OBCINA PODLEHNIK
Ob¢inski svet

2. izredna seja Obcinskega sveta Ob¢&ine Podlehnik,
27. 8.2020

Gradivo za 1. to¢ko dnevnega reda

Predlagatel;j: Zupan

Zadeva: Predlog Sklepa o soglasju k sistemizaciji delovnih mest v Vrtcu
Podlehnik za Solsko leto 2020/2021

Poroéevalec/ka: dr. Dejan Kopold, ravnatelj OS Podlehnik,
Anita Malovi¢, pomo¢nica ravnatelja

Predlog sklepa:

»Obéinski svet Obéine Podlehnik sprejme Predlog Sklepa o soglasju k sistemizaciji delovnih
mest v Vrtcu Podlehnik za Solsko leto 2020/2021 v predloZzenem besedilu.«



Predlog
avgust 2020

Na podlagi 108. ¢lena Zakona o otganizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (Uradni list
RS, $t. 16/07 - uradno preciséeno besedilo, 118/06 - ZUOPP-A, 36/08, 58/09, 64/09 - popt.,
65/09 - popt., 20/11, 40/12 - ZUJF, 57/12 - ZPCP-2D, 2/15 - odl. US, 47/15, 46/16, 49/16 -
popt. in 25/17-ZVaj), Zakona o vitcih (Uradni list RS, §t. 100/05 - uradno precisceno besedilo,
25/08, 98/09 - ZIUZGK, 36/10, 94/10 - ZIU, 62/10 - ZUPJS, 40/11 - ZUPJS-A, 40/12 -
ZUJF, 14/15 - ZUUJFO in 55/17), Pravilnika o normativih za opravljanje dejavnosti predSolske
vzgoje (Uradni list RS, st. 27/14; 47 /17 in 43/18) ter 15. ¢lena Statuta Obéine Podlehnik (Uradni
list Republike Slovenije, st. 96 /09 in Uradno glasilo slovenskih obdin, §t. 21 /17) je Obcinski svet
Ob¢ine Podlehnik na svoji _____ izredni seji, dne , sprejel naslednji

SKLEP
o soglasju k sistemizaciji delovnih mest v Vrtcu Podlehnik
za Solsko leto 2020/2021

1. ¢len
Ob¢ina Podlehnik soglasa, da enota vrtca pri OS Podlehnik v $olskem letu 2020/2021 otganizira
delo v 4 oddelkih. Za otganizacijo in izvedbo vzgojno - izobraZevalnega programa predsolskih
otrok v enoti vrtca pri OS Podlehnik, Obdina Podlehnik soglada s sistemizacijo naslednjih
delovnih mest:

Zap. Zbirnik delovnih mest St. delovnih mest
st.
1. vzgojitelj 4,00
2, pomocnik vzgojitelja 4,70
3 pomocnik ravnatelja 0,35
4. svetovalni delavec 0,13
5. otganizator zdravstvenohigienskega tezima 0,07
6. otganizator prehrane 0,07
7. tajnik VIZ VI. 0,32
8. ra¢unovodja VL. 0,32
9. petica oz. sivilja 0,20
10. distilec 0,80
11. hi$nik - vzdrzevalec 0,22
12. kuhar 1,20
SKUPA]J 12,38
2. tocka

Ta sklep pri¢ne veljati z dnem sprejema na obéinskem svetu in se uporablja od 1. 9. 2020 dalje.

Stevilka: 602-1/2020
Datum:
mag. Sebastian TOPLAK,
zupan Obcine Podlehnik



Predlog
avgust 2020

Obrazlozitev:

Zakon o otganizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (Uradni list RS, $t. 16/07 — uradno
preciséeno besedilo, 36/08, 58/09, 64/09 — popt., 65/09 — popt., 20/11, 40/12 — ZUJF, 57/12 —
ZPCP2D, 47/15, 46/16, 49/16 — popt. in 25/17-ZVaj) v 108. clenu doloca, da sistemizacijo
delovnih mest za vrtec dolod ravnatelj vrtca v soglasju z ustanoviteljem, upostevajo¢ zakonske

normative in standatrde.

Osnovna $ola Podlehnik je dne 24. 8. 2020 predlozila Obéini Podlehnik predlog sistemizacije za
$olsko leto 2020/2021, iz katere izhaja podrobnej$a obrazlozitev predlaganega sklepa in je
ptilozena predlogu sklepa.

Obéinskemu svetu Obdine Podlehnik predlagam, da po obravnavi sprejme Predlog Sklepa o
soglasju k sistemizaciji delovnih mest v Vrtcu Podlehnik za $olsko leto 2020/2021.

mag. Sebastian TOPLAK,
zupan Obcine Podlehnik
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PREDLOG SISTEMATIZACIJE

Osnovna Sola Podlehnik
Podlehnik 7/a
2286 Podlehnik

Obcina Podlehnik
Podlehnik 9
2286 Podlehnik

Podlehnik, dne 24.08.2020
Stevilka: 60307/2020-583

ZADEVA: Predlog za potrditev sistemizacije delovnih mest za
enoto vrtca pri OS Podlehnik za Solsko leto 2020/2021

Spostovani gospoed Zupan, muag. Sebastian Toplak, gospa podZupanja,
spostovane Clanice in Clani Oblinskega svera Obline Podlehnik!

V skladu z zakonsko podlago - Zakon-om o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja - uradno
preciSceno besedilo (Uradni list RS, §t. 16/07,36/08,58/09, 64/09, 65/09,20/11, 40/12-ZU]JF, 57 /12-
ZPCP-2D, 47/15-Z0OFVI-], 46/16-Z0FVI-L, 25/17 - ZVaj), v nadaljevanju Zakon, Vam podajam predlog

za sistemizacijo delovnih mest v oddelkih vrtca pri Osnovni Soli Podlehnik, za Solsko leto 2020/2021 .

Obruzloiitve:

108. ¢len Zakon-a govori o sistemizaciji delovnih mest. Dolo¢a, da se prosta delovna mesta strokovnih
in drugih delavcev v javnem vrtcu objavijo na podlagi sistemizacije delovnih mest. Sistemizacijo
delovnih mest dolo¢i na podlagi normativov in standardov za vrtec ravnatelj, v soglasju z

ustanoviteljem.

Sistemizacija delovnih mest v vrtcu se pripravlja po zakonskih podlagah PRAVILNIK-a o normativih za

opravljanje dejavnosti predSolske vzgoje (Uradni list RS, §t. 27/2014, 47/17) ter Zakona o vrtcih
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® o OSNOVNA SOLA PODLEHNIK
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PREDLOG SISTEMATIZACIJE
(Uradni list RS, $t. 100/05, 25/08, 98/2009-ZIUZGK, 36/10, 62/2010-ZUP]S, 94/2010-ZIU, 40/2012-
ZUJF, 14/15 ZUUJFO, 55/17), ki govori o socasni prisotnosti vzgojiteljice in pomocnice vzgojiteljice v

oddelkih ter najve¢jem dopustnem Stevilu otrok v posameznih oddelkih.

Glede na potrebe starSev (podpisane pogodbe na dan 24.08.2020) ter ob predpostavkah, da je
Obcinski svet Obcine Podlehnik sprejel sledece sklepe, ki so nujni za pripravo predloga

sistemizacije delovnih mest:

- dodne 24.08.2020 je v vrtec vpisanih 62 otrok;

- poslovalni ¢as vrtca je od 5:30 ure zjutraj do 16:30 ure popoldan, to je 11:00 ure na dan;

- po potrebi je sprejet sklep o povecanju najvecjega Stevila otrok v oddelku za 1 ali 2 otroka -
odvisno od oddelka;

- sprejetje predlog o Stevilu in vrsti oddelkov v vrtcu - 62 otrok razporejenih v stiri (4,0) oddelke,
od tega dva oddelka 1. starostnega obdobja - starostno heterogena in dva oddelka 2.
starostnega obdobja - starostno heterogen, v vrtcu pri Osnovni Soli Podlehnik, za Solsko leto

2020/2021,

predlagam sledec predlog sistematizacije delovnih mest.

Predlog sistematizacije delovnil mest:

Predlog sistematizacije delovnih mest temelji na omenjenih zakonskih podlagah ter ob predvidevanju

sprejetja zgoraj nastetih sklepov.

Vsako delovno mesto je glede na zakonske podlage obrazloZeno in razélenjeno v prilogi 1, tukaj

podajam le zbirnik delovnih mest, katera so dolo¢ena glede na zakonske normative.
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PREDLOG SISTEMATIZACIJE

Sistermnatizacija glede na normaiive:

Delovna mesta VZGOJITELJIC IN POMOCNIC VZGOJITELJIC:

- temeljijo na zakonskih podlagah PRAVILNIK-a o normativih za opravljanje dejavnosti
predsolske vzgoje (Uradni list RS, §t. 27/2014, 47/17) ter Zakona o vrtcih (Uradni list RS, St.
100/05, 25/08, 98/2009-ZIUZGK, 36/10, 62/2010-ZUP]JS, 94/2010-ZIU, 40/2012-ZUJF, 14/15
ZUUJFO, 55/17), ki govori o solasni prisotnosti vzgojiteljice in pomocnice vzgojiteljice v
oddelkih ter najve¢jem dopustnem S$tevilu otrok v posameznih oddelkih. Nadalje na izracun
vpliva podaljSan poslovni ¢as delovanja vrtca, prav tako pa je potrebno upoStevati varstvo
starejSih delavcev, kateri v vrtcu podlehnik so zaposleni (imamo dve zaposleni osebi, ki
izpolnjujeta pogoj varstva starejsih delavcev).

IzraCun za posamezne §tiri oddelke je sledec:

Vzgojiteljlica Pomocnilk/ca vzgojiteljlalice
& " . St.vpis.otrok
Z;t‘.)' s;ed\:;:l_o od:;lep;k;, Normativ ‘na danﬁ st. st Dnevni program 2ure dgljéi vasrgllscl;flaar ¥ po Ere‘z)?a:‘:vy igr
24.08.2020 vzgojiteljic | pomoénic do9ur poslovni ¢as Pt pom.vzg. ':::m“,:::'"’

dodatek)
1 1 11m-3l (heterogen) [ (7-10)~1 11 1 1 0,286 0,286 0 1,571 1,571
2 1 11m-3l (heterogen) | (7-10)~1 11 1 1 0,286 0,286 0 1,571 1,571
3 1 41 - 61 (heterogen) | (14-19)+1 20 1 1 0,143 0,286 0,057 1.486 1,429
4 1 41 - 6l (heterogen) | (14-19)+1 20 1 1 0,00 0,286 0,057 1,343 1,286
z 4 62 4 4 0,71 1,143 0,114 5,971 5,857

“* vodd. NLismerien otrak s posehnimi potrebami, zaradi katerega se bi Stevilo otrok v oddelku MORALO znizati (29, ¢len "PRAVILNIK o normativih za opravijanje

dejavnosti predsolske vzgoje (Uradni list RS, 5t. 27/2014).

¥ vzgojitelj/ic.: 4,00
Y. pomocni/k/ca vzgojitelj/a/ice: 5,86
Skupaj zaposlenih vzgojitelj/ev/ic ter pomocni/kov/ic vzgojitelj/a/ic: 9,86

Iz razloga racionalizacije poslovanja, ki temelji na izku$njah zadnjih let delovnja vrtca pri OS Podlehnik,
podajamo predlog za deleZ delovnih mest vzgojiteljic in pomoc¢nic vzgojiteljic v sledec¢em obsegu:

Vzgojiteljice: 4,0

Pomocnice vzgojiteljice: 4,70 delovnega mesta in ne v visini celotnega izracuna, kar zna3a 5,86
delovnega mesta. UpoStevano je, da se zjutraj ter ob koncu dneva $tevilo otrok v oddelkih zmanj$a in se
tako lahko z racionalno razporeditvijo dela vse skupaj doseZe z manj$im $tevilom zaposlenih!

dStran30d 9
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PREDLOG SISTEMATIZACIJE

DELOVNA MESTA V VRTCU - 1 - RAZNA

ap. t. Normativ za Clen .
Z, b S DELOVNO MESTO " e i PSR Y deleza  delovnega mesta

St. odd. sistematizacijo pravilnika

1 i pomocnik ravnatelja 14 ur / teden | e len 7 Loodstavek 0,35 pumotnika ravnatelja

2 4 svetovalni delavec 30 oddelkov G len 0,13 svetovalnega delavea

3 4 organizator zdravstvenohigienskega rezima 60 oddelkov | 10, ¢len 7 Lo odstavek 0,07 arganizatorja zdravstvenohig. rezima
4 4 organizator prehrane o0 oddelkov | 10 ¢len, Lodstavek 0,07 organizatorja prehrane

5 4 tajnik VIZ V1. 13 aoddelkov 14. &len 0,32 tajnik VIZ VL.

O 4 racunovodija VI, 13 oddelkov 14. ¢len 0,32 racunovodja V1.

povprecie Ke
7 4 perica oz. perica Sivilja 60 kg perila na perila 17.¢len 0,20 perice oz. perice 3ivilje
dan na dan
8 +4 hisnik - vzdrzevalec 18 oddelkov 19. ¢len 0,22 hignika - vzdrzevalca
X 1,67 vseh ostalih delovnih mest skupinel

Delovno mesto POMOCNIK RAVNATELJA VRTCA PRI SOLI

- temelji na zakonskih podlagah PRAVILNIK-a o normativih za opravljanje dejavnosti preds$olske
vzgoje (Uradni list RS, 8t. 27/2014, 47/17) in sicer 6. ¢lena omenjenega Pravilnika, ki govori
takole:

o Vvrtcu pri Soli imenuje ravnatelj za pedagosko in organizacijsko vodenje oddelkov vrtca
pomocnika ravnatelja. V okviru polne delovne obveznosti mora pomoénik ravnatelja
opraviti v vrtcu z enim oddelkom 21 ur dela z otroki oziroma 28 ur svetovalnega dela na
teden. Za vsaka dva oddelka ve¢ se mu obveznost zmanj$a za 1,5 ure dela z otroki oziroma
2 uri svetovalnega dela na teden.

1 l 4 | pomocénik ravnatelja [ 14 l ur / teden | 6. ¢len / 1. odstavek l 0,35 pomocénika ravnatelja —I

Delovno mesto SVETOVALNEGA DELAVCA

- temelji na zakonskih podlagah PRAVILNIK-a o normativih za opravljanje dejavnosti predsolske
vzgoje (Uradni list RS, $t. 27/2014, 47/17) in sicer 9. ¢lena omenjenega Pravilnika, ki govori
takole:

o Vvrtcus 30 oddelki se sistemizira eno delovno mesto svetovalnega delavca.

7
(%)
+

svetovalni delavec l 30 I oddelkov I 9. élen | 0,13 svetovalnega delavca
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PREDLOG SISTEMATIZACIJE

Delovni mesti ORGANIZATOR PREHRANE in ORGANIZATOR ZDRAVSTVENO-HIGIENSKEGA
REZIMA

- temelji na zakonskih podlagah PRAVILNIK-a o normativih za opravljanje dejavnosti pred$olske
vzgoje (Uradni list RS, §t. 27/2014, 47/17) in sicer 10. ¢lena omenjenega Pravilnika, ki govori
takole:

o V vrtcu s 60 oddelki se sistemizira eno delovno mesto organizatorja prehrana in eno
delovno mesto organizatorja zdravstveno-higienskega rezima.

3 4 organizator zdravstvenohigienskega rezima 60 oddelkov | 10.¢len / 1. odstavek 0,07 organizatorja zdravstvenohig. reZima

4 4 organizator prehrane 60 oddelkov | 10.¢len/ 1. odstavek 0,07 organizatorja prehrane

Delovni mesti RACUNOVODJA in TAJNIK VIZ VI

- temelji na zakonskih podlagah PRAVILNIK-a o normativih za opravljanje dejavnosti predS$olske
vzgoje (Uradni list RS, §t. 27/2014, 47/17) in sicer 14. ¢lena omenjenega Pravilnika, ki govori
takole:

o (1) V samostojnem vrtcu s 15 ali ve¢ oddelki se sistemizira eno delovno mesto
racunovodje, ki je uvr§¢eno najmanj v VI. tarifni razred in eno delovno mesto tajnika VIZ
VI ali poslovnega sekretarja, ki je uvr§¢en najmanj v VII/1. tarifni razred.

o (2) V 3oli, ki ima vrtec, se delovno mesto ra¢unovodje in tajnika VIZ VI ali poslovnega
sekretarja sistemizira tako, da se uposStevajo oddelki $ole in vrtca.

E tajnik VIZ VL, 13 vddelkov L'k clen 0,32 tajnik VIZ V1.

3 4 racunovodja VI. 13 addelkov 14. ¢len 0,32 racunovodja VI.

Delovno mesto PERICA

- temelji na zakonskih podlagah PRAVILNIK-a o normativih za opravljanje dejavnosti pred$olske
vzgoje (Uradni list RS, §t. 27/2014, 47/17) in sicer 17. ¢lena omenjenega Pravilnika, ki govori
takole:

oV vrtcu se sistemizira eno delovno mestc perice ali perice-$ivilje za povpreé¢no 60 kg
suhega perila na dan.

B AR e R R P A A T 2 8 X R SNER M A AR ST AN W S
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PREDLOG SISTEMATIZACIJE

Pri nas se opere v povprecju 18 kg suhega perila na dan, kar znasa 0,20 deleZa delovnega mesta perice
na dan.

povprecno kg
7 -4 perica oz, perica Sivilja 60 kg perila na perila 17.¢len 0,20 perice oz perice Sivilje
dan nadan

Delovno mesto HISNIK-VZDRZEVALEC, KURJAC, SOFER

- temelji na zakonskih podlagah PRAVILNIK-a o normativih za opravljanje dejavnosti predsolske
vzgoje (Uradni list RS, §t. 27/2014, 47/17) in sicer 19. ¢lena omenjenega Pravilnika, ki govori
takole:

o (1) Drugi tehni¢ni delavci so praviloma hisnik-vzdrzevalec, kurjac in Sofer.

o (2) Vvrtcu z 18 oddelki se za delavce iz prejSnjega od- stavka sistemizira eno delovno
mesto. Ce delavec skrbi za tri do pet stavb, se normativ zni%a za dva oddelka, ¢e skrbi za
vec kot pet stavb, pa se zniZa za $tiri oddelke.

I 8 4 I hi3nik - vzdrzevalec I 18 I oddelkov l 19. &en 0,22 hignika - vzdrzevalca I

Delovno mesto CISTILCI

- temelji na zakonskih podlagah PRAVILNIK-a o normativih za opravljanje dejavnosti predsolske
vzgoje (Uradni list RS, 8t. 27/2014, 47/17) in sicer 18. ¢lena omenjenega Pravilnika, ki govori
takole:

o Vvrtcu se sistemizira delovno mesto ¢istilca na 600 m? ¢istilne talne povrsine. Cistilne
povrsine so notranje talne povrsine, zmanj$ane za povr$ino kuhinje in prostore hi$nika.
Ce delavec skrbi za dve do tri stavbe, se normativ zniZa za 100 m?, za &tiri ali ve¢ stavb pa
za 200 m?,

Vrtec Podlehnik ima 618,13 m? povrsin, od tega 495,11 m? v stavbi ter 123,02 m? teras, ki jih je
potrebno ¢istiti.

Delovno mesto Normativ m? Clen Izraéunan delez
e Pravilnika delovnega mesta
T Gt b e s o N S

. Cistilec - vet stavb 500 m? 18. ¢len 0,99
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PREDLOG SISTEMATIZACIJE

Delovno mesto DELAVCI V KUHIN]JI

- temelji na zakonskih podlagah PRAVILNIK-a o normativih za opravljanje dejavnosti predSolske
vzgoje (Uradni list RS, §t. 27/2014, 47/17) in sicer 16. lena omenjenega Pravilnika, ki govori
takole:

o Stevilo delovnih mest za delavce v kuhinji se sistemizira na podlagi porabe ¢asa za
posamezno delovno operacijo, ob uposStevanju starostne skupine in energijskih potreb
otrok, ki ga doloca tabela, ki je kot priloga 1 sestavni del tega pravilnika.

o Za pripravo dietnih obrokov za otroke, ki imajo ustrezno zdravnisko mnenje, se doda za
vsak obrok tri Cetrtine ¢asa, dolofenega v tabeli.

[zrracun Stevila zaposlenih v kuhinji Dni v mesecu 21
. Minut Minut Ur Stevil'o .| Stevilo zaposlenih pri
Stevilo zaposlenih pri -
za Faktor na na 174 urah na mesec in
ebrokey obrok mesec mesec 174 ural upostevanim faktorjem
na mesec
Zajtrk
Do 2 let 13 1,2 0,73 327,60 5,46 0,031 0,023 DM kuharja
0d 2 do 6 let 49 1,65 1 1.697,85 28,2975 0,163 0,163 DM kuharja
Laposiem 0 2,81 1.7 0,00 0 0,000 0,000 DM kuharja
Dieta - do 2 let 0 2,1 0,73 0,00 0 0,000 0,000 DM kuharja
Dieta-od 2 do 6 let 0 2,8875 1 0,00 0 0,000 0,000 DM kuharja
* Zdravnisko predpisane diete: Faktor minut x 1,75, (16. ¢len, 2. odstavek) 0,186 IDM za zajtrke
Malica
Do 2 let 13 1,07 0,73 292,11 4,8685 0,028 0,020 DM kuharja
0d 2 do 6 let 49 147 1 1.512,63 | 25,2105 0,145 0,145 DM kuharja
lapostent 9 2,5 1,7 472,50 7,875 0,045 0,077 DM kuharja
Dieta - do 2 let 0 1,8725 0,73 0,00 0 0,000 0,000 DM kuharja
Dieta-o0d 2 do 6 let 0 2,5725 1 0,00 0 0,000 0,000 DM kuharja
* Zdravnisko predpisane diete: Faktor minut x 1,75, (16. ¢len, 2. adstavek) 0,242 DM za malice
Kosilo
Do 2 let 13 4,7 0,73 1.283,10 21,385 0,123 0,090 DM kuharja
0d2dob6let 49 0,5 1 6.688,50 111,475 0,641 0,641 DM kuharja
Captislewd 1 11,1 1,7 233,10 3,885 0,022 0,038 DM kuharja
Dieta - do 2 let 0 8,225 0,73 0,00 0 0,000 0,000 DM kuharja
Dieta-od 2 do 6 let 0 11,375 1 0,00 0 0,000 0,000 DM kuharja
* Zdravniske predpisane diete: Faktor minut x 1,75, (16, ¢len, 2. odstavek) 0,768 DM za kosila
Z§at|.J. oflt(.i. DELOVNO MESTO sizto;;::]ttilz‘;:iajo praSille:: Ka Y deleza  delovnega mesta
1 lkuhar mil::l'(::_::-);“::_:‘;lm 16. €len 1,2000 kuharja
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OSNOVNA SOLA PODLEHNIK

Podlehnik 7 /a Telefon: 02 795 31 00
2286 Podlehnik Fax: 02 795 31 05
www.sola-podlehnik.si tajnistvo@sola-podlehnik.si
www.vrtec-podlehnik.si vrtec.podlehnik@sola-podlehnik. si

PREDLOG SISTEMATIZACIJE

Prediog sistematizacije delovail mest — piripadajoca ter racionafiziruna razlicica:

ZBIRNIK PRIPADAJOCIH IN PREDLAGANIH DELOVNIH MEST ZA SISTEMATIZACIJO

Z,ap' ZBIRNIK DELOVNIH MEST .Pripada po Predlog sistematizacije s strani Osnovne 3ole Podlehnik
st. sistematizaciji
L vzgojitel] 1 DM vzgojitelj 4,00 DM
2, pemocnik vegoiitelia 5.867 DM e '.LII:::.II’:‘(I'.?:?.ik ‘/}‘:OI]‘IMI.‘AM” 4,70 DM
3 pomoénik ravnatelja 0,35 DM pomoacnik ravnatelja 0,35 DM
4. svetovalni delavee 0,13 DM svetovalni delavec 0,13 DM
5 organizator zdravstvenohigienskega rezima 0,07 DM organizator zdravswenohigienskega rezima 0,07 DM
0. organizator prehrane 0,07 DM organizator prehrane 0,07 DM
7 tainik VIZ VI 0,32 DM tajuik VIZ VI 0,32 DM
. racunovadja V1. 0,32 DM racunovodia VI 0,32 DM
a9, perica oz perica Sivilja 0,20 DM perica oz, perica Sivilja 0,20 DM
10. Cistilee - brez teras 0,83 DM cistilee - brez teras C.80 DM
1. hisnik - vzdrzevalec 0,22 DM hignik - vzdrzevalee 0,22 DM
12, kuhar 1,2000 DM kuhar od lc""“_ 0 1,20 DM
nadstandard
VSA DELOVNA MESTA SKUPA — Predlog sistematizacije s )
I (‘;'0 lu’*l\'m.\(i\lilﬂ l 13,555 Dt strani Osngovne sole Podllehnik 12,37 D

* Delovna mesta dveh (2) pomocnic vzgojiteljic zahtevajo zaradi varstva starejsih delavcev (62.
¢len KP VIZ) ali dodatno zaposlitev v vi$ini 4 ur tedensko ali mesec¢no placilo povecanega obsega
pedagoskega dela za obstojece pomoc¢nice vzgojiteljic, s Cimer se zaposlene tudi morajo strinjati!
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e ® OSNOVNA SOLA PODLEHNIK

i Podlehnik 7/a Telefon: 02 795 31 00

2286 Podlehnik Fax: 02 795 31 05

\r‘f‘;:gi_? 4 www.sola-podlehnik. si tajnistvo@sola-podlehnik. si
; V www.vrtec-podlehnik.si vrtec.podlehniki@sola-podlehnik. si

PREDLOG SISTEMATIZACIJE

Predicg Sole — predlog sklepoy:

Ob¢inski upravi predlagam, da predlagano sistemizacijo preuci. Po preucitvi in uskladitvi z vodstvom
vrtca predlagamo Obc¢inskemu svetu, da sistematizacijo potrdi.
Predlog sklepov:

___.Clen

Ob¢ina Podlehnik potrjujejo predlagano sistematizacijo delovnih mest za Solsko leto 2020/2021 .

Za proracun Obcline Podlehnik ima sprejem predlaganega sklepa o sistemizaciji delovnih mest
neposredne finan¢ne posledice v obsegu in visini delovnih mest, ki bodo potrjena.

S spodtovanjem,

dr. Dejan Kopold,
raviatelj OS Podlghnik
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