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Datum:  2.12.2010 
 
 
OBČINSKI SVET 
OBČINE CERKLJE NA GORENJSKEM 
 
 
 
ZADEVA: 

 
PREDLOG PRAVILNIKA O PLAČAH IN DRUGIH  
PREJEMKIH OBČINSKIH FUNKCIONARJEV, ČLANOV 
DELOVNIH TELES IN ČLANOV DRUGIH OBČINSKIH 
ORGANOV OBČINE CERKLJE NA GORENJSKEM  
 

PRAVNA 
PODLAGA: 

34. a člen Zakona o lokalni samoupravi (Uradni list RS, št. 94/07 
– uradno prečiščeno besedilo, ZLS-UPB2 ter št. 27/08, 76/08, 
79/09 in 51/10), Zakon o sistemu plač v javnem sektorju (Uradni 
list RS, št. 108/09 – uradno prečiščeno besedilo, ZSPJS-UPB13, 
ter št. 13/10) in 16. člen Statuta Občine Cerklje na Gorenjskem 
(Uradni vestnik Občine Cerklje na Gorenjskem, št. 3/10) 
 

PREDLAGATELJ: Komisija za mandatna vprašanja, volitve in imenovanja 
 

PRIPRAVILA: Marta Jarc, univ.dipl.ekon., direktorica občinske uprave v 
sodelovanju s Komisijo za mandatna vprašanja, volitve in 
imenovanja 
 

NAMEN: S sprejetjem pravilnika se določijo  plače občinskih funkcionarjev, 
nagrade članov delovnih teles občinskega sveta in župana ter 
članov drugih občinskih organov, višino in način določanja plač in 
nagrad ter način povračila stroškov. 

 

 

 OBRAZLOŽITEV 
 
Sedaj veljavni Pravilnik o plačah, nadomestilih in drugih prejemkih funkcionarjev v 
Občini Cerklje na Gorenjskem (pravilnik št. 032-10/2006-01) je sprejel Občinski svet 
Občine Cerklje na Gorenjskem na svoji 1. redni seji, dne 8.11.2006. V obdobju 
zadnjih štirih let se je zakonodaja, ki ureja področje plač tako javnih uslužbencev kot 
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funkcionarjev bistveno spremenila, zato je smiselno, da se celoten pravilnik, ki ureja 
to področje, sprejme na novo. 
 
Osnovni zakon, ki opredeljuje plače javnih uslužbencev in funkcionarjev v javnem 
sektorju je Zakon o sistemu plač v javnem sektorju (Uradni list RS, št. 108/09 – 
uradno prečiščeno besedilo, ZSPJS-UPB13, ter št. 13/10 – v nadaljevanju: Zakon o 
sistemu plač v javnem sektorju). Zakon  v »Prilogi 3 – Uvrstitev funkcij v plačne 
razrede« natančno določa uvrstitev župana v plačni razred glede na število 
prebivalcev lokalne skupnosti, plačni razred za podžupana pa je opredeljen v 
razponu, ob tem je navedeno, da plačni razred podžupana določi župan ob 
upoštevanju obsega podžupanovih pooblastil.  
 
Zakon o sistemu plač v javnem sektorju določa višino plač za funkcionarje, ostala 
razmerja pa določa 34. a člen Zakona o lokalni samoupravi (Uradni list RS, št. 94/07 
– uradno prečiščeno besedilo, ZLS-UPB2 ter št. 27/08, 76/08, 79/09 in 51/10- v 
nadaljevanju: Zakon o lokalni samoupravi), ki opredeljuje: 
 
»Za opravljanje občinskih funkcij imajo občinski funkcionarji pravico do plače, če 
funkcijo opravljajo poklicno, ali do plačila za opravljanje funkcije, če funkcijo 
opravljajo nepoklicno. Plača za poklicne občinske funkcionarje je določena v skladu z 
zakonom, ki ureja plače v javnem sektorju.  

Če župan opravlja funkcijo nepoklicno, mu pripada plačilo v višini 50% plače, ki bi jo 
dobil, če bi funkcijo opravljal poklicno. Pri tem se ne upošteva dodatek za delovno 
dobo.  

Če podžupan opravlja funkcijo nepoklicno, mu pripada plačilo največ v višini 50% 
plače, ki bi jo dobil, če bi funkcijo opravljal poklicno. Višino plačila določi župan ob 
upoštevanju obsega podžupanovih pooblastil. Pri tem se ne upošteva dodatek za 
delovno dobo.  

Članu občinskega sveta, razen podžupanu, pripada sejnina za udeležbo na seji 
občinskega sveta ali seji delovnega telesa občinskega sveta. Letni znesek sejnin, 
vključno s sejninami za seje delovnih teles občinskega sveta, ki se izplača 
posameznemu članu občinskega sveta, ne sme presegati 15% plače župana. Pri tem 
se ne upošteva dodatek za delovno dobo.« 

Tako določbe Zakona o sistemu plač v javnem sektorju kot določbe Zakona o lokalni 
samoupravi so povzete v predlogu Pravilnika o plačah in drugih  prejemkih občinskih 
funkcionarjev, članov delovnih teles in članov drugih občinskih organov Občine 
Cerklje na Gorenjskem. Predlogu pravilnika je dodana tudi tabela, iz katere je 
razvidna primerjava med višino sejnin po sedaj veljavnem pravilniku in po 
predlaganem novem pravilniku. Izjemno je za leto 2011 na podlagi 9. člena Zakona o 
interventnih ukrepih (Uradni list RS, št. 94/2010) določeno, da se za omejitev 
učinkov finančne krize začasno, od 1.1.2011 do 31.12.2011 znižajo plače 
funkcionarjev za 4% osnovne plače posameznega funkcionarja. 

 
Občinskemu svetu Občine Cerklje na Gorenjskem predlagamo, da sprejme naslednji  
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SKLEP: 
Sprejme se Pravilnik o plačah in drugih  prejemkih občinskih 
funkcionarjev, članov delovnih teles in članov drugih občinskih organov 
Občine Cerklje na Gorenjskem, v predlaganem besedilu. 
 

      
 

               Komisija za mandatna vprašanja,  
            volitve in imenovanja 
                   MIHA ZEVNIK 

          Predsednik 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


