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OBRAZLOZITEV:

Razlogi za obravnavo in sprejem:

Zakon o vrtcih dolo&a, da se iz proraduna ob¢ine vrtcem zagotavljajo sredstva v visini razlike
med ceno programov in plagilom star§ev. Cena programa vsebuje stroSke vzgoje, varstva in
prehrane, ki jih sestavljajo strodki dela zaposlenih, stro$ki materiala in storitev ter stroski Zivil
za otroke. Sredstva za investicijsko vzdrZzevanje in investicije v nepremi¢nine in opremo
javnih vrtcev, ki se zagotavljajo iz proracuna, ustanovitelj opredeli s pogodbo o financiranju
zavoda in niso predmet tega sklepa.

Izradun cene programov v vrtcu doloéa Pravilnik o metodologiji za oblikovanje cen
programov v vrtcih, ki izvajajo javno sluzbo. Cene programov v vrtcih, ki izvajajo javno sluzbo
predlaga vrtec, doloci pa jo obginski svet obgine ustanoviteljice.




OS Primoza Trubarja Velike La3&e je dne 22.10.2020 pripravila predlog spremembe cen
programov vrtca Soncni Zarek. Predlog je oblikovan glede na $tevilo oddelkov vrtca in §tevilo
otrok za Solsko leto 2020/2021, to je 13 oddelkov s $tevilom 234 otrok — od tega 5 oddelkov
l. in 8 oddelkov Il. starostne skupine. V ¢asu od sprejema trenutno veljavnih cen programov
do sedaj so se spremenili elementi, ki so podlaga za doloditev cen. Kot elementi za
oblikovanje cen programov se upostevajo stroski dela, stroski materiala in storitev ter stro$ki
Zivil za otroke.

Ocena stanja:

Trenutno veljavne cene programov izhajajo iz preracuna, ki je bil narejen v mesecu januarju
2019, veljajo pa od 1. 3. 2019. Preradun cen v januarju 2019 je bil narejen na podlagi takrat
veljavnih dolob. Zajel je poviSanje pla¢ zaposlenih v javnem sektorju do 1.1.2019 in takrat
veljavne visine regresa za letni dopust, premij za dodatno pokojninsko zavarovanje javnih
usluzbencev, prehrane na delu, minimaine plade.

Place zaposlenih so se nato povecale 1.11.2019 na podlagi Dogovora o plaéah med viado
RS in sindikati javnega sektorja, 1.12.2019 zaradi napredovanja zaposlenih v visje platne
razrede in v viSje nazive, 1.1.2020 zaradi dviga minimalne plage, 1.9.2020 za en plaéni
razred zaposlenim na delovhem mestu z nazivom svetovalec ali svetnik.

Od 1.7.2020 dalie se ponovno ocenjuje redna delovna uspe$nost zaposlenih v javnem
sektorju. V Solskem letu 2020/2021 je na podlagi potrjene sistemizacije v kalkulacijo vkljuéen
tudi 0,22 organizatorja zdravstveno higienskega rezima.

Na podlagi navedenega predloga se cena programa . starostne skupine poveca za 8,01 %,
cena programa |l. starostne skupine za 7,71 %, cena skrajSanega programa pa za 7,15 %.
Kalkulacija cene je pripravljena v skladu s Pravilnikom o metodologiji za oblikovanje cen
programov v vricih, ki izvajajo javno sluzbo (Ur. list RS §t. 97/03, 77/05, 120/05, 93/15,
59/19).

Starsi lahko uveljavljajo rezervacijo enkrat letno, v obdobju od 1.6. do 31.8. za neprekinjeno
odsotnost otroka en mesec. Rezervacija je doloCena v znesku 2,6 EUR/dan, za vse
programe in skupine.

Glede na zgoraj navedeno preracunane cene programov znasajo:

1. starostna skupina 531,07 EUR (8,01 % oziroma 39,38 EUR vi§ja glede na
obstojeCo ceno 491,62 EUR),

- 2. starostna skupina 409,09 EUR (7,71 % oziroma 29,27 EUR vi§ja glede na
obstojeCo ceno 379,82 EUR),

- Skraj$an program od 4 do 5 ur z zajtrkom in kosilom 347,42 EUR (7,15 %

oziroma
24,86 EUR visja glede na obstojec¢o ceno 322,56 EUR).

Cilji:

Cilj je sprejeti ustrezen sklep, s katerim se na novo dolo¢ijo cene programov v vrtcu Sonéni
zarek pri OS Primoza Trubarja Velike Lasée in opredeli nadin uveljavljanja poletne
rezervacije za otroke.

Finanéne posledice:

V skladu z 28. &lenom Zakona o vrtcih se iz proraduna lokalne skupnosti zagotavljajo
sredstva v visini razlike med ceno programov in plagilom star§ev za otroke, v kateri imajo
starSi skupaj z otrokom, ki je vkljuéen v vrtec, stalno prebivali§ée oz. ima stalno prebivali§ée
skupaj z otrokom vsaj eden od star§ev. Obveznosti pla¢nikov se izradunavajo na osnovi cen
programov vrtcev, kar v primeru obdin, ustanoviteljic vrtcev, dosledno velja predvsem za
pladila starSev in doplacila drugih obgéin, v katerih imajo starsi otrok stalno prebivaliée.
Sprejem novih cen programov v vrtcu Soncni Zarek prinasa vije stroske za proradun. Ved
sredstev bo potrebno zagotoviti na proradunskih postavkah (po veljavnem proracunu):




19001 Doplaéilo programa k ceni vv storitev: 867.000,00 EUR
19021 Popusti k doplaéilu programa — poletne rezervacije: 9.000,00 EUR

Sredstva na navedenih postavkah v Odloku o spremembi poraduna Obg¢ine Velike LadCe za
leto 2021 predvidevajo trenutno veljavne cene programa. Ker smo predlog za spremembo
cen prejeli v fazi, ko je bil Odlok o spremembi proraCuna Obc&ine Velike LaS¢e za leto 2021
Ze v pripravi in obravnavi, predvidevamo poveé&anje sredstev v okviru rebalansa proraduna v
tekoCem letu. ViSina potrebnih finanénih sredstev ob¢ine je poleg cene programa odvisna od
Stevila otrok, vkljuéenih v vrtec in viSine dopladil starSev in drzave.

Dr. Tadej Malovrh
Zupan

Prilogi: - izraun elementov cen programov vrtca Soncni zarek, oktober 2020,
- Sklep o dologitvi cene programov v vrtcu Sonéni Zarek pri OS Primoza Trubarja
Velike Lasce.
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PRERACUN CEN PROGRAMOYV VRTCA

Na podlagi dologbe 19. &lena Pravilnika o metodologiji za oblikovanje cen programov v vrteih,
ki izvajajo javno sluzbo, smo preratunali cene programov vrtca Songni Zarek, saj so se
spremenili elementi, ki so podlaga za dolo€itev cen.

Dne 10. 7. 2020 smo od Ob¢ine Velike Las&e pridobili Soglasje k sistemizaciji delovnih mest
in oblikovanju oddelkov za Solsko leto 2020/2021 §t. 6021-0009/2020-2. V letonjem Solskem
letu imamo v vrteu 13 oddelkov, od tega 5 oddelkov 1. starostne skupine (66 otrok) in 8
oddelkov 2. starostne skupine (145 otrok), skupaj 234 otrok.

Trenutno veljavne cene programov vrtca izhajajo iz preraluna cen programov, ki je bil narejen
v mesecu januarju 2019, cene programov pa veljajo od 1. 3. 2019. Preradun v mesecu januarju
2019 je bil narejen na podlagi takrat veljavnih dolo&b. Zajeli smo povisanje plat zaposlenih v
javnem sektorju 1. 1. 2019 in takrat veljavne visine regresa za letni dopust, premij za dodatno
pokojninsko zavarovanje javnih usluZbencev, prehrane na delu, minimalne place.

Plate zaposlenih so se nato povedale: 1. 11. 2019 na podlagi Dogovora o platah med vlado RS
in sindikati javnega sektorja, 1. 12. 2019 zaradi napredovanja zaposlenih v vi§je placne razrede
in v vi§je nazive, 1. 1. 2020 zaradi dviga minimalne plage, 1. 9. 2020 za en platni razred
zaposlenim na delovnem mestu z nazivom svetovalec ali svetnik.

Od 1. 7. 2020 dalje se ponovno ocenjuje redna delovna uspe$nost zaposlenih v javnem sektorju
(nazadnje smo ocenjevali prvi kvartal leta 2009). Na podlagi potrjene sistemizacije delovnih
mest za $olsko leto 2020/2021 smo v kalkulacijo vkljuéili tudi 0,22 organizatorja zdravstveno
higienskega rezima. Vse spremembe so podrobneje navedene v prilogi Izraun elementov cen
programov Vrtca Sonéni Zarek oktober 2020.

Glede na zgoraj navedeno preradunane cene programov zna$ajo:

e 1. starostna skupina 531,07 EUR (8,01 % oziroma 39,38 EUR vi§ja glcde na obstojeCo
ceno 491,62 EUR),

e 2. starostna skupina 409,09 EUR (7,71 % oziroma 29,27 EUR vi§ja glede na obstojeco
ceno 379,82 EUR),

e Skrajsani program od 4 do 5 ur z zajtrkom in kosilom 347,42 EUR.



V sklepu o dolo¢itvi veljavnih cen programov je predvidena tudi rezervacija zaradi pog&itniske
odsotnosti otroka. Starsi lahko uveljavljajo rezervacijo enkrat letno v obdobju od 1. 6. do 31 .8
za neprekinjeno odsotnost otroka en mesec. Rezervacija je dolodena v absolutnem znesku in
zna$a 51,00 EUR. Enako za vse skupine in programe.

S tako dologeno rezervacijo imamo teZave pri opredelitvi &asovnega obdobja trajanja in pri
izraunu v primeru, ¢e star§i rezervacijo uveljavljajo med meseci, npr. od 15. 7. dalje. Samo &e
star3i rezervacijo uveljavljajo od 1. do zadnjega v mesecu se rezervacija za starSe izraduna na
doloceni znesek 51,00 EUR, saj program za obratun oskrbnin vrtca deluje tako, da rezervacijo
deli s Stevilom delovnih dni v mesecu in pomnoZi s §tevilom rezerviranih dni. Stevilo delovnih
dni pa se med meseci junij, julij in avgust razlikuje. Bolje bi bilo, ¢e rezervacijo dolo&imo v
znesku/dan in natanéno doloéimo bodisi $tevilo delovnih dni oziroma $tevilo koledarskih dni
za Cas uveljavljanja rezervacije (npr. 2,32 EUR za 22 delovnih dni). Nekateri vrtci pa
rezervacijo dolo€ajo tudi v odstotku npr. star$i za &as rezervacije plagajo 50 % od plagila, ki
Jjim je dolo¢eno z odlo¢bo o zniZanju pladila vrica.

Prosimo za preuditev predlogov in uskladitev cen programov.

Lep pozdrav.

Ravnateljica \\{ﬁ\m (Q
G

mag. Metoda Kolar
Priloge:
Bruto plade vrtca Sonéni Zarek 2020 — 13 oddelkov
IzraCun elementov cen programov oktober 2020
Primerjalna tabela 1. starostna skupina
Primerjalna tabela 2. starostna skupina
Plan materialnih in nematerialnih stro$kov



1ZRACUN ELEMENTOV CEN PROGRAMOV VRTCA SONCNI ZAREK

OKTOBER 2020

Predpostavke za kalkulacijo:

» Uradni list RS 80/18 zdne 7. 12. 2018:

Stavkovni sporazum med Vlado RS in Sindikatom vzgoje, izobraZevanja,
znanosti in kulture Slovenije,

Dogovor o pladah in drugih strodkih dela v javnem sekiorju,

Aneks h Kolektivni pogodbi za dejavnost vzgoje in izobraZevanja,

Aneks &. 12 h Kolektivni pogodbi za javni sektor.

» Uradni list RS, §t. 75/19 z dne 12, 12. 2019:

Zakon o ukrepih na podro&ju plag in drugih strodkov dela v javnem sektotju za
leti 2020 in 2021 ter izredni uskladitvi pokojnin.

» Uradni list RS 3t. 80/19 z dne 27. 12. 2019:

Sklep o uskladitvi minimalne premije kolektivnega dodatnega pokojninskega
zavarovanja za javne usluzbence,

» Uradni list RS 5t. 83/18 z dne 24. 12, 2018:

Zakon o spremembah zakona o minimalni placi,

» Uradni list RS §t. 84/18 z dne 28. 12. 2018:

Zakon o spremembi in dopolnitvah zakona o sistemu plaé v javnem sektorju.

V trenutno veljavni ceni programov vrica Sonéni Zarek je zajeto poviSanje plac do
vkljuéno 1. 1. 2019.

V novi izratun elementov cen programov smo vkljuéili veljavne bruto place sistemiziranih
zaposlenih v obsegu 39,84 zaposlenih. Upostevali smo naslednje spremembe stroskov dela:

en plaéni razred povidanja vsem zaposlenim nad 26. platnim razredom od 1. 11.
2019;

vigje plade zaradi napredovanja v vi§ji platni razred od 1. 12. 2019 (v vi§ji pla¢ni
razred je napredovalo 13 zaposlenih),

vigje plade zaradi napredovanja v vi3ji naziv dveh vzgojiteljic od 1. 12. 2019;
en pladni razred povisanja zaposlenim na delovnih mestih z nazivom svetnik in
svetovalec od 1. 9. 2020 (11 zaposlenih);

spremembe nadome$éanja zaposlenih zaradi vrnitev s porodnidkega in
bolniskega dopusta;

vije plade zaradi napredovanja v viji plagni razred od 1. 12. 2020 (v visji pla¢ni
razred sta napredovali dve zaposleni);

vi§jo plado zaradi napredovanja v vi§ji naziv ene vzgojiteljice od 1. 12. 2020;



na podlagi potrjene sistemizacije delovnih mest smo v preradun cen programov vrtca
dodali 22 % delovnega mesta organizatorja zdravstveno higienskega re¥ima;

od 1. julija 2020 so zopet v veljavi dologbe Zakona o sistemu plag v javnem sektorju,
ki se nana3ajo na izpladilo redne delovne uspesnosti. Za leto 2020 se bo za redno
delovno uspesnost namenilo 2 % sredstev za osnovne plade za obdobje Sestih
mesecev, v letu 2021 pa se bo redna delovna uspesnost ocenjevala vse leto. Izradunali
smo, koliko pomeni 2 % sredstev na trenutne osnovne plade zaposlenih in izratunan
znesek dodali v kalkulacijo cen programov;

delovna uspeSnost iz naslova povelanega obsega dela se je do 30. 6. 2020 izpladevala
v enaki viSini kot v letu 2019, najveé 20 % osnovne plaCe javnega usluZbenca iz 40 %
prihranka plade odsotnega delavea;

skladno s 131. ¢lenom ZDR-1 je delodajalec dolZan delavcu, ki ima pravico do letnega
dopusta, izplacati regres za letni dopust najmanj v visini minimalne place. V letu 2020
je regres za letni dopust doloen v vi§ini 940,58 EUR, zaposleni do vklju¢no 20.
platnega razreda pa so prejeli regres v vi§ini 1.050 EUR. To vi§ino smo vkljuéili tudi v
preradun cen programov;

minimalna plada za pladilo dela, opravljenega od 1. januarja 2020 do 31. decembra 2020
znala 940,58 EUR. Dodatki, doloceni z zakoni in drugimi predpisi ter s kolektivnimi
pogodbami in del place za delovno uspesnost se ne vitevajo v minimalno plago, temveé
priftejejo k minimalni pla&i;

zaposlenemu pripada jubilejna nagrada le v primeru, ¢e je za posamezni jubilej $e ni
prejel v javnem sektorju. Dodatno je dolofena pravica do jubilejne nagrade za 40 let
dela v javnem sektorju. Ne glede na dolocbe veljavnih kolektivnih pogodb dejavnosti
se javnim usluZbencem, ¢lanom reprezentativnih sindikatov — podpisnikov tega
dogovora in kolektivnih pogodb, dolo¢i za 20 % vija solidarnostna pomoé& in 20 % vija
jubilejna nagrada. V letu 2021 za trenutno zaposlene ni predvidenih jubilejnih nagrad,

s prvim januarjem 2020 so se uveljavile nove visine premij kolektivnega dodatnega
zavarovanja javnih usluzbencev po premijskih razredih, kot so dolotene v Sklepu o
uskladitvi minimalne premije kolektivnega dodatnega zavarovanja za javne usluZbence.
Skupna premija za prvi premijski razred od januarja 2020 zna3a 30,53 EUR, kar pomeni
4,3 % dvig. Premije za leto 2021 e niso znane, v kalkulaciji so zajete premije, ki veljajo
v letu 2020;

javnemu usluZbencu, ki se upokoji, pripada odpravnina ob upokojitvi v vigini treh

povprecnih mese€nih plag zaposlenega v RS za pretekle tri mesece oziroma treh zadnjih
mesecnih pla¢ javnega usluzbenca, e je to zanj ugodneje. Odpravnin ne vkljudujemo v
ceno programov;

ugotovitveni sklep o visini regresa za prehrano med delom doloda, da znasa regres za
prehrano med delom od 1. julija 2020 dalje 4,10 EUR;

prevoz na delo je vradunan za razdalje daljSe od dveh kilometrov do delovnega mesta,
v vidini javnega prevoza oziroma kjer ta ni moZen, v visini 8 % cene 95-oktanskega
bencina.



Sprememba Pravilnika o metodologiji za oblikovanje cen programov v vrteih, ki izvajajo javno
sluzbo (Ur. list RS §t. 93/2015) v 5. ¢lenu dologa, da se stroskom dela, potrebnim za izvajanje
programa v skladu s predpisanimi normativi pristejejo tudi sredstva za nadome§&anje odsotnih
delavcev iz razloga nezmoZnosti dela zaradi bolezni ali poskodbe do 30 delovnih dni.
Morebitno platilo nadomeg&anja odsotnih delaveev bomo pokrivali iz rezerv, ki nastanejo med
visino izplagane bolni¥ke in vratunano pla¢o in na ta raéun ne povetujemo cen programov.

Na dan 31. 12. 2018 smo zaradi upokojitve delavke, ki je imela status invalida III. kategorije,
postali zavezanci za plafilo prispevka za vzpodbujanje zaposlovanja invalidov zaradi
neizpolnjevanja kvote. Od 1. januarja 2020 celoten prispevek v vidini 70 % minimalne place
znaga 658,41 EUR, od tega za vrtec 562,61 EUR mesetno (85,45 % glede na §tevilo
zaposlenih).

V oktobru 2020 smo zadeli s postopkom javnega narofila za nabavo konvencionalnih in
ckolotkih #ivil z namenom sklenitve okvirnih sporazumov za tri leta. Pri¢akujemo, da se bodo
cene ponujenih Zivil v letu 2021 dvignile. Iz javnega naro¢ila smo izlogili 14,28 % vrednosti
blagovnih sklopov (goveje meso, mleko, jajca, med, sezonsko sadje in zelenjava), ki jih bomo
nabavljati od lokalnih dobaviteljev z namenom skrajéevanja dobavnih poti in pridobitve
kvalitetnejiih Zivil, ki pa imajo tudi vi§jo ceno. Zato vrednost ko3arice #ivil v ceni programov
iz 1,95 EUR na dan povedujemo na 2,00 EUR dnevno.

Drugi materialni in nematerialni stroski v kalkulaciji ostajajo v skupnem znesku nespremenjeni,
razdeljeni so na vedje Stevilo otrok po novi sistemizaciji.

Povpretna plata vzgojiteljic in pomoénic iz zadnjega preratuna cene v januarju 2019 je
znasala 1.588,66 EUR, trenutna povpreéna plaga po vseh spremembah je 1.704,15 EUR, kar
predstavlja 7,27 % dvig.

1. PLACE VZGOJITELJIC IN POMOCNIC
Povpreéna bruto plada vzgojiteljic in pomognic znasa 1.704,15 £

1. STAROSTNA SKUPINA ( 10,96 delavk)
10,96 delavk x 1.704,15 €bruto x 16,10 % prispevki = 21.684,56 €
21.684,56 € : 66 otrok =328,55 €

2. STAROSTNA SKUPINA (17,54 delavk)
17,54 delavk x 1.704,15 € bruto x 16,10 % prispevki = 34.703,21 €
34.703,21 € : 168 otrok = 206,57 €

2. PLACA POMOCNICE RAVNATELJICE
3,001,90 € bruto x 16.10 % prispevki = 3.485,20 €
3485,20 € : 234 otrok = 14,89 €

3. DELOVNO MESTO SVETOVALNEGA DELAVCA NI ZASEDENO - delo
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4.

10.

11.

12.

13.

opravlja pomocnica ravnateljice za dosego polne obveznosti.

PLACE KUHARIC IN ORGANIZATORJA PREHRANE (3,70 kuharic, 0,40 kuh.
pomo¢nice in 0,22 organizatorja prehrane)

5.558,85 € bruto x 16,10 % prispevki = 6.453,82 €

6.453,82 € : 234 otrok = 27,58 €

PLACA ORGANIZATORJA ZDRAVSTVENO-HIGIENSKEGA REZIMA (0,22
delavca)

317,34 € bruto x 16,10 % prispevki =368,43 €

368,43 € : 234 otrok = 1,57 €

PLACA RAC. ADMIN. DELAVK (1,7 delavk)
2.243,64 € bruto x 16,10 % prispevki = 2.604,87 €
2.604,87 € : 234 otrok=11,13 €

PLACA PERICE (0,50 delavke + 0,30 delavke)
814,05 € bruto x 16,10 % prispevki = 945,11 €
945,11 €: 234 otrok = 4,04 €

CISTILKE ( 2,50 delavk)
2.663,90 € bruto x 16,10 % prispevki = 3.092,79 €
3.092,79 € : 234 otrok = 13,22 €

HISNIK (0,80 delavca)
909,33 € bruto x 16,10 % prispevki = 1.055,73 €
1.055,73 € : 234 otrok =4,51 €

REDNA DELOVNA USPESNOST

v vidini 2 % na osnovne place

57.758,56 € x 2% = 1.155,17 x 16,10 % prispevki = 1.341,15 €
1.341,15 € : 234 otrok = 5,73 €

REGRES ZA PREHRANQO 4,10 €/dan
40,20 delavca x 21 dni x 4,10 € x 10,5 mesecev : 12 mesecev = 3.028,57 €
3.028,57 €: 234 otrok = 12,94 €

PREVOZ NA DELO
18.236,59 € : 234 otrok : 12=6,49 €

REGRES ZA LD
Planiran regres za 2021 v vidini 41.178,61 €
41.178,61 € : 12 mesecev : 234 otrok = 14,66 €
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14.

15.

16.

17.

18.

JUBILEJNE NAGRADE
V letu 2021 za trenutno zaposlene delavce ni predvidenih jubilejnih nagrad.

ZIVILA
2,00 €x 22 dni = 44,00 €

DRUGI MATERIALNI IN NEMATERIALNI STROSKI
02.490 € : 12 mesecev : 234 otrok = 32,94 €

PREMIJA ZVPSJU
1.502,07 € mesecno : 234 otrok = 6,42 €

PRISPEVEK ZA VZPODBUJANJE ZAPOSLOVANJA INVALIDOV
658,41 € x 85,45 % = 562,61 € mesetno : 234 otrok = 2,40 €

Pripravila: Irena Indihar

Dl f_

Velike La%ée, oktober 2020






PRIMERJALNA TABELA PO ELEMENTIH ZA 1ZRACUN CENE VRTCA

1. STAROSTNA SKUPINA

Oktober 2020, 5 oddelkov 1. starostne skupine

Obstojeca cena, Preraun

veljavnaod 1. 3. oktober 2020 Indeks

2019 66 otrok

84 otrok 234 vseh otrok

229 vseh otrok

BRUTO PLACE
1. Vzgojiteljice in pomo&nice 300,38 328,55 109
2. Pomo¢nica ravnateljice 14,55 14,89 102
4. Kuharice in org. prehrane 24,19 27,58 114
5. Organ. zdrav.- higienskega reZima 1,57 0
6. Administrat.- ratunovod. 12,35 11,13 90
7. Perica 3,60 4,04 112
8. Cistilke 11,90 13,22 111
9. Hisnik 4,58 4,51 98
10. Redna delovna uspe3nost 5,73 0
DRUGI STROSKI DELA
11. Regres za prehrano 12,20 12.94 106
12. Prevoz na delo 6,96 6,49 93
13. Regres za LD 14,57 14,66 101
14, Jubilejne nagrade 0,82 0 0
15. ZIVILA 42,90 44,00 103
16. DRUGI MAT. IN NEMAT. STR 33,66 32,94 98
17. PREMIJA ZVPSJU 6,68 6,42 96
18. PRISPEVEK ZA VZI 2,35 2,40 102
SKUPAJ CENA 491,69 531,07 108

Povedanje cene za 39,38 EUR oziroma 8,01 % glede na obstojeco ceno programov.

Velike Las¢e, oktober 2020







PRIMERJALNA TABELA PO ELEMENTIH ZA IZRACUN CENE VRTCA

2. STAROSTNA SKUPINA

Oktober 2020, 8 oddelkov 2. starostne skupine

Obstojeta cena, Preraun
veljavna od 1. 3. oktober 2020 Indeks
2019 168 otrok
145 otrok 234 vseh otiok
229 vseh otrok
BRUTO PLACE
l. Vzgoijiteljice in pomo&nice 188,51 206,57 109
2. Pomotnica ravnateljice 14,55 14,89 102
4. Kuharice in org. prehrane 24,19 27,58 114
5. Organ. zdrav.- higienskega reZima 1,57 0
6. Administrat.- raunovod. 12,35 11,13 90
7. Perica 3,60 4,04 112
8. |Cistilke 11,90 13,22 111
9. Hiénik 4,58 4,51 98
10. | Redna delovna uspesnost 5,73 0
DRUGI STROSKI DELA
11. |Regres za prehrano 12,20 12,94 106
12. |Prevoznadelo 6,96 6,49 93
13. |Regres za LD 14,57 14,66 101
14. | Jubilejne nagrade 0,82 0 0
15. |ZIVILA 42,90 44,00 103
16. |DRUGI MAT. IN NEMAT. STR 33,66 32,94 98
17.  |PREMIJA ZVPSJU 6,68 6,42 96
18. |PRISPEVEK VZI 2,35 2,40 102
SKUPAJ CENA 379,82 409,09 108

Povetanje cene za 29,27 EUR oziroma 7,71 % glede na obstojeCo ceno programov

Velike Lasce, oktober 2020







VRTEC SONCNI ZAREK

PLANIRANI STROSKI MATERIALA IN STORITEV - 13 oddelkov

Material v EUR

tistila, papirna galanterija 11.300
pisarniski material 1.450
material za igro in vzgojo 5.200
literatura za otroke 1.000
didakti¢na sredstva in igrale 5.500
drug sploni material 1.300
previeke za leZalnike, slincki 1.000
zaé¢itna obleka 2.000
drobni inventar 1.800
sanitetni in hig.mat. 750
strokovna literatura 300
elektrika 11.600
kurilno olje 12.500
plin kuhinja 800
goriva in maziva kombi 1.400
material za vzdrievanje objektov in opreme 1.700
skupaj material 59.600
Storitve

svetov., reviz., racun. storitve 1.300
postne storitve 1.000
zdravniski pregledi delavcev 2.000
sanitarno higienski nadzor 800
voda, odvajanje in fis¢enje kom. voda 3.200
odvoz smeti 3.000
dimnikarske storitve 200
telefon 1.300
vzdrZevanje in poprav. vozil 600
pristojbine za registracijo 200
zavar.premije za mot. vozila 1.600
strokovno izobraZevanje zaposlenih 3.000
izdatki za sluZbena potovanja 900
tekode vzdrZ. gradbenih objektov 3.000
tekofe vzdr. opreme 4.700
zavar, premije za objekte, opremo 2.200
stavbno zemljise 580
studentski servis 2.000
strogki plalilnega prometa 100
tiskarske storitve - publikacija 50
¢lanarine, takse 250
trajna e-hramba 850
reproduciranje avt. del - SAZOR 60
skupaj storitve 32.890
Skupaj materialni in nematerialni stroski 92.490

92.490 € : 12 mesecev : 234 otrok =32,94 £







Na podlagi 31. &lena Zakona o vricih (Uradni list RS, §t. 100/05 — uradno precisceno
besedilo, 25/08, 98/09 — ZIUZGK, 36/10, 62/10 — ZUPJS, 94/10 — ZIU, 40/12 — ZUJF, 14/15
— ZUUJFO in 55/17) in 16. &lena Statuta obgine Velike La8¢e (Uradno glasilo Obcine Velike
La&&e, &t. 2/06 UPB, 6/13, 2/19) je Obginski svet Ob¢ine Velike Las¢e na 14. redni seji dne
5.11.2020 sprejel

SKLEP
o dologitvi cene programov v vrtcu Soncni zarek pri OS$ Primoza Trubarja Velike Las¢e

1. ¢len

Cene dnevnih programov v vrtcu Soncni Zarek pri OS Primoza Trubarja Velike La$¢e
znasajo mesecno:

Cena programa |. starostne skupine znaSa 531,07 evrov.

Cena programa |l. starostne skupine znasa 409,09 evrov.

Cena skrajsanega programa: 4 do 5 ur z zajtrkom in kosilom zna$a 347,42 evrov.
2. Clen

Strodki zivil za otroke, upostevani v cenah programov iz 1. lena tega sklepa zna$ajo 2,00
evra na dan. Za &as, ko je otrok odsoten in ne obiskuje vrtca, se cena programa zniZa za
stroke neporabljenih zivil, v sorazmerni viSini placila za program vrtca.

Starsi otrok, za katere je obgina Velike LasCe po veljavni zakonodaji dolzna kriti del cene
programa predSolske vzgoje v vrtcu, lahko uveljavijajo rezervacijo zaradi pocitniSke
odsotnosti otroka enkrat letno v obdobju od 1. junija do 31. avgusta. Rezervacijo lahko
uveljavljajo za neprekinjeno odsotnost otroka za en mesec. Starsi so dolZni rezervacijo pisno
napovedati vrtcu najpozneje dva tedna pred prvim dnem odsotnosti otroka iz vrtca.

Starsi, ki imajo v vrtec hkrati vkljuéenega veé kot enega otroka, lahko uveljavijajo rezervacijo
le za najstarejSega otroka.

Za rezervacijo starSi pladajo 2,60 evra na dan odsotnosti oziroma koriS€enja poletne
rezervacije.

Stari otrok s stalnim bivali§éem v drugih obginah, ki so vkljuéeni v vrtec Sonéni Zarek, lahko
uveljavljajo rezervacijo, && Obé&ina, ki je po predpisih dolZzna kriti razliko do polne cene
programa, s tem soglasa.

Rezervacijo v enaki vi§ini lanhko uveljavijajo tudi star$i s stalnim bivalis¢em v ob¢ini Velike
Lad&e, ki imajo otroke vkljuéene v vrtcih izven obgine Velike Lasce.

3. €len
Z uveljavitvijo tega sklepa preneha veljati Sklep o dologitvi cen programov v vrtcu Sonéni
zarek pri OS Primoza Trubarja Velike Lasce, $t. 0301-0008/2019-1, z dne 21.2. 2019
(Uradni list RS, §t. 12/19).

4, glen

Sklep zagne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije, uporablja pa
se od 1.12.2020.




Stevilka:
Velike Lasée, ...cooovveeeneeeaann

Zupan Obéine Velike Lasce
dr. Tadej Malovrh




