OBČINA PREVALJE

     Trg 2/a, 2391 Prevalje

 tel. 02 82 46100, fax. 02 82 46124

Številka: 100-0011/2012-11
Datum:   11.6.2012
Na podlagi 82. in 108. člena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraževanja (Uradni list RS, št. 16/07 – uradno prečiščeno besedilo, 36/08, 58/09 in 20/11) Svet Občine Prevalje izdaja

Osnovni šoli Franja Goloba Prevalje

soglasje k sistemizaciji delovnih mest v šolskem letu 2012/2013
I.

Osnovni šoli Franja Goloba Prevalje, s podružnicami Leše, Šentanel in Holmec in Enoto Vrtca Prevalje 

daje  Svet Občine Prevalje soglasje k sistemizaciji delovnih mest v obsegu, navedenem v točki II., III., IV. in V.  tega soglasja.

II.

Sistemizacija delovnih mest za dogovorjeni program osnovne šole, ki se financirajo iz sredstev proračuna občine:

	Delovno mesto


	Delež zaposlitve
	Izobrazba
	PLAČNI RAZRED

	Učitelj športne vzgoje
	0,81
	VII- mentor
	35

	Varstvo vozačev-Holmec
	0,25
	V
	22

	Varstvo vozačev-Šentanel
	0,13
	V
	22

	Čistilka-športna hala
	0,54
	II
	11

	Hišnik
	0,20
	IV
	13

	Čistilka- Šentanel
	0,25
	II
	13


III.

Na osnovi določb Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraževanja (Uradni list RS, št. 16/07 – uradno prečiščeno besedilo, 36/08, 58/09 in 20/11) ustanovitelj Občina Prevalje soglaša, da se naslednja delovna mesta (oziroma deleži zaposlitev) financirajo iz presežkov prihodkov nad odhodki iz tržne dejavnosti šole:

	Delovno mesto


	Delež zaposlitve
	Izobrazba
	PLAČNI RAZRED

	Kuharica
	1,00
	IV.
	23

	Kuharica
	1,00
	IV.
	18

	Kuharica
	0,27
	IV.
	20

	Kuharica- Leše
	0,20
	IV.
	18


IV.

Sistemizacija delovnih mest v OŠ Franja Goloba Prevalje- Vrtec Prevalje-  redni program: 

	Delovno mesto
	Delež zaposlitve
	Izobrazba
	PLAČNI RAZRED

	Pomočnica ravnatelja
	1
	VII. – svetovalec
	41

	Računovodja
	1
	VI.
	27

	Knjigovodja
	0,75
	V.
	22

	Hišnik
	0,81
	IV.
	18

	Organizator prehrane
	0,22
	VI .-mentor
	37

	Svetovalni delavec
	0,38
	VII.
	30

	Vzgojiteljica     
	1
	VII. – svetovalec
	38

	Vzgojiteljica    
	1
	VII. – svetnik
	41

	Vzgojiteljica     
	1
	VII.- mentor
	32

	Vzgojiteljica     
	1
	VI. – svetovalec
	38

	Vzgojiteljica    
	1
	VI. – svetovalec
	38

	Vzgojiteljica    
	1
	VI. – svetovalec
	38

	Vzgojiteljica    
	1
	VI. – svetovalec
	37

	Vzgojiteljica    
	1
	Va. – svetovalec
	38

	Vzgojiteljica    
	1
	Va. – mentor
	36

	Vzgojiteljica     
	1
	VI. – mentor
	30

	Vzgojiteljica     
	1
	VII.
	30

	Vzgojiteljica     
	1
	V. - mentor
	30

	Vzgojiteljica     
	1
	V .- mentor
	31

	Pomočnica vzgojiteljice    
	1
	V.
	24

	Pomočnica vzgojiteljice    
	1
	V.
	25

	Pomočnica vzgojiteljice     
	1
	V.
	22

	Pomočnica vzgojiteljice     
	1
	V.
	22

	Pomočnica vzgojiteljice    
	1
	V.
	20

	Pomočnica vzgojiteljice     
	1
	V.
	19

	Pomočnica vzgojiteljice     
	1
	V.
	19

	Pomočnica vzgojiteljice    
	1
	V.
	19

	Pomočnica vzgojiteljice     
	1
	V.
	19

	Pomočnica vzgojiteljice     
	1
	V.
	19

	Pomočnica vzgojiteljice     
	1
	V.
	19

	Pomočnica vzgojiteljice     
	1
	V.
	19

	Pomočnica vzgojiteljice     
	1
	V.
	19

	Pomočnica vzgojiteljice     
	1
	V.
	19

	Kuharica     
	1
	IV.
	21

	Kuharica     
	1
	IV.
	21

	Kuharica – Leše
	0,65
	IV.
	18

	Kuharica     
	0,50
	IV:
	14

	Pomočnica kuharice    
	1
	II.
	10

	Pomočnica kuharice    
	0,50
	II.
	8

	Perica    
	0,50
	II.
	14

	Čistilka     
	0,80
	II.
	13

	Čistilka     
	1,00
	II.
	7

	Perica – Leše
	0,15
	II.
	12


V.

Sistemizacija delovnih mest za dogovorjeni program Enote Vrtec Prevalje, ki se financirajo iz sredstev proračuna občine:

	Delovno mesto
	Delež zaposlitve
	Izobrazba
	PLAČNI RAZRED

	Mobilni učitelj DSP*
	0,30
	VI.-mentor
	38

	Računalničar
	0,10
	VI.-svetnik
	42

	Specialni pedagog*
	0,14
	VII.
	40

	Čistilka- Zgornji kraj
	0,20
	II.
	13

	Hišnik
	0,19
	IV.
	18


*Opomba:

Delež zaposlitve za mobilnega učitelja DSP je 1,00. zaposlitev se v deležu 0,30 se financira iz sredstev proračuna Občine Prevalje, delež 0,70 pa iz sredstev proračuna drugih občin preko pogodb.

Specialni pedagog je predviden za otroke s posebnimi potrebami. Odločbo za potrebo specialnega pedagoga za enega otroka javni zavod pričakuje v mesecu septembru 2012.
VI.

Stanje vseh plačnih razredov, upoštevanih v soglasju k sistemizaciji,  je na dan 31.05.2012. 

VII.

Soglasje k sistemizaciji delovnih mest velja za šolsko leto 2012/2013.

                                                                                                 Župan Občine Prevalje

                                                                                                      Dr. Matija TASIČ

___________________________________________________________________________ Soglasje k sistemizaciji delovnih mest v OŠ Franja Goloba Prevalje za šolsko leto 2012/2013

