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Na podlagi 113. &lena Poslovnika Sveta Mestne obgine Kranj (Ur.l. RS, &. 41/07, 46/07, 51/10} je
fupan Mestne obdine Kranj na podlegi sklepa 11. seje Statutarno pravne komisije t. 032-1/2011-
41/23 z dne 24.10.2011 sprejel uradno pregi¥eno besedilo ‘Odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-
izobraZevalnega zavoda Osnovne Sole Simona Jenka Kranj, ki obsega: _

- Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda Osnovne Sole Simona Jenka Kranj
(uradno pre¢iSeno besedilo) (Ur. 1. RS, 8t. 81/10) z dne 15.10.2010,

- Odlok o spremembah in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda

Osnovne Sole Simona Jenka Kranj (Ur.l. RS, §t. 38/2011) z dne 24.05.2011.

Mohor Bogataj
ZUPAN

ODLOK
o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda Osnovne $ole Simona Jenka
Kranj (uradno pretif¢eno besedilo)

L. SPLOSNA DOLOCBA

1. ¢len
S tem odlokom Mestna obéina Kranj, s sede¥em Slovenski trg 1, Kranj (v nadaljevanju: ustanovitelj),
ustanavlja javni vzgojno-izobraZevalni zavod za osnovnodolsko izobraZevanje Osnovna Sola Simona
Jenka Kranj (v nadaljevanju: zavod).

IL. STATUSNE DOLOCBE

2. tlen
Ime zavoda: Osnovna Sola Simona Jenka Kranj.
Sede¥ zavoda: Ulica XXX divizije 7A, 4000 Kranj.
V sestavo zavoda sodi tudi:
- podruzniéna Sola Center
- podruZnina $ola Gorite
- podruzniéna $ola Primskovo
- podruzniéna ola Trstenik
- oddelki vrtca za izvajanje vzgojno varstvene dejavnosti in predSolske vzgoje na maticéni oli na
naslovu XXXI Divizije 7A in na podruZni&ni $oli Primskovo.

3. ¢len
Zavodu se za opravljanje dejavnosti osnovnodolske vzgoje v upravljanje prenese nepremitnine na
naslovih Komenskega 2 (podruzni¢na Jola Center), Srednja vas 1 (podruznitna Jola Gorige) in Trstenik
39 (podruzni¢na Sola Trstenik), ter za opravljanje osnovnodolske vzgoje in predsolske vzgoje
nepremi¢nino na naslovu XXXI Divizije 7A (matiéna stavba} in ZadruZna ulica 11 (podruZnitna Sola
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: sebn -sveta-Mestn ani Zemliiskoknjizni podatki o nepremi€ninah,
ki jih ustanoviteli s pogodbo prenese v upravljanje zavodu, so opredeljeni v posebnem sklepu Zupana
Mestne ob&ine Kranj.

4, ¢len '
Zavod ima petat okrogle oblike s premerom 35 mm in pedat s premerom 20 mm. Pedat vsebuje ime in
sedez zavoda. Sredi pedata je grb Republike Slovenije.
Ravnatelj zavoda s sklepom dologi $tevilo, uporabo, nadin varovanja in uniSenje pelatov ter dolodi



delavee, ki so zanje odgovorni.
IIT. DEJAVNOST ZAVODA IN SOLSKI OKOLIS

5. &len
Dejavnost zavoda po standardni klasifikaciji dejavnosti:
—A/01.490 —reja drugih Zivali,
- C/18.120 — drugo tiskanje,
—C/18.200 - razmnoZevanje posnetih nosilcev zapisa,
—C/33.120 - popravila strojev in naprav,
- C/33.130 — popravila elektronskih in opti¢nih naprav,
—C/33.140 - popravila elektridnih naprav,
—C/33.170 — popravila in vzdrZzevanje drugih prevoznih sredstev,
—C/33.190 - popravila drugih naprav,
—E/38.110 — zbiranje in odvoz nenevarnih odpadkov,
—G/47.621 —trgovina na drobno s &asopisi in revijami,
—G/47.622 - trgovina na drobno s papirjem in pisalnimi potreb&inami,
—(/47.8 —trgovina na drobno na stojnicah in trznicah,
—G/47.9 —trgovina na drobno zunaj prodajaln, stojnic in tr¥nic,
—H/49.39 — drug kopenski potnigki promet,
~H/52.210 - spremljajode storitvene dejavnosti v kopenskem prometu,
. —1/55.201 — poditnidki domovi in letovida,
—-1/56.1 —dejavnost restavracij in druga streZba jedi,
—1/56.2 — priloZnostna priprava in dostava jedi ter druga oskrba z jedmi,
—J/58.110 —izdajanje knjig,
—1/58,130 —izdajanje asopisov,
—~ 1/58.140 —Izdajanje revij in druge periodike,
—1/59.2 - snemanje in izdajanje zvoénih zapisov in muzikalij,
—1/62.030 — upravljanje radunalnitkih naprav in sistemov,
—1/62.09 - druge z informacijsko tehnologijo in raunalniskimi storitvami povezane dejavnosti,
~1/63.110 —obdelovanje podatkov in s tem povezane dejavnosti,
—J/63.990 — drugo informiranje,
—K/64.9 - dejavnost finan¢nih storitev, razen zavarovalniitva in dejavnosti pokojninskih
skladov,
—K/64.300 - dejavnost skrbniskih in drugih skladov ter podobnih finanénih subjektov,
~1/68.200 — oddajanje in obratovanje lastnih ali najetih nepremicnin,
—M/69.200 - ragunovodske, knjigovodske in revizijske dejavnosti; davéno svetovanje,
-M/73.1 -—oglasevanje,
—M/74.200 - fotografska dejavnost,
—M/74.300 — prevajanje in tolmadenje, .
~M/74.90 - druge nerazvr§gene strokovne in tehniéne dejavnosti,
—N/77.11 — dajanje lahkih motornih vozil v najem in zakup,
—N/77.210 — dajanje $portne opreme v najem in zakup,
—N/77.220 — dajanje videokaset in plo¢ v najem,
—N/77.29 —dajanje drugih izdelkov za $iroko rabe v najem in zakup,
—N/77.330 —dajanje pisarni$ke opreme in radunalniskih naprav v najem in zakup,
—N/77.390 - dajanje drugih strojev, naprav in opredmetenih sredsiev v najem in zakup,
—N/77.400 — dajanje pravic uporabe intelektualne lastnine v zakup, razen aviorsko za$&itenih del,
—N/81.100 — vzdrZevanje objektov in hisniSka dejavnost,
—N/81.210 — splosno &islenje stavb,
—N/81.300 —urejanje in vzdrZevanje zelenih povriin in okolice,
— N/82.190 — fotokopiranje, priprava dokumentov in druge posamiéne pisarniske dejavnosti,
—N/82.300 — organiziranje razstav, sejmov, sre¢anj,
—P/85.100 — pred3olska vzgoja,
—P/85.200 — osnovnoSolsko izobraZevanje,



—P/85.5 ~—drugo izobraZevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje,

_P/85.510 —izobraZevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje na podro&ju porta in rekreacije,
_P/85.520 — izobra¥evanje, izpopolnjevanje in usposabljanje na podrotju kulture in umetnosti,
—P/85.530 — dejavnost vozniskih Sol, ‘

—P/85.590 — drugje nerazvrteno izobraZevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje,
— P/85.600 - pomo¥ne dejavnosti za izobraZevanje,

~(Q/88.910 — dnevno varstvo otrok,

—R/90.010 — umetnidko uprizarjanje,

_R/90.040 — obratovanje objektov za kulturne prireditve,

—R/91.011 — dejavnost knjiZnic,

—~R/91.020 — dejavnost muzejev,

—R/93.21 - dejavnost zabavi$énih parkov,

—R/93.110 — obratovanje §portnih objektov,

—R/93.190 — druge Sportne dejavnosti,

—R/93.299 — drugje nerazvritene dejavnosti za prosti Cas,

—8/94.1 —dejavnost poslovnih, delodajalskih in strokovnih zdruzenj,

_8§/95.1 —popravila in vzdrzevanje radunalnikov in komunikacijskih naprav,
—8/95.220 — popravila gospodinjskih in hi¥nih naprav in opreme,

—§/95.240 — popravila pohistva,

—§/95.290 — popravila drugih osebnih ali gospodinjskih izdelkov,

— $/96.090 - druge storitvene dejavnosti, drugje nerazvricene.

6. ¢len

Zavod lahko opravija naslednje dejavnosti:

—(C/18.200 — razmno¥evanje posnetih nosilcev zapisa,

—C/33.120 - popravilo strojev in naprav,

—(C/33.130 - popravila elektronskih in opti¢nih naprav,

—F/38.110 — zbiranje in odvoz nenevarnih odpadkov,
~1/55.201 — potitniski domovi in letoviica,

-1/56.210 - priloZnostna priprava in dostava jedi,

—1/56.290 - druga oskrba z jedmi,

_1/63.110 — obdelovanje podatkov in s tem povezane dejavnosti,

—J1/58.110 - izdajanje knjig,

-3/58.130 - izdajanje Casopisov,

—J/58.140 - Izdajanje revij in druge periodike,

_J/592 - snemanje in izdajanje zvo&nih zapisov in muzikalij,

—1./68.200 - oddajanje in obratovanje lastnih ali najetih nepremitnin,

_ M/69.200 — ratunovodske, knjigovodske in revizijske dejavnosti; davéno svetovanje,
~N/77.210 ~ dajanje Sportne opreme v najem in zakup, ‘
—N/77.330 — dajanje pisarniske opreme in rafunalniskih naprav v najem in zakup,
—N/81.100 — vzdr¥evanje objektov in hi¥niSka dejavnost,

—~N/81.210 — splogno &istenje stavb,

_N/81.300 — urejanje in vzdrevanje zelenih povrsin in okolice,

—N/82.190 - fotokopiranje, priprava dokumeniov in druge posamiéne pisarnidke dejavnosti,
—N/82.300 — organiziranje razstav, sejmov, sredanj,

_P/85510 - izobrafevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje na podro&ju $porta in rekreacije,
—P/85.520 - izobraZevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje na podro&ju kulture in umetnosti,
—P/85.530 — dejavnost vozniskih 3ol

_P/85.590 — drugje nerazvrieno izobraZevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje,

—R/90.040 — obratovanje objektov za kulturne prireditve,

—R/93.110 — obratovanje $portnih objektov,

~R/93.299 — drugje nerazvridene dejavnosti za prosti Cas,
kot trne dejavnosti.



7. &len
Zavod opravlja javnoveljavni izobra¥evaini program in program za predfolske otroke, ki sta
sprejeta na nadin in po postopku dolodenem z zakonom.

8. &len :
Zavod ne sme zaleti opravljati nove dejavnosti ali spremeniti pogojev za opravljanje dejavnosti
brez soglasja ustanovitelja.

9. Elen
Zavod s svojo dejavnostjo zadovoljuje potrebe po osnovnoSolskem izobraZevanju v ¥olskem
- okoli¥u, ki je usklajen z zmogljivostjo Sole. Zmogljivost ¥ole za izvedbo programa
osnovnoSolskega izobraZevanja je skupaj 55 oddelkov, za matitno Zolo 21 oddelkov, za
podruZni¢no ¥olo Center 13 oddelkov, za podruzniéno Solo Goride 5 oddelkov, za podruznidno
Solo Primskovo 10 oddelkov in za podruZniéno Solo Trstenik 5 oddeikov.

Solski okoli§ je opredelien s prostorskimi okoli3i Registra prostorskih enot (RPE), ki ga vodi
Geodetska uprava Republike Slovenije, Obmog&na geodetska uprava Kranj, kjer je mogode dobiti
izsek ustreznega kartografskega prikaza z opisom vsebine prostorskih okolidev, Prikaz Yolskega
okoliga Sole (mati&ne in podruzni&nih ol) je kot priloga sestavni del tega odloka.

10. {len

Solski okoli¥ Osnovne fole Simona Jenka Kranj, to je obmo&je, s katerega imajo star¥i pravico, da Jje njihov

otrok razporejen v to Solo, obsega naslednje prostorske okolige:

* Delnaselja (014) Kranj: 0001, 0002, 0003, 0004, 0005, 0007, 079, 0080, 0081, 0082, 0083, 0084,
0085, 0086, 0087, 0088, 0089, 0090, 0091, 0092, 0093, 0094, 0097, 0098, 0099, 0100, 0101, 0102,
0103, 0104, 0113, 0114, 0115, 0116, 0117, 0118, 6119, 0161,0162, 0163, 0164, 0165, 0166, 0167,
0168, 0169, 0181, 0182, 0183, 0194;

® Cela naselja — (041) Tenetige: 0223, 0224, 0225, 0226; (016) Letenice: 0227, 0228; (008) Goride: 0229,
0230; (007) Golnik: 0231, 0232, 0233, 0234, 0235, 0236, 0237, 0297; (035) Srednja vas — Gorige:
0238; (023) PangerSica: 0239; (042) Trstenik: 0240, 0311; (005) éadovlje: 0241; (047) Zablje: 0242;
(001) Babni vrt: 0243; (027) Povije: 0244: (044) Zalog: 0245,

Od tega mati¢na Sola obsega naslednje ulice in hisne tevilke dela naselja (014) Kranj:

- Begunjskaulica 1,2,3,4,5,6,7,8,9, 10, 11, 12, 13, 14, 15;

- Bertoncljevaulica 1, 2,3, 4,5,6,7, 8,9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, le, 17,18, 19,20, 21, 22, 23, 24, 25,
26,27, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38,39, 40, 41, 42, 43, 45, 47, 49, 51, 53, 55,57, 59, 61,
63, 65; .

- Bleiweisova cesta 24, 26, 28, 30, 32, 34, 36, 60, 62, 68, 70, 72, 74,76, 78, 86, 88, 90, 90, 92, 94, 96,
98, 100, 102, 106, 108, 110, 112;

- Cesta Kokrikega odreda 8A, 9, 10, 11, 12, 124, 13, 13A, 14, 14A, 14B, 14C,014D, 14E, 14F, 15, 15A,
16, 17, 17B, 18, 19, 20, 21, 21A, 22, 22A, 23, 23A, 24, 25A, 23B, 25C, 25D, 26, 27, 28, 30, 32, 34, 36,
38, 40, 42, 42A, 44;

- Cestana Rupo 38, 40, 42, 45,47, 49, 51, 55, 63, 67, 69, 85, 87,

- Kebetovaulica 11, 14, 15, 16, 18, 20, 21, 22, 23,24,25,26,27,28, 29, 31, 33, 35;

- Kopaligka ulica 2, 3,4,5,6,7,8,9, 10, 11, 12, 14, 15, 16, 17;

- Mandelj€evapot 1,2, 2A, 3, 34, 4, 4A, 5, 5A, 6,6A, 7, 7A, 8,9, 10, 11, 12, 13, 14, 16;

- Mencingerjeva ulica 1, 3, 5;

- Mlakarjeva ulica 1, 2, 2A, 2B, 2C, 2D, 3, 4, 5,6, 7, 8,9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16,17, 18, 19, 20, 22,
24; :

- Mrakovaulica 1, 2, 4, 6, 8, 10, 12, 14;

- Oldhamska cesta 1, 1A,3,5,7,9;

- Partizanska cesta 15, 17, 19, 19A, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27,28, 28A, 29, 294, 30, 31, 32, 32A, 33,
34,34A,34B, 35, 35A, 35B, 36,37, 38, 39, 40, 41, 42, 424, 43, 43A, 44, 45, 47, 48, 49;
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7,8,9, 10, 11, 12, 13, 134, 14,15, 16, 17, 18, 19,20, 21,22, 224, 23, 23A, 23B,
23C, 24, 25, 26, 26A, 27, 28, 29, 294, 30, 304, 30B, 30C, 30D, 31, 31A, 31B, 31C, 32, 32A, 32B,
32C, 33, 334, 34, 35, 35A, 36, 36A, 37, 38, 384, 40, 44, 45, 51, 52; '

Sorlijeva ulica 3,4, 5, 6, 7, 8,9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 27,29,31,
33, 35,37, 39;

Ulica mladinskih brigad: 1, 1A,2,3,4,5,6,7,8,9, 10, 12, 14, 16, 18, 20,

Ulica XXXI. divizije 1, 2, 3, 3A, 4, 5, 6,7, 7A, 8, 10, 12, 14, 16, 18, 20, 22, 24, 26, 28, 30, 34, 36, 38,
40, 42, 44, 46, 48, 50,

Valjavéeva ulica 4, 6, 11, 13, 15, 16, 17, 18, 19,20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32,33,
34,

Vidmarjeva ulica 1, 2, 2A, 3,4, 5, 6, 8, 10, 12, 14,

Zoisova ulica 8, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 20, 22, 24, 26, 28, 30, 32, 34, 36, 38, 40, 42, 44, 46,
48;

Rupa2,3,4,44,5,6,

0d tega podruzni¢na Sola Center obsega naslednje ulice in hiSne Stevilke dela naselja (014) Kranj (014)
Kranj:

Bleiweisova cesta 2, 4, 6, 8, 10, 12, 14, 16, 18, 20;

Cesta Kokrgkega odreda 1,2, 2a,3,4, 5;

Cesta Staneta Zagarja 1,2, 3, 4,4A,5,6,7, 8, 8A, 9,10, 11, 12, 14, 16, 18, 19,
194, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 27A, 27B, 29, 29A;

Drazgoska ulica 1,2, 3,4, 5, 6,7, 8;

Glavni trg 1,2, 3,18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25;

Gregoréiteva ulica 2, 3B, 4, 5,6, 7, 8, 9,10, 11,12, 13, 14, 15,17, 18, 19;
Jaha&ev prehod 1;

Jenkovaulica 1,2,3,4, 5,6, 8, 10;

Jurdideva ulica 1, 2,3,4,5;

Kebetova ulica 1,2,3,4,5,6,7,8,9,10, 12;

Kokr¥ki breg 1, 1a,2,3,32,4,5,6,7;

Komenskega ulica 1,2, 3,32,4,35,7;

Korotka cesta 1, 2, 4, 5, 10, 12, 13, 14, 15, 16;

Ljubljanska cesta 1, 1A;

Maistrov trg 1,2, 3,4, 5,6,7,8,9, 10, 11, 12, 13;

Mladinska ulica 1, 2;

Naskalil,2,3,4,5,6,7;

Nazorjeva ulica 1, 2, 3, 3A, 3B, 4, 6,8,10,12;

Oldhamska cesta 2, 4, 8, 84, 10, 10A, 12, 14;

Partizanska cesta 1, 2, 2a, 3, 4, 4a, 4b, 5, 6,7, 8,9, 92, 10, 10a, 10b, 10¢, 10d, 10e,
10£, 10g, 10h, 10i, 10j, 11, 12, 13, 14, 16, 18; '
Preternova ulica 1,2, 3, 4, 5, 6,7, 8,9, 10, 11,12, 13, 14, 15, 16,17, 18, 19;
Pot na kolodvor 1, 2, 4;

Regingeva ulica 1,2,3,4,5,6,7,8,9, 10, 11,12, 13, 14, 16;

Rotarjeva ulica 1,2, 3, 4, 5, 6;

Slovenskitrg 1,2,3,4,5,6,7,8;

Stritarjeva ulica 1,2, 4, 5,6, 7, 8;

Skriovec 1,2, 3;

Tavdarjeva ulica 1,2, 3,4,5,6,7, 8,9, 10, 11,12, 13, 14, 15, 16,17, 18,19, 20, 21, 22, 23,25,27,
27A,29,31,314;

Tomgideva ulica 2, 3, 4, 5, 6,7,8,9, 10, 11, 12,13, 14, 15, 16, 16A, 17, 18, 19, 20, 22, 24, 26, 28, 30,
32, 34, ‘
Zoisova 1,2,3,4,5,6,7,9.

6,

2

Od tega podruzniéna Sola Gorie za razredno stopnjo obsega naslednja cela naselja:

Golnik (007),
Gorite (008),



- Letenice (016),
- Srednja vas — Goride (035),
- Zalog (044), _
Od tega podruzniéna $ola Primskovo za razredno stopnjo obsega naslednje ulice in hi¥ne $tevilke dela
naselja (014) Kranj: . '
- CestanaKlanec 1, 1A, 3, 34, 5, 7,9,11, 13, 15, 154, 17, 17A, 19, 194, 21;
- Cesta Staneta Zagarja 28, 30, 31, 3 1A,32,33,34, 344, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42,43, 44, 45, 45A, 46,
47, 49, 50, 50A, 50B, 50C, 51, 51A, 52, 53, 534, 53B, 53C, 54, 55, 55A, 56, 57, 58, 58A, 58B, 58C,
59, 61, 65, 65A, 65B, 67, 69, 71, 73;
- Jelendevaulica 1,2, 4, 6, 64, 8, 10, 12, 14, 14A, 15, 16, 16A, 16B, 17, 18, 18A, 19, 20, 20A, 20B, 21,
22,22A,23,24, 244, 25, 26, 26A, 27, 28, 29, 30,31,314, 32, 32A,33, 34, 35, 36, 37, 39;
- Jezerskacesta 1, 1A,2,3,4,4A, 5,6, 6A, 7, 7A, 8, 9,94, 9B, 9C, 9D, 10, 11, 12, 124, 13, 14, 14A,
15,16, 16A, 17, 18, 18A, 19, 20, 21, 22, 22A, 23,24,25,26,27,29,31,314, 32, 324, 33, 34, 35, 37,
39, 41,42, 43, 44, 45A, 45B, 45C, 45D, 45E, 45F, 45G, 45H, 46, 47, 48, 48A, 48B, 43C, 49, 494, 50,
51,52, 53, 54, 54A, 54B, 55, 56, 56A, 57, 5TA, 38, 59, 59A, 60, 60A, 60B, 60C, 60D, 61, 61A, 62,
624, 62B, 62C, 63, 63A, 64, 64A, 65, 65A, 66, 67, 68, 68A, 69, 70,71, 714, 72, 73, 74, T4A, 748,
74C, 75, 76, 76A, 77,78, 78 A, 78B, 78C, 79, 80, 81, 82, 83, 84, 844, 85, 86, 86 A, 86B, 86C, 87,
87A, 88, 88A, 89, 90, 91, 92, 92A, 93, 93A, 93B, 93C, 23D, 94, 95, 96, 96A, 97, 98, 98A, 99, 99A,
99B, 1004, 100B, 100C, 101, 102, 1024, 103, 104, 1044, 106, 107, 108, 108A, 108B, 108C, 108D,
109, 110, 110A, 112, 114, 114A, 114B, 115, 115A, 116, 116A, 116B, 118, 118A, 118B, 119, 120,
1204, 120B, 121, 122, 122B, 124, 124A, 124B, 124C, 124G, 124H, 126, 128, 128A, 128B, 130,
1304, 130B, 130C, 132, 1324, 134, 134A, 135,136, 136A, 138, 138A, 140, 142;
- Kajuhovaulica2,3,4,5,6,7,8,9,10, 11, 12, 13,14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26,27,
28,29, 30,31, 32, 34, 36, 38, 40, 42, 44, 46;
- Kalinskovaulica 1, 2, 3, 4, 5, 6,7,8,9,10, 11, 12, 13, 14, 15, 16,17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26,
27,28, 29,31, 33, 35, 37, 39, 41, 43;
- Kokr¥kilog1,2,3,3A,4,4A,5,5A, 6,64, 7, 8, 9,10, 11, 12, 12A, 13, 13A, 14, 15, 16, 17, 18, 19,
20, 21:
- Kovalitevaulica 1, 1A, 1B, 1C, 1D, 2, 24, 3, 4, A, 4B, 4C, 5, 5A, 6, 6A, 7, 8,9, 10, 11, 12, 14;
- Krafnovaulica 5, 5A, 6,7, 8,9, 10, 11, 12, 13, 13A, 14,15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 25;
- Kurirskapot 1,2, 4, 5, 6, 6A, 6B, 7, 8,9, 9A, 10, 11, 11A, 11B, 12, 13, 15, 17, 19, 19A, 21, 23, 25,
25A, 25B, 26, 27, 29, 30, 31, 31A, 32, 33, 33A, 34, 344, 35,35A,37;
- Likozarjeva ulica 1, 1A, 2,3, 3A, 4, 5,6,7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 16;
- Luznarjevaulica 1,2, 3, 34, 4, 5, 6, 7,8,9,10,11, 12,13, 14, 15, 16, 17, 18,19,20, 204, 22, 22A, 24,
24A, 26, 28, 30
- Opresnikova ulica 1,2, 4,4A, 6, 8,9, 10, 11, 12, 14, 16, 17, 18, 18A, 18B, 18C, 18D, 19, 20, 21, 22,
23,24,25,27,29,31, 33, 35, 37, 39, 41,43, 45, 47, 49, 51, 53;
- Partizanska cesta 46;
- Refevaulica 1, 1A, 1B, 1C, 1C, 1D, 2, 24, 2B, 2C, 2D2,3,3A,4,4A, 4B, 5, 5A, 6,7, 8,9, 9A, 10,
10A, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 16A, 18;
- Rudigajevacesta 1, 2,3,5, 8,84, 9, 10, 104, 11, 12, 13, 14, 15,17,
- Stirnova ulica 1,2,3,4,5,6,7,8,9,10,11, 12, 13, 14, 15,16, 17, 19, 21;
- Suceva ulica 1,2,3,3A,4,5,6,7,8,9, 10, 11, 12, 13, 14,15, 16, 17, 18, 20, 23, 23A, 25, 27, 32,34,
58;
- - Tekstilna ulica 1, 1A, 1B, 2, 24, 2B, 3, 4,5, 6, 7, 8,9, 10, 10A, 11,12, 13,14, 16,17, 17A, 18, 19, 21;
- TomaZiCeva ulica 1, 1A, 2, 2A, 2B, 2C, 2D, 2E, 3, 4, 4A, 4B, 5, 3A, 5B, 6, 6A, 6B, 6C, 6D, 6E, 6F, 7,
8,84A,8B,9,10,11,12,13, 14, 16, 17,19, 21;
= Trg Prefernove brigade 1;
- Ulica Janka Puclja I;
- Ulica Milene Korbarjeve 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8,9,10, 11,13, 14, 14A, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 20A, 21,
22,23,24,25,26,30,31,32, 324, 34, 36;
- Ulica Mirka Vadnova 1,2, 3, 3A, 4, 5, 6, 7, 8,9,11,13, 14, 19, 22;
= ZadruZnaulica 1, 1A, 2,3,3A,3B, 4,4A,5,6,7,8,9, 10, 11;



- Zanovaulica2,3,3A,4,5,6,7,8,9,10,10A,11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 24, 24A, 26,
28, 30, 32, 34, 36. ' '
Od tega podruznitna 3ola Trstenik za razredno stopnjo obsega naslednja cela naselja:
- Babni vrh (001), :
- Cadovlje (005),
- Pangriica (023),
- Povlie (027),
- Tenetise (041),
- Trstenik (042),
- Zablje (047).
Vsaka na novo dolotena hi¥na Stevilka znotraj $olskega okolisa sodi v obstoje&i Solski okolis.

IV. ORGANI ZAVODA

11, ¢len
Organi zavoda so:
— svet zavoda
—ravnatelj
— strokovni organi ole in vrtca
— svet star§ev Sole in vrtca.
Zavod ima lahko tudi druge organe, katerih delovno podrotje, sestavo in nadin volitev oziroma
imenovanja doloéi s pravili oziroma drugimi splo§nimi akti zavoda.
Organi vrica so:
— vzgojiteljski zbor
— strokovni aktivi
~ gvet starfev.

12. &len
Svet zavoda $teje 11 €lanov:
- 3 predstavnike ustanovitelja,
- 5 predstavnikov delaveev zavoda,
- 3 predstavnike starSev.
Mandat &lanov sveta je Stiri leta. Clani so lahko ponovno imenovani oziroma izvoljeni najved
dvakrat zaporedoma. Pri predstavnikih starSev je mandat vezan na &as, dokler je njihov otrok
vkljuden v zavod.
Svet odloda z vedino vseh glasov.
Predstavnike ustanovitelja imenuje svet Mestne obgine Kranj izmed delavcev obéinske uprave ali
obéinskih organov ter ob&anov.
Predstavniki delaveev se izvolijo izmed predstavnikov delavcev zavoda na neposrednih in tajnih
volitvah. Kandidate izmed vseh delavcev zavoda predlagajo ugiteljski zbor, zbor delavcev zavoda
in reprozentativni sindikat upodtevajod enakomerno zastopanost delavcev iz organizacijskih enot,
enot vricev oziroma podruznic. Volitve so veljavne, & se jih udelezi ved kot polovica delaveev
zavoda. Izvoljeni so kandidati, ki dobijo vegino glasov delaveev, ki so volili. V primeru, da dobita
dva kandidata enako $tevilo glasov, je izvoljen tisti ki ima daljSo delovno dobo v zavodu.
Predstavnike star$ev izvolijo star8i na svetu starfev izmed sebe s tajnim ali javnim glasovanjem
upoltevajot enakomerno zastopanost starSev iz organizacijskih enot, enot vrtcev oziroma
podruznic. Volitve so veljavne, Ce se volilne seje sveta starev udeleZi ved kot polovica starSev.
Izvoljeni so kandidati, ki dobijo ve¢ino glasov starfev, ki so glasovali. V primeru, da otrok enega
od star¥ev, ki je &lan sveta zavoda prencha s Solanjem v zavodu, se zagotovi ustrezno zastopanost
z volitvami nadomestnega &lana sveta zavoda. '
Postopki za imenovanje oziroma izvolitev Clanov sveta zavoda morajo prideti tedi najpozneje tri
mesece pred pretekom mandata.

13. ¢len



Svet zavoda ima poleg pristojnosti, dologenih z zakonom in drugimi akti, $e naslednje pristojnosti:
- imenuje in razreSuje ravnatelja zavoda,
- sprejema program razvoja zavoda,
- - sprejema letni delovni nagrt in porogilo o njegovi uresniditvi,
- dolo&a finanéni nadrt in sprejema zakljuéni in periodiéni racun,
- odlo¢a o uvedbi nadstandardnih in drugih programov,
- obravnava porogila o vzgojni oziroma izobraZevalni problematiki,
- odloga o pritoZbah v zvezi s statusom udenca,
- odloéa o pritoZbah starfev v zvezi z vzgojnim in izobraZevalnim delom v zavodu,
- predlaga ustanovitelju spremembo in raz¥iritev dejavnosti,
- daje ustanovitelju mnenja in predloge o posameznih vpraganjih,
- razpisuje volitve predstavnikov delaveev v svet zavoda,
- sprejema pravila in druge splogne akte zavoda,
- sprejema poslovne usmeritve za organizacijo, izvajanje in financiranje nadstandardnih storitev,
- sprejema program prioritet za delitev prese¥kov prihodkov nad odhodki, pridobljenih s prodajo
storitev in proizvodov, ustvarjenih z opravljanjem izobra¥evanja oziroma z opravljanjem
drugih dejavnosti v skladu s tem aktom.

14, &len
Prvo sejo sveta zavoda v novi sestavi sklide ravnatelj zavoda najkasneje v roku 20 dni po izvolitvi
oziroma imenovanju vseh &lanov sveta. Prvo sejo sveta zavoda vodi do izvolitve predsednika
sveta zavoda najstarej§i ¢lan sveta zavoda.

15. €len
Clanu sveta zavoda preneha mandat pred pretekom dobe, za katero je bil imenovan oziroma
izvoljen, ge:
— sam zahteva razrefitev,
- zaradi bolezni, dalj$e odsotnosti ali drugih razlogov ne more ved opravljati funkcije &lana sveta,
— je razreSen.
Clana sveta zavoda razredi za volitve oziroma imenovanje pristojni organ na nain in po postopku,
dolocenim za imenovanje.
Ko svet zavoda ugotovi, da je ¢lanu iz navedenih razlogov prenehal mandat, o tem obvesti pristojne za
imenovanje oziroma izvolitev novega &lana.
Nadomestno imenovanje oziroma izvolitev &lana sveta ni potrebna, &e je prenehal mandat manj kot
tretjini {lanov in je do izteka mandata sveta manj kot 6 mesecev.

16. ¢len
Ravnatelj je pedagoiki vodja in poslovodni organ zavoda. Organizira in vodi delo in poslovanje zavoda,
predstavlja in zastopa zavod in je odgovoren za zakonitost dela zavoda. Ravnatelj vodi tudi strokovno
delo zavoda in je odgovoren za strokovnost dela zavoda.
Ravnatelj zavod zastopa in predstavlja brez omejitev.
Ravnatelj opravlja naslednje naloge:
— pripravlja program razvoja zavoda,
— pripravlja predlog letnega delovnega nadrta in odgovarja za njegovo izvedbo,
— odgovarja za uresnitevanje pravic in dolZnosti uencev, :
—vodi delo uditeljskega zbora,
— oblikuje predlog nadstandardnih programov,
— spodbuja strokovno izobraZevanje in izpopolnjevanje strokovnih delaveev,
— organizira mentorstvo za pripravnike,
— prisostvuje pri vzgojno-izobraZevalnem delu uiteljev, spremlja njihovo delo, jim svetuje;
— predlaga napredovanje strokovnih delavcev v nazive in odloda o napredovanju delaveev v
platilne razrede,
— skrbi za sodelovanje zavoda s star§i (roditeljski sestanki, govorilne ure in druge oblike
sodelovanja),



-~ obveiéa starge o delu zavoda in o spremembah pravic in obveznosti ucencev,

— odlo&a o vzgojnih ukrepih,

— imenuje pomoé&nika za pedagosko in organizacijsko vodenje enot(e) vrtca pri $oli oziroma
zavodu, .

— dolota sistemizacijo delovnih mest,

~ odloda o sklepanju delovnih razmerij in o disciplinski odgovornosti delaveev,

— opravlja druge naloge v skladu z zakoni in drugimi predpisi.

7Za ravnatelja je lahko imenovan, kdor izpolnjuje pogoje, ki jih doloa zakon.

Mandat ravnatelja traja 5 let. Javni razpis za imenovanje ravnatelja mora biti objavljen najkasneje tri
mesece pred iztekom mandata. '

17. ¢len
Ravnatelja imenuje in razrefuje svet zavoda po postopku, dolofenem z zakonom in pravili zavoda. Svet
zavoda si mora pred odloditvijo o izbiri kandidata za ravnatelja o vseh kandidatih, ki izpolnjujejo
pogoje, pridobiti:
— mnenje vzgojiteljskega oziroma uliteljskega zbora, ki o mnenju glasuje tajno,
— obrazloZeno mnenje ustanovitelja in '
— obrazloZeno mnenje sveta stariev.
Ce organi iz prejinjega odstavka tega &lena ne dajo mnenja v 20 dneh od dneva, ko s0 bili zanj
zaprofeni, lahko svet o izbiri odlo€i brez tega mnenja.
Ko svet izmed prijavijenih kandidatov izbere kandidata za ravnatelja, posreduje obrazloZen predlog za
imenovanje v mnenje ministru za Solstvo in Sport (v nadaljevanju: minister). Ce minister ne da mnenja
v 30 dneh od dneva, ko je bil zanj zaproSen, lahko svet odlo¢i o imenovanju ravnatelja brez tega
maenja.
Po prejemu mnenja ministra oziroma po poteku roka iz prej $njega odstavka svet odloti o imenovanju
ravnatelja s sklepom. O odlogitvi obvesti vse prijavljene kandidate. Zoper odloditev sveta je moZno
sodno varstvo v skladu z zakonom, ki ureja zavode.
Svet mora pred sprejemom sklepa o razregitvi seznaniti ravnatelja z razlogi zanjo in mu dati moZnost,
da se o njih izjavi. Svet s predlogom za razresitev seznani ustanovitelja, vzgoj iteljski oziroma u&iteljski
zbor in svet starSev.
Svet obrazloZen predlog za razrefitev ravnatelja posreduje v mnenje ministru. Za nadaljnji postopek
razreditve ravnatelja se smiselno uporabljajo dologila Zetrtega in petega odstavka tega ¢lena.

: 18. ¢len

Ce ravnatelju predsasno prencha mandat oziroma ¢e nihée od prijavljenih ni imenovan, svet zavoda
imenuje vriilca dolZnosti ravnatelja, izmed strokovnih delaveev zavoda oziroma izmed prijavljenih
kandidatov, vendar za najve¢ eno leto.

Ce v 60-osmih dneh po prenchanju mandata ravnatelja svet zavoda ne imenuje niti ravnatelja niti
vrdilca dol¥nosti ravnatelja, imenuje vrSilca dolZnosti ravnatelja v osmih dneh minister.

Pod pogoji iz prejinjih odstavkov tega &lena lahko ista oseba v istem zavodu opravlja funkcijo vriilca
dolznosti ravnatelja najve¢ dvakrat.

19. clen
Ravnatelj v skladu z normativi za pedagosko in organizacijsko vodenje enote vrica pri Zoli oziroma
zavodu imenuje pomoénika ravnatelja. DeleZ sistemiziranega delovnega mesta za pomoénika
ravnatelja se dolodi glede na Ftevilo oddelkov enote vrtca, ustanovitelj pa soglasje k delezu poda s
potrditvijo sistemizacije delovnih mest za vrtec.
Pomoénik ravnatelja nadomes€a ravnatelja in opravlja vse njegove naloge v dasu njegove odsotnosti.
PodruZni¢no $olo vodi vodja, ki ima naslednje pristojnosti:
— organizira in vodi delo podruZnicne Sole,
— predlaga ravnatelju program razvoja podruZni¢ne Sole,
— predlaga nadstandardne programe,
— skrbi za sodelovanje podruZnigne Sole z udenci in njihovimi starsi,
— obveita starSe o delu podruZniéne 3ole,.
— opravlja druge naloge, za katere ga pisno pooblasti ravnatel].



Ravnatelj imenuje in razre¥uje pomodnika ravnatelja in vodjo podruzniéne $ole v skladu z zakonom,

20. élen :
Strokovni organi v zavodu so uéiteljski zbor, vzgojiteljski zbor, oddeléni uéiteljski zbor, razrednik in
strokovni aktivi. ' '
Za sestavo in pristojnosti strokovnih organov zavoda se uporabljajo zakonske dolodbe in pravila
oziroma drugi splodni akti zavoda.

21. ¢len
Za organizirano uresnitevanje interesa star¥ev se v %oli in vrtcu oblikuje svet starSev, ki je sestavijen -
tako, da ima v njem vsak oddelek ¥ole in vrtca po enega predsiavnika, katerega izvolijo star$i na
roditeljskem sestanku.
Prvi sklic sveta starSev opravi ravnatelj. Na prvem sklicu svet starfev izvoli svojega predsednika in
njegovega namestnika.
Pravice in obveznosti ter nadin delovanja sveta starfev doloéajo zakon in pravila oziroma drugi splodni
akti zavoda.

V.SREDSTVA ZA DELO

22. &len
PremoZenje, s katerim upravlja zavod za opravljanje dejavnosti, za katero Jje ustanovljen, je lastninra
ustanovitelja. - '
Zavod je dolZan uporabljati in upravljati s premoZenjem ustanovitelja s skrbnostjo dobrega gospodarja.
Zavod lahko razpolaga s premi¢nim premoZenjem, z nepremiénim premoZenjem pa samo po
predhodnem soglasju ustanovitelja. Zavod lahko prostore v Casu, ko jih ne potrebuje, odda v najem. Ce
gre za dalj Casa trajajote najemno razmerje (vet kot eno 3olsko leto), se sklene tripartitna pogodba med
ustanoviteljem, zavodom in najemnikom.
Zavod odgovarja ustanovitelju za upravljanje s premoZenjem.

23. élen
Zavod pridobiva sredstva za opravljanje javne siuzbe iz sredstev drzavnega proratuna, sredstev
ustanovitelja, prispevkov udencev, sredstev od prodaje storitev in izdelkov ter iz donacij, prispevkov
sponzotjev, lahko pa tudi iz drugih virov.
Presezek prihodkov nad odhodki, ki jih zavod dose¥e pri opravljanju svoje dejavnosti, uporablja zavod v
skladu z veljavno zakonodajo. Delitev preseZka prihodkov nad odhodki poteka na podlagi programa
prioritet za delitev teh sredstev, ki jih sprejme svet zavoda po predhodnem soglasju Zupana v imenu
ustanovitelja.
Zavod mora sredstva, pridobljena z oddajanjem prostorov v najem, porabiti namensko za teko&e in
investicijsko vzdrZevanje objekta(ov), s katerimi upravlja, ter ustanovitelju vsako leto do 30. 11,
predloZiti porodilo o vidini pridobljenih sredstev in namenu porabe le-teh v skladu z navodili
ustanovitelja.
V primeru primanjkljaja sredstev za dejavnost zavoda se nain kritja tega primanjkljaja dolo&i v soglasju
Z ustanoviteljem.

VL PRAVICE, OBVEZNOSTI IN ODGOVORNOSTI ZAVODA V PRAVNEM PROMETU

24, &len
Zavod je pravna oseba in nastopa v pravnem prometu v- svojem imenu in za svoj radun z omejitvijo, da
brez predhodnega soglasja ustanovitelja ne sme sklepati pravnih poslov v zvezi s pridobitvijo in
odtujitvijo nepremidnega premoZenja. , '
Zavod odgovarja za svoje obveznosti do visine sredstev, s katerimi razpolaga.
- Ustanovitelj odgovarja za obveznosti zavoda do vidine sredstev, ki so v proradunu ustanovitelja
predvidena za opravljanje dejavnosti zavoda v skladu z zakonom in drugimi predpisi.



VIL MEDSEBOJNE PRAVICE IN OBVEZNOSTI MED USTANOVITELJEM IN
ZAVODOM

Ustanoviteliske pravice in obveznosti skladno 2 zako
Svet Mestne obdine Kranj in Zupan Mestne ob&ine Krani.

Svet Mestne obéine Kranj ima v imenu ustanovitelia do zavoda naslednje pravice in obveznosti:

- spremlia in nadzira namenskost in gospodarnost porabe sredstev

odloéa o statusnih spremembah zavoda

daje soglasie k spremembam dejavnosti

daje soslasie k povezovanju javnih vzgojno-izobraZevalnih zavodov v skupnosti zavodov za
opravlianje skupnih administrativnih_in radunovodskih nalog, za oreanizacijio folske prehrane in za
opravljanje drugih skupnih nalog

imenuje predstavnike ustanovitelja v svet zavoda

- daje mnenje k imenovanju ravnatelja

- daje soglasje k razpolaganju nepremicnega premozenja
- daie soglasie k sklepanju pravnih poslov vy zvezi s pridobitviio in_odtujitvijo_nepremi¢nega

premozZenja

v skladu z Zakonom o vricih odlo&i o povedanju Stevila otrok v oddelku

dolodi cene programa prediolske vzgoije

opravlia druge zadeve v skladu s tem odlokom in drugimi predpisi.

7upan ima v imenu ustanovitelja do zavoda naslednje pravice in obveznosti:

- ugotavlja skladnost planoy in programov dela zavoda s plani in programi Mestne ob&ine Kranj

- daje soelasie k sistemizaciji delovnih mest zaposlenih v.enotah vricev pri goli in delovnih mest, ki ¢
sofinancirana iz proraduna ustanovitelja ter druga soglasja v imenu ustanoviteHa v skiadu s tem
odlokom in veljavnimi predpisi

- sprejme sklep o prenosu upravljanja nepremicnin na zavod

opravlia druge zadeve, vezane na ustanoviteljstvo v skladu s tem odlokom in drugimi predpisi.

Zavod je dol¥an ustanovitelju vsako leto porofati o izvajanju letnega delovnega nadrta in razvoja

zavoda, Zavod je dolfan posredovati ustanovitelju podatke, potrebne za spremljanje in financiranje

dejavnosti, ter v statisti¢ne namene.

1

VII. NADZOR

26. ¢len
Nadzor nad izvajanjem zakonov, drugih predpisov in aktov, ki urejajo organizacijo, financiranje,
namensko porabo sredstev in opravijanje dejavnosti vzgoje in izobra¥evanja otrok v zavodu, izvaja
folska in¥pekceija.
Nadzor nad zakonitostjo dela zavoda iz podrodij, ki niso navedena v prvem odstavku tega &lena, izvajajo



institucije druZbenega nadzora, dologene z zakonom in statutom obé&ine.

27. ¢len
Porabo javnih sredstev v zavodu nadzoruje Radunsko sodiige Republike Slovenije.
Gospodarjenje z nepremitninami v lasti ustanovitelja nadzira ustanovitelj.

IX. JAVNOST DELA IN POSLOVNA TAJNOST

28. &len
Delo zavoda je javno, razen v primerih, ko zakon to prepoveduje oziroma ko svet zavoda z vedino
glasov izlodi javnost.
O delu zavoda obvesta javnost ravnatel; ali osebe, ki jih ravnatelj pooblasti.

29. ¢len :
Ravnatelj in drugi delavci morajo varovati listine in podatke, do katerih pridejo oziroma so z njimi
seznanjeni pri opravljanju vzgojno-izobraZevalne in vzgojno-varstvene dejavnosti in so dolodeni za
poslovno tajnost. _
Oscbe iz prejinjega odstavka morajo varovati poslovne tajnosti tudi po prenehanju delovnega razmeria.
Za poslovne tajnosti se $tejejo: '
— podatki in dokumenti, ki so z zakonom in drugimi predpisi dologeni za tajne,

- — podatki in dokumenti, ki jih svet zavoda dolo&i za poslovne tajnosti,

— podatki in dokumenti, ki jih ravnatelj v okviru svojih pristojnosti dologi za poslovne tajnosti,
~podatki in dokumenti, ki jik zavodu zaupno sporoéijo pristojni organi in druge organizacije.

X. SPLOSNI AKTI ZAVODA
30. &len
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Zavod zadeve, ki jih ne ureja ta odlok ter druge zadeve, ki jih je potrebno urediti z internimi predpisi,
lahko uredi s pravili oziroma drugimi splognimi akti, s katerimi uredi tudi svojo notranjo organizaciio in
delo.

Praciala. crpaloan oot conrnde or onnlomlie o potanasataliam  deros e wetop et Lo Fanredn cmene oo e o
K ITYTITE O}JlVJlll\i GOV WL LY OUOY JUbJ‘I\JJLI- = LIOLDI;JIUVILUIJVJ.IA, UIMB\J Hur FLI»JL\JJIAI. UA&ull OV UTE D(-IJJJUIJLUJII\J-
Pravila sprejem svet zavoda v soclasiu z ustanoviteljem, druge splodne akte pa pristojni orean zavoda
samostojno, e zakon ali drug predpis ne dolotata drugade.

Pravila in drugi sploni akti ne smejo biti v neskladju s tem odlokom.

Odlok o ustanovitvi javnega VZgojno-izobraZevalnega zavoda Osnovne ¥ole Simona Jenka Kranj

(uradno prefisceno besedilo) (Ur. I. RS, 3t. 79/08) vsebuje naslednje prehodne in kon&ne doloZbe
XI. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

31. ¢len
Zavod mora v skladu z dolo¢ili tega odloka uskladiti svojo organizacijo in oblikovati organe zavoda v
roku treh mesecev od uveljavitve tega odioka, Ravnatelj zavoda opravlja funkcijo do izteka mandata, za
katerega je bil imenovan.

32, ¢len
Dolotila tega odloka v zvezi s statusnimi spremembami PodruZnitne Sole Center priénejo veljati s
Solskim letom 2007/2008.

33. ¢len
Zavod se vpi¥e v razvid zavodov vzgoje in izobraZevanja, ki ga vodi ministrstvo, pristojno za osnovno
izobraZevanje. '

34. €len
Ta odlok za¢ne veljati petnajsti dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije.



Odiok o spremembah in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega
zavoda Osnovne Sole Simona Jenka Kranj (Ur.l. RS, §t. 38/2011) vsebuje naslednje prehodne in

konéne doloébe
6. ¢len

Ta odlok za&ne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije.

Stevilka: 600-173/2011-3-(47/15)
Kranju, dne 24.10.2011
ZUPAN
Mestne obtine Kranj
Mohor Bogataj






Na podlagi 41. ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja (Uradni list RS, §t.
16/2007-UPBS, 101/2007 OdLUS, 36/2008, 22/2009 Odl.US: U-1-205/07-10, 55/2009 SkLUS: U-I-
356/07-13, 58/2009 (64/2009 popr., 65/2009 popr.), 16/2010 OdLUS: U-I1-256/08-27, 47/2010
OdLUS: U-1-312/08-31, 20/2011, 34/2011 OdL.US: U-1-205/10-23, 40/2012-ZUJF, 57/2012-ZPCP-
2D) in 18. ¢lena Statuta Mestne ob&ine Kranj (Uradni list RS, $t. 33/2007) je Svet Mestne obdine
Kranj na svoji ____ seji, dne sprejel naslednji

Odlok o spremembah in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega
zavoda Osnovne Sole Staneta Zagarja Kranj

1. &len
V Odloku o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda Osnovne %ole Staneta Zagarja Kranj
(Uradni list RS, §. 97/2011 - uradno pretisdeno besedilo, v nadaljevanju: odlok) se spremeni drugi
stavek 3. &lena, tako da se po novem glasi:
Zemljiskoknjizni podatki o nepremi&ninah, ki jih ustanovitelj s pogodbo prenese v upravljanje zavodu,
so opredeljeni v posebnem sklepu Zupana Mestne ob&ine Kranj.

2. &len
Spremeni se 9. &len odloka, tako da se za zadnjim stavkom drugega odstavka doda stavek, ki se glasi:
Prikaz %olskega okolisa $ole je kot priloga sestavni del tega odloka.

3. &len
Spremeni se drugi odstavek 11. Elena odloka, tako da se za besedo »pravili doda besedilo:
yoziroma drugimi splonimi akti zavoda.«.

4, &len
Besedilo dvanajste alineje 13. &lena odloka se spremeni tako, da se po novem glasi:
»sprejema pravila in druge sploSne akte zavoda«.

5. ¢len
Spremeni se prvi odstavek 17. &lena odloka, tako da se med besedi »pravili« in »zavoda« doda
besedilo:
woziroma drugimi splo$nimi akti«.
6. Clen
Spremeni se drugi odstavek 18. &lena odloka, tako da se Stevilo »60« nadomesti z besedo »osmih.

7. &len
Spremeni se drugi odstavek 20. Clena odloka, tako da se med besedi »pravila« in »zavoda doda
besedilo: ' '
woziroma drugi splosni akti«.

8. <Clen
Spremeni se tretji odstavek 21. lena odloka, tako da se med besedi »pravila« in »zavoda« doda
besedilo:
»oziroma drugi splo$ni akti«.

9. ¢len
Spremeni se prvi odstavek 25. Elena odloka, tako da se po novem glasi:
»Ustanoviteljske pravice in obveznosti skladno z zakonom, tem odlokom in drugimi predpisi
izvriujeta Svet Mestne ob&ine Kranj in Zupan Mestne ob&ine Kranj.
Svet Mestne obéine Kranj ima v imenu ustanovitelja do zavoda naslednje pravice in obveznosti:
- spremlja in nadzira namenskost in gospodarnost porabe sredstev
- odlofa o statusnih spremembah zavoda
- daje soglasje k spremembam dejavnosti



- daje soglasje k povezovanju javnih vzgojno-izobrafevalnih zavodov v skupnosti zavodov za
opravljanje skupnih administrativnih in radunovodskih nalog, za organizacijo Solske prehrane in za
opravljanje drugih skupnih nalog

- imenuje predstavnike ustanovitelja v svet zavoda

- daje mnenje k imenovanju ravnatelja

- daje soglasje k razpolaganju nepremiénega premozenja

- daje soglasje k sklepanju pravnih poslov v zvezi s pridobitvijo in odtujitvijo nepremiénega
premozenja

- opravlja druge zadeve v skladu s tem odlokom in drugimi predpisi.

Zupan ima v imenu ustanovitelja do zavoda naslednje pravice in obveznosti :

- ugotavlja skladnost planov in programov dela zavoda s plani in programi Mestne ob&ine Kranj

- daje soglasje k sistemizaciji delovnih mest, ki so sofinancirana iz proraduna ustanovitelja ter druga
soglasja v imenu ustanovitelja v skladu s tem odlokom in veljavnimi predpisi

- sprejme sklep o prenosu upravljanja nepremi¢nin na zavod

- opravlja druge zadeve, vezane na ustanoviteljstvo v skladu s tem odlokom in drugimi predpisi.«

Sedanja drugi in tretji odstavek 25. &lena odloka postaneta Setrti in peti odstavek tega &lena.

10. &len
Prvi in drugi odstavek 30. &lena odloka se spremenita tako, da se po novem glasita:
»Zavod zadeve, ki jih ne ureja ta odlok ter druge zadeve, ki Jih je potrebno urediti z internimi predpisi,
lahko uredi s pravili oziroma drugimi splosnimi akti, s katerimi uredi tud; $V0jo notranjo organizacijo
in delo.« -
Sedanji tretji odstavek 30. &lena postane drugi odstavek in se spremeni tako, da se po novem glasi:
»Pravila sprejem svet zavoda v soglasju z ustanoviteljem, druge splone akte pa pristojni organ zavoda
samostojno, ée zakon ali drug predpis ne dologata drugage.«
Sedanji Cetrti odstavek 30. Elena postane tretji odstavek tega &lena.

11. Elen
Ta odlok za¢ne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije.

Stevilka: 600-35/2013-1-(47/10)
Datum:

ZUPAN
Mestne obdine Kranj
Mohor Bogataj
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Na podlagi 113. &lena Poslovnika Sveta Mestne obéine Kranj (Ur.l. RS, §. 41/07, 46/07, 51/10) je Zupan

Mestne ob&ine Kranj na podlagi sklepa 11. seje Statutarno pravne komisije . 032-1/2011-41/23 z dne

24.10.2011 sprejel uradno predidteno bésedilo Odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda

Osnovne $ole Staneta Zagarja Kranj, ki obsega:

- Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda Osnovne %ole Staneta Zagarja Kranj (uradno
prediiéeno besedilo) (Ur. L. RS, §t. 81/10) z dne 15.10.2010,

- Odlok o spremembah in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda
Osnovne ¥ole Staneta Zagarja Kranj (Ur.l. RS, §t. 38/2011) z dne 24,05.2011.

Mohor Bogataj
ZUPAN

ODLOK
o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda Osnovne Yole Staneta Zagarja Kranj (uradno

W W

pretisteno besedilo)

I SPLOSNA DOLOCBA

1. ¢len
S tem odlokom Mestna obgina Kranj, s sedeZem Slovenski trg 1, Kranj (v nadaljevanju: ustanovitelj),
ustanavlja javni vzgojno izobraZevalni zavod za osnovnosolsko izobraZevanje Osnovna Sola Staneta
Zagarja Kranj (v nadaljevanju: zavod).

IL STATUSNE DOLOCBE

. 2. &len
Ime zavoda: Osnovna ¥ola Staneta Zagarja Kranj.
Sede? zavoda: Cesta 1. maja 10a, 4000 Kranj.

. 3. ¢len
Zavodu se za opravljanje dejavnosti osnovnoSolske vzgoje v upravljanje prenese riepremi¢nino na naslovu
Cesta 1. maja 10a v Kranju. ZemljiSkoknjizni podatki o nepremi¢ninah, ki jih ustanovitelj s _pogodbo
prenese v upravljanje zavodu, o opredeljeni v posebnem sklepu sveta-Zupana Mestne obtine Kranj.

‘ 4, ¢len
Zavod ima pedat okrogle oblike s premerom 35 mm in peat s premerom 20 mm. Pedat vsebuje ime in
sede¥ zavoda. Sredi pedata je grb Republike Slovenije.
Ravnatelj zavoda s sklepom dologi ¥tevilo, uporabo, nacin varovanja in unidenje pedatov ter dologi delavee,

ki so zanje odgovorni.

TIT. DEJAVNOST ZAVODA IN SOLSKI OKOLIS

5. tlen
Dejavnost zavoda po standardni klasifikaciji dejavnosti:



~A/01.490 —reja drugih Zivali,

~C/18.120 ~ drugo tiskanje,

— C/18.200 — razmnoZevanje posnetih nosilcev zapisa,

—C/33.120 —popravila strojev in naprav, '

—C/33.130 —popravila clektronskih in opti¢nih naprav,

—C/33.140 - popravila elekiriénih naprav,

—C/33.170 - popravila in vzdr¥evanje drugih prevoznih sredstev,

—C/33.190 —popravila drugih naprav,

—E/38.110 - zbiranje in odvoz nenevarnih odpadkov,

—G/47.621 - trgovina na drobno s &asopisi in revijami,

—(/47.622 — trgovina na drobno s papirjem in pisalnimi potrebidinami,

—G/47.8  —trgovina na drobno na stojnicah in trznicah,

~G/47.9  —trgovina na drobno zunaj prodajaln, stojnic in tr¥nic,

~H/49.39  — drug kopenski potnigki promet,

—H/52.210 - spremljajoe storitvene dejavnosti v kopenskem prometu,

—1/55.201 - pogitniZki domovi in letoviséa,

—1I/56.1 - dejavnost restavracij in druga strezba jedi,

—-1/56.2 - priloZnostna priprava in dostava jedi ter druga oskrba z jedmi,

—1/58.110 - izdajanje knjig, :

~1/58.130 —izdajanje &asopisov,

~J/58.140 —izdajanje revij in druge periodike,

—1/59.2  —snemanje in izdajanje zvoénih zapisov in muzikalij,

—J/62.030 —upravljanje radunalniskih naprav in sistemov,

-1/62.09 - druge z informacijsko tehnologijo in radunalniskimi storitvami povezane dejavnosti,
—1/63.110 —obdelovanje podatkov in s tem povezane dejavnosti,

—J/63.990 —drugo informiranje,

—K/64.9 — dejavnost finandnih storitev, razen zavarovalnidtva in dejavnosti pokojninskih skladov,
—K/64.300 —dejavnost skrbniskih in drugih skladov ter podobnih finanénih subjektov,
—L/68.200 — oddajanje in obratovanje lastnih ali najetih nepremiénin,

— M/69.200 — ratunovodske, knjigovodske in revizijske dejavnosti; davino svetovanje,
-M/73.1 —ogiaSevanje,

—M/74.200 — fotografska dejavnost,

—M/74.300 - prevajanje in tolmadenje,

—~M/74.90 —druge nerazvri&ene strokovne in tehniéne dejavnosti,

—N/77.11 - dajanje lahkih motornih vozil v najem in zakup,

—N/77.210 — dajanje $portne opreme v najem in zakup,

~N/77.220 — dajanje videokaset in plo¢ v najem,

—N/77.29 - dajanje drugih izdelkov za $iroko rabo v najem in zakup,

—N/77.330 — dajanje pisarniske opreme in radunalniskih naprav v najem in zakup,
~N/77.390 - dajanje drugih strojev, naprav in opredmetenih sredstev v najem in zakup,
—N/77.400 — dajanje pravic uporabe intelektualne lastnine v zakup, razen avtorsko za¥¢itenih del,
~N/81.100 ~ vzdrZevanje objektov in hi¥ni¥ka dejavnost,

—N/81.210 — splogno &is&enje stavb,

—N/81.300 — urejanje in vzdrevanje zelenih povriin in okolice,

—N/82.190 ~ fotokopiranje, priprava dokumentov in druge posamigne pisarniske dejavnosti,
—N/82.300 ~ organiziranje razstav, sejmov, sreanj,

—P/85.200 — osnovnofolsko izobraZevanje,

—P/85.5  —drugo izobraZevanje, izpopolujevanje in usposabljanje,

—P/85.510 —izobraZevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje na podro&ju §porta in rekreacije,
—P/85.520 —izobraZevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje na podro&ju kulture in umetnosti,
—P/85.530 — dejavnost voznigkih 3ol,

—P/85.590 — drugje nerazvriteno izobraZevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje,
—P/85.600 — pomoZne dejavnosti za izobraZevange,

—(3/88.910 — dnevno varstvo otrok,

—R/90.010 — umetniSko uprizarjanje,



—R/90.040 — obratovanje objektov za kulturne prireditve,

—R/91.011 — dejavnost knjiZnic,

—R/91.020 — dejavnost muzejev,

—R/93.21 - dejavnost zabavi§énih parkov,

—R/93.110 — obratovanje $portnik objektov,

—R/93.190 — druge $portne dejavnosti,

—R/93.299 — drugje nerazvritene dejavnosti za prosti as,

_S/94.1 - dejavnost poslovnih, delodajalskih in strokovaih zdruZen;,
—8/95.1 —popravila in vzdrZevanje radunainikov in komunikacijskih naprav,
—8/95.220 — popravila gospodinjskih in hi¥nih naprav in opreme,
—8/95.240 — popravila pohistva,

—8/95.290 — popravila drugih osebnih ali gospodinjskih izdelkov,
—$/96.090 — druge storitvene dejavnosti, drugje nerazvricene.

6. {len
Zavod lahko opravlja naslednje dejavnosti:
- (/18.200 —razmnoZevanje posnetili nosilcev zapisa,
—~(C/33.120 —popravilo strojev in naprav,
—C/33.130 — popravila elektronskih in optiénih naprav,
—~E/38.110 — zbiranje in odvoz nenevarnih odpadkov,
~1/55.201 — potitni¥ki domovi in letovidta,
—1/56.210 - priloZnostna priprava in dostava jedi,
—1/56.290 - druga oskrba z jedmi,
~1/63.110 - obdelovanje podatkov in s tem povezane dejavnosti,
—1/58.110 —izdajanje knjig,
—1/58.130 - izdajanje &asopisov,
~J/58.140 - izdajanje revij in druge periodike,
~1/59.2 - snemanje in izdajanje zvo&nih zapisov in muzikalij,
—1./68.200 — oddajanje in obratovanje lastnih ali najetih nepremicnin,
— M/69.200 — ratunovodske, knjigovodske in revizijske dejavnosti; davéno svetovanje,
—N/77.210 — dajanje $portne opreme v najem in zakup,
_N/77.330 — dajanje pisarni¥ke opreme in radunalniskih naprav v najem in zakup,
—N/81.100 —vzdrZevanje objektov in hi¥niska dejavnost,
—N/81.210 — splodno &isdenje stavb, :
— N/81.300 —urejanje in vzdrZevanje zelenih povrin in okolice,
~N/82.190 — fotokopiranje, priprava dokumentov in druge posamitne pisarniske dejavnosti,
—N/82.300 - organiziranje razstav, sejmov, sreanj, '
_P/85.510 — izobra¥evanje, izpopolnjevanje in usposabljanje na podro&ju ¥porta in rekreacije,
—P/85.520 - izobraZevanje, izpopolnjevanie in usposabljanje na podro¢ju kulture in umetnosti,
—~P/85.530 — dejavnost vozniskih Sol,
~P/85.590 — drugje nerazvriteno izobrazevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje,
—R/90.040 — obratovanje objektov za kulturne prireditve,
—R/93.110 — obratovanje $portnih objektov,
—R/93.299 — drugje nerazvritene dejavnosti za prosti Cas,
kot trzne dejavnosti.

7. len
Zavod opravlja javnoveljavni izobraZevalni program, ki je sprejet na naéin in po postopku dolofenem z
zakonom. '

8. tlen
Zavod ne sme zaleti opravljati nove dejavnosti ali spremeniti pogojev za opravljanje dejavnosti brez
soglasja ustanovitelja.



9. &len ,

Zavod s svojo dejavnostjo zadovoljuje potrebe po osnovnosolskem izobraevanju v $olskem okolisu, ki je
usklajen z zmogljivostjo Sole. Zmogljivost ole za izvedbo programa osnovnoSolskega izobraZevanja v eni
izmeni je 18 oddelkov.

Solski okolis je opredeljen s prostorskimi okoli§i Registra prostorskih enot (RPE), ki ga vodi Geodetska
uprava Republike Slovenije, Obmogna geodetska uprava Kranj, kjer je mogode dobiti izsek ustreznega
kartografskega prikaza z opisom vsebine prostorskih okoli¥ev. Prikaz $olskega okolisa Sole je kot priloga
sestavni del tega odloka.

10. élen

Solski okoli§ OS Staneta Zagarja Kranj obsega naslednje prostorske okoli¥e naselja (014) Kranj: 0006,

0008, 0009, 0010, 0011, 0012, 0057, 0058, 0059, 0067, 0068, 0069, 0076, 0077, 0124, 0171, 0172, 0180,

0300, 0306, 0313, 0314, 0315, 0316, 0317, 0318, 0333, 0334, 0336, 0337, kar obsega naslednje ulice in

hine Stevilke:

- Cankarjeva ulica 1, 2, 3,4, 5, 6, 7, 7A, 8, 9, 10, 10A, 11, 12, 13, 14, 14A, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22;

- Cesta talcev 4, 6, 8, 10, 12, 14, 16, 18, 194, 19B, 19C, 23, 234, 23B, 23C, 23D, 23E, 25, 25A, 27,
27A;

- Cesta . maja 1A, 2, 4,6, 6A, 8, 10, 10A, 12, 14, 16, 18, 20, 22, 24, 26, 28, 30, 71, 73, 75,77,

- Cirte1,2,3,4,5,6,7,8,9, 10,11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 204, 21, 22, 23, 24, 244, 25, 26,
27,28,29, 30,304, 31,314, 32, 33, 334, 34, 35, 35A, 36, 36A, 37,374, 38, 384, 39, 40, 404, 41, 42,
43,44, 45, 46, 49, 50, 51, 54, 55;

- Glavnitrg4,5,6,7,8,9,10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17;

- Gregorideva ulica 1, 3, 5,7, 8,9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 15A, 16, 17, 17A, 18, 19, 20, 21, 22, 22A, 23,
24,24A, 25, 26,27, 28,29, 30, 32, 34, 36, 38, 40;

- Grmideva ulica 1,2,3,4,5,6,7, 8,9, 9A, 10, 11, 13, 15, 17, 19, 194, 21, 23, 234, 25, 27,29, 31, 33,
35;

- Huje 1,2,2A,3,34,4,5,6,7,8,9, 10, 104, 10B, 11, 114, 12, 13, 15, 17, 17A, 17B, 19, 19A, 21, 23,
23A, 25,27, 29,31, 33, 35;

- Ljubljanska cesta 2, 3, 4, 5, 6;

- Miekarska ulica 1,2,3,4,5,6,7,8,9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 19, 21, 23, 27, 29, 31, 33, 35;

- NadiZarjeva ulica 1,2,3,4,5,6,7,8,9, 10, 11, 13;

- Pintarjevaulica 1,2, 3, 4, 5, 6, 8, 84, 10, 12, 14;

- Podinaulica I, 2, 3, 3A, 4, 6;

- Retljeva ulica 1,2, 2A, 4, 5,5A,7,8,9,10, 11, 114, 12, 124, 13, 14, 15, 16, 17, 19, 21, 23, 25, 27, 31,
33, 35;

- Savska cesta 1, 1A, 2, 3, 4, 6, 8, 10, 12, 14, 16, 18, 18A, 18B, 18C, 20, 22, 24, 28, 30, 32, 34, 36, 40,
42, 46, 54, 56, 58, 60,

- Sejmi¥¢e 1,2,3,4,5,7;

- Skalical,2,3,4,5,6,6A,7,8,9,9A, 10,11, 12, 13, 14, 15, 16, 17;

- Smlednitka cesta 1, 2,3, 4, 6,8,9,11, 12, 124, 13, 14, 15, 15A, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25,
26,27, 27A, 28, 29, 294, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 39A, 41, 41A, 41B, 42, 43, 43A, 43B,
43C, 43D, 44, 45, 45A, 46, 47, 474, 48, 51, 53, 55, 57, 58, 59, 60, 61, 62, 62A, 63, 64, 64A, 65, 66, 67,
68, 69, 70, 71, 72, 73 ,74, 75, 76, 77, 78, 79, 80, 81, 82, 83 ,84, 85, 86, 87, 88, 89, 90, 91, 92, 93 ,94,
95, 96, 98, 98A, 100, 102, 104, 106, 108, 110, 112, 114, 116, 118, 120, 122, 124, 126, 128, 128A, 130,
1304, 132, 1324, 134, 136, 138, 140, 144;

- Staracestal,2,3,4,5,6,7,8,9,10, 11, 11A,12, 13, 14, 15, 16, 17, 19;

- Staretovaulica 1,2,3,4,5,6,06A,7, 8,9, 10, 12, 14, 15, 16, 16A, 17, 17A, 18, 19, 194, 20, 21, 23, 24,
25, 26, 27, 28, 28A, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 34A, 36, 37, 38, 39, 40, 44, 45, 46, 48, 50, 51, 52, 53, 54,
55, 56, 57, 58, 60;

- Smidovaulica I,2,3,3A,4,6,7,8,9,10, 11, 12, 124, 13, 14, 15;

- TavCarjeva ulica 24, 26, 28, 35, 37, 37A, 39, 41, 43, 45, 47, 49, 51, 51A, 53;

- Tomsiceva ulica 21, 23, 25, 36, 38, 40, 42, 44, 46; .



- Trubarjevtrg 1,2,3,5,6,7, 8,9, 10; _

- Ulica Tatjane Odrove 1, 2,3, 4, 5, 5A, 6,7, 8,9, 94, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16,17, 18,
- Vodopivievaulica 1,2, 3,34, 4,5,6,7,8,9,9A, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19;
- Zupan&ideva ulica 1, 2, 2A, : -
- in celo naselje Hrastje (049).
Vsaka na novo doloena hi§na tevilka znotraj ¥olskega okoli$a sodi v obstojeci Solski okolis.

IV. ORGANI ZAVODA

11. ¢len
Organi zaveda so:
— svet zavoda
-- ravnatelj
— strokovni organi
— svet starSev.
Zavod ima lahko tudi druge organe, katerih delovno podrogje, sestavo in natin volitev oziroma imenovanja

dolodi s pravili oziroma drugimi splo¥nimi akti zavoda.

12. ¢len
Svet zavoda §teje 11 Elanov: :
- 3 predstavnike ustanovitelja,

- 5 predstavnikov delavcev zavoda,
- 3 predstavnike starSev.

Mandat &lanov sveta je Stiri leta. Clani so lahko ponovno imenovani oziroma izvoljeni najved dvakrat
zaporedoma. Pri predstavnikih starSev je mandat vezan na &as, dokler je njihov otrok vkljuden v zavod.

Svet odloda z vetino vseh glasov.

Predstavnike ustanovitelja imenuje svet Mestne ob&ine Kranj izmed delaveev obdinske uprave ali ob&inskih
organov ter obéanov.

Predstavniki delaveev se izvolijo izmed predstavnikov delaveev zavoda na neposrednih in tajnih volitvah.
Kandidate izmed vseh delaveev zavoda predlagajo uditeljski zbor, zbor delaveev zavoda in reprezentativni
sindikat upo¥tevajoé enakomerno zastopanost delavoev iz organizacijskih enot. Volitve so veljavne, Ce se
jih udeleZi ved kot polovica delaveev zavoda. Izvoljeni so kandidati, ki dobijo ve¢ino glasov delavcev, ki so
volili. V primeru, da dobita dva kandidata enako Stevilo glasov, je izvoljen tisti ki ima dalj¥o delovno dobo
v zavodu.

Predstavnike starSev izvolijo stardi na svetu starSev izmed sebe s tajnim ali javnim glasovanjem upoStevajod
enakomerno zastopanost starfev iz organizacijskih enot, enot vrtcev oziroma podruZnic. Volitve so
veljavne, e se volilne seje sveta star¥ev udeleZi ve€ kot polovica star¥ev. Izvoljeni so kandidati, ki dobijo
vedino glasov star¥ev, ki so glasovali. V primeru, da otrok enega od star¥ev, ki je ¢lan sveta zavoda prencha
s $olanjem v zavodu, se zagotovi ustrezno zastopanost z volitvami nadomestnega &lana sveta zavoda.
Postopki za imenovanje oziroma izvolitev &lanov sveta zavoda morajo prideti teéi najpozneje tri mesece
pred pretekom mandata.

13. ¢len
Svet zavoda ima poleg pristojnosti, dolodenih z zakonom in drugimi akti, $e naslednje pristojnosti:
— imenuje in razreSuje ravnatelja zavoda,
— sprejema program razvoja zavoda,
— sprejema letni delovni nadrt in poroéilo o njegovi uresniditvi,
— doloda finan&ni nadrt in sprejema zakljudni in periodi&ni racun,
— odlo&a o uvedbi nadstandardnih in drugih programov,
— obravnava porodila o vzgojni oziroma izobrazevalni problematiki,
—odloga o pritozbah v zvezi s statusom udenca,
— odloga o pritoZbah starSev v zvezi 2 vzgojnim in izobraZevalnim delom v zavodu,
— predlaga ustanovitelju spremembo in razsiritev dej avnosti,



— daje ustanovitelju mnenja in predloge o posameznih vpraganjih,

—razpisuje volitve predstavnikov delavcev v svet zavoda,

— sprejema pravila in druge splosne akte zavoda,

— sprejema poslovne usmeritve za organizacijo, izvajanje in financiranje nadstandardnih storitev,

— Sprejema program prioritet za delitev presezkov prihodkov nad odhodki, pridobljenih s prodajo storitev in
proizvodov, ustvarjenih z opravljanjem izobraZevanja oziroma z opravljanjem drugih dejavnosti v skladu s
tem aktom.

14. ¢len
Prvo sejo sveta zavoda v novi sestavi sklide ravnatelj zavoda najkasneje v roku 20 dni po izvolitvi oziroma
imenovanju vseh &lanov sveta. Prvo sejo sveta zavoda vodi do izvolitve predsednika sveta zavoda
najstarej§i &lan sveta zavoda.

13. ¢len
Clanu sveta zavoda preneha mandat pred pretekom dobe, za katero Jje bil imenovan oziroma izvoljen &e:
— sam zahteva razresitey, :
— zaradi bolezni, daljSe odsotnosti ali drugih razlogov ne more ved opravljati funkcije &lana sveta,
— je razreSen.
Clana sveta zavoda razre§i za volitve oziroma imenovanje pristojni organ na nalin in po postopku,
dolodenim za imenovanje.
Ko svet zavoda ugotovi, da je &lanu iz navedenih razlogov prenehal mandat, o tem obvesti pristojne za
imenovanje oziroma izvolitev novega &lana. ,
Nadomestno imenovanje oziroma izvolitev €lana sveta ni potrebna, &e je prenehal mandat manj kot tretjini
¢lanov in je do izteka mandata sveta manj kot 6 mesecev.

16. £len
Ravnatelj je pedagoski vodja in poslovodni organ zavoda. Organizira in vodi delo in poslovanje zavoda,
predstavlja in zastopa zavod in je odgovoren za zakonitost dela zavoda. Ravnatelj vodi tudi strokovno delo
zavoda in je odgovoren za strokovnost dela zavoda.
Ravnatelj zavod zastopa in predstavlja brez omejitev.
Ravnatelj opravlja naslednje naloge:
— pripravlja program razvoja zavoda,
— pripravlja predlog letnega delovnega natrta in odgovarja za njegovo izvedbo,
~ odgovarja za uresnievanje pravic in dolZnosti uencev,
— vodi delo uéiteljskega zbora,
— oblikuje predlog nadstandardnih programov,
— spodbuja strokovno izobraZevanje in izpopolnjevanje strokovnih delaveev,
— organizira mentorstvo za pripravnike,
— prisostvuje pri vzgojno-izobrazevalnem delu uciteljev, spremlja njihovo delo, jim svetuje,
— predlaga napredovanje strokovnih delavcev v nazive in odlo8a o napredovanju delavcev v plagilne
razrede,
— skrbi za sodelovanje zavoda s stari (roditeljski sestanki, govorilne ure in druge oblike sodelovanija),
— obve¥da starSe o delu zavoda in o spremembah pravic in obveznosti udencev,
— odloga o vzgojnih ukrepih,
— doloéa sistemizacijo delovnih mest,
— odloda o sklepanju delovnih razmerij in o disciplinski odgovornosti delaveev,
— opravlja druge naloge v skladu z zakoni in drugimi predpisi.
Za ravnatelja je lahko imenovan, kdor izpolnjuje pogoje, ki jih doloda zakon.
Mandat ravnatelja traja 5 let. Javni razpis za imenovanje ravnatelja mora biti objavljen najkasneje tri
mesece pred iztekom mandata.

17. ¢len
Ravnatelja imenuje in razreSuje svet zavoda po postopku, dolodenem z zakonom in pravili oziroma drugimi

splosnimi akti zavoda.




Svet zavoda si mora pred odloéitvijo o izbiri kandidata za ravnatelja o vseh kandidatih, ki izpolnjujejo
pogoje, pridobiti:

— mnenje vzgojiteljskega oziroma uditeljskega zbora, ki o mnenju glasuje tajno,

— obrazloZeno mnenje ustanovitelja.in -

— obrazloZeno mnenje sveta starSev.

Ce organi iz prejinjega odstavka tega ¢lena ne dajo mnenja v 20 dneh od dneva, ko so bili zanj zaproSeni,
lahko svet o izbiri odlo&i brez tega mnenja.

Ko svet izmed prijavijenih kandidatov izbere kandidata za ravnatelja, posreduje obrazloZen predlog za
imenovanje v mnenje ministru za $olstvo in 8port (v nadaljevanju: minister). Ce minister ne da mnenja v 30
dneh od dneva, ko je bil zanj zapro¥en, lahko svet odloti o imenovanju ravnatelja brez tega mnenja.

Po prejemu mnenja ministra oziroma po poteku roka iz prejinjega odstavka svet odloéi o imenovanju
ravnatelja s sklepom. O odlogitvi obvesti vse prijavljene kandidate. Zoper odlogitev sveta je mono sodno
varstvo v skladu z zakonom, ki ureja zavode.

Svet mora pred sprejemom sklepa o razresitvi seznaniti ravnatelja z razlogi zanjo in mu dati moZnost, da se
o njih izjavi. Svet s predlogom za razresitev seznani ustanovitelja, vzgojiteljski oziroma ugiteljski zbor in
svet starSev.

Svet obraziozen predlog za razrelitev ravnatelja posreduje v mnenje ministru. Za nadaljnji postopek
razreitve ravnatelja se smiselno uporabljajo doloéila éeirtega in petega odstavka tega ¢lena.

18. élen
Ce ravnatelju predéasno prencha mandat oziroma ce nihfe od prijavljenib ni imenovan, svet zavoda
imenuje vriilea dolinosti ravnatelja, izmed strokovnih delavcev zavoda oziroma izmed prijavijenih
kandidatov, vendar za najve¢ eno leto.
&e v 60 osmih dneh po prenehanju mandata ravnatelja svet zavoda ne imenuje niti ravaatelja niti vrSilca
dolZnosti ravnatelja, imenuje vrSilca dolznosti ravnatelja v osmih dneh minister.
Pod pogoji iz prejénjih odstavkov tega lena lahko ista oseba v istem zavodu opravlja funkeijo vrilca
dolZnosti ravnatelja najved dvakrat.

19. ¢len
V zavodu se v skladu z normativi sistemizira mesto pomoénika ravnatelja, ki pomaga ravnatelju pri
opravljanju pedagogkih in poslovodnik nalog, za katere ga pooblasti.
Pomotnik ravnatelja nadome$&a ravnatelja in opravlja vse njegove naloge v Sasu njegove odsotnosti.

20, clen
Strokovni organi v zavodu so ugiteljski zbor, oddeléni ugiteljski zbor, razrednik in strokovni aktivi.
7Za sestavo in pristojnosti strokovnih organov zavoda se uporabljajo zakonske dolo&be in pravila oziroma -

drugi splogni akti zavoda.

21. ¢len ‘
7Za organizirano uresniSevanje interesa starfev se v zavodu oblikuje svet starSev, ki je sestavljen tako, da
ima v njem vsak oddelek po enega predstavnika, katerega izvolijo star§i na roditeljskem sestanku.

Prvi sklic sveta starSev opravi ravnatelj. Na prvem sklicu svet starSev izvoli svojega predsednika in
njegovega namestnika.

Pravice in obveznosti ter na&in delovanja sveta starSev dolodajo zakon in pravila oziroma drugi splo$ni akti
zavoda.

V. SREDSTVA ZA DELO

22. &len
PremoZenje, s katerim upravlja zavod za opravijanje dejavnosti, za katero je ustanovljen, je lastnina
ustanovitelja. : _
Zavod je dolZan uporabljati in upravljati s premoZenjem ustanovitelja s skrbnostjo dobrega gospodarja.
Zavod lahko razpolaga s premiénim premoZenjem, z nepreminim premo¥enjem pa samo po predhodnem
soglasju ustanovitelja. Zavod lahko prostore v &asu, ko jih ne potrebuje, odda v najem. Ce gre za dalj asa’



trajajofe najemno razmerje (ve¢ kot eno Solsko leto), se sklene tripartitna pogodba med ustanoviteljem,
zavodom in najemnikom. _
Zavod odgovarja ustanovitelju za upravljanje s premoZenjen.

23. ¢len
Zavod pridobiva sredstva za opravljanje javne sluzbe iz sredstev drZavnega proraduna, sredstev
ustanovitelja, prispevkov uencev, sredstev od prodaje storitev in izdelkov ter iz donacij, prispevkov
sponzorjev, lahko pa tudi iz drugih virov.
Presezek prihodkov nad odhodki, ki jih zavod doseZe pri opravljanju svoje dejavnosti, uporablja zavod v
skladu z veljavno zakonodajo. Delitev presezka prihodkov nad odhodki poteka na podlagi programa
prioritet za delitev teh sredstev, ki jih sprejme svet zavoda po predhodnem soglasju Yupana v imenu
ustanovitelja.
Zavod mora sredstva, pridobljena z oddajanjem prostorov v najem, porabiti namensko za tekode in
investicijsko vzdrZevanje objekta(ov), s katerimi upravlja, ter ustanovitelju vsako leto do 30. 11. predloZiti
poroilo o visini pridobljenih sredstev in namenu porabe le-teh v skladu z navodili ustanovitelja.
V primeru primanjkljaja sredstev za dejavnost zavoda se nagin kritja tega primanjkijaja dolo&i v soglasju z
ustanoviteljem.

VL PRAVICE, OBVEZNOSTI IN ODGOVORNOSTI ZAVODA V PRAVNEM PROMETU

24, ¢len
Zavod je pravna oseba in nastopa v pravnem prometu v svojem imenu in za svoj radun z omejitvijo, da brez
predhodnega soglasja ustanovitelja ne sme sklepati pravnih poslov v zvezi s pridobitvijo in odtujitvijo
nepremiénega premoZenja.
Zavod odgovarja za svoje obveznosti do vidine sredstev, s katerimi razpolaga.
Ustanovitelj odgovarja za obveznosti zavoda do visine sredstev, ki so v proradunu ustanovitelja predvidena
za opravljanje dejavnosti zavoda v skladu z zakonom in drugimi predpisi.

VII. MEDSEBOJNE PRAVICE IN OBVEZNOSTI MED USTANOVITELJEM IN ZAVODOM

25. ¢len

.

odleke drpimi-predpish:

Ustanoviteliske pravice in obveznosti skladno z zakonom, tem odlokom in drugimi predpisi izvriujeta Svet

Mestne ob&ine Kranj in Zupan Mestne ob&ine Kran,

Svet Mestne ob&ine Kranj ima v imenu ustanovitelja do zavoda naslednje pravice in obveznosti:

- spremlia in nadzira namenskost in gospodarnost porabe sredstev

- odlo#a o statusnih spremtembah zavoda

- daje soglasje k spremembam dejavnosti

- daje soglasie k povezovanju javnih vzgojno-izobraZevalnih zavodov v skupnosti zavodov za
opravljanije skupnih administrativnih in radunovodskib nalog, za organizacijo Solske prehrane in za

" opravlianie drugih skupnih nalog '
- imenuje predstavnike ustanovitelja v svet zavoda
- daje mnenje k imenovanju ravnatelja -




daje soglasje k razpolaganju nepremiénega premoZenja
- daje soglasje k sklepanju pravnih poslov v zvezi s pridobitvijo in odtujitvijo nenremlcneoa premozenja
- opravlja druge zadeve v skiadu s tem odlokom in drugimi p redpisi.
Zupan ima v imenu ustanovitelja do zavoda naslednje pravice in obyeznosti:

- ugotavlia skladnost planov in programov dela zavoda s plani in programi Mestne obéine Kranj
- daie soglasie k sistemizaciii delovnih. ki so sofinancirana iz proraduna ustanovitelja ter druga soglasja
v imenu ustanovitelja v skladu s tem odlokom in veljavnimi predpisi

- sprejme sklep o prenosu upravijanja nepremicnin na zavod

- opravlja druge zadeve, vezane na nstanoviteljstvo v skladu s tem odlokom in drugimi predpisi.

Zavod je dol¥an ustanovitelju vsako leto poro&ati o izvajanju letnega delovnega nadrta in razvoja zavoda.
Zavod je dolZan posredovati ustanovitelju podatke, potrebne za spremljanje in financiranje dejavnosti, ter v
statistiéne namene.

VIIL NADZOR

: 26. ¢len
Nadzor nad izvajanjem zakonov, drugih predpisov in aktov, ki urejajo organizacijo financiranje, namensko
porabo sredstev in opravijanje de_]avnostl vzgoje in 1zobrazevanja otrok v zavodu, izvaja $olska 1nspek01_]a
Nadzor nad zakonitostjo dela zavoda iz podroéij, ki niso navedena v prvem odstavku tega &lena, izvajajo
institucije druZbenega nadzora, dolodene z zakonom in statutom obdine.

27. ¢len
Porabo javnih sredstev v zavodu nadzoruje Ragunsko sodi§ée Republike Slovenije.
Gospodarjenje z nepremiéninami v lasti ustanovitelja nadzira ustanovitelj.

IX. JAVNOST DELA IN POSLOVNA TAJNOST

28. ¢len
Delo zavoda je javno, razen v primerih, ko zakon to prepoveduje oziroma ko svet zavoda z veéino glasov
izlo¢i javnost.
O delu zavoda obve§&a javnost ravnatelj ali osebe, ki jih ravnatelj pooblasti.

29, {len
Ravnatelj in drugi delavci morajo varovati listine in podatke, do katerih pridejo oziroma so z njimi
seznanjeni pri opravijanju vzgojno-izobraZevalne in vzgojno-varstvene dejavnosti in so dolodeni za
poslovno tajnost.
Osebe iz prejénjega odstavka morajo varovati poslovne tajnosti tudi po prenehanju delovnega razmerja.
Za poslovne tajnosti se Stejejo:
— podatki in dokumenti, ki so z zakonom in drugimi predpisi dolocem za tajne,
— podatki in dokument, ki jih svet zavoda doloci za poslovne tajnosti,
— podatki in dokumenti, ki jih ravnatelj v okviru svojih pristojnosti doloti za posiovne tajnosti,
— podatki in dokumenti, ki jih zavodu zaupno sporo€ijo pristojni organi in druge organizacije.

X. SPLOSNI AKTI ZAVODA

30. ¢len

Zavod zadeve ki |1h ne ure1a ta odlok ter druge zadeve ki uh 1€ notrebno unedﬂ:l zZ mtemlml Dredmsi lahko

ledi 5 pla\r]h oziroma drugimi spiosmml akfi, s katenlm uredi tuch §vojo not: an]o orgamzam]o in delo.




Pravila sprejem svet zavoda v soglasju z ustanoviteljem. druge splo$ne akte pa pristojni organ zavoda

samostojno, &e zakon ali drug predpis ne dolo¢ata drugade.
Pravila in drugi splo¥ni akti ne smejo biti v neskladju s tem odlokom.

Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda Osnovne 3ole Staneta Zagarja Kranj

WaW W

(uradno predi$éeno besedilo) (Ur. L. RS, §t. 79/08) vsebuje naslednje prehodne in konéne dolotbe:

XI. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

31. ¢len
Zavod mora v skladu z dolo&ili tega odloka uskladiti svojo organizacijo in oblikovati organe zavoda v roku -
treh mesecev od uveljavitve tega odloka. Ravnatelj zavoda opravlja funkcijo do izteka mandata, za katerega
je bil imenovan. :

32. ¢len
Zavod se vpiSe v razvid zavodov vzgoje in izobraZevanja, ki ga vodi ministrstvo, pristojno za osnovno
izobraZevanje.

33. ¢len
Ta odlok za¢ne veljati petnajsti dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije.

Odlok o spremembah in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda
Osnovne Sole Staneta Zagarja Kranj (Ur.l. RS, §t. 38/2011) vsebuje naslednje prehodne in kon¢ne

doloébe:

3. élen
Ta odlok zaéne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije.

Stevilka: 600-177/2011-3-(47/15)
Kranj, dne 24.10.2011

ZUPAN
Mestne obtine Kranj
Mohor Bogataj



Na podlagi 41. ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja (Uradni list RS, $t.
16/2007-UPBS5, 101/2007 OdL.US, 36/2008, 22/2009 OdL.US: U-1-205/07-10, 55/2009 Ski.US: U-I-
356/07-13, 58/2009 (64/2009 popr., 65/2009 popr.), 16/2010 OdLUS: U-1-256/08-27, 47/2010
OdLUS: U-1-312/08-31, 20/2011, 34/2011 OdL.US: U-1-205/10-23, 40/2012-ZUJF, 57/2012-ZPCP-
2D) in 18. &lena Statuta Mesine obgine Kranj (Uradni list RS, §t. 33/2007) je Svet Mestne obéine
Kranj na svoji __ seji, dne sprejel naslednji

Odlok o spremembah in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega
zavoda Osnovne $ole Orehek Kranj

1. &len :
V Odloku o ustanovitvi javnega vzgojno-izobra¥evalnega zavoda Osnovne ole Orehek Kranj (Uradni
list RS, §t. 97/2011 - uradno pretiseno besedilo, v nadaljevanju: odlok) se spremeni drugi stavek 3.
¢lena, tako da se po novem glasi:

Zemljiskoknji¥ni podatki o nepremi&ninah, ki jih ustanovitelj s pogodbo prenese v upravljanje zavodu,
so opredeljeni v posebnem sklepu Zupana Mestne ob&ine Kranj.

2, ¢&len
Spremeni se 9. &len odloka, tako da se za zadnjim stavkom drugega odstavka doda stavek, ki se glasi:
Prikaz 3olskega okoli¥a Sole (mati¥ne in podruZniéne $ole) je kot priloga sestavni del tega odloka.«

3. &len
Spremeni se drugi odstavek 11. 8lena odloka, tako da se za besedo »pravili« doda besedilo:
woziroma drugimi splo8nimi akti zavoda.«.

4, &len
Besedilo dvanajste alineje 13. &lena odloka se spremeni tako, da se po novem glasi: '
»sprejema pravila in druge splosne akte zavoda«.

5. &len
Spremeni se¢ prvi odstavek 17. &lena odloka, tako da se med besedi »pravili« in »zavoda doda
besedilo:
»oziroma drugimi splodnimi akti«.
6. <&len
Spremeni se drugi odstavek 18. &lena odloka, tako da se Stevilo »60« nadomesti z besedo »osmih«.

7. &len
Spremeni se drugi odstavek 20. &lena odloka, tako da se med besedi »pravila« in »zavoda« doda
besedilo: '
»oziroma drugi splosni akti«.

8. ¢len
Spremeni se tretji odstavek 21. &lena odloka, tako da se med besedi »pravila« in »zavoda« doda
besedilo:
woziroma drugi splosni akti«.

- 9. C&len
Spremeni se prvi odstavek 25. &lena odloka, tako da se po novem glasi:
yUstanoviteljske pravice in obveznosti skladno z zakonom, tem odlokom in drugimi predpisi
izvriujeta Svet Mestne ob¢ine Kranj in Zupan Mestne ob&ine Kranj.
Svet Mestne obéine Kranj ima v imenu ustanovitelja do zavoda naslednje pravice in obveznosti:
- spremlja in nadzira namenskost in gospodarnost porabe sredstev
- odloda o statusnih spremembah zavoda
- daje soglasje k spremembam dejavnosti



- daje soglasje k povezovanju javnih vzgojno-izobra¥evalnih zavodov v skupnosti zavodov za
opravljanje skupnih administrativnih in radunovodskih nalog, za organizacijo $olske prehrane in za
opravljanje drugih skupnih nalog

- imenuje predstavnike ustanovitelja v svet zavoda

- daje mnenje k imenovanju ravnatelja

- daje soglasje k razpolaganju nepremiénega premozenja

- daje soglasje k sklepanju pravnih poslov v zvezi s pridobitvijo in odtujitvijo nepremiénega
premoZenja

- vskladu z Zakonom o vrtcih odloéi o povedanju §tevila otrok v oddelky

- dolodi cene programa predolske vzgoje

- opravlja druge zadeve v skladu s tem odlokom in drugimi predpisi.

Zupan ima v imenu ustanovitelja do zavoda naslednje pravice in obveznosti:

- ugotavlja skiadnost planov in programov dela zavoda s plani in programi Mestne ob&ine Kranj

- daje soglasje k sistemizaciji delovnih mest zaposlenih v enotah vricev pri Soli in delovnih mest, ki
so sofinancirana iz proraduna ustanovitelja ter druga soglasja v imenu ustanovitelja v skladu s tem
odlokom in veljavnimi predpisi

- sprejme sklep o prenosu upravljanja nepremi&nin na zavod

opravlja druge zadeve, vezane na ustanoviteljstvo v skladu s tem odlokom in drugimi predpisi.«

Sedanja drugi in tretji odstavek 25. &lena odloka postaneta &eirti in peti odstavek tega ¢lena.

10. &len
Prvi in drugi odstavek 30. Elena odloka se spremenita tako, da se po novem glasita:
»Zavod zadeve, ki jih ne ureja ta odlok ter druge zadeve, ki jih je potrebno urediti z internimi predpisi,
lahko uredi s pravili oziroma drugimi splodnimi akti, s katerimi uredi tudi $v0jo notranjo organizacijo
in delo.«
Sedaniji tretji odstavek 30. &lena postane drugi odstavek in se spremeni tako, da se po novem glasi:
»Pravila sprejem svet zavoda v soglasju z ustanoviteljem, druge splone akte pa pristojni organ zavoda
samostojno, e zakon ali drug predpis ne doloata drugage.«
Sedanji &etrti odstavek 30. &lena postane tretji odstavek tega &lena.

11. &len
Ta odlok zagne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije.

Stevilka: 600-31/2013-1<(47/10)
Datum:

ZUPAN
Mestne ob¢ine Kranj
Mohor Bogataj



Priloga 1: Prikaz Jolskega okolifa O Orehek Kranj - maticna fola

Yir in izris: GURS, GIS MOK, Kaliopa d.0.0., marec 2013







) _ __ Priloga 2: Prikaz Solskega okolisa 05 Orehek Kranj - P§ Mavéide

F17RE, G5 MOK, Kaliopa i.0-0., marec 2013







Na podlagi 113. ¢lena Poslovnika Sveta Mestne obcine Kranj (Ur.l. RS, 3t. 41/07, 46/07, 51/10) je
yupan Mestne ob&ine Kranj na podlagi sklepa 11. seje Statutarno pravne komisije §t. 032-1/2011-
-41/23 z dne 24.10.2011 spreje! uradno pregiseno besedilo Odioka o ustanovitvi javnega vzgojno-
izobra¥evalnega zavoda Osnovne Sole Orchek Kranj, ki obsega:

- Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda Osnovne $ole Orehek (uradno
predi¥teno besedilo) (Ur. L. RS, %t, 81/10) z dne 15.10.2010,

- Odlok o spremembah in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda
Osnovne ¥ole Orehek Kranj (Ur.L RS, §t. 38/2011) z dne 24.05.2011.

Mohor Bogataj
ZUPAN

ODLOK
o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda Osnovne Sole Orehek Kranj
(uradno predisteno besedilo)

I. SPLOSNA DOLOCBA

1. &len
S tem odlokom Mestna obdina Kranj, s sedefem Slovenski trg 1, Kranj (v nadaljevanju ustanovitelj),
ustanavlja javni vzgojno-izobraZevalni zavod za osnovnogolsko izobrafevanje Osnovna Sola Orehek Kranj
(v nadaljevanju: zavod).

II. STATUSNE DOLOCBE

2. ¢len
Tme zavoda: Osnovna $ola Orehek Kranj.
Sede¥ zavoda; Zasavska cesta 53a, 4000 Kranj.
V sestavo zavoda sodijo tudi:
—  podruzni&na Sola Maveice
_  oddelki vrica za izvajanje vzgojno varstvene dej avnosti in predSolske vzgoje na naslovu Zasavska c.
53a (mati&na ¥ola) in na naslovu Maviide 102 (objekt druzbenih dejavnosti KS).

3. ¢len
Zavodu se za opravljanje dejavnosti osnovno¥olske in predolske vzgoje v upravijanje prenese
nepreminino na naslovu 7asavska cesta 53a ter za opravljanje osnovno¥olske vzgoje nepremiénino na
naslovu Mavéite 61 (podruZni®na 3ola Maviice). Zeomljiskoknjizni podatki o nepremiéninah, ki jih
ustanovitelj s_pogodbo prenese v upravljanje zavodu, so opredeljeni v posebnem sklepu sveta—zupana
Mestne obgine Kranj.

_ 4. ¢len
Zavod ima pedat okrogle oblike s premerom 35 mm in pefat s premerom 20 mm. Pelat vsebuje ime in sedeZ
zavoda. Sredi petata je grb Republike Slovenije.
Ravnatelj zavoda s sklepom dologi Stevilo, uporabo, nadin varovanja in uni¢enje pedatov ter dologi delavee,

ki so zanje odgovorni.

[iL. DEJAVNOST ZAVODA IN SOLSKI OKOLIS

5. tlen
Dejavnost zavoda po standardni klasifikaciji dejavnosti:



—A/01.490
—C/18.120
- C/18.200
—-(C/33.120
~C/33.130
- C/33.140
- C/33.170
—C/33.190
—E/38.110
- G/47.62]
~G/47.622
-G/47.8
-G/47.9 -
-H/49.39
~H/52.210
—1/55.201
-1/56.1
-1/56.2
-J/58.110
-J/58.130
—J/58.140
-1/59.2
-1/62.030

-J1/62.09 -

—-J/63.110
-1/63.990

reja drugih Zivali

drugo tiskanje

razmnoZevanje posnetih nosilcev zapisa

popravila strojev in napray

popravila elektronskih in opti&nih naprav

popravila elektriénih naprav

popravila in vzdrievanje drugih prevoznih sredstev
popravila drugih naprav

zbiranje in odvoz nenevarnih odpadkov

trgovina na drobno s &asopisi in revijami

trgovina na drobno s papirjem in pisalnimi potrebicinami
trgovina na drobno na stojnicah in tr#nicah

trgovina na drobno zunaj prodajaln, stojnic in trZnic
drug kopenski potni¥ki promet

spremljajoce storitvene dejavnosti v kopenskem prometu
po€itniski domovi in letovidda

dejavnost restavracij in druga strezba jedi

priloZnostna priprava in dostava jedi ter druga oskrba z jedmi
izdajanje knjig

izdajanje Sasopisov

izdajanje revij in druge periodike

snemanje in izdajanje zvo&nih zapisov in muzikalij
upravljanje rafunalnitkih naprav in sistemov

druge z informacijsko tehnologijo in radunalnigkimi storitvami povezane dejavnosti

obdelovanje podatkov in s tem povezane dejavnosti
drugo informiranje

—K/64.9 ~dejavnost finangnih storitev, razen zavarovalnidtva in dejavnosti pokojninskih skiadov
-K/64.300 —

~L/68.200
—M/69.200
-M/73.1
—M/74.200
—M/74.300
—M/74.90
~N/77.11
-N/77.210
—-N/77.220
—N/77.29
—N/77.330
—N/77.390

~N/77.400

—N/81.100
—N/81.210
—N/81.300
—N/82.190
—N/82.300
~P/85.100
—P/85.200
—P/85.5

- P/85.510
—P/85.520
—P/85.530

—P/85.590

— P/85.600
—()/88.910

dejavnost skrbniskih in drugih skladov ter podobnih finanénih subjektov
oddajanje in obratovanje lastnih ali najetih nepremiénin

raunovodske, knjigovodske in revizijske dejavnosti; davéno svetovanje
oglasevanje

fotografska dejavnost

prevajanje in tolmadenje

druge nerazvri¢ene strokovne in tehniéne dejavnosti

dajanje lahkih motornih vozil v najem in zakup

dajanje $portne opreme v najem in zakup

dajanje videokaset in plos§ v najem

dajanje drugih izdelkov za $iroko rabo v najem in zakup

dajanje pisarni$ke opreme in rafunakniskih naprav v najem in zakup
dajanje drugih strojev, naprav in opredmetenih sredstev v najem in zakup

~— dajanje pravic uporabe intelektualne lastnine v zakup, razen avtorsko za¥¢itenih del

vzdrZevanje objektov in hisni¥ka dejavnost

splosno ¢id¢enje stavb

urejanje in vzdrievanje zelenih povr¥in in okolice

fotokopiranje, priprava dokumentov in druge posamiéne pisarnidke dejavnosti
organiziranje razstav, sejmov, srelanj -

pred3olska vzgoja

osnovnoSolsko izobraZevanje

drugo izobraZevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje

— izobraZevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje na podrogju Sporta in rekreacije

izobraZevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje na podrodju kulture in umetnosti
dejavnost voznidkih 3ol

drugje nerazvriteno izobraZevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje

pomoZne dejavnosti za izobra¥evanj

dnevno varstvo otrok ‘



—R/90.010
—R/90.040
—-R/91.011
~R/91.020
-R/93.21
-R/93.110
—-R/93.190
—R/93.299
—8/94.1
~5/95.1

- 8/95.220
—S/95.240
—5/95.290
—8/96.090

umetnigko uprizarjanje

obratovanje objektov za kulturne prireditve

dejavnost knjiZnic

dejavnost muzejev

deiavnost zabavi§¢nih parkov

obratovanje §portnih objektov

druge $portne dejavnosti

drugje nerazvriSene dejavnosti za prosti Cas

dejavnost poslovnih, delodajalskih in strokovnih zdruZenj
popravila in vzdrzevanje ratunalnikov in komunikacijskih naprav
popravila gospodinjskih in hi$nih naprav in opreme
popravila pohistva

popravila drugih osebnih ali gospodinjskih izdelkov
druge storitvenc dejavnosti, drugje nerazvrcene..

6. ¢len

Zavod lahko opravlja naslednje dejavnosti:
_(/18.200 - razmno¥evanje posnetih nosilcev zapisa

~C/33.120
~C/33.130
~TF/38.110
~1/55.201
_1/56.210
_1/56.290
~1/63.110
~1/58.110
- 1/58.130
— 1/58.140
~1/59.2
~L/68.200
— M/69.200
~N/77.210
—N/77.330
_N/81.100
_N/81.210
~N/81.300
_N/82.190
— N/82.300
_P/85.510
— P/85.520
_P/85.530
— P/85.590
—R/90.040
~R/93.110
—R/93.299

— popravilo strojev in naprav

— popravila elektronskih in optiénih naprav
— zbiranje in odvoz nenevarnih odpadkov
— poéitnigki domovi in letovidta

— priloZnostna priprava in dostava jedi

druga oskrba z jedmi

obdelovanje podatkov in s tem povezane dejavnosti

izdajanje knjig

izdajanje Easopisov

izdajanje revij in druge periodike

snemanje in izdajanje zvotnih zapisov in muzikalij

oddajanje in obratovanje lastnih ali najetih nepremi¢nin

radunovodske, knjigovodske in revizijske dejavnosti; davéno svetovanje
dajanje §portne opreme v najem in zakup

dajanje pisarniske opreme in radunalnidkih naprav v najem in zakup
vzdr¥evanje objektov in hisnidka dejavnost

sploZno &isCenje stavb

urejanje in vzdrzevanje zelenih povrsin in okolice

fotokopiranje, priprava dokumentov in druge posamiéne pisarni¥ke dejavnosti
organiziranje razstav, sejmov, sretanj

izobraZevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje na podro&ju ¥porta in rekreacije
izobrazevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje na podroju kulture in umetnosti
dejavnost vozniskih Sol

drugje nerazvriteno izobraZevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje
obratovanje objektov za kulturne prireditve

obratovanje $porinih objektov

— drugje nerazvriene dejavnosti za prosti as

kot trZne dejavnosti.

7. &len

Zavod opravlja javno veljavni izobraZevalni program in program za prediolske otroke, ki je sprejet na nacin
in po postopku, dolo¢enim z zakonom.

8. flen

Zavod ne sme zadeti opravljati nove dejavnosti ali spremeniti pogojev za opravljanje dejavnosti brez
soglasja ustanoviteljev. :



. 9. ¢len
Zavod s svojo dejavnostjo zadovoljuje potrebe po osnovnosolskem izobraZevanju v Solskem okolifu, ki je
usklajen z zmogljivostjo ole. Zmogljivost ¥ole za izvedbo programa osnovnoSolskega izobraZevanja v eni
izmeni je skupaj 26 oddelkov, za mati&no $olo 21 oddelkov, za podruZnitno $olo Mavéide 5 oddelkov.
Solski okoli§ je opredeljen s prostorskimi okoli§i Registra prostorskih enot (RPE), ki ga vodi Geodetska
uprava Republike Slovenije, Obmodna geodetska uprava Kranj, kjer je mogode dobiti izsek ustreznega
kartografskega prikaza z opisom vsebine prostorskih okoliev. Prikaz Solskega okolisa Sole (matiéne in

podruznigne $ole) je kot priloga sestavni del tega odloka.

10, &len .
Solski okoli§ Osnovne $ole Orehek, to je obmod&je, s katerega imajo starsi pravico, da je njihov otrok
razporejen v to Solo, obsega naslednje prostorske okolise: '
¢ Del naselja (014) Kranj: 0060, 0062, 0063, 0064, 0065, 0066, 0070, 0173, 0174, 0175, 0176, 0177,

0179, 0283, 0284, 0299, 0301, 0307, 0312, kar obsega naslednje ulice in hisne Stevilke:

- Cirilovaulica 1, 1A, 2, 3,34, 3B, 4, 44, 4B, 5, 6, 7, 8, 9,9A, 10,11, 12,13, 13A, 14, 14A, 15,
15A, 16, 16A, 17, 18;

- Dolenfeva ulica 1,2, 3, 3A, 4, 5,6, 7, '

- Drolevonaselje 1,2,3,3A,4,5,6,7,8,9,10, 11, 12, 13 » 14,15, 16, 17, 174, 18, 19, 20, 21, 22,
23, 24,25, 26,27, 28, 29, 30, 304, 31, 32, 33, 34, 344, 35, 36, 36A, 37, 38, 39, 40, 41, 42;

- Drulovka 1, 1A,2,2A,2B,3,4,5,6,6A,7,8,9, 10, 11, 11A, 11B, 12, 13, 13A, 13B, 14, 15, 154,
16, 16A, 16B, 17, 17A, 17B, 17C, 18, 18A, 18B, 18C, 19, 19A, 19B, 19C, 19D, 20, 20A, 21, 22, 23,
23A, 23B, 23C, 23D, 23E,23F, 23G, 23H, 24, 24A, 25, 25A, 26, 27,274, 28, 28A, 29, 30, 304, 31,
31A, 32,324, 32B, 33, 34, 34A, 35, 36,37, 37A, 38,39, 40, 41, 42, 42A, 42B,42C, 43, 43 A, 43B,
43D, 44, 44A, 44B, 44C, 45, 45A, 45B, 45C, 45D, 45E, 45F, 435G, 45H, 46, 47, 474, 48, 48A, 49,
30, 51, 52, 53, 54, 55, 56, 57, 58, 63;

- Grintovska ulica 2, 5, 6,7, 8, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27,
28,29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 40, 41, 42, 43, 44, 45,

- Kalidkaulica 1,2,3,4,6,7, 8,9, 10, 11, 12, 124, 14, 15, 16,17, 18,19, 20, 21, 22, 23;

- Kritkaulical,2,3,4,5,6,7,8,9,10, 11,12, 13, 14, 15, 16,17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 26, 29,
31, 33;

- Kutinova ulica 1, 2, 2A, 2B, 2C, 3, 4, 4A,5,6,7,8,9,10,11, 12, 124, 12B, 13, 13A, 14, 15, 16,
164, 17, 18, 19, 20;

- Ljubljanska cesta 25, 26, 27, 28, 29, 294, 31, 31A, 31B, 33, 34, 34A, 34B, 34C, 34D, 35, 35A,
36A, 37,38, 39, 40, 42;

- PotzaKrajem 1,2,2A,3,4,5,6,7,8,9,10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 18A, 20, 22, 24, 26, 28,
30, 32;

- SavskaLokal,2,3,4,4A,5,6,6A,7,8,9,10,11, 12, 14, 17, 18, 19, 20,20A,20B, 21, 21A, 21B,
21C, 22,23, 24, 31, 33;

- Sorskaulica l,2,3,4,5,7,8,9,10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 23,24,

- StorZidkaulica |, 2,4, 5,6,7,8,9, 10, 11, 12, 13, 14, 15,17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27,
28,29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36;

- Spikova ulica 1, 2, 3, 4,5

- Triglavska ulica 1, 2, 3, 4,
27, 28;

- ZariSkaulica 1,2,3,4,5,6,7,8,10, 11,12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23,24, 25, 26, 27,
28; :

- Zasavskacestal, 1A,2,3,4,5,6,7,7A,8,9,9A, 10, 11, 114, 12, 13, 14, i5,16,17, 18, 19, 20,
204,21, 22,23,24,25,25A, 26,27, 27A, 27B, 27C, 27D, 28, 28A, 28B, 29, 29A, 30,31,31A,
31B, 32, 33, 34, 35, 36, 36A, 36B, 37, 38, 39, 304, 39B, 40, 40A, 41, 41A, 42, 42A, 42B, 42C, 43,
43A, 43B, 43C, 43D, 43E, 43F, 43G, 44, 44A, 45, 45A, 45B, 45C, 45D, 43E, 45F, 46, 47, 48, 49,

494, 49B, 49C, 50, 51, 52, 52A, 528, 52C, 52D, 53, 53A, 53B, 53C, 33D, 54, 544, 54B, 54C, 54D,

,6,7,8,9,10,11,12,13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 23, 25; :
5,6,7,8,10,11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26,



54E, 55, 56, 56A, 56B, 56C, 56E, 57, 57A, 58, 58A, 58B, 59, 594, 59B, 59C, 59E, 60, 60A, 61,
61A, 62, 63, 64, 65,65A, 66, 68, 70, 72,74,76,77, '
_ Zeynikova ulica 1, 1A, 1B, 2, 2A, 3, 3A, 3B, 4, 44, 4B, 5,5A,6,7,7A,7B, 8, 84,9, 10, 11, 12, 13;
e Cela naselja: (003) Breg ob Savi: 0283, 0284; (010) Jama: 0285; (017) Mavtide: 0287, 0288; (018)
Meja: 0291, 0292; (026) Podrea: 0289, 0290, 0320; (028) Prase: 0286.
Od tega podruZniéna 3ola Mav&ice obsega naslednja cela naselja oziroma prostorske okolise: (010) Jama:
0285; (017) Mavéige: 0287, 0288; (018) Meja: 0291, 0292; (026) Podreta: 0289, 0290, 0320; (028) Prase:
0286.
Vsaka na novo dolodena hi¥na §tevilka znotraj Solskega okoliza sodi v obstojedi $olski okolis.

IV. ORGANI ZAVODA

_ 11. élen
Organi zavoda so:
— svet zavoda
—ravnatelj
— strokovni organi $ole in vrica
— gvet starSev Jole in vrtca,
7avod ima lahko tudi druge organe, katerih delovno podrodje, sestavo in nadin volitev oziroma imenovanja '
dolodi s pravili oziroma drugimi splognimi akti zavoda.
Organi vrtca s0:
— vzgojiteljski zbor
— strokovni aktivi
— svet starSev.

12. ¢len
Svet zavoda $teje 11 Elanov:
- 3 predstavnike ustanovitelja,
- 5 predstavnikov delavcev zavoda,
- 3 predstavnike starSev.
Mandat Slanov sveta je Stiri leta. Clani so lahko ponovno imenovani oziroma izvoljeni najvet dvakrat
zaporedoma. Pri predstavnikih starfev je mandat vezan na Cas, dokler je njihov otrok vkljuden v zavod.
Svet odloda z vedino vseh glasov.
Predstavnike ustanovitelja imenuje svet Mestne obtine Kranj izmed delavcev obginske uprave ali ob¢inskih
organov ter obanov.
Predstavniki delaveev se izvolijo izmed predstavnikov delavcev zavoda na neposrednih in tajnih volitvah.
Kandidate izmed vseh delavcev zavoda predlagajo uditeljski zbor, zbor delaveev zavoda in reprezentativni
sindikat upostevajod enakomerno zastopanost delaveev iz organizacijskih enot, enot vricev oziroma
podruznic. Volitve so veljavne, Ce se jih udelezi vet kot polovica delaveev zavoda. Izvoljeni so kandidati, ki
dobijo veino glasov delavcev, ki so volili. V primeru, da dobita dva kandidata enako $tevilo glasov, je .
izvoljen tisti ki ima dalj$o delovno dobo v zavodu.
Predstavnike starfev izvolijo stari na svetu starSev izmed sebe s tajnim ali javnim glasovanjem upoitevajod
enakomerno zastopanost star$ev iz organizacijskih enot, enot vrtcey oziroma podruznic. Volitve so veljavne,
% se volilne seje sveta starfev udeleZi vet kot polovica starSev. Izvoljeni so kandidati, ki dobijo vedino
glasov starev, ki so glasovali. V primeru, da otrok enega od starfev, ki je &lan sveta zavoda prencha s
$olanjem v zavodu, se zagotovi ustrezno zastopanost z volitvami nadomestnega &lana sveta zavoda.
Postopki za imenovanje oziroma izvolitev &lanov sveta zavoda morajo prideti te€i najpozneje tri mesece
pred pretekom mandata.

13, élen
Svet zavoda ima poleg pristojnosti, dolodenih z zakonom in drugimi akti, $e naslednje pristojnosti:
— imenuje in razre§uje ravnatelja zavoda -
— sprejema program razvoja zavoda
— sprejema letni delovni nadrt in porogilo o njegovi uresniéitvi
— dolota finanéni nadrt in sprejema zakljuéni in periodi¢ni ralun



— odlo¢a o uvedbi nadstandardnih in drugih programov

— obravnava poroéila o vzgojni oziroma izobraZevalni problematiki

—odloga o pritoZbah v zvezi s statusom uéenca _

--odloga o pritozbah star$ev v zvezi z vZgojnim in izobraZevalnim delom v zavodu

— predlaga ustanovitelju spremembo in raziritey dejavnosti

— daje ustanovitelju mnenja in predloge o posameznih vprasanjih

— razpisuje volitve predstavnikov delaveey v svet zavoda

— sprejema pravila in druge splogne akte zavoda

— sprejema poslovne usmeritve za organizacijo, izvajanje in financiranje nadstandardnih storitev

— sprejema program prioritet za delitev presezkov prihodkov nad odhodki, pridobljenih s prodajo storitev in
proizvodov, ustvarjenih z opravijanjem izobraZevanja oziroma z opravljanjem drugih dejavnosti v skladu s
tem aktom.,

14. ¢len
Prvo sejo sveta zavoda v novi sestavi sklice ravnatelj zavoda najkasneje v roku 20 dnj po izvolitvi ozitoma
imenovanju vseh &lanov sveta. Prvo sejo sveta zavoda vodi do izvolitve predsednika sveta zavoda najstarej§i
¢lan sveta zavoda.

15. élen
Clanu sveta zavoda prencha mandat pred pretekom dobe, za katero Je bil imenovan oziroma izvoljen &e:
—sam zahteva razre§itev '
—zaradi bolezni, dalj$e odsotnost; ali drugih razlogov ne more ved opravljati funkcije &lana sveta
—je razresen.
Clana sveta zavoda razredi za volitve oziroma imenovanje pristojni organ na nagin in po postopku,
dologenim za imenovanje.
Ko svet zavoda ugotovi, da je &lanu iz navedenih razlogov prenchal mandat, o tem obvesti pristojne za
imenovanje oziroma izvolitev novega ¢lana.
Nadomestno imenovanje oziroma izvolitev &lana sveta ni potrebna, e je prenchal mandat manj kot tretjini
¢lanov in je do izteka mandata sveta manj kot 6 mesecev.

16. ¢len
Ravnatelj je pedagoski vodja in poslovodni organ zavoda. Organizira in vodi delo in poslovanje zavoda,
predstavlja in zastopa zavod in je odgovoren za zakonitost dela zavoda. Ravnatelj vodi tudi strokovno delo
zavoda in je odgovoren za strokovnost dela zavoda.
Ravnatelj zavod zastopa in predstavlja brez omejitev.
Ravnatelj opravlja naslednje naloge:
— ptipravlja program razvoja zavoda
— pripravija predlog letnega delovnega nadrta in odgovarja za njegovo izvedbo
—odgovarja za uresnievanje pravic in dolZnosti udencev
- vodi delo uditeljskega zbora .
— oblikuje predlog nadstandardnih programov
— spodbuja strokovno izobraZevanje in izpopolnjevanje strokovnih delavcey
— organizira mentorstvo za pripravnike
— prisostvuje pri vzgojno-izobraZevalnem delu uéiteljev, spremlja njihovo delo, jim svetuje
— predlaga napredovanje strokovnih delaveev v nazive in odioga o napredovanju delaveev v pladilne razrede
— skrbi za sodelovanje zavoda s star¥i (roditeljski sestanki, govorilne ure in druge oblike sodelovanja)
— obvesCa star¥e o delu zavoda in o spremembah pravic in obveznosti uéencev
— odloga o vzgojnih ukrepih :
-~ imenuje pomotnika za pedagogko in organizacijsko vodenje enot(e) vrtca pri $oli oziroma zavodu -
—dolo¢a sistemizacijo delovnih mest -
—odloga o sklepanju delovnih razmerij in o disciplinski odgovornosti delavcev
—opravlja druge naloge v skladu z zakoni in drugimi predpisi.
Za ravnatelja je imenovan, kdor izpolnjuje pogoje po zakonu o organizaciji in financiranju vzgoje in
izobraZzevanja. ' _
Mandat ravnatelja traja 5 let. Javni razpis za imenovanje ravnatelja mora biti objavljen najkasneje tri mesece



pred iztekom mandata.

17. &len
Ravnatelja imenuje in razresuje svet zavoda po postopku, dolofenem z zakonom in pravili oziroma drugimi
splognimi akti zavoda.
Svet zavoda si mora pred odlotitvijo o izbiri kandidata za ravnatelja o vseh kandidatih, ki izpolnjujejo
pogoje, pridobiti: :
— mnenje vzgojiteljskega oziroma uditeljskega zbora, ki o mnenju glasuje tajno,
— obrazloZeno mnenje ustanovitelja in
— obrazloZeno mnenje sveta starSev.
Ce organi iz prejinjega odstavka tega Clena ne dajo mnenja v 20 dneh od dneva, ko so bili zanj zapro$eni,
lahko svet o izbiri odlogi brez tega mnenja.
Ko svet izmed prijavljenih kandidatov -izbere kandidata za ravnatelja, posteduje obrazloZen predlog za
imenovanje v mnenje ministru za Solstvo i Sport (v nadaljevanju: minister). Ce minister ne da:-mnenja v 30
dneh od dneva, ko je bil zanj zapro¥en, lahko svet odlodi o imenovanju ravnatelja brez tega mnenja.
Po prejemu mnenja ministra oziroma po poteku roka iz prejSnjega odstavka svet odlo¢i o imenovanju
ravnatelja s sklepom. O odlogitvi obvesti vse prijavljene kandidate. Zoper odloCitev sveta je moZno sodno
varstvo v skladu z zakonom, ki ureja zavode.
Svet mora pred sprejemom sklepa o razrefitvi seznaniti ravnatelja z razlogi zanjo in mu dati moznost, da se
o njih izjavi. Svet s predlogom za razreSitev seznani ustanovitelja, vzgojiteljski oziroma utiteljski zbor in
svet starfev.
Svet obrazlozen predliog za razreditev ravnatelja posreduje v mnenje ministru. Za nadaljnji postopek
razreditve ravnatelja se smiselno uporabljajo dolodila Cetrtega in petega odstavka tega Clena.

18. ¢len
Ce ravnatelju predSasno preneha mandat oziroma & nihde od prijavijenih ni imenovan, svet zavoda imenuje
vrdilea doldmosti ravnatelja, izmed strokovnih delavecev zavoda oziroma izmed prijavijenih kandidatov,
vendar za najvet eno leto.
Ce v 60-osmih dneh po prenehanju mandata ravnatelja svet zavoda ne imenuje niti ravnatelja niti vrsilea
dolznosti ravnatelja, imenuje vr¥ilca dolznosti ravnatelja v osmih dneh minister.
Pod pogoji iz prej¥njih odstavkov tega &lena lahko ista oseba v istem zavodu opravija funkcijo vrsilca
dol#nosti ravnatelja najve¢ dvakrat.

19. ¢len
Ravnatelj v skiadu z normativi za pedagosko in organizacijsko vodenje enote vrtca pri goli oziroma zavodu
imenuje pomoénika ravnatelja. DeleZ sistemiziranega delovnega mesta za pomotnika ravnatelja se doloti
glede na ¥tevilo oddetkov enote vrica, ustanovitelj pa soglasje k deleZu poda s potrditvijo sistemizacije
delovnih mest za vrtec.
Pomotnik ravnatelja nadome¥&a ravnatelja v &asu njegove odsotnosti in opravlja vse njegove naloge.
Podruznidno $olo vodi vodja, ki ima naslednje pristojnosti:
— organizira in vodi delo podruZni¢ne Sole
— predlaga ravnatelju program razvoja podruZni¢ne Sole
— predlaga nadstandardne programe
_ skrbi za sodelovanje podruZni¥ne fole z uenci in njihovimi starsi
- obveséa star$e o delu podruZniéne Sole
— opravlja druge naloge, za katere ga pisno pooblasti ravnatel].
Ravnatelj imenuje in razrefuje pomo¢nika ravnatelja in vodjo podruzniéne Sole v skladu z zakonom.

20, ¢len
Strokovni organi v zavodu so ugiteljski zbor, vzgojiteljski zbor, oddeléni ugiteljski zbor, razrednik in

strokovni aktivi.
7a sestavo in pristojnosti strokovnih organov zavoda se uporabljajo zakonske dolo¢be in pravila_oziroma

drugi splogni akti -zavoda.




Z1. ¢len
Za organizirano uresnitevanje interesa starSev se v $oli in vricu oblikuje svet starfev, ki je sestavljen tako,
da ima v njem vsak oddelek fole in vrtca po enega predstavnika, katerega izvolijo starsi na roditeljskem
sestanku. |
Prvi sklic sveta starSev opravi ravnatelj. Na prvem sklicu svet starev izvoli svojega predsednika in
njegovega namestnika.
Pravice in obveznosti ter nadin delovanja sveta starfev dologajo zakon in pravila oziroma drogi sploini akti
zavoda.

V. SREDSTVA 7ZA DELO

22, ¢len
PremoZenje, s katerim upravlja zavod za opravljanje dejavnosti, za katero je ustanovljen, je lastnina
ustanovitelja. ‘
Zavod je dolzan uporabljati in upravljati s premoZenjem ustanovitelja s skrbnostjo dobrega gospodarja.
Zavod lahko razpolaga s premi¢nim premoZenjem, z nepremi¢nim premoZenjem pa samo po predhodnem
soglasju ustanovitelja. Zavod lahko prostore v Casu, ko jih ne potrebuje, odda v najem. Kolikor gre za dalj
dasa trajajoCe najemno razmerje (ved kot eno Solsko leto), se sklene tripartitna pogodba med ustanoviteljem,
zavodom in najemnikom.
Zavod odgovarja ustanovitelju za upravljanje s premoZenjem.

23. €len
Zavod pridobiva sredstva za opravljanje javne slube iz sredstev drfavnega proratuna, sredstev
ustanovitelja, prispevkov udencev, sredstev od prodaje storitev in izdelkov ter iz donacij, prispevkov
sponzotjev, lahko pa tudi iz drugih virov.
PreseZek prihodkov nad odhodki, ki jih zavod dosese pri opravljanju svoje dejavnosti, uporablja zavod v
skladu z veljavno zakonodajo. Delitev presezka prihodkov nad odhodki poteka na podlagi programa
prioritet za delitev teh sredstev, ki jih sprejme svet zavoda po predhodnem soglasju Zupana v imenu
ustanovitelja.
Zavod mora sredstva, pridobljena z oddajanjem prostorov v mnajem, porabiti namensko za tekode in
investicijsko vzdrZevanje objekta(ov), s katerimi upravlja, ter ustanovitelju vsako leto do 30.11. predloZiti
porotilo o visini pridobljenih sredstev in namenu porabe le-teh v skladu z navodiii ustanovitelja.
V primeru primanjkljaja sredstev za dejavnost zavoda se nadin kritja tega primanjkljaja dologi v soglasju z
ustanoviteljem.

V1. PRAVICE, OBVEZNOSTI IN ODGOVORNOSTI ZAVODA V PRAVNEM PROMETU

24, élen
Zavod je pravna oseba in nastopa v pravnem prometu v svojem imenu in za svoj radun z omejitvijo, da brez
predhodnega soglasja ustanovitelja ne sme skiepati pravnih poslov v zvezi s pridobitvijo in odtujitvijo
nepremicnega premoZenja.
Zavod odgovarja za svoje obveznosti do vi§ine sredstev, s katerimi razpolaga.
Ustanovitelj odgovarja za obveznosti zavoda do visine sredstev, ki so v proradunu ustanovitelja predvidena
za opravljanje dejavnosti zavoda v skladu z zakonom in drugimi predpisi.

VH. MEDSEBOJNE PRAVICE IN OBVEZNOSTI MED USTANOVITELJEM IN ZAVODOM
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Ustanoviteliske pravice in obyeznosti skladno z sakonom. tem odlokom in drugimi predpisi izviSujeta Svet

Mestne obéine Kranj in Zupan Mestne obgine Keanj.

Svet Mestne obéine Kranj ima v imenu ustanovitelia do zavoda naslednje pravice in obveznosti:

. spremlja in nadzira namenskost in gospodarnost porabe sredstev

. odlota o statusnih spremembah zavoda

- daje soglasje k spremembam dejavnosti

- daje soglasje k povezovanju javnil vzgojno-izobrazevalnih zavodov v skupnosti zavodov za opravljanje
skupnih administrativnib in racunovodskih nalog, za organizacijo ¥olske prehrane in za opravljanje
drugih skupnih nalog :

. imenuie predstavnike ustanovitelja v svet zavoda

- daie muenje k imenovanju ravnatelja

- daje soglasie k razpolaganju nepremiénega premoZenia

. daje soglasie k sklepanju pravnih posloy v zvezi s pridobitvijo in odtujitvijo nepremi¢nega premoZenja

. v skladu z Zakonom o vrtcih odloti o povetaniju $tevila otrok v oddelku

. doloti cene programa prediolske vzgoje

- opravlia druge zadeve v skladu s tem odlokom in drugimi predpisi.

Zupan ima v imeny ustanovitelja do zavoda naslednije pravice in obveznosti:

- ygotavlia skladnost planov in programov dela zavoda s plant in programi Mesine obtine Kranj

. daje soglasie k sistemizaciji delovnih mest zaposlenih v enotah vrtcev pri Soli in delovnih mest, ki so
sofinancirana iz proraduna ustanovitelja ter druga soglasia v imenu ustanovitelia v_skladu s tem
odlokom in veljavnimi predpisi

- sprejme sklep o prenosu upravljanja nepremicnin na zavod

- opravlia druge zadeve, vezane na ustanovitelistvo v skladu s tem odlokom in drugimi predpisi.

Zavod je dol¥an ustanovitelju vsako leto porodati 0 izvajanju letnega delovnega nadrta in razvoja zavoda.

Zavod je dolZan posredovati ustanovitelju podatke, potrebne za spremljanje in financiranje dejavnosti, ter v

statistiéne namene.

PoYe B 1. 1
O Lt U SR

VIIL. NADZOR

26. clen
Nadzor nad izvajanjem zakonov, drugih predpisov in aktov, ki urejajo organizacijo, financiranje, namensko
porabo stedstev in opravljanje dejavnosti vzgoje, izobraZevanja in varstva otrok v zavodu, izvaja Solska
in§pekcija.
Nadzor nad zakonitostjo dela zavoda iz podrotij, ki niso navedena v prvem odstavku tega €lena, izvajajo
institucije druzbenega nadzora, dolotene z zakonom in statutom obgine.

27. clen
Porabo javnih sredstev v zavodu nadzoruje Ratunsko sodisée Republike Slovenije.
Gospodarjenje z nepremiéninami v lasti ustanovitelja nadzira ustanovitel].

[X. JAVNOST DELA IN POSLOVNA TAJNOST

28. ¢len
Delo zavoda je javno, razen v primerih, ko zakon to prepoveduje oziroma ko svet zavoda z vebino glasov

izlo&i javnost.
0 delu zavoda obvesa javnost ravnatelj ali osebe, ki jih ravnatelj pooblasti.



29, ¢len
Ravnatelj in drugi delavei morajo varovati listine in podatke, do katerih pridejo oziroma so z njimi
seznanjeni pri opravljanju vzgojno-izobrazevalne in vzgojno-varstvene dejavnosti in so dolodeni za
poslovno tajnost. '
Oscebe iz prejinjega odstavka morajo varovati poslovne tajnosti tudi po prenehanju delovnega razmerja.
Za poslovne tajnosti se $tejejo:
~ podatki in dokumenti, ki so z zakonom in drugimi predpisi dolodeni za tajne
~ podatki in dokumenti, ki jih svet zavoda dologi za poslovne tajnosti
—podatki in dokumenti, ki jih ravnatelj v okviru svojih pristojnosti doloi za poslovne tajnosti
— podatki in dokumenti, ki jih zavodu zaupno sporogijo pristojni organi in druge organizacije.

X. SPLOSNI AKTI ZAVODA.

30. élen
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delodeno,-da-jih-oprejmeravnateli-Pravila sprejem svet zavoda v soglasju z ustanoviteljem, druge sploine

akte pa pristojni organ zavoda samostoino, &e zakon ali drug predpis ne dolodata drugade.
Pravila in drugi splosni akti ne smejo biti v neskladju s tem odlokom.

Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda Osnovne Sole Orehek Kranj (uradno
preciféeno besedilo) (Ur. L RS, t. 79/08) vsebuje naslednje prehodne in konéne dolodbe:

XI. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

31. ¢len
Zavod mora v skladu z doloéili tega odloka uskladiti svojo organizacijo in oblikovati organe zavoda v roku
treh mesecev, od uveljavitve tega odloka.
Ravnatelj opravlja funkcijo do izteka mandata, za katerega je imenovan.

32. €len
Zavod se vpiSe v razvid zavodov vzgoje in izobraZevanja, ki ga vodi ministrstvo, pristojno za osnovno
izobraZevanje.

33. len
Ta odlok za&ne veljati petnajsti dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije.

Odlok o spremembah in depolnitvah Odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda
Osnovne Sole Orehek Kranj (Ur.l. RS, §t. 38/2011) vsebuje naslednje prehodne in kongne dolo&be:

7. &len
- Ta odlok zaéne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije.

Stevilka: 600-172/2011-3-(47/15)
Kranj, dne 24.10.2011

ZUPAN
Mestne ob&ine Kranj
Mohor Bogataj



Na podlagi 41. &lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja (Uradni list RS, 8t.
16/2007-UPBS5, 101/2007 OdLUS, 36/2008, 22/2009 OdLUS: U-1-205/07-10, 55/2009 SkLUS: U-I-
356/07-13, 58/2009 (64/2009 popr., 65/2009 popr.), 16/2010 0dL.US: U-I-256/08-27, 47/2010
0dLUS: U-I-312/08-31, 20/2011, 34/2011 OdLUS: U-1-205/10-23, 40/2012-ZUJF, 57/2012-ZPCP-
2D) in 18. &lena Statuta Mesine ob&ine Kranj (Uradni list RS, 8. 33/2007) je Svet Mestne obine
Kranj na svoji ___ seji, dne sprejel naslednji

Odlok o spremembah in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega
zavoda Glasbena Sola Kranj

1. ¢len '
V Odloku o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda Glasbena ¥ola Kranj (Uradni list RS,
%. 97/2011 - uradno pretiiteno besedilo, v nadaljevanju: odlok) se spremeni drugi stavek 3. Clena,
tako.da se po novem glasi:

»Zemljidkoknjizni podatki o nepremi¢ninah, ki jih ustanovitelj s pogodbo prenese v upravljanje
zavodu, so opredeljeni v posebnem sklepu Zupana Mestne ob¢ine Kranj.«. ‘

2. ¢&len
Spremeni se drugi odstavek 9. Elena odloka, tako da se za besedo »pravili« doda besedilo:
yoziroma drugimi splo¥nimi akti zavoda.«.

3. &len
Besedilo Sestnajste alineje 12. &lena odloka se spremeni tako, da se po novem glasi:
»sprejema pravila in druge splone akte zavoda.

4. Elen
Spremeni se prvi odstavek 16. lena odloka, tako da se med besedi »pravili« in »zavoda« doda
besedilo:
poziroma drugimi splo$nimi akti«.
5. C&len
Spremeni se drugi odstavek 17. &lena odloka, tako da se $tevilo »60« nadomesti z besedo »osmih«.

6. cClen
Spremeni se drugi odstavek 18. Ciena odloka, tako da se med besedi »pravila« in »zavoda« doda
besedilo:
woziroma drugi splodni akti«.

: 7. &len
Spremeni se tretji odstavek 19. ¢lena odioka, tako da se med besedi »pravila« in »zavoda« doda
besedilo:
oziroma drugi splodni akti«.

8. Clen

Prvi odstavek 24. &lena odloka se spremeni tako, da se po novem glasi:

yUstanoviteljske pravice in obveznosti skladno z zakonom, tem odlokom in drugimi predpisi

izvriujeta Svet Mestne obdine Kranj in Zupan Mestne ob&ine Kranj.

Svet Mestne obine Kranj ima v imenu ustanovitelja do zavoda naslednje pravice in obveznosti:

- spremlja in nadzira namenskost in gospodarnost porabe sredstev

- odlota o statusnih spremembah zavoda

- daje soglasje k spremembam dejavnosti .

- daje soglasje k povezovanju javnih vzgojno-izobraevalnih zavodov v skupnosti zavodov za
opravljanje skupnih administrativnih in radunovodskih nalog, za organizacijo olske prehrane in za
opravljanje drugih skupnih nalog ,



-~ imenuje predstavnike ustanovitelja v svet zavoda

- daje mnenje k imenovanju ravnatelja

- daje soglasje k razpolaganju nepremi¢nega premoZenja

- daje soglaSJe k sklepanju pravnih poslov v zvezi s pridobitvijo in odtujltvgo nepremlcnega
premoZenja

- opravlja druge zadeve v skladu s tem odlokom in drugnm predplsl

Zupan ima v imenu ustanovitelja do zavoda naslednje pravice in obveznosti:

- ugotavlja skladnost planov in programov dela zavoda s plani in programi Mestne ob&ine Kranj

- daje soglasje k sistemizaciji delovnih mest zaposlenih, ki so sofinancirana iz prorafuna
ustanovitelja ter druga soglasja v imenu ustanovitelja v skladu s tem odlokom in veljavnimi
predpisi

- sprejme sklep o prenosu upravljanja nepremi&nin na zavod

- opravlja druge zadeve, vezane na ustanoviteljstvo v skladu s tem odlokom in drugimi predpisi.«

Sedanja drugi in tretji odstavek 24. &lena odloka postaneta &etrti in peti odstavek tega &lena.

8. ¢&len
Prvi in drugi odstavek 29. ¢lena odloka se spremenita tako, da se po novem glasita:
»Zavod zadeve, ki jih ne ureja ta odlok ter druge zadeve, ki jih je potrebno urediti z internimi predpisi,
lahko uredi s pravili oziroma drugimi splodnimi akti, s katerimi uredi tudi svojo notranjo organizacijo
in delo.«
Sedanji tretji odstavek 29. ¢lena postane drugi odstavek in se spremeni tako, da se po novem glasi:
»Pravila sprejem svet zavoda v soglasju z ustanoviteljem, druge splosne akie pa pristojni organ zavoda
samostojno, e zakon ali drug predpis ne dolo&ata drugade.«
Sedanji Eetrti odstavek 29. &lena postane tretji odstavek tega ¢lena.

10. Elen
Ta odlok za&ne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije.

Stevilka: 600-37/201 3-1-(47/10)
Datum:

ZUPAN
Mestne ob&ine Kranj
Mohor Bogataj



Na podlagi 113. &lena Poslovnika Sveta Mestne obé&ine Kranj (Ur.l. RS, &. 41/07, 46/07, 51/10) je Zupan
Mestne ob¥ine Kranj na podlagi sklepa 11. seje Statutarno pravne komisije St. 032-1/2011-41/23 z dne
24.10.2011 sprejel uradno prediséeno besedilo Odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda’

Glasbena sola Kranj; ki-obsega:
- Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda Glasbena $ola Kranj (uradno pregiseno

besedilo) (Ur. L. RS, &. 81/10) z dne 15.10.2010,
- Odlok o spremembah in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda

Glasbena ¥ola Kranj (Ur.1. RS, §t. 38/2011) z dne 24.5.201 L.

Mohor Bogataj
ZUPAN

ODLOK
o ustanovitvi javnega vzgojno - izobraZevalnega zavoda Glasbena $ola Kranj
(uradno preliSéeno besedilo)

L SPLOSNA DOLOCBA

1. é&len
S tem odlokom Mestna ob&ina Kranj, Slovenski trg 1, Kranj (v nadaljevanju ustanovitelj), ustanavlja na
podrodju osnovnega glasbenega izobraZevanja javni vzgojno izobraZevalni zavod Glasbeno Solo Kranj (v
nadaljevanju: zavod).

IL. STATUSNE DOLOCBE

2. d¢len
Ime zavoda: Glasbena $ola Kranj
Sede¥ zavoda: Trubarjev trg 3 in Po¥tna ulica 3, Kranj

Zavod lahko po predhodnem soglasju z ustanoviteljem organizira delo v novi podruni¢ni glasbeni Soli, &e so
za to dani zakonski razlogi.

3. ¢&len :
Zavodu se za opravljanje dejavnosti osnovnoSolske vzgoje v upravljanje prenese nepreminino na naslovu
Trubarjev trg 3 in del nmepremi¢nine na naslovu Poitna ulica 3 v Kranju—Zemljitkekniifni-podatii—o

.

- ] ¥ 4 M s C ol oY - Y -, oy Tl H SR WA B 'Y - Il v
Mestne—ob&ine-ICrani. Zemljidkoknjizni podatki o nepremi€ninah, ki jih ustanovitel
upravlianie zavodu, so opredeljeni v posebnem sklepu Zupana Mestne ob&ine Krani.

i s pogodbo prenese Vv

4, ¢len
Zavod ima petat okrogle oblike s premerom 35 mm in pefat s premerom 20mm. Pedat vsebuje ime in sedeZ
zavoda. Sredi pedata je grb Republike Slovenije. _
Ravnatelj zavoda s sklepom doloéi &tevilo, uporabo, nadin varovanja in unitenje peatov ter dolo&i delavee, ki

so zanje odgovorni.

' 5. clen
Zavod opravlja svojo dejavnost na obmotju Mestne obtine Kranj. Ustanovitelj s pogodbo ureja pogoje
sodelovanja z drugimi ob&inami.
Otroci se v glasbeno Solo vpisujejo na sedezu zavoda v Kranju.



OI. DEJAVNOST ZAVODA

6. &en
Dejavnost zavoda po standardni kiasifikaciji dejavnosti:

- C/18.120 - drugo tiskanje

- C/18.200 - razmnoZevanje posnetih nosilcev zapisa

- (C/33.120 — popravila strojev in naprav

- C/33.130 - popravila elektronskih in optisnih naprav

- (/33.190 — popravila drugih naprav

- E/38.110 — zbiranje in odvoz nenevarnih odpadkov

- G/47.621 - trgovina na drobno s &asopisi in revijami

- G/47.8 - trgovina na drobno na stojnicah in tr¥nicah

- G/47.9 - trgovina na drobno zunaj prodajaln, stojnic in trZnic

- H/49.39 — drug kopenski potniski promet

- H/52.210 - spremljajole storitvene dejavnosti v kopenskem prometu

- 1/58.110 —izdajanje knjig ‘

- /58,130 ~ izdajanje asopisov

- J/58.140 — Izdajanje revij in druge periodike

- 1/59.2 - snemanje in izdajanje zvo&nih zapisov in muzikalij

- J/62.030 - upravljanje rafunalniskih naprav in sistemov

~  J/62.09 — druge z informacijsko tehnologijo in radunalniskimi storitvami povezane dejavnosti
- 1/63.110 — obdelovanje podatkov in s tem povezane dejavnosti

- J/63.990 - drugo informiranje '

- K/64.9 - dejavnost finan&nih storitev, razen zavarovalnidtva in dejavnosti pokojninskih skladov
- K/64.300 — dejavnost skrbnigkih in drugih skladov ter podobnih finan&nih subjektov

- L/68.200 - oddajanje in obratovanje lastnih ali najetih nepremiénin

- M/69.200 - ratunovodske, knjigovodske in revizijske dejavnosti; dav&no svetovanje

- M/73.1 —oglaSevanje

- M/74.200 — fotografska dejavnost

- M/74.300 — prevajanje in tolmadenje

- M/74.90 — druge nerazvri€ene strokovne in tehniéne dejavnosti

- N/77.11 — dajanje lahkih motornih vozil v najem in zakup

- N/77.220 ~ dajanje videokaset in plos¢ v najem

- N/77.29 - dajanje drugih izdelkov za ¥iroko rabo v najem in zakup

- N/ 77.330 — dajanje pisarniske opreme in raunalnigkih naprav v najem in zakup,

- N/77.390 — dajanje drugih strojev, naprav in opredmetenih sredstev v najem in zakup

- N/77.400 - dajanje pravic uporabe intelektualne lastnine v zakup, razen avtorsko zaséitenih del
- N/ 81.100 — vzdrZevanje objektov in hidniska dejavnost,

- N/81.210 - splosno &idenje stavb,

- N/81.300 — urejanje in vzdrZevanje zelenih povrsin in okolice,

- N/ 82.190 — fotokopiranje, priprava dokumentov in druge posamiéne pisarni$ke dejavnosti
- N/82.300 — organiziranje razstav, sejmov, sredanj,

- P/85.5 — drugo izobraZevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje. .

- P/85.520 - izobraZevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje na podro&ju kulture in umetnosti,
- P/85.590 — drugje nerazvriGeno izobraZevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje

- P/85.600 — pomo’ne dejavnosti za izobraZevanje

- R/90.010 — umetni¥ko uprizarjanje

- R/90.040 — obratovanje objektov za kulturne prireditve,

- R/1.011 - dejavnost knjiZnic

- R/91.020 — dejavnost muzejev

- R/93.299 — drugje nerazvr¥&ene dejavnosti za prosti as,

- 5/96.090 — druge storitvene dejavnosti, drugje nerazvritene



7. &len
Zavod lahko opravlja naslednje dejavnosti:
- C/18.200 -razmnoZevanje posnetih nosilcev zapisa
. E/38.110 - zbiranje in odvoz nenevarnih odpadkov
- 1/63.110 - obdelovanje podatkov in s tem povezane dejavnosii
- J/58.110 - izdajanje knjig
- 1/58.130 - izdajanje éasopisov
. 1/58.140  -Izdajanje revij in druge periodike
- /592 -snemanje in izdajanje zvotnih zapisov in muzikalij,
. 1/68200 -oddajanje in obratovanje lastnih ali najetih nepremiénin,
. M/69.200 - rafunovodske, knjigovodske in revizijske dejavnosti ; davéno svetovanje
. N/77.330 - dajanje pisarnifke opreme in radunalni¥kih naprav v najem in zakup,
. N/82.190 - fotokopiranje, priprava dokumentov in druge posamitne pisarniske dejavnosti
- 'N/82300 - organiziranje razstav, sejmov, sredanj,
- P/85.520 - izobraZevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje na podro&ju kulture in umetnosti,
. P/85.590 - drugje nerazvriteno izobraZevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje,
. R/90.040 - obratovanje objektov za kulturne prireditve,
. R/93.299 - drugje nerazvridene dejavnosti za prosti &as,
- G/47.8 - trgovina na drobno na stojnicah in trZnicah,
- G479 - trgovina na drobno zunaj prodajaln, stojnic in trznic,
- (G/47.190 - druga trgovina na drobno v nespecializiranih prodajalnah,
- G/47.890 - trgovina na drobno na stojnicah in trénicah z drugim blagom,
. G/47910 -trgovina na drobno po posti ali po internetu,
- G/46.190 - nespecializirano posredni§tvo pri prodaji raznovrstnih izdelkov,
- R/90.010 - umetni¥ko uprizarjanje,
- R/90.020 - spremljajode dejavnosti za umetnisko uprizarjanje,
- N/79.120 - dejavnost organizatorjev potovanj,
- N/79.900 - rezervacije in druge s potovanji povezane dejavnosti
kot trzne dejavnosti.

8. d&len
Zavod ne sme zadeti opravljati nove dejavnosti ali spremeniti pogojev za opravljanje dejavnosti brez soglasja
ustanovitelja.

IV. ORGANI ZAVODA

: 9. ¢len
Organi zavoda so:
— svet zavoda
— ravnatelj
— strokovni organi

— svet starSev. -
Zavod ima lahko tudi druge organe, katerih delovno podrodje, sestavo in nadin volitev oziroma imenovanja

dolo¥i s pravili oziroma drugimi splognimi akii zavoda.

10. ¢len
Svet zavoda §teje 11 Elanov:
— 3 predstavniki ustanovitelja
— 5 predstavniki delavcev zavoda

— 3 predstavniki starSev.
Mandat &lanov sveta je 3tiri leta. Clani so lahko ponovno imenovani oziroma izvoljeni najve¢ dvakrat

zaporedoma. Pri predstavnikih stardev je mandat vezan na &as, dokler je njihov otrok vkljuden v zavod. -



Svet odloa z vetino vseh glasov.

, 11. ¢len
Mandat ¢lanov sveta je §tiri leta. Clani so lahko ponovno imenovani oziroma izvoljeni najved dvakrat
zaporedoma. Pri predstavnikih starSev je mandat vezan na ¢as, dokler je njihov otrok vkijuden v zavod.
Svet odlota z vedino vseh glasov.
Predstavnike ustanovitelja imenuje svet Mestne obdine Kranj izmed delavcev obdinske uprave ali obéinskih
organov ter ob&anov.
Predstavniki delavcev se izvolijo izmed predstavnikov delavcev zavoda na neposrednih in tajnih volitvah.
Kandidate izmed vseh delavcev zavoda predlagajo uditeljski zbor, zbor delaveey zavoda in reprezentativni
sindikat upostevajoé enakomerno zastopanost delaveev iz organizacijskih enot, enot vricev oz podruZnic.
Volitve so veljavne, &e se jih udeleZi ved kot polovica delaveev zavoda. Izvoljeni so kandidati, ki dobijo
vecino glasov delavcev, ki so volili. V primeru, da dobita dva kandidata enako evilo glasov, je izvoljen tisti
ki ima dalj¥o delovno dobo v zavodu.
Predstavnike starSev izvolijo star$i na svetu starfev izmed scbe s tajnim ali javnim glasovanjem upostevajod
enakomerno zastopanost starfev iz organizacijskih enot, enot vrtcev oz, podruZnic. Volitve so veljavne, e se
volilne seje sveta starfev udelei ve& kot polovica starev. Izvoljeni so kandidati, ki dobijo ve&ino glasov
starSev, ki so glasovali. V primeru, da otrok enega od starfev, ki je &lan sveta zavoda preneha s Solanjem v
zavodu, se zagotovi ustrezno zastopanost z volitvami nadomestnega &lana sveta zavoda.
Postopki za imenovanje oziroma izvolitev &lanov sveta zavoda morajo prideti tedi najpozneje tri mesece pred
pretekom mandata,

A 12, élen

Svet zavoda ima poleg pristojnosti, dolodenih z zakonom in drugimi akti, $¢ naslednje pristojnosti:

— Imenuje in razreSuje ravnatelja zavoda

— Sprejema program razvoja zavoda

— sprejema letni delovni nart in porogilo o njegovi uresniditvi

— svet zavoda doloZa finanéni nadrt in sprejema zakljucni in periodi&ni radun

— odloa o uvedbi nadstandardnih in drugih programov

— obravnava poroéila o izobraZevalni {vzgojni) problematiki

=~ odlo¢a o pritozbah v zvezi s statusom udenca

— odlo€a o pritoZbah starfev v zvezi z vzgojnim in izobraZevalnim delom v zavodu

— predlaga ustanovitelju spremembo in razSiritev dejavnosti

— daje ustanovitelju mnenja in predloge o posameznih vprasanjih

— razpisuje volitve predstavnikov delaveev v svet zavoda

— sprejema program razrefevanja preseznih delaveey

~ odloa o najemanju kreditov v soglasju z ustanoviteljico

— imenuje predstavnike zavoda v drugih asociacijah

— odlofa v soglasju z ustanoviteljico o povezovanju v skupnost zavodov za opravljanje skupnih
administrativnih in radunovodskih nalog in za opravljanje drugih skupnih del '

~ Sprejema pravila in druge splosne akte zavoda

— sprejema posiovne usmeritve za organizacijo, izvajanje in financiranje nadstandardnih storitev

— sprejema program prioritet za delitev prese¥kov prihodkov nad odhodki, pridobljenih s prodajo storitev in
proizvodov, ustvarjenih z opravljanjem izobraZevanja oziroma z opravljanjem drugih dejavnosti v skladu s
tetn aktom,

13. ¢len
Prvo sejo sveta zavoda v novi sestavi sklide ravnatelj zavoda najkasneje v roku 20 dni po izvolitvi oziroma
imenovanju vseh Elanov sveta. Prvo sejo sveta zavoda vodi do izvolitve predsednika sveta zavoda najstarejéi
¢lan sveta zavoda.

14. élen
Clanu sveta zavoda prencha mandat pred pretekom dobe, za katero Je bil imenovan oziroma izvoljen &e:
— sam zahteva razre§itev



— zaradi bolezni, daljée odsotnosti ali drugih razlogov ne more vet opravijati funkcije Elana sveta
— jerazreSen. ' _
Clana sveta zavoda razresi za volitve oz. imenovanje pristojni organ na nadin in po postopku, dolodenim za

imenovanje. :

Ko svet zavoda ugotovi, da je &lanu iz navedenih razlogov prenehal mandat, o tem obvesti pristojne za
imenovanje oziroma izvolitev novega €lana.

Nadomestno imenovanje oziroma izvolitev ¢lana sveta ni potrebna, &e je prenehal mandat manj kot tretjini
&lanov in je do izteka mandata sveta manj kot 6 mesecev.

15, &len
Ravnatelj je pedagotki vodja in poslovodni organ zavoda. Organizira in vodi delo in poslovanje zavoda,
predstavlja in zastopa zavod in je odgovoren za zakonitost dela zavoda. Ravnatelj vodi tudi strokovno delo
zavoda in je odgovoren za strokovnost dela. :
Ravnatelj zavod zastopa in predstavlja brez omejitev.

Ravnatelj opravlja naslednje naloge:

— pripravlja program razvoja zavoda

— pripravlja predlog letnega delovnega nalrta in odgovarja za njegovo izvedbo

— odgovarja za uresni¢evanje pravic in dolZnosti uéencev

— vodi delo utiteljskega zbora

~ oblikuje predlog nadstandardnih programov

— spodbuja strokovno izobraZevanje in izpopolnjevanje strokovnih delaveev

— organizira mentorstvo za pripravnike

— prisostvuje pri vzgojno - izobraZevalnem delu ugiteljev, spremlja njihovo delo, jim svetuje

— predlaga napredovanje strokovnih delaveev v nazive in odlota o napredovanju delaveev v pladiine razrede
_ skrbi za sodelovanje zavoda s star¥i (roditeljski sestanki, govorilne ure in druge oblike sodelovanja)
— obvedda starfe o delu zavoda in o spremembah pravic in obveznosti u¢encev

— odlo&a o vzgojnih ukrepih

— doloka sistemizacijo delovnih mest

— odloda o sklepanju delovnih razmerij in o disciplinski odgovornosti delaveev

— opravlja druge naloge v skladu za zakoni in drugimi predpisi.

Za ravnatelja je lahko imenovan, kdor izpolnjuje pogoje, ki jih doloa zakon.
Mandat ravnatelja traja 5 let. Javni razpis za imenovanje ravnatelja mora biti objavljen najkasneje tri mesece
pred potekomn mandata.

16. ¢len

Ravnatelja imenuje in razre¥uje svet zavoda po postopku, doloSenem z zakonom in pravili gziroma drugimi
splognimi akti zavoda. '
Svet zavoda si mora pred odlo&itvijo o izbiri kandidata za ravnatelja o vseh kandidatih, ki izpolnjujejo pogoaje,
pridobiti:

- mnenje vzgojiteljskega oziroma uiteljskega zbora, ki o mnenju glasuje tajno,

- obrazloZeno mnenje ustanovitelja in

- obrazloZeno mnenje sveta starSev.
Ce organi iz prejénjega odstavka tega Elena ne dajo mnenja v 20 dneh od dneva, ko so bili zanj zaproSeni,
lahko svet o izbiri odlogi brez tega mnenja.
Ko svet izmed prijavijenih kandidatov izbere kandidata za ravnatelja, posreduje obrazloZen predlog za
imenovanje v mnenje ministru za Solstvo in Sport (v nadaljevanju: minister). Ce minister ne da mnenja v 30
dneh od dneva, ko je bil zanj zaprogen, lahko svet odlodi o imenovaniju ravnatelja brez tega mnenja.
Po prejemu mnenja ministra oziroma po poteku roka iz prej¥njega odstavka svet odlodi o imenovanju
ravnatelja s sklepom. O odloditvi obvesti vse prijavljene kandidate. Zoper odlolitev sveta je moZno sodno
varstvo v skladu z zakonom, ki ureja zavode.



Svet mora pred sprejemom sklepa o razreSitvi seznaniti ravnatelja z razlogi zanjo in mu dati mo¥nost, da se o
njih izjavi. Svet s predlogom za razregitev seznani ustanovitelja, vzgojiteljski oziroma ugiteljski zbor in svet
starSev. _ :

Svet obrazloZen predlog za razresitey ravnatelja posreduje v mnenje ministru. Za nadaljnji postopek razregitve
ravnatelja se smiselno uporabljajo dolo&ila 4. in 5. odstavka tega ¢lena.

17. &len
Ce ravnatelju predéasno preneha mandat oziroma Se nihde od prijavijenih ni imenovan, svet zavoda imenuje
vrsilea dolznosti ravnatelja, izmed strokovnih delaveev zavoda oziroma izmed prijavijenih kandidatov, vendar
za najved eno leto.
Ce v 60-0smih dneh po prenehanju mandata ravnatelja, svet zavoda ne imenuje niti ravnatelja niti vréilca
dolZnosti ravnatelja, imenuje vriilca dolznosti ravnatelja v osmih dneh minister.
Pod pogoji iz prejinjih odstavkov tega Clena lahko ista oseba v istem zavodu opravlja funkcijo vriilca
dolZnosti ravnatelja najved dvakrat.

18. ¢&len
Strokovni organi v zavodu so ugiteljski zbor, oddeléni uditeljski zbor, razrednik in strokovni aktiv.
Za sestavo in pristojnosti strokovnih organov zavoda se uporabljajo zakonske dologbe in pravila oziroma
drugi splogni akti zavoda.

19. ¢len -
Za organizirano uresnidevanje interesa stardev se v zavodu oblikuje svet stardev, ki je sestavljen tako, da ima v
njem vsak oddelek po enega predstavnika, katerega izvolijo star$i na roditeljskem sestanku.
Prvi sklic sveta starSev opravi ravnatelj. Na prvem sklicu svet starev izvoli svajega predsedaika in njegovega
namestnika.
Pravice in obveznosti ter nadin delovanja sveta starev dolo€ajo zakon in pravila_oziroma drugi splogni akti
zavoda.

20. ¢len
Zavod ima lahko knjiZnico. Knji¥nica zbira gradivo, ga strokovno obdeluje, hrani, predstavlja, izposoja ter
opravlja informacijsko - dokumentacijsko delo kot sestavino vzgojno - izobraZevalnega dela v zavodu.
Zavod ustanovi udbenizki sklad, Sigar upravljanje dolo¢i ministrstvo za Solstvo in Sport.

V.SREDSTVA ZA DELO

21. {len
PremoZenje, s katerim upravlja zavod za opravljanje dejavnosti, za katero je ustanovljen, je lastnina
ustanovitelja.
Zavod je dolZan uporabljati in upravljati s premozenjem ustanovitelja s skrbnostjo dobrega gospodarja.
Zavod lahko razpolaga s premi¢nim premo¥enjem, z nepremiénim premoZenjem pa samo po predhodnem
soglasju ustanovitelja. Zavod lahko prostore v &asu, ko Jih ne potrebuje, odda v najem. Ce gre za dalj &asa
trajajote najemno razmetje (ve¢ kot eno Solsko leto), se sklene tripartitna pogodba med ustanoviteljem,
zavodom in najemnikom.
Zavod odgovarja ustanovitelju za upravljanje s premoZenjem.

22. dlen
Zavod pridobiva sredstva za opravljanje javne sluzbe iz sredstev drzavnega prorafuna, sredstev ustanovitelja,
prispevkov udencev, sredstev od prodaje storitev in izdelkov ter iz donacij, prispevkov sponzorjev, lahko pa
tudi iz drugih virov.
Presezek prihodkov nad odhodki, ki jih zavod doseZe pri opravljanju svoje dejavnosti, uporablja zavod v
skladu z veljavno zakonodajo. Delitev preseka prihodkov nad odhodki poteka na podlagi programa prioritet
za delitev teh sredstev, ki jih sprejme svet zavoda po predhodnem soglasju Zupana v imenu ustanovitelja.



Zavod mora sredstva, pridobljena z oddajanjem prostorov v najem, porabiti namensko za tekole in
investicijsko vzdr¥evanje objekta(ov), s katerimi upravlja, ter ustanovitelju vsako leto do 30.11. predloZiti ‘
porotilo o vi§ini pridobljenih sredstev in namenu porabe le-teh v skladu z navedili ustanovitelja.

V primeru primanjkljaja sredstev za dejavnost zavoda se na€in kritja tega primanjkljaja dolodi v soglasju z
ustanoviteljem.

VL. PRAVICE, OBVEZNOSTT IN ODGO\‘/'ORNOSTI ZAVODA Y
V PRAVNEM PROMETU

23, ¢len
Zavod je pravna oseba in nastopa v pravnem prometu v svojem imenu in za svoj radun z omejitvijo, da brez
predhodnega soglasja ustanovitelja ne sme sklepati pravnih poslov v zvezi s pridobitvijo in odtujitvijo
nepremicnega premoZenja. :
Zavod odgovarja za svoje obveznosti do vidine sredstev, s katerimi razpolaga.
Ustanovitelj odgovarja za obveznosti zavoda do viine sredstev, ki so v proraunu ustanovitelja predvidena za
opravljanje dejavnosti zavoda v skladu z zakonom in drugimi predpisi.

VII. MEDSEBOJNE PRAVICE IN OBVEZNOSTI MED
USTANOVITELJEM IN ZAVODOM

24. ¢élen

Ustanoviteljske pravice in obveznosti skladno z zakonom. tem odlokom in drugimi predpisi izvrSujeta Svet

Mestne obéine Kranj in Zupan Mestne ob&ine Kranj.

Svet Mestne obgine Kranj ima v imenu ustanovitelja do zavoda naslednje pravice in obveznosti:

- spremlia in nadzira namenskost in gospodarnost porabe sredstev

- odloda o statusnih spremembah zavoda

- daje soglasje k spremembam dejavnosti

- daje soclasie k povezovanju javnih vzgojno-izobra¥evalnih zavodov v skupnosti zavodov za opravljanje
skupnih administrativnih in raunovodskih nalog. za organizacijo Solske prehrane in za opravljanje drugih

skupnih nalog
imenuje predstavnike ustanovitelja v svet zavoda

daje mnenje k imenovanju ravnatelja

daje soglasie k razpolaganju nepremiénega premozenja

daje soglasie k sklepanju pravnih poslov v zvezi s pridobitvijo in odtujitvijo nepremiénega premozenja
opravlja druge zadeve v skladu s tem odiokom in drugimi predpisi, ‘

Zupan ima v imenu ustanovitelja do zavoda naslednje pravice in obveznosti:
- ugotavlia skladnost planov in programov dela zavoda s plani in programi Mestne obgine Kranj

- daje soglasie k sistemizaciji delovnih mest zaposlenih, ki so sofinancirana iz proraguna ustanovitelja ter
druea soglasia v imenu ustanovitelja v skladu s tem odlokom in veljavnimi predpisi

- spreime sklep o prenosu upravljanja nepremiénin na zavod

- opravlia druge zadeve, vezane na ustanoviteljstvo v skladu s tem odlokom in drugimi predpisi.

Zavod je dolZan ustanovitelju vsako leto porodati o izvajanju letnega delovnega natrta in razvoja zavoda.

Zavod je dol¥an posredovati ustanovitelju podatke, potrebne za spremljanje in financiranje dejavnosti, ter v

statisti¢ne namene.
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VIIL NADZOR

23, ¢len
Nadzor nad izvajanjem zakonov, drugih predpisov in aktov, ki urejajo organizacijo, financiranje, namensko
porabo stedstev in opravljanje dejavnosti vzgoje in izobrazevanja, izvaja Solska inSpekcija.
Nadzor nad zakonitostjo dela zavoda iz podrogij, ki niso navedena v prvem odstavku tega Clena, izvajajo
institucije druzbenega nadzora, dologene z zakonom in statutom obgine.

26. ¢élen ‘
Porabo javnih sredstev v zavodu nadzoruje Radunsko sodisge republike Slovenije.
Gospodarjenje z nepremiéninami v lasti ustanovitelja nadzira ustanovitelj.

IX. JAVNOST DELA IN POSLOVNA TAJNOST

: 27. ¢len

Delo zavoda je javno, razen v primerih, ko zakon to prepoveduje oz. ko svet zayoda z vedino glasov izloti
javnost.

O delu zavoda obve§¢a javnost ravnatelj ali osebe, ki jih ravnatelj pooblasti.

: 28. ¢len :
Ravnatelj in drugi delavci morajo varovati listine in podatke, do katerih pridejo oziroma so z njimi seznanjeni
pri opravljanju vzgojnoizobrazevalne in vzgojnovarstvene dejavnosti in so dolodeni za poslovno tajnost.
Osebe iz prejinjega odstavka morajo varovati poslovne tajnosti tudi po prenehanju delovnega razmerja.
Za poslovne tajnosti se $tejejo:
— podatki in dokumenti, ki so z zakonom in drugimi predpisi dologeni za tajne
podatki in dokumenti, ki jih svet zavoda dologi za poslovne tajnosti
podatki in dokumenti, ki jih ravnatelj v okviru svojih pristojnosti dolo&i za poslovne tajnosti
— podatki in dokumenti, ki jih zavodu zaupno sporogijo pristojni organi in druge organizacije.

X. SPLOSNI AKTI ZAVODA

29. ¢len
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Zavod zadeve, ki jih ne ureja ta odlok ter druge zadeve, ki jih ie potrebno urediti z internimi predpisi. lahko
uredi s pravili oziroma drugimi splodnimi akti, s katerimi uredi tudi svoio notranjo organizaciio in delo.

Pravila sprejem svet zavoda v soglasju z ustanoviteliem. druge splone akte pa pristoini organ zavoda
samostoino, &e zakon ali drug predpis ne doloéata drugade,
Pravila in drugi splo$ni akti ne smejo biti v neskladju s tem odlokom.

Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izebraZevalnega zavoda Glasbena Sola Kranj (uradno preti¥teno
besedilo) (Ur. L. RS, §t. 79/08) vsebuje naslednje prehodne in konéne dolocbe

XI. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

: 30. ¢len
Zavod mora v skladu z dolotili tega odloka uskladiti svojo organizacijo in oblikovati organe zavoda v roku

treh mesecev, od uveljavitve tega odloka.
Dosedanji organi nadaljujejo s svojim delom do izteka mandata.



31. &len _
Zavod, ustanovljen s tem odlokom, je pravai nasiednik Glasbene %ole Kranj, ki je vpisana v sodni register pri
Okro¥nem sodiééu v Kranju na registrskem vlozku $tevilka 1/104/00 Kranj. Zavod prevzame vse pravice in

obveznosti prejinjega zavoda.

Zavod se vpide v razvid zavodov vzgoje in izobraZevanja, ki ga vodi ministrsivo pristojno za 0snovno
izobraZevanje.

32. ¢len
Z dnem uveljavitve tega odloka prenehajo veljati:
— vsi dosedanji akti o ustanovitvi zavoda
— dologbe splodnih aktov, ki so v nasprotju s tem odlokom.

33. ¢€len
Ta odlok zatne veljati petnajsti dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije.

Odlok o spremembah in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda
Glasbena §ola Kranj (Ur.L RS, ¥t. 38/2011) vsebuje naslednje prehodne in konéne dolocbe

2. €len
Ta odlok za&ne veljati petnajsti dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije.

Stevilka: 600-180/2011-3-(47/15)
V Kranju, dne 24.10.2011
ZUPAN
Mestne obdine Kranj
Mohor Bogataj






Na podlagi 41. ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (Uradni list RS, 5t.
"16/2007-UPB5, 101/2007 OdLUS, 36/2008, 22/2009 0dLUS: U-I-205/07-10, 55/2009 SkLUS: U-I-
- 356/07-13, 58/2009 (64/2009 popr., 65/2009 popr.), 16/2010 OdL.US: U-1-256/08-27, 47/2010
_0dLUS: U-1-312/08-31, 20/2011, 34/2011 OdL.US: U-1-205/10-23, 40/2012-ZUJF, 57/2012-ZPCP-

2D) in 18. &lena Statuta Mestne obgine Kranj (Uradni list RS, 5t 33/2007) je Svet Mestne obline

Kranj na svoji _____seji, dne sprejel naslednji

Odlok o spremembah in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi o ustanovitvi javnega zavoda
Ljudska univerza Kranj

1. ¢&len
V Odloku o ustanovitvi o usianovitvi javnega zavoda Ljudska univerza Kranj (Uradni list RS, 8t.
97/2011 - uradno pregiseno besedilo, v nadaljevanju: odlok) se prvi odstavek 23. ¢lena odloka
spremeni tako, da se po novem glasi:
wZavod zadeve, ki jih ne ureja ta odlok ter druge zadeve, ki jih je potrebno urediti z internimi predpisi,
lahko uredi s pravili oziroma drugimi splo§nimi akti, s katerimi uredi tudi svojo notranjo organizacijo
in delo.«
Drugi odstavek 23. lena se spremeni tako, da se po novem glasi:
»Pravila sprejem svet zavoda v soglasju z ustanoviteljem, druge sploine akte pa pristojni organ zavoda
samostojno, &e zakon ali drug predpis ne doloCata drugae.«

2. ¢&len
Ta odlok zane veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije.

$tevilka: 600-38/2013-1-(47/10)
Datum:

ZUPAN
Mestne ob¢ine Kranj
Mohor Bogataj






Na podlagi 113. &lena Poslovnika Sveta Mestne ob&ine Kranj (Ur.L. RS, 3t. 41/07, 46/07, 51/10) je Zupan Mestne
obgine Kranj na podlagi sklepa 11. seje Statutarno pravie komisije 3. 032-1/2011-41/23 z dne 24.10.2011
sprejel uradno predis¢eno besedilo Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Ljudska univerza Kranj, ki obsega:

- Odlok o ustanovitvi javnega zavoda Ljudska univerza Kranj (uradno pre&iddeno besedilo) (Ur. 1. RS, &t. 79/08) .
z dne 1.8.2008,

- Odlok o spremembah in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Ljudska univerza Kranj (Ur.l. RS, st.
38/2011) z dne 24.5.2011.

Mohor Bogataj
ZUPAN

ODLOK
o ustanovitvi javnega zavoda Ljudska univerza Kranj (uradno preciffeno besedilo)

I. SPLOSNA DOLOCBA
_ 1. ¢len
Mestna ob&ina Kranj, Slovenski trg 1, Kranj (v nadaljevanju: ustanovitelj), ustanavlja na podro&ju izobraZevanja
javni zavod Ljudska univerza Kranj, Center za izobrazevanje in kulturo (v nadaljevanju: zavod).

II. STATUSNI DOLOCBI

2. ¢len
Ime zavoda: Ljudska univerza Kranj, Center za izobraZevanje in kulturo.
Skrajéano ime zavoda: Ljudska univerza Kranj.
Sede? zavoda: Cesta Staneta Zagarja 1, Kranj.

3. ¢len
Zavod ima in uporablja pe¥at okrogle oblike premera 35 mm in petat premera 20 mm. Sredi peata je grb
Republike Slovenije, na zunanjem obodu pa je zapisano: Ljudska univerza Kranj.
Direkior zavoda s sklepom doloéi tevilo pecatov, uporabo, nadin varovanja in unitenja pecatov ter dologi
delavcee, ki so zanje odgovorni,

II1, DEJAVNOST ZAVODA
4, clen

Dejavnost zavoda po standardni klasifikaciji dejavnosti je:
~C/18.120 — drugo tiskanje
— 1/63.110 — obdelovanje podatkov in s tem povezanih dejavnosti
- 1/63.990 — drugo informiranje
—J/58.110 ~ izdajanje knjig
— 1/63.990 — drugo informiranje
- K/64.9 — dejavnost finandnih storitev, razen zavarovalnistva in dejavnosti pokojninskih skladov
_ M/69.200 — ratunovodske, knjigovodske in revizijske dejavnosti; davéno svetovanje
— M/70.2 - podjetnitko in poslovno svetovanje : :
- M/74.300 - prevajanje in tolmacenje
— N/82.190 — fotokopiranje, priprava dokumentov in druge posamicne pisarnike dejavnosti P/85.200 —
osnovnoSolsko izobraZevanje f
_ P/85.310 — srednjefolsko splodno izobraZevanje
— P/85.320 — srednjedolsko poklicno in strokovno izobraZevanje
— P/85.4 — posrednjetolsko izobraZevanje
_ P/85.410 — posrednje$olsko neterciarno izobrazevanje
— P/85.421 — vigje¥olsko izobraZevanje
— P/85.422 — visokodolsko izobraZevanje



~ P/85.5 —drugo izobraZevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje
~ P/85.530 — dejavnost vozniskih %ol
— P/85.590 — drugje nerazvrideno izobraZevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje
— P/85.600 ~ pomozne dejavnosti za izobraZevanje
—R/90.0 — kulturne in razvedrilne dejavnosti -
- R/90.02 — spremljajode dejavnosti za umetnidko uprizarjanje
= R/90.040 — obratovanije objektov za kulturne prireditve
—~R/91.011 - dejavnost knjiznic
— R/93.299 — drugje nerazvridene dejavnosti za prosti as
— 5/96.090 — druge storitvene dejavnosti, drugje nerazvridene,
5. €len
Zavod lahko opravlja naslednje dejavnosti:
—C/18.120 — drugo tiskanje
—J/63.110 — obdelovanje podatkov in s tem povezane dejavnosti,
— J/58.110 — izdajanje knjig
~1/63.990 — drugo informiranje
~K/64.9 — dejavnost finanénih storitev, razen zavarovalnidtva in dejavnosti pokojninskih skladov
— M/69.200 — radunovodske, knjigovodske in revizijske dejavnosti; davéno svetovanje
- M/70.2 - podjetnisko in poslovno svetovanje
—M/74.300 ~ prevajanje in tolmagenje
— N/82.190 - fotokopiranje, priprava dokumentov jn druge posamidne pisarnitke dejavnosti
— P/85.310 - srednjeSolsko splono izobrazevanje
— P/85.320 - srednjesolsko poklicno in strokovno izobraZevanje
—P/85.4 — posrednjeSolsko izobraZevanje
- P/85.410 — posrednjeoisko neterciarno izobraZevanje
— P/85.421 — vi§je3olsko izobra¥evanje
—P/85.422 — visokogolsko izobraZevanje
— P/85.5 — drugo izobraZevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje
— P/85.530 — dejavnost voznikih Zol,
— P/85.590 — drugje nerazvrieno izobraZevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje,
— P/85.600 — pomozne dejavnosti za izobrazevanje
- R/90.0 — kulturne in razvedrilne dejavnosti
—R/90.02 — spremljajode dejavnosti za umetnisko uprizarjanje
— R/93.299 - drugje nerazvriene dejavnosti za prosti &as,
—5/96.090 — druge storitvene dejavnosti, drugje nerazvritene, kot trine dejavnosti.

IV. ORGANI ZAVODA
6. &len
Organi zavoda so:
—svet zavoda,
— direktor,
~ strokovni organi.
7. flen

Svet zavoda ieje pet &lanov:
— dva predstavnika ustanovitelja,
— dva predstavnika delavcev zavoda,
— en predstavnik odraslib, ki so vkljudeni v izobraZevanje v zavodu.
Mandat &lanov sveta traja 4 lefa. Clani sveta so lahko ponovno imenovani oziroma izvoljeni najved dvakrat
zaporedoma. Svet odlota z vedino glasov vseh ¢lanov.
: 8. ¢len
Predstavnike ustanovitelja imenuje svet Mestne obgine Kranj izmed delavecev ob&inske uprave ali ob&inskih
organov ter obCanov,
Predstavniki delavcev se izvolijo izmed predstavnikov delavcev zavoda na neposrednih in tajnih volitvah.
Kandidate izmed vseh delavcev zavoda predlagajo utiteljski zbor, zbor delaveev zavoda in reprezentativiii



sindikat. Volitve so veljavne, &e se jih udeleZi ved kot polovica delaveev zavoda. Izvoljeni so kandidati, ki dobijo
veg&ino glasov delaveev, ki so volili. V primeru, da dobita dva kandidata enako $tevilo glasov, je izvoljen tisti ki
ima daljio delovno dobo v zavodu.- '
Predstavnika odraslih, ki so vklju&eni v izobraZevanje v zavodu, izvolijo udelezenci izobraZevanja neposredno na
tajnih volitvah. Volitve so veljavne, & se glasovanja udeleZi veC kot polovica udeleZencev izobraZevanja.
Izvoljen je kandidat, ki dobi vedino glasov odraslih, vklju¢enih v izobrazevanje v zavodu in, ki so glasovali.
Mandat predstavnika odraslih je povezan s statusom udeleZenca izobraZevanja odraslih. V primeru, da
predstavniku udeleZencev izobraZevanja status potede oziroma izobrazevanje v zavodu prekine, se zagotovi
ustrezno zastopanost z volitvami nadomestnega ¢lana sveta zavoda.
Postopki za imenovanje oziroma izvolitev &lanov sveta zavoda morajo priceti tedi najpozneje tri mesece pred
pretekom mandata.

9, &len
Svet zavoda ima poleg pristojnosti, dolo&enih z zakonom in drugimi akti, Se naslednje pristojnosti:
- sprejema pravila in druge splodne akte zavoda,
— doloéi finanéni nadrt in sprejema ra¢unovodske izkaze,
— predlaga ustanovitelju spremembe ali razsiritev dejavaosti,
— daje ustanovitelju in direktorju zavoda predloge in mnenja o posameznih vpradanjih,
— razpisuje volitve predstavnikov delaveev in predstavnika odraslih v svet zavoda,
— sprejema program razre§evanja preseznih delaveev,
— aptavlja druge z zakonom in splosnimi akti zavoda doloene naloge.

10. &len
Prvo sejo sveta zavoda v novi sestavi sklide direktor zavoda najkasneje v roku 20 dni po izvolitvi oziroma
imenovanju vseh &lanov sveta. Prvo sejo sveta zavoda vodi do izvolitve predsednika sveta zavoda najstarejsi ¢lan
sveta zavoda.

11. ¢len
Clanu sveta zavoda prencha mandat pred potekom dobe, za katero je bil imenovan oziroma izvoljen, Ce:
— sam zahteva razrefitev,
— zaradi bolezni, daljée odsotnosti ali iz drugih razlogov ne more ve¢ opravljati funkeije élana sveta zavoda,
— je razreden.

v

(lana sveta zavoda razredi za volitve oziroma imenovanje pristojni organ na naéin in po postopku, dolotenem za
imenovanje.
Ko svet zavoda ugotovi, da je &lanu iz navedenih razlogov prenehal mandat, o tem obvesti pristojne za
imenovanje oziroma izvolitev novega ¢lana.
Nadomestno imenovanje oziroma izvolitev ¢lana sveta zavoda ni potrebno, fe je prenehal mandat manj kot
tretjini &lanov in je do izteka mandata sveta zavoda manj kot Sest mesecev.

12. ¢len
Direktor je andragoiki vodja in poslovodni organ zavoda. Direktor organizira in vodi delo in poslovanje zavoda
ter zastopa zavod in je odgovoren za zakonito delo zavoda.
Direktor predstavlja in zastopa zavod brez omejitev.
Med zadasno odsotnostjo nadome¥da direktorja njegov pomoénik. Pomoénik direktorja ima v ¢asu nadomes$anja
vsa pooblastila direktorja.
Direktor lahko za predstavljanje zavoda in za posamezna opravila pisno pooblasti druge delavee zavoda.
72 vrdilea dolznosti direktorja se smiselno uporabljajo dolodbe zakona, ki urejajo vrilca dolznosti ravnatelja.

13. &len
Direktorja zavoda imenuje in razreSuje svet zavoda po postopku, ki ga dologi svet zavoda v svojem poslovniku
zavoda v skladu s predpisi, ki urejajo podrodje volitev. Pred imenovanjem in razrefitvijo si mora pridobiti
mnenje ministra, razen &e se direktorja razre$i na njegov predlog. Mandat direktorja zavoda traja 5 let.

: 14, ¢len

Strokovni organi v zavodu so: andrago¥ki zbor, strokovni aktiv in vodja izobra¥evalnega programa. Za sestavo in
pristojnosti strokovnih organov zavoda se uporabljajo zakonske dolocbe in drugi akti zavoda.

V. SREDSTVA ZA DELO
: 15. ¢len
Ustanovitelj zagotavlja zavodu sredstva in premoZenje, s katerim je zavod upravljal do uveljavitve tega odloka.



Zavod je dolZan uporabljati in upravljati premoZenje iz prvega odstavka tega &lena s skrbnostjo dobrega
gospodatja. Zavod ne more s pravnimi posli odtujiti nepremiénega premoZenja ali le to obremeniti s stvarnimi ali
drugimi bremeni brez soglasja ustanovitelja. Zavod odgovarja ustanovitelju za upravljanje s premoZenjem.

16. &len |
Zavod pridobiva sredstva za opravljanje javne slu¥be iz 7., 24. in 30. &lena zakona o izobraZevanju odraslih, iz
drZavnega proraduna, iz proraduna Mestne obdine Kranj, v skladu z zakoni in statutom ustanovitelja, iz
prispevkov udelezencev, lahko pa tudi iz drugih virov,

17. €len
Presezek prihodkov nad odhodki, ki jih zavod dosefe pri opravljanju svoje dejavnosti, uporablja zavod v skladu
z veljavno zakonodajo. Delitev preseka prihodkov nad odhodki poteka na podlagi programa prioritet za delitey
teh sredstev, ki jih sprejme svet zavoda po predhodnem soglasju Zupana v imenu ustanovitelja.
V' primeru primanjkljaja sredstev za dejavnost zavoda se nadin kritja tega primanjkljaja dolodi v soglasju z
ustanoviteljem. :
Presezek prihodkov nad odhodki, ustvarjen iz dejavnosti zavoda, ki niso dolotene kot javna shrsba, lahko zavod
nameni za izboliSanje materialnih pogojev dela in v skladu z merili za dodelitev presezkov prihodkov nad
odhodki, uporabi to tudi za izplatilo plad na podlagi opravljenega dela.

VL PRAVICE, OBVEZNOSTI IN ODGOVORNOSTI V PRAVNEM PROMETU
18. ¢len

Zavod je pravna oseba in nastopa v pravnem prometu povezanim z dejavnostjo, za katero je ustanovljen, v
svojem imenu in za svoj radun. :
Zavod odgovarja za obveznosti do visine sredstev, s katerimi razpolaga.
Ustanovitelj odgovarja za obveznosti zavoda do vidine sredstev, ki so v proraunu ustanovitelja predvidena za
opravljanje dejavnosti zavoda v skladu z zakonom in drugimi predpisi.
Zavod je dolzan porodati ustanovitelju vsaj enkrat letno o svojem poslovanju in poslovnih rezultatih ter mu
zagotavljati podatke, ki so potrebni za opravljanje funkei ije ustanovitelja.

VIL. NADZOR

— 19. &len
Nadzor nad izvajanjem zakona, drugih predpisov in aktov, ki urejajo organizacijo, financiranje, namensko
porabo sredstev in opravljanje dejavnosti vzgoje, izobraZevanja in varstva v zavodu, izvaja Solska inspekeija.
Nadzor nad zakonitostjo dela zavoda iz podrogij, ki niso navedena v prvem odstavku tega Clena, izvajajo
institucije druZbenega nadzora, dolodene z zakonom.

20. clen
Porabo javnih sredstev v zavodu nadzoruje Ragunsko sodisie Republike Slovenije.

Gospodarjenje z nepremi¢ninami v lasti ustanovitelja nadzira ustanovitelj.

VL JAVNOST DELA IN POSLOVNA TAJNOST

21, €len
Delo zavoda je javno, razen v primerih, ko zakon to prepoveduje oziroma ko svet zavoda z vetino glasov izlogi
javnost.
O delu zavoda obvesta javnost direktor ali osebe, ki jih direktor pooblasti,

22. élen :
Direktor in drugi delavei zavoda morajo varovati listine in podatke, do katerih pridejo oziroma se z njimi
seznanijo pri opravljanju vzgojno-izobraZevalne dejavnosti in so dolodeni za poslovno tajnost.
Osebe iz prejénjega odstavka morajo varovati poslovno tajnost tudi po prenehanju delovnega razmerja.
Za poslovno tajnost se §tejejo:
— podatki in dokumenti, ki so z zakonom in drugimi predpisi dolodeni za tajne,
— podatki in dokumenti, ki jih svet zavoda doloéi za poslovno tajnost,
— podatki in dokumenti, ki jih direktor v okviru svojih pristojnosti dologi za poslovno tajnost,



— podatki in dokumenti, ki jih zavodu zaupno sporo&i pristojni organ ali druga organizacija.

IX. SPLOSNI AKTI ZAVODA
23, élen
Zatod d e Fprafand
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Zayod zadeve, ki jih ne ureja ta odlok ter druge zadeve, ki jih je potrebno urediti z internimi predpisi. lahko uredi
s pravili oziroma drugimi splo$nimi akti, s katerimi uredi tudi svojo notranio organizaciio in delo
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Pravila sprejem svet zavoda v soglasju z ustanoviteljem, druge splodne akte pa pristojni organ zavoda
samostoino, 8e zakon ali drug predpis ne dolodata drugade.

Pravila in splosni akti ne smejo biti v neskladjv s tem odlokom.

X. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

24. ¢len
Svet zavoda, ki je bil oblikovan in konstituiran v skiadu z zakonom in pred uveljavitvijo tega odloka, opravija
svojo funkeijo do izteka mandata.

23. ¢len
Direktor zavoda opravlja funkcijo direktorja do izteka mandata, za katerega je bil imenovan.
' 26. ¢len
Direktor zavoda je dolZan poleg nalog, za katere je pristojen po zakonu, opraviti vse potrebno, da zavod uskladi
organizacijo dela ter oblikuje svet zavoda v skladu s tem odlokom v roku treh mesecev od dneva uveljavitve tega
odloka.

27. ¢len
Zavod, ustanovljen s tem odlokom, je pravni naslednik Ljudske univerze Kranj, ki je vpisana v sodni register pri
Okroznem sodid&u v Kranju, pod t. Srg 151/92 in prevzame vse pravice in obveznosti tega zavoda.

28, ¢len
Z dnem uveljavitve tega odloka prenehajo veljati:
—vsi dosedanji akti o ustanovitvi zavoda,
— dologbe splo¥nih aktov zavoda, ki so v nasprotju s tem odlokom.

29, flen
Ta odlok zatne veljati petnajsti dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije.

Odlok o spremembah in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Ljudska univerza Kranj (Ur.l.
RS, §t. 38/2011) vsebuje naslednje prehodne in konéne dolo&be:

2. ¢len
Ta odlok zatne veljati naslednji dan po objavi v Uradném listu Republike Slovenije.

St. 600-181/2011-3-(47/15)
Kranj, dne 24.10.2011
ZUPAN
Mestne ob¢ine Kranj
Mohor Bogataj






