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QB(':INA MISLINJA
Solska cesta 35

2382 MISLINJA

Zadeva: PREDLOG NOVE CENE STORITVE POMOCI DRUZINI NA
DOMU

Spostovani!

Dom za varstvo odraslih Velenje izvaja pomo¢ na domu v vasi ob¢ini. Ceno pomoci druzini
na domu smo nazadnje povisali s 1.3.2019.

Kalkulacijo nove cene pomoc¢i druzini na domu smo pripravili v skladu s:
e Pravilnikom o metodologiji za oblikovanje cen socialno varstvenih storitev (Uradni
list RS &t. 87 z dne 16.08.2006 in spremembami Uradni list RS §t. 127/06, 8/07. 51/08,
5/09, 6/12),
e Pravilnikom o standardih in normativih socialnovarstvenih storitev (Uradni list RS &t.
45 z dne 04.06.2010, 28/11, 104/11 in 111/13);

Pri novem izra¢unu smo upostevali naslednja izhodis¢a, ki vplivajo na izratun stroSkov
pomoci na domu:
e place socialnih oskrbovalk in strokovnih delavcev skladno s Kolektivno pogodbo za
dejavnost zdravstva in socialnega varstva in veljavnimi Aneksi;
e Dogovor o ukrepih na podro¢ju pla¢ in drugih stroskov dela v javnem sektorju za leti
2022 in 2023 (Uradni list RS, §t. 136/22),
e dvig minimalne place s 1.1.2023 iz 1.024.24 EUR na 1.203,36 EUR (Uradni list RS,
3t. 4/23) ; poviSanje za 17 %:
e regres za letni dopust za leto 2023 v viSini minimalne place;
e dvig regresa za prehrano med delom za dan prisotnosti na delu iz 4,39 EUR na 6.60
EUR; povisanje za 50 %
e dvig premije kolektivnega dodatnega pokojninskega zavarovanja za javne usluzbence
s 1.1.2023; poviSanje za 9,9 %;
e nadvig cene pomo¢i na domu v letu 2023 vplivajo tudi povisani stroski goriva.

Vlada RS Zeli zaradi dviga pla¢ omiliti dvig cen storitev pomoc¢i na domu zato smo
financiranje dviga pla¢ iz prorauna pri izratunu upostevali kot subvencijo iz prorauna.

Pri izraGunu subvencije iz prora¢una RS smo upostevali:
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e 130. Clen Zakona o dolgotrajni oskrbi ( v nadaljevanju ZDOsk) z veljavnostjo do
31.12.2023 in
* 3. Clen Zakona o nujnih ukrepih za povetanje prihodkov upokojencev in omejitev
dviga oskrbnin na podro&ju socialnega varstva (v nadaljevanju ZNUPPU) z
veljavnostjo do 30.6.2023.
Zaradi razlitne veljavnosti ZDOsk in ZNUPPU smo izratunali vrednost subvencije iz
proratuna RS do 30.6.2023 in vrednost subvencije iz prorauna RS od 1.7.2023 do
31.12.2023. V primeru podalj$anja ZNUPPU se veljavnost subvencije iz tega naslova
podaljsa.

1. NACIN OBLIKOVANJA CENE POMOCI DRUZINI NA DOMU

Skladno s toko h) 6. ¢lena Pravilnika o standardih in normativih socialnovarstvenih storitev
se storitev pomo¢ druZini na domu organizira v dveh delih:

Prvi del storitve:
- ugotavljanje upravitenosti, priprava dogovora o izvajanju storitve, organizacija
klju¢nih &lanov okolja in za&etno sredanje.

Drugi del storitve:

- vodenje storitve, koordinacija izvajalcev in njihovo usmerjanje, sodelovanje z
upraviCenci pri izvajanju dogovora in pri zapletenih Zivljenjskih situacijah
upravitencev

- neposredno izvajanje storitve na domu upravi¢enca.

1. Strodki strokovne priprave v zvezi s sklenitvijo dogovora ter strofki vodenja in
koordiniranja neposrednega izvajanja storitve

Pri stro8kih strokovne priprave, vodenja in koordiniranja smo upostevali normativ iz 6. &lena
Pravilnika o standardih in normativih socialnovarstvenih storitev, ki dolo¢a:
- za strokovno pripravo v zvezi s sklenitvijo dogovora 1 strokovni delavec za 200
upraviéencev
- za vodenje in koordiniranje neposrednega izvajanja storitve 0,5 strokovnega delavca
na vsakih 20 neposrednih izvajalcev.

Osnova za izratun strofkov strokovne priprave vodenja in koordiniranja nam je bilo
povpreéno Stevilo uporabnikov in povpreéno tevilo opravljenih ur v obdobju januar - oktober
2023 ter povpraSevanje po storitvah. V izralunu cene za leto 2024, ki bo veljala od
01.03.2024, smo upodtevali 12 uporabnikov pomoéi druZini na domu, 105 ur efektivnega dela
na socialnega oskrbovalca mese&no ter neposredno delo 3 socialnih oskrbovalcev.

Stro3ki strokovne priprave, vodenja in koordiniranja so skladno s 4. in 12. &lenom Pravilnika
o metodologiji za oblikovanje cen socialno varstvenih storitev sestavljeni iz:
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stroskov dela. ki vkljucujejo place s prispevki delodajalca za socialno varnost.
premije kolektivnega dodatnega pokojninskega zavarovanja in druge stroske dela
strokovnih delavcev, pri ¢emer se Stevilo zaposlenih dolo¢i po normativu, kot ga
doloca pravilnik, ki ureja standarde in normative socialnovarstvenih storitev.

Glede na predvideno povprecno Stevilo 12 uporabnikov znasa normativ 0,06
strokovnega delavca za strokovno pripravo z zvezi s sklenitvijo dogovora in 0.08
strokovnega delavca za vodenje in koordiniranje.

Stroski dela drugih zaposlenih, ki opravljajo upravno administrativa dela, lahko
znasajo najvec 75 % stroskov dela vseh strokovnih delaveev in strokovnih sodelavcev.
Skladno s 6. to¢ko 12. ¢lena Pravilnika metodologiji za oblikovanje cen socialno
varstvenih storitev se stroski dela za upravno administrativna dela pristejejo stroskom
strokovnega delavca, ki opravlja naloge vodenja in koordiniranja. V izrac¢unu smo
upostevali 75 % stroSkov dela vseh strokovnih delavcev in strokovnih sodelaveev.

stroSkov materiala in storitev. ki predstavljajo skupne stroske. kot so stroski
pisarniskega materiala. stroski nabave drobnega inventarja, stroski energije in vode,
strodki ¢istilnih storitev in drugih stroskov prostorov, stroski placilnega prometa ter
stroski izobrazevanja in podobno. pri ¢emer se uposteva, da ti stroski lahko znasajo
najve¢ 20 % stroskov dela vseh strokovnih delavcev in strokovnih sodelaveev. V
izracunu smo upostevali 20 % stroSkov dela vseh strokovnih delaveev in strokovnih
sodelavcev.

stroSkov amortizacije in investicijskega vzdrzevanja za zgradbo in opremo. Skupaj
lahko ti stroski znaSajo najve¢ 10 % stroSkov dela vseh strokovnih delavcev in
sodelavcev. V izracunu nismo upostevali teh stroskov.

Dom za varstvo odraslih Velenje bo za uporabnike v ob¢ini Mislinja izvedel 300 ur mesecno,
stro$ki strokovne priprave znaSajo na uro izvedene pomoci na domu 0,55 EUR ter stroski
vodenja in koordiniranja 1,52 EUR na uro izvedene pomo¢i druzini na domu.

Stroski strokovne priprave v zvezi s sklenitvijo dogovora in vodenja in koordiniranja
neposrednega izvajanja storitve na zaposlenega so izracunani v prilogi $t. 2/1-1 in 2/1-2.

2. Stroski za neposredno socialno oskrbo

Stroske za neposredno socialno oskrbo uporabnikov skladno s 7. to¢ko 12. ¢lena Pravilnika o
metodologiji za oblikovanje cen socialno varstvenih storitev predstavljajo naslednji stroski:

stroSki dela, ki predstavljajo place. prispevke delodajalca za socialno varnost, druge
stroske dela socialnih oskrbovalcev na domu, pri ¢emer smo glede na realizacijo v
preteklih letih upostevali, da pri izvajanju standardne storitve en socialni oskrbovalec
na domu pri uporabnikih opravi mese¢no 105 ur efektivnega dela:
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Kot korekcija pla¢ ter prispevkov na place zaposlenih se za placane nepredvidene
odsotnosti z dela uposteva povecanje za 3.83 % na znesek plac ter prispevkov na place
neposrednih izvajalcev oskrbe:

o stroski materiala in storitev, ki predstavljajo stroske za prevozne storitve, stroSke
zas¢itnih sredstev, stroske zdravstvenih pregledov in stroske za zavarovalne premije za
zavarovanje za splosno odgovornost iz dejavnosti, stroSke izobrazevanja, stroSke
pisarniskega materiala in podobno ter stroSki amortizacije in investicijskega
vzdrzevanja za vozilo lahko skupaj zna3ajo najve¢ 15% stroSkov dela vseh
neposrednih izvajalcev oskrbe na domu. V izracunu smo upostevali 15 % stroskov
dela vseh neposrednih izvajalcev oskrbe na domu.

Stroski za neposredno socialno oskrbo uporabnikov predstavljajo stroske neposrednih
izvajalcev oskrbe - socialnih oskrbovalcev.

Pri izratunu smo upostevali financiranje dviga pla¢ iz proratuna kot subvencijo iz proratuna
RS ki znasa 2.52 EUR za opravljeno efektivno uro.

Za leto 2024 planiramo mesecno izvedbo 300 opravljenih efektivnih ur, kar z upoStevanjem,
da socialni oskrbovalec pri uporabniku mese¢no opravi povprecno 105 ur, pomeni 3 socialnih
oskrbovalcev.

Povpreéni mesecni stroski za neposredno oskrbo na zaposlenega znaSajo 2.421,09 EUR.
Strosek neposredne oskrbe prerac¢unan na uro pomoci druzini na domu znaSa 23,06 EUR.

Stroski neposredne socialne oskrbe so prikazani v prilogi 2/2.

V nadaljevanju obrazlozitve je prikazan izracun posameznih elementov cene storitve
pomo¢ druzini na domu.

2. CENA STORITVE POMOCI DRUZINI NA DOMU

Cena storitve pomo¢i na domu sestoji iz stroSkov strokovne priprave v zvezi s sklenitvijo
dogovora, strodkov vodenja in koordiniranja in stroSkov neposredne socialne oskrbe.

Mesec¢ni strodki za opravljanje storitve pomo¢i druzini na domu v letu 2023 znasajo:
a) strodki strokovne priprave 163.52 EUR za 0,06 zaposlenih

b) strodki vodenja in koordiniranja 456.50 EUR za 0,08 zaposlenih
¢) strodki neposredne oskrbe 7.263,26 EUR za 3 zaposlene.
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Skupaj znasajo povpre¢ni mese¢ni strodki 7.883.28 EUR, kar znaSa na uro pomoci druzini na
domu za 300 efektivnih ur 26,28 EUR (razvidno iz obrazca 2). Cena je za 15 % visja od
trenutno veljavne cene.

Pravilnik o metodologiji za oblikovanje cen socialno varstvenih storitev v 2. tocki 17. ¢lena
doloca, da oprostitev, kot je dolo¢ena v 20. ¢lenu Uredbe o merilih za dolocanje oprostitev pri
placilih socialnovarstvenih storitev (Uradni list RS, 3t. 110/04, 124/04, 114/06 in 62/10) velja
za stroke opravljanja nalog strokovne priprave v zvezi s sklenitvijo dogovora in se v celoti
financira iz prora¢una ob¢ine.

17. ¢len Pravilnika v o metodologiji za oblikovanje cen socialno varstvenih storitev 3. tocki
dolo¢a, da so ob¢ine dolZzne zagotoviti subvencijo iz sredstev svojih prora¢unov najmanj v
vigini 50 % celotnih stroskov vodenja in koordinacije in stroskov za neposredno izvajanje
storitve na domu uporabnikov.

Skladno s 14. ¢lenom Pravilnika o metodologiji za oblikovanje cen socialno varstvenih
storitev se cena storitve dolo¢i tako, da se celotni stro3ki najprej zmanj3ajo za oprostitev za
stroske strokovne priprave. Preostanek stroskov se nato zmanjsa za subvencijo, ki jo je
skladno s 3. to¢ko 17. ¢lena ob¢ina dolZzna zagotoviti (najmanj 50 % stroskov vodenja in
koordiniranja ter neposredne oskrbe). Mestna ob¢ina Velenje zagotavlja subvencijo v visini
50 % za stroske vodenja in koordiniranja. Od preostanka stroskov se odsteje visina subvencije
iz proratuna RS. Ostanek stroskov se deli s Stevilom efektivnih ur vseh neposrednih
izvajalcev oskrbe na mesec.

To pomeni prispevek ob¢ine v visini 16,84 EUR na uro.

Cena za uporabnika zna3a 6,92 EUR na uro opravljene storitve na delovni dan in je za
4 % vi§ja od trenutno veljavne cene.

Izradun cene storitve pomo¢i druzini na domu je prikazan v obrazeu 2.
Pripravila:

Irena VRHOVNIK
vodja finan¢go-rac. sluzbe

Violeta POTOCNIK KRAINC
direktorica

A. Rl %-—f

Velenje, 18.12.2023




Izvajalec: DOM ZA VARSTVO ODRASLIH VELENJE
Naroénik: OBCINA MISLINJA

STRUKTURA STROSKOV ZA NEPOSREDNO SOCIALNO OSKRBO UPORABNIKOV

NA SOCIALNEGA OSKRBOVALCA

Osnova za |Povprecni mes.
obradun  |stroski v EUR

1. [STROSKI DELA (a+b+c+d+e) 2.098,77

a) |Skupaj bruto 1.376,22
* osnovna bruto pla¢a brez delovne dobe 1.239,62
* dodatek za delovno dobo (35. ¢len KPJS) 8,50% 105,37
* uspesnost 2,00% 24,79
* dodatki: izmensko delo, delo v deljenem d.¢. 6,44

in delo v neenakomerno razporejenem d.Z.
* dodatek za delo v nedeljo 0,00
* dodatek za delo na dan praznika 0,00
* drugi mozni dodatek po KPJS 0,00

b) |Prispevki delodajalca za socialno varnost 221,57

c) |Premija KDPZ (upostevajo izvajalci v okviru 35,12
mrezZe javne sluzbe)

d) |Drugi stroski dela 404,66
*regres za letni dopust 100,28
*povracilo stroskov prehrane med delom 124,38
*povracilo strodkov prevoza na delo in iz dela 180,00
*drugi stroski 0,00

e) |korekcija pla ter prispevkov na place (3,83%) 61,20

2. [STROSKI MATERIALA IN STORITEV (a+...+g) 322,32

a) |stroski za prevozne storitve 165,47

b) |stroski zasCitnih sredstev 60,00

c) |stroski zdravstvenih pregledov 7,50

d) |stroski za zavarovalne premije za zavarovanje 6,75
za splo$no odgovornost iz dejavnosti

e) |stroski izobraZevanja 5,95

f) |stroski pisarniskega materiala 11,50

g) |drugi stroski materiala in storitev 65,15

3. |[STROSKI AMORTIZACIJE 0,00

4. |[STROSKI INVESTICIJSKEGA VZDRZEVANJA 0,00

5. |[STROSKI FINANCIRANJA 0,00
SKUPAJ (1+2+3+4+5) 2.421,09

*  Stevilo neposrednih izvajalcev oskrbe na mesec 3,00

*  Stevilo opravljenih ur pri uporabnikih na mesec 300,00

*  Stroski za neposredno socialno oskrbo na uro 24,21
za 105 efektivnih ur na mesec

* Stroski za neposredno socialno oskrbo na uro 23,06

Izraéun stroskov za neposredno izvajanje storitve na domu uporabnikov smo pripravili v skladu
z 12. élenom Pravilnika o spremembah pravilnika o metodologiji za oblikovanje cen socialno

varstvenih storitev, Uradni list RS §t.: 6/2012 z dne 27.1.2012.

Topolsica, 18.12.2023




Izvajalec: DOM ZA VARSTVO ODRASLIH VELENJE
Narognik: OBCINA MISLINJA

OBRAZEC 2/2

STRUKTURA STROSKOV ZA NEPOSREDNO SOCIALNO OSKRBO UPORABNIKOV

Osnova za [TRENUTNA NOVA
obracun  |KALKULACIJA [KALKULACIJA [INDEKS

1. |STROSKI DELA (a+b+c+d+e) 1.844,60 2.098,77| 113,78

a) |Skupaj bruto 997,49 1.376,22| 137,97
* osnovna bruto pla¢a brez delovne dobe 940,58 1.239,62 131,79
* dodatek za delovno dobo (35. &len KPJS) 8,50% 56,91 105,37]| 185,15
* uspesnost 2,00% 0,00 24 79| #DIV/0!
* dodatki: izmensko delo, delo v deljenem d.C. 0,00 6.44| #DIV/O!

in delo v neenakomerno razporejenem d.¢.
* dodatek za delo v nedeljo 0,00 0,00
* dodatek za delo na dan praznika 0,00 0,00
* drugi mozni dodatek po KPJS 0,00 0,00

b) |Prispevki delodajalca za socialno varnost 160,60 221,57 137,97

c) |Premija KDPZ (upostevajo izvajalci v okviru 30,53 3512 115,03
mreze javne sluzbe)

d) |Drugi strodki dela 611,63 404,66 66,16
*regres za letni dopust 87,50 100,28| 114,61
*povracilo stroSkov prehrane med delom 84,50 124,38| 147,20
*povracilo stroSkov prevoza na delo in iz dela 390,00 180,00 46,15
*drugi stroski 49,63 0,00 0,00

e) |korekcija plac ter prispevkov na place (3,83%) 44,35 61,20] 137,97

2. [STROSKI MATERIALA IN STORITEV (a+...+g) 269,06 322,32 119,79

a) |strodki za prevozne storitve 0,00 165,47 #DIV/O!

b) |stro§ki za&¢itnih sredstev 18,00 60,00f 333,33

c) |stro8ki zdravstvenih pregledov 5,00 7,50 150,00

d) [stroski za zavarovalne premije za zavarovanje 7,00 6,75 96,43
za splo$no odgovornost iz dejavnosti #DIV/0!

e) |stro$ki izobrazevanja 21,00 5,95 28,33

f) |strodki pisarni$kega materiala 4,00 11,50 287,50

g) |drugi stroski materiala in storitev 214,06 65,15 30,44

3. [STROSKI AMORTIZACIJE 0,00 0,00{ #DIiV/0!

4. [STROSKI INVESTICIJSKEGA VZDRZEVANJA 0,00 0,00 #DIV/0!

5. |STROSKI FINANCIRANJA 0,00 0,00{ #DIV/0!
SKUPAJ (1+2+3+4+5) 2.113,66 2.421,09] 114,54

*  Stevilo neposrednih izvajalcev oskrbe na mesec 2,10 3,00

*  Stevilo opravljenih ur pri uporabnikih na mesec 220,50 300,00

*  Stroski za neposredno socialno oskrbo na uro 20,13 24,21 1,20
za 105 efektivnih ur na mesec

*  Stroski za neposredno socialno oskrbo na uro 20,13 23,06

|zraéun stroskov za neposredno izvajanje storitve na domu uporabnikov smo pripravili v skladu
z 12. élenom Pravilnika o spremembah pravilnika o metodologiji za oblikovanje cen socialno
varstvenih storitev, Uradni list RS §t.: 6/2012 z dne 27.1.2012.

Topolsica, 18.12.2023

Violeta POTOCNIK KRAJNC

direktorica
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lzvajalec:
Naro&nik:

OBCINA MISLINJA

STRUKTURA STROSKOV ZA STROKOVNO PRIPRAVO

DOM ZA VARSTVO ODRASLIH VELENJE

OBRAZEC 2/1 -1

Osnova zgPovpreéni meseéni |Opombe
obracun |stroskiv EUR

1. |STROSKI DELA (a+b+c+d) 136,27

a) [Skupaj bruto 102,63
* osnovna bruto pla¢a brez delovne dobe 36 PR 96,86
* dodatek za delovno dobo (35. Elen KPJS) 3,96% 3,84
* uspesnost 2,00% 1,94
* dodatek za mentorstvo (36. &lne KPJS) 0,00
* dodatek za specializacijo, ... (37. ¢len KPJS) 0,00
*drugi mozni dodatek po KPJS ali drugi pravni osnovi 0,00

b) |Prispevki delodajalca za socialno varnost 16,10% 16,52

c) Premija KDPZ (upostevajo izvajalci v okviru 211
mrezZe javne sluzbe)

d) |Drugi stroski dela (skupaj) 15,00
*regres za letni dopust 6,02
*povracilo stroSkov prehrane med delom 8,98
*povracilo stroskov prevoza na delo in iz dela 0,00
*drugi strodki dela 0,00

2. |STROSKIMATERIALA IN STORITEV (a+...+)) 27,25

a) |strodki za upravno administrativha dela (upos-
tevajo se samo pri izracunu stroskov iz druge
alinee prvega odstavka 12. Clena tega pravilnika) 0,00

b) [strodki pisarniskega materiala 2,50

c) |strodki nabave drobnega inventarja 0,51

d) [stroski energije in vode 3,560

e) |stroski Cistilnih storitev 1,50

f) drugi stroski prostorov 12,62

g) |stroski placilnega prometa 0,05

h)  |stroski izobrazevanja 0,50

i) stroSki najemnine 6,08

i) drugi stroski 0,00

3. |STROSKI AMORTIZACIJE 0,00

4. |STROSKIINVESTICIJSKEGA VZDRZEVANJA 0,00

5. |STROSKI FINANCIRANJA 0,00
SKUPAJ (1+2+3+4+5) 163,52

* Stevilo uporabnikov na mesec 12,00

g Stevilo strokovnih delavcev 0,06

* Stroski strokovne priprave na uro v EUR/mes 0,55

za 105 efektivnih ur na mesec

Izraéun stroskov strokovne priprave v zvezi s sklenitvijo dogovora za pomo¢ na domu smo
pripravili v skladu z 12. Elenom Pravilnika o spremembah pravilnika o metodologiji za
oblikovanje cen socialno varstvenih storitev, Uradni list RS &t.: 6/2012 z dne 27.1.2012.

Topolsica, 18.12.2023

Violeta POTOCNIK KRAJNC

direktorica
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lzvajalec:
Naro&nik:

OBCINA M[SLINIR

DOM ZA VARSTVO ODRASLIH VELENJE

OBRAZEC 211 -2

STRUKTURA STROSKOV ZA VODENJE IN KOORDINIRANJE NA MESEC

Osnova zal

Povpreéni mesed

Opombe

obra¢un |strodki v EUR

1. |STROSKI DELA (a+b+c+d) 181,69

a) |Skupaj bruto 136,85
* osnovna bruto placa brez delovne dobe 36 PR 129,15
* dodatek za delovno dobo (35. ¢len KPJS) 3,96% 5,11
* uspesnost 2,00% 2.58
*dodatek za mentorstvo (36. ¢lne KPJS) 0,00
* dodatek za specializacijo, ... (37. €len KPJS) 0,00
*drugi mozni dodatek po KPJS ali drugi pravni osnovi 0,00

b) |Prispevki delodajalca za socialno varnost 16,10% 22,03

c) |Premija KDPZ (upostevajo izvajalci v okviru 2,81
mreze javne sluzbe)

d) |Drugi stroski dela (skupaj) 20,00
“regres za letni dopust 8,02
*povracilo strodkov prehrane med delom 11,98
*povracilo strodkov prevoza na delo in iz dela 0,00
*drugi stroski dela 0,00

2. |STROSKI MATERIALA IN STORITEV (a+...+)) 274,81

a) |stro$ki za upravno administrativna dela (upos-
tevajo se samo pri izracunu strodkov iz druge
alinee prvega odstavka 12. ¢lena tega pravilnika) 238,47

b) |stroski pisarniskega materiala 5,50

¢) |[stroski nabave drobnega inventarja 0,52

d) [strodki energije in vode 5,40

e) |stroski Cistilnih storitev 4,50

f)  |drugi stroski prostorov 3,60

g) |stro3ki plagilnega prometa 0,05

h) |stroski izobrazevanja 2,50

i)  [stroski najemnine 10,50

j)  |drugi stroski 3,77

3. [STROSKI AMORTIZACIJE 0,00

4. |STROSKI INVESTICIJSKEGA VZDRZEVANJA 0,00

5. |STROSKIFINANCIRANJA 0,00
SKUPAJ (1+2+3+4+5) 456,50

*  Stevilo uporabnikov na mesec 12,00

*  Stevilo strokovnih delavcev 0,08

. Strogki strokovne priprave na uro v EUR/mes 1,52

za 105 efektivnih ur na mesec

Izraéun stroskov strokovne priprave v zvezi s sklenitvijo dogovora za pomo¢ na domu smo
pripravili v skladu z 12. Elenom Pravilnika o spremembah pravilnika o metodologiji za
oblikovanje cen socialno varstvenih storitev, Uradni list RS $t.: 6/2012 z dne 27.1.2012.

Topolsica 18.12.2023

\\ Violeta POTOCNIK KRAJNC

direktorica
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