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A

posiljamo Letno poroiilo Osnovne Sole Fokovci s poslovnim in radunovodskim
porodilom zaleto 2019, ki je bilo potrjeno na 12. redni seji sveta Sole, dne 12.

03.2020.

Lep pozdrav.

Predsednica sveta Sole: Ra lj i ca:
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7, 7 Kratka predstavitev iole

Osnovna Sola Fokovci na podlagi odloibe Ministrswa za iolstvo in Sport Ljubljana, it. 508-01-148/2N2 z dne 7. 6.

2OO2 izpoln.iuje pogoje za izvajanje javno veljavnega programa osnovna iola in je vpisana v razvid izvajalcev javno

veljavnih programov vzgoje in izobraievanja.

Osnovna Sola Fokovci kot javni vzgojno - izobraievalni zavod in posredni uporabnik proraiuna mora pripraviti letno

porotilo z upoltevanjem 21. in 51. alen Zakona o radunovodstvu (UL RS 5t. 23/99), drugi oziroma tretji odstavek 62.

in 99. ilena Zakona o javnih financah (UL RS it. 79/99 tq spremembe) ter Navodilo o pripravi zakljuinega raiuna

driavnega in obiinskega proraEuna ter metodologije za pripravo poroiila o doseUenih ciljih in rezultatih neposrednih

in posrednih uporabnikov proratuna (UL RS it. 12101. 10/06 in 8/07).

Letno porotilo je akt posrednega uporabnika in je sestavljeno iz:

- poslovnega porodila, ki vsebuje tudi poroailo o doseienih ciljih in rezultatih posrednega uporabnika

in
- raiunovodskegaporodila.

po zadnji uskladitvi z Zakonom o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja (UL RS 5t.98/05 - uradno

preCisteno besedilo, 129105) so pod vloino ttevilko 1/00058/00 v sodni register vpisani naslednji podatki:

o naziv: OSNoVNA SOLA FoKOvCl

o skrajlani naziv: 05 FoKoVcl
. sedei: FOKOVCI 32,92OB FOKOVCI

o telefon/faks: OZ 544 90 2OlO2 544 90 27

o e-poita: osmsfo 1s@suest.a rnes.si

o naslov spletne strani: www.os-fokovci si

. vrsta pravne osebe: JAVNI ZAVOD

o ustanovitelj: oBalNA MoRAVSKE TOPLICE, Kranjieva 3, 9225 Moravske Toplice

o vodilni delavci: SUZANA DEUTSCH, ravnateljica
. odgovorna oseba za zaklju[ni raaun: SLAVICA FU]s, SANDRA GORNJEC

. dejavnost:
. OSNOVNOSOLSKOSPLOSNO IZOBRAZEVANJE
. STORITVE MENZ

- DRUGO IZOBRAZEVANJE, d. N.

- OBRATOVANJE SPORTNIH OBJEKTOV

. matiana Itevilka: 5085524000
o Sifra dejavnosti: 85.200
o davinaltevilka:79277802
. Stevilka proratunskega uporabnika: 57059

. zavod posluje preko podraiuna pri Upravi za javna plaiila v Murski Soboti, ttevilka: 01278-6030570558

. organ upravljanja: SVET SOLE z 11 tlani (5 predstavnikov delavcev, 3 predstavniki starlev, 3 predstavniki

lokalne skupnosti)

porotilo o doseienih ciljih in rezultatih posrednega uporabnika je del poslovneBa porotila iz letnega porotila

posrednega uporabnika, s katerim posredni uporabnik porota o uresniaitvi ciljev, ki so doloieni v obrazloiitvi

njegovega finandnega nairta in programa dela za preteklo leto in rezultatih njegovega poslovania ter pri tem

ocenjuje svojo gospodarnost, uainkovitost ter uspelnost.
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7. 2 Porotilo ravnateljice

oS Fokovci je javni vz8ojno - izobraievalni zavod, ki ga je ustanovila Obtina Moravske Toplice z odlokom o
ustanovitvijavnega vzgojnoizobraievalnega zavoda 05 Fokovci dne, 19.12.1996 (ULRS it. 2/97, f7.Of.g7l.

5ola izvaja dejavnost osnovnega izobraievanja sploSnega tipa, pripravo Solske prehrane za uCence in organizacijo
javnih kulturnih, Sportnih in drugih prireditev. Dejavnost zavoda je javna sluiba, katere izvajanje je v javnem interesu,
podrobneje pa o dejavnosti doloia Odlok o ustanoviwi.

Vzgojno - izobraievalna dejavnost.je potekala od 1. 9. 2018 do 31. 8. 2019

Med 5olskim letom sta se k nam vpisala dva udenca iz OS Sveti Tomai, katerih dru;ina se je preselila v prosenjakovce.

V tem Solskem letu je bilo na ioli zaposlenih skupaj 11 strokovnih delavcev, od tega 4 uiiteljice razrednega pouka, 7
u.iteljev predmetnega pouka, pedagog, raiunalnikar, knjiiniaarka in ravnateljica. Na Soli .ie zaposlenih tudi G

tehniano - administrativnih delavcev.

Pogoji za delo so relativno dobri v veEini prostorov. Redno smo skrbeli za sprotna vzdrievalna dela, plinsko, vodovodno
in elektriino instalacUo, servisirali naprave; nabavili smo radunalnike iz razpisa SIO 2020, katere je sofinanciralo MlZ5. .

Solo je vodila ravnateljica, kije pedagolki in poslovodni organ zavoda.

Realizacija pouka za za iolsko leto 2018/2019 je bila 100,4%

Skozi celo Solsko leto je bilo veliko sodelovanja s starii in okoljem v katerem Iola deluje.

7, 3 Porotilo predsednika Sveta zavoda

Svet sole se je v Solskem letu 2018/2019 sestal na dveh rednih in eni izredni seji. Sestavljen je iz petih predstavnikov
delavcev 5ole, treh predstavnikov star5ev in treh predstavnikov lokalne skupnosti. obravnavali smo naslednje teme:

1. SEJA:

- Potrditev mandata nadomestnemu dlanu sveta Sole
- Obravnava Porotila o delu lole v lolskem letu 2017/2018
- Obravnava Letnega delovnega naCrta za iolsko leto 2018/2019
- Sprejem sklepa o spremembi cen lolske prehrane

2. SEJA _ IZREDNA

- Ogrevanje na OS Fokovci

3. SEJA

- Obravnava Poroiila o popisu sredstev
- Obravnava in sprejem Letnega poroiila za leto 2018 s poslovnim delom in ratunovodskimi izkazi
- Finanani nairt za leto 2019

v

V Solskem letu 2018/2019 smo imeli na Soli 1 samostojni in 4 kombinirane oddelke rednega pouka, ter 1,1 oddelek
podaUianega bivanja. 5olo je obiskovalo 80 uaencev, od tega 26 utencev v 1. triletju, 25 uaencev v 2. triletju in 29
ufencev v 3. triletju. Podaljasno bivanje kot del raziirjene dejavnostije obiskovalo 40 utencev, ki so bili razdeljeni v 2
sku pin i.
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Obravnava in sprejem Vzgojnega naarta in Pravil iolskega reda

obravnava in sprejem Samoevalvacijskega porodila

Ocena delovne uspeSnosti ravnateljice
Sprejem sklepa za objavo razpisa na delovno mesto ravnatelja
lmenovanje trialanske komisije za izvedbo postopka za imenovan.ie ravnatel.ia

5. SEJA

- Spreiem sklepa o imenovanju ravnateljice

elani sveta Sole so se sej redno udeleievali in v razpravah konstruktivno sodelovali

Porodilo zapisala: Monika Dobrijevit, predsednica sveta Sole OS Fokovci

7.4 Opis razvoja

OS Fokovci je v svojem okolju zelo pomemben dejavnik iivljenja in dela. Ker leii v podeielskem prostoru,.ie njeno

delovanje izrednega pomena za razvoj kraja in okolice; pomenl namrei sredisae kulturnega dogajanja, nudi moinosti

iportnih aktivnosti ter raznih drugih druienj in dejavnosti.

Sola ima ie zelo dolgo tradicijo in v tem okolju deluje ie vea kot 150 let; v tem tasu je doiivljala kar nekaj prenov.

Nazadnie se je izva.iala temeljita prenova - adaptacija in dograditev Sole - leta L99U92. Takrat je bila Sola v celoti

prenovljena, dograjena s prizldkom in telovadnico. V Solskem letu 2003/2004 se je tudi v naSi 5oli zatel uvajati

program 9-letne osnovne lole in v te namene je bilo potrebno znova posegati v prostore 5ole. Med potitnicami se je

za potrebe g-letke uredila utilnica za 1. razred, dve manjsi uiilnici, kabinet za pedagoga in zbornica - l. faza. Med

poletnimi poiitnicami v Solskem letu 2004/2005 se je v mansardi uredila zbornica, prejlnja pa se je spremenila v

utilnico. Tako smo pridobili Ie en prostor za delo v devetletki. V poletnih poiitnicah v 5olskem letu 2005/2006 se je

uresni.ila tudi izgradnja ll. faze projekta - ureditev udilnice za pouk tehnike in pisarne Solske uprave ter sanitarije za

drugo in tretje triletje nad sedanjo jedilnico. Ob koncu iolskega leta 2}lc.lL! in v zaietku Solskega leta zO\L112 se ie
prekrila streha na telovadnici in 5olski zgradbi ter zamenjal parket v telovadnici. V nalrtu.ie bilo 5e, da se stene v

telovadnici prebarvajo in zaiiitijo s penastimi oblogami, ki bi varovale otroke pred poSkodbami, vendar je ial
zman;kalo denarja. Obenem so se zamenjala okna na zahodni strani zgradbe (kn.iiinica in utilnica za biologijo). S tem

se je v teh prostorih zmanjiala izguba energije in prenehalo je zamakati ob hudih nalivih. V Solskem letu 2011/12 se

ie na novo uredila radunalniSka uailnica z dvajsetimi >delovnimi< mesti, z novo omreino omarico in z vso pohiStveno

opremo. V zadnjih ltirih letih so se zamenjala vsa okna vhodna vrata, obenem pa se je zasteklil in zaprl prostor pred

kuhinjo, s dimer se je pridobil potreben prostor za shranjevanje aistil. Poleg tega so se izvrtevala vzdrievalna dela na

vseh sistemih in nasploh v zgradbi.

V poznojesenskem iasu leta 2015 se je zamenjala oprema v kotlovnici s strani podjetja Poceni toplota d.o.o. -
vzpostavil se je sistem ogrevanja s toplotnimi irpalkami, le to so investitorji v poletnem dasu 2016 te enkrat

renovirali, vendarje kljub temu prihajalo do teiav z ogrevanjem telovadnice in sanitarne vode. V jesenskih poaitnicah

so se znova odvijala sanacijska dela v kotlovnici. Zamenjala se je oljna ped, ki je sedaj vedje zmogljivosti. Ob koncu

meseca novembra pa se.je obnovil in nadgradil klimat v telovadnici, tako, da je ogrevanje iez zimo potekalo brez

teiav. Med poletnimi poaitnicamije bilo potrebno urediti 5e vzdrievalna dela na strelovodni in elektriani napeljavi.

v
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4. SEJA

- Obravnava vloge za razpisano delovno mesto ravnatelja, seznanitev z ugotoviWami komisije, pregled mnenja

obdinskega sveta, sveta starsev in zbora delavcev ter sprejem ustreznih sklepov
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lotski okolii
Osnovna Sola Fokovci zajema utence obiine Moravske Toplice ter obsega naslednje vasi: Fokovci, S€lo, Vufja Gomila,
Suhi Vrh, Moravske Toplice (Dol8a ulica od hiSne it.: 116 daue, Cuber, Moravske Gorice, Rumitev breg, Vinska graba),

Andrejci, lvanovci, Kanaevci, Ratkovci, Berkovci, lvanjsevci, Lonaarovci ter Sebeborci In Krnci kot skupni iolski okoliS z

05 Puconci.

Ustanoviteljske pravice za Osnovno Solo Fokovci izvrsuje Obainski svet Obfine Moravske Toplice.

7. 5 Organiziranost in predstavitev odgovornih oseb

o) Orgoniziranost
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b) Svet Sole je najviiji organ Fole, ki skrbi za nemoteno delovanje Sole in izvajanje Letnega delovnega nadrta

Svet iole Steje 11 alanov, ki jih sesrtavljajo:
. 3 predstavniki ustanovitelja
. 5 predstavnikov delavcev
o 3 predstavniki star5ev

Pristojnosti sveta sole, doloiene z zakonom so: imenovanje in razresitev ravnatelja, sprejem programa razvoja 5ole,

letnega delovnega nadrta ter porodila o njegovi uresniiitvi, odlotanje o nadstandardnih programih, sprejem letnega

poroiila o samoevalvaciji, obravnavanje poroiila o vzgo,ni problematiki, o pritoibah v zvezi s pravicami in

odgovornostmi delavcev lz delovnega razmerja, obravnavanje in sprejem finandnega na[rta ter zakljutnega raiuna

sole, opravljanje drugih nalog, doloienih z zakonom in aktom o ustanoviwi.

c) Strokovni orsani zavoda so: uaiteljski zbor, oddeldni utiteljski zbor, razredniki, strokovni aktivi.

Uiiteljski zbor sestavljajo vsi uaitelji, ki pouaujejo na na5i 5oli. Naloga uaiteljskega zbora je analiza, spremljanje in

evalvacija dela strokovnih organov. alani uaiteljskega zbora aktivno sodeluje.jo na pedaSoSkih konferencah,

ocenjevalnih konferencah, v strokovnih aktivih in delovnih skupinah. Uaitel.ii natrtujejo tudi stalno strokovno

izpopolnjevanje na podlagi razpisanih seminarjev.

OddelEni uiiteljski zbor sestavljajo strokovni delavci, ki pouiujejo v posameznem oddelku.

Uiiteljski in oddelini uiiteljski zbor je deloval v skladu z Letnim delovnim natrtom Sole in programom dela. Opravil je

redne meseEne pedago5ke konference, dve redni ocenjevalni konferenci ter druge krajie delovne sestanke. Posebno

pozornost je posveial preverjanju in ocenjevanju znanja ter vzgo.ini problematiki in ustvar.ianju Pravil Solskega reda.

lz poroiil za posamezno ocen.jevalno obdobje je razvidno, da se poiavlja najvea teiav pri pouku in ocenjevanju zaradi

nedela, nizke motivacije in nezainteresiranosti otrok za sprotno udenje. Vzroke za to lahko iidemo v slabem

predznanju ter v slabi socialni sliki okolja. Pogostokrat se ravno pri uiencih z nizkimi rezultati pojavijo 5e negativni

odkloni v vedenju. Pri takih primerih smo organizirali uino pomoi in konflikte ter teiave reievali s sprotnimi

pogovori, v katere smo 6im bolj vkljuaevali tudi starie.

Razredniki skupaj z utenci pripravijo program ur oddeltne skupnosti, analizo udno vzgoinih rezultatov oddelka,

nairtujejo sodelovanje s starii in sodelujejo pri pripravi programa strokovnih aktivov. Poleg tega so dolini skrbeti za

predpisano dokumentacijo oddelka. Po potrebi sklicujejo tudi sestanke oddeldnega uiiteljskega zbora.

Strokovni aktivi sodeluiejo pri nairtovanju LDN in predlagajo vsebine, skrbijo za nemoteno strokovno delo,

nairtuje.io in izva.iajo medpredmetno povezovanje v horizontalni in vertikalni ravni, skrbijo za izva.ian,e LDN in iolskih

pravil ter sodelujejo med seboj, se dogovarjajo in pripravljajo predloge za nabavo udnih pripomotkov.

Na 5oli delujeta 2 strokovna aktiva in razliini pro.iektni timi.

Ravnateljica: Suzana Deutsch

5olo zastopa in predstavlja ravnateuica brez omejitev. Ravnateljica je pedagoski in poslovodni organ Sole Naloge

ravnateljice izhajajo iz Zakona o organizaciji flnanciranju vzgoje in izobraievanja, Zakona o osnovni Soli in Odloka o

ustanovitivi Sole ter ostalih zakonskih in podzakonsklh aktov.

Dela in zadoliitve ravnateljice:
o organizira, naartuje In vodi delo iole
r odgovarja za strokovno vodenje iole
o pripravlja program razvoja in je odgovorna za njegovo uresniievanje

o pripravlja predlog LDN in.ie odgovorna za njegovo izvedbo

o vodi delo uditeljskega zbora
6

d) Predstavitev odEovornih oseb
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. spodbuja strokovno izpopolnjevanje delavcev

. odgovarja za namensko porabo sredstev zavoda

. zastopa in predstavlja zavod injeodgovorna za zakonitostdelav okviru svojih pooblastil

Osnovna dejavnost zavoda je osnovnoSolsko izobra:evanje po Zakonu o osnovni 5oli
izobraievanja zajema obvezni program in raziirjeni program.

Program osnovnoSolskega

Obvezni program obsega obvezne in izbirne predmete ter ure oddeldne skupnosti. Razlirjeni program zajema
podalj5ano bivanje jutranje varswo, dodatni in dopolnilni pouk, neobvezne izbirne predmete, interesne dejavnosti
ter Solo v naravi. V okvir obveznega pro8rama sodi tudi realizacija dni dejavnosti: Iportni dnevi, kulturni dnevi,
tehnitki dnevi in naravoslovni dnevi. lzvajajo se v skladu s predpisanim predmetnikom.
Poleg tega tako kot vse 5ole, tudi mi izvajamo razliine delovne akcue, strokovne ekskurzije, razlidne oblike iole v
naravi, teaaje plavanja, tekmovanja iz znanja razlidnih podroaij. Kljub majhnemu Stevilu uaencev dosegamo lepe
uspehe tudi na driavni ravni.
Uaencem ponujamo tudi bogato paleto razliinih dejavnosti, ki jim omogoaajo razvijanje in poglabljanje znanj iz
interesnih podroaij posameznika.
Poleg redne8a pouka smo v okviru poskusa Uvajanja drugega tujega jezika in razsirjenega programa uaencem
ponudili pestro izbiro razlianih dejavnosti s podroeja gibanja in zdravja, kulture in dedi5iine ter ostalih vsebin iz
iivljenja in dela osnovne 5ole.

V pouk in dejavnosti uspeSno vkljuiujemo razlitne projekte.

Vzgojno - izobraievalno delo v vseh segmentih se naartuje z Letnim delovnim nairtom Sole, ki nastaja neposredno
pred prifetkom vsakega Solskega leta. Z njim se doloia vsebina, obseg in organizacija vzgojno - izobraievalnega dela
ter pogoji za njegovo izvedbo. Opredelitev izhaja iz normativnih dolodil posameznih zakonov in izvriilnih predpisov.

Poleg LetneBa delovnega naarta 5ole, kije krovni dokument, imamo strokovni delavci Sole 5e: letne priprave na pouk
posameznih predmetov in podaljSanega bivanja, letne priprave za delo interesnih dejavnosti, utne nadrte za vse
razrede in predmete, individualne letne natrte strokovnih delavcev, letne programe knjiinitarke, radunalnikarja,
svetovalne sluibe, vodje prehrane ter letne natrte in plane strokovnih aktivov.

7. 7 Finanino poslovanje

v letu 2019 je iola gospodarno poslovala in skrbela za ravnovesje med prihodki in odhodki, teprav se je sootala s
teiavami.

7. 6 Pregled dejavnosti

7
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Pogoje za delo Sole zagotavljata Ministrstvo za Solstvo in Sport ter obCina Moravske Toplice. osnovna jola Fokovci
pridobiva sredstva za delo iz:

r javnih sredstev,
. sredstevustanovitelja,
o prispevkov udencev oziroma njihovih stariev,
o sredstev od prodaje izdelkov in storitev,
o donacij, prispevkov sponzorjev,
. sredstev projektov,
. drugih virov.
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Tdbelo 7: Pregled poslovanjo leto 2079 in z letom 2018 V EUR

lz Preglednice 1je razvidno, da so se prihodki v letu 2019 zviSali v primerjavi z letom 2018 za pribliino 2%, predvsem

zaradi poviSanja materialnih stroikov. ZvlSala so se sredstva s strani MIZS predvsem za plaie, saj so bila sproitena
napredovanja delavcev v plaine razrede in nazive, prldobivali pa smo tudi sredstva za razlifnih pro.iektov. V letu 2019
je bil ugotovljen preseiek prihodkov nad odhodki. Zaradi vedno veijih in nepredvidljivih varievalnih ukrepov s strani

driave smo zelo skrbno porabl.iali sredstva, saj v zadnjem aasu nikoli ne vemo, katero od dotacij nam bodo ukinili.

Tobelo 2: Sestovo prihodkov virih v letih 2079 in 2018 vEU

V letu 2019 smo izvajali vei projektov, s katerimi smo nadaljevali iz prej5njega Solskega leta:

- JEST - Veijezitnost pod vodstvom Pedagoske fakultete Ljubljana,

- OBJEM - Bralna pismenost pod vodswom zavoda Republike Slovenije za iolstvo,
- VIO - Vodenje in upravljanje inovativnih uanih okolij pod vodstvom Sole za ravnatelle in

- OpK - Ugotavljanje in zagotavl.ianje kakovostl v vzgoji in izobraievan,u pod vodswom Sole za ravnatelje

- SlO2O20 - opremljanje VIZ z IKT opremo in breziianim omreZjem WLAN
poleg teh smo oktobra zaaeli z izvajanjem projekta Udim se biti uaitelj (UBU) pod vodswom Sole za ravnatelje, preko

katerega v delo uvajamo mlade uiitelje in jih pripravljamo za strokovni izpit.

S projekti smo pridobili nekaj dodatnih sredstev.

Sola prvenstveno sodeluje z obiino Moravske Toplice pri naartovanju financ, investicij in zaposlovanja. Prav tako je

za delovanje 5ole pomembno sodelovanje s pristojnim ministrstvom in Zavodom republike Slovenije za Solstvo ter

drugimi inititucijami (5ola za ravnatelje, Pedagoiki inStitut, Driavni izpitni center...).

2018 lndeks2079
702Prihodki 704.910,77 644.470,O7

692.622,17 99Odhodki 697 .373,66

7.537,77 - 3.870,76 -51Razlika

2079 lndeks2018

s30.073,34 540.053,05 702Prihodki iz javnih sredstev
10596.788,99 707.705,57Prihodki ustanovitelja
9830.262,06 29.781 ,63Prihodki iz naslova prispevkov starsev (uaencev)

10510.307,19 10.823,11Prihodki pridobl.ieni na trgu
2.6L7,L5 793.298,55Donacije, odikodnine

72315.271,98 74.749,63Projekti ( zdrav iivljenjski slog, OPK, Vlo, Jest)
482.467,96 L.!74,13Druge dotacije in prihodki

Sredstva iz preteklega leta
704,970,77688.470,O7

Datum: Kraj: Udeleienci (uiitelj, uienci)

8.9.2018 Motvarjevci Obainska proslava ob prazniku

Obtine Moravske Toplice

oPZ Grlice, Mo,ca Gytirek

8
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7. 8 Sodelovanje z okoljem

Sodelovanie v okviru obdine Moravske Toolice:

to2

Dogodek:
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Moravske Toplice Teiaj plavanja v Termah 3000 Uaenci f. in 3. razreda, Bernarda S.

skrilec, Luka lvaniE

21. 9.
2018

Moravske Toplice Festival Zvitorepec se vraaa ob
Tednu mobilnosti

Utenci 6. razreda, Kristian Pertoci

29.9
2018

DO5 Prosenja kovci Mlni olimpijada Vsi uaenci in ufitelji

29. 10

2018
oS Bogojina Vsi strokovni delavci

T2. TL,
2018

DOS Prosenjakovci/
Fokovci

Sektorsko tekmovanje v odbojki za

uience in ulenke Utenke in ufenci od 6. do 9. razreda,
Miha Horvat

19. t2
2018

Vrtec Prosenjakovci Nastop gledaliske skupine ob
prihodu Boiitka

elani gledaliSke skupine
Suzana Panker

L2. L.

2019
KUD Jo:ef Koiif
Bogojina

Nastop gledaliSke skupine v
kulturnem programu na Zimskih
otroikih delavnicah

tlani gledaliSke skupine
Suzana Panker

7 . 2. 2019 Andrejci Obtinska proslava ob slovenskem
kulturnem prazniku

10. 3

?o79
Andrejci Proslava ob dnevu iena

22.3
2019

oS Fokovci Regijska prireditev ob
zakljuiku 23. regijskega nateaaja za

najboljia likovna in literarna dela na

temo ))Naravne in druge nesrefe -
Neurje< v !olskem letu 2018/2019

pevski zbor, kitaristi, Rok Kolmanid,
Katarina llia, Amadeja llii, Raja Novak,
Nina Malaiii, Tadeja Sarkanj, Ziva Horvat

Suzana Panker

19.5
2019

Selo - Koinja trave Nastop folklorne skupine

16.5
2079

DOS Prosenjakovci Obainsko tekmovanje
Kaj vei o prometu?

Lana Serec, Blai Velner, jakob Andrej
Smodid, Erik Mojzer/ Karin Cigler Maiek

2.6.2019 Ratkovci OPZ Grlice/Mojca Gydrek

9

Y

tL. - L4.

9. 2018

Skupno izobraievanje strokovnih
delavcev o uredbi GOPR

pevski zbor, Nika Smej, Katarina llia,
Tadeja Sarkanj,Nina Malaiii, Ziva Horvat
Suzana Panker

Katarina llia, Amadeja llid Nina Malaiii,
Lana Serec, Ziva Horvat, Rok Terplan, Zara
Dobrijevid, Lara Kukojca
Suzana Panker

Folklorna skupina, Mariia Zorko

80 letnica PGD Ratkovci
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Datum: Dogodek: udeleienci (uiitelj, ufenci)

10. 9. 2018

20.5.2019

ZdravsNeni dom
Murska Sobota -

Murska Sobota
Temelini postopki oiivljanja

Vsi uienci in razredniki

Udenci osmega razreda

10. 9. 2018 Plesna Sola Zeko
Murska Sobota -

Murska Sobota

Naravoslovni dan ZDRAVJE - Ples Uaenci od 6. do 9. razreda, razredniki

10.9.2018 PlSK Murska
Sobota

Rastem s knjigo - obisk knjiinice uaenci 7. in 8. razreda, Suzana Panker

25.9.2018 OS Gornji Petrovci Sektorsko tekmovanje v nogometu Uienci od 5. do 9. razreda, Luka lvanit

27 .9. 2018 Gimnazija Franca

Mikloiiia Ljutomer
- Fokovci

Evropski dan jezikov - delavnice

franco5iine in Spanitine
Udenci od 5. do 9. razreda, uditelji

2. 10. 2018 Murska Sobota -

Zavod Korak naprej
Tehniiki dan - obnova in predelava

odpadnega tekstila in lesenega

pohi5tva

uaenci 6.,8. in 9. razreda; Sonja Tot,
suzana Panker, Monika Dobri,eviE,

Kristjan Pertoci, Suzana Deutsch

Plesna 5ola Zeko,

Murska Sobota -

Fokovci

5portni dan - ples

4. 10. 2018 Policijska postaja

Murska Sobota -

Fokovci

Opravl.janje kolesarskega izpita UEenci 5. razreda; K. C. MaEek, B, S.

Skrilec

Pokrajinski muzej

Murska Sobota

Kulturni dan - Kier preteklost sreaa

prihodnost
udenci od 1. do 3. razreda; Sonja

Kosednar, Marija Zorko

siGT Radenci Sretanje UNESCO 5ol v okviru
projekta Platforma raznolikosti

Lara Kuhar, Lara Stefanec, Martin Nemet,

Sabrina Moizer, Matej Vukania, Nejc

Meiid; Silvila sambt

77 . LO.20L8 RKS, OE Murska

Sobota

Drobtinica - dobrodelna akcija -

zbiranje sredstev za Solski sklad

Lara Stefanec, Vlta Vidmajer, Milena

Gyorek, Tadeja Novak; Suzana Panker

SSGT Radenci skupne UNESCO delavnice Lara Kuhar, Martin Nemet, Nejc Meiid,
Tara Horvat, Lara Stefanec, Sabrina

Mojzer, Matej Vukanid; Silvija Sambt

6. 11. 2018 05 odranci Joii Lenlek Kranjec, Rok Kolmani.; Karin

C. Maaek

10
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Sodelovanie izven obiine - v Pomuriu

Ustanova/Kraj:

Naravoslovni dan ZDRAVJE

3. 10. 2018 udenci od 1. do 5. razreda

5. 10. 2018

16. 10. 2018

26. L0.20L8

UNESCo sreaanje v okviru
Mladinske platforme
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Mladinski dom
HodoS

Tabor nadarjenlh - Kvizi in uganke Marley Samuel, Zara DobrUevit, Rea

Feliciian, Katarina llit; Andrej Lalniiek

12. !L.20L8 oi Gornji
Petrovci/Fokovci

Sektorsko tekmovanje v odbojki za

dedke in deklice
Udenci in utenke od 7. do 9. razreda, Luka
lvaniE

28. L. ZOL9 SinagoBa Lendava Unesco sretanje ob dnevu
holokavsta

Martin Nemet, Lara Kuhar, Suzana
Deutsch

l7 . 7r. 2019 Gimnazija
Ljutomer

Driavno tekmovanje iz znanja o
sladkorni bolezni

ioii Lenaek Kranjec, Dani Leneek Kranjec,

Lara Kuhar, Sonja Tot

21. 11. 2018 PiSK M. Sobota Domoznanski veder

,, Prekmurskijezik in kultura" -

proslava od dnevu
Rudolfa Maistra

Ziva Horvat, Katarina llid, Nina Maladid,
Nika Smej, Tadeja 5arkanj
Suzana Panker

12.3.2019 05 I Murska
Sobota

Driavno tekmovanje v znanju iz

nem5Eine
Martin Nemet, Monika Dobrijevii

15.3.2019 05 Gornja Radgona Podrotno tekmovanje iz fizike Manica Kudan, Simon Hozjan

22.3.2079 05 Kapela srefanje UNESCO iol - projekt
Zivimo skupaj

Manica Kuaan, Tadeja Novak; Silviia
Sambt

25.3.2019 O5 ereniovci 27. re8ijsko sredanje mladih
raziskovalcev Pomurja

Joii Leniek Kranjec, Dani Leniek Kranjec,
Amadeja llii, Lara Kuhar, Sonja Tot, Silvua
Sambt

30.3.2019 05 tt Murska
Sobota

Driavno tekmovanje i2 znanja
kemije za Preglovo priznanje

Manica Kuaan. Timotej llid, Dani Leneek
Kranjec, Amadeja llid, Sonja Tot

t3. 4. 2019 O5 Stroija vas Driavno tekmovanje iz matematike Dani Lenaek Kranjec, Simon Hozran

05 Turnilie sretanje UNESCO 5ol - projekt
Skupaj v naravo

Nika Smej, Katarina tlii, Ziva Horvat;
Silvija Sambt

Gimnazija MS Delavnice na GMS

5.5.2019
oS Kriievci pri
Ljutomeru

Drravno tekmovanje - Logiana
poSast

SaSo Grah, Hana Hari, Alen Siftar, Rea

Felicijan, Raja Novak, Dani Leniek
Kranjec, Bernarda Sukii Skrilec, Simon
Hozjan

24. L7.2018 o5" tvana

Cankarja" Ljutomer
Driavno tekmovanje - Matemdek Lucija Gomboc, Saio Grah, Hana Hari,

Mija Hari, Alen Siftar, Lana Milosavljevit,
Katarina llia, Marija Zorko

11
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23.5.2019 Vita Vidmajer, Milena Gjtirek, Manica
Kutan, Tadeja Novak, Lara Stefanec
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Lt. 4.2079 Gimnazija Murska
Sobota

Eksperimentalna delavnica "Kemija
in kozmetika" na GMS

Lara Kuhar, Amadeja llii, Matej Vukanif,
Nejc Meiii, Tara Horvat, Sonia Tot

OS Kriievci pri
Ljutomeru

PRVAKI ZNANJA

Regi.isko tekmovanje
Timotej llid, Tilen Kianec, Raja Novak, Neli

Felician
Kristjan Pertoci

5.03.2019 o5 Veriej Timotej lli6, Tilen Kianec, Dani Lenaek

Kranjec
Kristjan Pertoci

t. 4.20L9 oS Beltinci Delavnice i2 robotike Timote.i llii, Tilen Kianec, Marley samuel,
Kristian Pertoci

16.4.2019 Srednja in poklicna

iola Murska

sobota

Regijsko tekmovanje iz ROBOTIKE Timotej llii, Tilen Kianec, Marley Samuel,

Kristjan Pertoci

10.5.2019 oS tt Murska

Sobota/ Trg
kulture v Murski
Soboti

Evropska vas -

predstavitev Litve

Ziva Horvat, Katarina llii, Nina Malaiia,
Raja Novak, Silvija Sambt, Xarin Cigler

Maiek

28_ 5. 2019 PisK M. sobota Za kljuina prireditev ob podelitvi
priznanj za sodelovanje pri bralni
znadki za odrasle

Ziva Horvat, Katarina llii, Nika Smej, Neli

Felicija, Lana Serec, Nina Malaiit, Zana

Kolaria

Suzana Panker

6.6.2019 OE zRSs Murska

Sobota

Festival znanosti in inovativnosti Hana Hari, Mija Hari, Rea Felicijan, Zara

Dobrijevia, Erik Mojzer, Katarina llii, Ziva

Horvat, Zara Milosavljevia, Lana

Milosavljevit, Raja Novak, Nena Herco,

Katalina J. Samuel,Lara Kuhar, Nika Smej,

Amadeja llii
Silvua Sambt, Sonja Tot, Mojca Gy6rek

Datum: Kraj: Dogodek: Udeleienci (uiitelj, udenci)

6.9.2018 Ljubljana - Sportni
park Stolice

Zainteresirani uienci in uaitelji

19.9.2018 Atletska zveza

Slovenije - Fokovci

Zaini mlad - tekmuj po5teno -

Mnoiiini tek za otroke
Vsi uienci Sole

t2

15.11.2019

Geografija
Regijsko tekmovanje

Sodelovanie izven regiie - ostalo

Ogled odbojkarske in nogometne
tekme
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21.9. 2078 Cerje pri Novi Gorici Sretanje UNESCO 5ol ob
mednarodnem dnevu miru

Amadeja llit, Lara Kuhar, Martin Nemet;
Silviia Sambt

25.9.2018 Lju b lja na Evropski dan jezikov Martin Nemet, Lara Kuhar, Amadeja llii,
Monika DobrijeviE

1. do 5. 10.
2018

csoD Gorenje Projektni teden: Raznolikost
ekosistemov

Utenci 7. razreda; Denis Zoldoi

8. 10.2018

12. L0. 2018 Foto Tone Lenart -

Fokovci
Fotografi ranje uaencev za koledarje
2019

zainteresirani uaenci

15. 10. 2018 Fokovci - TV

SlovenUa
Snemanje oddaje o prekmurliini -

predvajana 31. 10.2018 na TVS 1

Utenke 7. razreda;
Suzana Panker

21. - 27.10.
2018

Sola za ravnatelle -

ETBI Dublin
Studilski obisk v sklopu programa
Erasmus+

Suzana Deutsch

24. 4. 2079 Maribor ZakljuEna turistiana trinica 33.
festivala Turizmu pomaga lastna
glava, Maribor

uaenci turistiEnega kroika; Silvija Sambt,
Sonia Tot

8.6.2019 Zotkini talenti 2019 Joii Lentek Kranjec, Dani LenEek Kranjec,
Amadeja llid, Lara Kuhar, Manica Kutan,
Sonja Tot, Silviia Sambt

o5 Podaetrtek Timotej llit, Krist,an Pertoci

7 . rL. 2018 Zrede obeleiitev 25. obletnice Slovenske
mreie zdravih iol

Sodelovali s prispevkom - kratki film
Karin C. MaEek

16. 11.2018 Fokovci eebelarska zveza Slovenije
- posnetek pesmi eebelar- youtube

utenci od 1. do 4. razreda
Marija Zorko

17.6.-2t.6
2019

Mladinsko letoviste
Debeli Rtif

5ola v naravi Uaenci 5. razreda,
Luka lvanii, Bernarda sukii Skrilec

2 POSEBNI DEL

2. 1 Porotilo o dosetenih ciljih in rezultatih OS Fokovci za iolsko leto 2078/2019

2. 1. 1 Zakonske in druge pravne podlage, ki poiasniuieio delovno podroiie
o Zakon o delovnih razmerjih
o Zakon o zavodih
. Zakon o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraievanja

13
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Balassijev in5titut
Ljubljana - Fokovci

Obisk Lucije eirovii v sklopu
nateaaja Zastava deiele domiiljije

Uienci 7. in 8. razreda; Suzana Panker,
Suzana Deutsch

Ljublja na

L2. 4.20L9 Driavno tekmovanje iz geografije
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. Kolektivna pogodbe za dejavnost vzgoje in izobrazevanja v RS

o Zakon o osnovni Soli

o Pravilnik o Solskem koledarju
. Pravilnik o dokumentacijiv O5
o Pravilnik o normativih in standardih za izvajanje programa osnovne lole
o odlok o ustanoviwi javnega vzgojno - izobraievalnega zavoda Osnovne iole Fokovci

2. l.2 DolgoroEni cilii iz zastavljenega vetletnega programa dela in razlloia
Na Osnovni !oli Fokovci se trudimo za doseganje naslednjih dolgoroinih ciljev:
o pridobivanje sploinih in uporabnih znanj, razvijanje sposobnosti razumevanja in omogodanje samostojnega

vseiivljenjskega uaenja in dela,
o razvijanje pozitivne samopodobe utencev, spodbujanje zavesti o integriteti posameznika,

. vzgajanje v duhu sploino priznanih moralno-etidnih norm in vzgajanje za medsebojno strpnost ter spoitovanje
drugainosti,

. skrb za zdrav telesni, duSevni in kulturni razvoj otrok,
o razvijanje jezikovnih zmo:nosti in sposobnosti,
. omogotanje strokovnega razvoja zaposlenih in spodbujanje v smeri doseganja visoke kakovostne ravni pouka,

. ohranjanje tradicije in kulturne dediSdine s poudarkom na domovinski vzgoji,
o seznanjanje z drugimi kulturami in Sirjenje tlovelkega obzorja
o doseganje optimalne opremljenosti lole.

postANswo naie 5ole ie tzoBRAzEVANJE tN PRTPRAVUANJE UcENCEV NA ZIVUENJSKE lzzlVE.
Preko razlitnih pestrih oblik dela in dejavnosti stremimo k uresniievanju sploinih ciljev vzgoje in izobraievanja v

Republiki Sloveniji, k razvijanju pozitivnih vrednot in pridobivanju temeljnih kompetenc.
Pri delu sledtmo ciljem nase vtzuE: ,)v usPEiNo soLo zA zlvuENJE oB zADovouswu vsEH uDEtEzENcEv(
Ob uresnidevanju dolgorotnlh ciljev skrbimo za razvijanje naiih VREDNOT: POSTENOST, STRPNOST, SPOSTOVANJE,

DETAVNOST, ZNANJE.

2. 1. 3 Realizirani cilii iz letnega programa dela za Solsko leto 2018/2019

5 poukom smo zateli 3. septembra 2018 in ga kondali 24. junija 2019. Uienci 9. razreda so pouk zakljufili 14. junija

2019. Opravili smo 188 Solskih dni, uaenci 9. razreda pa 181 Solskih dni.
ob koncu 5olskega leta smo imeli na Soli:
- 1 samostojni oddelek in 4 kombinirane oddelke z 80 uienci
- 1,1 oddelka podaljSanega bivanja, kiga je obiskovalo 40 uiencev
Program osnovne Sole smo izvajali od 1. do 9. razreda.

Pouk se je izvajal enoizmensko v dopoldanskem iasu po ustaljenem dasovnem razporedu.

lzvajali smo fleksibilni predmetnik v 6. razredu pri pouku geografije, zgodovine, glasbene vzgoje in likovne vzgoje, od

7. do 9. razreda pri izbirnih in vzgojnih predmetih ter v 7. razredu pri geografi.,i in zgodovini.

V Solskem letu smo imeli dve ocenjevalni obdobli:
- prvo ocenjevalno obdobje je trajalo od 3.9. 2018 do 31. 1. 2019
- drugo ocenjevalno obdobje je trajalo od 1.2.2Ot9 do 24.5. 2019, oziroma do 14. 6. 2019 (za uCence 9. razreda)

Zaradi premajhnega Stevila otrok v posameznih razredih smo izvajali le notranio diferenciacijo.

14
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Tobelo 3: Obisk storiev nd vorilnih uroh in rodite h sestonkih

Razred Obisk Ra z red O bisk

1 1 97,,yo

2 63,3% 83,3%

3 65% 80%

4 7 6,3o/o 76,3%

5 75,Yo 92,3yo

6 6 89%

7 59o/o 7 83%

8 53,6% 8 87 ,5/o

9 70,2% 9 82,L%

Povpreije 63,3 Povpreije: 85%

Na govorilnih urah smo se s starli pogovarjali o utnem uspehu otrok, o vzgojni problematiki, o poklicnem usmerjanju
in o temah, ki so jih star5i iznesli. Povpreana udeleiba stariev na govorilnih urah je bila: 53,3% kar je za 11% mani kot
v preteklem letu.
V Iolskem letu 2018/2019 smo organizirali 2 skupna roditeljska sestanka in vei oddelinih sestankov, kar je bila ielja
stariev. Na prvem roditeljskem sestanku smo predstavili delo Sole v preteklem letu, starse smo seznanili z naartom
dela iole za leto 2018/2019, na drugem pa smo s starii evalvirali naie delo skozi celo 5olsko leto.
Poleg skupnega roditeljskega sestanka so posamezni razredi organizirali tudi oddelane roditeljske sestanke.

Obisk govorilnih ur Obisk roditeljskih sestankov

15
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Normativi in standardi nam omogodajo, da smo izvajali 6 skupin izbirnih predmetov v 3. triletju: zvezde In vesolje;
Sport za sprostitev; nemiiina lll; kemija v iivljenju, poskusi v kemiji in obdelava gradiv: les. V 5olskem letu 2018/19 se
je v 1. razredu izvajal neobvezni izbirni predmet nemiiina; v drugem triletju pa sta se izvajala neobvezna izbirna
predmeta tehnika in 3port.
Zastavljeni cilji za Solsko leto so bili doseieni, kar je razvidno iz udnega uspeha ob koncu iolskega leta, iz dosezenih
rezultatov na razliinih tekmovanjih iz znanja in na podrotiih interesnih dejavnosti, izpeljanih projektov in dodatnih
aktivnosti, ki so pokazateU kakovosti Solskega dela.
Tudi sodelovanje s stariije bilo uspe5no. lzvajali smo redne meseane Bovorilne ure vsak predzadnji aetrtek v mesecu.
Obisk stariev na govorilni urah in roditeljskih sestankih prikazuje spodnja preglednica.
Posebno skrb smo namenili sodelovanju s star5i tako, da smo:
- jlh vkljutili v dejavnosti Sole in naCrtovali skupne aktivnosti (delavnice ob dnevih dejavnosti, skupni pohod, dan
odprtih vrat, pustovanje...);
- izboljSevali sprotno informiranost v obe smeri - starli - 5ola in obratno;
- vzpostavili sistem sprotnega informiranja o dogajanjih preko oglasnih desk in spletnih strani;
- vzajemno razvijali zaupanje;
- organizirali razliina predavanja in delavnice za starse;
- posebno skrb namenili sodelovanju strokovnih delavcev in stariev otrok s posebnimi potrebami.

58,3%

2.

3.

4.

5.

49,4%

tr
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Razred Datum: Tema lzvajalec/-ka

1 LDN za uience l.razreda
standardi in cilji ocen.ievanja v l.razredu
Opisno ocenjevanje

Sonja Kosedna r
Sonja Kosednar

2 20.09.2018
18.10.2018

LDN za udence 2.razreda
Standardi in cilji ocenjevanja v 2.razredu
Opisno ocenjevanje

Sonja Kosednar
Karin Cigler Maiek

3 20.09.2018
18.10.2018
24.O2.20t9

LDN za uience 3. razreda
Samoevalvacija in kakovost

Ocenjevanje in preverjanje znanja ter vzgojne vrednote

Marija zorko
Marija zorko
Marija Zorko

20.09. 2018
18.10.2018
24. t. 20t9

Program oddelka za 5olsko leto 2018/201 Samoevalvacija

in kakovost Analiza in nairt dela v drugem
ocenjevalnem obdobju

Karin Cigler Maiek
Marija Zorko
Karin Cigler Maiek

6 20. 09. 2018
16.01.2019

LDN za uaence 6. razreda

Ob koncu ocenjevalnega obdobja (MAT)
Kristjan Pertoci
Kristjan Pertoci

8 20.9.2018 Predstavitev dela in LDN (8. razred) Suzana Panker

L 20.09.2018
18.10. 2018

LDN za ufence l.razreda
Standardi in cilji ocenjevania v l.razredu
Opisno ocenjevanje

Sonja Kosednar
Sonja Kosednar

2 20.09.2018
18.10.2018

LDN za uience 2.razreda
Standardi in cilji ocenjevanja v 2.razredu

Opisno ocenjevanje

Sonja Kosedna r

Karin Cigler Maaek

3 20.09.2018
18.10.2018
24.02.2019

LDN za uaence 3. razreda

Samoevalvacija in kakovost

Ocenjevanje in preverjanje znanja ter vzgojne vrednote

Marija Zorko
Marija Zorko
Marija Zorko

UdeleU bo na roditeljskih sestankih prlkazuje tabela na prejSnji strani.
Povpreeni obisk na roditeljskih sestankih znasa 85% kar je v primerjavi s preteklim letom boljle za 14%.

S starSi se sreiujemo ie na drugih, manj formalnih aktivnostih. Uaiteljice razredne stopnje starte vkljutujejo v

izvedbo tehnilkih dni. Tako so star5i sodelovali v preteklem letu na delavnicah, kjer so skupaj z otroki izdelovali

dekoracije za predboiidni in adventni Eas, izdelovali so pustne maske za udeleibo na pustovanju v Moravskih

Toplicah; sodelovali so tudi kot predstavniki poklicev in poklice uaencem na nazoren in zanimiv natin predstavili.

V tasu od f!. do 22.3. 2019 je na 5oli opravljala strnjeno pedagosko prakso Studentka 5. letnika razrednega pouka na

Pedagoiki fakulteti Maribor. Pod mentorstvom utiteljice Sonje Kosednar je spoznavala delo 5ole, seznanila se je z

oblikami in metodami dela v razredu, z vso pedagoiko in drugo dokumentacijo, ter izvajala opazovanje pouka in

praktitno izvajala pouk.

Nadaljevali smo delo na podroiju pridobivanja in izboljievanja bralne pismenosti z aktivnostmi v projektu OBJEM -
bralna pismenost. Kot pilotna lola in bomo z aktivnostml nadaljevali v prihodnjem Solskem letu. Doloaili smo cilje in

kazalnike za spremljavo doseganja le teh. Nai kljudni cilj je izboljsati bralno pismenost na vseh stopnjah in uCence

nauditi vesdin utinkovitega utenja s pomoijo uanih strategij. elani 5olskega projektnega tima so nadaljevali svoje

delo, pripravili teste za preverjanje bralne pismenosti in analizo le teh. lzvajali smo tudi medsebojne hospitacije in se

o izvedbah pogovorili.
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Nadaljevali smo delo v okviru samoevalvacije v sklopu projekta Ugotavlianie in zagotavljanje kakovosti v vzgoji in
izobraievanju. Dolodili smo dva cilja, ki smo ju spremljali, evalvirali in nafrtovali spremembe.

Vkljudeni smo tudi v projekt Jeit - veEjeziinost kot pilotna 5ola. Preko razliinih dejavnosti smo spodbujali udence k

spoznavanju in uaenju tujih jezikov, med drugim tudi znakovnega jezika. Zavedamo se, da je znanje jezikov v tem
dasu globalizacije zelo pomembno in k temu ielimo spodbuditi tudi nale uaence.

Veaino projektnih dejavnosti smo zdruiili in vse aktivnosti uspesno vnasali v pouk, kar je omogofilo strokovnim
delavcem moZnost, da se samoizobraiujejo in svoje znanje aplicirajo v konkretno situacijo v razredu. Zelimo, da se

znanje udencev izboljia in da bodo sdasoma tudi rezultati na zunanjih preverjanjih boljli.

Vkljudili smo se v izvajanje triletnega poskusa Uvajanje drugega tuiega jezika kot obveznega predmeta ter
raz5irjenega programa z namenom uEencem ponuditi dim ved razli.nih dejavnosti iz razlitnih interesnih podrodij -
gibanje in zdravje, kultura in dedisfina ter :ivljenje in delo iole. Tako zagotavljamo veijo izbirnost in moinost
samoodloaitve uaencev ter izpolnjevanje njihovih interesov ter poglabljanje pridobljenih znanj pri pouku.

Pouk je potekal v skladu s Solskim koledarjem in med Solskim letom ni bilo veajih motenj. Povpredna realizacija
rednega pouka je bila LOO, %, realizacija razsirjenega programa (dopolnilni, dodatni pouk, individualna in skupinska
pomot, KIZ ure in interesne dejavnosti) pa je presegla 100%, natananeje 105,68%.

Sola je tudi aktlvno vkljufena v projekt UNESCO ASPnet, v okviru katerega se

vsebinah:
- NAsE DOMACUE - skrb za ohranjanje jezika in kulture
- STRPNOST IN VZGOJA ZA MIR
- UNESCO KVIZ

- OBELEZEVANJE MEDNARODNIH TER SPOMINSKIH DNI

- UNESCO DEDISEINA

izvaja projektno uino delo v dolodenih

5ola se aktivno udeleiuje mednarodnega ENO projekta - DPOSADIMO DREVO(, ki je voden s Flnske in oznaduje
zadetek ENO Solskega leta ter spodbuja k ozaveiianju za skrb za naie okolje ter opozarja na globalne ekoloike
probleme.

V Solskem letu 2008/2009 je 05 Fokovci postala alanica evropske mreie Zdravih 5ol. TemeUna naaela za 5ole, ki
promovirajo zdravje, so nastala maja 1997 v grSkem mestu Thessaloniki, in so naslednja:
- demokracija,
- pravianost, enake moinosti, vkljuienost vseh,
- priloinosti za sodelovanje,
- varno, spodbudno, podporno Solsko okolje,
- izobraievanje uditeljev s podroija promocije zdravja,
- vkljutevanje skupnosti (starii, 5ola, lokalna skupnost...)

F 2KOVct

V letu 2018/2019 je bila rdeEa nit delovanja zdravih iol DPromocija zdravja v 5olskem okolju<.

1.7

*

Leta 2016 je naia Sola znova dobila naziv KULTURNA SOLA 2015, katerega podelitev je bila na svedani prireditvi v
Ljubljani. Naziv je Sola dobila na podlagi dokazil o kulturnem udejstvovanju v oijem in iirSem okoliiu, o sodelovanju
na razlianih tekmovanjih in revijah s podroaja kulture in umetnosti. Na ta naziv smo zelo ponosni in se ga trudimo
ohraniti z aktivnim kulturnim udejstvovanjem.
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Tobelo 5: Pro kti, v koterih smo sodelovoliv Solskem letu 2018/2019

Vsebine projektov smo uspeino vkljuievali v pouk in obSolske dejavnosti.

2, 2 Kazalci in kazalniki uspeinosti izvajanjavzgoino - izobraievalnega dela

2. 2. 1. Oddelki, utenci

RealizacijaRazredi Koordinator/-icazap.
5t.

Naziv proiekla

opravljeno1 UNESCO ASP net od 1.do 9 Sonja Tot
Silvija Sambt

opravljenoMonika Dobrijevit
Denis ZoldoS

3 JEsT - veiieziEnost

ukinjeno

Monika Dobrijevia4 Memo$oLA:
Memoriada (Solsko)

opravljenoRastem s knjigo 7 .l 8. razred Monika Dobrijevii

opravljenood 1. do 9.6 Evropski dan jezikov

Sonja Kosednar
ZdravsNeni dom Murska Sobota - zobna

ambulanta

opravljenoZobni alarm f . in 2

opravljenoSuzana Panker8 Kulturna 5ola

opravlje no4. razred9 Varno na kolo

Karin Cigler Maaek opravljeno10. Zdrava Sola

opravljenood 5. do 9. Silvija Sambt
Sonja Tot

11. Turizmu pomaga lastna glava

opravljenoR. JeSovnik in B. S. SkrilecL2. Policist Leon svetuje

opravljeno7.inz13.

OBJEM - bralna pismenost od1.do9 Karin Cigler Maaek opravljenoL4

lndeks2018120192077 /2OL8
100Stevito oddelkov
1017811Stevilo otrok
1001,1L,La bivan a oPB)Stevilo oddelkov podal san
954042Stevilo otrok, vkliuienih v oPB

Tobelo 6 led itevilo uiencev v zodn. ih dveh Solskih letih - ston od 1. 9. somez a iol. o leto

18
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Sodelovall smo v mnogih drugih projektih.

od 1. do 9.

opravljenood 1. do 9.

Hibra

5.

Monika Dobrijevid

7.

od 1. do 9.

Karin Cigler Maaek

od 1. do 9.

5. razred

Sonja KosednarBralna delavnica s starii
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Stevilo uiencev iz leta v leto upada, kar se pozna na teiji organizaciji dela in tudi na finandnem podrotju.
Ugotavljamo, da je v naiem iolskem okoliSu realno zelo malo otrok, aeprav statistike in napovedi kaiejo drugaie.
Poleg tega pa mnogi starli vpisujejo otroke v Mursko Soboto, Puconce ali Bogojino zaradl laije in enostavnejse
organizacije druiinskega iivljenja. Starii so namret zaposleni izven nale obtine in zato poskuiajo dim bolj
poenostaviti in si olaj5ati skrb za otroke. ObEasno se pa zgodi, da se iz drugega Solskega okolila vpiSejo k nam utenci,
kar se je zgodilo v preteklem letu, ko sta se iz Svetega Tomaia pri Ormoiu zaradi preselitve vpisala k nam dva uienca
iz okolila DOS Prosenjakovci.
Kot se ltevilo ufencev v oddelkih zmanjsuje, tako tudi v oddelkih podaljSanega bivanja 5tevilo uaencev variira iz leta v
leto. V preteklem letu je sicer bilo Stevilo uiencev v podaljlanem bivanju nekoliko niije, vendar se le to iz leta v leto
spreminja. Podaljsano bivanje - sedaj v okviru poskusa razSirjeni program se organizira od 1. do 5. razreda in so
praviloma vsi uaenci vkljudeni vanj. Podaljlano bivanje traja od 11.40 do 15.40 ure, ker je vedina u.encev vezana na

iolski prevoz, nekateri pa dakajo na starie.

Tdbeld 7: Stevilo uiencev, kiso sno zo 'li rozred in na redu v nosledn 'i razred, sta e j7. 8. posomeznega leto

V usrylno sob zo 2ivlktik ob zdotorst/u vs.h t/dcbloftc'

n

V obeh letih so vsi uienci napredovali v viSji razred. Ob koncu 9. razreda so bili 4 uaenci od 14 z najboljiim uspehom,
kf so bili na sprejemu pri iupanu Obdine Moravske Toplice. V 5olskem letu 2012/2013 je bil splosni udni uspeh
ukinjen, zato ne moremo vef govoriti o odlifnjakih. Na zakljuani prireditvi v Soli so vsi najbolj5i uienci dobili tudi
pohvale in priznanja.

Vsi uaenci 9. razreda iolanje nadaljujejo na izbrani stopnji srednjega izobraievanja.

Tobelo 8: Vp is v sredn Sole

Eliltffiftfl

Stevilo

2078/2079 80 100

2017 /2078 77 100

Program Stevilo ucencevNaziv poklicne/strokovne izobrazbe

Mizar 3

lnstalater strojnih instalacij lnsta later strojnih instalacij

Trgovec Prodajalec

Zdravstvena nega Tehnik zdravstvene nege I

1Farmacevtski tehnik

Tehnik obllkovanjaTehnik oblikovanja

E konomski tehnik 1Ekonomski tehnik

Ekonomska gimnazija 1

Gimnazija (Sportni oddelek) 3

Hohere Lehranstalt fiir Tourismuss 7

19
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Procent vpisanih na triletne, Stiriletne Sole in gimnazije:

vrsto izobruievanjd Odstotek uiencev nole tole
Gimnazija 28/o

srednje strokovne in tehnitne 50le 367o

srednje poklicne 50le 36%

Skupaj tooo/.

V letoinjem lolskem letu se.je enak delei uaencev vpisalo v gimnazije kot lansko leto.
Vpis v srednje strokovne in tehniine Sole je niiji kot lani (36%).

Vpis v srednje poklicne Sole je enak vpisu v tehniine sole in veiji kot lansko leto ter presega slovensko populacijo (28%)

2. 2.2 Nacionalno preverianie znania

a) Nacionalno preverianie v 6. razredu
Nacionalno preverjanje znanja v 5. in 9. razredu je obvezno za vse udence. Doseiki ufencev so nam podlaga za

naartovanje udnega procesa do konca 9. razreda. Utitelji te informacije lahko izkoristimo za bolj kakovostno delo,

zato moramo te rezultate tudi ustrezno interpretirati.

Tobelo 9: Rezultoti NPZ v 6. rozredu:

Predmet 2008/2009 2@9l2OtO 20t0lzort 20rLl20t2
sLo oS Fokovci oS Fokovci sLo oS Fokovci sLo oS Fokovci

StOVENS'INA 71,30 60,0 54,77 45,83 47,6t 50,25 56,70 45,77

MATEMATIKA 57 ,97 52,18 53,53 44,33 64,35 76,75 58,16 59,86

TJ N/TJA 17,24 76,36 65,07 52,88 58,60 52,08 50,29 51,19

t7
oS Fokovci

37,75

47,25

42,?7

Predmet 2017120t8 201812019

sLo oS Fokovci sto oS Fokovci

SLOVENSEINA 46,24 36,00 49,31 40,00

MATEMATIKA s? q, 45,50 57,t9 s6,6

TJN/TIA 6s,0u
51,06

38,45147,4 5,.,29 42,55

Tabela prikazuje primerjavo med slovenskim povpreijem in povpred.jem uiencev na5e Sole pri posameznih

predmetih. Ugotovili smo, da je veliko odstopanje v negativnem smislu pri sloveniiini in angleitini, pri matematiki pa

smo nekako v okviru povprei.ja. Na tem podroaju bo potrebno v prihodnjih treh letih pri tej generaciji uiencev veliko

delati in poskrbeti za to, da bo njihovo znanje boljSe. Potrudili se bomo, da bomo nivo znanja dvignili.

Nacionalno preverjanje znanja v 6. razredu je odliina informacija za udence, njihove starie in predvsem za uEitelje, ki

pouiujejo v teh oddelkih. Pri tem gre za visje standarde znanj, kot so razumevanre, uporaba, analiza in sinteza. Pri

svojem delu bomo v prihodnje upoStevali te primanjkljaje in jih poskusali pridobiti z razlienimi oblikami dela pri

pouku in doma.

2074175 20tsl1620t2l20t3 2Ot3l74Predmet
sLo oS Fokovci SLO OS Fokovci 5LOsLo 05 Fokovci sLo oS Fokovci

54,46 46,0062,70 60,63 49,47 44,00SLOVENSCINA 49,79 37,73

53,57 49,426s,03 50,85 46,29 53,7967,97 66,13 62,47MATEMATIKA

48,51 49,55 26,49 57,3572,55 83,65 57,O4TJN/TJA 79,94 86,79

20

sLo

51,61
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Ti podatki so uditeljem vodilo za naartovanje dela v naslednjih letih do konca 9. razreda. Ob koncu 9. razreda bomo
primerjali lahko te podatke z novimi in ugotavljali, kak5en je bil napredek, ali pa ga ni bilo.
Nacionalno preverjanje znanja v 9. razredu je obsegalo tri obvezne predmete iz obdobja zadnje triade: slovenifino,
matematiko in likovno umetnost. Na nali Soli se je preverjanja udeleiilo 14 utencev. Veiina nalog pri vseh predmetih

je preverjala temeune in minimalne standarde znanja, ki so predpisani z utnim nafrtom. Tako so naloge preverjale

znanje na ravni razumevanja, poznavanja, uporabe, analize in sinteze. Preizkusi znanja so bili sestavljeni v skladu z

razmerjem med minimalnimi, temeljnimi in zahtevnejsimi cilji/standardi v uinem nadrtu.

b) Nacionalno preverianie v 9. razredu
Nacionalno preverjanje znanja v 6. razredu je odlitna informacija za uience, njihove star5e in predvsem za uaitelje, ki

poudujejo v teh oddelkih. Nekoliko manj koristna informacua so rezultati NPz v 9. razredu, saj nati utenci odhajajo na

srednje 5ole, kjer se ti rezultati ne nadgrajujejo.

Predmet 2006l2OO7 2OO7l2OO8 200812009 2009/2010
sLo oS Fokovci sLo u5 l-okovcr sLo oS Fokovci 5LO 05 Fokovci

SLOVENSTINA 64,7 56,7 61,81 53,11 56,1 44,7 51,11 47,74
MATEMATIKA 51,5 50,4 53,03 36,05 51,3 42,O4 50,05 50,s7
3. PREDMET 63,4 83,2 (KEM) 44,16 s6,93(ZGO) 68,3s (BrO) 46,48 47,8s (ZGO)

Predmet zOtO/lt z0tut2 20t2lt3 20t31L4
sLo oS Fokovci sLo OS rokovci sto oS Fokovci SLO oS Fokovci

SLOVENS'INA 55 43,79 54,94 57,77 48,47 55,07 48,09

MATEMATIKA qq qq 33,83 51,44 42,77 s5,26 49,83 53,59 64,00

3. PREDMET 60,29 s7,s (GEO) 58,48 s6,46 (DDE) 58,33 61,11(TrT) 67,47 48,75 (TJA)

Predmet 20t4/ls 20tsl t6 2OL6/17 20t7lt8
sLo oS Fokovci sLo 05 Fokovci SLO oS Fokovci sLo oS Fokovci

SLOVENS'INA 58,62 48,27 53,54 41,22 46,38 40,52 53,06 46,00
MATEMATIKA 56,96 64,43 51,51 45,87 57,45 60,s0 51,00 42,86
3. PREDMET 55,98 68,21(TrT) 51,00 s1,87 (ZGO) 64,41 66,98 (sPO) 59,01 6s,92(GUM)

Predmet 20t8lt9
sLo oS tokovci

SLOVENSEINA 48,29 37,33

MATEMATIKA s0,94 s0,69
3. PREDMET 49,73 39,77(rUM)

Na sploSno so naSe ugotovitve sledeae:
- povpreini doseiek pri slovenSaini v f. in tudi v 6. razredu je precej niiji od driavnega povpre.ja;
- povpreini doseiek pri matematiki v f. in 6. razredu se giblje v povpreiju;
- pri tujem jeziku je doseiek v 6. razredu zelo nizko pod driavnim povpretjem; prav tako pri likovni umetnosti v 9.

razredu;
- motivacija za delo in reievanje nalog s strani uaencev in tudi stariev je 5e vedno nizka, predvsem zaradi tega, ker

se rezultati NPZ ne upoitevajo nikjer;
- velike teiave povzroiajo uiencem razumevanje nalog viSjega nivoja in uporaba znanja;
- brez zadrikov uienci reSujejo naloge niijega nivoja - predvsem naloge, ki zahtevajo zgolj reprodukcijo

nauienega;

r

2t

Tobelo 70: Rezultoti NPZ v 9. rozredu:

46,92
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udenci, ki so redno delali domade naloge, se s posameznimi uiitelji dobivali in reSevali tudi dodatne naloge, so

doseglivi5ji rezultat kot tisti, ki so se izoBibali in niso pokazali interesa za dodatno delo;
pri 5olskem delu rabimo tudi podporo stariev, ki pa je ial predvsem v vi5jih razredih zelo nizka;

uaenci, ki imajo viSje sposobnosti, so dosegli tudi izjemne rezultate, medtem, ko so udenci z niijimi sposobnostmi
pa dosegli zadovoljive rezultate;
v naslednjih letih je potrebno spremljati razvoj vsakega posameznika v razredu in mu nuditi fim vei moinosti za

dosego najbolj optimalnih rezultatov;
rezultati so odvisni tudi od generacije in njihovega zanimanja za Solsko delo.

2. 2. 3 Realizaciia obveznega programa

Tobelo 77: Reolizocijo pouko po rczredih - sto 31.8 v

2. 2. 4 Realizaciia razSirienega programa

V 5olskem letu 2018/19 je bila na5a Sola vkljuaena v poskus Uvajanje tujega jezika v obveznem programu in preizkusanje

koncepta razSirienega programa v osnovni ioli (RaP). Raziirjeni programa zajema vse aktivnosti, ki so se v preteklih letih
poleg rednega programa izvajale na ioli (dopolnilni in dodatni pouk, individualna in skupinska pomoi, interesne

dejavnosti, jutranje varswo, podaljlano bivanje in zdrav iivuenjski slog.
22

2018179 2078/ t9Razred:

99,2%98,8% 6

99,6%2 98,6% 7

8 LOo,7%99,7v.
9 703,7%4 707;%

100,4%703,7 % Povprefie5
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- sprotno delo v vseh razredih, poudarek na procesnih ciljih,
- izboljsati doslednost in vztrajnost pri uaenju -formativno spremljanje napredka pri posameznem uiencu,
- vei poudarka na uporabi bralno-uEnih strategu, na razumevanju prebranega, funkcionalni pismenosti,

- poudarek na nalogah vi5jega nivoja pri boljiih udencih - diferenciacija in individualizacija,

- pri preverjanju in ocenjevanju znanja vkljuiiti uane cilje iz ie obravnavanih udnih vsebin,

- sestava testov - vkljuievanje kompleksnih nalog,

- aktivne metode in oblike dela - od konkretnega preko slikovnega k abstraktnemu,

- didaktidne miselne igre - utrjevanje in udenje utenja.
- uaitelji bodo v prihodnjem letu sistematiano pristopili k pridobivanju znan.ia visje zahtevnostne ravni na celi

vertikali od 1. do 9. razreda;

- v naslednjih letih je potrebno spremljati razvoj vsakega posameznika v razredu in mu nuditi dim vei moinosti
za dosego optimalnih rezultatov;

- v pouk vnesti iim vea ponavljanja in dosledno preverjan.ie domaEega dela;

- navajan.je utencev na vseiivljenjsko utenje, na podajanje lastnih mnenj in staliif, samostojno reievanje
problemskih situacij in samosto.ino raziskovalno delo;

- v vseh fazah pouka bomo vnaiali uainkovitejle metode in pristope ter oblike pouka v vseh razredih;

- medpredmetno se bomo povezovali tako horizontalno kot vertikalno in uvajali timsko pouaevanje

predmetov;
- pri Solskem delu rabimo tudi podporo star5ev, ki pa je ial predvsem v viSjih razredih zelo nizka.

1.

3.
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Temeljni namen razSirjenega programa 05:
- zdrav in celosten osebnostni razvoj (individualnost),

- bolj poglobljeno spoznavanje uiencev,
- medsebojnosodelovanje,

- razvijanje kakovostnih odnosov - velja motiviranost za doseganje ciljev O5-programa

Cilji raz5irjenega programa:
Udenci:

- avtonomno, skladno z lastnimi interesi in cilji, izbirajo dejavnosti RaP, pri demer jih strokovni delavci spodbujajo
k vse veiji odgovornosti za lastno uCenje;

- razvija.io strategije ueinkovitega udenja, delovne navade, znanje, spretnosti in veldine, ki so kljutne za njihovo

uano uspeSnost ter uspelno iivljenje in delo;

- razvijajo ustvarjalnost, inovativnost, kritilno miSljenje in podjetnost;

- z uienjem razvijajo svoje interese, nadarjenost in talente;
- razvijajo razliane vrste pismenosti, vetjeziinost in zmoinosti sporazumevanja v razlilnih jezikih;

- usvajajo znanje in velCine prve pomoai ter se usposabljajo za ustrezno odzivanje in za samopomoi v stresnih

okoliSdinah;

- kakovostno preiivljajo svoj prosti fas ter razvijajo zdrav iivljenjski slog (zdravo prehranjevanje, gibanje itd.);
- razvijajo spostovanje in usvajajo znanje o lastni kulturi ter nacionalni in svetovni kulturno-umetniski dediStini ter

o drugih vsebinah po lastni izbiri glede na ponudbo Sole;

- razvijajo zmoinosti za lastno uravnavanje procesov uienja in njihovo razumevanje ter se usposabljajo za

vseiivljenjsko uaenje in izbiro svoje nadaljnje izobraievalne poti.

Uaenci so bili vkljuieni v dejavnosti, ki so zajemala tri podroaja: gibanje za zdravje in dobro psihofizitno potutje; kultura
in tradicija; vsebine iz iivljenja in dela osnovne Sole.

A) Sola v naravi
Sest sedmoiolcev je v iasu od 1. do 5. oktobra 2018 preiivelo projektni teden z naslovom Raznolikost ekosistemov v
CSOD Gorenle. Spoznavali so iivi in neiivi svet ter razlidne ekosisteme na Rogli. Spremljevalec je bil razrednik Denis
lo ldos

Uaenci 9. razreda so se v iasu od 19, do 23. novembra 2018 udeleZili aktivnosti v CSOD Fara. Opravili smo 5 dnevov
dejavnosti (TD 1, KD 2, ND 1, 5D 1). Udenci so pri vseh aktivnostih sodelovali zelo pozitivno in zagnano. Bivanje je bilo
zelo pestro in raznoliko, saj smo spoznali rastlinski in Zivalski svet ob Kolpi, se udeleiili pohodov ter ostalih izbranih
deiavnosti. Spremlievalec: Kristian Pertoci

Letoinja 5ola v naravi se je za udence 5. razreda izvedla ob morju na Debelem Rtiiu, v easu zadnjega tedna pouka, in
sicer od 17. 5. do 21. 6. 2019. Udeleiilo se jo je vseh sedem uaencev tega razreda.
V sklopu tole v naravi smo izvedli 20-urni plavalni teaaj. Na kondnem preverjanju znanja plavanja sta dve uienki
osvojili srebrnega delfindka, pet utencev je osvojilo bronastega delfinika, kar po slovenskih merilih plavalnega
opismenjevanja pomeni, da so postali plavalci. Poleg plavanja so ufenci ie veliko plesali, igrali nogomet in odbojko.
Celoten urnik predviden za iolo v naravi smo tudi realizirali.

B) Plavalni teEaj
V 1. razredu smo opravili 10 ur prilagajanja na vodo. Tedaja se je udeleiilo sest uaencev prvega razreda. Teiaj je
potekal v Termah 3000 v Moravskih Toplicah in sicer v iasu od 13. 9,2018 do 14, 9. 2018. Teaaj prilagajanja na vodo sta
izvajala uiiteljica Bernarda Sukii Skrilec in uiitelj Luka lvanii.
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Uaenci 3. razreda so v okviru pouka Sport opravili 20 ur plavalneta teiaia v Termah 3000. Plavalni teaajje trajal od 11.9.
2018 do 14.9. 2018. Plavalni teaaj sta izvajali uiiteljica Bernarda Sukia Skrilec in uaitelj Luka lvanit

lnteresne dejavnosti
Tako kot podaljsano bivanje, so bile tudi interesne dejavnosti vkljuiene v poskus uvajanja novega koncepta

razlirjenega programa. Uaenci so se vkljutevali v programe Sporta in zdravja, kulture in dedisaine ter iivljenja in dela

osnovne iole. Vse dejavnosti so bile realizirane v skladu z nadrtovanjem in so presegle Stevilo natrtovanih ur za cca

1O%. Otroci so zelo radi hodili k iportnim aktivnostim in tudi k aktivnostim s podroija prehrane in rafunalniltva,
oziroma robotike. Malo manj je bilo zaniman.ia za de.iavnosti s podrotja iivljenja in dela iole - prejinji dopolnilni in

dodatni pouk.

2. 2. 5. Druge deiavnosti

a) Tekmovanja v znanju
Uienci iole se pod mentorstvom posameznih uaiteljev udeleiujejo mnogih tekmovanj v znanju lz razlianih podroaij

Tobelo 74: vrste tekmovonj, kise izvojojo nd noSi ioli

Podroaje M entor Podroije Mentor
- Bralna znaika Marija zorko, Monika

Dobrijevit
- Likovni natetaji S. Deutsch, S. Kosednar, M. Zorko,

K. c. Maiek, B. S. lkrilec
- Cici vesela Sola sonja Kosednar - Literarni nateaaji Suzana Panker, S. Kosednar, M.

zorko, s. sambt, B. S. Skrilec, s. Tot

- gportna znaaka - ZLATI

sONEEK

S. Kosednar, M. Zorko, - Stefanovo tekmovanje Simon Hozjan

- Sportni program KRPAN K. Cigler Maaek, B. Sukii
Skrilec

- zgodovinsko
tekmovanje

- Kolesarski izpiti 5.r Bernarda sukit Skrilec - Spoznajmo sladkorno
bolezen

Sonja Tot

- Ratunanjeje igra S. Kosednar, M. zorko, B

Strakl, s. sambt, B. sukia

Skritec

- Logiana poiast S. Kosednar, M. Zorko, B. sukii
skrilec,5. Hozjan, K. C. Maaek

- Vegovo tekmovanje Simon Hozjan - Kaj vei o prometu? K. cigler Maaek

- Preglovo tekmovanje Sonja Tot - Proteusovo tekmovanje Sonja Tot

- Tekmovanje iz nem5kega
jezika

Monika Dobrijevia - Tekmovan.ie iz

angleikega jezika
D. Zoldo5

- Sportna tekmovanja Miha Horvat - Cankarjevo priznanje Suzana Panker, s. Kosednar, M
zorko, S. sambt,8. S.Skrilec, S

Sambt, K. C. Maiek
- Turizmu pomaga lastna
glava

S. Tot - Kresniaka K. C. Maeek, S. Kosednar, Ma

zorko, S. Tot, B. S. Skrilec

- Geografsko tekmovanje Kristjan Pertoci - Matemaek M.7orko, s. Kosednar, B. s. Skrilec,

K. C. Maaek, Denis Zoldoi

- Tekmovanie iz robotike Kristjan Pertoci - Tekmovanje za zlato
trstiko

Sonja Tot

- Memoriada Monika Dobriievii Hibra Monika Dobrijevia
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Tabela 15 prikazuje rezultate s tekmovanj v lolskem letu 2018/2019

Tobelo 75: PtP led rezultotov tekmovo

Predmetno/interesno podroEje itevilo mentor/-ica

Astronomija - bronasto Dominkovo priznanje

Fizika - bronasto Stefanovo priznanje ) Simon Hozjan

Matematika - bronasto Vegovo priznanje 1 Sonja Kosednar

Matematika - bronasto Vegovo priznanje 2 Mari.ia Zorko

Matematika - bronasto Vegovo priznanje 4 Karin cigler Maiek

Matematika - bronasto Vegovo priznanje 2 Bernarda Sukit Skrilec

Matematika - bronasto Vegovo priznanje 4 Simon Hozjan

Matematika - srebrno Vegovo priznanje (obmoano) 1 Simon Hoz.ian

Matematika - priznanje Matemtek 8 Marija zorko

Matematika - bronasto priznanje Matemeek 8 Marija zorko

Matematika - srebrno priznanje Matemeek

Matematika - priznanie Matemaek (driavnol Marija zorko

Logitna polast - priznanie (driavno) I Karin Cigler Matek

LogiEna polast - priznanje (driavno) I Marija zorko

Logiana poiast - priznanle (driavno)

Logitna polast - srebrno priznanle (driavno) I Bernarda Sukii Skrilec

Logiana polast - srebrno priznanje (driavno) 1

Sloven5dina - bronasto Cankarjevo priznanje 6 Suzana Panker

Slovenlaina - srebrno Cankarievo priznanie (obmoano) 2

Sloven5iina - Cankarjevo priznanje Mehuraki 4 Karin Cigler Madek

Nogomet - 2. mesto na sektorskem tekmovanju

Nogomet - 3. mesto na medobEinskem tekmovaniu

Odbojka (fantje) - 1. mesto na sektorskem tekmovanju Miha Horvat

Odboika (fantie) - 3, mesto na medobEinskem tekmovanju Miha Horvat

Odbojka (dekleta) - 1. mesto na sektorskem tekmovaniu Miha Horvat

Odboika (dekleta) - 3. mesto na medobiinskem tekmovanju Miha Horvat

Atletika (obainsko) - 2. mesto - met vortexa - mlaili utenci Miha Horvat

Atletika (obEinsko) - 3. mesto - met vortexa - mlaiSi uaenci Miha Horvat

Atletika (obtinsko) - 23. mesto met vortexa - mlaili uaenci Miha Horvat

Sportni program Zlati sonaek - velika modra medalja 3 Karin Cigler Maaek

Sportni program Zlati soniek - mala zlata medalja 6

Biologija - bronasto priznanje iz znanja o sladkorni bolezni

Biologija - srebrno priznanje iz znanja o sladkorni bolezni (driavno) 1 Sonia Tot

Kemija - bronasto Preglovo priznanje 4 Sonja Tot

Kemija - srebrno Preglovo priznanle (driavno) 1 Sonia Tot

Kemija - zlato Preglovo priznanie (driavno) 1

NemSaina - bronasto priznanje 1 Monika Dobrijevid

Nemllina - zlato priznanje (driavno) 1 Monika Dobriievit
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eografija - bronasto priznanje Kristjan Pertoci

Osnovna 5ola Fokovcije na driavni ravni dosegla:
.- 3 zfata priznania- 4Yo

- 5 rebrnih priznanj- 6Y"

- 8 bronastih priznanj- 10%

To pomeni, da ie 26% uEencev od 78, oziroma 1 tretiina na driavni ravni prejelo bodisi zlato, bodisi srebrno ali

bronasto priznanie, kar je seveda zelo velik uspeh.

poleg teta so u.enci dosegali tudi zlata, srebrna in bronasta priznania na regijski in driavni ravni z razliEnih

interesnih podroiij:
- Zlato priznanje na mednarodnem tekmovanju otro5kih pevskih zborov v Poiegi in 5e posebna dirigentska

nagrada na istem tekmovaniu (mentorica Mojca Gytirek)

- Zlato priznanje na obmoEni reviji otroikih pevskih zborov (mentorica Mojca Gyorek)

- 2 x Zlato priznanje na 27, regiiskem sreEanju mladih raziskovalcev Slovenije (mentorici Silvija Sambt in

sonja Tot)
- 2 x Zlato priznanje na 53. driavnem sreEanju mladih raziskovalcev Sloveniie (mentorici Silvija Sambt in

Sonja Tot)
- Zlato priznanje na regijskem festivalu Turizmu pomaga lastna Elava (mentorici Silvija Sambt in Sonja Tot)

- Zlato priznanje na driavnem festivalu Turizmu pomata lastna glava (mentorici Silvija Sambt in Sonja Tot)

poleg tega so uienci dosegli ie 75 bronastih in srebrnih priznanj na iolski ravni ter 12 srebrnih priznanj na regijski

ravnl iz razlidnih predmetnih podroiij, kar pomeni, da so naii uienci uspe5ni na iolskih, regijskih in tudi driavnih

tekmovanjih iz znanja. Vea kot polovica uiencev je opravila tudi bralno znaiko. K temu uspehu pa najvet prispeva

prizadevnost mentorjev.

3 (ristian PertociGeografrja - srebrno priznanje {obmoEno}

Kristjan Pertoci1Geografiia - zlato priznanje (driavno)

3 suzana Deutschzgodovina - bronasto priznanje

4 Kristian PertociPrvaki znania - bronasto priznanie (regiisko)

I7Vesela iola - priznanje

B. s. Skrilec7Vesela 50la - bronasto priznanje

I B. s. SkrilecVesela iola - srebrno priznanje (driavnol

Monika DobrijeviaBralna znadka: 4. - 9. Razred

8 Monika Dobrijeviaati bralec

74 Mari.ia ZorkoBralna znadka: 1. - 3. Razreda

5 Karin Cigler MaaekNaravoslovie - bronasto priznanie Kresniika

3 Bernarda sukia SkrilecNaravoslovie - bronasto priznanre KresniEka

2 Monika DobrijeviaMemoriada - bronasto priznanje

2 Monika DobriievifMemoriada - sr€brno priznanje (regijsko)
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b) Strokovnaizpopolnjevanla

Tobelo 76: Strokovno izpopolnjevonje delovcev v iolskem letu 2018/2019

Suzana

OEUTSCH

lme in priimek Temo seminorjo Termin Kroj
lzobraievanje za uvajanje prenovlienega koncepta
raz5irjenega programa iol v celotnem poskusu

22.08.2018 Predosl.,e

Sreeanje v programu Vzpostavitev, dopolnitev in pilotni
preizkus modela ugotavljania in zagotavljanja kakovosti
na podroiiu vzBoje in izobra:evanja - OP Kakovost

23.08.2018
06.02.2019

05.04.2019
15.05.2019

Posvetovalna konferenca Skupaj gradimo Kakovost 24.09.2018 Brdo pri Kranju
Delavnice programa Mreie ravnateliev za razvoj
vodenja

27.09.2079
30.05.2019

Lju blja na

Lj u blja na

Strokovni posvet za ravnatelje eksperte 08.,09.10.2018 Kranjska Gora
Sreianje v okviru vzajemnega svetovanja v programu
Mreie ravnateljev za razvoj vodenja

12.10.2018
13.02.2019
14.05.2019

Lendava
Lj u blja na

Fokovci

Seminar za mentorje zgodovinsko raziskovalnih nalog -
tetovanje otrok in druiin v preteklosti

19.10.2018 Lju blja na

Sodelovanie v aktivnosti mobilnosti za usposabljanje v
okviru programa Erasmus+

2L.-27.70.20t8 lrska

Strokovno sreaanje ravnateljic in ravnateljev osnovnega
Solstva - Utenie v srediSdu

05.,06.11.2018 Portoroi

Sestanek ravnateljic osnovnih Solv poskusu

raziirjene8a programa - RaP

22.L7.2018 Murska Sobota

Sreianje v programu Mentorswo novoimenovanim
ravnateljem

27.L1,.2018
08.01.2019
26.O3.2079

5R Liubt.lana

Usposabljanje f lanov implementacijskih VIZ projekta
OBJEM - Bralna pismenost in razvoj sloven5fine

10.12.2018 Maribor

Delavnica za ravnatelje in skrbnike osebnih podatkov -
Strah pred osebnimi podatki.ie odvet

73.72.2078 Lju blja na

Sreaanje ravnateljev v okviru poskusa uvajanja tujega
jezika v obveznem programu in preizku5anje koncepta
razSirjene8a programa v osnovni Soli

17.L2.2018
L4.O3.2019
08.05.2019

Brdo pri Kranju
Brdo pri Kraniu
Bled

Posvet o uskladitvi plaa in drugih aktivnostih v zvezi z

dogovorom o plaaah in stroikih dela v javnem sektorju
09.01.2019 05 Puconci

24.O7.2079 Lju blja na

Mednarodni dan spomina na irtve holokavstva 28.01.2019 Lendava

Seminar: Uaenci, ki motijo pouk 06.03.2019 Murska Sobota
Mreienje Kakovost v izobraievanju 18.03.2019 Ljutomer
Sredanje ECML delavnice v okviru projekta JeST Jeziki

Stejejo: Razvijanje celostnega Solskega pristopa, ki
podpira in spoltuje iezikovno in kulturno raznolikost

23.03.2019 Rimske Toplice

Itrt rrtl

Solsko leto 2OL8/L9 je za 05 Fokovci pomenilo nadaljevanje izvajanja g-letnega programa, kar pomeni, da se

strokovno delo osredotoia na cilje g-letne osnovne iole, predvsem velik poudarek je bil dan uvajanju posodobljenih
ufnih naartov, medpredmetnemu povezovanju, razvijanju bralne pismenosti in sodobnim didaktiinim pristopom k
pouku. S tem je povezano strokovno izpopolnjevanje utiteljev, ki so se vkljutevali v izobraievalne programe vezane
na izvajanje 9-letke.

Lju blja na

Posvet za ravnateljice in ravnatelje osnovnih 50l o

izvedbi NPZ ter uporabi gradiva in podatkov o doseikih
NPZ
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lnformativni dan Program nadaljnje vzpostavitve IKT

infrastrukture - projekt WLAN-2020
28.03.2019 Maribor

Strokovni posvet sindikata ravnateljev - Ravnatelj med

MtzS in svtz
23.,24.O4.2079 RuSe

Konferenca skupaj gradimo Kakovost 05.06.2019 Portoroi

Zakliuana konferenca v okviru proBrama Vodenie in

upravlianje inovativnih uinih okolij
28.06.2019 Brdo pri Kranju

Aktiv ravnateljev 20.09.2018 o5 tv tvt. sobota

Strokovna sreaanja ravnatel.,ic in ravnateljev 07.72.2014
28.02.2079

05 Puconci
05 Bistrica

Karin
cre lrn ruldrx

Usposablianje vodij pro.iektnih timov implementacijskih
VIZ v projektu OBJEM - Bralna pismenost in razvoj

slovenliine

24.09.2018
15.10.2018

30.01.2019
26.03.20t9
10.04.2019
03.07.2019

L.iu bljana
L.iu blja na

Lju blja na

Lju blja na

Ljubljana
Ljubljana

lzobraievanje vodij timov zdravih iol pomurske regije
Priprava regijskega programa za nacionalno srefanje

10.10.2018 Murska Sobota

Usposabljanje dlanov projektnih timov
implementaciiskih VIZ v proiektu OBJEM - Bralna
pismenost in razvoi slovensiine

10.12.2018 Maribor

lzobraievanje vodij timov zdravih 5ol pomurske regije
Hrup in zdravie v Solskem okolju

04.03.2019 Murska Sobota

Delavnica v izvedbi Unesco mladinske platforme 06.11.2018 oS odranci

Seminar: UEenci, ki motiio pouk 06.03.2019 Murska Sobota

Usposabljanje za analizo podatkov NPz za namene
projekta objem

06.05.2019 Ljublrana

Monika
DoBRTJEVTa

Uvajanje tujega.lezika v obveznem programu in
preizkuianje koncepta raziirienega programa v osnovni
ioli

30.08.2018 Lju bljana

Usposabl.ianje v projektu JeST Jeziki Stejejo - Skozi

opravlieno delo tve8amo pogled v prihodnost
31.08.2018 Maribor

Praznovanie Evropskega dneva jezikov 25.09.2018 Lju blja na

Usposabljanje v projektu JeST Jeziki Stejejo - Slovenski
jezik kot prvi, drugi in tuji iezik v slovenskih osnovnih
iolah

Slovenj Gradec

Plesni seminar 19.01.2019 Murska Sobota

Sretanje v okviru poskusa uvajania tujega iezika v
obveznem programu in preizku5anje koncepta
raziirienega programa v osnovni 50li

Lj ubl.iana

Usposabljanje alanov implementaci,iskih vlZ
v pro,iektu OBJEM na temo digitalne pismenosti

11.02.2019 Maribor

Usposabljanje v projektu JeST Jeziki Stejejo - Nov razpis

Evropskega centra za moderne jezika in raznojeziane

dejavnosti

72.O2.2079 Lju blja na

Sreaanje ECML delavnice v okviru projekta leST Jeziki

Stejejo: Razvi.ian.ie celostnega Solskega pristopa, ki

podpira in spoStuje jezikovno in kulturno raznolikost

23.03.2019 Rimske Toplice

Usposabljanje za uaitelje tujega .iezika v okviru
raziirjenega programa RaP

04.o7 .2019 Ljubljana

Simon

HOZJAN

Usposabljanje za analizo podatkov NPz za namene
projekta objem

06.05.2019 Lj ubljana
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Sonja

KOSEDNAR

Usposabljanje dlanov implementacijskih Vlz projekta

OBJEM - Bralna pismenost in razvoj slovenifine
Slovenska Bistrica

Nairtovanje vzgojno-izobraievalnega dela s sodobnimi
uenimi pristopi v prvem vzgojno-izobraievalnem
obdobju

02.04.2019 oS Puconci

Luka

IVANI.
lzobraievanje za uvaianje prenovljenega koncepta
razsirjenega programa lolv celotnem poskusu

22.O8.2018 Predoslje

sredanje ueitel.iev raziirienega programa cibanje in
zdravje na temo duievnega zdravia ter socialnega in
austveneSa udenja otrok in mladostnikov

13.03.2019 Kidritevo

Suzana

PANKER

lzobraievan.ie za uvajanje prenovljenega koncepta
raziirienega programa 5ol v celotnem poskusu

22.08.2018

Seminar: Uaenci, ki motijo pouk 06.03.2019 Mu rska Sobota

Usposabljanje alanov implementacijskih VIZ

v projektu OBJEM - Formativno spremljanje
15.04.2019

Usposabljanje za analizo podatkov NPZ za namene
projekta Objem

05.05.2019 Lju bl.ia na

Moderacija za vrednotenje NPz iz sloven5dine v 9

razredu
13.05.2019 Ljubl.ia na

Kristjan Pertoci lzobraievanje za uvajanje prenovljenega koncepta
raz5irjenega programa 5ol v celotnem poskusu

22.O8.2078 Predoslje

Sreianje za mentorie otrolkega parlamenta Solstvo in
Solski sistem

09.10.2018 oS Strodja vas

Nacionalna konferenca ob mesecu prepredevanja

zasvojenosti - skupaj zmoremo vei
06.11.2018 Radenci

Delavnica za ravnatelje in skrbnike osebnih podatkov -
strah pred osebnimi podatkije odvef

13.72.2078 Lju bl.iana

sreianje v okviru poskusa uvajania tu.iega.,ezika v
obveznem programu in preizkuSanje koncepta
raz5lrjenega programa v osnovni 50li

23.01.2019 Lju blja n a

Silvija Sambt 05.09.2018 oS odranci

Praznovanje mednarodnega dneva miru in sreEanje
Unesco iol na cerju

21.09.2018 Lokvica

lnkluzija otrok z zmanisano zmoinostio gibanja v
programe osnovne 5ole

27.O9.20r8 tJubljana (sofa)

Usposabljanje tlanov implementacijskih VIZ projekta

OBJEM - Bralna pismenost in razvoj sloven5aine

01.10.2018 Slovenska Bistrica

Kulinariene delavnice v okviru Unesco pro.iekta

Platforma raznolikosti - Kier preteklost sreia
prihodnost

16.10.2018

Programska oprema Smart Learning Suite (Notebook) 06.03.2019 oS Bistrica

Sreaanje 50l Unesco projekta Zivimo skupaj 22.03.2019 oS Kapela

Delavnice Unesco iol Po poteh kulturne in naravne

dediSaine

17.05.2079 oS Turni5ae

Bernarda Sukif
5krilec

lzobraievanje za uvajanje prenovljenega koncepta
ra25irjenega programa 5ol v celotnem poskusu

22.08.2018 Predoslje

Usposabl.ianje dlanov implementaciiskih VIZ proiekta
OBJEM - Bralna pismenost in razvoj sloveniaine

01.10.2018 Slovenska Bistrica

Sonja Tot Sreaanje koordinatorjev Unesco Aspnet iol 05.09.2018 oS odranci
Sestanek koordinatoriev Unesco sredilea za Pomurje 27.06.2079 oS Kapela

Posvetovalna konferenca Skupaj gradimo Kakovost 24.09.2078 Brdo pri KranjuMarija Zorko
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Predoslje

Maribor

sreianie koordinatorjev Unesco Aspnet 50l

Radenci
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2.2.6 Kniiinica

Kn.jiinica je v mansardi in je relativno majhna - ni ustreznega ditalniskega prostora. V njej si uaenci in strokovni
delavci lahko izposojajo strokovno in leposlovno literaturo, vrsto revij in avdiovizualnih sredstev za pouk.

r
Sreaanje v programu Vzpostavitev, dopolnitev in pilotni
preizkus modela ugotavljanja in zagotavljan.ia kakovosti
na podroiju vzgoje in izobraievanja - OP Kakovost

23.10.2018
06.02.2019
05.04.2019
15.0s.2019

Folklorna delavnica: Liudsko izrodilo skozi igro, pesmi in
ples

77.LL.2018 Ljutomer

Mreienje v okviru projekta Kakovost - Razvijanje

evalvacijske kulture v zavodih

72.12.2078 OS xapela

Mreienie Kakovost v izobraievanju 18.03.2019 Ljutomer

Strokovno srefanje: Kompetenten uaitelj - Srce

sodobne 5ole

23.03.2019 Bled

Usposabljanje ilanov implementacijskih Vlz
v projektu OBJEM - Formativno spremljanje

Maribor

Konferenca Skupaj gradimo Kakovost 05.06.2019 Portoroi

Denis Toldoi 30.08.2018 Ljublja na

Usposabljanje v projektu JeST leziki 5tejejo - Skozi

opravljeno delo tvegamo pogled v prihodnost
31.08.2018 Maribor

Sreeanje v okviru poskusa uvajanja tuieBa jezika v
obveznem programu in preizku5an.ie koncepta
razsirienega programa v osnovni 50li

23.01.2019 Lju bljana

Sredanie ECML delavnice v okviru projekta leST Jeziki

Stejejo: Razvijanje celostnega Solskega pristopa, ki

podpira in spoituje jezikovno in kulturno raznolikost

23.O3.2079 Rimske Toplice

usposabljanje za uiitelje tujega jezika v okviru
raz5irienega programa RaP

o4.o7.2019 L.iu blja na

Andrej Lainiaek seminar: Ueenci, ki motijo pouk Murska Sobota

Hermina Hernah lzobraievalna konferenca : Sodobna tajnica/tajnik v
vzgoji in izobraievanju

23.,24.10.2018 Ltece

Aktiv tajnic in tajnikov VIZ 15.11.2018 oS Cankova

Posvet o uskladitvi plai in drugih aktivnostih v zvezi z

dogovorom o plaEah in stroskih dela v javnem sektorju
09.01.2019 oS Puconci

Mednarodna konferenca: Tehniani in vsebinski
problemi klasianega in elektronskega arhiviranja

05.04.2019 Radenci

lzvajanje javnih narolil javnih zavodov - zakonodajne
zahteve in praksa

22.05.2079 Ljubl.ia na

Darko Krianko Usposabljanie za gaSenie zaaetnih poiarov in izvajanie

evakuacije

23.10.2018 05 Puconci

Zoran Vukan Usposabljanie o varnosti iivil v okviru HACCP sistema 26.02.2019 Murska Sobota

Marina ZiSko Usposabljanje o varnosti iivil v okviru HACCP sistema 26.O2.20t9 Murska Sobota

Vsi strokovni
delavci iole

Varovanje osebnih podatkov - GDPR 29.10.2018 oS Bogojina

Studijska sreaanja celo Solsko leto
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15.04.2019

Uvaianje tuiega iezika v obveznem programu in
preizkuianje koncepta razsirjenega programa v osnovni
5oli

06.03.2019
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Vrsta gradiva 2019 2018 2077 20t6 2015 2074 2013 2012
Leposlovje in strokovna literatura 8.831 8.770 8.722 8.667 8.598 8.565 8.426
Knjiino gradivo v tujih jezikih 84 69 67 65 62 53

Revije, easopisi, strokovne revi.ie) 30 30 30 30 30 30 30 30

Neknjiino tiskano gradivo 729 129 729 129 1,29 128 128 1,28

Multimedijsko gradivo 130 130 130 130 130 t27 727 727

Skupaj 9.204 9.131 9.083 9.025 8.924 8.885 8.857 8.7 64

V $lci,o lob zo Zivtenje & zfuolstvt v*h u*br6rrcf,t

Tobelo 77: Ob lzntc o ndo vrstdh rodivo

lz tabele lahko ugotovimo, da smo poveiali knjiinidno gradivo za 1%.

Knjiinica razpolaga tudi z uabeniikim skladom. Denar, ki ga zberemo z izposojo uabeniskih kompletov, v celoti
namenimo obnovi ufbeniSkega sklada. Udenci si iz utbeni5kega sklada lahko izposodijo uibenilke komplete v zaietku
septembra in.iih vrnejo v knjiinico ob koncu pouka. Ministrstvo za Solstvo in sport financira nakup uabenikov za na
klop, s dimer se aktivno vkljutuje v akcijo >laijih Solskih torbic(, ter tudi izposojo utbeni5kih kompletov. Tako je
izposoja za udence brezplalna.

Tobelo 78: lz uibeniikih kompletov

Vsi uaenci, si izposojajo utbeniSke komplete iz uibenitkega sklada.

2.2.7 Ocena uspeha pri doseganiu zastavlienih ciliev

a) Ocena uspeha, upoltevaje fiziine, finantne in opisne kazalce iz letnega programa za leto 2019

Upostevaje zastavljene cilje v letu 2018/19 ugotavljamo, da so bili le ti v celoti realizirani.

V nadaljevanju bomo prikazali finandne kazalce iz finandnega nairta za leto 2019 in dejanske uresnidiwe.

Tobelo 79: Primerjovo rihodkov in odhodkov zo leto 2018 s noninim notrtom zo leto 2019

2019 2018 2077 2076 2015 2074 2073 2072
Stevilo izposojenih
ufbeni!kih kompletov

80 74 76 14 76 74 94

Opis Naart 2019 Realizacija 2019 Delei v
odstotkih

lndeks
3:1

1 2 4 5

Prihodki 720.430,00 100 704,910,77 100 98

Javna sredstva - Mlzs 561.260,00 71 a 540.053,05 96

Obiina Moravske Toplice 98.300,00 13,6 LOL.705,57 L4,4 103

Plaaila in prispevki starsev 34.430,00 4,8 29.187,63 4,3

Prihodki pridobljeni na trgu 10.400,00 1,5 10.823,11 7,6 104

Donaci.ie, od5kodnine 3.600,00 0,5 2.677,L5 o,4 73

Druge dotacije in prihodki 2.600,00 o,4 r.r74,73 0,3 45

ESS Projekti 8.840,00 1,3 18.749,63 2,4 272
Sredstva iz preteklega leta 0,00 0,0 0,00 0,0 100

ODHODKI 720.430,00 100 697.173,66 100 97

stroski dela 560.255,00 77,8 557.002,15 79,9 99

Stro5ki materiala 92.550,00 72,8 75.881,18 10,9 82

StroSki storitev 52.950,00 7,4 64.490,33
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Pri doseBanju ciljev iz finantnega nairta smo se sreaevali z naslednjimi weganji: izterjava terjatev s strani stariev za

neplaaevanje Solske prehrane in predvsem drugih storitev; viSji materialni stroiki - predvsem za iivila, nepredvidene
okvare in strojelomi. Vzrok za prvo gre iskati predvsem v zelo veliki socialni stiski ljudi - brezposelnost. Za ostale

stvari pa so vzroki v rasti cen materiala in tudi strolkov storitev.
lz tabele je razvidno, da so nekoliko viSji stroski storitev, na kar pa ne moremo vplivati, sa, so ti stroiki vezani na

gibanja cen na trgu in so rasli skupaj z rastjo stroikov.

b) Ocena uspeha, v primerjavi z doseienimi cilji iz porodila preteklega leta ali vea preteklih let

Sola je v vseh letih uspeina pri doseganju sploinih ciljev in tudi v poslovanju. V nasprotju s preteklim letom smo imeli
v tem letu pozitiven poslovni izid.

V letu 2019 je bilo delo uspeino, uresnidili smo vse zastavljene cilie, pri delu in poslovanju pa smo se ravnall po

sprejetlh usmeritvah.

c) Pojasnila glede podroeij, na katerih zastavljeni cilji niso bili doseieni

zastavUene cilje smo na vseh podrotjih dosegli.

2, 2.8 Ocena gospodarnosti in utinkovitosti poslovania
Zakonske in druge pravne podlage:

. Zakon o ratunovodstvu

. Zakon o zavodih
o Zakon o javnih financah
o Zakon o osnovni Ioli
o Zakon o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraievanja
o Pravilnik o razalenjevanju in merjenju prihodkov in odhodkov pravnih oseb javnega prava

r Pravilnik o dolotitvi neposrednih in posrednih uporabnikov driavnega in obiinskih prorafunov
o Pravilnik o enotnem kontnem nairtu za proraiun, proradunske uporabnike in druge osebe javnega prava

. Pravilnik o sestavljanju letnih porodil in proratun, proratunske uporabnike in druge osebe javnega prava

o Pravilnik o nailnu in rokih usklajevanja terjatev po 37. elenu Zakona o ratunovodstvu
. Pravilnik o platevanju z gotovino in blagajniSkem maksimumu
. Pravilnik o vsebini, dlenitvi in obliki radunovodskih izkazov ter pojasnili k izkazom za proratun, proraiunske

uporabnike in druge osebe javnega prava
. Navodilo o pripravi zakljudnega ratuna driavnega in obtinskega proraduna ter metodologije za pripravo

porodila o doseienih ciljih in rezultatih posrednih in neposrednih uporabnikov proraduna
. Slovenski raaunovodski standardi, ki niso v nasprotju z Zakonom o raaunovodstvu, posebno SR35

. Akt o ustanovitvi vzgojno - izobraievalnega zavoda
o Drugi predpisi, pravila in navodila Ministrstva za Solstvo in Sport ter Ministrswa za finance, drugi driavni

predpisi in pojasnila iz revije lKS, ki ga izdaja Zveza rafunovodskih delavcev Slovenije
Kljub vsem nastetim predpisom pa 5e vedno ni izdelane sistemske zakonodaje za podrotje osnovnega lolswa,
oziroma javnih zavodov, ki se ukvarjajo z nepridobitno dejavnostjo na podrotju druibene dejavnosti. Upo5tevana je

specifika posameznih iol pri izraEunu stroikov, ki jih financira lokalna skupnost. Vsaka Sola ima posebne specifike

tako glede na velikost zgradbe, okolice - iolskega prostora ob ioli, telovadnice, itd. Specifika je tudi to, da se fiksni
stroiki zmanjiujejo glede na upadanje Stevila otrok. Zmanjsevanje Stevila otrok pomeni manj sredstev iz proratuna
lokalne skupnosti, potrebe pa so enake, ali celo veije glede na gibanje cen na trgu.

!Y'
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Kljub temu pa so temeljne usmeritve, ki nenehno spremljajo zaposlene gospodarnost, utinkovitost, racionalnost in
uspeinost.

Za javne zavode se cene praviloma ne oblikujejo na trgu, zato naj bi bili podlaga za doloian.je cen storitev ali
programov vedno stro5ki, ki jih je potrebno spremljati in analizirati. Podlaga za doloianje cen storitev ali programov
je Odredba o merilih za zagotavuanje celotnih materialnih sredstev za materialne stroike, ki so vezani na uporabo
prostorov in opreme.

Kakovostne 2naailnosti ratunovodenja in obvladovanja financiranja so: primerljivost, razumljivost, ustreznost,
zanesljivost in transparentnost.

Poslovno porotilo v skladu z navodilom Ministrstva za finance odraZa probleme in doseike pri poslovanju Sole v letu
2019, predvsem pa gre za porolilo o doseienih rezultatih in ciljih na podroiju delovanja javnega zavoda osnovne Sole
(62. elen Zakona ojavnih financah).

Prihodki
Od hod ki

704,970,77

697.313,66
1,01

Naloge, ki si jih zastavimo, temeljito premislimo in natrtujemo. Upostevamo moinosti, sposobnosti in izku5nje.
Prepriaana sem, da s sredstvi ravnamo racionalno in gospodarno, deprav imamo pri tem hude teiave. K temu nas sili
tudi dejswo, da je potreb za realizacijo novih nalog in zadoliitev vedno vet, le te pa zahtevajo tudi vedno vea
finantnih vloikov. Kljub velikim tveganjem smo uspeli v preteklem letu izkazati pozitivno stanje.

Osnovna Sola je javni zavod, ustanovuen v skladu z dolotili Zakona o zavodih iz leta 1997. Na podlagi ustanovitvenega
akta Sola izvaja naslednje dejavnosti:

- osnovno5olskosplolnoizobraievanje,
- izobralevanjeodraslih,
- obratovanje Sportnih objektov,
- storiwe menz,
- oddajanje prostorov v najem.

Razmerje med pridobitno in nepridobitno dejavnostjo je prikazano v raiunovodskem porotilu.

Na poslovanje zavoda je vplivalo racionalno trosenje finaninih sredstev in vsakodnevna sprotna kontrola teh
sredstev ter posameznih postavk.

Doseieni finanani rezultat poslovanja OS Fokovcije pozitiven - ugotovljen je preseiek prihodkov nad odhodki.5ola je
finanine postavke realizirala v okviru finantnega nadrta in letnega delovnega programa. Zagotovljena je bila

namenska, udinkovita, in gospodarna raba sredstev, ki temelji na:
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Gospodarnost:

Financiranje 5ol ureja Zakon o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraievanja, ki opredeljuje stroike financiranja
na:

o programsko odvisne stroike, povezane z izvajanjem programa osnovnololske dejavnosti, ki jih zagotavlja
MIZS;

. stalne strolke v okviru primerne porabe, kijih zagotavlja lokalna skupnost - obaina;
o pridobitne dejavnosti: Solska kuhinja, oddaja v najem telovadnice ali drugih Solskih prostorov fizilnim in

pravnim osebam, ter druge dejavnosti;
. stroike ESS projektov.
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. realizaciji delovnega programa,
o izvrievanju nabave materiala in storltev v skladu z Zakonom o javnih narodilih male vrednosti in notranjimi

pravili,
. izvajanju ratunovodskih opravilv skladu z zakonodajo in akti sole.

Solska prehrana

2.2.9 Ocena utinkov poslovania na druga podroEia, predvsem na gospodarstvo, socialo,
varstvo okolia, regionalni razvoi, ureianie okolia

lzvaianje aktivnosti za poveEanje uspeinosti in vrednosti Eloveskega kapitala

VodsWo Sole se zaveda, da je za uresnitevanje poveaanja uspeinosti v vzgoji in izobraievanju potrebno vloiiti 5e

dodatne napore, ki pa ne izhajajo samo iz predpisane zakonodaje. Uspeinost je odvisna tudi od organizacijske klime
in ielje po doseganju boljSih rezultatov ter angaZiraniu posameznikov in kolektiva za to. Zato se morajo zaposleni
nenehno izobraievati, in pridobivati znanja, s katerimi se lahko spopadejo z izzivi sodobnega iasa. Ker zasledujemo
cilje vseiivlienjskega udenja in na to navajamo tudi na5e uience, bi bilo varievanje na tem podroiju nesmiselno in bi
pustilo negativne posledice pri uiencih in njihovem razvoju. Pod pojmom tlove5ki kapital razumemo intelektualne,
motivacijske in integrativne doseike zaposlenih, kar je najpomembnejSi faktor uspeha. Pri doseganju odlitnih
rezultatov v devetletni osnovni Soli je pomembno timsko delo ufiteljev, zato je potrebno tim ved izobraievanja
nameniti prav tem vsebinam. S tem se bo posledidno dvignila kakovost dela pri pouku in znanje uaencev bo postalo

trajnejie. Vsi - tako strokovni kot administrativno tehnidni delavci - so vkljuteni v proces izobraievanja iz varstva pri
delu in poiarnega varswa, ter HACCP programa.
V prihodnje bo potrebno ie bolj vzpodbujati izobraievanje za uporabo IKT opreme, ker sodobni ias od utiteljev to
vedno bolj zahteva.
Plan izobraievanj v iolskem letu 2018/19 je bil v celoti realiziran in celo preseien.

t;r
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Vsako leto vedno znova ugotavljamo, da je sredstev premalo, da se iedalje teiie gospodari s finaninimi sredstvi, kl
jih pridobivamo s strani obeh financerjev - MIZS in obaine, zato smo pri porabi sredstev tudi toliko bolj previdni.
Visina teh sredstev namrei ne zadoita za pokrivanje vseh stroikov - predvsem stroikov financiranja investicij in
vzdrievanja. Vsako leto je vedno vei dodatnih specifianih stroskov, ki jih zahteva zakonodaje z vseh podrodij (HACCP,

varovanje objektov, varstvo pri delu, za5iita in re5evanje....). Ta sredswa pa niso nikjer vnaprej predvidena oziroma
zagotovl.lena, kar bi bilo potrebno v samem sistemu financiranja zagotoviti.

Sola je dolina zagotoviti zdravo, uravnoteieno in bogato hrano za svoje uCence.Solska prehrana se naartuje z

zdravstvenega, ekonomskega, psiholoikega, socialnega, vzBojnega in Bastronomsko kulinaridnega nadela (Smernice

za pripravo Solskih obrokov). Dopoldanska malica je obvezna za vse uience, na razpolago pa je tudi kosilo in

popoldanska malica. Stroiki prehrane se pokriva.io iz vpladil stariev in sredstev MlZ5. Z uveljavitvijo ZUJF (UL RS z dne

31. 5. 2012) se je ukinila splosna subvencija za malico in so bile samo posebne subvencije, karje povzrodilo, da so

starSi morali v tem letu prispevati vet za malica in kosila. Posebna pozornost v zvezi s tem je namenjena poslovanju

iolske prehrane. Prihodki in odhodki se morajo med letom usklajevati, saj stroiki prehrane ne smejo biti viiji od
prihodkov.
Podrobnejii podatki o poslovnih rezultatih so razvidni iz radunovodskega porodila.

Pri tem veakrat naletimo na finanino nedisciplino plainikov - starsev, kar nas prisili, da se posluiujemo tudi sodnih
izterjav.
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lzvajanje ciljev poslovanja

Sola ima sprejete letne delovne programe, letne finanine plane in letne plane investicij, adaptacij, popravil, nabave
uane tehnologije in druge opreme. lma pa tudi Razvo.ini naart za pet let, kjer so predvideni plani za srednjerolno
obdobje.
Finantni plan je v celoti realiziran, kar je razvidno iz raiunovodskega poroaila.

Letni program je bil realiziran v obsegu kot je bil sprejet na svetu 5ole.

Razvojni nadrt 05 Fokovci za obdobje 2014-19 predvideva naslednje cilje:

Zal se moramo predvsem pri materialnih pogojih zelo brzdati, saj imamo sredstev za uresniaevanje teh stvari aedalje
manj. Zal pa so vsi ciljl pogoj za varno delo uiencev, uaiteljev in tudi ostalih delavcev.

tkil
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- razvijanie sposobnosti za sodelovanje z drugimi
(metode in oblike sodelovalnega uEen.ja,

problemski pouk...),
- navajanie na samostojno uaenje (z uienjem
uEenja (uporaba bralnih utnih strategii...), s

samostojnim iskanjem informacij in uporabo
razlienih virov, tudi lKT, s kritianim presojanjem le-
teh, z oblikovanjem delovnih navad,
medpredmetnim povezovanjem znanja ...),
- razviianje sposobnosti komunikacijskih
spretnosti (govorno in pisno),

- razvijanie sposobnosti samostojnega,
ustvarjalneBa in krititneBa miSljenja ter
presojanja;

- Strokovno povezovanie uaiteljev znotraj in tudi izven

5ole
- lzkoristiti moinosti strokovnih usposabljanj v tujini -
Erasmus+
- usposabljanja s podrofia e- kompetenc in uporabe IKT

- samoevalvacija in refleksi.ja lastnega dela

- mreienje z druSimi iolami (projekti, strokovna
sodelovanja)
- priiava na razpisane projekte in udeleiba na

strokovnih sreianjih
- uporaba IKT pri pouku in vsakdanjem delu (E-

dnevnik, e-zbornica...)
- Obogatiti sodelovanje s starsi z neformalnimi druienii
- Vkljuditistar5e v pouk kot strokovniake za doloiena
podroija

- starii kot sodelavci pri pouku (predstavitev
poklica, pomoa pri kakini strokovni vsebini...)
- bralni popoldnevi, veaeri?
- sodelovanje pri projektih in skupne akcije

- 5ola kot kulturno in izobraievalno sredisie - odprtost
iole za razliane izobraievalne in kulturne de.iavnosti iz

okolja;
- Vkljuaevanje okolja v Solske akcije in projekte v skrbi
za trajnostni razvoj;
- skrb za promocijo iole v lokalni in !ir;i skupnosti
- povezovanje s Solami v Trideielnem parku

- sodelovanje pri dejavnostih druitev in drugih
organizacii
- obiave v medijih

- lnvestiranje v skladu z obainskimi proraiunskimi
sredstvi
- Sprotno opreml.ianje udilnic z novo opremo in lKT.

- razporejanje sredstev po prioritetah
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Podroaje citii Deiavnosti
UIenie in
poulevanje

- Povefanje odgovornosti uCencev za uaenje in delo ob
upostevanju individualnih posebnosti;
- Pripraviti utence na vseiivl.lenjsko uienje:
- Dvig bralne pismenosti uaencev
- Poveianje uiinkovitosti uienja in pouaevanja -
individualizacija in diferenciacija
- Udejan.liti strokovno in profesionalno povezovanj

med strokovnimi sodelavci (vertikalno povezovanje -
izdelava Solskega kurikula, medpredmetno
povezovanje, medsebojne hospitacije, izmenjava
dobrih praks - uienje uienja eden od drugega)
- uporaba in izdelava e-uailnic

Razvoi

zaposlenih

Sodelovanje s

starli

Sodelovanje z

okoljem

lnvesticije
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Ocena gospodarnosti in uiinkovitosti poslovanra

Sola kot javni zavod se mora ravnati po Zakonu o javnih naroailih, zato iiae vedno na.iugodnejSega ponudnika za

opravljanje storitev in nabavo materiala. Pri tem upoiteva zakonodajo in naielo dobrega gospodarja. Celotni
prihodki zavoda so realizirani v celoti v natrtovanem obsegu in preseieni. Na vilino prihodkov nimamo vpliva, saj

dobimo sredstva s strani MlZ5 po vnaprej dolodenih merilih za plaae in materialne stroike. Prav tako nimamo vpliva

na prihodek s strani lokalne skupnosti, kakor tudi ne na prihodke trine dejavnosti.
Lahko vplivamo le na porabo finanEnih sredstev, vendar tudi tu v omejenih moinostih.

V radunovodskem poroCilu je natanano opisan pretok sredstev.

Poslovanje lole se vr5i preko elektronskih medijev in se nenehno prilagaja novi zakonodaji.

Vsa sredstva tvt55, ti so namenjena socialnim transferjem, uresniaujemo v skladu z zakonodajo.

Na Soli izvajamo loteno zbiranje odpadkov, in na to navajamo tudi ufence.

Sola si prizadeva za urejen videz stavbe in okolice, zato izvajamo razlidne delovne akcije in veiino del opravimo sami.

2.2. LO Analiza kadrovania in kadrovske politike v letu 2019

Zaposlovanie v Soli se je v letu 2019 vriilo na osnovl potrjene sistemizacije s strani MIZS in lokalne skupnosti. Osnova

za sistemizacijo delovnih mest je stevilo oddelkov, itevilo uiencev, velikost iolske zgradbe in drugi kriteriji, zapisani v

ustreznem predpisu.

Tobelo 20: zo leni37. decembro S0mezne o letd po izobrozbe

Tobelo 20 ni i7. decembro me2 leto lede no izobrozbo in vrsto zoposlitue

NDd - nedoloten ias, Da - doloien aas

stopnja izobrazbe
vlll

Skupai

I

1,2 1 183 1 12018
1 13 1 19I2079

100 108 100 100lndeks

Stopnja izobrazbe

It v v t

Skupaj

I

NDC 3 1 1 11 1
.1,7

2018

D. 7 1

1 71ND. 3 1 1 11

D. 2 2

2079
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Stevllo zaposlenih v letu 2019 je bilo 19.

Skupno itevilo zaposlenih je za enega vet kot v preteklem letu. Pet strokovnih delavcev dopolnjuje svojo delovno
obvezo na naii Soli (2 - DOS Prosenjakovci, 1- O5 Beltinci, OS Bakovci - 1, 05 Bogojina -1).stirje nasi strokovni
delavci pa dopolnjujejo delovno obvezo na DOS Prosenjakovcl, o5 Kuzma, oS Puconci, oS Kobilje in oS Radenci.
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Tobelo 27: Stevilo strokovnih delovcev, redovonih v noziv

Strokovni in ostali delavci v skladu z zakonom lahko napredujejo tudi v plaane razrede v svojih plaanih skupinah. V
letu 2016 je bilo spet sproldeno napredovanje v pladne razrede. V letu 2019 so vsi strokovni delavci napredovali v
vi5ji platilni razred v skladu s Kolektivno pogodbo, poleg tega pa sta napredovali 3e 2 delavki.

2.2. 1l Investiciie in investicijska vlagania
2.2. 11. 1 Investicije

V letu 2019 nam je obiina ponovno renovirala kotlovnico. Jeseni so se zaiela gradbena dela za ureditev parkiri5da za

28 parkirnih mest. Med poiitnicami smo uredili tudi vzdrievanje na strelovodni in elektriini napeljavi, kar je bilo na
nale stroike. Za potrebe posodabljanja pouka smo s pomoijo razpisa SIO 2O2O vzpostavili breziidno omreije WLAN
ter nabavili en velik monitor ter 5e dva namizna raiunalnika. Ker je vedno vei interaktivnih ucnih gradiv, bi bilo
dobrodoilo optiEno omreije za hitrejii prenos podatkov, zato apeliramo na obEino, da konEno zaine izvajati neke
ukrepe za vzpostavitev optiEnega omreija.

Prostori
Tobelo 22: Prostori nd OS Fokovci

Prostori Stevilo enot skupna povriina
Uiilnice L2 570,3
Kabineti 5 66,5
Telovadnica 1 329,3
Pisarne za delavce v strokovnih sluibah 4 46,4
Knjiinica 1 73,8
Zbornica 1 39,9
led ilnica 1 7 4,O

Garderobe 2 84,8
Skupni prostori (hodniki, sanitarije, stopniSta, podstresje) 22 464,5

Ku hinja 4 42,5

Kletni prostori 1 49,66

skupaj 54 7826,26

2.2.11.2 Nakup opreme in investicijsko vzdrrevanje

V skladu s finaninim nadrtom smo nabavili opremo, ki je prikazan v spodnji tabeli. Skozi vse leto smo skrbeli za

urejenost prostora. Podrobnejia analiza investicijje razvidna iz raiunovodskega poroiila.

r
Stevilo strokovnih delavcev

Naziv Do 2008 2009 2010 2011 2072 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2079
MENTOR 4 3 2

SVETOVALEC 3 2 7 1 1 I
SVETNIK 1 1 1
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Tobelo 23; Noku zo pouk in
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2OL8l792076177 2017 182074/rs 2O7s/ L62072/73 20731742OLL|12
5portna

oprema/ioge
5ponna
oprema

Sponna
oprema/marki

rne ma.iice,

dresi

Sportna
oprema

tportna
oprema
(io8e)

)ponna
oprema

)portna
oprema

Telovadnica

Osebni

raaunalniki,
monitorji

Prenosni
raaunalniki,

monitor,
osebni

ratunalnik

Osebni
radunalniki

-6
Prenosni

raaunalniki-
2

Osebni
raaunalniki-

5

RaaunalniStvo Oprema za

uailnico
(stoli, mi2e,

omarice)
21+13+8

Servis kosilnic,
tekstilne
obloge v

telovadnici,
servis

pomivalnega

stroja,
2 jedilni5ki

mizi, I stolov,
Meritve

elektroinltala
cij, zamenjava

varnostne
razsvetljave

Vzdrievanje
aparatov,

vzdrievanje
okolice,

zamenjava
varnostne

razsvetljave
in meritve
Ureditev

strelovodov
in meritve,
teleskoptka

krtaaa,
teleskopsko

omelo

s€deliza
gugalnice,

popravilo
traktorske
kosilnice,
meritve

elektroinstalacU

servisiranje
pomivalnega in
pralnega stroja,
pleskanje uailnic

in garderobe,

.lavorji,
servisi

oljnega
gorilnika,

vrtna
kosilnica,
popravilo

visokotlaane
ga aistilca,
senzorjiza

razsvetljavo,
aiSaenje

rezervoarja
za olje,

termometri
-16

Visokotlaani
aistilnik,
javorji,
pregled
plinske

initalacije,

Menjava
plinske

inStalacije;

Lrscenle
ilebov;
Servis

oljnega
gorilnika;
Sanacija

vodovodne
napeljave in

keramianih
oblog;
Javorji;

Zastava;
Vnalnik;

zamenjava
razsvetljave

telovadnici;
Grelec ra
sanitarno

vodo;
Vodovodne

cevi -
kuhinja,
bojler

Predprainiki

-3
zamenjava

obtoane
arpalke

Pleskanje
hodnikov,
garderob

Vzdrievanje
z8radbe in

okolice

Delovna

oblaaila,
pregled
gasilnih

aparatov

Delovna

oblaaila,
pregled gasilnih

aparatov

Delovna

oblaaila,
pregled
gasilnih

aParatov

Delovna

oblaeila,
pregled
gasilnih

aParatov

Delovna

oblaeila,
pregled
gasilnih

SParatov

Zamenjava

varnostne
razsvetljave

Delovna

oblatila;
Pregled
gasilnih

aParatov;

priVarstvo
delu

plastifikatordiktafon Multifunkcijska
naprava

Aparat za

toplotno
vezavo

Pisarna Klimatska

naprava 1

leleTont
(poslovni
paket)4

Elektronski
aitalnik kod
(knjiinica)

Material za

ustvarjanje
Digitalna

videokamer
a (BP)-1

Servis
fotoaparata

Plastifikator

, tiskalnik,
multifunkcij
ska naprava

Ufitelji
zbornica

Klimatska

naprava 1

Ufilnice Aparati in
posoda za

gospodinjst
vo (GOS)

lnteraktivna
tabla (BP)

(1.r)- 1

lndukcijski
itedilnik 1

Lego
komplet
Robot;

Mikroskopi;

lnteral(tivna
tabla,

projektor,
projekcijsko

platno,
pirograf,

optiani
model

zvezdne

kane
mikroskopi

metrsko
ravnilo

Zamenjava
opreme -
BIO, GEO

lnteraktivna
tabla - BlO,

GEO

Uaila za

matematiko

, zvezdne

kane,
brusilni in

vrtalnistroj,

i-tabla.
Projektor,

pomivalnistroj,
lego komplet -
robot, stenski

periodnisistem,
popr3vilo

projekto rjev

Posoda za

Pouk
gospodinjstva

larnice za

projektorje,
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Folklora/zbor Oblaaila - 3 Majice s

potiskom;
Ozvoaenje

Kuhinia Pralnistroj Pomivalni
stroj

zamrzovaln
a skrinja
Paliani

sekljalnik

Posoda;

drobni
inventar;

ledilni
pribor,

hladilnik,
popravilo
plinskega

itedilnika

Parno
konvekcijsk
a peaica z

dodatki,
mikrovalovn

a petica

Posoda,
mreiice, tu!

roaka

2 jedilniski mizi

stoli

Drobni
inventar

Multipraktik,
vzdrievanie

aparatov

Garderoba Zamenjava

talne
obloge;

Preglednica prikazuje, v kaj smo vse vlagali finanfna sredswa. Posku5amo nabaviti tiste stvari, ki jih nujno
potrebujemo.

Tobelo 23: Stevilo roiunolnikov robnikih

2.2. ll.3 Nastanek morebitnih nedopustnih ali nepriiakovanih posledic pri izvajanju
programa

Pri izvajanju programa nismo imeli nobenih nedopustnih ali neprilakovanih posledic.

2009 2010 20tt 2072 2013 2014 2015 2076 2077 2018 2079
Ueitelji 7 8 15 15 15 15 15 15 15 77
Uaenci 20 26 22 22 22 22 29 30 30

tehnifniAdministrativno
delavci

3 3 4 4 4 4 4 4 4 6 6
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IZRAEUN PRESEZKA PRIHODKOV NAD ODHODKI ZA JA\,T[I
ZAVOD OS fOfOVCI (na podlagi petega odstavka 77.ilena ZIPRS)

PreseZek prihodkov nad odhodki tekodega leta (za leto 201 9) po denarnem toku

1. Izraiun preseZka prihodkov nad odhodki po denarnem toku iz evideninih knjiZb
(R7>R4)

R7
Konti skupine 7 0,7 1,7 2,7 3,7 4, 696.981,80

mlnus

R4
Konti skupine 40,41,42, 71t4.507.62

= preseiek3l.l2.2019 -7.525,82

ee javni zavod ali agencija izraduna preseZek odhodkov nad prihodki po denamern toku, ne izradunava
preseZka po ZIPRS.

PREDLOG SKLEPA O PORABI PRESEZKA

PreseZek odhodkov nad prihodki izradunan po nadelu denamega toka, za lelo 2019 znaSa -7.525,82 EUR.
Kerjavni zavod ugotavlja preseZek odhodkov nad prihodki po nadelu denamega toka na dan 31.12. 2019 ne
izradunava prese lka po ZJF in fiskalnem pravilu.
Ugotovljen je preseZek prihodkov nad odhodki po nadelu nastanka poslovnega dogodka (konto 985) za leto
2019 v vi5ini 3.666,35

V skladu z aktom o ustanovitvi in statutom zavoda se preostanek preseZka nameni za:

- posodobitev udilnic ter vzdrZevanje objekta in okolice 3.666,35 EUR

40
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3. POIASNTLA K RACUNOVODSKTM IZKAZONL NA DAN 3r.t2.2}tg

Poiasnila k raiunovodskim izkazom so sestavni del radunovodskega porotila. Podrobno vsebino razkriti.j predpisuje
Pravilnik o sestavljanju letnih porodil za proradun, proraiunske uporabnike in druge osebe javnega prava. Sestavni
del raeunovodskega porotila so:

o Uvod
o Pojasnila k bilanci stanja
o Pojasnila k izkazu prihodkov in odhodkov doloEenih uporabnikov
o Pojasnila k izkazu prihodkov in odhodkov dolodenih uporabnikov po natelu denarnega toka
o Pojasnila k izkazu finaninih terjatev in naloib dolodenih uporabnikov
o Pojasnila k izkazu raiuna financiranja doloienih uporabnikov

Radunovodsko porotilo je pripravljeno v skladu s pravilnikom o sestavl.ianju letnih poroiil za proraiun, proratunske
uporabnike in druge osebe javnega prava.

1, Zakonske podlage za sestavo raiunovodskih izkazov

o Zakon o ratunovodswu,
o Zakon o javnih financah
o Pravilnik o razalenjevanju in merjenju prihodkov in odhodkov pravnih oseb javnega prava
o Pravilnik o naainu in rokih usklajevanja terjatev in obveznosti po 37. ilenu zakona o raaunovodstvu
o Navodilo o naainu in stopnjah odpisa neopredmetenih dolgoro.nih sredstev in opredmetenih osnovnih

sredstev
o Pravilnik o enotnem kontnem nairtu za proratun, proratunske uporabnike in druge osebe javneBa prava ter
o Slovenskiraiunovodskistandardi

2 Naiela sestavllanla ratunovodskih izkazov

Neopredmetena dolgorotna sredstva in opredmetena osnovna sredstva se izkazujejo po nabavni vrednosti, v katero
se ne vitevajo stroiki obresti. Loaeno se izkazuje popravek vrednosti in sredstva v gradnji oziroma v izdelavi.
Amortizacija se obratunava po metodi enakomernega dasovnega amortiziranja po predpisanih amortizacijskih
stopnjah. ee ustanovitelj ne zagotovi sredstev za pokrivanje stroikov amortizacije se vsakoletni stroiki amortlzacije
osnovnih sredstev nadomestijo v breme sredstev v upravljanju (980).

Terjatve in obveznosti se praviloma izkaiejo v poslovnih knjigah ob njihovem nastanku.
Sredstva v upravljanju sestavljajo: neopredmetena dolgorotna sredstva in opredmetena osnovna sredswa ter
preseiek prihodkov nad odhodki. Sredstva v upravljanju poveEujejo prejeta finantna sredswa za nabavo osnovnih
sredstev, zmaniSujejo pa odpisi teh sredstev.

Prihodki se izkazujejo po natelu fakturirane realizacije in se razdlenjujejo po kontnem nairtu za proradun,

proraiunske uporabnike in druge osebe javnega prava.

Odhodki se izkazujejo po naaelu nastanka poslovnega dogodka in se razdlen.jujejo po kontnem nairtu za proraiun,

proraiunske uporabnike in druge osebe.lavnega prava.

Rezultat poslovanja je znesek razlike med prihodki in odhodki tekoiega leta in znesek preseika prihodkov (odhodkov)

iz preteklih let, kije namenjen pokrivaniu izbranih odhodkov (prihodkov) tekotega leta.

Zavod izkazuje prihodke in odhodke glede na vrsto dejavnosti, na katero se nanalajo.
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Pri razmejevanju prihodkov in odhodkov, ki se nanaiajo na dejavnost javne sluibe in na dejavnost prodaie blaga in

storitev na trgu, se kot sodilo uporablja razmerje med prihodki, doseienimi pri opravljanju dejavnosti pri pripravi

malic in kosil za zaposlene in zunanje uporabnike ter prihodki doseieni z uporabo telovadnice in celotnimi prihodki

zavoda.

3. 2 POIASNILA K BILANCI STAN'A

V bilanci stanja na dan 31.12.2019 Osnovne Sole Fokovci so izkazani podatki o stanju sredstev in obveznosti do

njihovih virov . Aktivna stran bilance ( sredstva )je uravnoteiena s pasivno stranjo (obveznosti do virov) in na dan

3r.L2.2019 znaia 660.109 EUR.

Priloga k bilanci stanja sta

o pregled stanja in gibanja neopredmetenih dolgorotnih sredstev in opredmetenih osnovnih sredstev ter
o pregled stanja in gibanja dolgoroinih kapitalskih naloib in posojil

a) SREDSTVA

V okviru sredstev so zajeta :

o dolgoroina sredswa in sredstva prejeta v upravljanje ter
o kratkoroina sredstva in aktivne fasovne razmejitve.

Osnovna Sola Fokovci na dan 31.12.2019 upravlja z dolBoroinimi sredstvi in sredstvi prejetimi v upravljanje v vilini
591.140 EUR ter kratkorotnimi sredstvi v visini 68.968 EUR.

Med dolgoroEna sredstva in sredstva prejeta v upravljanje so razvrSdena zemljiSia, neodpisana vrednost zgradb,

med katere spada Solska zgradba, neodpisana vrednost opreme ter drobnega inventarja. V letu 2019 je zavod

razpolagal z nepremiininami prejetimi v upravljanje, ki so na dan 3f.L2.2O79 izkazovale neodpisano vrednost v viiini
541.865 EUR. Navedene nepremidnine je imel prejete v upravljanje od ustanovitelja, to je obaine.

Med sredstva prejeta v upravljanje spada tudi oprema, katere knjigovodska neodpisana vrednost na dan 31.12.2019

zna5a 11.358 EUR. Kljub knjigovodsko odpisanim vrednostim posameznih osnovnih sredstev - opreme in tudi
drobnega inventaria, katerega nabavna vrednost ne presega 500 EUR zavod uporablja za svojo dejavnost opremo z

nabavno vrednostjo 109.998 EUR in drobni inventar z vrednostjo 152.546 EUR. V letu 2019 je zavod nabavil tudi
najnujne.iSo opremo za izvajanje dejavnosti v vrednosti 3.971 EUR.

Med kratkorodna sredstva in aktivne aasovne razmejitve so razvridena:
o denarna sredswa pri bankah na dan 31.12.2019; osnovna Sola Fokovci je zadnji dan v letu razpolagala z

1.860,46 EUR, ki so se nahajala na zakladniSkem podratunu zavoda odprtem pri banki Slovenija-UjP Murska
Sobota.

o Kratkorotne terjatve na dan 31.12.2019 - Vzpostavljene so kratkorodne terjatve do kupcev-to so predvsem
terjatve do utencev za financiranje 5olske prehrane. Navedene terjatve znaSajo 3.824 EUR. Zavod ima
vzpostavuene tudi terjatve do proradunskih uporabnikov in sicer do driavnega proratuna v viiini 44.502 EUR
in do obiine v viSini 3.703 EUR - to so terjatve iz naslova pokrivanja decembrskih plat, ki so izplaiane v
mesecu januarju 2020, njihova obveznost pa je nastala v decembru 2019.

o Zavod je na dan 3t.L2.2019 razpolagal tudi z zalogami materiala. Le te so evidentlrane v okviru aktivnih
iasovnih razmejitev, njihova poraba pa se vrii v naslednjem obradunskem obdobju. Vrednost
neporabljenega materiala na dan 31.12.2019 znaia 5.7G0 EUR.
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Ugotoviwe pri evidentiranju nastalih kratkorotnih terjatev so naslednje:
o zavod ima vsako leto konstantne teriatve-terjatve do proraiuna driave in obiine za pokrivanje decembrskih

plat in stroikov,
o viSina terjatev v primer,avi z preteklim letom se poveEuje v skladu z dejanskimi izplaiili po potrjeni

sistemizaciji, v skladu s kolektivno pogodbo in zakoni,
o veiina terjatev izkazanih na dan 31.12.2019 predvsem do proraEuna driave in obCine je poravnanih ie v

mesecu januarju 2020.

b) oBvEzNosTI DovlRov SREDSTEV

Obveznosti do virov sredstev se razmejujejo na:

o kratkoroine obveznosti in pasivne aasovne razmejitve ter
o lastne vire in dolgorodne obveznosti

Kratkoroane obveznosti in pasivne iasovne razmejitve;
Osnovna Sola Fokovci ima na dan 31.12.2019 evidentirane kratkoroane obveznosti do zaposlenih za izplatilo plat za
mesec december 2019 v viSini 39.613 EUR, ki so bile izplatane v zaaetku meseca januarja 2020 obveznosti za izplaiilo
dajatev delodajalca - prispevki delodajalca v 6.406 EUR, obveznost za neto plaao v viiini 23.506 EUR, obveznost za

davke iz plaf v vi5ini 5.098 EUR, obveznosti za strolke dela - prevoz in malica ter drugi stroSki v viSini 2.280 EUR.

Obveznosti do dobaviteljev v driavi v viSini 13.025 EUR. obveznosti do dobaviteljev predstavljajo obveznosti za
prejete raaune, kl se nana5ajo na mesec december, njihova zapadlost pa je v mesecu januarju 2020.
UBotavlja se, da je poslovanje zavoda v letu 2019 potekalo nemoteno, pokrite so bile zapadle obveznosti iz
preteklega obdobja, tako da zavod na dan 31.12.2019 nima zapadlih neporavnanih obveznosti.

Lastni viri in dolgorotne obveznosti
V okviru lastnih virov in dolgorodnih obveznosti se izkazuje preseiek prihodkov nad odhodki, ki zna5ajo na dan
3L.t2.2019 3.565 EUR. lzkazujejo se tudi obveznosti za neopredmetena dolgoroina sredswa in opredmetena
osnovna sredstva- to so sredstva prejeta v upravljanje v visini 591.140 EUR.

3. 3 POIASNTLAK TZKAZU PRIHODKOV IN ODHODKOV - DOLOCEUIH
UPORABNIKOV

V skladu z zakonom o raiunovodstvu se prihodki in odhodki doloeenih uporabnikov, med katere se na podlagi

Uredbe o dolotitvi posrednih in neposrednih uporabnikov driavnega in obEinskih proraiunov razvriia tudi Osnovna

5ola Fokovci, priznavajo v skladu z raiunovodskim nadelom nastanka poslovnega dogodka, to pa po dolotbi 16. ilena
Odredbe o merjenju In razilenjevanju prihodkov in odhodkov pravnih oseb javnega prava pomeni, da doloieni
uporabniki ugotavljajo in raztlenjujejo prihodke in odhodke v skladu z radunovodskimi standardi, ki veljajo za

nepridobitne organizacUe in niso v nasprot.iu z Zakonom o radunovodstvu.

lzkaz prihodkov in odhodkov proraluna za obdob.ie od 01.01.2019 do 31.12.2019 izkazuje v skladu z zgoraj

omenjenim zakonom in odredbo vse prihodke in odhodke, ki so nastali ob izpolnjevanju pogo.iev v koledarskem letu

2019.
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PRIIIODKI
Po Slovenskih radunovodskih standardih se prihodki razdlenjul'ejo na :

o poslovne,

o finanine in

o izredne

Osnovna Sola Fokovci je v poslovnem letu 2019 realizirala prihodke od poslovanja oziroma poslovne prihodke v viSini

7O7.342 EUR Pretez ni del poslovanja zavoda predstavljajo javna sredstva, to so dotacije iz driavnega in obiinskega
proraEuna za pokrivanje stroikov, ki nastajajo v zvezi z izvajanjem javne sluibe. Navedena sredstva predstavljajo 90%

vseh prihodkov sredstev zavoda. 10% prihodkov predstavljajo razni drugi viri zavoda (prehrana uiencev,

sofinanciranje ekskurzij, Sole v naravi ), ki so prav tako prihodki za opravljanje deiavnosti zavoda.

ODIIODKI
Odhodki obradunskega obdobja so tisti znesek stro5kov, nastalih v obraiunskem obdobju, ter drugih stro3kov, ki v

skladu s sprejetimi raEunovodskimi pravili o vStevanju stroikov med odhodke obratunskega obdobja vplivajo na

poslovni izid obrafunskega obdobja.
Prav tako kot prihodki, se tudi odhodki delijo na ved skupin in sicer na:

o stroike materiala,
o stroske storitev,
o stroike amortizacije
o stroSke dela ter
o ostale stroske.

Stroiki materiala so realizirani v viiini 78.313 EUR, strolki storitev v visini 64.490 EUR, stroSki dela so realizirani v

viSini 557.002 EUR.

Projekt VEOEZICNOST - jeziki Stejejo v visini 4.445 EUR, projekt Objem v viSini 1.027 EUR, projekt Ugotavljanje in

zagotavljanie kakovosti v VIZ v viSini 505 EUR, projekt Vodenje in upravljanje inovativnih uinih okolij v visini 103 EUR,

ter projekt SIO-2020 v visini 9.503 EUR in projekt Udim se biti uaitelj 6.478 EUR.

Za stroike obraaunane amortizacije je zavod bremenil - zmanjial vir- sredstva prejeta v upravljanje, ker ni prejel

posebnih namenskih sredstev s strani proraauna za pokrivanje stroBkov amortizacije.
V okviru stroikov materiala so evidentirane vrednosti porabljenega pisarniSkega materiala, energije in kuriva

porabljena za ogrevanje, ki predstavljajo eno izmed veijih bremen Solskega proraiuna, material za sprotno
vzdrievanje ter izdatki za nakup strokovne literature in drugih publikacij.

Stroiki storitev so storitve v cestnem prometu, po5tne in telekomunikacijske storitve, storiwe za sprotno vzdrievanje,
komunalne storiwe, zdravstvene ter druge neproizvodne storitve.

Podrobna razdlenitev prihodkov in odhodkov zavoda je razvidna iz Realizacije prihodkov in odhodkov osnovne Sole

Fokovci v letu 2019, ki so priloga Zakljufnega raiuna in poslovnega poroEila zavoda.

POJASNILA R IZKAZU PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLO.ENIH UPORABNIKOV PO
VRSTAH DEJAVNOSTI

Zavod izkazuje prihodke in odhodke glede na vrsto dejavnosti, na katero se nanaiajo.
Pri razmejevanju prihodkov in odhodkov, ki se nanaiajo na dejavnost javne sluibe in na dejavnost prodaje blaga in
storitev na trgu, se kot sodilo uporablja razmerje med prihodki, doseienimi pri opravljanju dejavnosti pri pripravi
malic in kosil za zaposlene in zunanje uporabnike, prihodki doseieni z uporabo telovadnice ter prihodki iz naslova
toplotne energije in celotnimi prihodki zavoda.
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lzkaz prihodkov in odhodkov po vrstah dejavnosti izkazuje preseiek odhodkov na strani dejavnosti javne sluibe v
vi5ini 536 EUR in preseiek odhodkov nad prihodki iz naslova trine dejavnosti v visini 5.890 EUR.

Za delitev prihodkov in odhodkov smo uporabili sodilo - delei trinih prihodkov v vseh prihodkih razen pri plaiah,
kjer smo upostevali delitev po dejanskih stroikih na osnovi kadrovskega natrta. To pa pomeni, da je delavec, ki
opravlja delo kuharja v viSini 75% pladan iz trine dejavnosti tet 25% iz javne sluibe. V letu 2019 znaia trini delei
1,57%. Prihodki iz naslova trine dejavnosti so v letu 2019 dosegli viSini 10.592 EUR odhodki pa 17.482 EUR.

POJASNILA KIZKAZIJ PRIHODKOV IN ODHODKOV PO NA.ELU DENARNEGA TOKA

lzkaz prihodkov in odhodkov po naielu denarnega toka vsebuje podatke o prihodkih in odhodkih v obratunskem
obdobju in v preteklem obratunskem obdobju. Pri ugotavljanju prihodkov in odhodkov je upoitevano naaelo
denarnega toka, kar pomeni, da je poslovni dogodek nastal in da je priSlo do prejema ali izpladila denarja.

Prihodki so raztlenjeni v skladu z zakonom o radunovodstvu ter z enotnim kontnim nadrtom za proratun,
proradunske porabnike in druge osebe javnega prava. Med prihodki in odhodki so izkazani zneski, ki so nastali v
obdobju od 01. januarja 2019 do 31. decembra 2019.

Prihodki in odhodki po natelu denarnega toka so razalenjeni :

o prihodke za izvajanje javne sluU be ter
o prihodke od prodaje blaga in storitev ter na
o odhodke zaradi izvajanja javne sluibe ter odhodke zaradi prodaje blaga in storitev na trgu.

Prihodki po natelu denarnega toka so realizirani v visini 695.982 EUR in sicer 686.390 EUR za izvajanje javne sluibe,
ter 10.592 EUR prihodki od prodaje blaga in storitev. Tudi pri razmejevan.lu prihodkov in odhodkov po natelu
denarnega toka med prihodke in odhodke za izvajan.,e javne sluibe in trine dejavnosti smo uporabili isto sodilo -
delei prihodkov pridobljenih na trgu v primerjavi z celotnimi prihodki in znaia v letu 2019 1,54%.

ViSina odhodkov realiziranih po naielu denarnega toka pa je 704.508 EUR

Zavod se v koledarskem letu 2019 ni zadolzeval in ni imel odplaiil kreditov zato se predlaga bilanca ratuna
fi nanciranja brez podatkov.

Prav tako kot raaun financiranja tudi izkaz finanEnih terjatev in naloib ne izkazuje nobenega prometa, saj zavod ne

razpolaga z lastnimi sredstvi in nima in ne daje dolgoroinih posojil, ter ne more vlaBati v kapitalske deleie, s tem pa

tudi ne more dobiti vraiil.

3.4 ZAKLIUCEK:

ffi

lz vseh navedenih podatkov in razkritij iz posameznih bilanc in prilog k bilancam je moino ugotoviti naslednje:
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o poslovanje zavoda oziroma upravljan.ie in gospodarjenje s sredswi ministrstva in lokalne skupnosti je
bilo v letu 2019 namensko, gospodarno in racionalno

o javna sredstva so bila porabljena namensko za izva.janje javne sluibe
o poslovno leto 2019 je zavod zakljuiil s pozitivnim rezultatom - preseikom prihodkov nad odhodki v

viSini 7.537 EUR. Tako da zavod na dan 31.12.2019 izkazuje skupen preseiek prihodkov nad odhodki
v viSini 3.666 EUR,

o ugotavlja se, da je zavod uresnidil vse svoje zastavljene cilje v skladu z razpoloiljivimi sredstvi
o izpladila zaposlenim so se vriila v skladu s potrjeno sistemizacijo na podlagi kolektivne pogodbe in

zakona o javnih usluibencih ter zakona o sistemu plat v javnem sektorju kakor tudi podzakonskih
predpisov-pravilnikov

o zavod je v letu 2019 izvajal javno sluibo predpisano za podroEje osnovnoSolske dejavnosti.

Stevilka: 410-1/2020-1
V Moravskih Toplicah, februar 2020

Pripravila:
Sandra GORNJEC

of

o

54.k co

46

Ravnate,liica:

suzandtrurEpx
JiA,./io

a
o

so L4



ZakljuCni raCun 2019
oS FoKovcr

NAMEN Zakljucni radun Financni naCrt Zrkljudni racun lndekg
20t8 20r9 20't9 4t3

1 2,0 3 4 5

Srrna
760 ZARAEUNANI PRIHODKI

7600 Prihodki iz lavnih financ, namenjenih pokriv, str, ln storitev 642.L?4,31 663.700,00 660.s08,75 100
7600 000 Prejeta sredstva iz driavnega proraiuna za materialne stro5ke 10.689,04 12.500,00 10.268,28 82
7600 003 Prejeta sredstva iz driav. proraduna - za prevoz zaposlenih na in z dela 8.972,82 9.900,00 8.467,30 86
7600 004 Prejeta sred. iz driav. proraiuna - za prehrano zaposlenih 12.74L,27 13.200,00 72.442,40 94
7600 005 Prejeta sred. iz driav. proraduna - za prehrano otrok 78.642,70 19.540,00 19.195,00 98
7500 006 Prejeta sred. iz driav. proraduna za iolske ekskurzije 168,00 740,00 776,OO 24
7 600 007 Prejeta sred. iz driav. proraEuna za iolo v naravi 963,7 7 1.000,00 628,47 63
7600 008 Prejeta sred. iz driav. proratuna za plate 4s3.131,88 480.000,00 465.120,36 97
7600 009 Prejeta sred. iz driav. proraduna za regres za letni dopust L4.252,52 15.300,00 14.505,98 95
7600 010 Prejeta sred. iz driav. proraluna za jubilejne, odpravnine 1.507,29 300,00 t73,26 58
7600 012 Prejeta sred. iz driav. proratuna za utbeniSki sklad r..414,00 1.700,00 1.692,00 100
7600 014 Prejeta sred. iz driav. proraduna za dod.pokojninsko zav 6.794,57 6.500,o0 6.2s9,91 96
7600 016 Sofinanciranje projekta Zdrav iivljenjski slog - Zavod za iport 8.410,50 0,00 0,00 0
7600 077 Prejeta sredstva iz driavnega proraiuna - ostale org. 892,64 0,00 561,19 0
7600 018 Preieta sredstva iz driavnega proraiuna za sindikalne zaupnlka s62,96 s80,00 562,96 97
7600 019 Projekt Ugot. in zagot. kakovosti v vzgoji in izobraievanju 7 40,OO 7 40,00 740,OO 100

7600 020 Projekt Vodenje in uprav tn ov udnih okoli.i 259,05 130,00 130,95 101
7600 02L Projekt Veajeziinost - Jeziki Stejejo 2.685,51 2.700,00 4.289,60 159

7600 022 Projekt Objem - bralna pismenost in razvoj slovenSaine 618,58 570,00 1.026,65 180

7600 023 Projekt 5102020 2.558,34 4.700,00 5.662,43 720
7600 024 Projekt UBU Uaim se biti uaitelj 0,00 0,00 6.900,00 0
7600 100 Prejeta sredstva iz lokalnih skupnosti za plaae - nadstandard 21.098,99 22.500,00 2t.795,57 97
7600 101 Prejeta sredstva iz lokalnih skupnosti za materialne stroike 60.350,00 61.900,00 61.300,00

1
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NAMEN ZakljuCni raCun Financni nacrt Zakljudni raCun lndoks

2018 2019 20 t9 4:3
,| 2 3 1 5

7600 102 Prejeta sredstva iz lokalnih skupnost za inv.vzd. ln nabave op 10.800,00 11.200,00 r.1.300,00 101
7600 103 Prejeta sredstva iz lokalnih skupnost za raziirjeno dejavnost 2.540,00 2.700,00 2.800,00 104
7600 104 Prejeta sredstva iz lokalnih skupnost za pok.raz. v pladah za JD 0,00 0,00 0,00 0
7600 10s Prejeta sredstva iz lokalnih skupnost za druge namene 2.000,00 0,00 4.510,50 n

760L Prihodki od prodaje proizvodov in storitev na domaEem trgu 42.982,74 48.430,00 42.475,43 89
Vplaaila za prehra no zaposleni 9.23 s,s9 10.000,00 9.611,11 96

760L 01 Vplaiila uiencev za prehrano 22.300,O5 2s.700,00 23.064,07 90
7601 02 Vplatila ufencev za Solo v naravi 1.371,00 1.650,00 1.158,00
7601 03 Vplaaila uaencev za izlete 4.946,83 5.200,00 3.579,93 69
7601 05 Vplaiila za delovne zvezke 80,10 120,00 776,22 U

7601 06 Vplafila za prehrano zunanji koristniki 321,60 400,00 768,00 0
760\ 07 Vplatila otrok za likovni material 1.125,00 1.200,00 1.065,00 0
7601 08 Prihodki CSOD otroci in obeine 398,40 500,00 700,00 0
7601 09 Vpladila za iolski sklad 2.4L3,49 2.600,00 2.265,O9

7601 10 Vplaaila za uporabo telovadnic 7s0,00 1.000,00 444,OO 44
7607 Lt Drugi prihodki otrok 40,68 60,00 44,4L 74

76t DRUGI PRIHODXI 3.3s3,02 3.500,00 3.957 ,87 110
7630 00 Prihod ki od odikod nin 885,06 1.000,00 352,06
7630 01 Druge dotacije in prihodki 2.467,96 2.600,00 3.605,81 139

SKUPAJ PRIHODKI 688.470,O7 720.430,00 707.342,45 98

2

7601 00

35



Zakljuini raiun 2019

05 FoKovcr

ZakUuCni ra6un Finanini nadrt ZakUulni recun IndeksNAMEN

2018 2019 2019 il:3

1 2 3 1

Srrna ODHODKI . STROSKI MATERIALA
460 srnoSxr ruarrntatl 90.883,02 94.550,00 78.3L2,46 83

4600 Stroiki izdelavnega materiala 51.257,OL 54.020,00 47.753,58 88
4600 00 Porabljena iivila 31.939,71 34.400,00 93

4600 02 Porabljen material za diStenje in vzdrievanje (toal.papir...) 4.393,72 3.750,00 3.75t,48 100

4600 04 StroSki pouka - utila 7.784,58 6.100,00 9.739,55 160

4600 0s Stroiki nabave osnovnih sredstev 7 .121-,78 9.200,00 1.882,46 2Q

4600 07 Shema 5olskega sadja 617 ,22 570,00 438,60 77

Stroiki pomoinega materiala 3.028,54 3.300,00 2.698,59 82

4601 00 Delovne obleke 214,38 300,00 442,44

4607 02 Razni potro5ni material za Solo 2.8t4,76 3.000,00 2.216,L5

4602 Stroiki energije 24.472,41 29.000,00 22.029,87 76
4602 00 Porabljen plin 505,42 1.000,00 495,93 50

4602 07 Porabljeno gorivo - olje, premog 11.985,76 20.000,00 L4.372,26 72

4602 02 Elektriana energija za iolske prostore 7.OLz,34 8.000,00 6.943,68 87

4602 03 Porabljena toplotna energija in drugo gorivo 8.969,29 0,00 218,00 0

4604 Odpisi drobnega inventaria in embalaie 3.4t2,28 4.000,00 2.045,22 51

4604 00 Drobno orodje in naprave - drobni inventar 3.832,28 4.000,00 2.O4s,22 51

4605 Stroski strokovne literature ,.o43,37 2.950,00 2.562,80 87

4605 00 Stroiki strokovnih knjig in literature 71-,90 100,00 tog,77 110

4605 01 Knjige za uaence 988,33 7s0,00 922,37 L23
4605 02 Naroinine - easopisi, revije, portali 1.983,14 2.100,00 1.530,56 73

1.280,00 t.222,804605 Stro5ki pisarniSkega materiala 7.249,O1 96

4606 00 Porabljen pisarniSki material t.249,0t 1.280,00 7.222,80

I

31.94r,49

4601

161

74

96

3



Zakljuini raEun 2019

oS FoKovcr
NAMEN Zakljuani ra6un Financni nacrt ZakUuCni raaun lndokB

201E 2019 2019 1,3

1 2 3 4 5

STROSKI STORITEV 52.580,33 62.140,00 64.490,33 104

4510 Stroski storitev v zvezi z opravljanjem dejavnosti 8.558,84 7.160,00 7.0?0,73 98

4610 00 PoStne storitve 423,55 410,00 111

4610 01 Telefon, telefaks, internet 2.826,39 2.800,00 L.823,64 65

4610 02 Zdravstvene storitve 54a,73 500,00 318,50 64

4610 03 Drugi stroiki storitev v zvezi z opravljanjem dejavnosti (pouka) 2.834,48 2.000,00 2.460,80 L23

46r.0 06 Raziirjena dejavnost - tekmovanja in interesne dejavnosti 7.92s,69 1.450,00 7.973,42 136

4611 Stroiki tekoiega in investiciiskega vzdrievanie ter naimenin LL.747,59 25.130,00 L4369,97 73

461100 Najemnine in zakupnine za objekte, opremo in portale 6.861,60 6.200,00 7 .879,65 L26

461101 Tekode in investicijsko vzdrievanje objektov 2.894,86 9.700,00 2.262,26 23

467t 02 Tekode vzdrievanje komunikacijske in radunalni5ke opreme 270,60 7.680,00 7 .353,23 96

461103 Tekofe vzdrievanje druge opreme L.760,53 1.550,00 934,83 60

46L2 Stro5ki zavarovalnih premij ter plaiilnega in bantnega prometa 3.9t4,44 1.050,00 7.527,37

4672 00 zavarovalne premije 3.796,18 900,00 7.397,63 827

46L2 07 Stroiki plaailnega prometa 138,30 150,00 L35,7 4 90

4613 stroiki intelektualnih storitev (lzobraievalnih, svetovalnih) 2.440,55 1.440,00 L.802,4t 725

4613 00 Strokovno izobraievanje 9L3,44 780,00 7.202,4L 154

4613 01 Raiunovodske, revizorske in svetovalne storitve 600,00 610,00 600,00 98

4613 02 Sodni stroiki, registracije, takse, 927 ,LL 50,00 0,00 0

4674 Stroiki komunalnih in prevoznih storitev L4.t57 ,72 15.850,00 14.577,t4 92

4614 00 Komunalne storitve - odvoz odpadkov 4.303,84 5.700,00 4.607,99 81

46t4 0l Komunalne storitve - poraba vode 4.480,37 4.700,00 4.7 34,3L 101

4674 02 Dimnikarske storitve 178,85 200,00 193,62 97

4614 03 3.048,92 2.800,00 2.356,51 84

46t4 04 Drugi prevozni stroiki - tekmovanja 2.345,7 4 2.450,00 2.678,77

4

467

454,37

717

Prevozni stroiki - Solski izleti
109



ZakljuEni raEun 2019

oS FoKovcr

NAMEN Zakljudni radun Finan6ni na6rt Zaklju6ni raoun lndeks

20tE 2019 2019 il:3

I 2 3 4 5

4615 4.071,08 4.850,00 5.402,37 111

4615 00 Dnevnice za sluibena potovania 780,00 8s0,00 732,40 86

4615 01 Noanine za sluibena potovanja - hotelske in restavracijske storltve 0,00 90,00 0,00 0

4675 02 Povrailla prevoznih stroikov na sluibenih potovanjih 3.223,88 3.850,00 4.606,L3 L20

4615 03 Terenski dodatek 67 ,20 50,00 63,84 728

4675 04 Drugi izdatki za sluibena potovanja 0,00 10,00 0,00 0

4616 Stroski storitev fizitnih oseb, ki ne opravliaio dejavnosti, skupaj z dajat 2.108,16 1.200,00 966,52 81

4616 00 Pladila avtorskih honorajev 2.toa,t6 1.200,00 966,52 81

4619 Stroski drutih storitev s.321,91 5.450,O0 8.819,82 162

4619 00 Druge neproizvodne storitve 847 ,46 700,00 2.060,4't 294

4619 01 Drugi izdatki - Sola v naravi 2.289,49 2.300,00 1.49L,82 65

4679 02 cSoD 469,20 800,00 4.L17,65 515

4619 03 Drugi izdatki - utbeni5ki sklad 1.260,00 887 ,28

4619 04 Solski sklad 451,35 400,00 262,66 66

464 STROSKI DELA 549.153,23 563.735,00 557.002,15 99

4640 Plaie zaposlenih 422.947 ,80 437.750,00 474.O95,24 99

4640 00 Bruto plaae zaposlenih 422.947,80 437 .7 50,OO 434.O95,24 99

464L Nadomestila plai zaposlenim 3.764,42 3.510,00 1.934,24 0

4641 00 Nadomestila bruto plai (boleznine) 3.768,42 3.510,00 3.934,24 712

4642 Povraiila zaposlenim 24.842,46 27.ZLO,OO 23.984,01 88

4642 00 Strolki prevoza na delo in z dela 10.183,54 10.830,00 9.704,46 90

4642 05 Strolki prehrane med delom 74.659,32 16.380,00 74.279,55 87

4643 Stro5ki dodatnega pokoininskega zvarovanja 6.998,14 7.160,00 7.O57,37 99

4643 00 Premija za dodatno pokojninsko zavarovanje 6.998,14 7.160,00 7 .067 ,37 99

5

Povraiila stroikov v zvezi z delom

7.264,4L



Zakljutni ratun 2019

05 FoKovcr

I

15.200,00 16.507,744644 Regres za letni dopust t6.427,41 102
16.507,744644 00 Bruto regres zaposleni 16.427,43 16.200,00 toz

4646 Prispevki izplaievalca od plai, nadometil plai, bonitet in drugih prejen 68.903,66 70.920,00 7t.o67,O4 100

4646 00 Prispevki delodajalca 68.903,66 70.920,00 7L.O67,O4 100

Drugi stro5ki dela 5.864,92 985,00 346,51 354649

0,00 50,00 0,004649 00 Druga povratila delavcem 0

346,5t4649 07 Jubilejna nagrada 1.559,28 360,00 96

4649 02 Solidarnostna pomot 0,00 575,00 0,00 0

4649 03 Odpravnina 4.305,64 0,00 0,00 0

4670 FINAN.NI ODHODKI 5,53 5,00 0,00 0

5,53 5,00 0,00 04670 00 Platila zamudnih obresti

699.805,34SKUPAJ ODHODXI 692.622,LL 720.430,OO 97

Saldo tekoae8a leta -4.752,O4 0,00 7 .5t7,LL
Saldo preteklih let 28t,28 0,00 -3.870,76

Skupni saldo -3.A70,76 0,00 3.565,35

Datum: 20.02.2020

Preglednico pripravila: Sandra Gornjec

Sot4
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a
o
m.\<7.

Ravnateliica: suflna Defsch
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o
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Finandnl nacrt Zakliuani radunZskliuCni raCun lndeks

2018 20't 9 20t9

NAMEN
/t:3

3 41 2 5



NAMEN Zakljudni radun Finandni naCrt Zakuucni racun lndsks
2018 20r9 2019 4:3

1 2,0 3 I

7500 Prihodki iz lavnih financ, namenjenih pokriv. str. ln storitev t5.271,98 8.840,00 r8.7 49,63 2t2
7600 016 Sofinanciranje projekta Zdrav:ivljenjski slog - Zavod za iport 8.410,50 0,00 0,00 0

Projekt Ugot. in zagot. kakovosti v vzgoji in izobrazevanju 740,00 740,OO 740,O0 100
7600 020 Projekt Vodenje in uprav. inov. udnih okolij 259,05 130,00 130,95 101

7600 021 Projekt Vea.iezianost - Jeziki Stejejo 2.685,51 2.700,00 4.289,60 159

7 600 022 Projekt Objem - bralna pismenost in razvoj slovenSfine 618,58 s70,00 1.026,6s 180
7600 023 Projekt 51O2020 2.558,34 4.700,00 t20
7600 024 Projekt UBU Uaim se biti uaitelj 0,00 0,00 6.900,00 0

SKUPAJ PRIHODKI 75.271,98 8.840,00 18.749,63

PO PROJEKTTH/STROSKOVNtH MESTTH

2019

7600 019

5.662,43

212

t

I

=rl

2019



PO PROJEKTTH/STROSKOVNTH MESTTH

2019

Zakljudni radun Finandni naart Zakllucni racun lndoksNAMEN

2014 2019 2019 ,t:3

1 2 3 1 5

PROJEKT Zdrav iivl,enjski slog
4640 00 Bruto plade zaposlenih 5.724,48 0,00 0,00 0
4644 00 Bruto regres s61,86 0,00 0,00 0
4643 00 Premija za dodatno pokojninsko zavarovanje r73,28 0,00 0,00 0
461-5 Q2 Povraaila prevoznih stroSkov - kilometrina 74,5L 0,00 0,00 o
4615 03 Terenski dodatek 0,00 0,00 0,00 0
4642 00 Povradila stroskov za prevoz na delo 269,87 0,00 0,00 0
4642 05 Stroski prehra ne med delom 364,38 0,00 0,00 0
4610 06 Raziirjena dejavnost - drugi stroiki 0,00 0,00 0,00 0
4646 00 Prispevki delodajalca 93 5,2 9 0,00 0,00 0
4604 00 Drobno orodje in naprave - drobni inventar 98r.,06 0,00 0,00 0
4610 00 Po5tne storitve 9,27 0,00 0,00 0
4610 03 Drugi stroSki storitev v zvezi z opravljanjem dejavnosti (pouka) 338,00 0,00 0,00 0

Proiekt Ugotavljanje in zagotavljanie kakovosti v VIZ 643,82 700,o0 505,41 85
46L5 02 Povradila prevoznih strolkov - kilometrina 531,14 520,00 515,81 99
4642 05 Strolki prehrane med delom 3,88 30,00 0,00 0
4610 06 0,00 0,00 0,00 0
4615 00 Dnevnice za sluibena potovanja 108,80 150,00 89,60 60

Proiekt Vodenie in uprav. lnovativnih uanih okolij 0,00 130,00 103,35 80
4615 00 Dnevnice za sluZbena potovanja 0,00 0,00 16,00 0
46L5 02 Povradila prevoznih stroSkov kilometrina 0,00 130,00 87,35 67

Projekt vEAEzICNOST - Jeziki Stejejo 1.523,50 5.892,00 4.449,49 76
4640 00 Bruto plaae zaposlenih 866,64 2.750,OO 2.755,rt 100

4644 00 Bruto re8res zaposleni 0,00 100,00 11.8,19 118

4643 00 Premija za dodatno pokojninsko zavarovanje 12,44 10,00 38,40 384
4642 00 Stroiki prevoza na in z dela 6,89 20,oo 77 ,06 85

I

2079

Razilrjena dejavnost



PO PROJEKTIH/STROSKOVNIH MESTIH

2019

ZakUuCnl racun Finandnl nadrt ZaklluCni ra6un lndoksNAMEN

20't 8 20t9 2019 4:3

1 2 3 il 5

4642 05 Stroiki prehrane med delom 52,59 140,00 77 ,r9 55
4646 00 Prispevki delodajalca 139,55 420,OO 443,53 106
4675 02 Povratila prevoznih stroikov na sl. potovanjih- kilometrina 208,39 210,00 575,67 274
4615 00 Dnevnice sluibena potovanja 16,00 20,00 L40,40 702

Drugi prevozni stroSki - tekmovanja 2t9,OO 200,00 0,00 0
4613 00 Strokovno izobraievanje 0,00 0,00 280,00 0

Proiekt Objem - bralna pismenost in raz.slovenliine 536,19 570,00 1.026,65 180
46L5 02 Povrafila prevoznih strolkov na sl.potovanjih - kilometrina 465,O9 490,00 923,97 189
4642 05 Stro5ki prehrane med delom 23,LO 10,00 38,7 4 387
4615 00 Dnevnice za sluibena potovanja 48,00 70,00 64,OO 91

Projekt SIO-2020 3.042,68 9.400,00 9.502,75 101
4600 05 Stroiki nabave osnovnih sredstev 3.O42,68 2.000,00 7.882,46 94
467t 02 Tekote vzdrievanje komunikacijske in raiunalniSke opreme 0,00 7.400,oo 7.288,45 98
4604 00 Drobno orodej in naprave - drobni inventar 0,00 0,00 33L,84 0

Proiekt UBU - Uiim se biti u.itelj 0,00 0,o0 6.477 ,63 0
46tO 02 Zdravstvene storitve 0,00 0,00 116,00 0
4615 02 Povradila prevoznih stroSkov na sluibenih potovanjih 0,00 0,00 83,01 0
4640 00 Bruto plaae zaposlenih 0,00 0,00 4.738,26 0
4642 00 StroSki prevoza na in z dela 0,00 0,00 231,08 0
4642 05 Stroski prehrane med delom 0,00 0,00 226,29 0
4643 00 Premija za dodatno pokojninsko zavarovanje 0,00 0,00 87,81 0
4644 00 Bruto re8res zaposleni 0,00 0,00 22t,66 0
4646 00 Prispevki delodajalca 0,00 0,00 773,52 0

SKUPAJ ODHODKI 5.746,L9 L6.692,00 22.L65,28 133

I

201-9

4674 04



Naslov zavoda:

OSNOVNA SOLA FOKOVCI

REALIZACIJA JANUAR-DECEMBER 2019 . izkaz prihodkov in
odhodkov po denarnem toku v EUR

7400

7400

7 401

7401

Konto Namen/ dejavnost
Realizacija januaF

december 20'18

Finandni naert
2019

Realizacija januar-

december 2019
lndeks

2 3 5

7 I. SKUPAJ PRIHODKI 689.765,10 707.990,00 696.981,80 98,45

1. PRIHODKI ZA IZVAJANJE JAVNE SLUzBE
679.246,34 692.490,00 686.389,81 99,12

A. PRIHODKI IZ SREDSTEV JAVNIH FINANC
626.2'13,86 638.990,00 637.748,64 99,8'l

a. Prejeta sredstva iz driavnega proraduna 530.273,69 539.000,00 536.079,48 99,46

Transfemi prihodki za tekodo porabo od Ministrstva za izobraieuarye,

znanost in Sport
530 273,69 539.000,00 536.079,48

99,46

Drugitransferni prihodki iz dr2avnega proraiuna (druga ministBtva)

b. Prejeta sredstva iz obdinskih proradunov 95.940,17 99,930,00 '101.669,16
101,74

Transfemi prihodki za tekodo porabo 95 884,97 99.930,00 '101.603,70
101,67

Transfemr prihodki za investicije

c. Prejeta sredstva iz skladov socialnega zavarovanja 55,20 60,00 65,46 109,10

II

I
7402

1 4 6=s/4-100



7403,

7404

del 740

741

d. PreJeta sredstva iz javnih skladov in agencii

e. Prejeta sredstva iz proraiunov iz naslova tujih donacij

f. Prejeta sredstva iz drZavnega proraduna iz sredstev Proraduna

Evropske unije

90,92
48.641,17s3.s00,0053.032,48

B) DRUGI PRIHODKIZA IZVAJANJE DEJAVNOSTI JAVNE SLUZBE
7

't00,4333.143,2933.000,0032.590,63
drugi nedavdni prihodki - prihodki starsevdel 71341

Preiete obrestidel7102

Prihodki od udeleibe na do Gr prese2kov Prihodkov

nad odhodki

bidku in dividend
del 7100

75,6015.497,8820.500,0020.441,85
prihod slvne :beun aazu pkiD tekodirugdel 7141

italski prihodki1a

donacij e iz domadih virov730

Prejete donacije iz tujine731
proradu nuvro skean E letz pre sredstvalaOsta p jeta786

jeta psk ih titucnSr0ru h evdreP s787

68,34'10.591,9915.500,0010.518,76GTR UNAEVRo ITN STBLAGADAJEoKI PRODR oH DP2, 68,3410,591 ,9915.500,0010.518,76
Prihodki od Proda a in storitev na trgubl

Prelete obresti
premoZen akihod odnn dtn rukza u s pn nemki n pnnP odh

Prihodki od udele2be na dob ter prese2kov Prihodkov

nad odhodki

idku in dividend

Drugi tekodi Prihodki, ki ne izha iz izvajania avne slu2be

del 7'130

del 7102

del 7103

del 7100

del 7141

99,51704.507,62707.990,00682.571,76II. SKUPAJ ODHODKI

iz naslova

sredswa od

od



667.247,62 692.490,00 687.025,67 99,21

A. Plaae in drugi izdatki zaposlenim
462.831,35 475.040,00 460.649,75 96,97

417.504,26 430.000,00 421.734,57 98,08del 4000

del 4001 Regres za letni dopust 15.795,34 '16.400,00 15.842,77 96 60

del 4002 23.917,41 27.000,00 22.725,90 84,17

400202 Prehrana 14.137,90 16,000,00 '13,580,61 84,88

400203 9.779,5'l 1'1.000,00 9.145,29Prevoz 83,',t4

ostalo

4002
Drugo

del 4003 Sredstva za delovno uspe5nost

del 4004 Sredstva za nadurno delo

del 4005 Plade za delo nerezidentov po pogodbi

1.640,005.614,34 346,51 21,'t3

3.708,55 0,00 0,00 0,00

1.905,79 1 040,00 346,51 33,32

600,00 0,00 0 00

del tO09

400901

400901

400900

400902

400999

Drugi izdatki zaposlenim

0dpravnine ob upokojitvah

0dpravnine iz poslovnih razlogov (tehnoloiki vi5ki)

Jubilejne nagrade

Solidamostne pomodi

Drugo

76.710,00 75.354,13
B. Prispevki delodajalcev za socialno varnost 74.725,26 98,23

Prispevek za pokojninsko in invalidsko zavarovanje 37.433,71 38.500,00 37.587,74 97,63

Prispevek za zdravstveno zavarovanje 29.946,44 30.500,00 30.034,32 98,47

Prispevek za zaposlovanje 275,18 280,00 29s,55 105,55

Prispevek za starsevsko varstvo 421.83 430,00 422,40 98,23

Premije kolektivnega dodatnega pokojninskega zavarovanja, na podlagi

ZKDPZJU
6.648,10 7.000,00 7.014,12

100,20

del40'10

del 4011

del4012

del 40'13

del 4015

II

I

-
-

I

-

I

I

r

1, ODHODKIZA IZVAJANJE JAVNE SLUZBE

Plade in dodatki

Povraiila in nadomestila

I



C. lzdatki za blago in storitve
1't9.142,53 125.240,00 147,665,09 't17,91

Pisami5ki material in storitve 63 993,01 67.500,00 66.867,20 99,06

Posebni matenal in storitve 760,11 1.000,00 785,32 78,53

Energija, voda, komunalne storitve in komunikacije 32.340,72 33.600,00 43.387,24 129,13

Prevozni stroski in storitve 5.695,17 6,500,00 7.281,62 't12,02

lzdatki za sluZbena potovanja 3.889,23 4.100,00 5.269,95 128,54

Tekoie vzdrZevanje 6 639,45 7.200,00 18.490,09 256,81

Poslovne nalemnrne in zakupnine 1.753,32 1.900,00 3.647,59 191,98

4020

4021

4022

4023

4024

4025

4026

4027 Kazni in odSkodnine

Drugi operativi odhodki 4.071,52 3.440,00 1.936,08 56,28

Plaiila avtorskih honorarjev 981.08 1.020,00 625,88 61,36

Pladila po pogodbah o delu 1.127,08 1.200,00 0,00 0,00

Pladila za delo preko Studentskega servisa

lzdatki za strokovno izobra2evanje zaposlenih 835,36 900,00 1.141 ,29 126,81

StroSki sodnih postopkov

Prispevek za vzpodbujanje zaposlovanja invalidov po ZRZI
Sodni stro5ki, storitve odvetnikov, notarjev in drugo 927,11 100,00 0,00

Drugi operativni odhodki 200,89 220,00 168,91
76,78

D. Plaiila domadih obresti

E. Pladila tujih obresti

F, Subvencije

G. Transfen posameznikom in gospodinjstvom

H. Transferi neprofitnim organizacijam in ustanovam

l. Drugi tekodi domadi transfeqi

403

404

410

411

412

413

lnvesticijski odhodki 10.548,48 15.500,00 3.356,70 2't,66

Nakup opreme 5.897,11 8,000,00 2.916,71 36,46

Druga vlaganja (investicijsko vzdrZevanje in podobno) 4.651,37 7.500,00 439,99 5,87

I
II
IIIr

420

4202

420

4029

402901

402902

402903

402907

402909

402940

402920

4029 -

ostalo



2. ODHODKI IZ NASLOVA PRODAJE BLAGA IN STORITEV NA

TRGU 15.324,14 '15.500,00 17.481,95 't12,79

A. Plade in drugi izdatki zaposlenim iz naslova prodaje blaga in storitev

na trgu
11.850,23 11.900,00 13.302,51

11',t,79

B. Prispevki delodajalcev za s@ialno vamost iz naslova prodaje blaga in

storitev na trgu
1.634,99 1.700,00 1 865,80

109,75

C. lzdatkiza blago in storitve iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu 1.838,92 1.900,00 2.313,64
121,77

D. lnvesticijski odhodki iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu

del 401

del402

del 420

ilr. PRESEZEK PRTMANJKLJAJ) PRTHODKOV NAD ODHODKT
7.193,34 0,00 .7.525,82

. od tega iz naslova javne sluibe
11.998,72 0,00 -635,86

- od tega iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu .4.805,38 0 00 .6.889,96

lV. Vir financiranja preseika odhodkov nad prihodki
13.298,41 0,00 5.772,59

VpiSite vir: sredstva iz preteklih let

VpiSite vir

VpiSite vir

0,00 0,00 0,00

r

del 400



Datum:

10.2.2020

Preglednico izpolnil/a:

Sandra Gornjec
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