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DOS$ Prosenjakovci KA, Partosfalva

1 SPLOSNI DEL POSLOVNEGA POROCILA

1.1 Kratka predstavitev sole

Dvojezicna osnovna $ola Prosenjakovci — Kétnyelv(i Altalanos Iskola, Partosfalva, Prosenjakovci —
Partosfalva 97 ¢, 9207 Prosenjakovci - Partosfalva na podlagi odlo¢be §t. 608-01-185/2002 Ministrstva za
Solstvo, znanost in $port Ljubljana izpolnjuje pogoje za izvajanje javno veljavnega vzgojno-izobraZevalnega
programa osnovne $ole in je na podlagi odloébe §t. 6033-174/2016/3 vpisana v razvid pod $tevilko 349 za
izvajanje javno veljavnega programa predsolske vzgoje.

Dvojezi€na osnovna 3Sola Prosenjakovci kot javni vzgojno-izobraZevalni zavod in posredni uporabnik
proraéuna mora pripraviti letno porocilo po Zakonu o racunovodstvu (Ur.l. RS &t. 23/99, 30/02), po Zakonu o
javnih financah (Uradni list RS §t. 79/99 in spremembe) ter Navodil o pripravi zakljuénega raéuna drzavnega
in ob¢inskega proracuna ter metodologije za pripravo poroéila o doseZenih ciljih in rezultatih neposrednih in
posrednih uporabnikov prorac¢una (Uradni list RS, §t. 12/01, 10/06, 8/07 in 102/10).

Letno poroéilo je akt posrednega uporabnika in je sestavljeno iz:
= poslovnega porodila, ki vsebuje tudi porocilo o doseZenih ciljih in rezultatih posrednega uporabnika in
= racunovodskega porocila.

1.2 Porocilo ravnatelja

Dvojeziéna osnovna Sola Prosenjakovci je javni vzgojno-izobraZevalni zavod, ki ga je ustanovila Obéina
Moravske Toplice s soglasjem Madzarske narodne samoupravne skupnosti Obé&ine Moravske Toplice.
Obcinski svet je dne 13. februarja 1997 sprejel nov Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZzevalnega
zavoda Dvojezi¢ne osnovne Sole Prosenjakovci, ki je bil objavljen v Uradnem listu RS 11/97 dne 28. 2. 1997,
veljati pa je zacel dan po objavi.

V nasi sestavi delujeta dva vrtca: enota vrtca Domanj$evci in enota Vrtca Hodo$ s po enim oddelkom.
Poslovno porocilo se nana$a na $olsko leto 2018/19.

Pogoji za delo so dobri, ¢eprav $e planirana adaptacija matiéne $ole ni zakljuéena. Z dobro organizacijo dela,
z reagiranjem na razli¢ne pojave v $oli in okolici, z dvigovanjem samopodobe uéencev, z razvijanjem notranje
motivacije, z odgovornostjo in doslednostjo vseh vkljuéenih v vzgojo in izobraZevanije, s pravim sodelovanjem
starSev, z dobrimi odnosi v kolektivu, z evalvacijo in samoevalvacijo dela, s samokritiénim pogledom, lahko
dosegamo zavidljive rezultate.

Solsko leto 2018/19 je bilo zelo uspesno leto. Zastavljene cilje Letnega delovnega naérta smo uresnigili.

Vsi ucenci so uspesno zakljuéili razred. Vzgojnih problemov skozi $olsko leto ni bilo.

Na podro¢ju pougevanja in uéenja smo delovali v duhu »Vkljuéujoie Sole«. Skozi Solsko leto smo
uresnicevali vse elemente formativnega spremljanja in medpredmetnih povezav.

Zagotovljeni program smo v letosnjem letu realizirali po zastavljenem letnem delovnem naértu. V Solskem

letu 2018/2019 smo bili ena izmed 19 osnovnih $ol v Sloveniji, ki je izvajala poskus »Uvajanje tujega jezika v
obveznem programu in preizkusanje razsirjenega programa v osnovni $oli«.
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Celoletna realizacija pouka v Solskem letu 2018/19 je 98,7 %.

Skozi celo Solsko leto smo veliko pozornost posvecali skrbi za varnost tako uéencev, kot tudi delavcev Sole.
Ucence smo navajali na kulturno obna$anje tako na poti v Solo, v Soli, kot tudi izven Sole. Z razgovori in
raznimi delavnicami smo uéencem razvijali odgovornost do sebe in drugih.

Prehrano smo naértovali z zdravstvenega, ekonomskega, socialnega, vzgojnega in gastronomsko-
kulinaricnega vidika. Pri naértovanju prehrane otrok smo upo$tevali tudi Zelje uéencev, sicer pa smo
poskusali zagotoviti &im bolj zdrav nadin prehranjevanja. Pripravljali smo tudi vegetarijanski obrok in
vkljuevali jedi, ki jih na jedilnikih otrok doma ni. Uéencem smo ponudili tudi zajtrk, vendar se ga ni
posluzeval nihce.

V prejSnjem Solskem letu smo uvedli spremembo glede razdeljevanja kosila. U¢enci so si juho in solato
jemali sami po nacelu kolikor vzames, toliko pojes. Uéencem smo vsakodnevno ponudili 2 razliéni vrsti
solate, pri éemer so morali izbrati vsaj eno.

Najpomembnejsa pravila zdrave prehrane ne vsebujejo zapovedi ali prepovedi, temve¢ le priporoéila za veéjo
ali manjso koli¢ino tega ali onega Zivila. Osnovni kriteriji so: zmernost, kakovost, raznolikost, uravnoteZenost,
naklonjenost zdravemu nacinu Zivljenja, kar so uéenci spoznavali skozi pouk gospodinjstva.

Ze osmo leto smo vkljuéeni v Shemo $olskega sadja v organizaciji Ministrstva za kmetijstvo. S Shemo
Solskega sadja (SSS) Zelimo prepreéiti trend zmanjSevanja porabe sadja in zelenjave. Preprediti Zelimo
nara$canje pojava prekomerne telesne teZe in debelosti pri otrocih, ki izhajajo iz nepravilnega prehranjevanja
in gibanja. Z aktivnimi metodami in z uéenjem smo v uéencih spodbujali porabo sveZega sadja in zelenjave v
prehrani, razvijali odgovornost, kritiénost do zdravega nacina Zivljenja in tudi do trajnostnega znanja.

Vsako sredo smo dodatno dajali uéencem raznovrstno sadje in zelenjavo. Uéence smo navajali, da se sadje
pred uZivanjem opere, po uZitju pa ostanke vrZze v ko$ za bio odpadke. S tem ciljem smo osve$é&ali pomen
loenega zbiranja odpadkov in da bod ugenci zdrav naéin prehranjevanja prenesli tudi v svoje domace okolje.
Poleg tega so se tekom Solskega leta izobraZevalni in promocijski ukrepi SSS aktivno vkljuéevali v pouk
gospodinjstva, naravoslovja in v druge dejavnosti na $oli.

V okviru predmeta gospodinjstvo so se ugenci uéili, kako pripraviti zdrav obrok iz sadja in zelenjave, ne da bi
se vitamini in ostale za$¢itne snovi unicili. Prav tako so pri uéenju na tekmovanje iz znanja o sladkorni bolezni
obravnavali in poudarjali pomen prehranskih vlaknin, vitaminov, ki se nahajajo v sadju in zelenjavi.

Ucenci 4., 6. in 8. r. so resSili tudi spletno anketo. Vsebina le te je bila o uZivanju sadja in zelenjave v 3oli in
doma. Anketo so reSevali na zacetku in ob koncu 3olskega leta. S shemo $olskega sadja Zelimo nadaljevati
tudi v naslednjem 3olskem letu. Vecina ucencev je cenila dejstvo, da ima na razpolago sadje oziroma
zelenjavo in da so dojeli bistvo nasih skupnih dejavnosti in ukrepov, ki so se izvajali zaradi zavedanja
problemov, ki jih prinasa prekomerno uZivanje nezdrave in hitre prehrane brez sadja in zelenjave.

V Solskem letu 2018/19 je bilo na $oli zaposlenih 48 delavcev od tega 27 strokovnih delavcev: 10 uditeljev
razrednega pouka, 12 uciteljev predmetnega pouka, 2 knjiZzni¢arki (ena na dolgotrajnem bolniskem), 1
pedagoginja, 1 raéunalnikar in ravnateljica, 4 vzgojitelji in 1 pomoénica vzgojiteljev in 11 administrativno-
tehni¢nih delavcev (od tega dve na bolniskem).

V tretjem vzgojno-izobraZevalnem obdobju sta pouk zgodovine ter tehnike in tehnologije izvajala utitelja iz
DOS Dobrovnik, pouk geografije ucitelj iz DOS Genterovci, izbirni predmet angle$éina uéitelj iz OS Fokovci,
dodatno strokovno pomo¢ pa uciteljica iz OS IV Murska Sobota.

Nasi uciteljici biologije in kemije dopolnjujeta svojo obvezo na DOS Dobrovnik in DOS Genterovci, utiteljica
glasbene umetnosti na DOS Dobrovnik in OS Fokovci, raéunalniéar ter $portni pedagog pa na OS Fokovci.

V vrtec je bilo vkljuéenih 22 otrok. Za njih so skrbeli 4 vzgojitelji in 1 pomoénik vzgojiteljic (polovico delovnega
tasa e noti vrtca na Hodosu in polovico v Domanj$evcih). Po pregledu LDN ter individualnega programa dela,
ki smo si ga zastavili septembra 2018 lahko zakljuéimo $olsko leto kot uspesno, saj smo uspeli realizirati
vecino zastavljenih ciljev. Imeli smo vse z zakonom dolo¢ene pogoje (osebje in prostor) za delovanije in
uresnicevanje programa po LDN. Pri naSem delu razen finanénega ni bilo motec¢ega faktorja, saj smo
sprotno in uspesno reSevali nastale probleme, ki so bili pozitivno naravnani, jasno formulirani s kriteriji za
uspesno izvedbo. Delovnih éas obeh vricev je ostal nespremenjen.

Solo je vodila ravnateljica, ki je pedago&ki in poslovodni organ zavoda.
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1.3 Porocilo predsednika Sveta zavoda

Svet zavoda je sestavljen iz 11 ¢lanov. Delavce zavoda predstavlja 5 delavcev, svet starsev predstavljajo 3
starsi, 2 predstavnika predstavlja ustanovitelja in en predstavnik predstavlja narodnostno skupnost. Mandat
sveta zavoda je trajal do marca 2017 oz. do imenovanja novega. Predsednica sveta zavoda je od 21. 4. 2017
Kornelija Torha¢ Horvat, za namestnico predsednika sveta zavoda pa je svet zavoda imenoval Damjano
Voros.

Svet Sole se je v tem Solskem letu sestal petkrat in imel eno korespondenéno sejo. Obravnavali so:

=  Porocilo o realizaciji VIZ in vzgojno-varstvenega dela za Solsko leto 2017/18 — predstavitev in sprejem;
Obravnava in sprejem Letnega delovnega naérta DOS Prosenjakovci za $olsko leto 2018/19 in Letnega
delovnega nadérta za vrtce pri DOS Prosenjakovci za $ol. leto 2018/19;

Obravnava in potrditev poslovnega porocila za leto 2018;

Obravnava in potrditev finanénega naérta po denarnem toku za leto 2018;

Obravnava in potrditev porocila inventurne komisije za leto 2018

Obravnava in sprejem finanénega nacrta za leto 2019;

Sprejem letnega porocila o samoevalvaciji Sole;

Doloéitev dela place za delovno uspesnost ravnateljice;

Sprejem polletnega poroéila vzgojno-izobraZevalnega dela za Solsko leto 2018/19.

1.4 Porocilo predsednika Sveta starSev

Svet starSev je sestavljen iz 12 ¢lanov. Predstavniki starSev so izvoljeni znotraj razrednih skupnosti, dva
predstavnika pa sta predstavnika starSev vrtcev. V Solskem letu 2018/19 je za predsednika bil izvoljen g.
Dus$an Orban, za podpredsednico ga. Eva Egri.

Svet starSev se je v tem Solskem letu sestal trikrat. Obravnavali so:

= Poroéilo o realizaciji VIZ in vzgojno-varstvenega dela za $olsko leto 2017/18;

= Samoevalvacijsko porocilo za Solsko leto 2017/18;

= Obravnava in sprejem Letnega delovnega naérta DOS Prosenjakovci za $olsko leto 2018/19 in Letnega
delovnega naérta za vrtce pri DOS Prosenjakovci za $ol. leto 2018/19;

= Potrditev zapisnika 1. seje sveta starSev v Solskem letu 2017/18;

= Aktivnosti v zvezi z dvigom kakovosti bivanja otrok/uéencev na DOS Prosenjakovci;

* Obravnava in potrditev uébenikov, delovnih zvezkov in potreb&éin za Solsko leto 2019/2020.

Na predlog podpredsednice Sveta starSev smo 23. 3. 2019 organizirali »Ples starSev in zaposlenih« z
namenom nabiranja sredstev za izgradnjo ugilnice na prostem. Uéilnica na prostem bi bila namenjena pouku
na prostem, izvedbi najrazli¢nejSih delavnic (lonéarstvo, kiparstvo, éebelarstvo) in s tem ohranjanju kulturne
dedic¢ine. Hkrati bi lahko v primeru slabega vremena sluZila tudi kot pokrita ¢akalnica za u&ence, ki ¢akajo
na avtobus. Zal, sedaj s éim podobnim $ola ne razpolaga. Nasa velika Zelja je $e, da bi v eni od uéilnic uredili
solno sobo, z uporabo himalajske soli. Solske ure bi bile naértovane tako, da bi lahko vsak uéenec tedensko
najmanj 3-krat koristil ta prostor. Solna terapija je primerna za zdravljenje ljudi z bolezenskimi tezavami
dihalnih organov, ne glede na starost. Uporaba solne sobe blagodejno vpliva na pljuéa in dihalne poti,
podobno, kot preZivljanje ¢asa na morju. Z uporabo solne uéilnice bi zmanjsali &tevilo izostankov zaradi
obolenj zgornjih dihalnih poti na minimalno.

Akcijo smo izvedli v mesecu marcu 2019 in bili zelo uspesni, saj smo zbrali 3219,10 EUR.
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1.5 Opis razvoja in kratka predstavitev zavoda

Dvojezicna osnovna Sola Prosenjakovci je bila ustanovljena 1. septembra 1981 za ucence slovenske in
madZarske narodnosti iz narodnostno mesanega obmocja naselij Hodos, Krplivnik, DomanjSevci, Ivanjevci,
Lonéarovci, Sredis¢e, Prosenjakovci, Pordasinci, Motvarjevci in Cikeéka vas.

Pod imenom Osnovna $ola Bratstvo in enotnost Prosenjakovci — Testvériség Egység Altalanos Iskola

Partosfalva se je formirala iz:

= popolne osemletne Sole v DomanjSevcih;

» podruZni¢ne Sole Hodo$, podruZnice Osnovne $ole Salovci:

= podruzniénih Sol Motvarjevci in Prosenjakovci kot podruznic Osnovne Sole Fokovci.

= Od1.1.1983, ko je Sola postala samostojna pravna oseba, so kot enote pri $oli delovale $e vzgojno-
varstvena enota v Prosenjakovcih, vzgojno-varstvena enota v DomanjSevcih in enota na HodoSu. Vrtec v
DomanjSevcih je bil ustanovijen leta 1962, Vrtec na Hodo3u pa 1958 in je najprej spadal k OS Gornji
Petrovci.

Z nastankom samostojne drzave Slovenije je $ola dobila novo ime: Dvojeziéna osnovna $ola Prosenjakovci -
Kétnyelvii Altalanos Iskola Partosfalva. Tudi $olski okoli§ se je nekoliko spremenil.

Z ustanovitvijo zavoda vricev Obéine Moravske Toplice leta 1997 se je vzgojno-varstvena enota v
Prosenjakovcih izlogila iz sestava $ole in se vkljuéila v organizacijski sestav novega zavoda.

Solski okoli& Dvojeziéne osnovne $ole Prosenjakovci obsega danes naslednja naselja: Hodo$§, Krplivnik,
Domanjsevci, Sredi§ée, Prosenjakovci, Pordasinci, Motvarjevci in Cikeéka vas.

Ustanoviteljske pravice za mati¢no Solo in podruZni¢ni $oli izvrsuje Obéinski svet Ob&ine Moravske Toplice.
Soustanoviteljica Sole je MSNS Obcine Moravske Toplice v dogovoru z MSNS Obéine Hodo$ in
DomanjSevci. Ustanoviteljske pravice za vrtec Hodo$ izvrSuje Obginski svet Ob¢ine Hodo$, soustanoviteljske
MSNS Obéine Hodo$, za vrtec Domanjsevci pa svet ob&ine Salovai, soustanoviteljske MSNS Obéine Salovci.

Z Zakonom o posebnih pravicah italijanske in madZarske narodne skupnosti na podro&ju vzgoje in
izobraZevanja (Ur. list RS &t. 25/2001) so dvojeziénim vrtcem in $olam na narodnostno me$anih obmodjih
poleg ciljev, doloéenih s predpisi na podrogju vzgoje in izobraZevanja doloéeni e dodatni cilji z namenom
ohranjanja in razvijanja jezika in kulture narodne skupnosti. Model dvojezi¢nega izobraZevanja je bil uveden
v osnovno Solo v nasih krajih Ze leta 1959. Vanj so bili vkljuéeni uéenci madzarske in slovenske narodnosti.

Osebna izkaznica Dvojeziéne osnovne $ole Prosenjakovci/Kétnyelvii Altalanos Iskola, Partosfalva

Po zadnji uskladitvi z Zakonom o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (Ur. list RS st. 98/05 —
uradno preci§éeno besedilo, 129/06) so pod vloZno Stevilko 1/00212/00 v sodni register vpisani nasledniji
podatki:
= npaziv: Dvojezi¢na osnovna Sola Prosenjakovci p.o.
Kétnyelvii Altalanos Iskola, Partosfalva t.f.

skrajsani naziv: DOS Prosenjakovci - KAI, Partosfalva
sedeZ: Prosenjakovci-Partosfalva 97/c, 9207 Prosenjakovci-Partosfalva
telefon/faks: 02 544 10 30; 02 544 10 15
e-posta: dos-prosenjakovci@guest.arnes.si
naslov spletne strani: www.dos-prosenjakovci.si
vrsta pravne osebe: javni zavod
ustanovitelj: Ob¢ina Moravske Toplice, Moravske Toplice, Kranjceva 3
soustanoviteljica: MadZarska narodna samoupravna skupnost Obc¢ine Moravske Toplice
vodilni delavci: Jozefa Herman, ravnateljica
odgovorna oseba za zakljuéni raéun: Damjana Kovaé
dejavnost:

o osnovno3olsko splo3no izobrazevanje

o dejavnost vricev in predSolsko izobraZzevanje

o izobrazevanje odraslih

o storitve menz



DOS$ Prosenjakovci KAI, Partosfalva

o obratovanje Sportnih objektov
mati¢na Stevilka: 5243289000
Sifra dejavnosti: 85.200
davéno Stevilko 67749925
Stevilka proraéunskega uporabnika: 67075
Zavod posluje preko podraéuna pri Upravi za javna placila v Murski Soboti, $tevilka: 01278-6030670752
organ upravljanja: svet Sole z 11 €lani od tega 6 zunanjih élanov
obmocje delovanja: Obé&ina Moravske Toplice, Obéina Salovci in Obé&ina Hodo$

Pomembni mejniki $ole Prosenjakovci:

= Na podlagi uspehov s cebelarskega podro¢ja nam Zveza organizacij za tehni¢no kulturo Slovenije z

letom 1999 podeli naslov VZORCNI IZOBRAZEVALNI CENTER - za &ebelarstvo.

S Solskim letom 2002/03 smo se pridruZili mednarodni mreZ Eko $ol.

V Solskem letu 2002/03 smo prenovili podruZniéno $olo in vrtec na Hodo$u.

V Solskem letu 2005/06 dozivita adaptacijo podruZniéna $ola in vrtec v Domanj$evcih.

Solsko leto 2008/09 je prelomno za matiéno $olo Prosenjakovci, saj smo docakali tudi njeno prenovo.

Sola je tako dobila novo streho, okna, vrata, nove prostore uprave. Zal za dotrajano vodovodno

inStalacijo, obnovo kuhinje in fasade ter $portnih igri§é zmanjkalo denarja.

= V Solskem letu 2011/12 se vklju¢imo v slovensko mreZo Zdravih 3ol.

* 2014/15 - razvijali inovacijski projekt ZRSS »Z didaktiénim trikom do samoregulacijskega uéenja«, ter
prvi¢ vpisali 3 uéence tujce v 1. razred in 1 u€enca v 3. razred iz MadzZarske.

= 2015/16 — dokonéali inovacijski projekt 4. stopnje »Z didakti¢nim trikom do samoregulacijskega ugenja«

= 2016/17 - pridobili naziv kulturna Sola za obdobje petih let, razvijali interni $olski kurikul in doZiveli delno
sanacijo Sportnega igris¢a pri Soli Prosenjakovci.

= 2017/18 — na PS Domanjsevci pri pouku ob petkih prisostvuje tudi psika BUBA, uvedli program Zdrav
Zivljenjski slog, s katerim intenzivno razvijamo gibalne sposobnosti uéencev ter poveéali vpis ucencev iz
MadZarske na 22.

= 2018/19 — 3Sola vkljuéena v poskus »Uvajanje tujega jezika v obveznem programu in preizkusanje
koncepta razsirjenega programa v osnovni Soli« pod okriliem ZRSS in MIZS ter razvojno aplikativni
projekt »Vkljuéujoca Sola«.

Porocilo o doseZenih ciljih in rezultatih posrednega uporabnika je del poslovnega porodila iz letnega poroéila
posrednega uporabnika, s katerim posredni uporabnik poro¢a o uresnicitvi ciljev, ki so dolo&eni v obrazloZitvi
njegovega finanénega nacrta in programa dela za preteklo leto in rezultatih njegovega poslovanja ter pri tem
ocenjuje svojo gospodarnost, uéinkovitost ter uspesnost.

1.6 Organiziranost in predstavitev odgovornih oseb

Organiziranost

Najvisji organ Sole je svet Sole, ki ga sestavljajo: 3 élani ustanovitelja (1 predstavnik soustanovitelja), 5
predstavnikov delavcev $ole in 3 predstavniki starSev.

Njegove pristojnosti, dolotene z zakonom so: imenuje in razreSuje ravnatelja, sprejema program razvoja
Sole, letni delovni nacrt ter poroéilo o njegovi uresnigitvi, odloéa o nadstandardnih programih, odloéa o
pritozbah v zvezi s statusom uéenca, o pritozbah v zvezi s pravicami, obveznostmi in odgovornostmi
delavcev iz delovnega razmerja, obravnava finanéni naért in sprejema zakljuéni raéun $Sole, opravlja druge
naloge, doloéene z zakonom ali aktom o ustanovitvi.

Strokovni organi zavoda so: uditeljski zbor, oddeléni ugiteljski zbor, razredniki in strokovni aktivi. V skladu z
zakonskimi dologili se vsako $olsko leto na novo oblikuje tudi svet starev.
Na Soli imamo tudi Solsko svetovalno sluzbo in knjiZnico.

Uciteljski zbor je deloval v skladu s programom dela. Opravil je redne redovalne konference dveh
ocenjevalnih obdobij in delovne konference, povezane z drugim pedagoskim delom v $Soli. Posebno
pozomost je uciteljski zbor posvetil formativnemu spremljanju in primerom dobre prakse, preverjanju znanja
in ocenjevanja, analizi nacionalnega preverjanja znanja, naértovanju dnevov dejavnosti.
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|z porogil za posamezno ocenjevalno obdobje je razvidno, da je najve¢ teZav pri pouku z uéenci, ki imajo
slab%e predznanje in nizko motivacijo za u¢enje. To je pogosto povezano $e s slabim socialnim statusom
druZine. Za te u¢ence smo imeli organizirano individualno uéno pomo¢ znotraj Sole, nekatere izbolj§ave smo
naredili tudi v sklopu razSirjenega programa.

V Solskem letu 2018/19 smo realizirali $tiri aktive 1., 2. in 3. vzgojno-izobrazevalnega obdobja.

Delo v aktivih je potekalo po zastavljenem programu. Nasa naloga je bila oblikovanje in spremljanje ter
usklajevanje dela in sodelovanja uiteljev znotraj aktivov vseh treh vzgojno-izobrazevalnih obdobij.

5.12.2018 Kurikularni dokument razSirjenega programa — nacela.
Potrditev obstojecih kriterijev ocenjevanj

19. 2. 2019 Kultura in tradicija

Razvojna naloga FS

Analiza NPZ

Analiza RAP

Nacrtovanje dni dejavnosti v Solskem letu 2019/2020
Nadértovanje medpredmetnih povezav

Preverba uénih naértov

Analiza RAP

2.7.2019

5.7.2019

Predstavitev odgovornih oseb

Ravnateljica: Jozefa Herman

Solo zastopa in predstavija ravnateljica brez omejitev. Ravnatelj je pedagoski in poslovodni organ $ole.
Naloge izhajajo iz Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja (Ur.list RS §t. 98/05-uradno
preciceno besedilo, 129/06), Zakona o osnovni $oli (Ur. list RS &t. 70/2005-uradno preéiséeno besedilo,
60/06), Odloka o ustanovitvi Sole in ostalih zakonskih in podzakonskih aktov.

Kratki povzetek dela in nalog ravnateljice:

organizira, nacrtuje in vodi delo Sole;

odgovarja za strokovno vodenje Sole;

pripravlja program razvoja in je odgovorna za njegovo uresni¢evanje;

pripravlja predlog LDN in je odgovorna za njegovo izvedbo;

vodi delo uéiteljskega zbora;

spodbuja strokovno izpopolnjevanje delavcev;

odgovarja za namensko porabo sredstev zavoda;

zastopa in predstavlja zavod in je odgovorna za zakonitost dela v okviru svojih pooblastil.

1.7 Glavni podatki o poslovanju

Osnovna dejavnost zavoda je osnovnoSolsko izobraZevanje po Zakonu o osnovni Soli. Program
osnovnoS$olskega izobraZevanja obsega obvezni program in raz8irjeni program.

Obvezni program obsega obvezne in izbirne predmete ter ure oddeléne skupnosti.
Razsirjeni program zajema podaljsano bivanje, dodatni in dopolnilni pouk, jutranje varstvo, interesne
dejavnosti in Solo v naravi.

V dveh vricih izvajamo program predSolske vzgoje, ki je sestavni del sistema vzgoje in izobraZevanja. V obeh
oddelkih imamo organizirani dnevni program, namenjen otrokom v starosti od enega leta dalje.

Izvajamo tudi druge dejavnosti, kot so: kulturni, naravoslovni in Sportni dnevi, delovne akcije, ekskurzije, Sola
v naravi, teéajne oblike plavanja in smuéanja, tekmovanja. Le teh se uéenci kljub nasi majhnosti uspesno
udeleZujejo.

Dvojeziéna $ola ima poseben pomen v sistemu 3olstva na Slovenskem. Nase prednosti so:
= Razvijanje zavesti o pripadnosti madZarski narodni skupnosti ter razvijanje lastne kulturne tradicije.
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= Razvijanje sporazumevalne zmozZnosti v slovenskem in madzarskem jeziku na ravni vseh §tirih jezikovnih
spretnosti: razumevanje, sporoc¢anje, branje, pisanje in vseh §tirih dejavnosti: poslusanje, govorjenje,
branje, pisanje ter s tem ustvarjanje pogojev za nadaljnje izobraZevanje v vsakem od obeh jezikov.

= Razvijanje zavesti o funkcijah slovenskega in madZarskega jezika kot uradnih jezikov na narodno
meSanem obmodgju ter razvijanje vzorcev sporazumevanja v jezikovno mesanem okolju.

* Razvijanje védenja o zgodovinski, naravni in kulturni dedis¢ini madzarskega naroda in madZarske
narodne skupnosti v Sloveniji.

= Razvijanje zavesti o drzavni pripadnosti in narodni identiteti.

= Razvijanje zavesti o povezanosti narodne skupnosti z njenim matiénim narodom.

= Vzgoja za medsebojno spostovanje, upostevanje drugacnosti in tvorno sobivanje ljudi razliénega
etnicnega porekla in jezika na narodno me$anem obmogcju ter v SirSem slovenskem prostoru.

= Seznanjanje s poloZajem slovenske in drugih narodnih skupnosti na Madzarskem in v drugih sosednjih
drzavah.

= Vzpostaviljanje vezi s pripadniki ter ustanovami (zlasti $olami) teh skupnostmi na MadZarskem.

= Ustvarjanje pogojev za dejavno viogo na sti¢iS$éu slovenskega, madZarskega in hrvaskega jezika ter
kulturnega sveta v zdruzeni Evropi.

Poleg obveznega programa izvajamo v sklopu razsirjenega programa tudi veliko interesnih dejavnosti, ter
razlicne projekte. Delo na celotnem vzgojno-izobraZevalnem podroéju naértujemo z letnim delovnim naértom
v obsegu zagotovljenega in razsirjenega programa. Z njim se dolo¢a celoten obseg, vsebine in organizacija
vzgojno-izobraZevalnega dela ter pogoji za njegovo izvedbo. Opredelitev izhaja iz normativnih dologil
posameznih zakonov in izvrSilnih predpisov.

Poleg Letnega delovnega nacrta Sole imamo strokovni delavci $e: predpisane uéne nacrte za vse razrede
DOS, letne priprave za posamezne predmete in za razsirjeni program aplikacijo priprav.

V vrtcih delujemo po Kurikulumu za vrtce.

Redno spremljamo in evalviramo nase delo, opravili smo redne letne razgovore z zaposlenimi, skrbimo za
strokovni razvoj zaposlenih ter veliko pozornost posveéamo razvijanju strpnosti, toleranci in k ustrezni
medsebojni komunikaciji.

Dvojeziéna osnovna $ola pridobiva sredstva za delo:
= iz javnih sredstev,

= sredstev ustanovitelja,

= prispevkov uéencev oz. njihovih starsev,

= sredstev od prodaje storitev in izdelkov,

= donacij, prispevkov sponzorjev,
= iz drugih virov.

V letu 2019 je DOS Prosenjakovci poslovala gospodarno in skrbela za ravnovesje med prihodki in odhodki.

Preglednica 1: Pregled poslovanja leta 2019 in primerjava z letom 2018 (v EUR)

2019 2018 2017 Indeks
Prihodki 1.409.219 1.367.330 1.222.088 103
Odhodki 1.409.563 1.340.686 1.233.957 105
Razlika -343,54 26.643 -11.868
Presezek iz prejSnjih let 71.468 44 824 56.692
Stanje na dan 31. 12. 2019 71.124 71.468 44.824

Iz preglednice 1 je razvidno, da so se prihodki v letu 2019 poveéali v primerjavi z letom 2018. Ostanek
prihodkov nad odhodki v letu 2020 znasa — 343,54 EUR. PresezZek iz prej$njih let znasa 71.124 EUR
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Preglednica 2: Sestava prihodkov po virih v letih 2019 in 2018 (v EUR)

Vrsta prihodka 2019 2018 Indeks
Prihodki iz javnih sredstev MSS 1.087.725 | 1.038.360 104
Prihodki iz javnih sredstev — drugo (OMT,08,OH MNSS P) 224630 236.886 94
Prihodki iz naslova prispevkov uéencev (star$ev) 61.019 54.630 11
Prihodki pridobljeni na trgu 12.947 12.449 104
Razpisi, donacije, od$kodnine 22.898 25.005 92
1.409.219 | 1.367.330 103

Zvisanje prihodkov pomeni predvsem zvi§anje plac.

Preglednica 3: Poraba in vlaganja sredstev v opredmetena osnovna sredstva in investicijsko
vzdrZevanje (v EUR)

2019 2018 2017 Indeks
‘I::(;?ibg’ean:} esredstv.a za nabavo opreme, knjig in investicijsko 24.218 | 18.895 | 23.713 128
Raéunalniska oprema in IKT 5484 | 15288 | 1.165 35
Druga oprema za opravijanje $olske dejavnosti (folklora) 3.292 1.090 | 3.888 30
Oprema za telovadnico 649 0 0 0
Oprema za kuhinjo in istilke 11.042 226 310 488
Didaktiéni pripomoc¢ki, oprema 1.130 | 1.485 1.181 76
Poraba sredstev za nabavo knjig za knjiznico 0 0 1.033 0
Poraba sredstev za investicijsko vzdrZevanje stavbe in opreme 2.047 0 15.783 0
Druga oprema (pihalnik, kabli, evropska karta) 574 803 353 it

V letu 2008 smo delno adaptirali e mati¢no Solo v Prosenjakovcih. Zmanjkalo pa je sredstev za:

= zamenjavo dotrajane vodovodne instalacije (vodovodne pipe, umivalniki, ploséice, kabine za tuse pri
telovadnici),

obnovo elektriéne inStalacije in zamenjavo svetlobnih teles,

obnovo radiatorjev,

teraso za 1. vzgojno-izobrazevaino obdobje,

obnovo fasade.

V Solskem letu 2017/2018 je Obcina Moravske Toplice s pomocjo finanénih sredstev Zavoda za $port.na

novo zgradila igriS¢a za rokomet in ko$arko.

V nacrtu so Se ureditev zunanjih povrsin:

= igris¢: izgradnja igriS€a za odbojko, izgradnja atletske steze za tek na 60 m z jamo za skok v daljino,
izgradnja steze za skok v daljino, ureditev pomoZnega igri§éa za nogomet in dokonéna ureditev
otroSkega igrisca.

= obnova zelenic.

Zal §e vedno nismo uspeli pridobiti manjkajocih sredstev za nadaljevanje investicije.

Zaradi dotrajanosti prekucnika v kuhinji smo bili prisilieni v novo nabavo. Obenem smo zaradi uéenja
kulturnega prehranjevanja u¢encev nabavili solatni bar in pripomod&ke za pripravo pogrinjkov.
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1.8 Vizija in poslanstvo

Nasa vizija Sole ,V prijetnem okolju do znanja“ izhaja iz $olskega leta 2004/2005 in na prvi pogled ne pove
veliko. Zanjo se skrivajo naslednji elementi:

= DA SMO FLEKSIBILNI: odprti do idej, do njih tudi kritiéni, DA S| ZAUPAMO IN DA SI UPAMO.

= ODPRTI ZA SPREMEMBE ... razvijamo in uresni¢ujemo ideje, kako uéencem pri¢arati razburljivo in
priviaéno delovno okolje in pouk, kako pri uéenju doseci uzitek. Odprti smo za sodobne metode
pouéevanja: formativno spremljanje, uéitelj v vlogi moderatorja, skupno naértovanje uéitelja in u¢enca,
medpredmetne povezave.

= DA IMAMO OSEBNE in SKUPNE CILJE.

Nase poslanstvo: POUCEVATI IN VZGAJATI pomeni:

= da Zelimo vzgajati uCence v: spostljive, korekine, vljudne, odgovorne, samostojne, vedoZeljne,
zainteresirane, kriti¢ne drzavljane.

= da Zelimo imeti ucitelje, ki so timsko naravnani, ustvarjalni, kriti¢ni, motivirani, odprti, povezovalni,
navdudeni, navdudevalni ...

= da nam je pomemben vsak u&enec, zato pri nacrtovanju posku$amo upostevati Zelje in cilje ter razvoj in
napredek vsakega posameznika, skrbimo za njihovo zadovoljstvo in uspeSnost.

Nase vrednote so: STRPNOST, POSTENOST IN VARNOST. S pravo komunikacijo, s korektnim odnosom
do vseh udelezencev gradimo vamo, strpno in poSteno okolje.

Tudi v Solskem letu 2018/19 smo sledili viziji: V PRIJETNEM OKOLJU DO ZNANJA. Cilji dela so bili:

» dajati uéencem taka znanja, da so ti primerljivi z vrstniki v drZavi;

= ragzvijati interesna podrocja slehernega uéenca v skladu z njegovimi sposobnostmi;

= usposabljati uéence, da bi znali koristno uporabiti vsa znanja in se znali uspedno prilagajati vsem
Zivljenjskim situacijam, torej da bi znali odloéati;

= proces uéenja naravnati na ¢im bolj naravno, zanimivo in ustvarjalno — novi nacini pouéevanja,
predvsem medpredmetne povezave;

= spostovati in negovati kulturo narodnosti;

= biti strokovni, razvojno naravnani, komunikativni in odprti okolju.

1.9 Sodelovanje z okoljem

Prepoznavnost zavoda v oZjem in SirSem okolju:

* sodelovanje z ustanoviteljem z Ob¢ino Moravske Toplice,

* sodelovanje z soustanoviteljem MadZarsko narodno samoupravno skupnostjo Obgine Moravske Toplice,

= sodelovanje z ustanoviteljem Vrtca Domanj$evci z Obéino Salovci,

= ssodelovanje z soustanovitellem Vrtca DomanjSevci MadZarsko narodno samoupravno skupnostjo Ob&ine
alovci,

sodelovanje z ustanoviteljem Vrtca Hodo$ z Obéino Hodos,

sodelovanje z soustanovitellem Vrica Hodosi Madzarsko narodno samoupravno skupnostjo Obgine

Hodos,

sodelovanje s strokovnimi sluzbami,

sodelovanje z Zavodom za kulturo madZarske samoupravne skupnosti,

sodelovanje na razpisih in nateéajih,

sodelovanje v delavnicah v izvajanju organizacij in javnih zavodov,

sodelovanje z drustvi in organizacijami v ob&inskem merilu v smislu skupnih aktivnosti in sodelovanju na

prireditvah,

s Centrom za socialno delo,

=z Zdravstvenim domom v skrbi za Ciste zobe nasih uéencev in z otrodko zdravnico dr. Kanié pri

sistematskih pregledih.
= sodelovanje je potekalo tudi s Policijske postajo Murska Sobota na preventivnem podroéju.
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= aktivho je povezovanje Sole z vrtcem Prosenjakovci in sicer na podroéjih seznanjanja dela v prvem
razredu, medsebojnih sre¢anj nasih u¢encev in otrok iz vrtca, izmenjave izkuSenj na podrocju vzgoje, pri
koris¢enju Solske telovadnice in s tem izvedba kvalitetnejSe Sportne vzgoje za otroke vrtca in na podroéju
medsebojnega vkljuéevanja ob raznih lutkovnih in gledaliskih prireditvah.

= povezovanje s Solami v obé&ini poteka preko dopolnjevanja dela strokovnih delavcev, skupna sre¢anja na

podroé&ju Sporta in pri skupnih kulturnih prireditvah ter skupne izvedbe Sole v naravi ter Centra Solskih in

obSolskih dejavnosti.

izvajanje programa dela z nadarjenimi uéenci,

sistematiéno delo z uéenci s posebnim potrebami,

doseZki in rezultati u¢encev na regijskih in drzavnih tekmovanjih,

delovanje Solskega sklada,

aktivna udelezba strokovnih delavcev na drzavnih in mednarodnih simpozijih,

objave prispevkov v javnih obéilih in sodelovanje na javnih prireditvah,

sodelovanje s strokovnimi institucijami Zavoda RS za $olstvo in Ministrstva za $olstvo in $port,

mozZnost opravljanja pedagoske prakse $tudentov pedagoske in vzgojiteljske smeri,

mednarodno sodelovanje in

sodelovanje z mediji.

sodelovanije v drzavnih projektih:

uvanjanje poskusa razsirjenega programa,
projekt Uvajanja drugega tujega jezika,
Lumpijeva varna pot v $olo,

Preventivni projekti: Spodbujamo nekajenje,
Rastem s knijigo,

Zdrava $ola.

sodelovanje v mednarodnih (evropskih) projektih:

= aktivno ¢lanstvo in delovanje v projektu Eko $ola kot naéin Zivljenja,
= Evropski kenguru iz znanja matematike,
* sodelovanje s Solami iz MadZarske smo izvedli v okviru projekta Hatartalanul.
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2 POSEBNI DEL POSLOVNEGA POROCILA

2.1 Porogilo o izvedbi vzgojno-izobrazevalnega programa v Solskem letu 2018/2019

S poukom smo v Solskem letu 2018/19 pri¢eli 3. septembra 2018, zakljugili ga 24. junija 2019, uéenci 9.
razreda 14. junija 2019. Opravili smo 189 Solskih dni, uéenci 9. razreda pa 183 dni.

Imeli smo:

= na mati¢ni $oli 1 kombinirani oddelek 1. in 2. razreda z 11 ucenci,

na maticni $oli 7 ¢istih oddelkov s skupaj 60 uéenci,

na PS Domanjsevci en kombinirani oddelk 1. in 2. razreda s 6 u&enci,

na PS Hodo$ en kombinirani oddelek 1. in 3. razreda s 4 uéenci.

Pouk podalj§anega bivanja smo imeli na mati¢ni $oli v obsegu 1,24 delovnhega mesta in na ps§ 1,12.

Program devetletne osnovne $ole smo izvajali v vseh razredih. Pouk smo izvajali enoizmensko po ustaljenem
¢asovnem razporedu.

Izvajali smo fleksibilni predmetnik v 2. in 3. vzgojno-izobrazevalnem obdobju pri predmetih DIE, KEM - BIO,
GUM - LUM, GOS. Posebnost 3olskega leta je bil tudi zgodnje poucevanje tujega jezika v 3. razredu.

V Solskem letu smo imeli dve ocenjevalni obdobji:
= prvo od 3. septembra 2018 do 31. januarja 2019;
= drugo od 1. februarja 2019 do 24. junija 2019, oz. 14. junija 2019.

Pri organizaciji pouka smo upostevali kadrovske in organizacijske spremembe.

V drugem in tretiem vzgojno-izobraZevalnem obdobju imajo uéenci moZnost izbrati jezikovne uéne skupine
pri nejezikovnih predmetih. Tako obliko dela smo ponudili pri pouku naravoslovja, zgodovine, biologije in
kemije. Skupaj smo izvajali 11 ur.

Normativi in standardi za dvojezi¢ne osnovne $ole nam omogoéajo pouk izbirnih predmetov. Nasi uéenci so
izbrali: $port za sprostitev, angle$éina, $olsko novinarstvo in obdelava gradiv: umetne mase.

Prvi¢ smo izvajali obvezni tuj jezik nem&¢ina v 1. razredu ter drugi obvezni tuj jezik angle&ina v 7. razredu.
Ucenci 4., 5. in 6. razredu so si lahko izbrali uéenje angle$éine v okviru razsirjenega programa.

lzvedba programa nam omogo¢a:

= model pouka »ena oseba en jezik« v 1. vzgojno-izobraZzevalnem obdobju. V oddelku sta dve strokovni
delavki, ki izvajata vzgojno-izobraZevalni program vsaka v svojem jeziku;

= razliéne oblike diferenciacije v manjsih uénih skupinah;

* izvedbo pouka pri nejezikovnih predmetih z dvema ugiteliema hkrati ali v eni ali v logenih skupinah. Tako
obliko pouka ponujamo u€encem pri naravoslovju in tehniki, naravoslovju, druzbi, zgodovini, kemiji in
biologiji;

* razSirjeni program drugade;

* medpredmetno naértovanje, ko uéence navajamo na vsezivljenjsko in sodelovalno u&enje in

= fleksibilni predmetnik.

Pouk je potekal v skladu s Solskim koledarjem, med Solskim letom posebnih motenj ni bilo. Povpreéna
realizacija pouka je bila v tem Solskem letu 98,7 %.

V Solskem letu 2018/2019 smo na Dvojeziéni osnovni oli Prosenjakovci priceli s poskusom Uvajanja
razSirjenega programa.

Temeljni namen programa je vsem uéencem omogoditi zdrav in celosten osebnostni razvoj, ki sledi
ucencevim individualnim zmoznostim, interesom, talentom in potrebam, ob upostevanju individualnih Zelja in
pricakovanj. Razsirjeni program omogoca pogloblieno spoznavanje uéencev in tako prispeva k razvijanju
kakovostnih medsebojnih odnosov med strokovnimi delavci in uéenci, to pa vodi do ve&je motiviranosti tako
ugencev kakor tudi strokovnih delavcev.

Po eni strani je program sestavni del obveznega programa, po drugi strani pa je njegov namen dosegati
lastne cilje, ki jih v obveznem programu uéenci ne morejo doseéi v celoti. Prav tako je v razSirjenem
programu prostor za razvijanje posebnih talentov ter razvijanje nadarjenosti.
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Znanje, ucenje, dejavno drZavljanstvo, kultura, zdravje, gibanje, igra ... so le nekatere vrednote, ki
predstavljajo temeljne gradnike razsirjenega programa.

Osnovna $ola z razsirjenim programom prispeva k:

= odpravljanju vrzeli, poglabljanju in nadgrajevanju ciljev obveznega programa,
doseganiju ciljev razsirjenega programa,

vedji izbirnosti in sodelovanju u¢encev,

razvijanju ustvarjalnosti in inovativnosti,

poglobljenemu spoznavanju posebnosti posameznika,

udejanjanju nacela individualizacije,

razvijanju u¢encevih interesov, spretnosti in znanja,

razvijanju uénih in delovnih navad,

spodbujanju kakovostnega prezivijanja prostega ¢asa ter zdravega Zivljenjskega sloga.

Clani $olskega razvojnega tima so: KVP, GYK, SAKO, MEZA in JOHE. Nas$a $ola deluje na naéin, da so vsi
ucenci brez izjeme v Soli prisotni od 7.30 do 14.30 ure, tako tisti, ki se vozijo z avtobusom kot tudi tisti, ki jih
vozijo starsi.
V Solskem letu 2018/19 je razvojni tim za razsSirjeni program na podlagi Kurikularnega dokumenta pripravil 51
razlicnih dejavnosti v obsegu ur, ki jih dolo¢ajo normativi in standardi. Le-ta so zajemala Ze obstojece
dejavnosti na Soli, tem pa smo dodali nove. Za dejavnosti smo si izmislili vabljive naslove. Ker smo sledili
smernicam Kurikularnega dokumenta, smo zajeli vsa tri podroc¢ja v razli¢nih delezih in sicer:
= podro¢je Gibanje in prehrana v 48,75 urah;
= podroé¢je Kultura in tradicija v 38,21 urah in
= podrocje |z Zivljenja in dela Sole v 45,26 urah.
* V skladu z normativi in standardi smo imeli sistemiziranih s strani MIZS 110 ur, 22.22 ur pa smo
uciteljem upostevali za tretji steber, saj smo ob dolo¢enem &asu morali poskrbeti za tiste u¢ence, ki niso
imeli pouka obveznega programa.

Vsem ugencem smo omogogili vklju¢evanje v dejavnosti razli¢nih vsebin. Na zacetku Solskega leta smo
u¢encem ponudili izbiro dejavnosti in tako oblikovali heterogene skupine.

Nekatere u¢ence smo zal morali zaradi prevelikih skupin preusmeriti k drugi dejavnosti, saj smo bili omejeni z
normativi. Skozi celotno Solsko leto so bili vsi uéenci v &asu bivanja v $oli vkljuéeni v katero od dejavnosti.
Ucenci so imeli na izbiro dejavnosti, ki izhajajo iz prejsnjih interesnih dejavnosti. Le-teh je bilo na izbiro 20 ur.
Ene smo organizirali stmjeno skozi doloéeno obdobje (npr. Lonéarstvo po 4 ure v popoldanskem &asu enkrat
na mesec). Nekaj dejavnosti, in sicer Mika me omika, Mizica, pogrni se, Minute za knjigo, Kako do znanja,
Glavo pokonci, zmore$ (elementi OPB-ja, biv&i dopolnilni in dodatni pouk), smo doloéili kot obvezne.

Pri organizaciji smo imeli teZave pri sestavi urnika in pri vzpostavljanju evidenc ter beleZenju realiziranih ur in
prisotnosti u¢encev v E-asistentu.

Pri urniku smo morali upostevati razporeditev predmetov obveznega programa, ¢asovno razpoloZljivost
strokovnih delavcev (delo uditeliev na razliénih Solah in podruZnicah), razporejenost vseh ucencev v
dejavnosti RaP-a, interese in potrebe uéencev ter razpoloZljivost Solskih prostorov.

Da smo lahko dejavnosti RaP-a evidentirali, smo po posvetu z razvijalci programa E-asistent uredili vnose
dejavnosti v program tako, da smo jih opredelili kot interesne dejavnosti.

U¢encem smo ob pri¢etku Solskega leta predstavili nov model izvajanja pouka. Po zacetni zmedenosti glede
izbire in izvedbe dejavnosti razSirjenega programa so uéenci pozitivno sprejeli spremembe. Veéjih teZzav in
nezadovoljstva ni bilo.

Pouk smo zaéeli ob 7.30 uri. Jutranji RaP je trajal 25 minut. V okviru tega smo izvajali dejavnosti: Moé besed,
Zelim si biti vSe&, Cas zase, Prikrite in nevarne snovi, Jezikajmo jezike, Kako do znanja, Zdrava $ola, Kamen
na kamen pala¢a, Znam reéi ne, Vidim, sli§im, ¢utim te, Pametna Skatla, Jaz v (e-)svetu, Igrarije, Recitatorji,
Madzarski bralni klub.

Po prvih 3 urah obveznega programa so sledile 20-minutne dejavnosti RaP-a: Gibalnica, Telo in um v
ravnovesju, Mika me omika, Minute za debato, Ekipni duh, Brez meja, V svetu domisljije ...

6.in 7. uéno uro smo organizirali dejavnosti RaP-a za vse u€ence od 1. do 9. razreda, ki niso imeli pouka v
okviru obveznega programa: Bodi kul, Mika me omika, Zmorem ve¢, Igre nasih babic, Jezikajmo jezike, Kako
do znanja, Telo in um v ravnovesju, Zven Orffovih instrumentov, Minute za knjigo, Pojte, pojte drobne ptice,
Sam svoj vrtnar, Grem se gledalisce ...

Homogenih skupin je bilo zelo malo. Ve¢inoma smo oblikovali heterogene skupine. Nekaj dejavnosti smo
izvajali strnjeno v popoldanskem &asu po pouku (po 14.30 uri): Suvereno na kolo, Lon&arstvo, Cebelarstvo,
Grem se gledalis¢e, Zmorem vec.

13



DOS Prosenjakovci KAI, Partosfalva

Ugencem smo med Solskim letom omogoéili, da so prehajali med naslednjimi dejavnostmi:

Moé besed — Zelim si biti veé - Vidim, sligim, éutim te

Pojte, pojte drobne ptice — Telo in um v ravnovesju

Kako do znanja — Cas zase

Igrarije — Cas zase

Kako do znanja — Minute za knjigo

Zdrava Sola — Kamen na kamen palaca

Obé&asno Sestanek Solske skupnosti — ostale dejavnosti RaP-a

Zaradi navajanja u¢encev na pravice in dolZnosti aktivnega ¢lana skupnosti smo organizirali sestanke $olskih
skupnostih v obliki okroglih miz. Takrat so uéenci prisotnost pri izbranih dejavnostih RaP-a zamenjali za
sodelovanje pri okrogli mizi.

Obé&asno smo dejavnosti RaP-a zamenjali z dejavnostmi za obeleZitev pomembnih dni, praznikov in
dogodkov (Mednarodni dan ozave§éanja o hrupu, Svetovni dan gibanja, Dan samostojnosti in enotnosti, Dan
drzavnosti ...)

Razlogi za omogoc¢anje prehodov med dejavnostmi:

= interes u¢enca po obiskovanju dejavnosti, ki so se izvajale isto¢asno;

* interes uenca za dolo¢eno aktivnost, ki se je izvajala pri dejavnosti RaP-a, ki je naceloma ni obiskoval;

= potrebe po intenzivnejsih pripravah na tekmovanja in nastope;

= pojav potreb po uéni pomodi,

= Zelja po dokonéanju izdelka v istem dnevu.

Vsi u¢enci so bili vkljuéeni v dejavnosti iz vsebin:

= gibanje za dobro poéutje, umirjanje in sprostitev,
= hrana in prehranjevanje,

= zdrav in uravnotezen jedilnik,

= kultura prehranjevanja,

= higiena,

= razli¢ni nacini prehranjevanja,

* vyseZivljenjsko uéenje, osebni in socialni razvoj ter karierna orientacija,
= igra in samostojno naértovanje prostega ¢asa,

» sodelovanje v $olski skupnosti — okrogle mize,

= kultura, umetnost in dedi§¢ina.

Vsi uéitelji, ki so stalno zaposleni na nasi $oli, so bili vklju¢eni v RaP. Izmed uéiteljev, ki so prihajali iz drugih
$ol, je en ucitelj izvajal dejavnost RaP-a (Jezikajmo jezike ANG). Razrednih uéiteljev, vkljuéenih v razSirjeni
program, je bilo 12, predmetnih ugiteljev 9, drugih strokovnih delavcev pa 4.

V razsirjeni program oddelka 1. razreda je bilo vkljuéenih 6 uciteljev (na mati¢ni $oli in podruznici) — razredne
ugiteljice in drugi uéitelji, ki so izvajali dejavnosti RaP-a, v katere so bili vklju¢eni u¢enci 1. razreda po lastni
izbiri. Samo en ucitelj je imel celo uéno obvezo v razSirjenem programu, a le za polovi¢ni delovni ¢as
(dejavnosti v sklopu podroéja Gibanje in zdravje — nekdanji Zdrav Zivljenjski slog).

Vecina ugencev ni vkljuéenih v izvenSolske interesne dejavnosti zaradi oddaljenosti od mestnih srediS¢, kjer
se te dejavnosti izvajajo. Tisti, ki so obiskovali izven3olske dejavnosti, so le-te imeli v poznej$ih popoldanskih
urah. Le dva uéenca sta imela potrebo po predéasnem odhodu iz $ole zaradi obiskovanja glasbene $ole, kar
smo jima tudi omogogili.

Posebnih interesov po predéasnem odhodu otrok iz $ole star$i niso izkazovali, v nekaj primerih pa smo se
strinjali in opravicili izostanek pri dejavnostih razsirjenega programa.

Uciteljski zbor je imenoval Solski razvojni tim. Po temeljiti preugitvi Kurikularnega dokumenta smo se veckrat
sestali in oblikovali model organizacije razsirjenega programa za na$o $olo. Pripravili smo ponudbo - nabor
dejavnosti, ki so jih ugitelji bili pripravljeni izvajati. Zaradi majhnosti $ole se tako uéitelji kot tudi ué¢enci med
seboj dobro poznamo, zato smo pri naboru dejavnosti upostevali na eni strani potrebe in interese ugenceyv,
na drugi strani pa kompetentnost in pripravijenost uéiteliev za izvajanje doloenih dejavnosti. Na nasi
dvojezi¢ni Soli je Ze sestava urnika obveznega programa zahtevna naloga, saj moramo upostevati veliko
dejavnikov: strokovni delavci izvajajo pouk na razliénih $olah, potovanje med Solami, delitev udencev v
razliéne jezikovne skupine, kombiniran pouk ... Vse te dejavnike smo morali upostevati pri naértovanju in
oblikovanju dejavnosti razSirjenega programa in pri sestavi umnika. Zaradi vnosa v urnik smo oblikovali tudi
Sifrant dejavnosti razSirjenega programa. Podlaga zanj je bil Kurikularni dokument.

Model organizacije smo najprej predstavili uciteljskemu zboru, nato pa tudi uéencem in starsem.

Zaradi zmede glede razumevanja izvajanja dejavnosti razSirjenega programa smo za uéitelje in uéence
oblikovali pregledno tabelo, v katero smo vnesli nazive dejavnosti, izvajaica, ¢as izvajanja in skupine
ucencev. Tabelo so uéitelji in ué¢enci razumeli, zato je gladko stekel nov sistem dela.
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Po posvetu z razvijalci programa E-asistent smo vse dejavnosti razsirjenega programa vnesli pod interesne
dejavnosti. Podatki v E-asistentu niso kompatibilni z realizacijo, saj smo zaradi normativov in standardov
nekatere dejavnosti izvajali kot: 20-minutne, 25-minutne, 45-minutne ure, 50-minutne ali 60-minutne ure,
program pa vse uposteva kot 45-minutne ure.

|zzivi pri preizkusanju RaP so bili:

= razumevanje Kurikularnega dokumenta;

izbira dejavnosti glede na primanjkljaje nasih u¢encev, njihova moéna podroéja in interese;
izbira kompetentnega izvajalca z vsebinami naértovanih dejavnosti;

dolocitev trajanja posameznih dejavnosti;

poimenovanja posameznih dejavnosti;

sestava urnika;

oblikovanje skupin glede na potrebe, Zelje, moZnosti in prehajanja med dejavnostmi RaP-a;
nacrtovanje vsebin znotraj dejavnosti razsirjenega programa skupaj z uéenci;

beleZenje ur v E-asistentu;

vna$anje priprav v posredovano aplikacijo za razsirjeni program.

Razlogi za izzive so bili:

= nespodbudno uéno okolje;

= 3iroka paleta dejavnosti, ki jih sicer nasi u¢enci niso delezni zaradi socialno-ekonomskih razmer;

= razvoj Custvene inteligence;

= stremenje k zdravemu nacinu Zivljenja (ve¢ gibanja, ustrezna zdrava prehrana, oblikovanje pozitivne
samopodobe ...);

= priloZznost za strokovnega delavca, da poleg svojega predmetnega podroéja izrazi tudi svoja druga moéna
podroéja;

= medgeneracijsko povezovanje vseh udeleZenih;

= vec priloZnosti za razvijanje odgovornosti do sebe, svojega dela in do drugih, do kvalitetnega naértovanja
in izrabe prostega ¢asa.

Po enoletnem izvajanju dejavnosti razSirjenega programa smo ugotovili poztivne premike na podrogju
razvoja socialnih vescin pri u¢encih: razvoj samopodobe, samoocene, empatije, kritiénega prijateljevanja,
medvrstniske komunikacije in komunikacije preko meja. Vse ve¢ u¢encev zna naértovati lastno uéenje in
napredek ter prevzema odgovornost za lasten uspeh. Uenci imajo veé mozZnosti za izraZanje lastne
ustvarjalnosti, kreativnega misljenja ter kriticnega razmisljanja o lokalnih in globalnih izzivih danasnjega in
bodocega sveta.

Predvsem pri mlaj$ih u¢enci se nam je odprla priloZznost za ve¢ dejavnosti, ki spodbujajo razvoj fine motorike
in gibainih sposobnosti.

Pri uciteljih je uvedba prenovljenega koncepta razsirjenega programa omogocila nove mozZnosti za timsko in
medpredmetno povezovanje, veé fleksibilnosti in avtonomije glede izbire vsebin. Prav tako so dobili moZnost
izkazati svoja druga moéna podroéja.

Letos smo imeli zaradi vkljucitve v poskus razsirjenega programa veliko ¢asa posveéenega eko$oli. Vsak
teden smo se dobivali ob ¢Eetrtkih od 7.30 do 7.55 ure. Uéenci so bili spociti in veéinoma pripravljeni
sodelovati. Zelo pozitivno je bilo, da se je kar 16 uéencev odloéilo za to dejavnost. Ogromno &asa smo
posvetili delu po uénih listih na temo podnebnih sprememb. Uéenci so uZivali v skupinskem delu in tudi delu v
dvojicah, zelo so se tudi zblizali in medgeneracijsko sodelovali (5.-8. r). Obdelali smo vse sklope, npr.
Podnebne spremembe, hrana in pijac¢a, Kdo je odgovoren za podnebne spremembe?, Posledice podnebnih
sprememb, Kako se prilagajamo podnebnim spremembam?, l|zdelava lastnega Studijskega primera, Kaj
lahko storimo?, Kak$en bo vpliv nasih pozitivnih dejanj?, Naértovanje ukrepa ...

Skupaj smo naredili tudi ekoakcijski naért, po katerem smo izvajali dejavnosti skozi celo Solsko leto.
Spremljali smo vzdrZevanje in urejanje okolice, lo¢eno zbiranje odpadkov, organizirali zbiranje zamagkov,
baterij, kartu$ in tonerjev, papirja in kartonov, urejali ucilnice v naravi in bralne kotiéke.

Letos je za ohranitev ekozastave in izvajanje aktivnosti ekoSole zasluZnih kar 10 ugiteljev, zato so bile nase
dejavnosti pestre.

Na nate€aj smo poslali fotografski prispevek U&enje v naravi, raziskovanje biotske pestrosti gozda, sodelovali
smo tudi v nagradnem natecaju projekta Eko-paket (izdelava vozil iz odpadne embalaZe Tetra Pak), poslali
smo tudi slike in risbe na likovni natecaj.

V projektu "Vem, zato odgovorno jem!" smo sodelovali v skupini »Metuljéki« in »Svedri«. Uéenci podruznice
Hodo$ so sami naredili testenine, metuljcke in napisali knjigo receptov.

V okviru projekta smo si zadali nalogo, da razi§¢emo, kako so nase babice, prababice nekoé& izdelovale
testenine. Tako so tudi u¢enci predmetne stopnje naredili testenine in napisali pesem.

Solski vrt smo vzdrZevali pri urah razirjenega pouka, pri dejavnosti Sam svoj vrinar.
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Jeseni smo pobrali pridelke: papriko, paradiznik, brstiéni ohrovt, ki jih je kuhar ponudil za malico ali kosilo.
Posadili smo sadike solate. VzdrZzevali smo tudi gredice jagod, zeli&¢ in jagodiéevja. Pri delu je pomagalo 32
ucencev, ki so pridno opravljali zastavljeno delo. Pri tem so spoznali nekatere vrste zelenjave in zeli$¢.
Naucili so se, kako jih pridelamo in uporabimo sveZe ali kuhane. Letos smo na novo posadili grmicke sivke,
ki smo jih zasadili na obeh straneh ene potke, ki vodi do $ole. U&enci so skrbeli za gredice sivke, za cvetlicne
gredice ter za ribnik in okolico. Ugitelji so ob $oli posadili trajnice in razno okrasno grmicevje.

LetoSnjemu "Tradicionalnemu slovenskemu zajtrku" smo posvetili kar cel dan, torej smo na ta dan imeli dan
dejavnosti. Delo je potekalo v 8-ih delavnicah.

V okviru projekta Ekobranje smo si zadali kot osrednjo nalogo razvijanje, ohranjanje in poglabljanje
prijateljskin vezi, ker naSo Solo obiskujejo otroci razliénih narodnosti in ker nam veliko pomenijo dobri
medosebni odnosi.

Letos je bil najuspesnejSi projekt Zbiranje odpadnega papirja in kartona - Star papir zbiram, prijatelja
podpiram, saj smo zbrali neverjetnih 5.220 kg papirja. Se posebej so se izkazali u¢enci 6. in 8.razreda.
Preverjali smo urejenost jedilnice, sodelovali pri zdravem jedilniku ter poskrbeli tudi za gibanje.

Najve¢ smo se pa v okviru dejavnosti razSirjenega programa ukvarjali s podnebnimi spremembami in
ozaveS&anjem o le-teh.

Nacrtovali in organizirali smo tudi dan dejavnosti, ekodan, katerega krovna tema je bila svet v primeZu
podnebnih sprememb - éghajlatvaltozas a vildagon. Pri naértovanju so sodelovali ugenci, ki so obiskovali
dejavnost ekoSola in devetoSolci. Ekodan je potekal v obliki 11-ih odprtih uéilnic, ki so jih razvili vodje delavnic
skupaj z u¢enci.

Ves¢ine, ki naj bi jih uCenec pri EkosSoli osvojil: kritiéno mislienje; sposobnost zaznavanja globalnih
problemov in problemov iz lokalnega okolja; ¢ustvena inteligenca; sodelovanje; komuniciranje; upostevanje;
pojasnjevanje; iznajdljivost.

S Solskim letom 2018/2019 je postala vodja Solskega tima Zdrave $ole Gordana Casar. Skrbela je za
izvajanje projektov, nalog in dejavnosti Zdrave Sole, ki ga je s sodelavci doloéila v Naértu Zdrave Sole za
$olsko leto 2018/2019 in je vsebina Letnega delovnega nacrta Sole.

Sodelovali smo z Nacionalnim institutom za javno zdravje obmoéne enote Murska Sobota in spremljali
novosti na tem podrocju. |zvedene so bile vse zadane naloge naérta: Rad se gibam, Zbiram in pomagam,
Zivim zdravo, Jaz in drugi.

Cilj vzgojno-izobrazevalne ustanove je, da posameznike, ki gredo skozi vzgojno-izobraZevalni proces,
vzgojimo v odgovorne in samostojne posameznike, zato smo si strokovni delavci z naértovanjem, izvajanjem
in spremljavo prizadevali za dvig kvalitete vzgojno izobraZevalnega dela. Samo izvajanje, razvoj in napredke
dela smo spremljali z raznimi inStrumentariji in metodami dela: anketami, z razgovori uéencev, starSev in
zaposlenih, medsebojnimi hospitacijami strokovnih delavcev, s hospitacijami strokovnih delavcev drugih $ol.
V vzgojni naért so zelo natanéno in dosledno vkljueni vsi potrebni elementi za nemoteno in varno delo ter
Zivljenje ucencev, strokovnih delavcev in ostalih delavcev nase $ole. Smatramo, da je naloga nas vseh, da se
vseh pravil, navodil in priporoéil ustrezno in zelo dosledno drZimo, jih upo$tevamo in izvajamo.

Nasi napori pri sprejemanju drugacnosti so obrodili sadove. Skozi celo Solsko leto je bilo vzgojnih ukrepov
zelo malo. U¢ence smo navajali na poslusanje, priznanje krivde, izrek opraviéila in predvsem na to, da se iz
napak lahko marsikaj nau¢imo.

Veckrat smo se z u¢enci pogovarjali o poznavanju bontona: od pozdravljanja do prehranjevalnega bontona,
na red in odgovornost do sebe in do drugih.

Ker je vodilo za vzgojni naért: UCiti se, da bi znali Zveti v skupnosti in drug z drugim (povezanost,
soodvisnost, sodelovanje, preseganje individualizma, egoizma, zaprtosti...) in Uéiti se, da bi znali biti in Ziveti
s seboj (sprejemanje sebe, Sirjenje svojih zmoZnosti, reSevanje svojih problemov, sprejemanje odgovornosti
...), moramo uéence nauditi te stvari.

S pedagos$ko enotnostjo, strpnim dialogom, doslednostjo in z Zivljenjsko modrostjo ter z zgledom kaZemo
prava pota, ki pa so vidna in merljiva na dolgi rok.

UspesnejSi bomo ob podpori stariev.

Na podro¢ju pou¢evanja in u¢enja sta nas skozi Solsko leto vodila dva didaktiéna principa. To sta odprtost in
oblikovanje skupnih uénih ciljev. Z na8im "Didaktiénim koktailom" smo krepili pouk in razvijali samo-
regulacijsko u¢enje pri u€encih. Znotraj pouka smo uéence uéili tudi , Kako izludéiti bistvo” in se ga lotili na
razlicne nacine. Uéence smo spodbujali k pridobivanju razliénih informacij - skozi razliéne vire priti do novih
spoznanj ter jih navajali h kriticnemu razmisleku. Navajali u¢ence na prebiranje ¢asopisov (Vestnik,
Nepujsag). Ucenci kot poro¢evalci pomembnih dogodkih, ki so jih sliali u¢enci &ez vikend in k zavzemanju
stali§¢. UCili u¢ence kako uporabljati uébenik, delovni zvezek, drugo literaturo kot pripomoéek za dosego
cilja/znanja. Ugili u€ence bralnih strategij.
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Projekt Uéenje + X = trajnostno znanje smo zakljuéili a porodila se je ideja o »Solskem kurikulu« kot dodani
vrednosti nase Sole.

Nacela, ki smo jih upostevali:

= Preverjanje znanja voditi kot stalno spremljanje razvoja u¢enja za doseganje vi§jih ravni znanja.

= Povratna informacija v €asu spremljanja razvoja ucenja je sporocilo o dosegi cilja in navodilo za
doseganje vmesnih potrebnih znanj.

= Kako razviti kompetence, ki niso eksplicitno napisane v uénih naértih, so pa potrebne za Zivijenje.

Ena od nalog, ki smo si jo zadali v tem Solskem letu je bila tudi nadaljevanje razvijanja digitalne pismenost
uc¢encev od 7. do 9. razreda skozi pouk.

Na govorilnih urah smo se s stari pogovarjali o tekoéi uéno-vzgojni problematiki. Povpreéna udeleZba

star§ev na govorilnih urah je bila 45,86 % in je boljSa kot v lanskem Solskem letu. lzvajali smo jih vsak drugi
ponedeljek v mesecu.

Preglednica 4: Pregled obiska starSev na govorilnih urah v Solskem letu 2018/19

Govorilne ure 2018/19
Meseci
Razred | Uéenci : B P | Skupaj
sept. | oktober| november| december| januar| februar| marec| april maj | junij| Skupaj %
1.A 2 / 0 1 0 / ] 0 1 / / 2 25,00
1. Ad 2 / 2 2 2 / 2 2 2 2 / 14 100
1 Ah 1 / 1 1 / 1 1 1 0 / 6 8571
2.A 9 / 2 4 3 / 4 3 1 / / 17 31,48
2. Ad 4 / 4 4 / 2 2 2 4 / 21 75,00
3A 12 / 7 10 8 / 6 3 8 / / 42 58,33
3. Ah 3 / 2 2 0 / 1 2 2 / / 9 50,00
4.A 7 / 2 4 5 / 3 3 4 4 / 25 51,02
5 A 1 / 0 1 2 / 2 3 3 4 / 15 19,47
6.A 9 / 1 / 5 / 2 2 3 1 / 14 25,93
7.A 9 J / 2 2 / 2 0 2 2 | '] 10| 1852
8. A 2 / 0 1 1 / 1 0 1 1 / 5 35,71
9. A 10 / 2 2 3 1 2 3 2 1 ! 16 | 20,00
SKuPAJ| 81 / 23 33 36 1 28 24 32 19 / 196 | 45,86

Prestopiti mejo 50 % udelezbe starSev na govorilnih urah nam nikakor ne uspe. Najvisja udeleZba starSev na
govorilnih urah je bila v 1. ah, kjer je 85, 71 %, nato sledi 2. ad s 75 % in najnizja v 5. a z 19,47 %. Starsi so
prihajali predvsem na povabilo uéiteljev. Po razgovorih starSi povedo, da ocene vidijo preko easistenta, prav
tako tudi informacije o opravljanju domagcih nalog.

V Solskem letu 2018/2019 smo imeli en skupni roditeljski sestanek.

StarSi uéencev 5. razreda so imeli poleg skupnega Se dva oddeléna roditeljska sestanka, kjer so bili
seznanjeni z informacijami o Soli v naravi, ki je potekala na Debelem rticu.

Star§i uéencev 6. razreda so imeli poleg skupnega Se tri oddeléne roditeljske sestanke. Na prvem so bili
starSi seznanjeni z bistvom in namenom nacionalnega preverjanja znanja, na drugem in tretiem pa so bili
seznanjeni z informacijami o Soli v naravi, ki je potekala na Debelem rti¢u.

Starsi u¢encev 9. razreda so imeli poleg skupnega $e dva oddel¢na roditeljska sestanka. Na prvem jim je bila
predstavijena DSS v Lendavi, dobili so najpomembnejse informacije o NPZ in informacije o karierni orientaciji
v 9. razredu. Na drugem oddelénem roditeljskem sestanku pa je bil starSem predstavljen Razpis za vpis v
srednje Sole in dijaske domove ter so jim bili posredovani rezultati Vprasalnika o poklicni poti.

Drustvo pedago$kih delavcev Pomurja je na nasi $oli izvedlo predavanje dr. Gizelle Kaszas o vlogi druZine.
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Preglednica 5: Pregled obiska starSev na roditeljskih sestankih v $olskem letu 2018/19

RODITELJSKI SESTANKI 2018/19

Razred | Ugenci | 700 | 200 %o:‘la' 1§6:; ; 12;'1"9. 12::'1% ek 12%1% 12%1% - %
1.A 2 1 / / / 0 / / 2 / 3 66,7
1. Ad 2 2 / / / 2 / / / / 4 100
1. Ah | 1 / 1 / / 0 / / / / 1 50
2.A ) / / / 1 / / 7 / 17 62,96
2. Ad 4 4 / / ! 2 / ! !/ / 6 e
3A 12 ) / / / 4 / / 12 / 25 69,44
3. Ah 3 / 3 / / 0 / / / 2 5 55,56
4 A 5 / / / 1 / / / / 6 4276
5 A 1 6 / / / 0 9 / 7 / 22 50
6. A 9 9 / / 9 2 / / / / 20 74,07
7.A 8 / / / 2 / / / / 10 55,56
8.A 2 2 / / / 1 : / / / 4 66,67
9. A 10 4 / 8 / ] 3 6 / / 2 44
SKUPAJ | 81 | 59 4 8 9 16 13 6 28 2 145 62,52

Najvi§ja udeleZba starSev na roditeljskih sestankih je bila v 1. ad., 6. a in najniZja v 4. a razredu.

2.2 Porocilo o dosezenih ciljih in rezultatih

2.2.1 Zakonske in druge pravne podlage, ki pojasnjujejo delovno podroéje

Zakon o delovnih razmerjih,

Zakon o zavodih,

Zakon o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja,

Kolektivna pogodba za dejavnost vzgoje in izobraZevanja v RS,

Zakon o osnovni Soli,

Pravilnik o Solskem koledariju,

Pravilnik o dokumentaciji v OS,

Pravilnik o normativih in standardih za izvajanje programa osnovne $ole v dvojeziénih osnovnih $olah in
osnovnih Solah z italijanskim uénim jezikom,

Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda Dvojeziéne osnovne $ole Prosenjakovci —
Kétnyelvii Altalanos Iskola, Partosfalva.

2.2.2 Dolgoro¢ni cilji iz zastavijenega veéletnega programa dela in razvoja

Delavci Sole s svojim delom Zelimo:

dajati uCencem taka znanja, da bodo dosegli primerljive rezultate z vrstniki v drzavi in v drZzavah
Evropske unije;

razvijati interesna podroéja slehernega uéenca v skladu s svojimi sposobnostmi;

usposobiti u¢ence, da bodo znali koristno uporabiti vsa znanja in se znali uspe$no prilagajati vse bolj
zahtevnim nalogam Zivljenja, torej da bodo znali odloéati;

da bo proces uéenja potekal ¢im bolj naravno, zanimivo in ustvarjalno;

da bodo spoStovali in negovali kulturo narodnosti;

biti strokovni, razvojno naravnani, komunikativni in odprti okolju.
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Nas izziv je bil razvijanje ¢lovekovih vrednot - moralnih, eti¢nih in humanistiénih kot vir pozitivnega razvoja.

Z veseljem lahko povemo, da ga s po¢asnimi koraki tudi uresni¢ujemo. Podkrepimo le to z dejstvom, da se je
obnasSanje uéencev spremenilo. Ukrepov imamo na podroéju vzgojnega dela zelo malo, prav tako se pocasi
dviguje nivo znanja. Imamo uéence, ki se lahko kosajo z rezultati vrstnikov v drzavi, kakor tudi z uéenci v
drzavah Evropske unije.

2.2.3 Realizirani cilji iz letnega programa dela za Solsko leto 2018/2019
2.2.3.1 Oddelki, uéenci

Preglednica 6: Pregled Stevila uéencev v zadnjih treh $olskih letih — stanje 1. 9. posameznega leta

- N 7 2018/19| 2017/18
Stevilo oddelkov 10 1
Skupaj Stevilo otrok 81 75
Stevilo oddelkov podaljsanega
bivanja 2,36 1,24
Stevilo vkljuéenih otrok v OPB 51 42

Iz preglednice je razvidno, da se je Stevilo u¢encev povecalo. Poveéanje se dogaja zaradi vklju&enosti
ucencev iz Madzarske, Zal v obmogju Solskega okoli$a belezimo upad.

Cas izvajanja podalj§anega bivanja je od 11.40 do 14.30 ure, uéenci so vezani na razvoz dveh avtobusov.
Vkljuéenost uéencev v podaljSano bivanje je 100 %. Z letosnjim letom smo podalj$ano bivanje izvajali v
okviru razsirjenega programa.

Preglednica 7: V naslednji preglednici prikazujemo &tevilo uéencev na %oli na dan 1. september
posameznega leta glede na opismenjevanje.

¢ Glede na jezik opismenjevanja 1. razred
Solsko leto St. ugencev L ans Hkratno
opismenjevanje
2017118 13 2 10 1
2018/19 5 2 3 0

Procent ucencev glede na opismenjevanje v madZarskem jeziku nara$éa zaradi ugencev, ki prihajajo iz
Madzarske.

Preglednica 8: Kazalniki ucinkovitosti - Stevilo uéencev v %, ki so uspesno zakljuéili razred in
napredujejo v naslednji razred, stanje 31. avgusta posameznega leta

Razred | 2018/19| 2017/18
1 5 13
2 13 14
3. 15 T
4 if 9
5 1 8
6. 9 9
7. 9 2
8. 2 10
g 10 3

Skupaj 81 75

Ob koncu Solskega leta 2018/2019 so vsi uéenci napredovali v visji razred. Uéni uspeh $ole je 100 %.
Odli¢ni uéenci so prejeli pohvale za odli¢en uspeh. Vsi uéenci 9. razreda nadaljujejo $olanje na izbrani srednji
Soli.
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2.2.3.2 Nacionalno preverjanje znanja

Znacilnosti generacije, ki je opravljala NPZ v Solskem letu 2018/19 v 6. razredu

Na $oli je en oddelek 6. razreda z 9 uéenci. Preverjanje v tem razredu je bilo iz predmetov: matematika,
nems3¢ina in slovensé&ina ali madzarscina.

NPZ-ja se je udelezilo 8 uéencev. Ena u&enka, ki se je prikljucila temu razredu v tem Solskem letu, ni pisala
NPZ-ja. V tem oddelku ni bilo uéenca z uénimi tezavami.

Slovenséino je v tem oddelku do sedaj pouéevalo 5 uéiteljev, madzZarski jezik 5 uéiteljev, matematiko prav
tako 5 in tuj jezik ena uciteljica.

Znacilnosti oddelka so: nekaj u¢encev motiviranih za delo, nekaj manj.

Ué¢ni proces poteka po naértovanih oblikah vzgojno-izobraZevalnega procesa od letnega naértovanja do
dnevnega. Podlaga zanj so u¢ni naérti posameznih predmetov. To je tudi prva generacija uéencev, ki je bila
delezna drugacnega naédina poucevanja - formativno spremljanje. Ugiteljski zbor se je lofil tudi naértnega
»ucenja ucenja« in branja z razumevanjem in prav tako tudi medpredmetnih povezovanj. Posebno skrb
strokovni delavci namenjamo urejenosti in spremembi uénega okolja, motivaciji uéencev, izboru uénih orodij
ter preverjanju in ocenjevanju znanja.

Preglednica 9: Kazalniki u¢inkovitosti - NPZ 6. razred

Stevilo Povpreéna Slovensko

Predmet . ocenav % na | povpreéje v | Odstopanja
ucencev i B
Soli %o

& | Slovenséina 6/8 55,6 49,4 6,2
= |Madzarscina 212 73,8 70,1 3,7
™ | Nemscina 8/8 76,4 68,9 75
Matematika 8/8 60,0 57,3 i
66,45 61,4 5,05

Generacija, ki je za 5,05 % nad slovenskim povpre&jem. Povpreéni doseZek $ole je pri vseh treh predmetih
vi§ji od drzavnega povprecja. Standardni odklon je pri vseh predmetih na $oli niZji kot v drzavi, kar pomeni,
da so dosezki na Soli manj razprseni kot v Sloveniji.

Povpreéni doseZek pri madzarscini na $oli (73,8%) je za 3,7% visji od povpreéja v drzavi (70,1%). Standardni
odklon je pri madzarS¢ini na $oli za 12,8% niZji kot v drzavi. Rezultati so priblizno v skladu s pri¢akovaniji.

Povprecni doseZek pri nems¢ini na Soli (76,4%) je za 7,5% vi§ji od povpreéja v drzavi (68,9,3%). Standardni
odklon je pri vseh predmetih na $oli niZji kot v drZavi, kar pomeni, da so doseZki na $oli manj razprseni kot v
Sloveniji. Rezultati so v skladu s pri¢akovanji in so primerljivi z ocenami.

Povpre¢ni dosezek pri matematiki na oli (60,0%) je za 2,7% visji od povpreéja v drzavi (57,3%).

Standardni odklon je pri vseh predmetih na Soli niZji kot v drzavi, kar pomeni, da so dosezki na $oli manj
razprseni kot v Sloveniji. Rezultati so priblizno v skladu s pri¢akovanji. En uéenec je pozitivno presenetil, od
enega ucenca bi pa pricakovali boljsi rezultat.

Znacilnosti generacije, ki je opravljala NPZ v $olskem letu 2018/19 v 9. razredu

Na $oli je bil en oddelek 9. razreda z 10 uenci. Preverjanje v tem razredu je bilo iz predmetov: matematika,
likovna umetnost in slovensc¢ina/madzarséina.

NPZ so iz vseh treh predmetov pisali vsi prijavljeni uéenci - 10 u¢encev. NPZ iz slovenséine so pisali trije

ucenci.
Povpreéni doseZek $ole je pri vseh &tirih predmetih niZji od drzavnega povpreéja.

20



DOS Prosenjakovci KAI, Partosfalva

Slovenséino je v tem oddelku do sedaj pouéevalo 6 uéiteljev, madzarski jezik 5 uéiteljev, matematiko prav
tako 5 in likovno umetnost 8 uéiteljic.

Znacilnosti oddelka so: uéenci niso bili motivirani za uéenje, velike teZave smo imeli tudi pri opravljanju
domacih obveznosti.

Uéni proces je potekal po nacrtovanih oblikah vzgojno-izobraZevalnega procesa od letnega naértovanja do
dnevnega. Podlaga zanj so ucni nacrti posameznih predmetov. Ugiteljski zbor se je lotil tudi v tem oddelku
nacrtnega »ucenja uéenja«, branja z razumevanjem in prav tako tudi medpredmetnih povezovanj. Posebno
skrb so strokovni delavci namenjali urejenosti in spremembi uénega okolja, motivaciji u¢encev, izboru uénih
orodij ter preverjanju in ocenjevanju znanja.

Preglednica 10: Kazalniki u¢inkovitosti - NPZ 9. razred

Stevilo Povpreéna Slovensko

Predmet ocenav % na | povprecje v | Odstopanja
ucencev G o
Soli Yo

g Slovenséina 313 27.9 485 -20,6
g MadzZarséina 77 55,2 65,0 -9.8
™ | Likovna umetnost 10/10 384 498 -11.4
Matematika 10/10 26,6 51,0 -24 4
37,02 52,9 -15,9

Generacija, ki je za 15,9 % pod slovenskim povpre¢jem. Povpreéni dosezek Sole je pri vseh treh predmetih
nizji od drzavnega povprecja.

Solsko povpreéje: 27,9 %, drzavno povpredje: 48,5 %. Povpreéni dosezek pri slovenéini na $oli (27,9%) je
za 20,6% niZji od povprecja v drZavi (48,5%). Rezultati kaZejo, da so se dosezki pri NPZ iz slovenséine v 9.
razredu leta 2018 na Soli gibali okoli slovenskega povpreéja. Leta 2017 so bili rezultati nadpovpreéni, v letih
2014, 2015, 2016 in letos pa podpovpreéni. Nobeno leto uéenci niso pisali tako slabo kot letos, s taksno
razliko med slovenskim in $Solskim povprecjem. Nihanja v rezultatih pripisujemo generacijam razliénih
sposobnosti. Rezultati NPZ-ja kaZejo na to, da se uéenci niso ugili sproti, ampak le pred ocenjevanji znanja in
da nimajo preglednega trajnostnega znanja. Analiza rezultatov nakazuje, da so primanjkljaji znanja predvsem
pri iskanju podatkov iz izhodi§¢nega besedila, tvorbi in zapisu kraj$ih in dalj$ih odgovorov in utemeljevanju le-
teh ter pri logi¢nem sklepanju. U¢enci niso splo$no razgledani, se ne vedo slovensko pravilno izrazati in tvoriti
povedi ter ne vedo samostojno tvoriti krajSih besedil, ne da bi le-ta bila slogovno zelo Sibka in polna
pravopisnih napak.

Predlogi za izboljSanje stanja so usvajanje in ponavljanje temeljnih jezikoslovnih in knjizevnih izrazov
(metajezikovno znanje); zboljSanje pravopisnega znanja ter bogatenje besedi§éa; branje in razumevanje
daljsih umetnostnih in neumetnostnih besedil pri vseh predmetih; vecji poudarek na pravopisu in naloge
polodprtega in odprtega tipa s samostojnim sklepanjem in utemeljevanjem ter tvorjenje samostojnih besedil
pri vseh predmetih.

Povpreéni dosezek pri madzar$cini na Soli (55,2%) je za 9,8% nizji od povprecja v drzavi (65,0%).

Standardni odklon je pri madZarséini na Soli za 0,1% niZji kot v drZavi. Rezultati so priblizno v skladu s
pricakovanji. Od ene u&enke bi pricakovali bolj§i rezultat. Solsko povpregje v bilo letih 2014 in 2015 nad
drzavnim povprecjem, leta 2016 zelo blizu povpreéja, leta 2017 in 2019 pod povpreéjem. Leta 2018 uéenci
niso pisali npz-ja iz madzZarscine.

NPZ iz LUM so pisali vsi u¢enci t,j. 10. Povprecni dosezek pri LUM na $oli (38,4 %) je za 11,4 % niZji od
povpreéja v drzavi (49,8%). Rezultati so priblizno v skladu s pri¢akovaniji, od nekaterih uéencev bi pricakovali
boljsi rezultat.

Povprecni doseZek pri matematiki na Soli (26,6%) je za 24,4% niZji od povpreéja v drzavi (51,0%).
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Standardni odklon je pri vseh predmetih na $oli niZji kot v drZzavi, kar pomeni, da so dosezki na $oli man;j
razprSeni kot v Sloveniji. Rezultati so slabsi od pri¢akovanih. Predvidevali smo, da rezultati ne bodo dobri,
nismo pri¢akovali tako zelo slabih. Rezultati kaZejo, da so bili dosezki pri NPZ iz matematike v 9. razredu leta
2018 nadpovpreéni, sicer pa od leta 2014 podpovpreéni. Najveéji odklon od povpregja drzave je prav v
letoSnjem Solskem letu.

Ugotovitve: Slabi rezultati NPZ-ja so posledica nedela uéencev, njihovi nezainteresiranosti, nedelu domacih
nalog in slabi notranji motivaciji. Vse taksonomske stopnje so zastopane pri dobro resevanih nalogah in
ravno tako vse taksonomske stopnje pri zelo slabo reSevanih nalogah. Zelo veliko je nepotrebnih napak
(racunske napake, nepravilno postavljena decimalna vejica, narobe prepisan rezultat, narobe prepisana
pravilna enota ...), pisava grda, tako da sami ne znajo prebrati, kar so napisali (narobe uporabijo pravilni
vmesni rezultat; ne ve, ali je napisal 5ali6ali 8 ...).

Skrb za izbolj$anje rezultatov na ravni Sole je naloga celotnega uciteljskega zbora ob podpori stardev. Za dvig
kakovostnega znanja kot pomembne vrednote bomo tako pri uéencih kakor tudi pri starsih v razgovorih
osmisljali pomen znanja za Zivljenje, z razgovori razvijali odgovornost posameznikov do sebe, razvijali
zavedanje, da so napake priloznost za spreminjanje samega sebe. Posebno skrb bomo namenili razvijanju in
ohranjanju pozitivne samopodobe uéencev.

Predlogi za izbolj§anje rezultatov nacionalnega preverjanja znanja na ravni $ole so:

Vv prvem vzgojno-izobrazevalnem obdobju bomo posebno skrb namenili:

= piljenju tehnike branja in urjenju le-tega, posebna skrb za pravilnost pisanja;
= Sirjenju besednega zaklada — vsaj pet novih besed dnevno;

= spodbujanju uéencev k udelezbi na tekmovanju LEFO;

= izboljSanju motivacije s spremembami uénega okolja;

= spreminjanju delovnih navad uéencev.

v drugem in tretjem vzgojno-izobraZevalnem obdobju bomo posebno skrb namenili:

= razvijanju bralnega razumevanja, urjenju branja in povzemanju bistva in razumevanju besedil pri vseh
predmetih;

* usvajanju in ponavljanju temeljnih jezikoslovnih in knjiZevnih izrazov (metajezikovno znanje);

= vedji povezanosti med razredno in predmetno stopnjo (ucitelji razredne stopnje se seznanijo s strukturo
pisnih ocenjevanj na predmetni stopniji in postopoma uvedejo podobne);

= branju in razumevanju dalj§ih umetnostnih in neumetnostnih besedil pri vseh predmetih;

= nalogam polodprtega in odprtega tipa s samostojnim sklepanjem in utemeljevanjem:;

= tvorjenju samostojnih besedil;

= usvajanju in ponavljanju temeljnih jezikoslovnih izrazov;

= izbolj$anju pravopisnega znanja ter bogatenju besedi§éa;

* navajanju uéencev na natanéno branje in upo3tevanje navodil za delo;

* ucenju bralnih uc¢nih strategij in u¢enje uéenja;

* izbolj$anju motivacije s spremembami uénega okolja;

= vajam v izvajanju racunskih operacij na pamet — LEFO;

* navajanju uencev na gledanje zanimivih TV oddaj in branje aktualnih druzbenih vsebin s poudarkom na
komentiranju, razmisljanju in zavzemaniju stali&é;

* vna$anju v pouk $e ve¢ problemskih nalog;

* navajanju ucencev na samostojno uéenje in iskanje informacij v razliénih virih (knjizni viri, spletne strani)
ter na kritiéno presojo informacij;

= doslednosti in vztrajnosti pri delu;

= spreminjanju delovnih navad uéencev.

2.2.3.3 Realizacija obveznega programa

Zagotovljeni program smo v letodnjem letu realizirali po zastavljenem letnem delovnem naértu, Geprav pri
nekaterih predmetih realizacija ni 100%. Odsotnosti zaradi bolniSkega staza, tekmovanj, izobrazevanj, smo
uspesno nadomestili. Realizacija pri vseh predmetih je razvidna v spodniji tabeli, ki prikazuje:

* planirane ure pri posameznih predmetih v vsakem razredu,
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= realizacijo ur pri posameznih predmetih v vsakem razredu,

= realizacijo ur v odstotkih v vsakem razredu,

= skupno Stevilo naértovanih ur po predmetih v vseh razredih,
= skupno realizacijo ur po predmetih v vseh razredih,

= odstotek skupne realizacije ur po predmetih v vseh razredih.

Preglednica 11: Skupna realizacija pouka po razredih, stanje 31. avgusta posameznega leta

Oddelek Predmet i:ﬁ:::’elt’;.z: Lol ] o | omeer | Lo | e
Madzars¢ina 1/Magyar nyelv 1 210 103 49 102 486 205 97,6
Slovenstina 2/Szlovén nyelv 2 105 52 495 56 533 108 1029
Matematika/Matematika 140 68 486 67 479 135 96,4
Likovna umetnost/Képzémivészet 70 39 55,7 30 429 69 98,6

L E;vr:‘ ;t:jrj:;ze::: nems&¢&ina / Elsd idegen nyelv: 70 32 457 35 50 67 957
Glasbena umetnost/Zenemivészet 70 34 486 34 486 68 97,1
Spoznavanje okolja/Kérnyezetismeret 70 36 51,4 36 51,4 72 102,9
Sport/Sport 105 51 48,6 53 50,5 104 99
Skupaj 840,0 4150 | 3971 4130 | 3932 8280 | 790,2
Povprecje 105,0 519 |496 51,6 492 1035 |988

Stevilo ur
Oddelek Predmet po E 1. [%] 1l 1. [%] L+1l | L+I1L[%]
predmetniku
Slovenscgina 1/Szlovén nyelv 1 210 102 48,6 101 48,1 203 96,7
MadZars¢ina 2/Magyar nyelv 2 105 ar 54,3 51 48,6 108 1029
Matematika/Matematika 140 67 479 71 50,7 138 98,6
Likovna umetnost/Képzémiivészet 70 33 471 35 50 68 97,1

1. Ad Prvi tuj jezik: nemséina 70 32 457 35 50 67 95,7
Glasbena umetnost/Zenemuvészet 70 38 54,3 3 443 69 98,6
Spoznavanje okolja/Kérnyezetismeret 70 39 55,7 33 471 72 102,9
Sport/Sport 105 50 47,6 52 495 102 97,1
Skupaj 8400 418,0| 4012 | 4090 | 3883 827,0 789,6
Povprecje 105,0 523 50,2 51,1 48 5 1034 98,7
MadZarécina 1/Magyar nyelv 1 210 100 47,6 99 47 .1 199 94.8
Slovenscéina 2/Szlovén nyelv 2 105 68 64,8 35 3.3 103 98,1
Matematika/Matematika 140 63 45 65 46,4 128 91,4
Likovna umetnost/Képzémiivészet 70 34 48,6 32 457 66 94,3

1. Ah Prvi tuj jezik: nemséina 70 30 429 33 47,1 63 90
Glasbena umetnost/Zenemivészet 70 34 486 30 429 64 914
Spoznavanje okolja/Kérnyezetismeret 70 36 51,4 32 457 68 97 .1
Sport/Sport 105 48 457 47 448 95 90,5
Skupaj 8400 413,01 3946 | 3730 353,0 786,0 7476
Povpredje 105,0 516 | 493 | 466 | 441 98,3 93,5
Madzarséina 1/Magyar nyelv 1 210 109 51,9 100 47,6 209 99,5
Slovenséina 1/Szlovén nyelv 1 210 104 495 99 47 1 203 96,7
Tuj jezik: nem&cina/ldegen nyelv: német 70 33 471 35 50 68 97,1
MadZars€ina 2/Magyar nyelv 2 140 73 52,1 67 47,9 140 100
Slovenscina 2/Szlovén nyelv 2 140 72 51,4 70 50 142 101,4

2 A Matematika/Matematika 140 70 50 68 48,6 138 98,6
Likovna umetnost/Képzémiivészet 70 42 60 30 42,9 72 102,9
Glasbena umetnost/Zenemivészet 70 36 51,4 34 48 6 70 100
Spoznavanje okolja/Kérnyezetismeret 70 37 52,9 36 51,4 73 1043
Sport/Sport 105 52 49,5 53 50,5 105 100
Skupaj 1.225,0 628,0| 5158 | 5920 | 4846 | 1.2200 1.000,5
Povprecje 1225 628 | 5186 59,2 485 122,0 100,1
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Madzarséina 1/Magyar nyelv 1 210 110 52,4 102 48,6 212 101
MadzZars¢ina/hop/Magyar nyelv/hop 192,5 80 41,6 100 51,9 180 93,5
Slovenscina 1/Szlovén nyelv 1 210 100 47,6 92 43.8 192 91,4
Slovenséina/hop/Szlovén nyelv/hop 1925 87 452 86 447 173 89,9
Tuj jezik: nems&cina/ldegen nyelv: német 70 33 471 36 51,4 69 98,6
MadZarséina 2/Magyar nyelv 2 140 73 52,1 64 457 137 97,9
2. Ad Slovenscina 2/Szlovén nyelv 2 140 70 50 66 471 136 97,1
) Matematika/Matematika 140 69 49,3 69 493 138 98,6
Likovna umetnost/Képzomvészet 70 33 471 34 486 67 95,7
Glasbena umetnost/Zenemivészet 70 40 57.1 31 44 3 71 101,4
Spoznavanje okolja/Kérnyezetismeret 70 38 543 33 471 71 101,4
Sport/Sport 105 51 486 52 495 103 98,1
Skupaj 1.610,0 7840 | 5924 | 7650 | 5720 1.549,0 1.164,6
Povprecje 1342 65,3 494 63,8 47,7 1291 97,1
Madzarséina 1/Magyar nyelv 1 210 107 51 103 49 210 100
Slovenséina 1/Szlovén nyelv 1 210 102 48,6 102 48 6 204 97,1
MadzZarscina 2/Magyar nyelv 2 140 72 51,4 67 47,9 139 9.3
Slovenséina 2/Szlovén nyelv 2 140 71 50,7 68 48 6 139 99,3
Matematika/Matematika 175 87 49,7 83 47,4 170 97,1
Likovna umetnost/Képzémuvészet 525 39 743 14 26,7 53 101
Glasbena umetnost/Zenemivészet 70 35 50 33 47 1 68 97,1
3.A Spoznavanje okolja/Kérnyezetismeret 875 42 48 53 60,6 95 108,6
Sport/Sport 105 50 47,6 52 495 102 97,1
MAJhop 175 75 429 80 457 155 88,6
Prvi tuji jezik nem&éina 70 32 45,7 36 51,4 68 97,1
SLJhop 175 79 451 93 531 172 98.3
Slovenséina hop 140 0 0 2 14 2 1,4
Skupaj 1.750,0 791,0| 6050 | 7860 | 577,0 | 1.577,0 1.182,0
Povprecje 1346 60,8 46,5 60,5 44 4 121,3 90,9
MadZarséina 1/Magyar nyelv 1 210 106 50,5 104 495 210 100
Slovenséina 2/Szlovén nyelv 2 140 69 493 69 49,3 138 98,6
Matematika/Matematika 175 84 48 84 48 168 96
Likovna umetnost/Képzémivészet 52,5 36 68,6 17 32,4 53 101
3. Ah Glasbena umetnost/ZenemUivészet 70 37 52,9 3 443 68 97,1
Spoznavanje okolja/Kérnyezetismeret 875 36 41,1 51 58,3 87 99, 4
Sport/Sport 105 52 495 50 47,6 102 97 1
Prvi tuji jezik nem&éina 70 32 457 35 50 67 957
Skupaj 910,0 4520 | 4056 | 4410 | 3794 8930 7849
Povprecje 1138 56,5 50,7 55,1 47,4 1116 98,1
Stevilo ur L+l
Oddelek | Predmet po I 1. [%] 1. 1.[%] | L+I. e
predmetniku [%]
Slovens&ina/Szlovén nyelv 175 92 52,6 83 47,4 175 100
MadzZarséina 2/Magyar nyelv 2 175 87 49,7 80 457 167 95 4
Matematika/Matematika 175 86 491 89 509 175 100
Likovna umetnost/Képzém(vészet 35 20 57,1 15 429 35 100
Ig& j;mk. nemscina/ldegen nyelv: 70 35 50 2 45.7 67 95,7
Glasbena umetnost/Zenemivészet 35 17 48,6 18 51,4 35 100
Druzba/Tarsadalomismeret 52,5 33 62,9 20 38,1 53 101
dLk Neobvezni izbimi predmet: angleséina/ 70 35 50 36 51,4 71 101,4
’ Naravoslovje in tehnika 875 44 503 44 50,3 88 100,6
Sport/Sport 87,5 48 549 40 457 88 100,6
DRU/TAR/jus 525 33 62,9 20 38,1 53 101
MadzZarséina 1/Magyar nyelv 1 175 92 52,6 83 47,4 175 100
MAJhop 175 92 52,6 83 47 4 175 100
NIT/jus 87,5 44 50,3 44 50,3 88 100,6
Oddeléna skupnost/Osztélykdzosség 175 10 57,1 8 45,7 18 102,9
Skupaj 1.470,0 768,0 800,7 6950 | 6984 |1.4630] 14992
Povpreéje 98,0 51,2 53,4 46,3 46,6 975 99,9
Slovenscina/Szlovén nyelv 175 g3 531 82 46 9 175 100
MadzZarscina 1/Magyar nyelv 1 175 92 526 82 45 9 174 99 4
Madzarséina 2/Magyar nyelv 2 175 93 53,1 82 46,9 175 100
Matematika/Matematika 140 71 50,7 69 493 140 100
5 A Likovna umetnost/Képzémivészet 525 35 66,7 18 34,3 53 101
Tuji jezik: nem&éina 105 54 51,4 52 495 106 101
Glasbena umetnost/Zenemivészet 35 19 543 16 457 35 100
DruZba/Tarsadalomismeret 87,5 47 53,7 41 469 88 100,6
Neobvezni izbimi predmet: angleséina 70 36 51,4 34 48,6 70 100
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Naravoslovije in tehnika 87,5 47 53,7 41 469 88 100,6
Gospodinjstvo/Haztartastan 17,5 1 5.7 17 97,1 18 102,9
Sport/Sport 875 47 53,7 41 46,9 88 100,6
Qddeléna skupnost/Osztalykdzosség 175 10 571 8 45,7 18 102,9
DRU/jus 87,5 47 53,7 41 46,9 88 100,6
NIT/jus 87,5 47 53,7 41 46,9 88 100,6
Skupaj 1.400,0 739,0 7646 665,0 7454 | 1.4040] 1.510,2
Povprecje 933 49 3 51,0 443 49,7 936 100,7
Skupaj od 1. — 5. razreda 97,46
Stevilo ur L+l
Oddelek Predmet po L I. [%] . . [%] | L+IL %]
predmetniku
Slovensgina/Szlovén nyelv 175 82 469 87 497 169 96,6
Madzarséina 1/Magyar nyelv 1 175 94 53,7 80 457 174 99,4
Madzarscina 2/Magyar nyelv 2 175 93 531 79 45,1 172 98,3
Matematika/Matematika 140 66 471 68 48,6 134 95,7
Likovna umetnost/Képzomuvészet 35 36 102,9 0 0 36 102,9
Tuji jezik: nem&¢&ina/ldegen nyelv: német 140 70 50 66 471 136 97,1
Glasbena umetnost/Zenemivészet 35 0 0 33 943 33 943
Geografija/Féldrajz 35 21 60 14 40 35 100
Zgodovina/Térténelem 35 20 57,1 16 457 36 102,9
6 A Neobvezni izbirni predmet: anglescina 70 34 486 36 51,4 70 100
Naravoslovje/Természettudomany/jus 525 29 40 34 64,8 55 1048
Naravoslovje/Természettudomanyok 525 21 40 34 64,8 55 104,8
Tehnika in tehnologija/ 525 28 533 27 51,4 55 104,8
Gospodinjstvo/Haztartastan 175 17 97,1 0 0 17 97,1
Sport/Sport 70 37 529 33 471 70 100
Oddeléna skupnost/Osztalykbzosség 175 11 62,9 7 40 18 102,9
Zgojus 35 18 51,4 17 48,6 35 100
Skupaj 1.3125 669,0 917,0 631,0 7843 | 1.300,0| 1.701,6
Povprecje 77,2 39,4 53,9 3.1 46,1 76,5 100,1
Slovenséina/Szlovén nyelv 140 72 51,4 69 493 141 100,7
Madzarscina 1/Magyar nyelv 1 140 72 514 68 48,6 140 100
MadZarséina 2/Magyar nyelv 2 140 72 514 68 48,6 140 100
Matematika/Matematika 140 66 47 1 69 493 135 96,4
Likovna umetnost/Képzdmuvészet 35 3B 100 0 0 35 100
Tuji jezik: nem&¢&ina/ldegen nyelv: német 140 70 50 68 48,6 138 98,6
Glasbena umetnost/Zenemuivészet 35 2 5.7 32 91,4 34 971
Geografija/Féldrajz 70 36 51,4 35 50 71 101,4
Zgodovina/Toérténelem 70 36 51,4 35 50 7 1014
Dom. in drZavljanska kultura in etika 17,5 17 97,1 0] 0 17 971
7 A Naravoslovje/Természettudomany 87,5 36 411 51 58,3 87 99,4
Tehnika in tehnologija 35 17 486 17 486 34 971
Sport/Sport 70 37 529 34 486 71 101,4
Oddeléna skupnost/Osztalykozosség 17,5 13 743 8 457 21 120
Drugi tuji jezik: angleséina 70 35 50 34 48,6 69 98,6
Naravoslovje/jus 875 36 411 51 58,3 87 99,4
Obdelava gradiv: umetne snovi/ 35 16 457 19 543 35 100
Solsko novinarstvo/iskolai Gjsagiras 35 17 48,6 18 51,4 35 100
Sport za sprostitev/Lazité sport 35 23 85,7 17 486 40 1143
Zgodovina/jus 35 16 457 17 48,6 33 943
Skupaj 1.4350 724,0 1.070,6 710,0 9468 | 1.4340| 2.017,2
Povprecje 71,8 36,2 535 355 473 71,7 | 100,9
Slovensc¢ina/Szlovén nyelv 1225 51 41,6 68 555 119 971
8.A MadZarséina 1/Magyar nyelv 1 1225 69 56,3 50 408 119 97,1
Madzarscina 2/Magyar nyelv 2 1225 60 49 49 40 109 89
Matematika/Matematika 140 66 471 69 493 1356 96,4
Likovna umetnost/Képzémivészet 35 20 57,1 14 40 34 97,1
Tuji jezik: nem&c&ina/ldegen nyelv: német 105 51 486 52 495 103 98,1
Glasbena umetnost/Zenemiivészet 35 16 457 18 51,4 34 971
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Geografija/Féldrajz 52,5 35 66,7 18 343 53 101
Zgodovina/Torténelem 70 35 50 36 514 71 1014
Dom. in drzavljanska kultura in etika 175 17 971 o 0 17 97,1
Fizika/Fizika 70 36 51,4 S 50 71 1014
Kemija/Kémia 70 70 100 0 0 70 100
Biologija/Biologia 52,5 1 1,9 50 95,2 51 97,1
Tehnika in tehnologija 35 17 486 17 48,6 34 97,1
Sport/Sport 70 36 51,4 33 471 69 98,6
Angleséina 2/Angol nyelv 2 70 32 457 35 50 67 95,7
Oddeléna skupnost/Osztalykdzésség 175 9 514 8 457 17 97,1
Anglescina 1/Angol nyelv 1 70 35 50 34 486 69 98,6
Angleséina 3 70 0 0 0 0 0 ]
Sport za sprostitev/Lazité sport 35 20 571 16 457 36 102,9
Skupaj 1.382,5 676,0 1.016,7 602,0 8431 | 1.2780| 1.859,9
Povprecje 69,1 338 50,8 30,1 422 63,9 93,0
Madzarséina 1/Magyar nyelv 1 144 73 50,7 74 51,4 147 1021
Slovenécéina/Szlovén nyelv 144 82 56,9 61 42 4 143 99,3
Madzarscina 2/Magyar nyelv 2 144 73 50,7 74 514 147 1021
Matematika/Matematika 128 66 51,6 67 523 133 103,9
Likovna umetnost/Képzomivészet 16 1 63 15 938 16 100
Tuiji jezik: nem&¢ina/ldegen nyelv: német 96 49 51 44 458 93 96,9
Glasbena umetnost/Zenemivészet 16 18 1125 o] 0 18 112,5
Geografija/Féldrajz 64 39 60,9 34 53,1 73 1141
Zgodovina/Torténelem 64 38 59,4 31 484 69 107,8
Fizika/Fizika 64 36 56,3 33 516 69 107,8
Kemija/Kémia 64 4 63 57 89,1 61 953
9 A Biologija/Biologia 64 69 107,8 0 0 69 107,8
Sport/Sport 64 37 57,8 36 56,3 73 1141
Oddeléna skupnost/Osztalykdzdsség 16 1" 68,8 11 68,8 22 1375
Anglesééina 2/Angol nyelv 2 64 34 53,1 28 438 62 96,9
Angle&cina 3/Angol nyelv 3 64 34 53,1 30 46,9 64 100
Biologija/jus 32 32 100 0 0 32 100
Kemija - JUS 32 2 63 30 93,8 32 100
Obdelava gradiv: umetne snovi/ 32 14 438 17 531 31 96,9
Solsko novinarstvo/lskolai Ujsagiras 32 12 375 15 469 27 84,4
Sport za sprostitev/Lazité sport 32 22 68,8 15 469 37 1156
Zgodovina - JUS 32 18 56,3 16 50 34 106,3
Skupaj 1.408,0 764,0 1.2159 688,0 1.085,8 | 1.452,0 | 2.301,3
Povprecje 64,0 34,7 55,3 313 494 66,0 104,6
Skupaj od 6. - 9. razreda 99,65
SKUPNO POVPREGJE SOLE 98,55

V drugem in tretjem vzgojno-izobraZevalnem obdobju imajo uéenci moznost izbrati jezikovne uéne skupine

pri nejezikovnih predmetih. Tako obliko dela smo ponudili pri pouku druzbe, naravoslovija in tehnike,

naravoslovja, geografije, zgodovine, biologije in kemije.

Oddelek Predmet :‘r:(‘;'r';’e‘t‘;iﬁg I I. [%] I %] | Len | oLene]

DRU/TAR/jus (DRU/jus) 525 33 62,9 20 381 53 101

aa | NThus (NTus) 875 44 50,3 44 50,3 88 100,6
Skupaj 140 77 113,20 64 88,4 141 2016
Povpregje 70 60,5 56,6 32 442 705 100,8
DRU/TAR/jus (DRU/jus) 875 47 53,7 41 46,9 88 100,6

o a  |NTius (NITjus) 875 47 53,7 41 46,9 88 100,6
Skupaj 175 04 107.,4 82 938 176 2012
Povpregje 875 47 53,7 41 469 88 100,6

6.A |Zgojus 35 18 514 17 486 35 100
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Naravoslovije/jus 55 21 40 34 648 55 104,8
Skupaj 87,5 39 914 51 1134 90 2048
Povprecje 438 19,5 457 28,5 56,7 45 102,4
Naravoslovje/jus 875 36 411 51 58,3 87 99,4
7 A Zgodovina/jus 35 16 457 17 48,6 33 943
Skupaj 1225 52 86,8 68 106,9 120 193,7
Povprecje 61,25 26 43,4 14 53,45 60 96,85
Biologija/jus 32 32 100 0 0 32 100
KEM/jus 32 2 6,3 30 93,8 32 100
9 A Zgodovinaljus 32 18 56,3 16 50 34 106,3
Skupaj 96 52 162,6 46 1438 98 306,3
Povprecje 32 173 54,2 15,3 479 326 102,1
SKUPNO POVPRECJE SOLE 100,55
Ucenci so imeli moZnost izbire neobveznega izbirnegéa predmeta.
Oddelek Predmet p:z;’r’:l’e‘t‘r:iﬁﬁ Loloeper| omo | owper| Len "[,2;"
Drugi tuji jezik: angle&&ina 70 35 50 34 48,6 69 98,6
Sport za sprostitev/Lazité sport 35 23 65,7 17 48,6 40 1143
7 & Obdelava gradiv: umetne snovi 35 16 45,7 19 54,3 35 100
Solsko novinarstvo/lskolai ujsagiras 35 17 48,6 18 51,4 35 100
Skupaj 175 91 210 88 42,9 179 102,3
Povprecje 4375 27151 22 10,7 44,75 256
Anglescina 1/Angol nyelv 1 70 35 50 34 48,6 69 98,6
Anglescina 2/Angol nyelv 2 70 32 457 35 50 67 957
8.A Sport za sprostitev/Lazité sport 35 2 | 571 | 16 457 3% 102,9
Skupaj 175 87 | 1528| 85 1443 172 2972
Povprecje 583 20 | 509 | 283 | 481 57,3 99,1
Angleséina 2/Angol nyelv 2 64 34 53,1 28 43,8 62 96,9
Angleséina 3/Angol nyelv 3 64 34 53,1 30 46,9 64 100
Sport za sprostitev/Lazité sport 32 22 68,8 15 46,9 37 115,6
9.A Solsko novinarstvo/lskolai Gjsagirds 32 12 | 375| 15 48,9 27 84,4
Obdelava gradiv: umetne snovi 32 14 438 17 53,1 3 96,9
Skupaj 224 116 | 256,3| 105 | 2376 221 4938
. JFovpreele . - o, 448 2321 5126] .21 47,52 442 98,76
SKUPNO POVPRECJE SOLE 98,7

Celoletna realizacija pouka v Solskem letu 2018/19 je 98,7 %.

2.2.3.4 Realizacija razSirjenega programa

Dopolnilni pouk in dodatni pouk smo izvajali skozi razsirjeni program.

Stevilo ur - Stevilo vkljugenih
PREDMET IZVAJALEC it PO Realizacija % 4 i

ANBU(1-2) 70 71 101,43 11

ANBU(5-6) 70 61 87.14 6
BLFU 35 89 2542 16

BRSA 65 68 104,62 B
GOCGA(1-2) 35 36 102,86 10

GOCA(5) 54 59 109,26 g

1. | Kako do znanja/Hogyan a tudasig? GYK 35 31 88,57 5
JOHE 70 89 98,57 2

KVP 35 17 48,57 7

SAKO 35 34 97,14 1

BRSA(4) 70 73 104,29 4

VADA 15 15 100 2

VIVR 70 72 102,86 4
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. o ANBU SAKO 35 64 182,8 7

2 |Qlewo pokeonch smeredFelatelel, [oer %1% 1w :
) KVP 38 35 92,11 4

ERGA 15 15 100 7

3 fgng?:;n veé/Tobbre is képes %1: 365 :;8 12803 L 121
MIVA 54 56 103,89 21

SAKO 35 37 106,86 14
SKUPAJ 912 981 107,5 151

Skupna realizacija DOP/DOD je 1075 %.

Preglednica 13: Pomo¢ uéencem s posebnimi potrebami

Na DOS Prosenjakovci smo v Solskem letu 2018/19 izvajali 5 ur dodatne strokovne pomoéi tedensko, 5 ur pa
je bilo namenjenih individualni in skupinski pomo¢éi. DSP so izvajali:

RAZRED VRSTA DSP IZVAJALEC | ST. UR PO CAS IME Planur | Realizacija | Realizacija
ODLOCBI | IZVEDBE | IZVAJALCA ur %
PP (premagovanje specialni =
3. Ah primanjKijajev in ovir) | pedagog 2 sep.—avg. EVSA 70 70 100
3. Ah | UP (uéna pomoc¢) ucitel] 2 sep.—jun. IRCE 70 70 100
SS (svetovalna s ) vel
3. Ah storitev) ugcitelji 1 sep.—jun. zvaislosy 35 35 100
5 175 175 100

Izvajanje dodatne strokovne pomo¢i je bilo realizirano v skladu z naértovanjem v LDN in odloébami.

Ugenci glede na Uéenci s posebnimi potrebami, ki so vkijuéeni v prilagojeno
vrsto motnje izvajanje z dodatno strokovno pomogéjo
Lo 2P 3 FACES: PR LB e Skupaj

Otroci z motnjami v duSevnem razvoju
Slepi in slabovidni otroci oz. otroci z okvaro vidne fun.

Gluhi in naglusni otroci

Otroci z govorno-jezikovnimi motnjami 1 1

Gibalno ovirani otroci

Dolgotrajno bolni otroci

Otroci s primanjkljaji na posameznih podrodjih u¢enja

Otroci s Eustvenimi in vedenjskimi motnjami

Oftroci z avtistiénimi motnjami

Individualna in skupinska pomoé&

Oddelek Predmet i‘r:;""“'e‘;i:z I 1. %] I, L[] | L+ |+ %)
4. A 122,5 63 51,4 68 55,5 131 106,9
5. A Individualna in 17,5 13 74,3 5 28,6 18 102,9
6.A skupinska pomoé 525 24 457 26 495 50 952
8. A 17,5 10 28,6 24 68,6 34 97,1
Skupaj 210 233 110,9

Delo z nadarjenimi uéenci

Na $oli imamo dva nadarjena ugenca. V zacetku $olskega leta sta s pomogjo anketnega vprasalnika izrazila,
katera podro¢ja ju $e posebej zanimajo. Ugitelji so v skladu z njunimi interesi prilagajali izvajanje in vsebino
ucnih ur pri posameznih predmetih in interesnih dejavnostih.

Za nadarjene ucence je bilo predvidenih 17 u&nih ur pouka v okviru individualne in skupinske pomodéi.
Uresnicitev je bila 100 %. Organizirali smo naslednje:
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= sodelovanje v literarnem nate¢aju Selanska rotunda v besedi v organizaciji TIC Moravske Toplice (v
okviru tega smo obiskali Rotundo v Selu in bili deleZni strokovnega vodenja pri ogledu, nato pa smo literarno
poustvarjali na razpisano tematiko in s prispevki sodelovali v literarnem nateéaju ter se udelezZili podelitve
priznanj).

= sodelovanje pri medsebojni pomogéi (zbiranje oblacil in obutve).

= sodelovanje pri organizaciji in izvedbi Harry Potter vecera.

= sodelovanje pri naértovanju izboljav v $oli (oblikovanje anketnega vprasalnika, katerega rezultati bodo
prispevali k uvajanju izboljsav).

V mesecu juliju je potekalo evidentiranje nadarjenih u¢encev. Ugitelji so evidentirali $e 2 u¢enca.

Sola v naravi

Leto$nja $ola v naravi se je za 5. razred izvedla ob morju na Debelem Rti¢u, v ¢asu od 17. 6. do 21. 6. 2019.
Udelezilo se jo je devet u&encev (od skupno enajstih). Pedagoski vodja $ole v naravi je bil MIHO, prof.
sportne vzgoje, spremljevalka in hkrati vaditeljica plavanja pa MIVA, prof. RP. V sklopu $ole v naravi so
izvedli 20-urni plavalni te¢aj. Na kon&nem preverjanju znanja plavanja so Stirje ucenci osvojili bronastega
delfinéka, kar po slovenskih merilih plavainega opismenjevanja pomeni, da so postali plavalci. Stirje uéenci
so osvojili delfinéka (preplavajo 35 metrov). En uéenec pa je osvojil zlatega morskega konjicka, kar pomeni,
da je sposoben preplavati razdaljo petindvajsetih metrov. Poleg plavanja so u¢enci $e veliko plesali, igrali
nogomet ter tekali. Skozi pohode so spoznali okolico. Z ladjico so se odpeljali v Piran, kjer so si ogledali
njegove znamenitosti. Celoten urnik predviden za $olo v naravi so tudi realizirali. Tamkaj$nja ponudba je bila
zelo dobra, storitve kakovostne, osebje pa zelo prijazno in ustreZljivo. Ucenci so bili zelo ubogljivi in
posledi¢no ni bilo nobenih disciplinskih problemov.

Uéenci 9. razreda so se udelezili $ole v naravi, ki jo financira v celoti Obéina Moravske Toplice. Bili so v
CSOD Gorenje v &asu od 5. do 9. septembra 2017. Spremljal jih je MIHO.
Interesne dejavnosti

Na $oli smo imeli interesne dejavnosti izvajali v okviru razsirjenega programa. lzvajali so jih ugitelji mentorji iz
nase $ole, dva koreografa za folkloro sta prihajala od zunaj.

Zap. 5t Interesna dejavnost

Mentor Pian Realizacija %
1, Ekipni duh/Csoportszellem L% oL LA 108,36 %0
2, SIRA 105 106 100,95 36
BRSA 20 20 100 6
L GOCA 41 40,6 100 26
3, Cas zase/Magamra szant idd GYK 19 211 111.05 17
MIVU 35 36 102,86 11
4 Zdrava Sola/Egészséges iskola GOCA 35 20,6 58,09 17
5 Eko#ola/Okoiskola SAKO 35 217 62 26
6, Suvereno na kolo/Magabiztosan a kerékparra MEZA 10 10 100 5
7. Kot babice neko¢/Mint nagymamaink valamikor LIGA 35 36 102,86 15
8, Lonéarstvo/Fazekasmesterség GOCA 35 38 108,57 23
9, Cebelarstvo/Méhészkedés SUKO 35 8 22,86 12
10, Zavrti se z mano/Forogj velem (1-4) MIVA a5 34 97,14 10
11, Zavrti se z mano/Forogj velem (4-9) MIVA 35 35 100 18
BRSA 19 19 100 6
12, V svetu domisljije/A képzelet vildagaban MIVA 35 36 102,86 10
SAKO 35 16,4 46,86 10
13, MadZzarski bralni klub/Olvaséklub ERGA 35 20 57,14 7
14, ::;]T;; rg::te drobne ptice/Enekeljetek, énekeljetek apro MGY 105 106 100,95 14
15, Grem se gledali§ée/Jatsszunk szinhazat! VIVR 35 54 154,29 10
BRSA 14 15,1 107,86 7
16, Mika me omika/Tudni illik, hogy mi illik LIGA 54 571 105,74 20
TJBA 31 311 100,32 23
17, Jaz v (e-) svetu/En az (e) -vilagban MAHL 35 359 102,57 22
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18, V svetu robotov/A robotok vilagaban MAHL 35 35,4 101,14 1
19 Igraj se z mano/Jatssz velem! £ = o Ll >
! ) TJBA 35 38 108,57 15
20, %:ﬁ; s?.:rf::ih instrumentov/Megszdlalnak az Orff MGY 35 33 94,29 6
) ) ANBU 35 37 105,71 17
21, Sam svoj vrtnar/Kerti méka ERGA P 37 10571 15
22 Recitatorji/Szavaloka ERGA 17 17 100 13
) GYK 19 194 102,11 10
23, Mo¢ besed/A szavak ereje LIGA 35 38.9 111.14 17
o ) ANBU 105 112 106,86 38
24, Gibalnica/Mozgasvilag ANBU(H) 35 2.7 122 2
) _ . . SIRA 134 138 102,99 52
25, Telo in um v ravnovesju/A test és a lélek egyensulya SUKO 5 156 4457 15
Sportne urice/Sportéracskak BRSA 70 70 100 6
26, SIRA 70 66 94,29 4
VIVR 70 66 94,29 4
SIRAS.r 35 42 120 3
27, Pravilna telesna drza/Helyes testtartas
SIRA7.r1 35 35 100 2
28, Bodi kul/Legyél mend! SIRA 70 714 101,57 42
ANBU 70 80,4 114,86 11
BRSA 70 80 114,29 6
» _ . GOCA 70 60 114,29 12
20, Mizica, pogmni se/Terillj asztalka VIVR 50 6229 103.67 2
MIVA 70 80 114,29 18
SIRA 12 12 100,00 4
BRSA 18 18 100,00
30, Zelim si biti vée&/Tetszeni szeretnék magamnak VADA 18 18 100,00 10
VMZ 35 20 57,14 14
31, Prikrite in nevame snovi/Elrejtett veszélyes anyagok KTH 19 18,9 99,00 9
BRSA 52 52 99,47 6
32, Znam re¢i NE/Tudok NEMet mondani BRSA 18 20 111,11 11
MIHO 19 20,6 108,42 16
. . ANSE 70 69 98,57 4
33, Postavim se zase/Kiallok magamért
BRSA 87 87 100
34, Kamen na kamen palaca/Sok kicsi sokra megy LIGA 19 206 108,42 13
35, Spretni prstki/Fiirge ujjak KTH 8 8 100 9
36, Vidim, slidim, &utim te/Latok, hallok, érzek gam i o 11429 i
VMZ 18 19,4 55,43 14
37, Podarim, pomagam/Ajandékozom, segitek KVP 6 6 100 35
38, i:lzoll:lmo jezike-slovenécina/Tanuljunk nyelvet!- KVP a5 115.6 330,29 12
38, Jezikajmo jezike-angles&ina/Tanuljunk nyelvet!-angol DEZO 70 70 100 14
40, Minute za knjigo/Kényvre szant perc =54 Je = g ca.
MAHL 35 836 238,86 64
41, | Od ideje do odlogitve/Az dtlettél a megvalésitasig KVP 35 55,6 158,86 23
42, | Brez meja/Hatartalanul IRCE 35 37 105,71 12
43, | Jaz s teboj/Egyiitt KTH 16 17,6 110 15
44 Filmska vzgoja/Filmrajongd ELGA 9 9 100 11
45, Minute za debato/Vitara szant percek SAKO 35 36,4 104 9
ANSE
VIVR 133 1371 103,08 -4
BRSA
46, Igrarije/Jatszadozas MEZA 180 165,8 92,11 6
DAVO
BRSA 18 20 111,11 14
TJBA 35 34,9 99,71 31
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ANBU 105 106 100,95 21
. : S : ANSE-VIVR 70 69 98,57 4
47, Igre nadih babic/Nagymamaink jatékai
BRSA 70 74 105,71 6
TJBA 35 34 97,14 9
48, Pametna 8katla/Okos doboz MAHL 35 422 120,57 24
Skupaj 3689 358680 | 97,23

Realizacija interesnih dejavnosti je 97,23 %. Opis dela se nahaja v porogilih ugiteljev. Vsi uéenci so bili
vkljuéeni vsaj v eno od interesnih dejavnosti

2.2.3.5 Druge dejavnosti in projekti

Ucenci $ole so se pod mentorstvom ucéiteljev udelezili ve¢ tekmovanj v znanju. V spodnji preglednici so
razvidni rezultati. Kljub majhnosti dosegamo zavidljive rezultate. Na zakljuéni prireditvi Sole smo podelili 455
priznan;.

Preglednica 15: Pregled rezultatov tekmovanj v znanju

Zap. . 2 Stevilo Stevilo
st. Dosezki na tekmovangh dosezkov | ucencev %
1. | Diploma za sodelovanje na meddrzavnem tekmovanju "Hitro 1 1 9.10 %
in zanesljivo ragunanje" v Estoniji — 24. v svoji skupini = 2
2. | Zlato priznanje za doseZek na drzavnem tekmovanju v znanju
e 1 1 9,10 %
nemskega jezika
3. | Srebrno priznanje za uspeh na drzavnem tekmovanju iz 1 11 9.10 %
matematike
4. | Bronasta priznanja/Bronz elismerés 64 81 79,01%
5. | Zlato priznanje "Racunanije je igra"/ Arany elismerés "Jatszva "
szAmitunk” 5 51 9,80 %
6. | Srebrna plaketa na regijski reviji otroSkih gledaliskih skupin 9 81 1,11 %
JSKD
Skupaj 81

Strokovna spopolnjevanja

Veliko pozornost posveéamo strokovnemu izpopolnjevanju strokovnih in tudi drugih delavcev Sole.
IzobraZevali so se po izboru iz Kataloga stalnega strokovnega spopolnjevanja ter drugih seminarjev.
Poudarek je bil na seminarjih, ki so povezani s sodobnimi nacini poucevanja in uéenja: formativno
spremljanje, kooperativno uc¢enje, sodobne oblike pougevanja, uéenci s posebnimi potrebami.

Vsi strokovni delavei so vkljuéeni v Studijske skupine organizirane s strani ZRS za Solstvo OE Murska
Sobota.

2.2.3.6 KnjiZnica

KnjiZnica je sodobno opremljena. V njej si lahko u&enci in ugitelji izposodijo leposlovna dela (prozo, poezijo in
dramatiko) ter strokovna dela, gradiva za spoznavanje vseh predmetnih podrogij. Smo v sistemu Cobbis.

Statistika izposoje: v Solskem letu 2018/2019 je bilo izposojenih 466 gradiv, od tega je bilo 322 enot
izposojenih pri uéencih, 144 pa pri zaposlenih. Statistika izposojenih gradiv je nekoliko manj$a kot v lanskem
$ol. letu, zaradi veéjega $tevila izposoje novih madzarskih knjig, ki pa $e niso v celoti katalogizirane, in
poslediéno niso zavedene v statistiki.
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Izposoja v uébeniSkem skladu je bila 495 gradiv oz. uébenikov.

Preglednica 16: Pregled ucbeniSkega sklada

Solsko leto 2018/2019

Ucbeniski sklad 495

Preglednica 16 prikazuje stanje u¢beniSkega sklada 31. avgusta posameznega leta.

Ucenci, strasi in razredniki so obve&éeni o manjkajocih gradivih. Dogovor je, da jih poi§éejo in septembra
vrnejo na Solo.

2.2.3.7 Solski sklad

Solski sklad smo ustanovili 9. 11. 2008. V letu 2019 smo pridobili 3.682,60 € sredstev (zbiranje papirja in
organiziran »Ples starSev in zaposlenih«). V sklopu akcije zbiranja sredstev 3219,10 EUR. Iz sredstva za
zbiranje papirja v vrednosti 463,50 € smo uéencem nabavili didaktiéna igrala in zmagovalnemu razredu
omogodili ogled filma.

Prenos sredstev 735,85 EUR je iz leta 2018. Na dan 31. 12. 2019 imamo 3.954,95 € in so se le ta prenesla v
leto 2020.

2.2.4 Ocena uspeha pri doseganju zastaviljenih ciljev, upostevaje fizi¢ne, finanéne in opisne
kazalce po posameznih dejavnostih

Ocena zadovoljstva udeleZencev programov

Z nacrtovanjem, izvajanjem in spremljavo dela, si prizadevamo za dvig kvalitete vzgojno-izobrazevalnega
dela. Samo izvajanje, razvoj in napredke dela spremljamo z raznimi intrumentariji in metodami dela:
anketami, razgovori, neposredno spremljavo in to vseh udeleZencev, od uéencev, stardev in zaposlenih.

Pri zaposlenih:

delovanje treh Solskih strokovnih aktivov,

delovanje Solskega razvojnega tima za pripravo Razsirjenega programa,

delovanje Solskega razvojnega tima za »Vkljuéujogo Solo«,

delovanje Solskega razvojnega tima za samoevalvacijo,

individualni vodeni letni razgovori z zaposlenimi,

individualni razgovori po opravljenih hospitacijah,

dobri primeri medpredmetnega naértovanja in povezovanja,

skrb za razvoj pozitivne organizacijske kulture,

mentorstvo Studentom PF Maribor pri opravijanju strokovne prakse,

kadrovsko povezovanje z OS Fokovci, DOS Dobrovnik in DOS Genterovci, ter strokovno sodelovanje,
udelezba in prenasSanje znanj in izku$enj z dodatnega stalnega strokovnega spopolnjevanja strokovnih
delavcev v neposredno delo,

moZnost napredovanja delavcev v plaéilne razrede in nazive,

= skrb za razvoj pozitivne organizacijske kulture,

* ekoloska uzave§éenost,
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Pri u¢encih:

= npacrtovanje in izvajanje interesnih dejavnosti za u&ence po lastni izbiri,
* dobljena priznanja in nagrade z raznih tekmovanj iz znanja in nateéajev,
= doseZen ucni uspeh ugencev ob koncu $olskega leta,

= dosezki NPZ ob koncu 6. in 9. razredu.

Pri starSih:

= delovanje organa Sveta star3ev,

= skupna izobraZzevanja v obliki predavanj,

= izvajanje meseénih formlanih oblik dela s starsi,
= sodelovanje v neformalnih oblikah dela.

Zunanje institucije:
* pozitivne povratne informacije o nasem delu s strani pristojnih strokovnih institucij ZRSS, MIZS,
koordinatorjev razli¢nih nalog, starsev, krajanov ...

V nadaljevanju bomo prikazali finan¢ne kazalce iz finanénega naérta za leto 2019 in dejanske uresniéitve.

Preglednica 17: Primerjava prihodkov in odhodkov za leto 2019 s finanénim naértom za leto 2019

Delez v REALIZACIJA Delez v INDEKS
opis NACRT 2019| o tkin 2019 odstotkih |  3:1
1 2 3 4 5

PRIHODKI 1.407.650 - 1.409.219 100
Javna sredstva - MSS 1.095.100 77,79 1.087.724 75,82 99
Obéine in MNSS 231.000 16,41 224630 17,32 97
Plagila in prispevki star$ev 62.550 444 61.019 3,99 97
Prihodki pridobljeni na trgu 14.000 0,99 12.946 0,91 92
Donacije, odskodnine 10.000 0,39 22.898 1,82 228
ODHODKI 1.463.380 - 1.409.563 . 96
Pla¢e in drugi prejemki
zaposlenih 1.216.000 83,09 1.209.597 86,14 99
Stro$ki materiala 173.000 11,82 142.706 10,12 80
Stroki storitev 74.380 5,08 57.259 4,06 77

2.2.5 Nastanek morebitnih nedopustnih in nepri¢akovanih posledic pri izvajanju programa

Pri doseganju ciljev finan¢nega nacrta smo se sreéevali z naslednjimi tveganiji: izterjava terjatev stargev,
terjatve za placila vrtcev obéin in starSev.

Sola je bila v tem letu uspesna v doseganju ciljev kot tudi v poslovanju s pozitivnim izidom. Vzrok je
predvsem v namernem var¢evanju sredstev zaradi bojazni pred nelikvidnostjo ob izplagilih plag in plagilih
terjatev ter za izgradnjo uéilnice na prostem.

V koledarskem letu 2017 smo zaceli z izterjavami dolZnikov in ga nadaljevali tudi v letu 2019, kjer smo bili
zelo uspesni. Uspeli smo izterjati ves dolg z obrestmi Obé¢ine Gornji Petrovci v znesku 30.099,55 EUR. V
koledarskem letu 2019 ob¢ina tekoge poravnava racune. Prav tako smo bili uspes$ni pri izterjavi dolga
nekateri starSev.
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2.2.6 Ocena uspeha v primerjavi z dosezenimi cilji iz poroéila preteklega leta ali veé
preteklih let

Tako na pedagoskem kakor tudi na finanénem podroéju so doseZeni vsi zastavljeni cilji. TeZave so e na
podrocju teko¢ega plagevanja raéunov s strani obéine in starSev, kar nam povzro¢a teZave pri izplacevanju
pla¢ delavcev zaposlenih v vrtcu.

2.2.7 Ocena gospodamosti in uéinkovitosti poslovanja glede na opredeljene standarde in
merila, kot jih je predpisalo pristojno ministrstvo, ter ukrepi za izboljSanje uéinkovitosti in
kakovosti poslovanja

Osnovna $ola je javni zavod in je ustanovljena v skladu z dolocili Zakona o zavodih iz leta 1997.

Na podlagi ustanovitvenega akta $ola izvaja naslednje dejavnosti:
osnovnoSolsko splosno izobraZzevanje,

predSolska vzgoja,

izobraZevanje odraslih,

obratovanje Sportnih objektov,

storitve menz,

oddajanje prostorov v najem.

Financiranje Sol ureja Zakon o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (Ur.l. RS $t. 16/07, 36/08,

58/09, 64/09, 65/09, 20/11, 40/12-ZUJF, 57/12-ZPCP-2D, 47/15-ZOFI|-J, 46/16-ZOFI-K in 25/17-ZVaj). Ta

opredeljuje stroSke financiranja na:

= programsko odvisne stroSke povezane z izvajanjem programa osnovno$olske dejavnosti (izobraZevanje
delavcev, stroSke regresa za prehrano delavcev, nabava drobnih uéil in strokovne literature, stroski
prevoza na delo in iz dela, ter stroSke pla¢), ki jih zagotavija MSS.

= stalne stroSke v okviru primerne porabe za kritje (kurjava, elektrika, komunalne storitve, zavarovanje
premoZenja, vzdrZzevanje objektov in opreme, razsirjeni program, dejavnost vrtcev v sestavi $ol ter vsi
ostali stroSki v zvezi z uporabo $olskih prostorov), ki jih zagotavlja obéina.

= pridobitne dejavnosti so: $olske kuhinje, najemnine telovadnic in $olskih prostorov od fiziénih in pravnih
oseb in druge dejavnosti.

Razmerje med pridobitno in nepridobitno dejavnostjo je prikazano v raunovodskem poroéilu.

Ker resorno ministrstvo ni izdalo sodil za razmejevanje trzne in javne dejavnosti, smo na podlagi pojasnila
Ministrstva za finance, Sektor za javno raéunovodstvo uporabili sodilo: razmerje med prihodki od poslovanja
dejavnosti javne sluzbe in prihodki pri prodaiji blaga in storitev na trgu oziroma trZzne dejavnosti.

Na poslovanje zavoda je vplivalo racionalno troenje finanénih sredstev in vsakodnevna sprotna kontrola teh

sredstev in posameznih postavk.

DosezZeni finanéni rezultat poslovanja osnovne $ole je pozitiven, zaradi prenosa sredstev iz prej$njih let,

ugotovljen je presezek odhodkov nad prihodki. Sola je realizirala finanéne postavke v okviru finanénega

nacrta in letnega delovnega programa. Zagotovljena je bila namenska, uéinkovita in gospodarna raba

sredstev, ki je temeljila na:

= realizaciji delovnega programa,

= izvrSevanju nabave materiala in storitev v skladu z Zakonom o javnih naroéilih in notranjimi pravili, ki
veljajo na podroéju javnih naroéil male vrednosti,

* izvajanju ra¢unovodskih opravil v skladu z zakonodajo in akti Sole.

Specificne oz. dodatne stroske, ki jih zahteva zakonodaja ter druge zahteve in pogoje v katera je potrebno
vlagati ve¢ sredstev so: HACCAP, varovanje objektov, varstvo pri delu, zdravniki pregledi, varovanje
premoZenja, notranje revidiranje, usposabljanje ekipe prve pomoéi itd. Le ta so zagotovljena delno iz
obéinskega in delno drzavnega proracuna.

Za javne zavode se praviloma cene ne oblikujejo na trgu, zato so podlaga za dolo&anje cen storitev ali
programov vedno stro$ki, ki jih je potrebno z razli¢nih vidikov spremljati in analizirati.
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Opredelimo jih na osnovi Odredbe o merilih za zagotavljanje celotnih sredstev za materialne stroske, ki so
vezani na uporabo prostorov in opreme.

Kakovostne znacilnosti raunovodstva in obvladovanja financiranja pa morajo biti:
= primerljivost,

razumljivost,

ustreznost,

zanesljivost,

transparentnost.

Slovenski rac¢unovodski standardi (SRS) so obvezna pravila o strokovnem ravnanju na podrogju
raéunovodstva. Temeljne raéunovodske in finanéne predpostavke, pa so:

= upostevanje nacela nastanka poslovnih dogodkov,

= upostevanje ¢asovne neomejenosti delovanja,

= upostevanje resni¢ne in poStene predstavitve rezultatov poslovanja,

= upostevanje nacela verodostojnosti knjigovodskih listin.

Poslovno poroéilo v skladu z navodilom Ministrstva za finance odraza dosezke pri poslovanju zavoda v letu
2018, predvsem pa gre za porocilo o dosezenih ciljih in rezultatih na podroé¢ju delovanja javnega zavoda (62.
¢len Zakona o javnih financah).

Gospodarnost
Prihodki (AOP 870) - 1.409.219 Eur - 99 97 %
Qdhodki (AOP 887) 1.409.563 Eur ' ’

Na vseh podrodjih ravnamo s sredstvi skrajno racionalno in gospodarno, v kar nas sili tudi dejstvo, da je
novih nalog in potreb, ki zahtevajo dodatna finanéna sredstva, vedno vec.

86,14% celotnih odhodkov zavoda predstavljajo stroski dela: stroski plag, regres za letni dopust, jubilejne
nagrade, prevoza na in iz dela, prehrane med delom in kolektivnega pokojninskega zavarovanja, 10,12 %
delez so stroski materiala, 4,06 % stroski storitev.

Poslovanje Sole se vrsi preko elektronskih medijev (pladevanje raéunov, posredovanje podatkov za plaée
zaposlenih itd.), in se nenehno prilagaja novi zakonodaji, ki jo zahteva evropska skupnost oz. druge
institucije.

Sredstva z Ministrstva za izobraZevanje, znanost in $port, ki so namenjena raznim socialnim transferjem kot
so subvencioniranje 3olske prehrane, $ola v naravi uresniéujemo v skladu z zakonodajo.

Ocena gospodarnosti in ucinkovitosti poslovanja glede na opredeljene standarde in merila, ki jih je predpisalo
MIZS ter ukrepi za izbolj$anje uéinkovitosti in kakovosti poslovanja se kaZejo v tem, da $ola ravna po Zakonu
o javnih naro€ilih in iS€e najugodnejSega ponudnika za opravijanje storitev in nabavo materiala in uposteva
zakonodajo, ki velja na podro&ju osnovno$olskega izobraZevanja ter uposteva nacelo dobrega gospodarja.
Na vigino prihodkov bistveno ni mozZno vplivati, saj dobimo sredstva s strani MIZS natanéno dolo&ena po
kriterijih in merilih za pla¢e in materialne stroSke. Prav tako nimamo vpliva na ostale prihodke. Najveé tezav
nam povzroc¢a financiranje vricev.

Nas$ vpliv seZe na podroéje stroSkov oziroma odhodkov, zato le te redno spremljamo. Prav tako skrbno
spremljamo denarni tok in v skladu z njim tudi poslujemo.

Pred$olska vzgoja

Sola ima v okviru svoje dejavnosti vkljuéeno tudi dejavnost predsolske vzgoje, za katero vodi skrb za
finanéno poslovanje, ki je odvisno od veljavne ekonomske cene.

Stroski poslovanja se morajo pokrivati iz ekonomske cene, ki se letno enkrat usklajuje. Predlog ekonomske
cene pripravi $ola in jo posreduje v potrditev obéinskemu svetu obéine ustanoviteljice.

Ekonomska cena se oblikuje v skladu s Pravilnikom o metodologiji za oblikovanje cen programov v vrtcih, ki
izvajajo javno sluzbo. Ta pravilnik dolo¢a metodologijo, po kateri se dolo¢ajo splo$ni elementi za oblikovanje
cen programov iz prvega odstavka 14. ¢lena Zakona o vricih. Kot elementi za oblikovanje cen programov se
upostevajo:

= stroski dela,

= stroSki materiala in storitev in
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= stroski Zivil za otroke.

Potrjena ekonomska cena ne sme biti niZzja od dejanske izrac¢unane v skladu s Pravilnikom o metodologiji za
oblikovanje cen programov v vrtcih, ki izvajajo javno sluzbo, saj to lahko povzroéi moteno finanéno
poslovanje in s tem kvaliteto dela. Vrtec je tako kot $ola, vkljuéen s svojim programom v razne projekte, kar
je povezano z dodatnimi finanénimi sredstvi.

Ker ni enotnih meril za razmejevanje stroSkov Sola/vrtec se pri analizah in zakljuénih ragunih upostevajo
naslednja sodila:

= ofrok,

= velikost Sole z enoto vrtca,

= oddelkiin drugo.

Enoto vrtca Domanj$evci financira ob&ina Salovci, enoto vrtca Hodo$ pa Obéina Hodo$. Obéini sofinancirata
tudi razliko za manjkajoce otroke v skladu s Pravilnikom o metodologiji za oblikovanje cen programov v
javnih vrtcih.

Na podlagi predpisov o sofinanciranju dejavnosti predSolske vzgoje v dvojeziénih vrtcih in $tevilu vpisanih
otrok v oddelkih Ministrstvo za $Solstvo in Sport dvakrat letno pripravi pogodbo o financiranju dejavnosti
predSolske vzgoje v dvojeziénih vrtcih. V skladu s to pogodbo financira: dodatek za jezik, sredstva za plaée s
prispevki in osebne prejemke za zagotavljanje drugega vzgojitelia v oddelku, razliko v vidini stroskov
izobraZevanja, sredstva za nabavo dvojezi¢nih dnevnikov in sredstva za pokrivanje razlike v materiainih
stroskih zaradi manjkajocih otrok v vrtcu.

Vrtec Domanjsevci

Ekonomska cena vrtca DomanjSevci je bila 419,64 Eur do obéine, do starSev pa 370 Eur. Zaposlenih smo
imeli 3,299 delovnega mesta.
Obracun stroskov vrtca DomanjSevci leta 2019 je minus 3.295,98 Eur.

Skupni prihodki za leto 2019 za Vrtec Domanj$evci znasajo 120.812,86 EUR. Prihodki za leto 2019 so s
strani MIZS v znesku 30.018,96 EUR. Prihodki s strani Obégine Salovci za leto 2019 so 63.521,83 EUR,
Obéina Gornji Petrovci 12.627,06 EUR ter s strani starSev 14.645,01 EUR.

StroSek ob¢ine v vi§ini 63.521,83 EUR se je v letu 2019 poveéal v primerjavi z letom 2018, ko je bil v vi§ini
52.720,23 EUR zaradi povisanja pla¢ in odpravnine delavki, ki se je upokoijila.

Vrtec DomanjSevci deluje z minimalnimi sredstvi. Obéina ustanoviteljica je dolZzna na podlagi 51. in 71. &lena
Zakona o javnih financah (Ur.|.RS, §t. 79/99, 124/00, 79/01 in 30/02), 28. &lena Zakona o vrtcih (Ur.L.RS, &t.
12/96, 44/00 in 78/03), Pravilnika o metodologiji za oblikovanje cen programov v vrtcih, ki izvajajo javno
sluzbo (Ur.L.RS, $t. 97/03), Pravilnika o placilih starSev za programe v vrtcih (Ur.l.RS, §t. 44/96, 1/98, 84/98,
102/00, 111/00, 92/02 in 120/03), poravnati negativno stanje -3.295,98 EUR. Ker predvidevamo na podlagi
izra€unov, da bodo prihajajo¢i meseci pozitivni, bomo primanjkljaj obraéunali ob koncu 3olskega leta.

Vrtec Hodo$

Obracunana ekonomska cena je bila leta 2019 od januarja 360,00 EUR do stariev pa 330,00 EUR.
Zaposlenih smo imeli 3,299 delovnega mesta.

Letni primanjkljaj je minus 2.232,85 EUR.
Skupni prihodki za leto 2019 za Vrtec Hodo$ znasajo 95.752,07 EUR. Prihodki za leto 2019 s strani MIZS so

20.534,36 EUR. Prihodek s strani Obé&ine Hodo$ za leto 2019 je 50.923,96 EUR, s strani Obgine Salovci
3.920,13 EUR in Ob¢ine Gornji Petrovci 2.605,33 EUR ter s strani starsev 17.768,29 EUR.

Strosek ob¢ine v visini 50.923,96 EUR iz leta 2019 je primerljiv z letom 2018, ko je bil v vigini 49.922.76 EUR.
Zvisanje je posledica zvisanja plaé.

Vrtec Hod.oé t_ieluje z minimalnimi sredstvi. Obéina ustanoviteljica je dolZna na podlagi 51. in 71. élena
Zakona o javnih financah (Ur.l.RS, §t. 79/99, 124/00, 79/01 in 30/02), 28. ¢lena Zakona o vricih (Ur.l.RS, t.
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12/96, 44/00 in 78/03), Pravilnika o metodologiji za oblikovanje cen programov v vrtcih, ki izvajajo javno
sluzbo (Ur.L.LRS, &t. 97/03), Pravilnika o plagilih starSev za programe v vrtcih (Ur.l.RS, §t. 44/96, 1/98, 84/98,
102/00, 111/00, 92/02 in 120/03), poravnati negativno stanje -2.232,85 EUR.

lzvajanje aktivnosti za povecanje uspesnostiin vrednosti cloveskega kapitala

Za uresni¢evanje in poveéanje uspesnosti v vzgoji in izobraZevanju je potrebno vloZiti dodatne napore, kar pa
ne izhaja samo iz predpisane zakonodaje, temve¢ od pristopa vseh udeleZencev zavoda.

Uspesnost je odvisna od zdrave organizacijske klime in nenehne Zelje za doseganje ¢im vi§jih rezultatov. To
pomeni, da je nenehno izobraZzevanje in izpopolnjevanj klju¢ do uspeha. Prestrogi varéevalni ukrepi na tem
podrogju bi imeli prav gotovo negativne posledice, kar bi se morda odrazalo tudi pri uéencih oziroma razvoju
njihove osebnosti. Pod pojmom ¢loveski kapital razumemo intelektualne, motivacijske in integrativne dosezke
zaposlenih, kar je najpomembnejsi faktor uspeha. Pri tem je tudi pomembno tako individualno, kot timsko
delo v osnovni $oli in vrtcu, zato je z izobraZzevanjem zaposlenih potrebno v bodoge tudi nadaljevati in viagati,
saj s tem izboljSujemo svojo pedagosko prakso.

lzvajanje ciljev poslovanja

Sola ima sprejete letne delovne programe, letne finanéne plane in plane vegjih popravil, nabave uéne
tehnologije in druge opreme.

V letu 2019 smo pri naértovanju kadrov upostevali zakonodajo, pri obsegu financiranja dejavnosti pa smo
ostali znotraj okvirov sklepa o financiranju s strani MIZS, kar pomeni, da dodatnih sredstev ob koncu leta
nismo potrebovali.

Med samim letom smo veckrat izvedli kontrolo prihodkov in odhodki pri poslovanju vrtcev. Ker finanéna
sredstva niso bila sproti zagotovljena, smo sproti obves¢ali ob€ine, Zal uspeha nismo imeli.

Finanéni plan je bil v celoti realiziran. PreseZen je bil predvsem pri pla¢ah. Rezultat poslovanja je razviden iz
izkaza prihodkov in odhodkov iz finanénega nacrta in poslovnega poroéila.

Letni delovni program je bil realiziran v obsegu kot je bil sprejet na svetu Sole.
Poleg izvajanja letnih ciljev ima Sola zastavljene tudi dolgoroéne in kratkoroéne cilje.

Dolgoroéni cilji:

MATERIALNI

* jzgradnja vodovodnega omreZja, elektritnega omreZja na objektu Sole in ureditev zunanjih Sportnih
povrsin (igriS¢e za koSarko in odbojko).

VZGOJNO - IZOBRAZEVALNI

= uvajanje sodobnih oblik in metod ucenja, vseZivljenjska znanja, usposobiti u¢ence, da bodo znali koristno
uporabiti pridobljena znanja,

= odprtost Solskega prostora; $ola naj bo strokovno, razvojno naravnana, komunikativna in odprta okolju,

= uporaba IKT,

= mednarodno sodelovanje s Solami.

Kratkoroéni cilji:

MATERIALNI

= sprotno vzdrZzevanje Solske zgradbe in vrica,

sprotno vzdrZevanje notranje opreme v $oli in vrtcu,

ureditev igral,

nakup ustreznih uénih pripomockov za posamezne predmete,
nakup raéunalniSke opreme.

VZGOJNO - IZOBRAZEVALNI

= uporaba IKT, uginkovite metode in oblike dela ter med-predmetne povezave,

= formativno spremljanje,

= sodelovanje s Solama iz Madzarske z 0OS Gomiji Senik in Cseszireg, Oladi Iskola Szombathely
= projekt eko 3ola in v okviru tega permakulturno vrinarjenje, zdrava $ola in kulturna $ola.
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Zakonske in druge pravne podlage so:

= Zakon o raéunovodstvu

= Zakon o zavodih

= Zakon o javnih financah

= Zakon o sistemu plaé v javnem sektorju

= Zakon o javnih usluZbencih

= Zakon o osnovni oli

= Zakon o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja

= Zakon o vricih

= Zakon o usmerjanju otrok s posebnimi potrebami

= Pravilnik o normativih in kadrovskih pogojih za opravljanje dejavnosti predSolske vzgoje

= Pravilnik o normativih in standardih za izvajanje programa osnovne $ole

= Pravilnik o normativih in standardih za izvajanje vzgojno-izobraZevalnih programov za otroke s posebnimi
potrebami v osnovnih $olah s prilagojenim programom in zavodih za vzgojo in izobraZevanje otrok s
posebnimi potrebami

= Pravilnik o metodologiji za oblikovanje cen programov v vrtcih, ki izvajajo javno sluzbo

= Pravilnik o napredovanju zaposlenih v vzgoji in izobraZevanju v nazive

= Kolektivha pogodba za javni sektor

= Uredba o napredovaniju javnih usluZzbencev v plaéne razrede

= Uredba o delovni uspesnosti iz naslova pove¢anega obsega dela za javne usluZbence

= Uredba o delovni uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu

= Uredba o kriterijih za doloéitev viSine poloZajnega dodatka za javne usluzbence

= Zakon o uveljavljanju pravic iz javnih sredstev

= Uredba o enotni metodologiji in obrazcih za obraéun in izplagilo plaé v javnem sektorju

= Pravilnik o zagotavljanju sredstev iz drzavnega prora¢una vrtcem za namen sofinanciranja placil star§ev

= Pravilnik o enotni metodologiji za oblikovanje cen programov vrtcih, ki izvajajo javno sluzbo

Zakon o posebnih pravicah italjanske in madZarske narodne skupnosti na podro&ju vzgoje in

izobraZevanja

Zakon o sploSnem upravnem postopku — ZUP

= Zakon o javnhem naro¢anju — ZJN-2

= Pravilnik o dolo¢itvi neposrednih in posrednih uporabnikov drzavnega in obéinskih proragunov Pravilnik
enotnem kontnem nacrtu za proraéun, proraéunske uporabnike in druge osebe javnega prava

= Pravilnik o sestavljanju letnih porogil za prora¢un, prorac¢unske uporabnike in druge osebe javnega prava

= Navodilo o pripravi zakljuénega racuna drzavnega in ob¢inskega proracuna ter metodologije za pripravo
poro¢il o dosezenih ciljih in rezultatih neposrednih in posrednih uporabnikov proraéuna

= Pravilnik o nacinu in stopnjah odpisa neopredmetenih dolgoroénih sredstev in opredmetenih osnovnih
sredstev (Ul. RS 45/05, 138/0, 120/07, 48/09, 112/09, 58/10);

* Pravilnik o naéinu in rokih usklajevanja terjatev in obveznosti po 37. élenu zakona o raéunovodstvu

Pravilnik o pripravi konsolidirane premoZenjske bilance drZave in obé&in

Pravilnik o razélenjevanju in merjenju prihodkov in odhodkov pravnih oseb javnega prava

Pravilnik o opredelitvi pridobitne in nepridobitne dejavnosti

Zakon o davku na dodano vrednost

Zakon o davku od dohodkov pravnih oseb

Interni akti zavoda: Akt o sistemizaciji delovnih mest (z opisi del in nalog delovnih mest), Akt o

shranjevanju dokumentacije v zavodu, Navodilo za izvedbo postopka izplagila redne delovne uspes$nosti:

Pravilnik o varstvu osebnih podatkov (z zbirkami osebnih podatkov); Pravilnik o rabi, varovanju in

uni¢enju pecatov in klju¢ev zavoda, Pravilnik o popisu sredstev in obveznosti do njihovih virov (sklep o

izvedbi rednega letnega popisa, delovni naért izvedbe popisa, odloébo o imenovanju ¢&lanov popisne

komisije), Interni pravilnik o upravijanju uébeniskega sklada v zavodu (z obrazcem za oblikovanje

izposojevalnine, predlog odSkodnine, zapisnik o unienju u¢benikov, predlog za plaéilo u¢benika), Pravila

hisnega reda zavoda, Vzgojni naért zavoda, Pravilnik o varnosti otrok, Pravilnik o varstvu okolja, PoZami

red, lzjava o vamnosti z oceno tveganja, Pravilnik o zdravstvenem varstvu delavcev, Pravilnik o

ratunovodstvu, Register tveganj (priloga register), Pravila Solskega sklada zavoda, Poslovnik sveta

starSev, Poslovnik sveta zavoda, Navodilo za vzdrzevanje igrié¢ in igral zavoda, Naért integritete zavoda,

Pravilnik o sodilih med pridobitno in nepridobitno dejavnostjo zavoda, Pravilnik o gibanju knjigovodskih

listin zavoda, Ukrepi za zagotovitev varnosti u¢encem, Naért za ukrepanje ob nujnih stanjih in

zagotavljanju pogojev v vrtcu.

* Drugi predpisi, pravila in navodila Ministrstva za $olstvo in $port ter Ministrstva za finance, drugi drZavni

predpisi in pojasnila iz revije IKS, ki ga izdaja Zveza raGunovodskih delavcev Slovenije.

Kljub nastetim in drugim predpisom, ki uravnavajo poslovanje zavodov, pa 3e ni izdelane sistemske
zakonodaje za podrogje osnovnega S$olstva oziroma javnih zavodov, ki se ukvarjajo z nepridobitno
dejavnostjo na podro¢ju druzbene dejavnosti. Upostevana je specifika posameznih $ol pri izradunu strodkov,
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ki jih financira lokalna skupnost. Vsaka $ola ima po svoje specifiko glede na velikost zgradbe, podruznitne
Sole, telovadnice itd. Specifika je tudi to, da se fiksni stroski ne zmanjSujejo glede na nenehno upadanje
Stevila u¢encev in oddelkov. ZmanjSevanje $tevila uéencev in oddelkov pa pomeni za Solo manj sredstev iz
proracuna lokalne skupnosti. Ne glede na to pa so temeljne usmeritve, ki nenehno spremljajo zaposlene v
teh zavodih, naslednje: gospodarnost, uéinkovitost, uspesnost in racionalnost.

2.2.8 Ocena delovanja sistema notranjega finanénega nadzora

Finanéni nadzor zavoda lahko:

= opravlja nadzorni organ lokalne skupnosti oziroma revizor, ki ga dolo€i Zupan obéine. Ta nadzira finanéna
sredstva, ki jih financira lokalna skupnost.

= porabo javnih sredstev v vzgoji in izobraZevanju nadzoruje Racunsko sodiS¢e Republike Slovenije.
Namensko porabo sredstev v Soli pa nadzoruje tudi organ Solske inSpekcije v skladu z 79. ¢lenom
ZOFVI. Ra¢unovodsko nadziranje se pojavlja kot kontroliranje in revidiranje.

= sistem notranjih kontrol obsega sistem postopkov in metod, katerih cilj je zagotoviti spostovanje nacel
zakonitosti, preglednosti, uéinkovitosti in gospodarnosti. Notranje revidiranje zagotavija neodvisno
preverjanje sistemov finanénega poslovodstva in kontrol ter svetovanje ravnatelju za izboljSanje njihove
uéinkovitosti.

Za razliko od notranjega revidiranja je kontroliranje pretezno preventivno, na strokovnem ugotavljanju dejstev
zasnovano sprotno (vzporedno) nadziranje s strani oseb, ki so odgovorne za poslovanje.

Na Soli smo izpolnili vprasalnik o samo-oceni. Ravnateljica je nato pripravila Izjavo o oceni notranjega
nadzora, ki je priloga Poslovno poroéila.

Notranje kontrole so vzpostavljene z notranjimi predpisi in sicer pravilnikom o raéunovodstvu, pravilnikom o
popisu in navodilom o izvajanju naroéil male vrednosti.

S tem je v veliki meri izklju¢eno tveganje za nepravilno in nesmotrno poslovanje ter nenamenska uporaba
javnih sredstev.

2.2.9 Pojasnila na podrogjih, na katerih zastavljeni cilji niso bili doseZeni in zakaj

V letu 2019 smo bili zelo uspesni pri izterjavi dolgov nekaterih star$ev in obéine. Zal imamo tudi dolZnike, ki
jih ne moremo izterjati. Dolznikom smo posiljali pisne opomine, jih klicali tudi po telefonu. Odzivi so v
nekaterih primerih bili pozitivni in dolgovi poravnani, v nekaterih Zal ne, kljub dejstvu, da so nam ustno
obljubo o poravnavi dali.

2. 2.10 Ocena ucinkov poslovanja na gospodarstvo, socialne razmere, varstvo okolja,
regionalni razvoj ipd.

Sredstva z Ministrstva za izobrazevanje, znanost in §port, ki so namenjena raznim socialnim transferjem kot

so subvencioniranje Solske prehrane, $ola v naravi uresni¢ujemo v skladu z zakonodajo.

Na $oli izvajamo lo¢eno zbiranje odpadkov. Informiramo uéence o ekologiji in pomembnosti loéevanja
odpadkov. Pregled fizicnega obsega troSenja je povezan s spremljanjem porabe v okviru delovanja Eko -
Sole in drugih projektov in programov $ole ter drugih temu primernih analiz.

V sodelovanju z RepubliSkim zavodom za zaposlovanje, Uradom za delo, srednjimi $olami iz regije
predstavljajo nasim u¢encem programe, ki bi v veéji meri pripomogli k razvoju kraja.

Sola si prizadeva za urejen videz stavbe in njene okolice. VVec¢ina dela opravimo sami.
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2.2.11 Druga pojasnila, ki vsebujejo analizo kadrovanja in investicijskih vilaganj

Zaposlovanje in kadrovska politika v letu 2019 se je izvajala na osnovi pofrjene sistemizacije delovnih mest s
strani MIZS in lokalnih skupnosti. Za izvajanje osnovno3olskega programa daje soglasje k sistemizaciji
MIZS, po normativih in standardih, ki veljajo na podro&ju $olstva, lokalna skupnost pa daje soglasje za
izvajanje nadstandardnih storitev, prav tako pa za sistemizirana delovna mesta v vrtcu.

Osnova za sistemizacijo delovnih mest je Stevilo oddelkov, &tevilo uéencev, velikost Sole in drugi kriteriji,
zapisani in dolo¢eni v normativih in standardih na podro¢ju osnovnoSolskega in vzgojno-varstvenega
izobraZevanja.

V program KPIS (kadrovski plaéni informacijski sistem) so zajeti matiéni podatki vseh zaposlenih, izobrazba,
nazivi in placgilni razredi. Za vsakega delavca so tocno opredeljena dela in naloge ter razvidne ure, ki jih
poucuje tedensko oziroma deleZz delovnega &asa. Na podlagi vseh podatkov, ki se vnesejo v omenjeni
program (izobrazba, naziv, pladilni razred, delovna doba, ure pouéevanja ...) je izraunana osnovna placa.
Stevilo zaposlenih na podlagi kadrovske evidence in na podlagi delovnih ur je prav tako prikazano v
raéunovodskem poroéilu.

2.2.11.1 Kadri

V nadaljevanju prikazujemo nekatere podatke zaposlenih glede na stopnjo izobrazbe, vrsto in ¢as zaposlitve.

Preglednica 18: Preglednica zaposlenih 31. decembra - po stopnji izobrazbi

Stopnja izobrazbe
l. 1. 1. V. V. Vi. Vil Vi,
2017 1 1 / 6 3 6 31 /
2018 / 2 / 5 2 6 26 /
2019 / 2 / 1 6 26 /
Indeks 1 100 I 100 100 100 100 /

V preglednici 18 so prikazani vsi zaposleni 31. decembra posameznega leta. Stanje zaposlenih vkljuéno z
delavci v bolniSkem ali porodniSkem stalezu ob koncu leta 2019 je bilo 41 delavcev.

Preglednica 19: Preglednica zaposlenih strokovnih delavcev 31. decembra - po znanju jezika glede na
zahtevnost zasedbe delovnega mesta

Ustreznost glede znanja jezika strokovnih delavcev
Koledarsko leto Vsi strokovni delavci SLO MDZ
2017 31 31 28
2018 29 29 24
2019 31 31 25

Preglednica 20: Podatki o $tevilu zaposlenih 31. decembra v posameznem letu glede na izobrazbo in
vrsto zaposlitve

2019 2018 2017
NE | DE | NE D¢ NG DC
1. - - n = 1
. 1 1 1 1 1 =
1l - - - - - -

Stopnja izobrazbe
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V. 5 1 5 - 6
V. 1 1 1 1 2
V1. 6 = 6 - 6 -
VII. 20 6 21 5 19 12
ALt e ) = F & = cf = b -
TR {k[,paj 32 9 34 7 33 15
SKUPAJ 41 a1 48

DC - zaposleni za dolo&en &as

NC - zaposleni za nedologen &as

31. decembra 2019 je bilo zaposlenih 32 delavcev za nedolo¢en &as in 9 za dolo¢en ¢as. Vzroki zaposlitev
za dolocen ¢as so: porodniSke, neustrezna izobrazba, dolgotrajne bolniSke ter povecanje Stevila oddelkov.

Preglednica 21: Podatki o Stevilu zaposlenih 31. decembra v posameznem letu glede na éas zaposlitve

St 2019 2018 2017
izobrazbe| PDC | KDC | PDC KDC | PDC | KDC
i : = - = - - -
I1. 2 - 2 - 2 .
. - - - > - -
IV. 5 1 4 1 5 1
V. 1 % 2 - 1 2
VI. 5 1 5 1 5 1
VII. 26 5 25 1 19 12
VIIL. - - - - - -
Skupaj 39 2 38 3 32 16
SKUPAJ 41 41 48

Legenda: PDC - zaposleni za polni delovni éas

KDC - zaposleni za krajsi delovni ¢as

Vecina delavcev je zaposlena za polni delovni ¢as, le 2 delavki opravljajo krajsi delovni &as.

Preglednica 22: Stevilo strokovnih, administrativno raéunovodskih in drugih delavcev 30. septembra

posameznega leta

2018/19 | 2017/18 | 2016/17
Strokovni delavci 31 33 36
Administrativno radunovodski delavci 2 2 2
Tehniéni delavci 8 8 9
Drugi delavci - - 1
SKUPAJ 41 43 48
Preglednica 23: Stevilo strokovnih delavcev po napredovanju v naziv
Naziv 2019 2018 2017

Mentor - - 1

Svetovalec 2 1 -

Svetnik - - -

SKUPAJ 2 1 q
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Preglednica 24: Stevilo strokovnih delavcev po napredovanju v plaéilni razred

Stevilo strokovnih delavcev
za en/dva 2019 | 2018 | 2017
plaéni/a razred/a
en 3 6 9
dva 5 2 1
SKUPAJ 8 8 10

Preglednica 25: bolniski dopusti delavcev

BOLNISKI DOPUSTI PRI BOLNISKI DOPUSTI PRI BOLNISKI DOPUSTI PRI
STROKOVNIH DELAVCIH SOLE STROKOVNIH DELAVCIH VRTCA ADMINISTRATIVNO-TEHNIENIH DELAVCIH
Solsko leto Bolnisko Bolnisko Bolnisko
2018/2019 3760 ur 264 ur 1740 ur
2017/2018 4092 ur 204 ur 2396 ur
2016/2017 5073 ur 256 ur 560 ur

Bolniski dopusti so na racun dolgotrajno bolnih.

2.2.11.2 Investicije

V letu 2008 je mati¢na 3ola doZivela temeljito spremembo prostorov.

Preglednica 26: Prostori na matiéni $oli

Prostori Stevilo enot | Skupna povrsina v m?
 Ugilnice 12 619,10
Telovadnica o o i 7234',10—_ B
Kabineti 7 44,60
Pisarne za delavce v strokovnih sluzbah 2 67,80
Knjiznica, ¢italnica, racéunalni$tvo 1 119,40
Zbornica 1 50,70
Vecénamenski prostor 1 175,50
Skupni prostori (hodniki, sanitarije) 4+10 600,03
Prostori kuhinje 1 107,36
SKUPAJ 39 2068,89
Prostori na podruzniéni $oli in vrtcu Domanjsevci
Prostori Stevilo enot | Skupna povrsina v m2
Ugilnice 2 61,20
Igralnica 1 42,80
Kabineti 2 18,90
Veénamenski prostor 1 58,50
Skupni prostori (hodniki, sanitarije) 5 112,10
Prostori kuhinje 1 25,20
SKUPAJ 12 318.70
Prostori na podruzniéni $oli in vrtcu Hodos
Prostori Stevilo enot Skupna povrsina v m?
Ugilnice 2 56,20
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Igralnica 1 36,10

Kabineti 1 6,40
Vecnamenskiprostor # LI 52,60 ]
Skupni prostori (kletni prostori, hodniki

saniFt)arij';) ( i l ‘ ° 180,00

Prostori kuhinje 1 27,70

SKUPAJ 12 369,80

Stavbe namenjene izvajanju vzgojno-izobraZzevalnega dela so v skladu z normativi in standardi.

2.2.13.3 Nakup opreme

V skladu s finanénim naértom smo v tem koledarskem letu nabavili opremo namenjeno za urejanje $olskih

prostorov, prostora hisnika in vlioZili v informatizacijo zavoda, kar je prikazano v spodnji tabeli.

Preglednica 27: Vrsta opreme 31. decembra posameznega leta

Digitalni fotoaparat

___ Vrstaopreme

2019

2018

2017

0

LCD projektor

L | =~

Kamera

~

Prenosni racunalnik

—_

Tabliéni ratunalnik

Monitor

Y
—_

Racunalnik

4
0
0
7
3
1

Plastitikator

Pisarniski stol

Varnostna omara

Sedezna s foteljema za knjiZnico

Vozicek za Cistilke

Omara za folklorne obleke

Pralni stroj

Sesalnik

Pohistvo — drsna omara za kuhinjo

Blok flauta

Mikrofon

Lon&ena pet

Raéunalnik z monitorjem

Zvocnik za folkloro

Pomivalni stroj

Klima

Tepih za balet

Stroj za ribanje

Solatni bar

Prekucna ponev

Zamrzovalna omara

Pihalnik

Posoda za kuhinjo

1

Klaviatura

/
/
/
/
/
1
1
/
1
/
/
/
/
1
1
2
1
1
1
1
1
/
9
1

~ |~~~ =~~~ ]|~~~

el ===~ =|alal=|~|a]<|~]|<|~|~|~|~|~|~|B]|~|~
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Preglednica 28: Stevilo raéunalnikov po uporabnikih

Uporabniki 2019 | 2018 | 2017
Ucenci racunalniska ucilnica . 10 10 10
Ucenci tabliéni raéunalniki 22 7 15
Raé&unalniki - uéitelji ucilnice in zbornica 17 20 16
Utitelji/vzgojitelji tabliéni raéunalniki 23 27 27
Strokovne sluZbe: ravnat., tajnitvo, knjiz., raéunalnikar, svetovalna delavka, kuhinja 7 7 7
Streznik 0 0 0
Podruzniéne $ole 4 2 2
Vrtci 2 2 2
SKUPAJ 85 85 79

2.2.13.4 Investicijsko vzdrZevanje

Skozi vse leto smo skrbeli za urejenost Solskega prostora in ga primerno vzdrZevali. Stroski investicijskega
vzdrZevanja zgradb, opreme in uéne tehnologije $ole so razvidni iz raéunovodskega poroéila.
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3 RACUNOVODSKO POROCILO

Pojasnila k racunovodskim izkazom so sestavni del racunovodskega porocila. Podrobno vsebino razkritij
predpisuje Pravilnik o sestavljanju letnih poroéil za proraéun, proraéunske uporabnike in druge osebe
javnega prava. Sestavni del ra¢unovodskega poroéila so:

31

Uvod.

Bilanca stanja in pojasnila k bilanci stanja.

Izkaz prihodkov in odhodkov doloéenih uporabnikov po nacelu denarnega toka in pojasnila k izkazu
prihodkov in odhodkov doloéenih uporabnikov po naéelu denarnega toka.

Pojasnila k izkazu finanénih terjatev in naloZb dolo&enih uporabnikov.

Pojasnila k izkazu ra¢una financiranja dolo¢enih uporabnikov.

uvoD

Racunovodsko poroéilo je pripravljeno v skladu s pravilnikom o sestavljanju letnih poroéil za proracun,
proracunske uporabnike in druge osebe javnega prava.
Pri vodenju poslovnih knjig, vrednotenju ra¢unovodskih postavk in kontroliranju se uporabljajo:

Zakon o racéunovodstvu,

Pravilnik o razélenjevanju in merjenju prihodkov in odhodkov pravnih oseb javnega prava,

Pravilnik o nacinu in rokih usklajevanja terjatev in obveznosti po 37. élenu Zakona o raéunovodstvu,
Navodilo o nacinu in stopnjah odpisa neopredmetenih dolgoroénih sredstev in opredmetenih osnovnih
sredstev,

Pravilnik o enotnem kontnem naértu za prora¢un, proracunske uporabnike in druge osebe javnega prava
ter

Slovenski raéunovodski standardi.

V raéunovodskih poroéilih so pojasnila in razkritja v zvezi z raéunovodskimi izkazi.
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3.2 BILANCA STANJA

Bilanca stanja na dan 31.12.2019

v EUR (brez centov)
CLENITEV SKUPINE NAZIV SKUPINE KONTOV Oznaka Znesek
za
ADP :
Tekole leto Predhodno leto
1 2 3 4 5
ga;nstvw SREDSTVA IN 001 076.493 1.018.351
AV UPRAVLJANJU
00 NEOPREDMETENA SREDSTVA IN 002 0 0
DOLGOROCNE AKTIVNE CASOVNE
RAZMEJITVE
o1 POPRAVEK VREDNOSTI 003 0 0
NEOPREDMETENIH SREDSTEV
02 NEPREMICNINE 004 1.759.875 1.759.875
03 POPRAVEK VREDNOSTI 005 815.155 769.048
NEPREMICNIN
04 OPREMA IN DRUGA OPREDMETENA 006 378.878 363.100
OSNOVNA SREDSTVA
05 POPRAVEK VREDNOSTI OPREME IN 007 347.105 335576
DRUGIH OPREDMETENIH OSNOVNIH
SREDSTEV
06 DOLGOROCNE FINANCNE NALOZBE 008 0 0
07 DOLGOROCNO DANA POSOJILA IN 009 0 0
DEPOZITI
08 DOLGOROCNE TERJATVE I1Z 010 0 0
POSLOVANJA
09 TERJATVE ZA SREDSTVA DANA V 011 0 0
UPRAVLJANJE
B) KRATKOROCNA - 012 197.124 193.914
RAZEN ZALOG IN AKTIVNE
RAZMEJITVE
10 DENARNA SREDSTVA V BLAGAJNI IN 013 0 0
TAKOJ UNOVCLJIVE VREDNOSTNICE
1 DOBROIMETJE PRI BANKAH IN 014 50.880 30.033
DRUGIH FINANCNIH USTANOVAH
12 KRATKOROCNE TERJATVE DO 015 16.441 13993
KUPCEV
13 DANI PREDUJMI IN VARSCINE 016 0 0
14 KRATKOROCNE TERJATVE DO 017 129.340 149 888
UPORABNIKOV ENOTNEGA
KONTNEGA NACRTA
15 KRATKOROCNE FINANCNE NALOZBE | 018 0 0
16 KRATKOROCNE TERJATVE 1Z 019 0 0
FINANCIRANJA
17 DRUGE KRATKOROCNE TERJATVE 020 0 0
18 NEPLACANI ODHODKI 021 0 0
19 AKTIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 483 0
C) ZALOGE 023 0 0
30 OBRACUN NABAVE MATERIALA 024 0 0
Pripravijenc: 18 02 2020 0755 Stran 10d 3



DO$ Prosenjakovci KAl Partosfalva
v EUR (brez centov)
CLENITEV SKUPINE NAZIV SKUPINE KONTOV QOznaka Znesek
7a
AOP
Tekole leto Predhodno leto
31 ZALOGE MATERIALA 025 0 0
32 ZALOGE DROBNEGA INVENTARJA IN 026 0 0
EMBALAZE
33 NEDOKONCANA PROIZVODNJA IN 027 0 0
STORITVE
34 PROIZVODI 028 0 0
35 OBRACUN NABAVE BLAGA 029 0 0
36 ZALOGE BLAGA 030 0 0
37 DRUGE ZALOGE 031 0 0
1. AKTIVA SKUPAJ 032 1.173.617 1.212.285
99 AKTIVNI KONT! IZVENBILANCNE 033 0 0
EVIDENCE
D) KRA OBVEZNQOSTI IN 034 128.000 122 448
= "m RAZMEJITVE
20 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI ZA 035 0 0
PREJETE PREDUJME IN VARSCINE
21 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO 036 85.043 76.453
ZAPOSLENIH
22 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO 037 21.769 24.178
DOBAVITELJEV
23 DRUGE KRATKOROCNE 038 18.780 16.961
OBVEZNOSTI IZ POSLOVANJA
24 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO 039 408 4.854
UPORABNIKOV ENOTNEGA
KONTNEGA NACRTA
25 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO 040 ] 0
FINANCERJEV
26 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI IZ 041 0 0
FINANCIRANJA
28 NEPLACANI PRIHODKI 042 0 0
29 PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 043 0 0
9 LASTNI VIRI IN DOLGOROCNE 044 1.047.817 1.089.819
90 SPLOSNI SKLAD 045 0 0
91 REZERVNI SKLAD 046 (] 0
92 DOLGOROCNE PASIVNE CASOVNE 047 0
RAZMEJITVE
93 DOLGOROCNE REZERVACIJE 048 0
940 SKLAD NAMENSKEGA PREMOZENJA 049 0 0
V JAVNIH SKLADIH
9410 SKLAD PREMOZENJA V DRUGIH 050 0 0
PRAVNIH OSEBAH JAVNEGA PRAVA,
KI JE V NJIHOVI LASTI, ZA
NEOPREDMETENA SREDSTVA IN
OPREDMETENA OSNOVNA
SREDSTVA
9411 SKLAD PREMOZENJA V DRUGIH 051 0 0
NN On FrR,
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v EUR (brez centov)

CLENITEV SKUPINE NAZIV SKUPINE KONTOV Oznaka Znesek
za
AOP
Tekole leto Predhodno leto
9412 PRESEZEK PRIHODKOV NAD 052 0 0
ODHODKI
9413 PRESEZEK ODHODKOV NAD 053 0 0
PRIHODKI
96 DOLGOROCNE FINANCNE 054 0 0
OBVEZNOSTI
a7 DRUGE DOLGOROCNE OBVEZNOSTI 055 0 0
980 OBVEZNOSTI ZA NEOPREDMETENA 056 976493 1.018.361
SREDSTVA IN OPREDMETENA
OSNOVNA SREDSTVA
981 OBVEZNOSTI ZA DOLGOROCNE 057 0 0
FINANCNE NALOZBE
985 PRESEZEK PRIHODKOV NAD 058 71.124 71.468
ODHODKI
986 PRESEZEK ODHODKOV NAD 059 0 0
PRIHODK!
1. PASIVA SKUPAJ 080 1.173.617 1.212.265
99 PASIVNI KONTI IZVENBILANCNE 061 0 0
EVIDENCE

V bilanci stanja Dvojezi¢ne osnovne $ole Prosenjakovci so na dan 31. 12. 2019 izkazani podatki o stanju
sredstev in obveznosti do njihovih virov na zadnji dan tekoéega in zadnji dan predhodnega obradunskega
obdobja. Aktivha stran bilance (sredstva) je uravnoteZena s pasivno stranjo (obveznosti do virov) in na dan
31.12. 2019 znasa 1.173.617.

3.2.1 Sredstva

V okviru sredstev so zajeta:
= dolgoro¢na sredstva in sredstva prejeta v upravljanje ter
= kratkoroéna sredstva in aktivne éasovne razmejitve.

Dvojezi¢na osnovna $ola Prosenjakovci na dan 31. 12. 2019 upravlja z dolgoroénimi sredstvi in sredstvi
prejetimi v upravljanje v visini 976.493 EUR in sicer za Ob¢&ino Moravske Toplice 744.971 EUR, za obéino
Salovci 31.524 EUR in Obéino Hodo$ 199.996 EUR ter kratkoro&nimi sredstvi v visini 197.124 EUR.

Med dolgoroéna sredstva in sredstva prejeta v upravijanje so razvri&ena: nepremiénine in oprema ter

druga opredmetena osnovna sredstva.

Nepremicnine zajemajo: zemljiS¢a ter neodpisana vrednost zgradb, med katere spada 3olska zgradba v
Prosenjakovcih ter zgradbi podruZzniéne $ole v DomanjSevcih in na Hodo%u.
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Stanje in gibanje neopredmetenih sredstev in opredmetenih esnovnih sredstev

& x - L ] .
i B (R, (A (R (B (B Aok lome | B P
wrednost viednost rdnosti viadnosti
1 2 3 4 5 [ 7 8 9 10 wf 11 12

w mm 00 2122974 1.104.623 24245 7986 B8.468 8468 58.117 976.403 0 0
A Doigorotno odioen stroski 701 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
B Dolgorotne premozenjske pravice 02 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C. Druga neopredmetena sredstva 703 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
D. Zemijiséa 104 202,685 0 0 0 0 0 0 202685 0 0
E. Zgradbe 708 1.657.180 769.048 0 0 0 0 46.108 742035 0 0
F. Oprema 706 142.388 118.360 16.250 0 5838 5838 12.011 28276 0 0
G. Druga opredmetena osnovna sredstva To7 220.712 217.215 7.986 7.986 2630 2630 0 3407 0 0
1L Neopredmeters wctva in cprecmetera | 708 [} 0 0 0 0 0 0 0 0 0
A Dolgorono odiozen strodki 700 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
B Doigorotne premozenske pravice 710 0 [ 0 0 0 0 0 0 0 0
C. Druga neopredmetena sredstva 20 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
D. Zemiista M2 0 - 0 0 o 0 0 of] o 0 0
E. 2gradbe 713 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F. Oprema 14 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
G. Dmga opredmetena osnovna sredstva 75 0 0 0 0 : 0 o] 0 0 o 0
m'm W 716 0 0 ] 0 0 0 0 0 0 0
A.Dugnmaumm " of 0 0 0 0 o of of o 0
B. Doigorofne premoZenjske pravice 718 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C. Druga neopredmetana sredsiva 719 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
D. Zemijista 120 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
E. Zgradbe 721 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F. Oprema 122 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
G. Druga opredmetena osnovna sredstva 123 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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Tabela 1: Pregled dolgoro¢nih sredstev na dan 31. 12. 2019 po nabavni, odpisani in neodpisani
vrednosti s stopnjo odpisanosti

v EUR
Z;?’ Vrsta dolgoroénega sredstva Nabavna vrednost Popravek vrednosti Neodpisana vrednost o:r':::g ?’st
1 2 3 4 5 6=4:3x100
Ime dolgoroé.sredstva Znesek Znesek Znesek Indeks
1. | Zemljis¢a 202.685 0 202.686 0
2. | Gradbeni objekti 1.557.189 769.048 742.035 49

Tabela 2: Pregled dolgoroénih sredstev po nabavni vrednosti za leto 2019 in primerjava s predhodnim
letom

v EUR
Za Nabavna vrednost Nabavna vrednost
gtp- Vrsta dolgoroénega sredstva po stanju po stanju Indeks
Y predhodnega leta tekocega leta

. 2 3 4 5

Ime dolgoroénega sredstva Znesek znesek =4/3*100
1. | Zemlji¢a 202.685 202.686 170
2. | Gradbeni objekti 1.557.189 742.035 47

Oprema in druga opredmetena osnovna sredstva zajemajo neodpisano vrednost opreme ter drobnega
inventarja.

Tabela 3: Pregled osnovnih sredstev na dan 31. 12. 2019 po nabavni, odpisani in neodpisani
vrednosti s stopnjo odpisanosti

Zap- §t. Vrsta opredmetenega osnovnega sredstva :‘raezan‘c,::t. r;%rra‘::tl: NS?: dp;(s):?a O:rp:::tr:;sl

9 2 3 4 5 6=4:3x100
Ime osnovnega sredstva znesek znesek znesek indeks

1. |Ugila 12.599 12.485 114 99
2. | Raéunalniska oprema, pisalni in raunski stroji | 23.302 20.274 3.028 87
3. [Pohistvo 24.074 18.699 5.375 78
4. | Druga oprema 92.832 73.073 19.759 79
5. | Drobni inventar 222571 222.571 0 0

Med sredstva prejeta v upravljanje spada tudi oprema, katere knjigovodska neodpisana vrednost na dan 31.
12. 2019 znaSa 28.276 EUR. Kljub knjigovodsko odpisanim vrednostim posameznih osnovnih sredstev —
opreme in tudi drobnega inventarja, katerega nabavna vrednost ne presega 500 EUR zavod uporablja za
svojo dejavnost opremo, ki je z nabavno vrednostjo 152.807 EUR in drobni inventar, ki je v celoti odpisan z
vrednostjo 222.571 EUR.

Med kratkoroéna sredstva in aktivhe ¢asovne razmejitve so razvr$éena:

* denarna sredstva pri bankah na dan 31. 12. 2019 s katerimi je DOS Prosenjakovci razpolagala zadnii
dan leta v viSini 50.880 EUR, ki so se nahajala na zakladniskem podraéunu zavoda, ki se vkljuéuje v
zakladnico ob¢ine.

=  Kratkoro¢ne terjatve na dan 31. 12. 2019 — Vzpostavljene so kratkoro¢ne terjatve do kupcev v drzavi v
12.981 EUR in sicer vecji del za izdane poloZnice za prehrano starSev in izdane poloZnice za prispevek
starSev za vrtec kot terjatve do starSev, ki imajo otroke v vrtcu Domanj§evci oziroma Hodosu, ki spadata
v okvir Sole Prosenjakovci.

®= Na dan 31. 12. 2019 je imel zavod izkazane terjatve do prora¢unskih uporabnikov in sicer do drzavnega
proraéuna v skupni v visini 103.732 EUR. To so predvsem terjatve iz naslova pokrivanja decembrskih
plag, ki so izpla¢ane v mesecu januarju 2020, njihova obveznost pa je nastala v decembru 2019. Skupna
terjatev do drZavnega proraéuna zna$a 93.225 EUR. Do proradunov obg&ine Hodo$, Salovci in Gornji
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Petrovci so terjatve vzpostavljene v visini 32.822 EUR in sicer 8.063 EUR do obéine Hodo$, 18.217 EUR
do obéine Salovci, 2.995 EUR do obéine Moravske Toplice, ter do obéine G. Petrovci v vi§ini 3.545 EUR.

= Sodila za razmejevanje prihodkov in odhodkov na dejavnost javne sluZbe in dejavnost prodaje blaga in
storitev na trgu znasa 13.472 EUR.

Ugotovitve pri evidentiranju nastalih kratkoroénih terjatev so naslednije:

= zavod ima vsako leto konstantne terjatve - terjatve do proraduna drZave in obéine za pokrivanje
decembrskih pla¢ in stroSkov,

® viSina terjatev se povecuje v skladu z dejanskimi izplaéili po potrjeni sistemizaciji, v skladu s kolektivno
pogodbo in zakoni,

= zavod pa v okviru svoje dejavnosti izvaja tudi vzgojo in varstvo predsolskih otrok in ima s tem povezane
tudi terjatve do razlike v ekonomski ceni vrica in po letnem obradunu 8. totke pogodbe o izvajanju
financiranja dejavnosti pred$olske vzgoje obé&in Hodo$ in Salovci.

3.2.2 Obveznosti do virov sredstev

Obveznosti do virov sredstev se razmejujejo na:
= kratkoro¢ne obveznosti in pasivhe ¢asovne razmejitve ter
= |astne vire in dolgoroéne obveznosti.

Kratkoroéne obveznosti in pasivhe ¢asovne razmejitve;

DOS Prosenjakovci ima na dan 31. 12. 2019 evidentirane kratkoroéne obveznosti do zaposlenih za izplacilo
plat za mesec december 2019 v viSini 103.732 EUR, ki so bile izplatane v zaéetku meseca januarja 2020
obveznosti za izpladilo dajatev delodajalca - prispevki delodajalca v visini 13.751 EUR, obveznosti za strogke
dela - prevoz in malica v viSini 4.810 EUR, ter obveznosti do dobaviteljev v drzavi v vidini 22.177 EUR.
Obveznosti do dobaviteljev predstavijajo obveznosti za prejete in neporavnane raéune. Najvedji del
obveznosti je iz meseca decembra - racuni, ki se nanasajo na mesec december, njihova zapadlost pa je v
mesecu januarju, medtem ko ima zavod tudi Ze zapadle in neporavnane obveznosti zaradi likvidnostnih
problemov in teZav, ki se pojavljajo celo koledarsko leto. Vzrok za likvidnostne teZave pa zavod vidi v
neplacevanju zahtevkov izstavljenih obéinam za pokrivanije razlike v ceni vrtcev.

Lastni viri in dolgoroéne obveznosti

V okviru lastnih virov in dolgoroénih obveznosti se izkazuje presezek prihodkov nad odhodki na dan 31. 12.
2019 in znaSa 71.124 EUR. V okviru dolgoroénih obveznosti se izkazujejo tudi obveznosti za
neopredmetena dolgoroéna sredstva in opredmetena osnovna sredstva - to so sredstva prejeta v upravljanje
v visini 976.493 EUR.

3.3 IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV - DOLOCENIH UPORABNIKOV

V skladu z zakonom o ra¢unovodstvu se prihodki in odhodki dolo&enih uporabnikov, med katere se na
podlagi Uredbe o dolocitvi posrednih in neposrednih uporabnikov drZzavnega in obéinskih proragéunov
razvr¢a tudi DOS Prosenjakovci, priznavajo v skladu z racunovodskim nadelom nastanka poslovnega
dogodka, to pa po dolo¢bi 16. ¢lena Odredbe o merjenju in razélenjevanju prihodkov in odhodkov pravnih
oseb javnega prava pomeni, da dolo¢eni uporabniki ugotavljajo in razélenjujejo prihodke in odhodke v skladu
z racunovodskimi standardi, ki veljajo za nepridobitne organizacije in niso v nasprotju z Zakonom o
racunovodstvu.

Izkaz prihodkov in odhodkov zavoda za obdobje od 01. 01. 2019 do 31. 12. 2019 izkazuje v skladu z zgoraj
omenjenim zakonom in odredbo vse prihodke in odhodke, ki so nastali ob izpolnjevanju pogojev v
koledarskem letu 2019 in v predhodnem obradunskem obdobju. Izkaz prihodkov in odhodkov po vrstah
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dejavnosti pa prihodke in odhodke, ki se nana$ajo na izvajanje javne sluZbe in dejavnosti prodaje proizvodov
in storitev na trgu trZzna dejavnost).

Pri ugotavljanju prihodkov in odhodkov se upo$teva nacelo poslovnega dogodka.

3.3.1 Prihodki

Po slovenskih racunovodskih standardih se prihodki razélenjujejo na :
= poslovne,

= finanénein

= jzredne.

Prihodki so lahko iz proracunskih in ne proracunskih virov.

DOS Prosenjakovci je v poslovnem letu 2019 realizirala le prihodke od poslovanja oziroma poslovne
prihodke in sicer v visini 1.409.219 EUR.

PreteZni del poslovanja zavoda predstavijajo javna sredstva, to so dotacije iz drzavnega in obéinskega
proratuna za pokrivanje stroSkov, ki nastajajo v zvezi z izvajanjem javne sluzbe (prehrana ucencev,
sofinanciranje ekskurzij, Sole v naravi, prispevek starSev in drugi), ki so prav tako prihodki za opravijanje
dejavnosti zavoda.

3.3.2 Odhodki

Odhodki obratunskega obdobja so tisti znesek stro$kov, nastalih v obracunskem obdobju, ter drugih
stroskov, ki v skladu s sprejetimi racunovodskimi pravili o vitevanju stro§kov med odhodke obraéunskega
obdobja vplivajo na poslovni izid obraunskega obdobja.

Odhodki so razélenjeni na:

= poslovne odhodke,

= finan¢ne odhodke ter

= jzredne odhodke.

Poslovni odhodki pa se delijo na ve¢ skupin in sicer na:
= stroSke materiala,

stroske storitev,

stroSke amortizacije

stroSke dela ter

ostale stroske.

Stroski blaga, materiala in storitev so realizirani v vi§ini 215.439 EUR, ter stroski dela 994.159 (vkljuéno z
povratili stroSkov dela - regres za prehrano in prevoz) skupaj v visini 1.209.598 EUR.

Za stro$ke obratunane amortizacije je zavod bremenil - zmanjsal vir - sredstva prejeta v upravljanje, ker ni
prejel posebnih namenskih sredstev s strani prorauna za pokrivanje stroskov amortizacije.

V okviru stroskov materiala so evidentirane vrednosti porabljenega pisarniskega materiala, energije in kuriva
porabljena za ogrevanje, ki predstavljajo eno izmed veéjih bremen 3olskega proraiuna, material za sprotno
vzdrZevanje ter izdatki za nakup strokovne literature in drugih publikacij.

Stroski storitev so storitve v cestnem prometu, PTT storitve, Storitve za sprotno vzdrzevanje, komunalne
storitve, zdravstvene ter druge neproizvodne storitve.

Podrobna razélenitev prihodkov in odhodkov zavoda je razvidna iz Realizacije prihodkov in odhodkov
Dvojezi¢éne osnovne Sole Prosenjakovci v letu 2019, ki so priloga Zakljuénega ra¢una in poslovnega poroéila
zavoda.

52



Dvojeziéna osnovna Sola Prosenjakovci Kétnyelvi Altalanos Iskola, Partosfalva

4 1ZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV PO NACELU DENARNEGA TOKA

Izkaz prihodkov in odhodkov po nacelu denarnega toka vsebuje podatke o prihodkih in odhodkih v
obracunskem obdobju in v preteklem obraéunskem obdobju. Pri ugotavljanju prihodkov in odhodkov je
upostevano nacelo denarnega toka, kar pomeni, da je poslovni dogodek nastal in da je prislo do prejema ali
izplacila denarja.

Prihodki so razélenjeni v skladu z zakonom o raéunovodstvu ter z enotnim kontnim naértom za proraéun,
proracunske porabnike in druge osebe javnega prava. Med prihodki in odhodki so izkazani zneski, ki so
nastali v obdobju od 01. januarja 2019 do 31. decembra 2019.

Prihodki in odhodki po nacelu denarnega toka so razélenjeni:

= prihodke za izvajanje javne sluZzbe ter

= prihodke od prodaje blaga in storitev ter na

= odhodke zaradi izvajanja javne sluZbe ter odhodke zaradi prodaje blaga in storitev na trgu.

Prihodki po nacelu denarnega toka so realizirani v viSini 1.464.715 EUR in sicer 1.451.243 EUR za izvajanje
javne sluzbe ter 13.472 EUR prihodki od prodaje blaga in storitev.

Visina odhodkov realiziranih po nacelu denarnega toka pa je 1.443.868 EUR.
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Izkaz prihodkov in odhodkov doloéenih uporabnikov po nacéelu denarmega toka
od 01.01.2019 - 31.12.2019

Kétnyelvi Altaldnos Iskola, Partosfalva

~ vEUR (brez centov)
CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA Oznaka Znesek
28
AOP
Tekole leto Predhodno leto
1 2 3 - 5
1. SKUPAJ PRIHODKI 401 1.484.715 1.344.558
1. PRIHODKI ZA [ZVAJANJE JAVNE 402 1451.243 1.331.753
SLUZBE
A. Prihodki 1z sredstev javnih financ 403 1.360.093 1.300.341
mm iz dr2avnega 404 1.080.104 1.040.758
del 7400 Prejeta sredstva iz drZavnega prorauna | 405 1.080.104 1.040.758
za lekoco porabo
del 7400 Prejeta sredsiva iz drzavnega prorauna | 406 0 0
za investicije
ﬁm:m iz obinsidh 407 242 608 214220
del 7401 Prejeta sredstva iz obdinskih proratunov | 408 242 606 214220
za tekoo porabo
del 7401 Prejeta sredstva iz oblinskih proratunov | 409 0 0
2a investicije
c. Prejeta sredstva iz skiadov soclainega | 410 37.383 45.363
Zzavarovania
del 7402 sredsiva iz skladov 411 37.383 45363
;P;ve;eta e socialnega
del 7402 P sredstva iz skladov 412 0 0
zar?m - sociainega
;xh sredstva iz javnih skiadov in 413 0 0
del 7403 Prejeta sredstva iz javnih skladov za 414 0 0
tekoco porabo
del 7403 Prejeta sredslva iz javnih skdadov 2a 415 0 0
investicije
del 7404 Prejeta sredstva iz javnih agencij za 416 0 0
tekoco porabo
del 7404 Prejeta sredstva iz javnih agencij za 417 0 0
investiciie
del 740 e. Prejeta sredstva [z proratunov iz 418 0 0
m*ulw\dwlq
741 419 0 0
umm
B z 420 91.150 31412
w zvajanje dejavnost
del 7102 Prejete obresti 422
7100 Prihodki od udeleZbe na dobidku in 423
t‘.lmderm\d ter preseZkov prihodkov nad
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Kétnyelvi Altalanos Iskola, Pértosfalva

v EUR (brez centov)
CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA Oznsks Znesek
AP
Trkodes leto Predhodne lebo
7103 m gg najemnin, zakupnin in drugi 487 0 0
7141 Drugi tekodi prihodki iz naslova izvajanja | 424 91.150 31.412
javne siuzbe
72 Kapitalski prinodki 425 0 0
730 Prejete donacije iz domacih virov 426 0 0
731 Prejete donacije iz tujine 427 0 0
732 Donacije za odpravo posledic naravnih 428 0 0
nesred
782 Prejeta sredsiva iz proratuna EU iz 0 0
struktumih skiadov
783 Prejeta sredstva iz proratuna EU iz 489 0 0
Kohezijskega sklada
784 Prejeta sredstva iz prorauna EU za 490 0 0
izvajanje centraliziranih in drugih
programov EU
786 Ostala prejeta sredsiva iz proratuna 429 0 0
Evropske unje
787 mm :;tug'l evropskih 430 0 0
2. PRIHODKI OD PRODAJE BLAGA IN 43 13.472 12805
STORITEV NA TRGL)
7130 :;uhodu od prodaje blaga in storitev na 432 13472 12.805
del 7102 Prejete obresti 433 0 0
Il. SKUPAJ ODHODKI 437 1.443.868 1.405.380
1. ODHODK! ZA IZVAJAMJE SAWNE 438 1.443.868 1382 575
A Plale in drugi izdatki zaposlenim 438 1.055.834 1.024.196
del 4000 Plaée in dodatki 440 954 245 919.935
del 4001 Regres za letni dopust 441 37.307 38.167
del 4002 Povratila in nadomestila 442 53 422 56.236
del 4003 Sredstva za delovno uspednost 443 0 0
del 4004 Sredstva za nadumo delo 444 0 0
del 4005 Place za delo nerezidentov po pogodbi 445 0 0
del 4009 Drugi izdatki zaposienim 446 10.860 9.858
B. Prispevki delodajaicev za socising 447 172.831 166.068
vamost
del 4010 Prispevek za pokojninsko in invalidsko 448 86.052 82477
zavarovanje
del 4011 Prispevek za zdravstveno zavarovanje 449 68.603 65.831
del 4012 Prispevek za zaposlovanje 450 N7 1.001
del 4013 Prispevek za starSevsko varsivo 451 962 925
del 4015 %@; ;dﬁmmm' 452 16.297 15.834
C. lzdatki za ﬁmn 453 194 844 184.075
Zva@ne javne
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Kétnyelvi Altaldnos Iskola, Partosfalva

v EUR (biee ventuv)

CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA Oznaka Znesek
- aoP
Tekoce leto Predhodno leio
dei 4020 PisarniSki in splo&ni material in storitve 454 113.888 103.234
del 4021 Posebni material in storitve 455 5.888 6.238
dei 4022 MMMM 456 58.699 51.279
del 4023 Prevozni stroski in storitve 457 3.442 6.040
del 4024 Izdatki za sluzbena potovanja 458 6.534 5.603
del 4025 Tekote vzdrzevanje 458 3526 6.167
del 4026 Poslovne najemnine in zakupnine 460 1.115 2.192
del 4027 Kazni in odSkodnine 451 0 0
del 4028 Davek na izplatane plate 462 0 0
del 4029 Drugi operativni odhodki 463 1.752 3.322
403 D. Piagila domatih cbresti 464 0 0
L) E. Piatila tujih obresti 465 0 0
410 F. Subvencije 466 0 0
a1 G. Transferi posameznikom in 467 0 0
gospodinjstvom
412 H. Transferi neprofitnim organizacijamin | 468 0 0
413 I. Drugi tekoti domadi transferji 489 0 0
J. Invesiicijski odhodki 470 20.359 18.236
4200 Nakup zgradb in prostorov 471 0 0
4201 Nakup prevoznih sredstev 472 0 0
4202 Nakup opreme 473 6.798 4738
4203 Nakup drugih osnovnih sredstev 474 13.561 13.498
4204 ama:ua rekonstrukcija in 475 0 0
4205 Investicijsko vzdrZevanje in obnove 476 0 0
4206 Nakup zemiji$€ in naravnih bogastev 477 0 0
4207 Nakup nemateriainega premoZenja 478 0 0
4208 Studije o lzvaclyvost pupkbv projekina| 479 0 0
inZenirng
4209 m blagownih rezerv in intervencijskin | 480 0 0
2. ODHODKI IZ NASLOVA PRODAJE 481 0 12.805
BLAGA IN STORITEV NA TRGU
T T : .
del 401 B. Prispevki v 78 s0ciaino 483 0 0
e g Pt
del 402 C. Izdatki za blago in storitve iz nasiova 434 0 12.805
prodaje blaga in storitev na trgu
1 PRESEZEK PRIHODKOV NAD 485 20.847 0
ODHODKI
172 PRESEZEK ODHODKOV NAD 485 0 60.822
PRIHODKI
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v EUR (brez centov)
CLENITEV SKUPINE NAZIV SKUPINE KONTOV Qznaka Znesek
za
AOP
Tekode leto Predhodne leto
9412 PRESEZEK PRIHODKOV NAD 052 0 0
ODHODKI
9413 PRESEZEK ODHODKOV NAD 053 0 0
PRIHODKI
96 DOLGOROCNE FINANCNE 054 0 0
OBVEZNOSTI
97 DRUGE DOLGOROCNE OBVEZNOSTI 055 1] 0
980 OBVEZNOSTI ZA NEOPREDMETENA 056 976.493 1.018.351
SREDSTVA IN OPREDMETENA
OSNOVNA SREDSTVA
981 oBv TIZA GOROCNE 057 0 0
F NALOZBE
985 PRESEZEK PRIHODKOV NAD 058 71.124 71.468
ODHODKI
986 PRESEZEK ODHODKOV NAD 058 0 0
PRIHODKI
|. PASIVA SKUPAJ 080 1.173.617 1212288
99 PASIVNI KONTI IZVENBILANCNE 061 0 0
EVIDENCE

5 RACUN FINANCIRANJA

Zavod se v koledarskem letu 2019 ni zadolZeval in ni imel odplacil kreditov.

6 IZKAZ RACUNA FINANCNIH TERJATEV IN NALOZB

Prav tako kot ra¢un financiranja tudi izkaz finanénih terjatev in naloZb ne izkazuje nobenega prometa, saj
zavod ne razpolaga z lastnimi sredstvi in nima in ne daje dolgoroénih posojil, ter ne more vlagati v kapitalske
deleze, s tem pa tudi ne more dobiti vragil.
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7 ZAKLJUCEK

Iz vseh navedenih podatkov in razkritij iz posamezni bilanc in prilog k bilancam je moZno ugotoviti naslednje:

Izplacila zaposlenim so se vrsila v skladu s pofrjeno sistemizacijo na podlagi kolektivne pogodbe in
zakona o javnih usluzbencih in zakona o sistemu pla& v javnem sektorju ter podzakonskih predpisov -
pravilnikov.

Zavod je v letu 2019 izvajal javno sluzbo predpisano za podro&je osnovnosolske dejavnosti, ter
predSolske vzgoje v dveh vrtcih - v Domanj$evcih in na Hodosu.

Zavod je v letu 2019 z javnimi sredstvi gospodaril racionalno in gospodarno.

Poslovno leto 2019 je zakljucil z negativnim poslovnim rezultatom - presezkom odhodkov nad prihodki v
visini 343,54 EUR.

Zaradi preneSenih sredstev iz prejSnjih let zavod na dan 31. 12. 2019 izkazuje presezek prihodkov nad
odhodki v vi$ini 71.124 EUR. To je posledica terjatev do ob¢in v tekoéem letu in terjatev do Obéine Gornji
Petrovci iz prejsnjih let.

Ker denarni tok ni sledil prihodkom poslovanja, smo se obna$ali varéevalno in nabavljali potrebno
opremo le v okviru razpoloZljivih sredstev na TRR.

Zapro$enih sredstev MSNS Obéine Salovci za leto 2019 nismo prejeli, kar pomeni, da jih bodo morali
poravnati starsi, saj so u¢enci bili deleZni vseh aktivnosti, ki so planirana znotraj tega programa.
Privaréevana sredstva bomo v celoti namenili za nadaljnjo informatizacijo zavoda, za posodobitev
gospodinjske uéilnice, za nabavo didaktiénih sredstev ter opreme za $port, za nadaljevanje urejanja
Solske okolice, odprtih uéilnic ter za vrtce.

Priloga: Preglednica prihodkov in odhodkov za leto 2019

V Prosenjakovcih, februar 2020

Damjana Kovag, raéunovodkinja

JoZefa Herman, ravnateljica

s, s




ZAKLJUCNI RACUN 2019 / ZARSZAMADAS 2019

Zap. NAMEN REALIZACIJA PLAN REALIZACIJA | INDEKS | INDEKS
st. 2018 2019 2019 5:3 5:4
1 2 3 4 5 6 T

A PRIHODKI

01. Dotacija za osnovno dejavnost MSS 1.038.360,06 | 1.095.100,00 1.087.724,97 104,75 99,33
01.01.| - sredstva za materialne stroke $ole 21.960,16 20.500,00 20.945,80 9538| 102,17
01.02. - sredstva za materialne stroSke vrtcev 3.287,01 3.800,00 5.396,83 164,19 142,02
01.03.| - sredstva za prevoz in malico zaposlenih 47.489,28 49.000,00 46.226,58 97,34 94 34
01.04. - sredstva za Solsko prehrano ucéencev 12.211,58 15.000,00 11.133,83 91,17 74,23
01.05. - sredstva za ekskurzije in Solo v naravi 915,24 1.200,00 999,24 109,18 83,27
01.06. - sredstva za place in skupno porabo zaposlenih na Soli 908.659,97 960.000,00 955.861,61 105,19 99,57
01.07.| - sredstva za place in skupno porabo v vrtcih 42.307,32 44.000,00 45.393,68 107,30 103,17
01.08.| - sredstva za uéb.sklad 1.529,50 1.600,00 1.767,40 11555| 110,46
02. Dotacija ob&ina Moravske Toplice 90.035,99 87.000,00 86.400,44 95,96 99,31
02.01. - sredstva za materialne stroSke-dejavnost 58.600,00 59.000,00 59.700,00 101,88 101,19
02.02. - sredstva za razsirjeno dejavnost 2.040,00 2.000,00 2.730,00 133,82 136,50
02.03. - sredstva za investicijsko vzdrZevanje 11.800,00 14.000,00 12.300,00 104,24 87,86
02.04. - sredstva za sofinanciranje plaé-nadstandard 11.242,11 12.000,00 11.670,44 103,81 97,25
02.05. - sredstva za sofinanciranje Sole v naravi (tri Sole) 6353,88 0 0 0,00 0,00
03. Dotacija ob¢ine Hodo$ za vrtec 57.974,36 53.000,00 50.423,81 86,98 95,14
04.01. | Dotacija obé&ine Salovci za vrtec 57.041,21 65.000,00 64.145,98 112,46 98,69
04.02. | Dotacija obéine Salovci - sredstva investicijsko vzdrZzevanje 0,00 0,00 2.427 46 0,00 0,00
05. Dotacija obéine Gornji Petrovci za vrtec 14.705,95 18.000,00 15.232,39 103,58 84,62
06. Druge dotacije in prihodki 11.956,73 12.000,00 28.427 26 237,75| 236,89
06.01. - dotacija MNSS obé&ine Moravske Toplice 3.500,00 3.500,00 4.000,00 114,29 114,29
06.02.| - dotacija MNSS obéine Salovci 2.500,00 2.500,00 0,00 0,00 0,00
06.03.| - dotacija MNSS obéine Hodo$ 2.000,00 2.000,00 2.000,00 100,00 100,00
06.04.| - druge dotacije in prihodki 3.956,73 4.000,00 16.629,99 420,30| 415,75
06.05.| - prihodki iz projektov (Csodri Sandor, Bethlen Gabor, SI020) 21.048 67 5.000,00 5.797,27 0,00 0,00
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Zap. NAMEN REALIZACIJA PLAN REALIZACIJA | INDEKS | INDEKS
5t. 2018 2019 2019 5:3 5:4
1 2 3 4 5 6 7
07. |[Vplaéila uéencev za prehrano 21.770,19 25.000,00 25.224 44 115,87 | 100,90
08. | Prispevek starSev za vrtec 27.108,66 31.000,00 3241017 119,56 104,55
09. | Vplaéila uéencev za izlete 495,80 500,00 383,20 77,29 76,64
10. | Vplagila za odSkodnine knjig 0,00 50,00 0,00 0,00 0,00
11. | Vplaéila uéencev za $olo v naravi 3.011,16 3.500,00 1.116,77 37,09 31,91
12. | Vplaéila za delovne zvezke 2.244 65 2.500,00 1.884,86 83,97 75,39
13. Prihodki od obresti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
14, Drugi prihodki- (prehrana zaposleni) 12.448,56 14.000,00 12.946,96 104,00 92,48
15. Drugi izredni prihodki (Zavarovalnica) 0,00 1.000,00 471,14 0,00 47,11
16. | Zdrav Zivljenjski slog 9.128,70 0,00 0,00 0,00 0,00
PRIHODKI TEKOCEGA LETA 1.367.330,69 | 1.407.650,00 1.409.219,85 103,06 | 100,11
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Zap. NAMEN REALIZACIJA PLAN REALIZACIJA | INDEKS | INDEKS
§t. 2018 2019 2019 5:3 5:4
1 2 3 4 5 6 7

B ODHODKI

01. Porabljena Zivila 41.744 57 43.000,00 44 847 47 107,43 104,30
02. Porabljen material za ¢is¢enje 5.057,29 4.000,00 5.936,27 117,38 | 148,41
03. Porabljen pisarniski material 674,58 1.000,00 166,32 24 66 16,63
04. Porabljen drugi material 4.380,14 5.000,00 4.720,91 107,78 94 42
05. Porabljen plin 953,78 1.200,00 1.093,17 114,61 91,10
06. Stroski goriv, benzina 19.871,59 30.000,00 34.332,02 172,77 114,44
07. Stroski elektriéne energije 13.777,04 15.000,00 10.000,97 72,59 66,67
08. Stroski drobnega inventarja 8.198,32 20.000,00 7.986,43 97 42 39,93
09. Stroski izletov in prevozov uéencev 7.187,95 §.000,00 7.266,93 101,10 90,84
10. PTT storitve 3.563,62 4.000,00 3.808,42 106,87 95,21
11. Druge neproizvodne storitve 24.146,98 20.000,00 18.303,98 75,80 91,52
12. Tekoée vzdrZzevanje objekta in opreme 7.510,99 20.000,00 3.472,56 46,23 17,36
13. Komunalne storitve 7.265,76 7.700,00 8.306,47 114,32 107,88
13.01. - odvoz smeti 2.868,34 2.700,00 3.246,13 113,17 120,23
13.02. - poraba vode 3.831,72 4.000,00 4.494 64 117,30 112,37
13.03. - dimnikarske storitve 565,70 1.000,00 565,70 100,00 56,57
14. Dnevnice, no¢nine za sluZzbena potovanja 943,29 2.000,00 1.483 47 157,27 74,17
15. Povraéila prevoznih stro§kov za sluZ potovanja in kilometrina 4.856,95 7.000,00 5.025,37 103,47 71,79
16. Stroski prevoza na in iz dela 24.627,96 26.000,00 23.507 34 95,45 90,41
17. Stroski prehrane med delom 30.801,92 32.000,00 30.918,62 100,38 96,62
18. Zdravstvene storitve 1.280,44 3.000,00 945,71 73,86 31,52
19. Stroski strokovnega izobraZevanja delavcev 438,00 2.000,00 1.787,80 408,17 89,39
20. Zavarovalne premije 5.693,79 6.000,00 11.086,32 194,71 184,77
21. Stroski placilnega prometa 159,79 180,00 111,90 70,03 62,17
22. Stroski Sole v naravi 9.297,78 3.000,00 1.882,08 20,24 0,00
23. Naroénine 2.199,33 2.500,00 2.075,58 94,37 83,02
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Zap. NAMEN REALIZACIJA PLAN REALIZACIJA | INDEKS | INDEKS
st. 2018 2019 2019 5:3 5:4
1 2 3 4 5 6 7
24, Stroski strokovnih knjig 294 80 300,00 177,44 60,19 59,15
25. | Stroski pionirskih knjig 2.118,13 2.500,00 525,33 24 80 21,01
26. | Stroski u¢beniskega sklada 43,50 500,00 2.096,52 0,00 419,30
27. Drugi nematerialni stroki 682,40 1.000,00 398,23 58,36 39,82
28. | Stroski pouka 9.276,86 13.000,00 12.694,00 136,84 97,65
29. Drugi izredni odhodki in osnovna sredstva 10.696,88 35.000,00 16.259,79 152,00 46 46
30. Delovne obleke 895,96 1.500,00 1.470,91 164,17 98,06
31. Stroski plaé in skupne porabe zaposlenih 1.075.468,06 | 1.130.000,00 1.130.541,07 105,12 100,05
32. Premije kolektivnega pokojninskega zavarovanja 16.578,29 17.000,00 16.333,99 98,53 96,08
33. | Stroski nepriznanih terjatev 0,00 0 0,00 0,00 0,00
ODHODKI TEKOCEGA LETA 1.340.686,74 | 1.463.380,00 1.409.563,39 105,14 96,32
SKUPAJ PRIHODKI 1.367.330,69 | 1.407.650,00 1.409.219,85 103,06 | 100,11
SKUPAJ ODHODKI 1.340.686,74| 1.463.380,00 1.409.563,39 105,14 96,32
Saldo na dan 31.12. 26.643,95 -55.730,00 -343,54 -1,29 0,62
PreseZna sredstva iz preteklih let 44824 15 71.468,10 71.468,10 159,44 100,00
SKUPNI Saldo na dan 31.12.2019 71.468,10 15.738,10 71.124,56 99,52 | 451,93
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Naslov zavoda:

DVOJEZIENA OSNOVNA SOLA PROSENJAKOVCI
PROSENJAKOVCI 97/C, 9207 PROSENJAKOVCI

REALIZACIJA FINANCNEGA NACRTA ZA LETO 2019 - izkaz prihodkov in odhodkov po denarnem

toku v EUR
v EUR/brez stotinov
Feaiencha Realizacija
Realizacija finantnega finanénega e
Konto Namen/ dejavnost 12 | naérta 2019 - °93 | realizacija | Indeks
2018 nacrta 2019 -
vir: sklep OSTALO 2019
miz3
1 2 3 4 5 6 7=6/3*100
7 | ODKI
1.399.834 1.013.232 451.483 1.464.715 104,63|
1. PRIHODKI ZA IZVAJANJE JAVNE
SLUZBE 1.387.029| 1.013.232 438.011 1.451.243 104,63
A. PRIHODKI IZ SREDSTEV JAVNIH
FINANC 1.300.341 1.013.232 346.861 1.360.093| 104,60|
a. Prejeta sredstva iz drZavnega proracuna 1.040.758] 1.013.232 66.872 1.080.104 103,78|
- | TGV pIRI0NN Xa SSRat0 paceto nd 1.040.758]  1.013.232 66.872|  1.080.104 103,78
|Ministrstva za izobraZevanje, znanost in $port
7400 Drugi transferni prihpc!ki iz drzavnega 0 ol #pELO
proraéuna (druga ministrstva)
b. Prejeta sredstva iz obéinskih proracunov 214.220} 242.606| 242 606 113,25
7401 Transferni prihodki za tekoo porabo 214.220| 242.606 242.606 113,25
7401 Transfemi prihodki za investicije 0} 0] #DEL/0!
7402 c. Prejeta §redswa iz skladov socialnega 45.363 37.383 37.383 82,41
zavarovanja
d. Prejeta sredstva iz javnih skladov in
7403, 7404 agencij 0 0 #DEL/O!
_ , . 2= -
del 740 e..Prejeta sredstva iz proracunov iz naslova 0 0 #DEL/O!
tujih donacij
f. Prejeta sredstva iz drZavnega proraéuna iz "
L sredstev proracuna Evropske unije 0 B e
B) DRUGI PRIHODKI ZA IZVAJANJE
7 |DEJAVNOSTI JAVNE SLUZBE s e B e
Prihodki od prodaje blaga in storitev iz
7130 naslova izvajanja javne sluzbe — %00
del 7102 Prejete obresti 0 0] #DEL/W0!
Prihodki od udeleZbe na dobicku in dividend
aalil ter presezkov prihodkov nad odhodki @ 0] #*DELOI




Drugi teko¢i brihodki iz naslova izvajanja T [ e
fj_ﬁ'ji“ » j?‘ﬂe shibtia 7 31.412 - 779171 50 91.150 290,18
72 Kapitalski prihodki 0} (u #DEL/O!
730 ‘Prejete donacije iz domacih virov 0 01 #DEL/0!
731 Prejete donacije iz tujine 0 0 #DEL/O!
786 Ostala prejet"a sredstva iz proraéuna 0 ol #oELO
Evropske unije - - ] B (I
787 Prejeta sredstva od drugih evropskih institucij 0 0 #DEL/O!
2. PRIHODKI OD PRODAJE BLAGA IN
hSTORITEV NA TRGU 12.805 13.472 13.472 105,21
del 7130 IPrihociki od prodaje blaga in storitev na trgu 12.805 13.472 13.472 105,21
del 7102 Prejete obresti Ll - 0 7 0 #i_JEUO!
Prihodki od najemnin, zakupnin in drugi o o |
€1 7103 1o rihodki od premozenia 0 - -0 #oELO
Prihodki od udelezbe na dobicku in dividend
fal 1480 ter preseZkov prihodkov nad odhodki o s e
Drugi tekoéi prihodki, ki ne izhajajo iz .
del 7141 izvgjanja javne shizbe ) _“_0 - 0 #DEL/O!
Il. SKUPAJ ODHODKI
1.405.380 1.013.232 444.108 1.457.340 103,70
1. ODHODKI ZA IZVAJANJE JAVNE
SLUZBE 1.392.575 1.013.232 430.335L 1.443.868 103,68
A. Plaée in drugi izdatki
i s 1.024.196 852.966 202.868|  1.055.834 103,09
del 4000 Plaée in dodatki 919.935 773.649 180.596 954.245 103,73
del 4001 Regres za letni dopust 38.167 30.765 6.542 37.307 97,75
del 4002 Povracila in nadomestila 56.236 46.230 7.192 53.422 95,00
400202 |Prehrana 30.986 24.900 5.711 30.611 98,79
400203 |Prevoz 25.250 21.330 1.481 22.811 90,34
ostalo 4002 |Drugo #DEL/0!
o i o S| [NSUPIPNI
del 4003 Sredstva za delovno uspesnost 0 0] #DEL/O!
del 4004 Sredstva za nadumo delo 0 0 #DEL/O!
del 4005 Place za delo nerezidentov po pogodbi 0 0 #DEL/O!
del 4009 Drugi izdatki zaposlenim 9.858 2,322 8.538| 10.860 110,16
400901 |Odpravnine ob upokojitvah 4.972 0 6.933 6.933 139,44
400901 de_ravmne iz poslovnih razlogov (tehnoloski 0 ol #oEL/O
viski) - - o o il
400900 |Jubilejne nagrade 2.807 1.906 1.328 3.234 115,21
400902 |Solidamostne pomodi 2.079 416 277 693 33,33
400999 |Drugo 0 0| #DEL/O!
B. Prispevki delodajalcev za socialno
varnost 166.068 137.756 35.075 172.831 104,07
del 4010 Prispevek _za pokojninsko in invalidsko 82 477 68.339 17.713 86.052 104,33
[ e JCOVHONNS, E i .
del 4011 Prispevek za zdravstveno zavarovanje 65.831 54.748 13.855 68.603 104,21
del 4012 Prispevek za zaposlovanje 1.001 463 454 917 91,61
del 4013 Prispevek za starSevsko varstvo 925 772 190 962 104,00




~ |Premije kolektivnega dodatnega
del 4015 pokojninskega zavarovanja, na podlagi 15.834 13.434 2.863 16.297 102,92
ZKDPZJU
|C. Izdatki za blago in storitve
v - » 184.075 22.510 172.334)  194.844 105,85
4020 Pisamiski material in storitve 103.234 14.510 99.378 113.888| 110,32
4021 Posebni matenial in storitve 6.238 3.500 2.388 5.888 94,39
4022 |Energiia, voda, komunaine storitve in 51.279 0 58.699 58.699) 114,47
komunikacije B
4023 Prevozni stroski in storitve 6.040 0 3.442 3.442 56,99
4024 Izdatki za sluZzbena potovanja 5.603 4.500 2.034 6.534 116,62
4025 Tekoce vzdrzevanje 6.167 0 3.526 3.526 57,18
4026 Poslovne najemnine in zakupnine 2.192 0 1.115 1.115 50,87
4027 Kazni in odskodnine 0 o| #DELO!
4029 Drugi operativi odhodki 3.322 0 1.752 1.752 52,74
402901 |Placila avtorskih honorarjev 0 0 DI #DEL/O!
402902 |Placila po pogodbah o delu 0 UI #DEL/O!
402903 |Platila za delo preko Studentskega servisa 0 #DEL/O!
402907 lzdatki za strokovno izobrazevanje 0 0 0 #DEL/O!
zaposlenih ] . T I B i (R
402909 |Stroski sodnih postopkov 0 #DEL/O!
- — — SEE— T —— — — —_—
402940 _Pnsp_evek za vzpodbujanje zaposlovanja 0 #DELIO!
invalidov po ZZRZ|
r— = B ene AP .2 Bl _a el _a‘ia.w r -
402920 Sodni stroski, storitve odvetnikov, notarjev in 0 ol #oELO
drugo B )
4029 - ; i :
ostalo Drugi operativni odhodki 3.322 1.752 1.752 52,74
-/ : e
403 D. Placila domacih obresti 0 0 #];ELIU!
404 E. Plagila tujih obresti 0 0 #DEL/O!
410 F. Subvencije 0 0] #DEL/Q!
G. Transferi posameznikom in N
]
411 ~ |gospodinistvom 0 - 0] #DEL/O!
412 H. Transferi neprofitnim organizacijam in 0 ol #oELO
ustanovam B )
413 I. Drugi teko&i domacéi transfer;ji 0 0 0] #DEL/O!
420 Investicijski odhodki 18.236 20.359 20.359L 111,64
4202 Nakup opreme 4.738 6.798 6.798| 143,48
Druga viaganja (investidjskii 'vzdriev'a'r'lje in : |
420 podobna) | o 13.498 13.561 13.561 100.4_‘{
2. ODHODKI IZ NASLOVA PRODAJE
BLAGA IN STORITEV NA TRGU 12.805 13.472 13.472 105,21
A. Place in drugi izdatki zaposlenim iz
del 400 s z p
naslova prodaje blaga in storitev na trgu 0 0 £DEL/0!
B. Prispevki delodajalcev za socialno vamost
del 401 |. | oidsts bk . it
iz nas: ova pr 7 aje blaga in storitev né trgu 0 ol #DELQ!
C. lzdatki za blago in storitve iz naslova
det 42 rodaje blaga in storitev na trgu
PGS D 9 | 12.805 13.472 13.472 105,21




del 420 D. Investicijski odhodki iz naslova prodaje o : r - i
blaga in storitev na trgu 0 0] #DEL/Q!
lil. PRESEZEK (PRIMANJKLJAJ)
s s o s -5.546 7.375 -132,98
T I T e sy -5.546 7.375 132,98
L-odhgaiznaslovlprodajoblmin
storitev na trgu 0 0 0| #DEL/0!
IV. Vir financiranja presezka odhodkov
——— 0 0 0 o| #pEULO!
o -_Ygéne vlr._freseiek iz Eetjekhh let - 0 - 0 ol #oELO! _
el PRy 0 . o| #oELO!
el 0 o] #oELO!
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