OBCINA DESTRNIK

Obc¢inski svet

3. izredna seja Obcinskega sveta Ob¢ine Destrnik,
17.1.2020

Gradivo za 1. tocko dnevnega reda

Predlagatelj: Zupan

Zadeva: Predlog Sklepa o razSiritvi L. starostnega obdobja iz 0,5 oddelka
v poln oddelek, soglasje k sistemizaciji delovnih mest v Vrtcu pri OS Destrnik
za Solsko leto 2019/20 in soglasje h kadrovskemu nacrtu

Porocevalec: Ravnatelj JVIZ OS Destrnik-Trnovska vas

Predlog sklepov:

- »Obcinski svet Obcine Destrnik sprejme predlog sklepa o razsiritvi 1. starostnega
obdobja iz 0,5 oddelka v poln oddelek za Solsko leto 2019/20 v Vrtcu pri OS Destrnik v
predlagani vsebini.«

- »Obcinski svet Obcine Destrnik potrjuje predlog sistemizacije delovnih mest v Vrtcu pri
OS Destrnik za Solsko leto 2019/20 v predlozeni vsebini.«

- »Obcinski svet Obcine Destrnik daje soglasje h kadrovskem nacrtu zaposlenih za leto
2020 v predlozeni vsebini.«



PREDLOG
Januar 2020

Na podlagi 21. ¢lena in v skladu z 17. ¢lenom Zakona o vrtcih (Uradni list RS, §t. 100/05 — uradno
precisceno besedilo, 25/08, 98/09 — ZIUZGK, 36/10, 62/10 — ZUPJS, 94/10 — ZIU, 40/12 — ZUJF, 14/15
— ZUUIJFO in 55/17), 24. ¢lena Pravilnika o normativih za opravljanje dejavnosti predsolske vzgoje
(Uradni list RS, §t. 27/14, 47/17, 43/18) in 15. ¢lena Statuta Ob¢ine Destrnik (Uradni vestnik Ob¢ine
Destrnik, §t. 10/10 — uradno precisceno besedilo, 14/14 in 9/15) je Obcinski svet Obc¢ine Destrnik na
___ izredni seji, dne sprejel naslednji

SKLEP
o razsiritvi L. starostnega obdobja iz 0,5 oddelka v poln oddelek
za ¥olsko leto 2019/20 v Vrtcu pri OS Destrnik

L
Obcinski svet Obc¢ine Destrnik potrjuje predlog, da se s 1. 2. 2020 razsiri oddelek I. starostnega obdobja,
ki od 1. decembra 2019 deluje kot polovi¢ni oddelek, v poln oddelek.

II.
Na podlagi Sestega odstavka 25. ¢lena Pravilnika o normativih za opravljanje dejavnosti predsolske
vzgoje se lahko Stevilo otrok v skupini poveca za najve¢ dva otroka.

II1.
Ta sklep za¢ne veljati takoj in se uporablja od 1. 2. 2020 dalje.

Stevilka:
Datum:
Franc Puksic¢
zupan Obcine Destrnik

ObrazlozZitev:

Obrazlozitev bo podal ravnatelj JVIZ OS Destrnik-Trnovska vas na seji.



PREDLOG
Januar 2020

Na podlagi 108. ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (Uradni list RS, $t.
16/07 — uradno precis¢eno besedilo, 36/08, 58/09, 64/09 — popr., 65/09 — popr., 20/11, 40/12 — ZUJF,
57/12 — ZPCP-2D, 47/15, 46/16, 49/16 — popr. in 25/17 — ZVaj), 14., 17., in 41. Clena Zakona o vrtcih
(Uradni list RS, st. 100/05 — uradno prec¢isceno besedilo, 25/08, 98/09 — ZIUZGK, 36/10, 62/10 —
ZUPJS, 94/10 — ZIU, 40/12 — ZUJF, 14/15 — ZUUJFO in 55/17), Pravilnika o normativih za opravljanje
dejavnosti predsolske vzgoje (Uradni list RS, §t. 27/14, 47/17 in 43/18) in 15. Clena Statuta Obcine
Destrnik (Uradni vestnik $t. 10/10 - uradno precis¢eno besedilo, 14/14 in 9/15) je Obcinski svet Ob¢ine
Destrnik na __ izredni seji dne _ sprejel naslednji

SKLEP
o soglasju k sistemizaciji zaposlenih v vrtcu pri OS Destrnik za $olsko leto 2019/2020
za Sest oddelkov

L.
Obéinski svet Obéine Destrnik soglasa s sledeco sistemizacijo delovnih mest v Vrtcu pri OS Destrnik
za Solsko leto 2019/20 za delovanje Sestih oddelkov od 1. 2. 2020.

St. sistemiziranih St. sistemiziranih St. sistemiziranih
Opis delovnega mesta delovnih mest po delovnih mest po delovnih mest po
veljavnem aktu veljavnem aktu veljavnem aktu
5 oddelkov SKUPAJ SKUPAJ
nadan 1.9.2019 5,5 oddelkov 6 oddelkov
nadan 1. 12. 2019 na dan 1. 2. 2020
vzgojiteljica 5 6 6
pomocnica vzgojiteljice 5,88 6,13 7,13
pomocnik ravnatelja 0,25 0,275 0,275
knjigovodja 0,33 0,363 0,363
administrator 0,33 0,363 0,363
svetovalni delavec 0,16 0,176 0,176
organizator prehrane 0,08 0,088 0,088
organizator higienskega
rezima 0,08 0,088 0,088
hisnik IV. 0,28 0,308 0,308
kuharica in pomo¢.kuh. 1,60 1,70 1,70
Cistilka II. 1 1 1
perica II. 0,25 0,252 0,252
SKUPAJ 15,24 16,743 17,743

Financiranje po sklepu:

spremljevalec 1 1 1

Izvajalec DSP 0,09 0,09 0,09

Sistemizacija delovnih mest za zaposlene v vrtcu je pripravljen v skladu s Pravilnikom o normativih in
standardih za predSolsko vzgojo.

II.
Sklep o soglasju k sistemizaciji delovnih mest velja od dneva sprejema sklepa na Obc¢inskem svetu
Ob¢ine Destrnik.

Stevilka:
Datum: Franc Puksi¢

zupan Obcine Destrnik



PREDLOG
Januar 2020

Obrazlozitev:

Obrazlozitev bo podal ravnatelj JVIZ OS Destrnik-Trnovska vas na seji.



PREDLOG
Januar 2020

Na podlagi 15. ¢lena Statuta Ob¢ine Destrnik (Uradni vestnik §t. 10/10 — uradno precis¢eno besedilo,
14/14 in 9/15), Ob¢inski svet Ob¢ine Destrnik daje

SOGLASJE
h kadrovskemu nacrtu zaposlenih za leto 2020

5 . Ocenjeno Ocenjeno
Stevilo zaposlenih || Stevilo zaposlenih
po kadrovskem po kadrovskem tevilo zaposlenih || Stevilo zaposlenih
Vir financiranja naértu naértu po kadrovskem po kadrovskem
na dan na dan naértu naértu
na dan na dan
1. januarja 2019 1. januarja 2020
1. februar 2020 1. januar 2021
1. Drzavni proracun 48,43 48,26 48,03 49,03
2. Proracun ob¢in 15,68 19,13 19,30 19,30
3.727ZS in ZP1Z 0 0
4. Sredstva EU ali drugih
mednar'odmh virov, \./kl.Jucno ] 0,00 0,00
sredstvi sofinanciranja iz
drzavnega prorac¢una 0,00 0,00
5. Sredstva od prodaje blaga 0,18 0,18
. . 0,18 0,18
1n storitev na trgu
6. Nejlgvn? s.redstvzi zva 7,06 8.71
opravljanje javne sluzbe 9,77 10,02
Sk“prio S.the“l(‘l’ lvszh sk 71,35 76,28
zaposlenih (od 1. do 6. tocke) 77.28 78.53
Stevilka:
Datum:
Franc Puksic¢
zupan Obcine Destrnik
Obrazlozitev:

Pri pripravi kadrovskega nacrta (glej tabelo) so upoStevana izhodis¢a dolo¢il 4. ¢lena Uredbe o nacinu
priprave kadrovskih naértov posrednih uporabnikov proracuna ter navodila, ki jih je izdalo MIZS v svoji

okroznici.




PREDLOG
Januar 2020

V tabeli so Steti zaposleni za nedolocen in dolo¢en ¢as. V tabeli so prikazani posamezni zaposleni, ki so
financirani iz razli¢nih virov financiranja in je njihova zaposlitev Steta v delezih po virih financiranja.

V tabeli niso Steti zaposleni za doloCen cas, ki bodo nadomescali zacasno odsotne zaposlene in se
sredstva za njihova nadomestila place ne zagotavljajo iz sredstev uporabnika proracuna.

V kadrovskem nacrtu so upoStevani delavci vrtca glede na delez financiranja s strani starSev, ob¢ine in
MIZS.

S februarjem 2020 bomo razsirili polovi¢ni oddelek vrtca pri OS Destrnik, za kar se je povedala
zaposlitev ene delavke — pomocnica vzgojiteljice.

Za predvideno stevilo zaposlenih od februarja 2020 smo upostevali zaposlene v vrtcih pri OS Destrnik
in PS Trnovska vas po delezu financiranja glede na realizacijo za leto 2019 in sicer v slede¢em razmerju:
proracun ob¢in 67%, drzavni prorac¢un 2% in nejavna sredstva (placilo starSev) 31%.

V Solskem letu 2020/21 je predvideno, da bo glede na tekoce Solsko leto v Soli en oddelek ucencev vec.
Predvideva se dodatna zaposlitev v skladu s Pravilnikom o normativih in standardih v osnovni $oli.

OPOMBA: Dopolnjeno obrazlozitev bo podal ravnatelj JVIZ OS Destrnik-Trnovska vas na seji.
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Datum: 12. 12. 2019 Frefeta: 12 .12, 2019
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JANEZOVSKI VRH 42 ‘ !

2253 DESTRNIK

Zadeva: Vloga za razSiritev polovi¢nega oddelka I. starostne skupine

Na Sakalnem seznamu za vkljugitev otrok v Vrtec pri OS Destrnik imamo trenutno skupaj 6
otrok, ki imajo potrebo po vkljuditvi v vrtec med Solskim letom.

Predlagamo, da se s 1. 2. 2020 razsiri oddelek I. starostnega obdobja, ki od 1. decembra 2019
deluje kot polovi¢ni oddelek. V oddelek bodo vkljuéeni tudi otroci, ki so trenutno na ¢akalnem
seznamu.

Zaradi Siritve oddelka bo potrebno zaposliti vzgojiteljico predSolskih otrok- pomoénico
vzgojiteljice, za katero bi sredstva zagotovili iz oskrbnin. Nastala razlika med vkljuéenimi in
upoStevanimi otroci pri izraunu ekonomske cene v vseh oddelkih bi zagotovila sredstva za
stroSke dodatne zaposlitve, kar je razvidno iz priloge.

Prosimo, da zagotovite opremo za poln oddelek po predlogu, ki je Ze bil posredovan na obéino.

Prosimo za: o
- sklep za razSiritev polovi¢nega oddelka v poln oddelek, da bomo lahko vkljugili vse otroke iz

cakalnega seznama v vrtec in
- soglasje k dodatni zaposlitvi vzgojiteljice predSolskih otrok- pomo¢nico vzgojiteljice polni

delovni ¢as- doloen ¢as.
Ravnatelj;
oEST kurjeni

JAVNI VZGOJINO-IZOBRAZEVALNI ZAVOD 05 DESTRNIK-TRNOVSKA-VAS
JaneZovski Vrh 45, 2253 Destrnik, Tel.: 02 761 92 10, e-mail: os. dastinik@auest ames si
PS5 TRNOVSKA VAS. Trnovska vas 38/h. Tel: 02 757 07 11 , e-mail: gs-trnovska vas@ouest ames si
TRR: 01218 — 6030648375, UJP Slovenska Bistrica SSt hiip: /fwww os-destmik.si/




PRILOGA: Predvideno vkljucevanje otrok v letu 2020 in predvidena razlika nastala zaradi

vklju€enega Stevila otrok in upostevanimi otroci pri izracunu cene.

mesec | skupina Stevilo Stevilo Razlika Strosek Razlika med
vklju€enih otrok pri (zasedenost dela na vkljuéenimi in
otrok izraCunu mest) otroka upoStevanimi

(normativ +2) | (normativ +1) otroci pri izracunu
1-3let | 14+14+7 13+13+6,5 +2,5 411,07 €

december | 3-4 leta 18 18 0 317,56 € 1.303,11
2019 4-6let |  24+20 20423 +1 275,44 €
1-3let| 14+14+7 13+13+6,5 +2,5 411,07 €

januar | 3-4 leta 18 18 0 317,56 € 1.303,11
2020 4-6 let 44 43 +1 275,44 €
1-3let| 14+14+10 | 13+13+13 -1 411,07 €

februar | 3-4leta 19 18 +1 317,56 € 181,93
2020 4-6 let 44 43 +1 275,44 €
1-3 let | 14+14+10 13+13+13 -1 411,07 €

marec | 3-4leta 19 18 +1 317,56 € 181,93
2020 4-6 let 44 43 +1 275,44 €
1-3let| 14+14+11 13+13+13 0 411,07 €

april 3-4 leta 19 18 +1 317,56 € 593,00
2020 4-6 let 44 43 +1 275,44 €
1-3let | 14+14+12 13+13+13 +1 411,07 €

maj 3-4 leta 19 18 +1 317,56 € 1.004,07
2020 4-6 let 44 43 +1 275,44 €
1-3let| 14+14+12 13+13+13 +1 411,07 €

junij 3-4 leta 19 18 +1 317,56 € 1.004,07
2020 4-6 let 44 43 +1 275,44 €




SKLEP
o razsiritvi L. starostnega obdobja iz 0,5 oddelka v poln oddelek za Solsko leto 2019/20 v
Vrtcu pri OS Destrnik

Obcinski svet Obc¢ine Destrnik potrjuje predlog, da se s 1. 2. 2020 razsiri oddelek I. starostnega
obdobja, ki od 1. decembra 2019 deluje kot polovi¢ni oddelek, v poln oddelek.

Na podlagi Sestega odstavka 25. ¢lena Pravilnika o normativih za opravljanje dejavnosti
predsolske vzgoje se lahko Stevilo otrok v skupini poveca za najve¢ dva otroka.

Ta sklep se za¢ne uporabljati od 1. 2. 2020 dalje.
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Zadeva: PREDLOG SISTEMIZACHI DELOVNIH MEST V VRTCU PRI O3 DESTRNIK
ZA SOLSKO LETO 2019/20 ZA $EST ODDELKOV

Predlog sistemizaciji delovnih mest za zaposlene v Vrtcu pri O8 Destrnik za $olsko leto
2019/20 za delovanje $estih oddelkov od 1, 2. 2020.

St miziranih St. sisterniziz St, sistemiziranih
Opis delovnega mesta delovnih mest po dﬁiavmh mest po delovnih mest po
veljavnem aktu veljavnem aktu veljavnem akfu
5 oddelkov SKUPAJ SKUPAJ
nadan 1. 9. 2019 6 oddelkov
2 dan 1, 2. 2020
&
7,13
0,275
0,363
0,363
0,176
r prehrane 0,088
nizator higienskega
e 0,08 0,088
b 0,28 0,308 4,308
X 1,60 1,70 1,70

o) h,252
g 17,743
spremljevalec i
falec DEP 8,09

s

delovnih mest z3

2ap

standard:h za prediolsko vzgojo.

ikom o normativib in

i




SOGLASIJE K SISTEMIZACIJI DELOVNIH MEST V VRTCU PRI OS DESTRNIK ZA
SOLSKO LETO 2019/20 ZA SEST ODDELKOV

Obcinski svet Obc¢ine Destrnik daje soglasje sistemizaciji delovnih mest
zaposlenih v Vrtcu pri OS Destrnik za $olsko leto 2019/20 za delovanje $estih
oddelkov od 1. 2. 2020.

St. sistemiziranih St. sistemiziranih St. sistemiziranih
Opis delovnega mesta delovnih mest po delovnih mest po delovnih mest po
veljavnem aktu veljavnem aktu veljavnem aktu
5 oddelkov SKUPAJ SKUPAJ
nadan 1.9.2019 5,5 oddelkov 6 oddelkov
nadan 1. 12.2019 | na dan 1. 2.2020
vzgojiteljica 5 6 6
pomocnica vzgojiteljice 5,88 6,13 7,13
pomocnik ravnatelja 0,25 0,275 0,275
knjigovodja 0,33 0,363 0,363
administrator 0,33 0,363 0,363
svetovalni delavec 0,16 0,176 0,176
organizator prehrane 0,08 0,088 0,088
organizator higienskega
rezima 0,08 0,088 0,088
hiSnik IV. 0,28 0,308 0,308
kuharica in pomoc¢.kuh. 1,60 1,70 1,70
Cistilka II. 1 1 1
perica Il. 0,25 0,252 0,252
SKUPAJ 15,24 16,743 17,743

Financiranje po sklepu:

spremljevalec 1 1 1

Izvajalec DSP 0,09 0,09 0,09

Sistemizacija delovnih mest za zaposlene v vrtcu je pripravljen v skladu s Pravilnikom o normativih in
standardih za predsolsko vzgojo.



JAVNI VZGOJINO-IZOBRAZEVALNI ZAVOD
OSNOVNA SOLA DESTRNIK-TRNOVSKA VAS

]?ne: 10. 1. 2020
Stev.: 602-1/2020-1

OBCINA DESTRNIK

JANEZOVSKI VRH 42

2253 DESTRNIK

Zadeva: Predlog kadrovskega naérta za leto 2020

Ocenjeno Ocenjeno
Stevilo zaposlenih || Stevilo zaposlenih
po kadrovskem po kadrovskem tevilo zaposlenih || Stevilo zaposlenih
Vir financirania natrtu naltrtu po kadrovskem po kadrovskem
) na dan na dan naértu natrtu
na dan na dan
1. januarja 2019 1. januarja 2020
1. februar 2020 1. januar 2021
1. DrZavni proraun 48,43 48,26 48,03 49,03
2, Proradun obgin 15,68 19,13 19,30 19,30
3.27278 in 7P17, 0 0
4. Sredstva EU ali drugih
mednarodnih virov, vkljuéno s
sredstvi sofinanciranja iz 0:20 L
drzavnega proracuna 0,00 0,00
. 0,18 0,18
.5. Srec?stva od prodaje blaga 0,18 0.18
in storitev na trgu
6. Nejlziwn'a s.redstvall zvaL 7,06 8.71
opravljanje javne sluzope 9,77 10,02
Skuprio s;:avﬂg Irs;h ) 71,35 76,28
zaposlenih (od 1. do 6. tocke) 77,28 78,53




ObrazloZitev:

Pri pripravi kadrovskega nacrta (glej tabelo) so upostevana izhodis¢a dolocil 4. ¢lena Uredbe o nacinu
priprave kadrovskih nacrtov posrednih uporabnikov proracuna ter navodila, ki jih je izdalo MIZS v svoji
okroZnici.

V tabeli so Steti zaposleni za nedolocen in dolocen Cas. V tabeli so prikazani posamezni zaposleni, ki so
financirani iz razlicnih virov financiranja in je njihova zaposlitev $teta v deleZih po virih financiranja.

V tabeli niso Steti zaposieni za doloCen éas, ki bodo nadomeséali zafasno odsotne zaposiene in se
sredstva za njihova nadomestila plaCe ne zagotavljajo iz sredstev uporabnika proraduna.

V kadrovskem nacrtu so upostevani delavci vrtca glede na deleZ financiranja s strani stariev, obéine in

MiZs.

S februarjem 2020 bomo razsirili polovitni oddelek vrtca pri OS Destrnik, za kar se je poveCala
zaposlitev ene delavke — pomocnica vzgojiteljice.

Za predvideno 3tevilo zaposlenih od februarja 2020 smo upostevali zaposlene v vrtcih pri 05 Destrnik
in PS Trnovska vas po delezu financiranja glede na realizacijo za leto 2019 in sicer v sledecem
razmerju: proracun ob&in 67%, driavni preraun 2% in nejavna sredstva (pladilo starSev) 31%.

V Solskem letu 2020/21 je predvideno, da bo glede na tekoce Solsko leto v Soli en oddelek
ucencev veC. Predvideva se dodatna zaposlitev v skladu s Pravilnikom o normativik in
standardih v osnovni Soli..

JAVNI VZGOJINO-IZOBRAZEVALNI ZAVOD 08 DESTRNIK-TRNOVSKA VAS
JaneZovski Vrh 45, 2253 Destrnik, Tel.: 02 761 92 10, e-mail: os.destmik@guest.ares.si
PS TRNOVSKA VAS, Tmovska vas 38/a, Tel.: 02 757 07 71, e-mail: os-tmovska.vas@guest.arnes.si
TRR: 01218 - 6030648375, UJP Slovenska Bistrica SSt.:.www2.ames.si/guest/osmbdebs



I?ne: 10. 1. 2020
Stev.: 602-1/2020-1

OBCINA DESTRNIK

JANEZOVSKI VRH 42

2253 DESTRNIK

@
QP
-

@

JAVNI VZGOJNO-IZOBRAZEVALNI ZAVOD
OSNOVNA SOLA DESTRNIK-TRNOVSKA VAS

Zadeva: Predlog kadrovskega nacrta za leto 2020

Vir financiranja

Stevilo zaposlenih
po kadrovskem
nacrtu
na dan

1. januarja 2019

Stevilo zaposlenih
po kadrovskem
nacrtu
na dan

1. januarja 2020

Ocenjeno

tevilo zaposlenih
po kadrovskem
nacértu
na dan

1. februar 2020

Ocenjeno

Stevilo zaposlenih
po kadrovskem
nacrtu
na dan

1. januar 2021

1. Drzavni proracun 48,43 48,26 48,03 49,03

2. Proracun ob¢in 15,68 19,13 19,30 19,30

3.ZZ7S in ZP1Z 0 0

4. Sredstva EU ali drugih

mednar.odmh V1r9v, \'/kl.Jucno S 0,00 0,00

sredstvi sofinanciranja iz

drzavnega prorac¢una 0,00 0,00
. 0,18 0,18

:5. Srec'lstva od prodaje blaga 0.18 0.18

1n storitev na trgu

6. Nej a}vn? s'redstva Zva 7.06 8.71

opravljanje javne sluzbe 9.77 10.02

Skupno sfcevﬂo vseh ) 7135 76.28

zaposlenih (od 1. do 6. tocke) 7728 7853




ObrazloZitev:

Pri pripravi kadrovskega nacrta (glej tabelo) so upostevana izhodisca dolocil 4. ¢lena Uredbe o nacinu
priprave kadrovskih nacrtov posrednih uporabnikov proracuna ter navodila, ki jih je izdalo MIZS v svoji
okroZnici.

V tabeli so Steti zaposleni za nedolocen in dolocen Cas. V tabeli so prikazani posamezni zaposleni, ki so
financirani iz razlicnih virov financiranja in je njihova zaposlitev Steta v deleZih po virih financiranja.

V tabeli niso Steti zaposleni za dolocen cas, ki bodo nadomescali zacasno odsotne zaposlene in se
sredstva za njihova nadomestila place ne zagotavljajo iz sredstev uporabnika proracuna.

V kadrovskem nacrtu so upostevani delavci vrtca glede na deleZ financiranja s strani starsev, obcine in
MIZS.

S februarjem 2020 bomo razsirili poloviéni oddelek vrtca pri OS Destrnik, za kar se je povecala zaposlitev
ene delavke — pomocnica vzgojiteljice.

Za predvideno $tevilo zaposlenih od februarja 2020 smo upostevali zaposlene v vrtcih pri OS Destrnik
in PS Trnovska vas po dele?u financiranja glede na realizacijo za leto 2019 in sicer v slede¢em razmeriju:
proracun obcin 67%, drzavni proracun 2% in nejavna sredstva (placilo starsev) 31%.

V Solskem letu 2020/21 je predvideno, da bo glede na tekoce Solsko leto v Soli en oddelek
ucencev vec. Predvideva se dodatna zaposlitev v skladu s Pravilnikom o normativih in
standardih v osnovni Soli..

Ravnatelj:
mag. Drago Skurjeni
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