PREDLOG

Na podlagi 108. ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (Ur.l. RS, s§t. 16/07 —
UPB5, 36/08, 58/09, 20/11, 40/1, 57/12, 47/15, 46/16, 69/16-popr in 25/17-ZVaj), 17. ¢lena Zakona o vrtcih
(Ur.l. RS, st. 100/05 — ZVrt-UPB2, 25/08- Zvrt-D, 36/10, 40/11, 40/12-ZUJF, 14/15-ZUUJFO in 55/17), 29.
¢lena Zakona o lokalni samoupravi (Ur. I. RS, $t. 94/07- UPB2, 76/08, 100/08, 79/09, 51/10, 40/12-ZUJF,
14/15-ZUUJFO, 11/18-ZSPDSLS-1 in 30/18) ter 14. ¢lena Statuta Obcine Kostanjevica na Krki (Ur. |. RS, st.
49/2014) je Obdinski svet obCine Kostanjevica na Krki na svoji 4. izredni seji, dne 26.7.2021 sprejel

SKLEP

o izdaji soglasja k sistemizaciji delovnih mest v
vrtcu Plavéek pri OS Jozeta Gorjupa Kostanjevica na Krki

l.
Ob¢inski svet Obgine Kostanjevica na Krki izdaja soglasje k sistemizaciji delovnih mest v vrtcu Plavéek pri OS
JoZeta Gorjupa Kostanjevica na Krki, kot je razvidno iz priloge, ki je sestavni del tega sklepa.

Zavod je dolZan zagotoviti kadrovsko zasedbo v skladu z veljavno zakonodajo in prilagajati zaposlitve za
dolocen cas letnim nihanjem Stevila vkljucenih otrok in stevilu oddelkov v smislu racionalnega zaposlovanja
in v izogib nastanka trajno preseznih delavcev.

1.
Vrtec Plavéek v Solskem letu 2021/2022 izvaja programe v oddelkih in s Stevilom otrok v posameznih
oddelkih, kot sledi:

Oddelek Starostno Trajanje Normativ za st. otrok v Stevilo otrok glede na
obdobje programayv oddelku vpis
urah
1. l. 9 4-5 5
I 9ur 9-12 12
3. I 9ur 9-12 10 (znizan normativ za
2 otroka OPP)
4, KOM 9ur 10-17 17
5. 3-4 9ur 12-17 17
6. Il 9ur 17-22 21(znizan normativ za
1 otroka OPP)
7. 1. 9ur 17-22+42 24
Skupaj 106

1.
Poslovalni ¢as vrtca v Solskem letu 2021/2022 je od 5.30 do 16.00 ure.
Najmanjse Stevilo, ko je vrtec dolZan zaceti oziroma koncati poslovalni ¢as vrtca v Solskem letu 2021/2022,
je pet (5) otrok.
V.
Ta sklep zacne veljati z dnem sprejetja, uporablja pa se od 1.9.2021.

Zupan Obcine Kostanjevica na Krki
Ladko Petretic, l.r.

Stevilka : 609-6/2021
Datum: 26.7.2021



PRILOGA 1

VRTEC: Vrtec Plavéek pri OS Jozeta Gorjupa Kostanjevica na Krki

A. VZGOJNOIZOBRAZEVALNA DELA

Naziv delovnega mesta

Stevilo delovnih mest

1. Vzgojitelj

2. Pomocnik vzgojitelja

7,73

B. DRUGA DELA

Naziv delovnega mesta

Stevilo delovnih mest

1. Pomocnik ravnatelja vrtca 1
2. Svetovalni delavec 0,23 *
3. Organizator prehrane 0,11
4. Organizator zdravstveno higienskega rezima 0,11
5. Administrativno-racunovodski delavec

- racunovodja 0,43

- tajnik VIZ 0,43
6. Kuhar 1
7. Pomocnik kuharja 1,06
8. Perica 0,60
9. Cistilka 1,46
10. Hisnik oz. vzdrZevalec 0,36

11. Dodatna strokovna pomoc¢
Logoped, specialno-rehabilitacijski pedagog

6 ur tedensko

12. Stalni fizi¢ni spremljevalec

* V okviru svoje delovne obveznosti opravlja to delo pomocnica ravnateljice vrtca.




OBRAZLOZITEV
1. Dolocitev sistematizacije delovnih mest v vrtcu

Na podlagi 108. ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja, doloci sistematizacijo
delovnih mest ravnatelj v soglasju z ustanoviteljem. Soglasje ustanovitelja je potrebno zato, ker se najvecji
deleZ sredstev za dejavnost predsolske vzgoje zagotavlja iz sredstev lokalne skupnosti.

V mesecu marcu 2021 je bil objavljen razpis za vpis otrok v vrtec na obmocju obéine Kostanjevica na Krki.
Vrtec Plavéek je do konca aprila Ze razpolagal s podatki o Stevilu vkljuéenih otrok, na podlagi ¢esar je
oblikoval oddelke za novo Solsko leto ter pripravil predlog sistematizacije delovnih mest za Solsko leto
2021/2022. Predlog je vrtec posredoval obcinski upravi. Obclinska uprava in vrtec sta medsebojno uskladila
predlog.

2. Ocena stanja
2.1.Spremembe v Solskem letu 2021/2022 glede na Solsko leto 2020/2021

Predlogi oblikovanja oddelkov za novo 3olsko leto temeljijo na predvidenih dejanskih vkljucitvah otrok v
vrtcu na dan 1.9.2021.

Na podlagi Stevila vpisanih otrok v vrtec v Solskem letu 2021/2022 in starostnega obdobja je vrtec s
1.9.2021 oblikoval 2,5 oddelka prvega starostnega obdobja, 1 oddelek 3-4 letnih otrok, 1 oddelek prvega in
drugega starostnega obdobja (kombiniran oddelek) ter 2 oddelka drugega starostnega obdobja. Vsi otroci
so vklju€eni v dnevne programe, ki trajajo 9 ur dnevno. Tako je vrtec oblikoval najracionalnejse oddelke.

3. Ciljiin nacela

Predsolska vzgoja v vrtcih obsega vzgojo in varstvo otrok od enajstih mesecev starosti do vstopa v osnovno
Solo in poteka v skladu s Kurikulom za vrtce. Temeljne naloge javnih vrtcev so pomoc starSem pri celoviti
skrbi za otroke, izboljSanje kvalitete Zivljenja otrok ter ustvarjanje pogojev za razvoj otrokovih telesnih in
dusevnih sposobnosti. Cilji so usmerjeni k zagotavljanju kakovosti izvajanja programov za predsolske otroke
ter vkljuevanje ¢im vecjega Stevila otrok v javne vrtce.

4. Primerjava vkljuéenih otrok v vrtec v Solskem letu 2020/2021 in 2021/2022

Spodnja preglednica prikazuje $tevilo vklju€enih otrok v vrtec Plavéek pri OS JoZeta Gorjupa Kostanjevica na
Krki, v Solskem letu 2020/2021 ter predvideno stevilo vkljuéenih otrok v Solskem letu 2021/2022. Za Solsko
leto 2020/2021 je za vrtec povzel podatek o Stevilu rojstev za letnike 2015-2019 ter podatki o Stevilu
vklju€enih otrok v vrtec v navedenem Solskem letu, za Solsko leto 2021/2022 je za vrtec povzel podatek o
Stevilu rojstev za letnike 2016 -2020 ter podatki o predvidenem Stevilu vkljuenih otrok v vrtec v
navedenem Solskem letu.

Tabela 1: Stevilo vkljuéenih otrok v vrtec Plavéek pri OS JoZeta Gorjupa Kostanjevica na Krki v $olskem
letu 2020/2021 ter predvideno Stevilo vkljuéenih otrok v $olskem letu 2021/2022

Solsko leto 2020/2021 Solsko leto 2021/2022
Vrtec Plavéek | Rojeni 2015- Stevilo Delei Rojeni 2016- Stevilo Delei
2019 vkljucenih 2020 vkljucenih
glede na vpis glede na vpis
v% v %
Kostanjevica 117 106 90,60 115 106 92,17
na Krki




Tabela 1a

Rojeni v posameznih letih
2016 2017 2018 2019 2020 Skupaj
24 27 25 18 21 115

Spodnja tabela prikazuje Stevilo otrok in Stevilo oddelkov v Solskem letu 2020/2021 ter predvideno Stevilo
otrok in Stevilo oddelkov v Solskem letu 2021/2022. Iz tabele izhaja, da Stevilo vkljucenih otrok na dan
1.9.2021 ostaja enako.

Tabela 2: Stevilo otrok in 3tevilo oddelkov v $olskem letu 2020/2021 ter predvideno 3tevilo otrok in
stevilo oddelkov v Solskem letu 2021/2022

Solsko leto St. otrok | Stevilo otrok | Kombinirana | St. otrok Skupaj t. Skupaj st.
1-3 let 3-4 letniki | skupina 3-6 let otrok oddelkov

2020/2021 24 17 17 48 106 6,5

2021/2022 27 17 17 45 106 6,5

4.1.Predlog sistematizacije delovnih mest v vrtcu Plavéek pri OS JoZeta Gorjupa Kostanjevica na Krki
za Solsko leto 2021/2022

Spodnja tabela prikazuje Stevilo delovnih mest v vrtcu glede na dejansko sistemizacijo delovnih mest na
zacetku Solskega leta 2020/2021 ter predlog sistemizacije delovnih mest za Solsko leto 2021/2022.

Tabela 3: Stevilo delovnih mest v vrtcu glede na trenutno sistematizacijo delovnih mest in predlog
sistematizacije delovnih mest za Solsko leto 2021/2022

Naziv delovnega mesta

1

2

3

Sistematizacija del.
mest po trenutno

Predlog sistem.
delovnih mest za

Sprememba

stevila del. mest

veljavni Solsko leto 2021/2022 (2-1)
sistemizaciji
1. Pomocnik ravnatelja vrtca 1 1 -
2. Vzgojitelj 6 7 +1
3. Pomocnik vzgojitelja 6,73 7,73 +1
4, svetovalni delavec 0,20 0,23* +0,03
5. organizator prehrane 0,10 0,11 +0,01
6. org. zdr. higien.rez. 0,10 0,11 +0,01
7. Racunovodja 0,40 0,43 +0,03
8. Tajnik VIZ 0,40 0,43 +0,03
9. kuhar 1 1 -
10. Pomocnik kuharja 1 1,06 + 0,06
11. Perica 0,60 0,60 -
12. Cistilka 1,38 1,46 +0,08
13. Vzdrzevalec oz. hisnik 0,33 0,36 +0,03
14. Dodatna strokovna pomoc 4 ure tedensko 6 ur tedensko
(specialni pedagog, (specialno-
logoped) rehabilitacijski
pedagog, logoped)
15. Stalni fizi¢ni spremljevalec 1 +1
SKUPAJ 19,24 22,52 +3,28




* v okviru svoje delovne obveznosti opravlja to delo pomocnica ravnateljice vrtca, v skladu z 2. odstavkom
6. ¢lena Pravilnika o normativih in kadrovskih pogojih za opravljanje dejavnosti predsolske vzgoje.
Kadrovske potrebe so prikazane v delezu delovnega casa, ki je izracunan na podlagi Stevila in vrste
oddelkov, mesecev poslovanja ter Stevila vkljuéenih otrok. Skupno Stevilo zaposlenih v Solskem letu
2021/2022 se poveca za priblizno tri delavce, predvsem na racéun vkljuéitve otrok s posebnimi potrebami (3
otroci), zaradi Cesar je v dveh skupinah nizji normativ vklju¢enih otrok. Enemu izmed novo vkljucenih otrok
pripada na podlagi odlocbe stalni fizi¢ni spremljevalec.

Tabela 4: Stevilo otrok in oddelkov v vrtcu ter potrebe po vzgojiteljicah in pomoénicah vzgojiteljic v
Solskem letu 2021/2022:

Oddelek Starostno Trajanje Normativ za | Stevilo otrok Potrebno stevilo kadra
obdobje programayv st. otrok v glede na
urah oddelku vpis
vzgojitelj Pomocnik
vzg.
1. l. 9ur 4-5 5 1 0,5
2. l. 9ur 9-12 12 1 1,29
3. l. 9ur 9-12 10 (znizan 1 1,29 + fiziéni
normativ za spremljevalec
2 otroka otroka
OPP)
4, KOM 9ur 10-17 17 1 1,15
5. 3-4 9ur 12-17 17 1 1
6. Il. 9ur 17-22 21 (znizan 1 1
normativ za
1 otroka
OPP)
7. Il. 9ur 17-22+2 24 1 1
Skupaj 106 7 7,23

5. Poslovni ¢as vrtca

V skladu s 4. odstavkom 34. ¢lena Pravilnika o normativih in kadrovskih pogojih za opravljanje dejavnosti
predsolske vzgoje lokalna skupnost, ustanoviteljica vrtca, dolodi tudi najmanjse Stevilo otrok, ko je vrtec
dolzan zaceti oz. koncati poslovalni ¢as vrtca. V skladu s predlogom, ki ga je podal tudi sam vrtec, je v
predlogu sklepa o izdaji soglasja k sistematizaciji delovnih mest v vrtcu dolo¢eno najmanjse Stevilo, ko je
vrtec dolZzan zaleti oziroma koncati poslovalni €as vrtca, kot izhaja iz predloga sklepa o izdaji soglasja k
sistematizaciji delovnih mest v vrtcu za novo 3olsko leto, je usklajeno z dejanskimi potrebami po varstvu
otrok v vrtcu za novo Solsko leto oziroma njihovimi prihodi in odhodi iz vrtca. Poslovalni ¢as v vrtcu ostaja
tudi enak kot v tekoCem letu.

6. Zakljucek

Iz predstavljenega predloga oblikovanja oddelkov v vrtcu izhaja, da je vrtec oblikoval 2,5 oddelka prve
starostne skupine, dva oddelka druge starostne skupine, en oddelek 3-4 letnih otrok ter eno kombinirano
skupino. Cilj takSne organizacije in oblikovanja oddelkov je bil zagotoviti varstvo vsem otrokom v ob¢ini, za
katere so starsi izrazili interes ter oddelke oblikovati tako, da so optimalno popolnjeni. Organiziranost
dejavnosti predsolske vzgoje v vrtcu ima neposredni vpliv na stroske vrtca, le-ti pa neposredno vplivajo na
ekonomsko ceno programov v vrtcu.



Predlagamo, da Obcinski svet Obcine Kostanjevica na Krki navedeno tocko obravnava in poda soglasje k
predlogom oblikovanja oddelkov, normativom oz. Stevilu otrok v posameznem oddelku, Stevilu
sistemiziranim delovnih mest in poslovnemu ¢asu vrtca s sprejetjem sklepa o izdaji soglasja k sistemizaciji
delovnih mest v vrtcu Plavéek pri OS JoZeta Gorjupa Kostanjevica na Krki.

Pripravila: Predlagatelj:
Anita Krajng, L.r. Ladko Petrtetic, l.r.

Visja svetovalka | za druzbene in gospodarske dejavnosti zupan



