VRTEC RAVNE NA KOROSKEM
Cedovje 12/a
2390 Ravne na Koroskem

2020FIN.NACRT -CENA 0112

IZRACUN CENE PO ELEMENTIH od 1.1.2020 do 31.12.2020
PO PRAVILNIKU O METODOLOGIJI ZA OBLIKOVANJE CEN PROGRAMOV V VRTCIH, KI IZVAJAJO JAVNO SLUZBO

MK

Ravne/Kor., 11.11.19
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STEVILO OTROK PO ODDELKIH 108 286 34
I.STAR.SKUP. [.STAR.SKUP. KOMBINIRANI ODD.
zap. elementi cene celodnev.program celodnev.program celodnev.program
1 |STROSKIDELA 395 € 265 € 318 €
2 |ZIVILA 30€ 30 € 30€
3 [DRUGI MATERIAL.IN NEMATERIAL. STROSKI 50 € 50 € 50 €
SKUPAJ 475 345 398
CENA 0112/2019 455 332 377
PRIMERJAVA CENE 2020 S CENO 2019 4 39% 3,77% 5,48%
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VRTEC RAVNE MA KOROSKEM

Cefovie 12/a
2390 Ravne na Koroikem
Téelr QWITE  FRZENNN

Ravne na Koroskem, 11. 11. 2019

OBCINA RAVNE NA KOROSKEM
Gacnikova pot 5
2390 RAVNE NA KOROSKEM

ZADEVA: IZRACUN CENE OSKRBNIN ZA LETO 2020

Na osnovi zakonskih doloGil:

¢ Pravilnik o metodologiji za oblikovanje cen programov v vricih, ki izvajajo javno sluzbo (Uradni list RS,
Stev. 97/03, 77/05, 120/05, 93/15 in 59/19);

o Finanéni nacrt vrica za leto 2020;

e Soglasje obéinskega sveta ob&ine Ravne na Koroskem, sklep &t.: 132, z dne 5. 6. 2019;
- Sistemizacija delovnih mest za Solsko leto 2019/2020
- Vrsta in Stevilo oddelkov ter tevilo vkljuéenih otrok za leto 2020
- Sklep o odpiralnem in zapiralnem ¢asu vrtca Ravne na Koroskem

so se na podroju predSolske vzgoje oblikovale cene programov vrica Ravne na Koroskem.

OBRAZLOZITEV EKONOMSKE CENE:

S 1. 1. 2020 bo vrtec posloval s 23 oddelki, v katerih so otroci od enega leta do vstopa v osnovno $olo
razporejeni v vrtec na treh lokacijah in sicer v enote Solzice, Levi Devzej, Ajda in en oddelek na 08 PreZihovega
Voranca (oblikovani kot homogeni, heterogeni in kombinirani oddelki glede na starost vpisanih otrok).

¢ 8 oddelkov |. starostnega obdobja,
* 13 oddelkov II. starostnega obdobja, (3 - 6 let),
» 2 kombinirana oddelka (I. in II. starost).



IZRACUNANA CENA ZA LETO 2020

Zap. I. starostna skupina | Il. starostna skupina | Kombiniran oddelek

§t. | Elementi cene: celodnevni program | celodnevni program | celodnevni program

1 Stroski dela 395 € 265 € 318 €

2 | Zvila 30€ 30€ 30€

3 Drugi materialni in nematerialni stro$ki 50€ 50 € 50€
SKUPAJ: 475€ 345€ 398 €

Primerjava z zadnjo ceno

Cene od 1. 3. 2019 do 31. 12. 2019 455,00 € 332,00 € 377,00€

Primerjava cene v % +4,39% +3,77 % +5,48 %

Na poviSanje cene za leto 2020 vplivajo:

1.

e napredovanije delavcev v visje placilne razrede in nazive,
e premije kolektivnega dodatnega pokojninskega zavarovanja za javne usluzbence.
e dogovor o pladah in drugih stroskih dela v javnem sektorju, ki zane veljati 1. 1. 2019 (aneks h Kolektivni

pogodbi objavljen v Ur. |. RS &t. 80/18 zdne 7. 12. 2018)

Izraun cene programa (9. ¢len metodologije za oblikovanje cen programov v vricih)

Na podlagi naértovanih povpreénih mesecnih stroSkov za tekoce leto - elementov za oblikovanje cen, se cena
programa izratuna tako, da se stroSki dela za vzgojitelie in pomoénike vzgojiteliev izraéunajo posebej za
programe Vv istovrstnih oddelkih in delijo s Stevilom otrok, ki je doloéeno kot najviSji normativ za oblikovanje
posamezne vrste oddelka. K tem stroskom se priStejejo stroki za delavce, ki ne delajo neposredno v oddelkih in
stroSki materiala in storitev ter stroski Zivil za otroke, ki se razdelijo na Stevilo otrok v vseh oddelkih vrica,
upostevaje najvisji normativ za oblikovanje posamezne vrste oddelka.

2.

regres za letni dopust;
odpravnine ob upokojitvi;

prevozi na delo;

stroki prehrane;

delovni jubileji;

dodatno pokojninsko zavarovanie;
delo sindikalnega zaupnika;
solidarostne pomoéi;

5.
®
*
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¢len: Drugi osebni prejemki, vkljuceni vizraGun cene programov:

del sredstev za nadomescanije vzgoijiteliev in pomoénic vzgojiteljic zaradi bolezni ali poSkodbe do 30 dni.

Drugi stro$ki poslovanja vrtca, ki ne sodijo med elemente za izraéun cene (te krije ustanovitelj v skiadu z

zakonom):
e logoped,
specialni pedagog,

e o o o

spremljevalec gibalno oviranega otroka,
kuhar za pripravo dietnih obrokov prehrane,
nadomeséanje zaradi bolezni ali poSkodbe do 30 dni.




N ) L

Med elemente cene ne sodijo stroski, ki jih vitcem v skladu z zakonodajo zagotavija lokalna skupnost in stroski, ki
niso neposredno povezani z izvajanjem programa:

odpravnine preseznim delavcem;

varovanje starejsih delavcev (62. €len kolektivne pogodbe);

nadomestilo delovnim invalidom za ¢as ¢akanja na drugo ustrezno delo;

stroski investicijskega vzdrZzevanja;

stroski investicij;

obnova obrabljene opreme, pohitva in delovnih naprav;

stroki sodnih postopkov;

poravnava odSkodnin na podiagi izvrSilnega naslova;

10. ¢len pravilnika o metodologiji: v skladu z zakonodajo (Pravilnik o metodologiji za oblikovanje cen), je lokalna
skupnost — ustanoviteljica vrica dolzna vricem zagotavijati sredstva v visini cene programa brez Zivil za razliko
med dejanskim Stevilom otrok v oddelku in najvisjim normativnim Stevilom.

Osnove za izratun cene so: vrsta in 3tevilo oddelkov ter Stevilo vkljucenih otrok po oddelkih. (1. 1. 2020)

Enota Vrsta oddelka Stevilo Fleksibilni
ofrok normativ
1-3 leta, heterogen 12 10 (+2)
LEVI Komb. odd. I. in II. starosti 15 17
DEVZEJ 3-5 let, heterogen 21 19 (+2)
5-6 let, homogen 22 22 (+2)

SKUPAJ LEVI DEVZEJ: 4 oddelki - 70 otrok.

Enota Vrsta oddelka Stevilo Fleksibilni
otrok normativ

1-2 leti, homogen 14 12(+2)

1-2 lefi, homogen 14 12(+2)

2-3 leta, homogen 14 12 (+2)

kombiniran oddelek I. in Il. starosti 17 17

3-4 leta, homogen 19 17 (+2)

AJDA 4-5 let, homogen 24 22 (+2)

5-6 let, homogen 24 22 (+2)

4-6 let, heterogen 21 19 (+2)

SKUPAJ AJDA: 8 oddelkov - 147 otrok.

Enota Vrsta oddelka Stevilo Fleksibilni
Starostno obdobje otrok normativ

1-2 leti, homogen 14 12 (+2)

2-3 leta, homogen 12 10 (+2)

2-3 leta, homogen 14 12(+2)

2-3 leta, homogen 14 12 (+2)

SOLZICE 3-4 leta, homogen 19 17 (+2)

3-4 leta, homogen 19 17 (+2)

3-4 leta, homogen 19 17 (+2)

4-5 let, homogen 24 22(+2)

4-5 let, homogen 21 22 (+1)

5-6 let, homogen 24 22 (+2)

5-6 let, homogen 25 22 (+2)

SKUPAJ SOLZICE: 11 oddelkov - 205 ofrok.



Pregled predlaganega dviga cene za l. starostno obdobje:

Placilni razred Stevilo otrok~ | Cena po 1. 1. 2020 Sedanje placilo Razlika za placilo
stanje 31. 10. 2019 475,00 € 455,00 € po novi ceni
1-0% 3 0,00 0,00 0,00
2-10% 9 47,50 45,50 +2,00
3-20% 10 95,00 91,00 +4,00
4-30% 10 142,50 136,50 +6,00
5-35% 25 166,25 159,25 +7,00
6-43% 7 204,25 195,65 +8,60
7-53% 1" 251,75 241,15 +10,60
8-66% 4 313,50 300,30 +13,20
9-77% 3 365,75 350,35 +15,40

Skupaj 92 otrok v |. starosti — dnevni program.

Pregled predlaganega dviga cene za kombiniran oddelek I. in il. starostnega obdobja:
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Placilni razred Stevilo otrok—~ | Cena po 1. 1. 2020 Sedanje placilo Razlika za placilo
stanje 31. 10. 2019 398,00 € 377,00 po novi ceni
1-0% 0 0,00 0,00 0,00
2-10% 5 39,80 37,70 +2,10
3-20% 3 79,60 75,40 +4.20
4-30% 4 119,40 113,10 +6,30
5-35% 8 139,30 131,95 +7,35
6-43% 2 171,14 162,11 +9,03
7-53% 8 210,94 199,81 +11,13
8 -66% 2 262,68 248,82 +13,86
9-71% 0 306,46 290,29 +16,17
Skupaj 32 otrok v kombiniranem oddelku - dnevni program.
Pregled predlaganega dviga cene za Il. starostno obdobje:
Plagilni razred Stevilo otrok- | Cenapo1.1.2020 | Sedanje plailo Razlika za placilo
stanje 31. 10 2019 345,00 € 332,00 po novi ceni
1-0% 7 0,00 0,00 0,00
2-10% 26 34,50 33,20 +1,30
3-20% 26 69,00 66,40 +2,60
4-30% 32 103,50 99,60 +3,90
5-35% 72 120,75 116,20 +4.55
6-43% 66 148,35 142,76 +5,59
7-53% 30 182,85 175,96 +6,89
8 -66% 12 227,70 219,12 +8,58
, 9-77% 1 265,65 255,64 +10,01
Skupaj 282 otrok v Il. starosti — dnevni program.
Raéunovodja: A Ravnateljica:

| Mateja Hovnik
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VRTEC RAVNE NA KOROSKEM
Cedovje 12a
2390 RAVNE NA KOROSKEM

Ravne, 11.11.2019

Nacrt sestavila:

FINANCNI NACRT ZA LETO 2020- 23 ODDELKOV Predvidena 23 oddelkov

realiz. Plan

2019 2020 Indeks

Plate zaposlenih 1.062.897,85] 1.217.870,71] 114,58%
Regres za LD 62.500,00 67.328,28] 107,73%
Povracila in nadomestila (malica in prevoz) 76.812,56 78.712,20] 102,47%
Drugi izdatki (odpravnine in jub.nagrade, solidar.pom.) 9.711,10 14.979,06) 154,25%
Premije dodat.pok.zav. 26.359,61 26.468,82] 100,41%
Prispevki delodajalca 172.999.47 196.077,18] 113,34%
SKUPAJ STROSKI DELA 1.411.280,59] 1.601.436,25] 113,47%
Zivila (prehrana otroci + zaposleni) 121.000,00 143.900,00] 118,93%
Drugi materialni in nematerialni stroski 296.900,00] 296.550,00] 99,88%
Investicije 15.000,00 46.800,00] 312,00%
SKUPAJ VSI STROSKI 1.844.180,59| 2.088.686,25] 113,26%
Prihodki od oskrbnin 497.574,88] 532.000,00] 106,92%
Prihodki od dotacije ob¢ine Ravne - redna dejavnost 1.125.690,48] 1.300.711,90] 115,55%
Prihodki od dotacije ob&in (postavke, ki ne gredo v ceno) 26.850,00 45.098,74] 167,97%
Prihodki od dotacije ob¢ine Ravne - prispevki 3.791,04 6.147,34] 162,15%
Prihodki od dotacije ob&ine Ravne - blago in storitve 28.799,96 38.950,00] 135,24%
Prihodki od dotacije obcine Ravne - premije KAD 678,96 878,28] 129,36%
Prihodki iz drz. proraéuna - oskrbnine starSev 70% 70.100,00 66.000,00] 94,15%
Prihodki od oskrbnin - druge obgine 44 365,27 32.400,00] 73,03%
Prihodki od prodaje kosil (CSD Ravne, zaposleni) 1.100,00 1.100,00] 100,00%
Prihodki od prodaje malic zaposlenih 17.600,00 17.800,00] 101,14%
Prejete obresti 130,00 300,00) 230,77%
Prejete donacije 1.100,00 0,001 0,00%
Izredni prihodki (stroski tozb) 1.800,00 500,00] 27,78%
Prejeti prihodki - projekt OBJEM 9.600,00
Investicije 15.000,00 46.800,00] 312,00%
SKUPAJ PRIHODKI 1.844.180,59] 2.088.686,25| 113,26%
OBCINA RAVNE - REDNA DEJAVNOST 1.300.711,90
Drugi stroski, ki niso vieti v ceno programa, krije v skladu z zakonom ustanovitelj:
413330 - place in drugi izdatki zaposlenih 45.098,74
413301 - prispevki - davki 6.147,34
413302 - materialni stroski (logoped, ) 15.500,00
413302 - materialni stroski { spec.pedagog,nadomes¢.-bolez.) 24.250,00
413310 - pokojninske premije 878,28
Skupaj 91.874,36

Ravnateljica vrica:

Mateja HOVNIK

Anita RANC i ¥ iS5 ; r\a




VRTEC RAVNE NA KOROSKEM
Cecovje 12a
2390 Ravne na Koroskem

OBCINA RAVNE NA KOROSKEM
Gacnikova pot 5, 2390 Ravne na Koroskem

FINANCNI NACRT ZA LETO 2020 0112- 23 ODDELKOV

Ravne/Kor.,11.11.2019

[KONTO PREDVIDENA REDNI spremljevalec/ka DRUGE POST., SKUPAJ % %
REALIZACIJA PROGRAM spec.pedagog | KI NE GREDO 2020 skupaj
201 ol m@ logoped _ 2019

4000 Plade in dodatki 1.062.897,85 € 1.179.688,49 € 30.034,65 € 8.147,57 € 1.217.870,71 € 114,6% 58,31%
4001 Regres za letni dopust 62.500,00 € 63.565,96 € 3.762,32 € - £ 67.328,28 € 107,7% 3,22%
4002 Povracila in nadomestila 76.812,56 € 75.558,00 € 3.154,20 € 78.712,20 € 102,5% 3,77%
4009 Drugi izdatki (jubil., odpravn.,solidar.p.) 9.711,10€ 14.979,06 € - € - € 14.979,06 € 154,2% 0,72%
400 PLACE IN DRUGI IZDATKI ZAPOSLENIM 1.211.921,51 € 1.333.791,561 € 36.951,17 € 8.147,57 € 1.378.890,25 € 113,8% 66,02%
401  PRISP. DELODAJ. ZA SOCIAL.VAR. 172.999,47 € 189.929,85 € 4.835,58 € 1.311,76 € 196.077,18 € 113,3% 9,39%
400 DODAT. POKOJN.ZAV. 26.359,61 € 25.590,54 € 878,28 € 26.468,82 € 100,4% 1,27%
4000, 40;: NADOM.BOLN.- UPOST. V STROSKIH DELA DRUGIH POSTAVK - € - € - € - € 0,00%
400-401 STROSKI DELA 1.411.280,59 € 1.549.311,90 € 42.665,03 € 9.459,33 € 1.601.436,25 € 113,5% 76,67%
4020 ZIVILA 121.000,00 € 125.000,00 € 18.900,00 € 143.900,00 € 118,9% 6,89%
4020 SPLOSNI MATERIAL IN STORITVE 64.500,00 € 65.300,00 € 65.300,00 € 101,2% 3,13%
4021 POSEBNI MATERIAL IN STORITVE 28.600,00 € 29.400,00 € 29.400,00 € 102,8% 1,41%
4022 ENERGIJA, VODA, KOMUNALNE STORITVE, KOMUNIKACI 80.200,00 € 85.000,00 € 85.000,00 € 106,0% 4,07%
4023 PREVOZNI STROSKI IN STORITVE 4.500,00 € 5.500,00 € 5.500,00 € 122,2% 0,26%
4024 1ZDATKI ZA SLUZBENA POTOVANJA 6.400,00 € 7.200,00 € 7.200,00 € 112,5% 0,34%
4026 TEKOCE VZDRZEVANJE 57.000,00 € 45.600,00 € 45.600,00 € 80,0% 2,18%
4026 NAJEMNINE, NADOMESTILA ZA STAVB.Z. 5.700,00 € 5.900,00 € 5.900,00 € 103,5% 0,28%
4029 DRUGI OPERATIVNI ODHODKI 60.000,00 € 12.900,00 € 28.000,00 € 11.750,00 € 52.650,00 € 105,3% 2,52%
403 PLACILA DOMACIH OBRESTI - € 0,00%
4029 PLACILO SPREMLJ. -SPECIALNI PEDAGOG - € - € 0,00%
400-402 SKUPAJ 1.829.180,59 € 1.931.111,90 € 70.665,03 € 40.109,33 € 2.041.886,25 € 111,6% 97,76%
42056 INVESTICIJE PO PRILOZENEM SEZNAMU po znanih predraéunih 46.800,00 € 46.800,00 € 2,24%
420 REALIZACIJA 15.000,00 - € 0,0% 0,00%
420 INVESTICIJE IN INVEST. VZDRZEVANJE 15.000,00 € - € - € 46.800,00 € 46.800,00 € 312,0% 2,24%
SKUPAJ VS| ODHODKI 1.844.180,59 € 1.931.111,90 € 70.665,03 € 86.909,33 € 2.088.686,25 € 113,3% 100,00%
7102 PREJETE OBRESTI 130,00 € 300,00 € 300,00 € 230,8% 0,01%
7130 PRIHODKI OD OSKRBNIN - STARSI 497.574,88 € 532.000,00 € 532.000,00 € 106,9% 25,47%
7130 PRIHODKI OD PRODAJE KOSIL 1.100,00 € 1.100,00 € 1.100,00 € 100,0% 0,05%
7130 PRIHODKI OD PRODAJE MALIC ZAPOSLENIM 17.600,00 € 17.800,00 € 17.800,00 € 101,1% 0,85%
7141 DRUGI TEKOCI PRIHODKI IZ I1ZVAJ.JAV.SLUZBE - € - € 0,00%
7300 PREJETE DONACIJE 1.100,00 € - € 0,0% 0,00%
7400 PRIHODKI OD DRZAV.PRORAGUNA 70.100,00 € 66.000,00 € 66.000,00 € 94,2% 3,16%




FINANCNI NACRT ZA LETO 2020 0112- 23 ODDELKOV

KONTO PREDVIDENA REDNI spremljevalec/ka DRUGE POST., SKUPAJ % %
REALIZACIJA PROGRAM spec.pedagog | KI NE GREDO 2020 skupaj
2019 2020 _omo_umn 2019

740100 411921 - DRUGE OBCINE - PLACILO RAZLIKE PROGRAMO) 44.365,27 € 32.400,00 € 32.400,00 € 73,0% 1,55%
740100 411921 OBC. RAVNE - PLACILO RAZLIKE PROGRAMOV 1.125.690,48 € 1.300.711,90 € 1.300.711,90 € 115,5% 62,27%
740100 411921 OBC. RAVNE - PLACILO ZA NEVPISANEGA OTROKA - € - € 0,00%
740100 413300 OBC. RAVNE - PLACE IN DRUGI IZDATKI 26.850,00 € 36.951,17 € 8.147,57 € 45.098,74 € 168,0% 2,16%
740100 413301 OBC. RAVNE - PRISPEVKI DELODAJALCA 3.791,04 € 4.835,58 € 1.311,76 € 6.147,34 € 162,2% 0,29%
740100 413302 OBC. RAVNE - IZDATKI ZA BLAGO IN STORITVE 28.799,96 € 28.000,00 € 10.950,00 € 38.950,00 € 135,2% 1,86%
740100 413310 OBC. RAVNE - POKOJN. PREMIJE 678,96 € 878,28 € - € 878,28 € 129,4% 0,04%
740101 4323 PRIHODKI OD OBCINE - ZA INVESTICIJE 15.000,00 € 46.800,00 € 46.800,00 € 312,0% 2,24%
7130 IZREDNI PRIHODKI 1.800,00 € 500,00 € 500,00 € 27,8% 0,02%
7403 PREJETI PROHODKI PROJEKT OBJEM 9.600,00 € - € - € - € 0,00%
_m KUPAJ PRIHODKI 1.844.180,59 € 1.931.111,90 € 70.665,03 € 86.909,33 € 2.088.686,25 € 113,3% 100,00%

Nacrt sestavila:
Anita RANC
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‘ Ravnateljica:
= Mateja HOVNIK
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VRTEC RAVNE NA KOROSKEM
Cedovie 12/a
2330 Ravne na Korofkem

Tembon: 02 821 57 & Fac 2822309

Ravne na Koroskem, 12. 11. 2019

OBCINA RAVNE NA KOROSKEM
Gacnikova pot 5
2390 RAVNE NA KOROSKEM

ZADEVA: OBRAZLOZITEV FINANCNEGA NACRTA ZA LETO 2020

Pri pripravi finanénega nacrta za leto 2020 smo upostevali navodila, ki nam jih je posredovala ustanoviteljica
Obcina Ravne na Koroskem.

1. Place za leto 2020 smo nacrtovali skladno z doloéili Zakona o izvrSevanju proradunov RS, Zakona za
uravnotezenje javnih financ, Zakona o sistemu pla¢ v javnem sektorju, Kolektivne pogodbe za javni sektor na
podlagi podzakonskih predpisov, glede na trenutno veljavne predpise.

Pri stroskih dela smo upostevali napredovanja delavcev v plaéne razrede in nazive.

Upostevana sprememba placnih razredov - dogovor o plagah (aneks h Kolektivni pogodbi objavljen v Ur. |. RS &t.
80/18 zdne 7. 12. 2018).

2. Sredstva za povracila in nadomestila, regres za LD, premije in druge izdatke zaposlenim, smo upostevali v
skladu s sistemsko zakonodajo.

Pri regresu za letni dopust za leto 2020 smo upostevali pri zaposlenih, ki so uvrséeni nad 17 PR znesek 940,58 €

swae

Delavci, ki so uvrs&eni v 17. ali niZji PR smo upostevali znesek 1.050,00 €.
3. Pri prispevkih smo upostevali obstojee prispevne stopnje.

4. Pri premijah kolektivnega dodatnega pokojninskega zavarovanja za javne usluzbence smo upostevali sklep o
uskladitvi minimaine premije kolektivnega dodatnega pokojninskega zavarovanja za javne usluzbence, ki je pricel
veljati z januarjem 2018. S 1. 1. 2019 znasa minimaina premija 29,27 €.

9. Na podlagi sklepa $t.: 132 obéinskega sveta Obéine Ravne na KoroSkem, z dne 5. 6. 2019, ki daje soglasje k
sistemizaciji delovnih mest v vrtcu Ravne na Korogkem za $olsko leto 2019/2020, smo navedena delovna mesta
upostevali pri sestavi finanénega nacrta za leto 2020 (stroSki dela).

6. S 1. 1. 2020 bomo v enoti Ajda odprli nov oddelek I. starostnega obdobja (14 otrok), zato je pri stroskih dela
obracunan 1 vzgojitelj in 1 pomoénik vzgojitelja ve, kot je v sprejeti sistemizaciji.



Stroski dela so se poveéali, zaradi napredovanj delavcev v visje plaéne razrede in nazive. Prav tako imamo v
letu 2020 upokojitev 2 delavk.

Druge stroske, ki niso elementi za izraun cene, mora zagotoviti Ob&ina ustanoviteljica v skladu z zakonom na
podiagi Pravilnika o metodologiji za oblikovanje cen programov v vricih. Ti so v postavkah 413330, 413301 in
413310 (place in drugi izdatki zaposlenih, prispevki, pokojninske premije) in nastanejo zaradi naslednjih dejstev:

poslovni ¢as nad 9 ur

Vrtec Ravne posluje v vseh treh enotah (Solzice, Ajda, Levi devZej) in eni dislocirani enoti na OS
PreZihovega Voranca dnevno 10,5 ur, to je 1,5 ur dnevno ve¢ (sklep &t.: 132, ob¢inskega sveta Obéine
Ravne na Koroskem),

varovanje starejsih delavcev (0,30 delavca),

Po 62. ¢lenu KP se vzgojitelju, pomogniku vzgojitelja s 30. leti delovne dobe, od tega 20 let v vzgoji in
izobraZevanju zmanjSa delovna obveza dela z otroki za 2 uri tedensko. Delavec prejema placilo za polni
delovni ¢as. V vrtcu Ravne imamo trenutno 9 vzgojiteljic in 3 pomoénice vzgojiteljic. Njihovo krajSanje
delovnega ¢asa moramo nadomestiti z drugimi delavci.

kuhar diet (0,5 delavca) 16. élen Pravilnika o normativih in kadrovskih pogojih — priprava dietnih obrokov
za otroke,

spremijevalec gibalno oviranemu otroku (4 delavci (1 delavec 8 ur, 2 delavca 4 ure in 1 delavec 5 ur) -
soglasje Obéine Ravne) na podlagi zapisnika Centra zgodnje obravnave - Slovenj Gradec.

Pri prihodkih predstavija ob&ina ustanoviteljica najvecji delez in sicer za redno dejavnost 1.300.711,90 € ter za
dotacije, ki ne gredo v ceno 91.874,36 €

Za investicije in investicijsko vzdrZevanje smo planirali sredstva v viSini 46.800 € po prilozenem seznamu, ter
investicije za katere 3e niso pridobljeni predracuni.

Racéunovodja: Ravnateljica:
Anita Rang Mateja Hovnik
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