


Na podlagi 7. člena Uredbe o plačah direktorjev v javnem sektorju (Uradni list RS, št. 68/17, 
4/18 in 30 /18) in 18. člena Statuta Občine Grosuplje (Uradni list RS, št. 65/17) je Občinski 
svet Občine Grosuplje na svoji 13. redni seji, dne 05.05.2021, sprejel 
 

 
SOGLASJE USTANOVITELJA K IZPLAČILU DELA PLAČE ZA REDNO DELOVNO 
USPEŠNOST RAVNATELJICI OSNOVNE ŠOLE LOUISA ADAMIČA GROSUPLJE 

 
 

1. člen 
 
Soglasje k izplačilu dela plače za redno delovno uspešnost ravnateljici Osnovne šole Louisa 
Adamiča Grosuplje, Janji Zupančič, v višini 5% polletnih sredstev za osnovno plačo 
ravnateljice v obdobju od 01.07.2021 do 31.12.2021 se sprejme. 
 
 

2. člen 
 
Soglasje začne veljati, ko ga sprejme občinski svet. 
 
 
 
Datum: 05.05.2021 
Številka: 100 – 7/2021 
 
 
       OBČINA GROSUPLJE 
          OBČINSKI SVET 
        ŽUPAN 
          Dr. Peter Verlič 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Obrazložitev: 
 
Od 01.07.2020 se je ponovno začela izplačevati redna delovna uspešnost v skladu z 
določbami Zakona o sistmu plač v javnem sektorju (Uradni list RS, št. 108/09 – UPB 13, 13/10, 
59/10, 85/10, 107/10, 46/13, 50/14, 82/15, 67/17 in 84/18) in Kolektivne pogodbe za javni 
sektor (Uradni list, št. 57/08, 23/09, 91/09, 89/10, 40/12, 46/13, 95/14, 91/15, 21/17, 46/17 in 
80/18) , ki znaša najmanj 2% in ne več kot 5% letnih sredstev za osnovne plače direktorjev v 
javnem sektorju. Za leto 2020 znaša redna delovna uspešnost najmanj 2% in ne več kot 5% 
polletnih sredstev za osnovne plače. 
 
V skladu s 7. členom Uredbe o plačah direktorjev v javnem sektorju (Uradni list RS, št. 68/17, 
4/18 in 30/18) mora organ pristojen za imenovanje (Svet javnega zavoda) pri odločanju o višini 
plače za redno delovno uspešnost pridobiti soglasje ustanovitelja oz. občinskega sveta.  
 
Višino dela plače za redno delovno uspešnost ravnateljev določi Svet zvoda na podlagi 
Pravilnika o merilih za ugotavljanje  delovne uspešnosti direktorjev s področja šolstva (Uradni 
list RS, št. 81/06, 22/08, 39/08 – popr., 104/09, 4/10, 6/12 in 28/21).  
 
Svet zavoda OŠ Louisa Adamiča je na svoji 8. seji, dne 25.02.2021, sprejel oceno delovne 
uspešnosti ravnateljice za leto 2020, ki znaša 94,38% vrednosti meril za ugotavljanje delovne 
uspešnosti ravnatelja od skupno 100%  (realizacija obsega programa do 25%; kakovost 
izvedbe programa do 35%; razvojna naravnanost zavoda do 35% in zagotavljanje materialnih 
pogojev do 5%)  in določil, da se za redno delovno uspešnost ravnateljice za obdobje od 
01.07.2020 do 31.12.2020 nameni 5% polletnih sredstev njene osnovne plače. 
 
Pripravila: 
mag. Mateja Mušič  


