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        OBČINA RADENCI

Radgonska  c. 9, 9252 RADENCI






Tel: 02 5669-610, fax: 02 5669-620






E-mail: obcina@radenci.si

Številka: ______________
Datum:  _______________
Na podlagi 42., 43. In 44. Člena Zakona o javnih uslužbencih (Uradni list RS, št. 63/07 UPB3 in 65/08) je pripravljen 

KADROVSKI NAČRT

OBČINSKE UPRAVE OBČINE RADENCI

ZA LETO 2010

	Zap.

št.
	DELOVNO MESTO
	Tar.

razred
	Št. zaposlenih konec leta 2009

	Predvideno št. zaposlenih v letu 2010
	Predvideno št. zaposlenih v letu 2011

	1.
	DIREKTOR OBČINSKE UPRAVE
	VII
	1
	1
	1

	2.
	VIŠJI SVETOVALEC I
	VII
	1
	1
	1

	3.
	VIŠJI SVETOVALEC II
	VII
	1
	1
	1

	4.
	VIŠJI SVETOVALEC III* 
	VII
	1
	1
	1

	5.
	SVETOVALEC I
	VII/I
	0
	0
	0

	6.
	SVETOVALEC II
	VII/I
	0
	0
	0

	7.
	SVETOVALEC III
	VII/I
	0
	1
	1

	8.
	VIŠJI REFERENT I
	VI
	3
	3**
	1

	9.
	VIŠJI REFERENT II
	VI
	0
	0
	0

	8.
	VIŠJI REFERENT III
	VI
	0
	1
	3

	9.
	REFERENT I
	V
	3
	2
	-

	10.
	REFERENT II
	V
	0
	0
	0

	11.
	REFERENT III
	V
	0
	0
	0

	12.
	ČISTILKA
	IV
	1
	1
	1

	
	SKUPAJ
	
	11
	11
	10


OBRAZLOŽITEV:

Na podlagi 43. člena Zakona o javnih uslužbencih (Ur.l. RS, št. 32/06 in 62/06 – sklep US) mora predstojnik ob pripravi proračuna podati predlog kadrovskega načrta, v katerem se prikaže dejansko in predvideno število zaposlenih po delovnih mestih za obdobje dveh let.

V kadrovskem načrtu se opredeli št. zaposlenih glede na tarifni razred. Ločeno se opredeli število pripravnikov.
Obrazložitev * in **; V kadrovskem načrtu se v letu 2010 predvideva nadaljevanje zaposlitev višje svetovalke III za določen čas, za čas nadomeščanja porodniškega dopusta sodelavke, predvidoma do 01.08.2010. Predvidoma s 1. oktobrom, se načrtuje upokojitev sodelavke na delovnem mestu višji referent I in nadomestitev te zaposlitve z zaposlitvijo za nedoločen čas sodelavke, ki je trenutno zaposlena za določen čas.
Trenutno je v občinski upravi zaposlenih 11 javnih uslužbencev. V kadrovskem načrtu za leto 2010 se skupaj predvideva 11 uradniških delovnih mest (ob koncu leta 2010, 10 uradniških delovnih mest zaradi upokojitve) in 1 strokovno tehnično delovno mesti (skrajšani delovno čas, 6 ur, od tega tudi čiščenje prostorov KS Radenci in prostorov namenjenih za društva).

V letu 2010 napredujeta dva javna uslužbenca v nazivu in sicer iz naziva referent I v naziv višji referent III (pridobljena višja stopnja izobrazbe) in iz naslova višji referent I v naziv svetovalec III zaradi vodenja organizacijske enote režijski obrat.

                                                                                      Mihael PETEK 

                                                                                      ŽUPAN OBČINE RADENCI

