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Zadeva: Odlok o spremembah in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi javnega zavoda

Zavod za turizem in kulturo Kranj — osnutek -predlog za skrajsani postopek

Pri pripravi gradiva za 9. redno sejo Mestnega sveta Mestne ob¢ine Kranj, ki je bilo poslano 9.10.2019, je
priSlo do dveh napak.

Pri predlogu sklepa se besedilo »Sprejme se osnutek Odloka o spremembah in dopolnitvah Odloka o
kategorizaciji ob&inskih cest v Mestni ob¢ini Kranj.« spremeni tako, da se pravilno giasi: »Sprejme se
osnutek Odloka o spremembah in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Zavod za turizem in
kulturo Kranj.«

V 7. €lenu osnutka Odloka o spremembah in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Zavod za
turizem in kulturo Kranj se besedna zveza »Svet Zavoda za turizem« popravi tako, da se glasi »Svet Zavoda
za turizem in kulturo Kranj.«

Zaradi navedenega vam gradivo, z navedenimi popravki, ponovno posiljamo.

Pripravila:

Tanja Varl

Visja svetovalka
ey [

“uf

Mag. Marko CeRovin-__

Vodja Urada za gospodarstvo in

8ospodarske'2rie—siu’it:

Priloge:

- ObrazloZitev osnutka Odloka o spremembah in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi javnega zavoda
Zavod za turizem in kulturo Kranj — predloga za skrajSani postopek

- Odlok o spremembah in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Zavod za turizem in
kulturo Kranj - osnutek

- Odlok o ustanovitvi javnega zavoda Zavod za turizem in kulturo Kranj — z zaznambo sprememb
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L.UVOD

1. PRAVNI TEMELU

Pravno podlago za sprejem predloga Odloka o spremembah in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi javnega
zavoda Zavod za turizem in kulturo Kranj (Uradni list RS, §t. 74/2015),(v nadaljevanju: predlog odloka)
predstavljajo:

3. ¢len Zakona o zavodih (Uradni list RS, §t. 12/91, 8/96, 36/00 — ZPDZC in 127/06 — ZJZP),

26. &len Zakona o uresnitevanju javnega interesa za kulturo (Uradni list RS, 3t. 77/07 — uradno
predis¢eno besedilo, 56/08, 4/10, 20/11, 111/13, 68/16, 61/17 in 21/18 — ZNOrg),

13. ¢len Zakona o spodbujanju razvoja turizma (Uradni list RS, 13/18) in

22. den Statuta Mestne obgine Kranj uradno preciséeno besedilo (Uradni list RS, $t. 37/19 —
UPB2).

2. OCENA STANJA TER RAZLOGI IN CIUI ZA SPREJEM ODLOKA

Veljavni odlok je sprejel Svet Mestne ob¢ine Kranj septembra 2015.

Poglavitni razlogi za pripravo sprememb in dopolnitev Odloka o spremembah Odloka o ustanovitvi
javnega zavoda Zavod za turizem in kulturo Kranj so:

izlotitev Galerije Predernovih nagrajencev iz organizacijske strukture Zavoda za turizem in kulturo
Kranj; S spremembo Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Gorenjski muzej in spremembo Odloka
o ustanovitvi javnega Zavoda za turizem in kulturo Kranj Zelimo prenesti organizacijsko enoto
Galerijo Predernovih nagrajencev pod okrilje Gorenjskega muzeja. Ministrstvo za kulturo je dne
1.7.2016 izdalo Sklep §t. 6211-6/2015/11 v katerem je zapisano, da se OE Galerija PreSernovih
nagrajencev vpide v razvid muzejev. Poslediéno je vsebinsko bolj primerno, da se Galerija
Preiernovih nagrajencev prenese v Gorenjski muzej, kot notranja organizacijska enota
Gorenjskega muzeja;

sprememba 3tevila organizacijskih enot: sedaj tri, po novem dve organizacijski enoti predstavljata
bolj primerno organizacijsko strukturo zavoda;



- sprememba imen organizacijskih enot: predlagane spremembe za organizacijski enoti Turizem in
Kultura predstavljata bolj primerno poimenovanje glede na ime in pristojnosti zavoda;

- sprememba definicije poslanstva posameznih organizacijskih enot;
Glede na spremenjeno organizacijsko strukturo zavoda se spreminjata tudi definiciji predlaganih
novih organizacijskih enot;

- zmanj$anje $tevila &anov Sveta zavoda iz sedem na pet &anov (Stevilo predstavnikov
ustanovitelja se zmanj$a iz §tiri na tri, enega predstavnika ustanovitelja izmed javnih usluzbencev
Mestne uprave Mestne obdine Kranj imenuje Svet na predlog Zupana. Namesto posameznega
predstavnika uporabnikov oz. zainteresirane javnosti za podrodje kulture in za podrocje turizma
se vzpostavi enega skupnega predstavnika uporabnikov oz. zainteresirane javnosti);

- ¢&rtanje navedb nepremicnin, s katerimi upravlja zavod, ter navedba, da zavod upravlja s
premi¢nim in nepremiénim premozenjem Mestne obcine Kranj na podlagi sklepa ustanovitelja in
v skladu s pogodbo o upravljanju tega premoZenja.
3. POGLAVITNE RESITVE

K 1. élenu predloga odloka

Sprememba predstavlja korekcijski popravek. Besedna zveza »Svet Mestne ob¢ine Kranj« se nadomesti z
besedno zvezo »Mestni svet Mestne obcine Kranj«.

Razlog za spremembo je, ker se iz upravljavske strukture zavoda izlo¢a Galerija PreSernovih nagrajencev,
zaradi €esar se ustrezno spremeni pristojnost zavoda na podrodju kulture.

K 2. élenu predloga odloka

Razlog za spremembo je v $irini besedne zveze »umetniskih vsebing, ki zajema celoten prostor Starega
Kranja, ne le dela tega prostora.

K 3. élenu predloga odloka

Zaradi spremenjene organizacijske strukture se na novo doloata poslanstvi posameznih novih
organizacijskih enot.

K 4. élenu predloga odloka

Razlog spremembe je v uskladitvi z Zakonom o stvarnem premoZenju drZave in samoupravnih lokalnih
skupnosti (Uradni list RS, 3t. 11/18 in 79/18). Le-ta dolo¢a, da so upravljavci stvarnega premozenja
samoupravnih lokalnih skupnosti samoupravne lokalne skupnosti in osebe javnega prava, ki jih za

upravljavca dolo¢a ustanovitveni akt ali akt organa, odgovornega za izvrSevanje proracuna.

K 5. €lenu predloga odloka

Predlagamo zmanjianje $tevila &lanov Sveta zavoda iz sedem na pet &anov. Stevilo predstavnikov
ustanovitelja se zmanj3a iz 3tiri na tri. Od teg enega predstavnika ustanovitelja izmed javnih usluzbencev
Mestne uprave Mestne obéine Kranj imenuje Svet na predlog Zupana. Namesto posameznega
predstavnika uporabnikov oz. zainteresirane javnosti za podrocje kulture in za podrocje turizma se
vzpostavi enega skupnega predstavnika uporabnikov oz. zainteresirane javnosti.



K 6. clenu predloga odloka

Razlog spremembe je enak kot pri 4. &lenu predloga odloka, to je v uskladitvi z Zakonom o stvarnem
premozenju drzave in samoupravnih lokalnih skupnosti (Uradni list RS, $t. 11/18 in 79/18). Le-ta doloda,
da so upravljavci stvarnega premozenja samoupravnih lokalnih skupnosti samoupravne lokalne skupnosti
in osebe javnega prava, ki jih za upravljavca dolo¢a ustanovitveni akt ali akt organa, odgovornega za
izvrSevanje proraduna.

4. FINANCNE IN DRUGE POSLEDICE

Predlagani odlok nima finanénih posledic za proraéun MOK. Druge posledice predstavljata sprememba
organizacijske strukture v dveh javnih zavodih (Zavod za turizem in kulturo Kranj in Gorenjski muzej).

Upostevajo¢ zgoraj navedeno Mestnemu svetu Mestne obc¢ine Kranj predlagamo, da po obravnavi
gradiva sprejme naslednji

SKLEP

Sprejme se osnutek Odloka o spremembah in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Zavod
za turizem in kulturo Kranj.

Il. PREDLOG ZA SPREJEM ODLOKA PO SKRAJSANEM POSTOPKU

Ce k osnutku odloka ne bo pripomb, ki bi se nana3ale na spremembe in dopoinitve njegovega besedila,
predlagamo, da mestni svet v skladu s petim odstavkom 129. ¢lena Poslovnika Mestnega sveta Mestne
obgine Kranj, po kon¢ani obravnavi osnutka akta preide na obravnavo in dokoncno odlocanje o predlogu
akta $e na isti seji.

Mestnemu svetu Mestne obéine Kranj predlagamo, da sprejme naslednji sklepa:

SKLEP

1. Odlok spremembah in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Zavod za turizem in kulturo
Kranj se sprejme po skrajSanem postopku.

2. Sprejme se predlog Odloka o spremembah in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi javnega zavoda
Zavod za turizem in kulturo Kranj.

Pripravila:
Tanja Varl

Visja sv?to%/

Mag. Marke-Cehovin
Vodja Urada za gospodarstvo in
gospodarske javne slu e
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Prilogi:
- Odlok o spremembah in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Zavod za turizem in

kulturo Kranj - osnutek
- Odlok o ustanovitvi javnega zavoda Zavod za turizem in kulturo Kranj — z zaznambo sprememb
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Na podlagi 3. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, $t. 12/91, 8/96, 36/00 — ZPDZC in 127/06 — ZJZP), 26. Clena
Zakona o uresnitevanju javnega interesa za kulturo (Uradni list RS, $t. 77/07 —uradno preciSceno besedilo, 56/08,
4/10, 20/11, 111/13, 68/16, 61/17 in 21/18 — ZNOrg), 13. &lena Zakona o spodbujanju razvoja turizma (Uradni
list RS, 13/18) in 22. ¢lena Statuta Mestne obéine Kranj uradno preci$éeno besedilo (Uradni list RS, 3t. 37/19 -
UPB2) je Mestni svet Mestne obcine Kranj na __. seji dne sprejel

ODLOK
o spremembah in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi javnega zavoda
Zavod za turizem in kulturo Kranj

1. clen
V Odloku o ustanovitvi javnega zavoda Zavod za turizem in kulturo Kranj (Uradni list RS, 3t. 74/15), (v
nadaljevanju: Odlok) se drugi in tretji odstavek prvega ¢lena spremenita tako, da se glasita:

»Ustanoviteljske pravice in obveznosti Mestne obéine Kranj izvrSuje Mestni svet Mestne obcine Kranj (v
nadaljevanju: Svet), &e ni s tem odlokom drugace doloceno.

Pristojnost zavoda na podrogju kulture je trajno in nemoteno izvajanje kulturnega programa, koordinacija
kulturnega programa v Kranju in izvedba lastnega kulturnega programa, organizacija prireditev, soorganizacija
prireditev, posredovanje umetniSke ustvarjalnosti in poustvarjalnosti na podroéjih vizualne, glasbene,
uprizoritvene umetnosti in drugih umetniskih praks v lokalnem, regionalnem in mednarodnem prostoru in
izvajanje nalog na podrodju kulturne vzgoje.«

2. dlen
V trinajsti alineji tretjega ¢lena Odloka se besedna zveza »umetniske Cetrti« ¢rta in nadomesti z besedno zvezo
»umetniskih vsebin«.

3. dlen
Peti ¢len Odloka se spremeni tako, da se v celoti glasi:

»V okviru zavoda delujeta naslednji organizacijski enoti:
- Turizem,
- Kultura.

Osnovno poslanstvo zavoda v organizacijski enoti Turizem je celostno upravljanje s turisti¢no destinacijo Kranj.
Zavod spremlja, analizira in raziskuje turistiéne aktivnosti v destinaciji, nalrtuje strateSke aktivnosti razvoja in
promocije turistiéne destinacije Kranj, izvaja aktivnosti razvoja turisticne ponudbe v Mestni ob¢ini Kranj,
promovira ponudbo turistiéne destinacije Kranj, izvaja dejavnost turisti¢no informacijskega centra, trgovine s
spominki in receptivne turistiéne agencije. Zavod izvaja aktivnosti povezovanja in usposabljanja turisticnih
deleinikov v Kranju. Pri svojem delu se povezuje s strokovnimi organizacijami in zdruZenji s podroéja turizma v
Sloveniji in tujini.

Osnovno poslanstvo zavoda v okviru organizacijske enote Kultura je trajno in nemoteno izvajanje kulturnega
programa, izvajanje dogodkov in prireditev ter posredovanje umetniske ustvarjalnosti in poustvarjalnosti na
podrogjih vizualne, glasbene, uprizoritvene umetnosti ter drugih umetniskih praks v lokalnem, regionalnem in
mednarodnem prostoru. Zavod naértuje, organizira, soorganizira, izvaja, koordinira in promovira kulturno
umetnidke prireditve ter svetuje drugim organizatorjem pri izvedbi prireditev v Kranju.

Podrobnejée delovanje notranjih organizacijskih enot dolo¢i direktor zavoda v aktu o organizaciji dela.«



4, dlen
Prvi odstavek 6. ¢lena Odloka se spremeni tako, da se glasi:

»Zavod je pravna oseba, ki nastopa v pravnem prometu samostojno v svojem imenu in za svoj racun ter sklepa
pravne posle v okviru dejavnosti, ki je vpisana v sodni register. Zavod upravlja z javno kulturno in turisticno
infrastrukturo ter drugim nepremiénim in premitnim premozenjem, danim v upravljanje s sklepom
ustanovitelja.«

5. tlen
Besedilo 10. ¢lena Odloka se spremeni tako, da se glasi:

»Svet zavoda sestavlja pet €lanov, in sicer:

- trije predstavniki ustanovitelja,

- en predstavnik delavcev zavoda,

- en predstavnik uporabnikov oz. zainteresirane javnosti.

Predstavnike ustanovitelja izmed strokovnjakov s podro¢ja dela javnega zavoda, financ in pravnih zadev imenuje
Svet. Enega predstavnika ustanovitelja izmed javnih usluzbencev Mestne uprave Mestne obcine Kranj imenuje
Svet na predlog Zupana.

Predstavnika delavcev zavoda izvolijo zaposleni zavoda na neposrednih in tajnih volitvah. Volitve so veljavne, ¢e
se jih udelezi veé kot polovica delavcev zavoda. Izvoljen je kandidat, ki dobi vecino glasov delavcev, ki so voliii. V
primeru, da dva kandidata dobita enako Stevilo glasov, se opravi drugi krog volitev. V primeru ponovno
izenaCenega rezultata se izvede Zrebanje.

Predstavnika uporabnikov oz. zainteresirane javnosti na predlog Zupana imenuje Svet Mestne obcine Kranj na
podlagi javnega poziva zavoda, s katerim se lahko podrobneje opredelijo pogoji za predstavnika uporabnikov oz.
zainteresirane javnosti.

Podrobneje se postopek volitev predstavnika delavcev in izvedbe javnega poziva za imenovanje predstavnika
uporabnikov oz. zainteresirane javnosti dolo¢i v statutu zavoda.

Svet zavoda je konstituiran na 1. seji in lahko opravlja svoje delo, ko so imenovani vsaj trije ¢lani sveta zavoda.«

6. clen
Besedilo 22. ¢len Odloka se spremeni tako, da se glasi:

»Zavod upravlja s premiénim in nepremiénim premoZenjem Mestne obcine Kranj na podlagi sklepa
ustanovitelja in v skladu s pogodbo o upravljanju tega premozZenja.«

PREHODNA IN KONCNA DOLOCBA

7. dlen
Svet Zavoda za turizem in kulturo Kranj opravlja svoje naloge do imenovanja oziroma izvolitve ¢lanov sveta
zavoda skladno z doloébami tega odloka. Svet zavoda mora biti v skladu z dolocbami tega odloka imenovan
najkasneje v treh mesecih od uveljavitve tega odloka.

Zavod je dolzan uskladiti splo3ne akte zavoda in organizacijo zavoda v devetih mesecih od uveljavitve tega
odloka.



8. clen
Ta odlok za&ne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije.

Stevilka: 322-4/2019-1-46/03
Datum:

MESTNA OBCINA KRANJ
Matjaz Rakovec
Zupan






Na podlagi 3. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, 5t. $t. 12/1991, Uradni list RS/I, 3t. 17/1991 - ZUDE, Uradni
list RS, §t. 55/1992 - ZVDK, 13/1993, 66/1993, 66/1993, 45/1994 - OdI. US, 8/1996, 31/2000 - ZP-L, 36/2000 -
ZPDZC, 127/2006 - 2JZP), 26. ¢lena Zakona o uresni¢evanju javnega interesa za kulturo (Ur.l.RS, $t. 96/2002,
123/2006 - ZFO-1, 7/2007 - Odl. US, 53/2007, 65/2007 - Odl. US, 56/2008, 4/2010, 20/2011, 100/2011 - Odl. US
in 111/2013), 19. ¢lena Zakona o spodbujanju razvoja turizma (Uradni list RS, 5t. 2/04, 57/12) in 18. ¢lena Statuta
Mestne obé&ine Kranj (Uradni list RS, §t. 33/07) je Svet Mestne obéine Kranj na 9. seji dne 23.9.2015 sprejel

ODLOK
o ustanovitvi javnega zavoda
Zavod za turizem in kulturo Kranj

1. UVODNA DOLOCILA
1. &len
S tem odlokom ustanavlja Mestna obéina Kranj, Slovenski trg 1, Kranj, (v nadaljevanju: ustanovitelj), javni zavod
»Zavod za turizem in kulturo Kranj« (v nadaljevanju: zavod).

Ustanoviteljske pravice in obveznosti Mestne obéine Kranj imaizvrsuje -Mestni Ssvet Mestne obgine Kranj (v
nadaljevanju: Svet), Ce ni s tem odlokom drugace dologeno.

Pristojnosti-zavada-na-podrodju-kulture—so-trajno-in-nemeotene-izvajanje kulturnega-programa-ter-posredovanije
umetniske-ustvaralnosti-in-poustvarialnesti-na-podrodjih-vizualneglasbeneuprizoritvene-umetnosti-ter-drugih
wmetnitkin-praks-v-lokalnem;—regionalnem-in-mednarodnem-prostoru-poleg—tega—pa-tudi-varevanje-kulturne
dediiéine-s podrodjalikovne umetnosti-Zaved-izvaja-nalege s-podrodja-kulturne vzgeje in—skebi-tudi-za-izvajanje;
koordinacijetr-promocijo prireditev.

Pristojnost zavoda na podro¢ju kulture je trajne in nemoteno izvajanje kulturnega programa, koordinacija
kulturnega programa v Kranju in izvedba lastnega kulturnega programa, organizacija prireditev, soorganizacija
prireditev, posredovanje umetnidke ustvarjalnosti in poustvarjalnosti na podrodjih vizuaine, glasbene,
uprizoritvene umetnosti in drugih umetniskih praks v lokalnem, regionalnem in mednarodnem prostoru in
izvajanje nalog na podrocju kulturne vzgoje.

Pristojnost zavoda na podro&ju turizma je doseganje usklajene, kakovostne in celovite turisticne ponudbe,
izkori¢anje naravnih danosti in etnolo3kih ter kulturnih posebnosti obmod¢ja, ter promocija in spodbujanje
razvoja turizma na obmoc¢ju Mestne obéine Kranj. Zavod skrbi za sodelovanje in povezovanje vseh deleznikov, za
informacijsko turistiéno dejavnost in izvajanje lokalne turistiéne vodniske sluzbe. Zavod izvaja naloge s podrocja
svoje dejavnosti za potrebe pravnih in fizi¢nih oseb in storitev, ki jih brezpla¢no nudi turistom.

Il. NAZIV IN SEDEZ ZAVODA
2. ¢len
Ime zavoda je: Zavod za turizem in kulturo Kranj.
Sede? zavoda je: Glavni trg 2, Kranj.
SkrajSano ime zavoda je ZTKK.
Zavod ima Zig, ki se podrobneje opredeli s statutom.

Ill. DEJAVNOST ZAVODA
3. ¢len
Dejavnosti zavoda so:
- organizacija, ustvarjanje in izvajanje druZabnih, kulturnih in umetniskih prireditev,
- usklajevanje programov kulturnih ustanov in organizacij, ki delujejo na obmoéju ustanovitelja,
- opravljanje dejavnosti prodajnih galerij, oddaja prostorov in opreme za kulturne, promocijske, turisti¢ne in
podobne namene,
- izvajanje galerijske in razstavne dejavnosti,
- sodelovanje in medobginsko, regijsko ter mednarodno povezovanje s sorodnimi kulturnimi in turistiénimi
organizacijami doma in v tujini,
- pripravljanje in izvajanje prireditvenih in promacijskih programov na podroéju kuiture in turizma,
- izvajanje programov s podrodja kulturne vzgoje,
o programsko in poslovno sodelovanje z izvajalci s podrodja kulture in turizma doma in v tujini,



& izvajanje ostalih storitev v skladu z veljavnimi predpisi,

- raziskovanje in analiziranje trga na podrocju turizma,

- naértovanje, oblikovanje in trienje celovite turisti¢ne ponudbe na obmodéju ustanovitelja,
= izvajanje programov na podrocju mestnega marketinga,

m uveljavljanje in promaocija kulturno umetniske éeteti- umetnidkih vsebin v Starem Kranju,
& koordiniranje subjektov na podroéju turizma in drugih subjektov ter vodenje registra turisticnih aktivnosti,
- informacijska turisticna dejavnost,

= ozaves¢anje in spodbujanje lokalnega prebivalstva za pozitiven odnos do turizma,

# izvajanje lokalne turisticne vodniske sluzbe,

- opravljanje gostinske dejavnosti kot dopolnilne dejavnosti,

= upravljanje z nepremi¢ninami in premi¢ninami,

= opravljanje storitev s podroéja svoje dejavnosti za potrebe pravnih in fizi¢nih oseb,

& opravljanje drugih storitev, ki jih v turisticnem obmocju brezplaéno nudijo turistom.

ZTKK opravlja svojo dejavnost na obmoéju ustanovitelja ter na obmocjih drugih obcin na podlagi pogodb, ki jih
zainteresirana ob¢ina ali druga oseba javnega prava sklene z ZTKK s soglasjem ustanovitelja.

4. clen
Za izvajanje dejavnosti iz prejsnjega ¢lena opravlja zavod naloge, ki po standardni klasifikaciji dejavnosti sodijo v
naslednje Sifre kategorij in deskriptorjev:

C18.120 Drugo tiskanje

C18.130 Priprava za tisk in objavo

C18.200 Razmnozevanje posnetih nosilcev zapisa

(G46.190 Nespecializirano posrednistvo pri prodaji raznovrstnih izdelkov

G47.190 Druga trgovina na drobno v nespecializiranih prodajalnah

G47.610 Trgovina na drobno v specializiranih prodajalnah s knjigami

G47.621 Trgovina na drobno v specializiranih prodajalnah s ¢asopisi in revijami
GA47.622 Trgovina na drobno v specializiranih prodajalnah s papirjem in pisalnimi potrebS&inami
G47.630 Trgovina na drobno v specializiranih prodajalnah z glasbenimi in video zapisi
G47.650 Trgovina na drobno v specializiranih prodajalnah z igracami in rekviziti za igre in zabavo
G47.782 Trgovina na drobno v specializiranih prodajalnah z umetniskimi izdelki
G47.789 Druga trgovina na drobno v drugih specializiranih prodajalnah

G47.810 Trgovina na drobno na stojnicah in trnicah z Zivili, pijacami in tobaénimi izdelki
G47.820 Trgovina na drobno na stojnicah in trznicah s tekstilijami in obutvijo
G47.890 Trgovina na drobno na stojnicah in trznicah z drugim blagom

G47.910 Trgovina na drobno po posti ali po internetu

G47.990 Druga trgovina na drobno zunaj prodajaln, stojnic in trznic

H49.391 Medkrajevni in drug cestni potniski promet

I155.100 Dejavnost hotelov in podobnih nastanitvenih obratov

155.201 Poditniski domovi in letovisca

[55.202 Turisti¢ne kmetije s sobami

155.203 Oddajanje zasebnih sob gostom

I55.204 Planinski domovi in mladinska prenocisca

155.209 Druge nastanitve za krajsi ¢as

I55.300 Dejavnost avtokampov, taborov

155.900 Dejavnost dijaskih in Studentskih domov ter druge nastanitve

156.101 Restavracije in gostilne

156.102 Okrepcevalnice in podobni obrati

156.103 Slasci¢arne in kavarne

156.104 Zacasni gostinski obrati

156.210 PriloZnostna priprava in dostava jedi

156.290 Druga oskrba z jedmi

156.300 Strezba pija¢

J58.110 lzdajanje knjig

158.130 lzdajanje ¢asopisov



J58.140 lzdajanje revij in druge periodike

J58.190 Drugo zaloZnistvo

J59.110 Produkcija filmov, video filmov, televizijskih oddaj

J59.120 Post produkcijske dejavnosti pri izdelavi filmov, video filmov, televizijskih oddaj
J59.130 Distribucija filmov, video filmov, televizijskih oddaj

J59.200 Snemanje in izdajanje zvo¢nih zapisov in muzikalij

J62.030 Upravljanje racunalnidkih naprav in sistemov

162.090 Druge z informacijsko tehnologijo in ra¢unalniskimi storitvami povezane dejavnosti
J63.110 Obdelava podatkov in s tem povezane dejavnosti

163.120 Obratovanje spletnih portalov

163.910 Dejavnost tiskovnih agencij

163.990 Drugo informiranje

168.200 Oddajanje in obratovanje lastnih ali najetih nepremicnin

L68.320 Upravijanje nepremicnin za placilo ali po pogodbi

M70.210 Dejavnost stikov z javnostjo

M70.220 Drugo podjetnisko in poslovno svetovanje

M72.200 Raziskovalna in razvojna dejavnost na podrodju druzboslovja in humanistike
M73.110 Dejavnost oglasevalskih agencij

M73.120 Posredovanje oglasevalskega prostora

M73.200 Raziskovanje trga in javnega mnenja

M74.100 Oblikovanje, aranzerstvo, dekoraterstvo

M74.200 Fotografska dejavnost

M74.300 Prevajanje in tolmacenje

M74.900 Druge nerazvritene strokovne in tehni¢ne dejavnosti

N77.210 Dajanje Sportne opreme v najem in zakup

N77.290 Dajanje drugih izdelkov za Siroko rabo v najem in zakup

N77.330 Dajanje pisarni$ke opreme in raéunalniskih naprav v najem in zakup

N77.340 Dajanje vodnih plovil v najem in zakup

N77.390 Dajanje drugih strojev, naprav in opredmetenih sredstev v najem in zakup
N77.400 Dajanje pravic uporabe intelektualne lastnine v zakup, razen avtorsko zaiCitenih del
N79.110 Dejavnost potovalnih agencij

N79.120 Dejavnost organizatorjev potovan;j

N79.900 Rezervacije in druge s potovanji povezane dejavnosti

N81.100 VzdrZevanje objektov in hidniska dejavnost

N82.110 Nudenje celovitih pisarniskih storitev

N82.190 Fotokopiranje, priprava dokumentov in druge posamicne pisarniske dejavnosti
N82.200 Dejavnost klicnih centrov

N82.300 Organiziranje razstav, sejmov, sreéanj

N82.920 Pakiranje

N82.990 Druge nerazvriéene spremljajoce dejavnosti za poslovanje

P85.510 IzobraZevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje na podrocju Sporta in rekreacije
P85.520 lzobrazevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje na podroéju kulture in umetnosti
P85.590 Druge nerazvrieno izobrazevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje

P85.600 Pomozne dejavnosti za izobrazevanje

Q88.910 Dnevno varstvo otrok

R90.010 Umetnisko uprizarjanje

R90.020 Spremljajo¢e dejavnosti za umetnisko uprizarjanje

R90.030 Umetnisko ustvarjanje

R90.040 Obratovanje objektov za kulturne prireditve

R91.011 Dejavnost knjiznic

R91.012 Dejavnost arhivov

R91.020 Dejavnost muzejev

R91.030 Varstvo kulturne dediscine

R91.040 Dejavnost botanié¢nih in zivalskih vrtov, varstvo naravnih vrednot

R92.002 Prirejanje iger na sre€o, razen v igralnicah

R93.190 Druge $portne dejavnosti

R93.210 Dejavnost zabavis¢nih parkov



R93.299 Druge nerazvri¢ene dejavnosti za prosti ¢as

$94.110 Dejavnost poslovnih in delodajalskih zdruzenj

$94.120 Dejavnost strokovnih zdruzenj

$94.990 Dejavnost drugih nerazvr§éenih ¢lanskih organizacij

$96.090 Druge storitvene dejavnosti, druge nerazvric¢ene dejavnosti.

Zavod lahko spremeni dejavnost le ob soglasju ustanovitelja.

Med dejavnosti, ki jih zavod lahko tudi prodaja na trgu (trzna dejavnost), se Stejejo oddajanje prostora na
prireditvah, oddajanje nepremiénin in premiénin, gostinska dejavnost, dejavnost trgovine, organizacija, izvedba
programov in projektov za druge pravne in fizicne osebe in agencijska dejavnost.

IV. ORGANIZACIJA ZAVODA
5. ¢len
V okviru zavoda delujejeta naslednjie organizacijski e-enotie:
P KFaHs (a h'sva,
-—Galerija-Presernevih-nagrajencev-za likevno-umetnest;
—— Letne gledalisée Khislstein-z gostinskim-obratom.
- Turizem,
- Kultura.

Osnovne-pestanstve-zavoda-v-okviru-organizacijske enote Kranjska-hisa-je-epravijanjejavne sluzbe na-podroéih
turizma-in-kulture—Njegeva-naloga-je-organiziranje; spodbujanje-in-izvajanje-turistiéne-in-kulturne-dejavnosti;
regionalno-povezovanje-na-podrogju-turizma-in-kulture-organiziranje-in-pesredovanje-kulturnih-in-drugihjavaih
prireditev-v-sedelevanju-z ustaneoviteljem-in-drugimi-javnimi-in-zasebnimi-partnerji- izvajanje-projektov-mestnega
marketinga—in-upravljanje-z—dedidéino—in-spemeniki-lokalnega-pemena-ter-objekti—ki-jihje—ranj—prenasel

Galerija-Presernovih-pagrajencev-za-likovne-umetnost-izvaja-sveje-poslanstve-na-pedrofju-likevne-dediséine:
proutuje,—hrani—promevira—in-predstavija—dela—najvidnejsih—slovenskihlikovnih—ustvarjalcev,—debitnikev—in
nominirancev—Presernove-nagrade—in—nagrade PreSarnovega—sklada—Lastrik—zbirke -umetniskih—del-Galerije
Prefernovih-nagrajencev-zalikovno umetnostje-ustanovitelj-z-njo-pa-upravija-Galerija-PreSernovih-nagrajencev
za-likevne-umetnest—Program- Galerije-PreSernovib-nagrajencev-za-likovne-umetnest-sprejema-programski-svet;
ki-ga-na-predlog-uprave-ustanovitelja-imenuje Zupan-za-mandat-5-let—Programski-svet-sestavijajepredstavaik
ustanevitelja,—predstavnik-—zainteresirane—javnosti,—predstavaik-ministrstva-pristojnega—za—podrogje—kulture;
predstavnik-—nacionalpne-ali-regionalne-institucije- s-podroéja-muzejske-ali-galerijske-dejavnoesti—predstavaik
Upravnega-odbora-Presarnovega-sklada-in predstavnik-debitnikev-Presernove-nagrade-ali-dobitaikev-nagrade
Prefernevega-sidadas

Vedjo-galerije imenuje direktorzaveda;ki-z-njim-sklene—pegodbo-o-izvajanju-programa:

Osnevno-poslanstve-zaveda-v-organizaciiski -enoti-Letno-gledalisée-—Khislstein-je-upravijanje-z—objektom —in
izvajanje-kakevestnik-prireditev-druabnega;-kulturnega in-umetniskega-znaéaja-s-podrodja-glasbene, gledaliske;
plesne-in-drugih-dejavnosti-ter -upravijanje z gostinskim objektom-

Osnovno poslanstvo zavoda v organizacijski enoti Turizern je celostno upravljanje s turisti€no destinacijo Kranj.
Zavod spremlja, analizira in raziskuije turisti¢ne aktivnosti v destinaciji, nacrtuje strateSke aktivnosti razvoja in
promocije turisti¢ne destinacije Kranj, izvaja aktivnosti razvoja turisti¢cne ponudbe v Mestni obcini Kranj,
promovira ponudbo turistiéne destinacije Kranj, izvaja dejavnost turistiéno informacijskega centra, trgovine s
spominki in receptivne turistiéne agencije. Zavod izvaja aktivnosti povezovanja in_usposablianja_turisti¢nih
deleznikov v Kranju. Pri svojem delu se povezuje s strokovnimi organizacijami in zdruzenii s podrocja turizma v
Sloveniji in tujini.

Osnovno poslanstvo zavoda v okviru organizacijske enote Kultura- je trajno in nemoteno izvajanje kulturnega
programa, izvajanje dogodkov in prireditev ter posredovanje umetniSke ustvarjalnosti in poustvarjalnosti na
podrodjih vizualne, glasbene, uprizoritvene umetnosti ter drugih umetnidkih praksa v lokalnem, regionalnem in
mednarodnem prostoru. Zavod nacrtuje, organizira, soorganizira, izvaja, koordinira in promovira kulturno
umetniske prireditve ter svetuje drugim organizatorjem pri izvedbi prireditev v Kranju.




Podrobnejie delovanje notranjih organizacijskih enot doloéi direktor zavoda v aktu o organizaciji dela.

V. PRAVICE, OBVEZNOSTI IN ODGOVORNOSTI ZAVODA
V PRAVNEM PROMETU
6. ¢len
Zavod je pravna oseba, ki nastopa v pravnem prometu samostojno v svojem imenu in za svoj racun ter sklepa
pravne posle v okviru dejavnosti, ki je vpisana v sodni register. ;-z-emejitvijo,-da-brez-predhodnegasoglasia
ustanevitelja-ne-more-razpelagati-upravljati-z-nepremiénim-premoezenjem-in ametniSkimi-deli-Zavod upravlja z
javno kulturno in turistiéno infrastrukturo ter drugim nepremiénim in_premicnim premoZenjem, danim v
upravlianie s sklepom ustanovitelia.S-premiénim-in-nepremiénim-premeienjem-upravlijazaved-samestejne:

Zavod je odgovoren za svoje obveznosti s sredstvi, s katerimi razpolaga.

Zavod prevzema odgovornost za gospodarjenje s sredstvi, namenjenimi za svojo dejavnost in kot dober
gospodarstvenik upravija s sredstvi, ki so last ustanovitelja.

VI. PRAVICE {N OBVEZNOSTI USTANOVITELJA IN NJEGOVE
ODGOVORNOSTI ZA OBVEZNOSTI ZAVODA

7.¢len
Za obveznosti zavoda podrejeno odgovarja ustanovitelj do viSine sredstev, ki se v tekoem letu zagotavljajo iz
proraduna ustanovitelja za delovanje zavoda.

8. clen

Svet Mestne obéine Kranj ima do zavoda naslednje pravice in obveznosti:

- imenuje in razreSuje direktorja,

- imenuje in razreduje predstavnike ustanovitelja v svet zavoda,

- na predlog direktorja po predhodnem soglasju sveta zavoda daje soglasje k natinu razpolaganja s
presezkom prihodkov nad odhodki in naéinu pokrivanja morebitnega primanjkljaja,

- imenuje in razreduje predstavnika uporabnikov oz. zainteresirane javnosti s podrocja kulture in turizma v
svet zavoda,

- daje predhodno soglasje k statutu in strateSkemu nacrtu zavoda.

Zupan ima naslednje pravice in obveznosti:

- ugotavlja skladnost programov dela zavoda z usmeritvami ustanovitelja,

- daje soglasje k aktom v zvezi s postopki naroéanja blaga in storitev, ter postopki javnih razpisov za izvedbo
programov in projektov s podrodja dela zavoda,

- daje soglasje k notranji organizaciji, aktu o sistemizaciji in kadrovskem nacrtu, €e ni z zakonom drugace
doloceno,

- sprejema ukrepe, s katerimi zagotavlja zavodu opravljanje osnovne dejavnosti, ki niso v pristojnosti Sveta
Mestne obdine Kranj,

- opravlja druge zadeve, vezane na ustanoviteljstvo in opravljanje dejavnosti, ki niso v pristojnosti Sveta
Mestne obdine Kranj.

VIl. ORGANI ZAVODA
9. ¢len
Organa zavoda sta:
- svet zavoda,
- direktor.

VIIl. SVET ZAVODA
10. ¢len



Svet zavoda sestavlja sedem-pet €lanov, in sicer:

- Stirle-trije predstavniki ustanovitelja,

- en predstavnik delavcev zavoda,

- en predstavnik uporabnikov oz. zainteresirane javnosti-s-pedrocjakulture,.
- enpredstavnik-uperabnikov oz-zainteresirane javrestis-podrodfaturizmas

Predstavnike ustanovitelja izmed strokovnjakov s podroéja dela javnega zavoda, financ in pravnih zadev imenuje
ustanovitelj- Mestai-sSvet-Mestne—eobéineKranj. Enega predstavnika ustanovitelja izmed javnih usluzbencev
Mestne uprave Mestne obcine Kranj imenuje Svet na predlog zupana.

Predstavnika delavcev zavoda izvolijo zaposleni zavoda na neposrednih in tajnih volitvah. Volitve so veljavne, te
se jih udelei veé kot polovica delavcev zavoda. Izvoljen je kandidat, ki dobi vecino glasov delavcev, ki so volili. V
primeru, da dva kandidata dobita enako Stevilo glasov, se opravi drugi krog volitev. V primeru ponovno
izenatenega rezultata se izvede Zrebanje. Podrobnejesepostopek-deolediv-statutu-zaveda-

Predstavnika uporabnikov oz. zainteresirane javnosti s pedroéja-turizma-in—predstavnika—upoerabnikov—oz
zainteresirane-javnosti-s-podrodja-kulture na predlog Zupana imenuje Svet Mestne obéine Kranj na podlagi
javnega poziva zavoda, s katerim se lahko podrobneje opredelijo pogoji za predstavnika uporabnikov oz.
zainteresirane javnosti.

Podrobneje se postopek volitev predstavnika delavcev in izvedbe javnega poziva za imenovanije predstavnika

pogoji-za-obapredstavnika-uporabnikev-ez—zainteresiranejavhosts

Svet zavoda je konstituiran na 1. seji in lahko opravlja svoje delo, ko je-imenovanih vsaj-pet élanav-so imenovani
vsaj trije clani sveta zavoda.

11. élen
Delo sveta zavoda vodi predsednik sveta, ki ga izmed sebe izberejo ¢lani sveta zavoda na prvi seji po imenovanju
vseh ¢lanov sveta.

Mandat ¢lanov sveta zavoda traja 5tiri leta in zaéne teéi z dnem prve seje sveta zavoda po imenovanju vseh ¢lanov
sveta. Clani sveta zavoda so po poteku mandata lahko ponovno imenovani. Direktor je o poteku mandata ¢lanom
sveta zavoda dolzan obvestiti ustanovitelja 90 dni pred potekom mandata.

Svet zavoda veljavno sklepa, ¢e je na seji navzoca vecina ¢lanov sveta.
Svet zavoda sprejema odlocitve z vecino glasov vseh ¢lanov.

12. ¢len

Naloge sveta zavoda:

- nadzira zakonitost dela in poslovanja javnega zavoda,

- spremlja, analizira in ocenjuje delovanje javnega zavoda,

- predlaga ustanovitelju revizijo poslovanja, ki jo lahko opravi tudi notranji revizor ustanovitelja,

- ocenjuje delo direktorja,

- daje soglasje k strate$kemu naértu, programu dela, finanénemu nacrtu, sistemizaciji delovnih mest,
organizaciji dela, kadrovskemu naértu, nacrtu nabav in k zavodski kolektivni pogodbi ter nadzira njihovo
izvajanje,

- sprejema statut in druge splo$ne akte zavoda, ¢e z odlokom ali zakonom ni dologeno drugace,

-  sklepa pogodbo o zaposlitvi z direktorjem,

- daje soglasje k cenam javnih kulturnih dobrin,

- odlo&a o pritozbah delavcev, ki se nanasajo na pravice, obveznosti in odgovornosti delavcev iz delovnega
razmerja,

- opravlja druge naloge v skladu s tem odlokom,



- spremlja in ocenjuje delovanje javnega zavoda, ugotavlja ustreznost strateSkega nacrta in programa dela
glede na namen, zaradi katerega je javni zavod ustanovijen,

- obravnava vpradanja s podrodja strokovnega dela javnega zavoda in daje direktorju mnenja, predloge in
pobude za reSevanje teh vprasanj,

- daje predhodno mnenje ustanovitelju k imenovanju in razreSitvi direktorja javnega zavoda,

- daje predhodno mnenje k zavodski kolektivni pogodbi,

- daje soglasje k aktom v zvezi s postopki narocanja blaga in storitev, ter postopki javnih razpisov za izvedbo
programov in projektov s podrocja dela zavoda,

- daje druge pobude in predloge v zvezi z delovanjem javnega zavoda.

13. ¢len
Clan sveta zavoda je lahko razre$en pred potekom mandata za katerega je imenovan, Ce:
- sam zahteva razresitev,
- setrikrat zaporedoma neupravi¢eno ne udelezi seje,
- ne opravlja svojih nalog oziroma jih ne opravlja strokovno,
- nastopi delo ali funkcijo, ki je nezdruZljiva s ¢lanstvom v svetu.

V primeru predéasne razresitve ¢lana se za ¢as do izteka mandata imenuje oziroma izvoli nov ¢lan po istem
postopku, kot je bil imenovan oziroma izvoljen razreSeni Elan.

Clana sveta zavoda razresi tisti, ki ga je imenoval, na predlog sveta zavoda ali Zupana.

14. ¢len
Nacin dela sveta zavoda se doloéi s poslovnikom sveta zavoda.

IX. DIREKTOR
15. ¢len
Direktor, ki opravlja funkcijo poslovnega in programskega direktorja, zastopa, predstavlja in vodi poslovanje
zavoda ter odgovarja za zakonitost in strokovnost dela zavoda.

Direktor mora pri vodenju poslov ravnati z javnimi sredstvi s skrbnostjo dobrega gospodarstvenika.
Direktorja imenuje ustanovitelj, na podlagi javnega razpisa ter po predhodnem mnenju sveta zavoda. Hkrati z
objavo javnega razpisa lahko ustanovitelj povabi k prijavi na razpis posamezne kandidate tudi neposredno.

Za vodenije postopka do imenovanja direktorja zavoda zupan s sklepom imenuje pet ¢lansko komisijo. Dva ¢lana
predlaga svet zavoda. Zupan je predlog sveta zavoda za imenovanje komisije dolzan upostevati. Komisija pripravi
javni razpis, pregleda vloge in ustanovitelju v imenovanje prediaga najprimernejSega kandidata. Mandat
direktorja traja pet let, po izteku te dobe je lahko ponovno imenovan.

Na podlagi akta o imenovanju direktorja, podpise z njim pogodbo o zaposlitvi v imenu sveta zavoda njegov
predsednik. Delovno razmerje z direktorjem se sklene za &as trajanja mandata.

16. clen
Za direktorja je lahko imenovan kandidat, ki izpolnjuje naslednje pogoje:
- ima univerzitetno ali visoko strokovno izobrazbo s specializacijo oziroma magisterijem oziromall. stopnjo po
bolonjskem programu,
- imanajman;j 5 let delovnih izkuenj na vodstvenih delovnih mestih,
- strokovno pozna podroéje dela zavoda, o éemer ustanovitelj presoja na podlagi predloZenega programa dela,
- izkazuje znanje enega od svetovnih jezikov na visji ravni,
- izpolnjuje ostale pogoje v skladu z zakonom,
- predloZi program dela zavoda za mandatno obdobje.

17.clen
Naloge direktorja so:



- organizira delo javnega zavoda,

- sprejema strateski nadrt,

- sprejema program dela,

- sprejema akt o organizaciji dela, sprejema akt o sistemizaciji delovnih mest, sprejema kadrovski nacrt,

- sprejema naért nabav osnovnih sredstev in investicijskega vzdrievanja,

- sprejema druge akte, ki urejajo pomembna vprasanja v zvezi z delovanjem javnega zavoda,

- poroca ustanovitelju in svetu o zadevah, ki lahko pomembno vplivajo na delovanje javnega zavoda,

- pripravi letno porocilo,

- pripravi ustrezne akte v zvezi s postopki narocanja blaga in storitev, ter postopki javnih razpisov za izvedbo
programov in projektov s podrocja dela zavoda,

- indruge naloge, doloene z ustanovitvenim aktom.

K aktom iz druge, tretje, etrte, pete, Seste, sedme in devete alineje prejSnjega odstavka daje soglasje svet
javnega zavoda.

Strateski naért iz prvega odstavka tega ¢lena je dokument srednjero¢nega razvojnega nadrtovanja, ki uposteva
cilje in prioritete nacionalnega oziroma lokainega programa za kulturo in strategije razvoja turizma v obdini.
Program dela pa je njegov letni izvedbeni naért, katerega sestavni del je finan¢ni nacrt.

Strateski naért se sprejme za obdobje petih let, pri éemer lahko vsebuje tudi dolgoroéne usmeritve, ki presegajo
to obdobje. StrateSki naért javnega zavoda obsega programske usmeritve in predviden obseg programa,
organizacijske usmeritve, opredelitev investicij in investicijskega vzdrzevanja ter podlage za kadrovski nacrt, ki
vkljuéujejo tudi predvidene zunanje sodelavce. K strateskemu nacdrtu je treba pridobiti predhodno mnenje
ustanovitelja in financerja javnega zavoda.

18. clen
V pravnem prometu zastopa in predstavlja direktor zavod neomejeno in je pooblas¢en za sklepanje pogodb.
Direktor lahko pri uresni€evanju svojih pooblastil, dolo¢enih z zakonom in tem aktom, prenese s posebnimi
pooblastili opravljanje posameznih zadev na posamezne delavce v skladu z aktom o notranji organizaciji dela in
sistemizacijo delovnih mest.

19. ¢len

Direktor je lahko razreien pred potekom mandata:

- e da odpoved,

- &e nastopi kateri od razlogov, zaradi katerih mu delovno razmerje preneha po samem zakonu,

- &edirektor pri svojem delu ne ravna po predpisih in splosnih aktih zavoda, zlasti ¢e kri zakon o javnih
narocilih, ali neutemeljeno ne izvrSuje sklepov organov zavoda ali ravna v nasprotju z njim,

- &e direktor s svojim nevestnim ali nepravilnim delom povzro¢i zavodu vecjo Skodo ali ¢e zanemarja ali
malomarno opravlja svoje dolznosti tako, da otezi ali onemogodi opravljanje dejavnosti zavoda,

- iz drugih razlogov dolocenih z zakonom.

Direktorja razre$i ustanovitelj. Pred razresitvijo direktorja si mora ustanovitelj pridobiti mnenje sveta zavoda.
Svet zavoda mora mnenje izdati v 30 dneh, sicer se Steje, da se z razreSitvijo strinja. Direktorja je treba seznaniti
o razlogih za njegovo razresitev in mu dati moznost, da v se v roku 15 dni o njih izjavi.

X. SREDSTVA IN PREMOZENJE ZAVODA
20. clen
Sredstva za ustanovitev in zaCetek dela zavoda zagotovi ustanovitelj.

21. ¢len
Zavod pridobiva sredstva za svoje delo na osnovi letnega izvedbenega nacrta:
- zlastnimi prihodki (placila za blago in storitve),
- s proracunskimi sredstvi ustanovitelja,
- ssredstvi proraduna Republike Slovenije,



- ssredstvi iz naslova javnih razpisov pristojnih ministrstev in drugih razpisov,
- zdarili, volili in donacijami,
- zdrugimi viri.

22, ¢len

Zavod upravlja z-paslednjimi-nepremiéninami s premiénim in nepremiénim premozenjem Mestne obc¢ine Kranj

na podlagi sklepa ustanovitelja in v skladu s pogodbo o upravijanju tega premoZenia:

- peslovnim-prostorom-v-posiovne-stanovanjskerm-objektu-na Glavaem-trgu2 y-Kranju-stojeéem-na-zemljiséu

F7-m2--v-izrmen 350,4-m2;-ki-obseganaslednje prostore:

- —kletv-skupniizmeri-43,3-m2;

- pritli¢jev-skupni-izmeri-229;9-m2-;

-——prvo-nadstropie v-skupniHzmer-742-md

- pOStovAim-prostorom-v-prvem-padstropju- pestovrostanovanjskega-objekta na-Glavrem-trgu-18-v-Kranjd;
stojecem-pa-zemljiséu-parcelnastevitka146/2; ko-2100- KranjD-zrak:-2100-146/2-0-{Galerija-Prelernovih
nagrajencevzalikovne umetnosth.
Lotpim gledalitiéem-Khislstein-{Tomsideva-42); kistoji na-zemljiséu-par-5t- 139/1,-139/2in-140/0, k02100
-KWDMKF%%—%%Q%H@G—B&Q-@—M—Z&Q@%@%@—O;

- delom-objekta Gradu-Khislsteinki-je-namenjen-gostinski-dejavesti-in-steji-na-zemljistu-parcelne Stevilke

- Zetrtim-stolpom-—razglednim-prizoriséem -(Meovkov-vrt-oziroma -nadaljevanje-vrta—Khisistein);—pareelna
Ltavilka-121/0, 4o~ 2100—Kranj-1D-zrak-2100-121/0-0;

~— Kranjskimi-rovi-do-katerih-poteka-dostop-preke-zemljisé parcelna-Stevitka-356/1,710,-59/0,-292,-978/0;
1283-in-398/5-k-0-2100-Kranj,-1D-zaaki-2100-356/1-0,-2100-710/ 0-0,2100-59/0-0,-2100-292/0-0,2100-
978/0-0,2100-1283/0-0-in2100-398/5-0;

- — prostoriv-pritlidiu-objekta-na-nastovu-Glavni trg 17, parcelna Stevitka-145/1-k-0.- 2100 Kranj-skiadisée 1D
zrak2100-145/1-0-

- prosteri-v-ebjektu-na-naslevu Gasilska-ulica 17,-Kranj-sospedarske peslepie;-kistefi-na-zemljiséu-parest:
20041 k.o Straiisée 1D-2nak-2131-200/1-8-

Zavod-upravija- tudiz vse-opreme;-ki-je-nameséena-v-zgoraj-navedenih nepremicninah:

Zaved-lahke-pe-predhednem-soglasju-ustaneovitelja-zgoraj-ravedene -objekte prenese-v-upravijanie-drugim
pravaim-osebam:

XI. RAZPOLAGANJE S PRESEZKOM PRIHODKOV NAD ODHODKI IN NACIN POKRIVANJA PRIMANJKUAJA

23. clen
Zavod samostojno gospodari s prihodki, ki jih ustvari s povracilom za storitve, ki jih opravlja, s pladili za blago,
ter z drugimi lastnimi prihodki.

Zavod lo&eno izkazuje prihodke in odhodke za vsako organizacijsko enoto, pri ¢emer mora zagotavljati
preglednost svoje finanéne in organizacijske strukture tako, da vodi loéene racunovodske evidence za
posamezno enoto. Naéin vodenja raéunovodskih evidenc in poslovnih knjig se dolodi z aktom o knjigovodstvu,
finan&nem poslovanju in drugih zadevah materialno finan¢nega poslovanja zavoda.

Sredstva, ki jih zavod prejme kot nadomestilo za izvajanje javne sluzbe posamezne organizacijske enote, se ne
smejo uporabiti za financiranje drugih dejavnosti.

24. ¢len
K na&inu razpolaganja s presezkom prihodkov nad odhodki in nacinu pokrivanja morebitnega primanjkljaja na
podlagi sanacijskega naédrta, ki ga pripravi direktor, daje soglasje ustanovitelj, na predlog direktorja po
predhodnem soglasju sveta zavoda.

25. ¢len



O naéinu pokrivanja primanjkijaja oziroma zagotovitve manjkajocih sredstev odlofa ustanovitelj na podlagi
sanacijskega nacrta za pokrivanje primanjkljaja.

XIl. STATUSNE SPREMEMBE IN PRENEHANJE ZAVODA

26. clen
Zavod je ustanovljen za nedoloden &as in preneha iz razlogov, dolo€enih v zakonu, ali na podlagi sklepa
ustanovitelja.

Xill. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

27. clen
Zavod je pravni naslednik Zavoda za turizem Kranj s sedezem v Kranju, Glavni trg 2, Kranj.

28. ¢len
Za zastopnika zavoda se imenuje dosedanji zastopnik Zavoda za turizem Kranj na podlagi Sklepa Sveta Mestne
ob&ine Kranj, 5t. 900-9/2015-5-41/4 z dne 18.2.2015, ki zastopa in vodi zavod za €as do imenovanja direktorja
zavoda.

Zastopnik zavoda je dolZan v roku treh mesecev od dneva uveljavitve tega odloka izpeljati vse potrebne
postopke za uskladitev statusno — pravne ureditve zavoda s tem odlokam in poskrbeti za vpis statusno — pravnih
sprememb v ustrezne javne registre.

Javni razpis za imenovanje direktorja, ki ga pripravi uprava Mestne ob¢ine Kranj, se objavi v roku 15 dni od
uveljavitve tega odloka.

29. clen
Svet Zavoda za turizem Kranj opravlja naloge sveta do imenovanje sveta skladno z dolo¢bami tega odloka, ki
mora biti imenovan najkasneje v treh mesecih od uveljavitve tega odioka.
Javni poziv za predstavnika uporabnikov oz. zainteresirane javnosti s podrogja turizma in kulture in razpis za

volitve za predstavnika delavcev, ki ju pripravi zastopnik zavoda, morata biti objavljena v 7 dneh od uveljavitve
tega odloka.

Javni poziv za predstavnika uporabnikov oz. zainteresirane javnosti s podroc¢ja turizma in kulture se objavi na
spletni strani zavoda in Mestne ob¢ine Kranj ter najavi v Gorenjskem glasu.

30. ¢len
Z zaletkom veljavnosti tega odloka preneha veljati Odlok o ustanovitvi javnega zavoda Zavod za turizem Kranj

(Uradni list RS, §t. 28/2013, 100/2013 in 3/2014).

Drugi splosni akti Zavoda za turizem Kranj se uporabljajo do sprejema splo3nih aktov zavoda v kolikor niso v
nasprotju z dolocili tega odloka.

Zavod je dolZan sprejeti statut zavoda, strateski nacrt ter druge splodne akte zavoda v devetih mesecih od
uveljavitve tega odloka.

31.¢len
Ta odlok za¢ne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije.
Stevilka: 007-3/2015-3-46/03

Kranj, dne 23.9.2015



Zupan
Mestne obcine Kranj
Bostjan Trilar

Osnutek Odloka o spremembah in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Zavod za turizem in kulturo
Kranj vsebuje naslednjo prehodno in konéno dolo¢bo

7.¢len

Svet Zavoda za turizem in kulturo Kranj opravlja svoje naloge do imenovanja oziroma izvolitve Elanov sveta
zavoda skladno z doloébami tega odloka. Svet zavoda mora biti v skladu z dolocbami tega odloka imenovan
najkasneje v treh mesecih od uveljavitve tega odloka.

Zavod ie dolian uskladiti sploéne akte zavoda in organizacijo zavoda v devetih mesecih od uveljavitve tega odloka.

8.. ¢len

Ta odlok zaéne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije.







