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ZADEVA: V¢lanitev v ZdruZenje ob¢in Slovenije

Na podlagi 31. ¢lena Statuta Ob¢ine Piran (Uradni list, RS §t. 5/2014- uradno preiseno
besedilo) predlagam v obravnavo in sprejem naslednje gradivo :

PREDLOG VCLANITVE OBCINE PIRAN
V ZDRUZENJE OBCIN SLOVENIJE
obrazlozitev

Pri delu na seji Ob¢inskega sveta bodo sodelovali:
e Peter Bossman, Zupan Obgine Piran,
e Mag. Janja Pavsi¢, Direktorica ob&inske uprave
e Ana Fakin, Vodja Urada za splosne zadeve.
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OB(j:INSKI SVET
OBCINE PIRAN

Zadeva: Predlog vélanitve Obdine Piran v ZdruZenje obéin Slovenije

Pravna podlaga:

Pravna podlaga je prvi odstavek 86. a ¢lena Zakona o lokalni samoupravi (Uradni list RS, t.
94/07 — uradno precis¢eno besedilo, 76/08, 79/09, 51/10, 40/12 — ZUJF, 14/15 — ZUUJFO in
76/16 — odl. US), na podlagi katerega je zdruZenje ustanovljeno, Statut ob&ine Piran (Uradni
list RS, §t. 15/14-uradno precis¢eno besedilo) in drugi odstavek 3. tocke Statuta ZdruZenja
ob¢in Slovenije z dne 11.2.2003, po kateri se v zdruZenje prostovoljno vkljuujejo slovenske

obcine, ¢lanstvo pa se pridobi na podlagi odlo¢itve ob¢inskega sveta.

Predstavitev in ocena stanja:

Oktobra leta 1998 je deset ob¢in (Beltinci, Borovnica, Divaca, Naklo, Podvelka-Ribnica,
Preddvor, Rogasovci, StarSe, Sv. Jurij ob Séavnici in Vodice) ustanovilo ZdruZenje ob&in
Slovenije - ZOS. Glavna razloga ustanovitve sta bila dva, in sicer porast $tevila ob&in in
neustrezen sistem financiranja. ManjSe in SibkejSe obline so bile finan¢no popolnoma
podhranjene. Novo nastale ob¢ine pa so bile tudi praviloma brez vsakrine upravne
infrastrukture in v neenakovrednem polozaju tudi iz vidika sistemskega financiranja. ZOS je
bil tudi nosilec in motor formiranja Sluzbe vlade za lokalno samoupravo in regionalno
politiko v letu 2004 in postavitve novega sistema financiranja.

ZdruZenje obc¢in Slovenije s sedezem v Ljubljani je interesno zdruZenje slovenskih ob&in, ki
ima status reprezentativnega zastopnika lokalnih interesov. Trenutno je v zdruZenje
vkljucenih 136 obéin. ZdruZenje je oseba javnega prava, ki deluje v pravnem, gospodarskem
in politi¢nem interesu ob¢in ¢lanic ter drugih slovenskih obé&in. Zastopa interese slovenskih
ob¢in na drzavni in mednarodni ravni ter se povezuje s sorodnimi institucijami in
organizacijami tako doma kot tudi v tujini. Prav tako sodeluje z drugimi pravnimi osebami, ki
lahko zdruZenju nudijo strokovna znanja in izku$nje s podro&ja lokalne samouprave ter
gospodarskih javnih sluzb. Svoje cilje dosega s pomo¢jo tajnistva in strokovnih odborov, in
sicer z organiziranjem razlicnih prireditev, strokovnih posvetov, seminarjev in delavnic,

oblikovanjem predlogov oz. reSitev na podro¢ju lokalne samouprave, katere posreduje
drZzavnim organom.
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ZdruZenje deluje kot informacijsko sredis€e, saj informira medije in §irSo javnost o aktualnih
temah s podro&ja lokalne samouprave in na ta nacin javnost osve$¢a o pomenu lokalne
samouprave. ZdruZenje v okviru delovnih nalog ob¢inam svetuje v pravnih, davénih in
gospodarskih vpra$anjih ter skrbi za izdajo dveh glasil (Mese¢ni utrip, Glas ob¢in) in razli¢nih
strokovnih gradiv. Prav tako ob&inam nudi strokovno podporo v procesu prilagajanja
pravnemu redu Evropske unije, usposablja zaposlene v ob&inskih upravah in javnih podjetjih
(zapolnjevanje kadrovske vrzeli), se aktivno vkljucuje v druge konkretne projekte s ciljem
modernizacije in profesionalizacije zaposlenih v obéinskih upravah in javnih zavodih.

Prav tako pa v okviru zdruZenja deluje tudi Skupna notranje revizijska sluzba, v katero je
vklju€enih 32 obéin ¢lanic.

Cilji in nacela:

Poleg nalog in ciljev, ki jih Zeli zdruZenje uresnievati, se zavzema tudi za krepitev lokalne
samouprave v Sloveniji, za dosledno spostovanje Evropske listine o lokalni samoupravi in
Evropske listine o regionalni samoupravi v Sloveniji. Zavzema se tudi za pravno in finanéno
avtonomijo lokalnih skupnosti, za javno upravo blizu ljudem, za uravnoteZen in trajen razvoj
ob¢in in obmocij, za ohranjanje podezelja, za prenovo industrijskih in urbanih sredisc, za
tesnejSe sodelovanje lokalnih skupnosti z domaéimi in tujimi gospodarskimi subjekti, za
povecanje kvalitete Zivljenja tako na podeZelju kakor tudi v industrijskih in urbanih sredig¢ih,
za decentralizacijo javne uprave in uvedbo vmesne upravne stopnje med drZavo in ob¢inami.

ZdruzZenje se vse od ustanovitve odlo¢no zavzema za izboljSanje polozaja slovenskih obéin.
Uspeh je bil zagotovljen izkljuéno zaradi skupnega nastopa ob&in v vseh bistvenih vpradanjih,
ki tako ali drugace zadevajo podrocje lokalne samouprave.

Svoje poslanstvo Zeli ¢im bolj zavzeto izvrSevati tudi v prihodnje, kajti samo s sodelovanjem

bodo obéine lahko okrepile svoj polozaj in si zagotovile izboljsanje financiranja nalog, ki jim
jih nalaga drZava.

Razlogi za sprejem in obrazloZitev :

ZdruZenje je v preteklem obdobju s svojim delom aktivno prispevalo k izbolj$anju poloZaja
obéin v drzavi. Igra pomembno vlogo pri tezkih pogajanjih o vi$ini povpre¢nine in si vsako
leto znova prizadeva, da bi izpogajali ve¢ sredstev za obline. Zelo aktivno je tudi pri
vlaganju pripomb za predloge zakonov in podzakonskih aktov ter pobud sprememb na Ze
veljavno zakonodajo. Tako med drugim pristojne Ze dolgo opozarja naj ne sprejemajo
zakonodaje, ki obCinam v okviru Ze danih pristojnosti nalaga nove obveznosti, saj le-te
prinadajo ne samo novih nalog, temve¢ tudi nove finanéne obveznosti, za kar pa drzava ne
zagotovi finan¢nih sredstev. Zelo pomemben del dejavnosti zdruZenja predstavljajo tudi
izobrazevanja za zaposlene v ob¢inskih upravah, saj zdruZenje vsako leto organizira med 25
in 30 razli¢nih vrst izobraZzevanj za zaposlene v ob¢inskih upravah in drugo zainteresirano
javnost. Zdruzenje izdaja mesecni pregled dogajanja v obliki elektronskega glasila Mese¢ni
utrip, ter brezplacno tiskano glasilo Glas ob¢in 2 — 3x letno. Predstavniki ZdruZenja ob¢in
Slovenije so aktivni tudi na mednarodnem podroéju, preko svojih €élanov v delegaciji Odbora
regij in v delegaciji Kongresa lokalnih in regionalnih oblasti Sveta Evrope.

Vélanitev v zdruzenje in prenehanje ¢lanstva

V zdruZenje se slovenske ob&ine vkljutujejo prostovoljno. Clanstvo se pridobi na podlagi
odlocitve obéinskega sveta, pri¢ne pa z dnem veljavnosti sklepa ob¢inskega sveta.



Clanstvo v zdruZenju preneha s prenehanjem obéine, z izstopom iz zdruzenja, o katerem
odlo¢a ob¢inski svet in z izkljucitvijo, ki jo sprejme skup$¢ina zdruzenja.

Pravice in obveznosti ¢lanic

Ob¢ine Clanice so upravicene, da njihovi predstavniki volijo organe zdruZenja. Prav tako
velja, da so njihovi predstavniki izvoljeni v organe zdruZenja. Organi zdruzZenja so skupséina,
regijski svet, predsedstvo, izvrSilni odbor, nadzorni odbor in ¢astno razsodisce.

Obcine €lanice morajo biti in so seznanjene s programom zdruZenja in njegovim materialnim
ter finantnim poslovanjem. Predstavniki ob¢in ¢lanic so upravifeni do sodelovanja na
prireditvah zdruZenja, prav tako pa imajo pravico do storitev zdruZenja in do koriS¢enja
informacijskega sistema zdruZenja. Clanice lahko na organe zdruZenja naslavljajo zahteve,
predloge in pobude.

Ob¢ine ¢lanice so dolZne redno pladevati ¢lanarino, spotovati s statutom dologena pravila
zdruZenja in varovati ugled ter interes zdruZenja.

Ob¢ine ¢lanice so dolZne placati fiksni del do konca marca, variabilni del pa najkasneje do
konca junija za teko¢e proracunsko leto.

Clanarina je sestavljena iz fiksnega in variabilnega dela. Fiksni del za vse ob¢ine ¢&lanice
znaSa 622,45€, variabilni del pa je odvisen od Stevila prebivalcev in znaSa 0,055€ oziroma
0,088€ pomnoZeno s Stevilom prebivalcev. Pri obéinah, ki imajo ve¢ kot 30.000 prebivalcev
se uposteva koli¢nik 0,055€, pri ostalih pa koli¢nik 0,088€.

Glede na gornjo formulo je variabilni del 1.568,42 € (17.823" prebivalcev x 0,088 €), kar
pomeni, da zna$a skupna ¢lanarina Obé&ine Piran 2.190,87 € letno.

Ocena finanénih in drugih posledic:

V letu vélanitve je Ob¢ina Piran oproS¢ena pladila ¢lanarine, zato vélanitev za sprejeti
proracun Obcine Piran za leto 2017 nima finan¢nih posledic.

Predlog sklepa :

Glede na zgoraj navedeno Obéinskemu svetu Ob&ine Piran predlagamo v obravnavo in
sprejem predlagani predlog sklepa.

Ana Fakin— }
Vodja urada zjjipsploéne zadeve
ety N /‘/\\
S \

Priloge:
- predlog sklepa
- Statut ZdruZenja obcin Slovenije

! Stanje na dan 1.7.2016, vir spletna stran Statisti¢ni urad RS http://pxweb.stat.si/pxweb/Dialog/Saveshow.asp



PREDLOG SKLEPA

Na podlagi 17. ¢lena Statuta Ob¢ine Piran (Uradni list RS, §t. 15/14 — uradno preciséeno

besedilo) je Ob¢inski svet Obcine Piran na svoji redni seji dne sprejel
naslednji
SKLEP
i\

Obcina Piran pristopa v ZdruZenje obéin Slovenije. Ob tem izjavlja, da bo spostovala Statut
ZdruZenja ob&in Slovenije, ter druge njegove akte.

2,

Ob¢ino Piran bo v skups€ini zdruZenja zastopal Zupan.
3.

Statut Zdruzenja obCin Slovenije je sestavni del tega sklepa.
4,

Ta sklep velja takoj.

ZUPAN
Peter Bossman

Stevilka: 0231-3/2017

Datum:



ZdruZenje obcin Slovenije

The Association of Municipalities of Slovenia
Zrinjskega 9, p.p 2011, 1000 Ljubljana, Slovenija
tel:+386 (1) 230 63 30

fax:+386 (1) 230 63 36

info@zdruzenjeobcin.si

Zdruzenje obgin Slovenije je v skladu s prvim odstavkom 86.a ¢lena Zakona o lokalni samoupravi ter
9.in 22. ¢lenom Akta o ustanovitvi ZdruZenja ob¢in Slovenije na svoji 5. redni skup$¢ini dne 11. 02.
2003 sprejel

STATUT

Zdruzenja ob¢in Slovenije

1. élen
Splosne dolocbe

(1) Ta statut dolo¢a ime in sedez Zdruzenja ob€in Slovenije (v nadaljevanju: zdruzenje); cilje in
naloge zdruZenja; pravice, obveznosti in odgovornosti zdruzenja; zastopanje zdruZenja, nacin
v€lanjevanja in prenehanja Clanstva v zdruZenju; organe zdruZenja, njihovo sestavo, delovno
podro¢je in medsebojna razmerja; financiranje zdruzZenja; vkljuevanje zdruZenja v mednarodne

organizacije; nadzor nad poslovanjem zdruzenja in prenehanje zdruzenja.

(2) Ime zdruZenja je: ZDRUZENJE OBCIN SLOVENIJE. V mednarodnem delovanju se uporablja

naziv: The Association of Municipalities of Slovenia
(3) Sedez zdruzenja je v Ljubljani.

(4) Zdruzenje ima svoj znak. Znak je okrogle oblike modre barve. V notranjem krogu je drevesna
kro8nja, ki je v zgornjem desnem razdelku rumene barve. Med notranjim in zunanjim krogom zgoraj

je napisano ime zdruzenja.

(5) Zdruzenje ima svoj pecat. Pecat je okrogle oblike modre barve ter premera 24 mm. V notranjem
krogu je drevesna kro3nja. Med notranjim in zunanjim krogom zgoraj je napisano ime zdruzenja. V

zunanjem krogu spodaj je napisan naslov sedeza zdruzenja.
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Zrinjskega 9, p.p 2011, 1000 Ljubljana, Slovenija
tel:+386 (1) 230 63 30

fax:+386 (1) 230 63 36
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2. ¢len
Namen in dejavnost

(1) V skladu s petim odstavkom 86.a €lena Zakona o lokalni samoupravi je Zdruzenje obcin Slovenije
interesno zdruZenje slovenskih obéin. V skladu s ¢etrtim odstavkom 86.a ¢lena je Zdruzenje ob¢in
Slovenije oseba javnega prava. V skladu z sedmim odstavkom 86.a €lena ima Zdruzenje ob€in

Slovenije lastnost reprezentativnega zdruzenja.

(2) Zdruzenje deluje v pravnem, gospodarskem in politi€énem interesu obd&in ¢lanic ter drugih

slovenskih ob¢in. Zdruzenje zastopa interese slovenskih ob€in na drzavni in mednarodni ravni.

(3) Zdruzenje se povezuje s sorodnimi institucijami in organizacijami doma in v tujini; sodeluje pa tudi
z drugimi pravnimi osebami, ki mu lahko nudijo strokovna znanja in izkuSnje s podrocja lokalne
samouprave in gospodarskih javnih sluzb.

(4) Zdruzenje cilie dosega s pomogjo tajnistva in strokovnih odborov; organizira razlicne prireditve,
strokovne posvete, seminarje in delavnice; svetuje obinam v pravnih, davénih in gospodarskih

vprasanjih ter skrbi za izdajo glasila in razli¢nih strokovnih gradiv.
3. ¢len
Clanstvo
(1) V zdruzenje se prostovoljno vklju€ujejo slovenske obcine.

(2) Clanstvo se pridobi na podlagi odlogitve obg&inskega sveta. Clanstvo v zdruZenju se priéne z dnem
veljavnosti sklepa obCinskega sveta.

(3) Clanstvo v zdruZenju preneha:
¢ s prenehanjem obcine;
e zizstopom iz zdruzZenja, ki lahko poteCe le s potekom koledarskega leta;

e z izkljucitvijo, ki jo sprejme skups§c€ina zdruzenja.



Zdruzenje obcin Slovenije

The Association of Municipalities of Slovenia
Zrinjskega 9, p.p 2011, 1000 Ljubljana, Slovenija
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fax:+386 (1) 230 63 36

info@zdruzenjeobcin.si

O izstopu iz zdruzenja odlo¢a obéinski svet. O izkljucitvi odlo¢a skup&€ina na predlog predsedstva
zdruzZenja. Obcina, ki je izstopila ali ki je bila izklju¢ena, mora v celoti poravnati svoje obveznosti do

zdruZenja za tekoce leto.

(4) Ob¢ina se izklju€i, v kolikor je predsedstvo zdruzenja ugotovilo delovanje, ki je v nasprotju z
interesi zdruzenja in je bila s tem povzro¢ena $koda ob&inam ¢lanicam. lzkljuéena obgina lahko v

roku 30 dni od dneva prejema sklepa poda ugovor na ¢astno razsodisce.
4. ¢len
Castno ¢&lanstvo

(1) Osebam, ki so posebno zasluZne za delovanje zdruZenja ali za lokalno samoupravo, se lahko
dodeli naziv €astnega €lana zdruzenja. O dodelitvi naziva odloa skup$&ina na predlog €astnega

razsodisca.

(2) Predsedniku ter posebno zasluznim ¢lanom izvrSilnega odbora se po prenehanju mandata lahko
dodeli naziv »Castni predsednik«. Glavnemu tajniku se po prenehanju mandata lahko dodeli naziv

»Castni ¢lan predsedstva«.

(3) Castni ¢&lani iz drugega odstavka tega ¢lena lahko sodelujejo na skupséini in sejah predsedstva,

vendar pa nimajo pravice glasovanja.
5. ¢len
Pravice in obveznosti ¢lanov

(1) Obcine Clanice so upravicene, da njihovi predstavniki volijo v organih zdruzenja. Prav tako velja,

da so njihovi predstavniki izvoljeni v organe zdruzenja.

(2) Obcine ¢&lanice morajo biti seznanjene s programom zdruzenja ter njegovim materialnim in

finanénim poslovanjem.

(3) Obcine ¢lanice so upravicene, da njihovi predstavniki sodelujejo na prireditvah zdruzenja. Ob¢&ine

¢lanice imajo pravico do storitev zdruzZenja in do koriS¢enja informacijskega sistema zdruZenja.

(2) Obcine ¢lanice lahko naslavljajo na organe ter tajnistvo zdruZenja zahteve, predloge in pobude.
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(3) Obcine ¢lanice so dolzne redno plagevati €lanarino, spostovati pravila zdruZenja dolo¢ena s tem

statutom, varovati ugled in interes zdruzZenja.
6. clen
Financiranje

(1) Stroski poslovanja zdruZenja se pokrivajo z letno Elanarino in dohodki iz:

seminarjev, delavnic in drugih prireditev
e projektov
e objav
e premozenja
e prispevkov in dotacij.
Zdruzenje lahko pridobi tudi sredstva, ki se zagotavljajo v drZzavnem proracunu.

(2) Letna ¢lanarina sestoji iz fiksnega in variabilnega dela. Fiksni del je za vse €lane zdruZenja enak.
Variabilni del pa je zmnozek S$tevila prebivalcev in koli€nika. Visino fiksnega dela ter koli¢nika za

vsako koledarsko leto posebej doloci skupScina.

(3) Obcine ¢lanice so dolzne placati fiksni del do konca marca, variabilni del pa najkasneje do konca
junija. V kolikor skupi¢ina do konca marca ne dolo€i viSino letne Elanarine, ob€ine Clanice placajo

fiksni del, kot so ga placale v preteklem letu.

(4) Dohodki in odhodki zdruzenja se za vsako koledarsko leto dolocijo s finan&nim nacrtom. Finanéni

nacrt za tekoCe leto sprejme skup&¢ina na predlog predsedstva do konca marca tekoCega leta.

(5) Po preteku leta sprejme skupsc€ina na predlog predsedstva zaklju€ni racun, v katerem se izkazejo

predvideni in doseZeni dohodki in odhodki ter predvidena in dosezena izvrSitev finanénega nacrta.

(6) Finan¢éne in druge materialne listine podpisuje predsednik zdruZenja, eden od obeh
podpredsednikov ali glavni tajnik.
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7. ¢len
Organi zdruzenja

(1) Organi zdruZenja so:

e skupscina

o regijski svet

e predsedstvo

e izvrsilni odbor

e nadzorni odbor

e Castno razsodiscCe

(2) V kolikor ni drugace dolo€eno, so v organih zdruZzenja lahko zastopani samo Zupani ali ¢lani
obéinskega sveta. Mandatna doba organov zdruZenja traja $tiri leta, kolikor traja mandat Zupana ali
Clana obcinskega sveta. Predsednik zdruzenja mora sklicati skups€ino najkasneje v treh mesecih po

izvedenih rednih lokalnih volitvah, da se dolo€i nova sestava organov zdruzenja.

(3) V kolikor ni drugace dolo€eno, preneha mandat ¢lana v organih zdruZzenja z iztekom njegove
Zupanske funkcije ali funkcije v ob¢inskem svetu. Z iztekom Zupanske funkcije ali funkcije v
obCinskem svetu 8e pred prenehanjem mandatne dobe organov zdruzenja dolocCi predsedstvo

zdruzenja nadomestnega ¢lana v organu zdruzenja.

(4) V kolikor ni drugace dolo¢eno, morajo biti organi zdruZenja sklicani najmanj teden dni pred
zasedanjem s pisnim vabilom ter z navedbo dnevnega reda. Organi zdruZzenja so sklepcni, ¢e je
prisotna vsaj polovica &lanov. V kolikor ni drugace doloceno, se opravi nov sklic z istim dnevnim

redom, ¢e organ ni sklepcen.

(5) V kolikor ni drugace doloceno, sprejema organ zdruzenja odloCitve z vecino glasov navzocih

¢lanov. O seji organa se vodi zapisnik.

(6) Seje organov lahko potekajo tudi dopisno.



ZdruZenje obcin Slovenije

The Association of Municipalities of Slovenia
Zrinjskega 9, p.p 2011, 1000 Ljubljana, Slovenija
tel:+386 (1) 230 63 30

fax:+386 (1) 230 63 36

info@zdruzenjeobcin.si

(7) V organih mora biti kolikor je mogo€e zagotovljena sorazmerna zastopanost ob¢in Clanic iz

celotnega podrocja RS.
‘8. ¢len
Skupscina

(1) Skups€ina je najvi§ji organ zdruZenja in odlo€a o vseh zadevah v okviru pravic in dolznosti

zdruzenja.

(2) Skupscino sestavljajo predstavniki ob&in €lanic. Obcini €lanici pripada en glas na skupscini.

Obc¢ini ¢lanici z Stevilom prebivalcev ve€ kot 13.000 pripadata dva glasova na skupscini.

(3) Predsednik mora sklicati skup&¢€ino najmanj enkrat letno. Predsednik mora prav tako sklicati
skups$cino, Ce to zahteva najmanj 1/5 ob€in €lanic ali pet regijskih svetov. Obcine ¢lanice ali regijski

sveti morajo svoj predlog sklica skupscine podati v pisni obliki z obrazloZitvijo in potrebnim gradivom.

(4) Skup$&cina mora biti sklicana najmanj tri tedne pred zasedanjem. Vsaka obcina Clanica lahko
predlaga dopolnitev dnevnega reda do zaCetka zasedanja in sicer mora predlog podati v pisni obliki z

obrazlozitvijo in potrebnim gradivom.

(5) Skup$gina je sklepéna, ¢e je na zasedanju navzod&ih vsaj polovica predstavnikov obéin &lanic. Ce
ob uri sklica ni navzoéih vsaj polovica predstavnikov obcin €lanic, skupscina veljavno odloca, Ce je

pol ure po uri sklica prisotnih najmanj 1/3 predstavnikov obcin Elanic.

(6) Skupscina zaseda javno. V primeru, da tako sklene skupsCina, se o posameznih tockah
dnevnega reda lahko razpravlja in odlo€a tudi brez javnosti. O delu skupscine se vodi zapisnik, ki ga

podpidejo predsednik delovnega predsedstva, zapisnikar ter dva overovitelja.

(7) Na skup&cini se glasuje javno. Na predlog 1/3 prisotnih lahko skupsScina odloci, da se o

posamezni tocki glasuje tajno.
(8) Skupac&ina z vecino glasov prisotnih izvoli:

e predsednika zdruzenja in dva podpredsednika;
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e predsednika in dva ¢lana nadzornega odbora ter
e predsednika in dva ¢lana Castnega razsodisca.

O predsedniku zdruzenja in dveh podpredsednikin se glasuje kot o kandidatni listi. O ¢&lanih

nadzornega odbora in ¢astnega razsodis¢a se glasuje poimensko.

(9) Skupsé&ina sprejema delovni program zdruzZenja, finanéni naért in zaklju¢ni racun ter ostale akte
zdruzenja z vecino glasov prisotnih. Skup&¢ina sprejme spremembe statuta, odsvojitve premozenja

ter sklep o visini €lanarine z 2/3 vecino glasov prisotnih.
9. élen
Regijski svet

(1) Regijski svet sestavljajo ob&ine €lanice zdruZenja iz posameznih statisti¢nih regij, kot jo razvr§ca
Statistiéni urad RS.

(2) Regijski svet imenuje svojega predstavnika v predsedstvo zdruZenja. Predstavnik regijskega
sveta v predsedstvu zdruzenja je predsednik regijskega sveta. Regijski svet zdruZenja, ki ga sestavlja
veC kot deset obCin €lanic, ima dodatnega predstavnika v predsedstvu zdruzenja.

(3) Glede na Stevilo obg€in €lanic v regijskem svetu, le ta svojega predstavnika v predsedstvu izvoli ali
pa odlocitev sprejme po kolegialnem nacelu. Regijski svet mora sklep o imenovanju svojega
predstavnika v predsedstvu posredovati skupscini v pisni obliki do zacetka zasedanja.

(4) Seje regijskega sveta potekajo brez javnosti. Seje regijskega sveta lahko potekajo tudi dopisno.

(5) Mandat regijskega sveta se konca z izvedenimi rednimi lokalnimi volitvami. Nov regijski svet se

konstituira najkasneje do zasedanja skupscine.
(6) Seje regijskega sveta so urejene s poslovnikom, ki ga predlaga predsedstvo in potrdi regijski svet.
10. ¢len
Predsedstvo

(1) Predsedstvo opravlja naloge zdruZzenja med dvema zasedanjema skups&c€ine.
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(2) Predsedstvo sestavljajo predstavniki regijskih svetov, predsednik in dva podpredsednika.

Predsednik mora sklicati predsedstvo najmanj dvakrat letno.

(3) Predsedstvo upravlja z premicnim in nepremicnim premozenjem ter finan¢nimi sredstvi zdruzenja.
Predsedstvo imenuje in razreSuje glavnega tajnika zdruzenja, ureja sluzbena razmerje zaposlenih v

zdruzenju ter doloci delokrog strokovnih odborov in njihove pristojnosti.

(4) Predsedstvo odlo¢a o Clanstvu v mednarodnih organizacijah in drugih zadevah, ki so pomembne
za delovanje ter izvrSevanje nalog zdruzenja. Predsedstvo imenuje predstavnike zdruzenja v
posvetovalnih telesih Drzavnega zbora RS in Vlade Rs ter drugih drzavnih in mednarodnih
institucijah.

(5) Predsedstvo predlaga skup$éini kandidatno listo za predsednika zdruZenja in dva
podpredsednika, spremembe statuta ter sklep o visini letne €lanarine. Predsedstvo pripravi financéno

porocilo, poro€ilo o delu v preteklem letu ter program dela za prihodnje leto.

(6) Mandatna doba predsedstva zdruZzenja se konfa z izvedeno skup&€ino po izvedenih rednih
lokalnih volitvah.

11. ¢len
Predsednik in podpredsednik

(1) Predsednika in dva podpredsednika izvoli skup&€ina na predlog predsedstva ali 4 ob€in Elanic.
Predsednik je lahko samo Zupan. To velja tudi za oba podpredsednika. Funkcija predsednika je

nepoklicna in ni zdruZljiva s funkcijo glavnega tajnika zdruzenja ali ¢lana Vlade RS.

(2) Predsednik predstavlja zdruzenje. V njegovi odsotnosti ali pa po njegovem pooblastilu ga lahko

zastopa eden od obeh podpredsednikov ali glavni tajnik.

(3) Predsednik vodi delo predsedstva ter izvrSilnega odbora. Predsednik je odgovoren za izvajanje
sklepov skupsc€ine in predsedstva. Predsednik lahko sodeluje na sejah organov zdruzenja, regijskih

svetov in strokovnih odborov.
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12. ¢len
lzvrsilni odbor

(1) lzvrsilni odbor sestavljajo predsednik zdruZenja, dva podpredsednika in glavni tajnik. Predsednik

mora sklicati izvr3ilni odbor glede na potrebe ali najmanj enkrat mesecno.

(2) lzvrSilni odbor odlo€a o vseh zadevah, o katerih ga pooblasti predsedstvo. lzvrSilni odbor
sprejema odlocitve soglasno.

(3) IzvrSilni odbor mora zapisnike svojih sej posredovati predsedstvu. Seje izvrSilnega odbora lahko

potekajo tudi dopisno.

(4) Na seje izvrilnega odbora se lahko povabi tudi €lane strokovnih odborov ali zunanje sodelavce,

kadar je to potrebno.
13. élen
Tajnistvo in glavni tajnik

(1) Zdruzenje ima tajniStvo, ki opravlja organizacijske, administrativhe, tehniéne in druge naloge.
Tajnistvo nudi strokovno pomo€ vsem organom zdruZenja ter ob¢inam &lanicam. Delo tajnistva je

urejeno s pravilnikom, ki ga sprejme predsedstvo.

(2) Delo tajnistva vodi glavni tajnik, ki ga imenuje predsedstvo za dobo petih let. Po izteku mandatne
dobe je lahko ista oseba ponovno imenovana zaglavnega tajnika. Glavni tajnik mora imeti izobrazbo
najmanj VII. stopnje ter ustrezne delovne izkusnje. Glavni tajnik opravlja svoje naloge praviloma
poklicno. Zanj ne velja pogoj iz drugega odstavka 7. ¢lena tega statuta, da bi moral biti Zupan ali

obcinski svetnik.
(3) Glavni tajnik je predstojnik ostalim zaposlenim v tajniStvu. Glavni tajnik pripravlja predlog

sistematizacije delovnih mest in zaposlovanja v tajniStvu zdruZzenja s soglasjem predsednika

zdruzenja. O sistematizaciji delovnih mest in zaposlovanju odlo¢a predsedstvo.
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(4) Glavni tajnik je odgovoren za izvrSevanje administrativnih, tehnicnih, strokovnih in drugih nalog.
Glavni tajnik sodeluje na sejah organov zdruzenja, lahko tudi na sejah strokovnih odborov ter skrbi za
njihovo usklajeno delovanje. Glavni tajnik odgovarja za pravo&asno pripravo gradiv, ki jih obravnavajo
organi in strokovni odbori zdruzZenja.

(5) Glavni tajnik odlo€a pod nadzorom predsednika zdruZenja o uporabi finanénih sredstev zdruzenja

v skladu s sprejetim letnim programom dela ter finan&nim naé&rtom.

(6) Glavni tajnik ureja premozZenjskopravna razmerja zdruZenja v primeru njegovega prenehanja ter

zdruzitve ali razdruzitve.
14. ¢len
Strokovni odbori
(1) Glede na namen in dejavnost lahko predsedstvo zdruzenja ustanovi strokovni odbor.

(2) Kandidata za strokovni odbor lahko predlagajo predsedstvo zdruzenja, glavni tajnik, obc&ina
&lanica ali strokovni odbor. Clane strokovnega odbora imenuje predsedstvo zdruzenja glede na

strokovno podro€je, usposobljenost kandidatov in organizacijo dela.
(3) Clani izmed sebe dologijo predsednika, ki je odgovoren za delo strokovnega odbora.

(4) Predsedstvo zdruZenja lahko ustanovi strokovno sluzbo v skladu s Sestim odstavkom 86.a ¢lena
Zakona o lokalni samoupravi. O imenovanju in sestavi strokovne sluzbe se smiselno uporabljajo

dolo¢be prvega, drugega ter tretjega odstavka tega clena.
15. clen
Imenovanja

Predstavnike zdruZzenja v mednarodnih delegacijah lokalnih skupnosti, posvetovalnih telesih
Drzavnega zbora RS in Vlade RS ter drugih institucijah imenuje predsedstvo. Kandidata lahko
predlaga predsedstvo, glavni tajnik, ob€ina €lanica ali strokovni odbor. Pred imenovanjem se izvede

evidentiranje kandidatov.
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16. ¢len
Nadzorni odbor

(1) Nadzorni odbor nadzoruje materialno in finanéno poslovanje zdruZenja ter namenskost in
smotrnost porabe financnih sredstev. Nadzorni odbor ima pravico do neomejenega vpogleda v

dokumentacijo ter finan€no in materialno poslovanje zdruzZenja.

(2) Finanéno poslovanje zdruzenja se opravlja v skladu s predpisi, ki urejajo finanéno in materialno

poslovanje oseb javnega prava.

(3) Nadzorni odbor ima predsednika in dva ¢lana, ki jih izvoli skup&c¢ina. Kandidate za triclanski
nadzorni odbor predlagajo obCine €lanice. Za ¢lana nazornega odbora ne velja doloéilo iz drugega

odstavka 7. ¢lena tega statuta, da mora biti Zupan ali svetnik.

(4) Clani v nadzornem odboru ne morejo biti &lani v drugih organih zdruzenja ali zaposleni v tajnistvu

zdruzenja.

(5) Nadzorni odbor je dolzan obvestiti ob¢ine Clanice, skup€ino, predsedstvo ter glavnega tajnika o

nepravilnostih v poslovanju zdruzenja.

17. ¢len
Castno razsodigée

(1) Predsednika in dva €lana Castnega razsodi$ca izvoli skupsc¢ina. Kandidate za tri¢lansko ¢astno
razsodiSCe predlagajo obcine c¢lanice. Predsednik Castnega razsodi§¢a je praviloma univ. dipl.

pravnik.
(2) Castno razsodis&e odloga o sporih med organi zdruZenja, tajnistvom in ob&inami &lanicami.

(3) Pri postopkih Castno razsodiSCe smiselno uporablja doloCila Zakona o pravdnem postopku in

Zakona o sploSnem upravnem postopku.
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18. ¢len
Prenehanje zdruzenja ter zdruzitev ali razdruzitev

(1) Sklep o prenehanju zdruzenja ter zdruzitvi ali razdruzitvi sprejme skups¢ina z dvotretjinsko vecino
obgin ¢lanic. Pooblaséena oseba zdruzenja v skladu s tretjim odstavkom 86.a €lena Zakona o lokalni

samoupravi obvesti pristojno ministrstvo o prenehanju zdruzenja.

(2) Pred prenehanjem zdruZenja se opravi postopek izterjave vseh dolgov in poravnajo se obveznosti
zdruzenja. Hkrati s sklepom o prenehanju mora skups¢ina sprejeti tudi sklep o prenosu preostalega
premozZenja zdruZzenja. Preostalo premozZenje se prenese na sorodno zdruZenje ali institucijo, tako da

iz preostalega premozenja obcine ¢lanice ne morejo zahtevati nikakrsnih pravic.

19. élen
Prehodne in konéne doloche

(1) Z dne uveljavitve tega statuta preneha veljati statut z dne 2. 02. 1999 dopolnjen z spremembami
14. 3. 2000.

(2) Ta statut velja z dnem sprejetja in se od tega dne dalje tudi uporablja.



