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e Zakon o socialnem varstvu (Uradni list RS, $t. 3/07 — UPB, 23/07 — popr., 41/07 — popr., 61/10 -
ZSVarPre, 62/10 - ZUPJS, 57/12, 39/16, 52/16 — ZPPreb-1, 1517 — DZ, 29/17, 54/17, 21/18 - ZNOrg,
31/18 — ZOA-A, 28/19, 189/20 - ZFRO in 196/21 — ZDOsk);

e Pravilnik o metodologiji za oblikovanje cen socialno varstvenih storitev (Uradni list RS, t.
87/06, 127/06, 8/07, 5/09, 6/12);

e Uredba o merilih za dolo¢anje oprostitev pri placilih socialno varstvenih storitev (Uradni list
RS, 3t. 110/04, 124/04, 114/06 —~ ZUTPG, 62/10 - ZUPJS, 99/13 - ZUPJS-C in 42/15)
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GRADIVO PREDLAGA: Matija CAKS, dr. vet. med., spec. bujatrike, Zupan

POROCEVALCI: Damjan BOSTJANCIC, vodja oddelka za druzbene dejavnosti

PREDLOG SKLEPA:

1. Ob¢inski svet Ob¢ine Smarje pri Jel3ah daje soglasje k ceni socialno varstvene storitve Pomo¢
na domu, ki jo izvaja Dom upokojencev Smarje pri Jel3ah, in znasa:
- 21,18 EUR, Ce se storitev izvaja na delovni dan;
- 25,75 EUR, Ce se storitev izvaja v nedeljo ali v no¢nem ¢&asu;
- 27,85 EUR, e se storitev izvaja ob praznikih oz. dela prostih dnevih.

2. Obtina Smarje pri Jel3ah subvencionira ceno v visini;
- 14,48 EUR, kadar se storitev izvaja na delovni dan;
- 17,65 EUR, e se storitev izvaja v nedeljo ali v no¢nem ¢asu;
- 19,05 EUR, e se storitev izvaja ob praznikih oz. dela prostih dnevih.

3. Cena efektivne ure za opravljeno storitev za pomo¢ na domu za uporabnika zna3a:
- 6,70 EUR, &e se storitev izvaja na delovni dan;
- 8,10 EUR, e se storitev izvaja v nedeljo ali v nonem ¢asu;
- 8,80 EUR, e se storitev izvaja ob praznikih oz. dela prostih dnevih.

4. Cene se uporabljajo od 1. 5. 2022 dalje. Sredstva za storitev so zagotovljena na proraunski
postavki 20011 Dejavnost izvajanja pomoci na domu.

5. Obcina Smarje pri Jel3ah zagotavlja izvajalcu storitve $e dodatna sredstva za kritje stroskov
kilometrine izvajalk zaradi specifi¢nosti terena v visini 600,00 EUR mese¢no.

6. Sklep se objavi na spletni strani Ob¢ine Smarje pri Jelah. ~




OBRAZLOZITEV:

uvoD

Pomoc¢ na domu je na podlagi Zakona o socialnem varstvu (Uradni list RS, &t. 3/07 - UPB, 23/07 —
popr., 41/07 - popr., 61/10 — ZSVarPre, 62/10 - ZUPJS, 57/12, 39/16, 52/16 — ZPPreb-1, 15/17 — DZ, 29/17,
54/17, 21/18 - ZNOrg, 31/18 — ZOA-A, 28/19, 189/20 — ZFRO in 196/21 — ZDOsk; v nadaljevaniju: Z5V)
socialno varstvena storitev, katere izvajanje in sofinanciranje spada v pristojnost ob¢in, saj mora ta
zagotoviti mrezo javne sluzbe na tem podrodju. Storitev obsega socialno oskrbo upravi¢enca v
primeru invalidnosti, starosti ter v drugih primerih, ko socialna oskrba na domu lahko nadomesti
institucionalno varstvo in omogoca starostnikom in invalidom, da ostanejo doma (15. ¢len ZSV).

Pomo¢ na domu je strokovno voden proces in organizirana oblika prakti¢ne pomodi, pri kateri
sodelujejo vodja in koordinator storitve ter izvajalec storitve. Vodenije storitve opravljajo strokovni
delavci, ki morajo imeti najmanj visje3olsko izobrazbo ustrezne smeri (69. ¢len ZSV). Neposredno
izvajanje storitve pomo¢ na domu pa izvajajo socialne oskrbovalke (pod vodstvom strokovnega
delavca), ki imajo najmanj srednjo poklicno ali srednjo strokovno Zolo, ki usposablja za socialno
oskrbo ali zdravstveno nego, lahko pa tudi delavci, ki imajo pridobljeno nacionalno poklicno
kvalifikacijo s podro¢ja socialne oskrbe na domu in opravljeno usposabljanje po verificiranem
programu za socialno oskrbo.

Vsebino storitve, upravicence do storitve, postopek, trajanje, metode dela, potrebno
dokumentacijo in normative podrobneje opredeljuje v svojem 6. &lenu Pravilnik o standardih in
normativih socialno varstvenih storitev (Uradni list RS, §t. 45/10, 28/11, 104/11, 111/13, 102/15, 76/17,
54/19 in 81/19). Na podlagi tega pravilnika lahko storitev traja pri posameznem upravi¢encu najve¢
20 ur tedensko. Storitev se prilagodi potrebam posameznega upravi¢enca in obsega naslednje
mozne sklope opravil: pomoc¢ pri temeljnih dnevnih opravilih, gospodinjsko pomo¢ in pomo¢ pri
ohranjanju socialnih stikov. Upravi¢enec je upravi¢en do storitve, ¢e potrebuje najmanj dve
opravili iz dveh razliénih sklopov opravil.

Za Obcino Smarje pri Jel$ah izvaja storitev pomo¢ na domu od 1. 1. 2020 dalje Dom upokojencev
Smarje pri Jel$ah, ki je ob¢ini 31. 3. 2022 posredoval vlogo za soglasje k spremembi cene socialno
varstvene storitve Pomo¢ na domu. Na podlagi 38. ¢lena Pravilnika o metodologiji za oblikovanije
cen socialno varstvenih storitev, mora ob¢ina podati soglasje k ceni socialno varstvene storitve v
roku 45 dni od prejema vloge.

CENA STORITVE POMOC NA DOMU

Podlage za dolocanje cen socialnovarstvenih storitev dolo¢ata dva predpisa in sicer:

¢ Pravilnik o0 metodologiji za oblikovanje cen socialno varstvenih storitev (Uradni list RS, &t.
87/06, 127/06, 8/07, 5/09, 6/12), ki dolo¢a metodologijo po kateri se dolo¢ijo cene socialno
varstvenih storitev iz 1. do 5 tocke 22. ¢lena ZSV (v nadaljevanju: pravilnik o metodologiii);

* Uredba o merilih za dolo¢anje oprostitev pri plaéilih socialno varstvenih storitev (Uradni list
RS, $t. 110/04, 124/04, 114/06 — ZUTPG, 62/10 — ZUPJS, 99/13 —~ ZUPJS-C in 42/15), ki predpisuje
merila za doloanje oprostitev pri placilu socialno varstvenih storitev in nacdin njihovega
uveljavljanja (v nadaljevanju: uredba).

Stroski storitve pomoci na domu se dolocijo na podlagi 12. ¢lena pravilnika o metodologiji in so
sestavljeni iz:
1. stro3kov strokovne priprave v zvezi s sklenitvijo dogovora (v nadaljevanju: stroski
neposredne strokovne priprave);
2. stro3ki vodenja in koordiniranja neposrednega izvajanja storitve (v nadaljevanju: stroki
vodenja);
3. stroskiza neposredno izvajanje storitve na domu uporabnikov.



Cene storitve pomocdi druZini na domu se dolo¢ijo na efektivno uro tako, da se stro3ki, ki se v skladu
s pravilnikom upostevaijo pri dolo¢itvi cene, preratunajo na efektivno uro neposredne storitve za
uporabnika. Ceno je potrebno zmanjsati za vidino subvencije. V skladu s 17. ¢lenom pravilnika o
metodologiji, subvencijo iz prora¢una obcine dolo¢i pristojni organ ob¢ine, s tem, da je obcina
dolZna subvencionirati najmanj 50 % stroskov storitve, doloéenih v drugi in tretji alineji prvega
odstavka 12. €lena tega pravilnika (v predlogu cene za delovni dan bi to pomenilo min. 11,13 EU R).
Cena ene ure za uporabnika se izracuna tako, da se od polne cene odbije subvencija ob¢ine, razliko
pa placa uporabnik. Poleg subvencie k ceni storitve je ob¢ina dolzna zagotoviti §e pokrivanje cene
v celoti ali delno za tiste upravicence, ki sami ali njihovi upravi¢enci zaradi socialne ogrozenosti niso
sposobni placati cene sami (oprostitve na podlagi odlo¢b centra za socialno delo). Uporabnik
storitve, ki je lastnik nepremicnin (na katerih uporabnik storitve nima prijavljenega stalnega
prebivalidca), lahko uveljavlja oprostitev pladila stroskov za pomo¢ na domu le, &e dovoli zaznambo
prepovedi odsvojitve in obremenitve nepremi¢nin v korist ob¢ine (100.c ¢len ZSV).

ANALIZA PREDLAGANE CENE ZA POMOC NA DOMU OD 1. 5.2022 DAUJE)

Cena socialno varstvene storitve pomoc na domu, ki jo predlaga Dom upokojencev Smarje priJel8ah

(v nadaljevanju: DU Smarje) od 1. 5. 2022 dalje je izratunana v skladu s pravilnikom o metodologiji.

DU Smarje predvideva, da bodo izvajali storitev pomo¢ na domu za:

® povpredno 45 uporabnikov storitve iz Ob&ine Smarje pri Jel$ah;

e storitev bo izvajalo 7 izvajalk (socialnih oskrbovalk). Sest izvajalk je uvr$¢enih v IV. tarifni
razred, ena pa v V. tarifni razred;

e izvajalke bodo opravile popre¢no po 770 ur efektivnega dela meseéno, to je 110 ur efektivnega
dela na eno izvajalko;

° nauporabnika odpade poprecno po 17 efektivnih ur pomo¢i na domu meseéno;

® predvideva se Se 0,23 zaposlene za strokovno pripravo in 0,18 zaposlene za vodenje in
koordiniranje storitve pomo¢ na domu. Dele? zaposlene za strokovno pripravo, ki je sicer del
cene storitve, mora v celoti kriti obé&ina.

|z analize predlagane cene je razvidno, da DU Smarje predlaga ceno za delovni dan v vigini 21,18
EUR, ki je za 1,73 % visja od doslej veljavne (20,82 EURY). Razlog za zvidanje cene storitve je, daje DU
Smarje na osnovi Pravilnika o metodologiji preracunal stroske vodenja in koordiniranja ter stroske
neposredne oskrbe ob upostevanju dejanskega Stevila efektivnih ur, ki bi naj bile opravljene v letu
2022.

Na zviSanje cene storitve vpliva predvsem uskladitev pla¢ zaposlenih v skladu z Zakonom o
sistemu pla¢ v javnem sektorju in sprejetim Dogovorom o nujnih ukrepih na podrodju plaé v
dejavnosti zdravstva in socialnega varstva in nadaljevaniju pogajanj (Uradni list RS, 3t. 181/21), ki
zviSuje plaéne razrede zaposlenim od 1. decembra 2021 dalje.

Strosek strokovne priprave, ki v skladu s pravilnikom o metodologiji ne more biti vitet v ceni
storitve, ki jo sofinancira uporabnik storitve, znasa na podlagi izra¢una DU Smarje za na%o obéino
mesecno povprecno 839,84 EUR. V konéni ceni storitve predstavlja ta znesek 1,09 EUR na uro
izvedene storitve na delovni dan. Izra¢unani strodek vodenja in koordiniranja znasa 2,07 EUR na uro
izvedene storitve na delovni dan (o0z. 1.590,77 EUR povpre¢no na mesec), izraunani stroek
neposredne oskrbe pa znasa 18,03 EUR na uro izvedene storitve na delovni dan (0z.13.879,46 EUR
povprecno na mesec). Podrobnejsi izra¢un cene za delovne dneve, nedelje in praznike oz. dela
proste dne je podan v dokumentu Predlog cene storitve PND, ki je v prilogi.

Na podlagi uvodoma navedenih izhodi$¢ pri izra¢unu cene storitve od 1. 5. 2022 dalje v primerjavi z
trenutno veljavno ceno, so podatki sledeci:



ZVISANJE CENE

CENA PREDLAGANA TRENUTNA
vEURoz.v%
6 EUR
delovni dan 21,18 20,82 93 DU
1,73%
nedelja 2 2 1,02 EUR
j 5,75 473 —
praznik oz. 0,97 EUR
dela prost dan 27,85 26,88 3,61%

V skladu s pravilnikom o metodologiji je ob¢ina dolZna kriti najmanj 50% cene efektivne ure in
strosek strokovne priprave v celoti, kar bi po izra¢unu, ki ga je pripravil DU Smarje znaalo 11,13 EUR
(za delovni dan). Predlagamo, da bi se veljavna cena za ob¢ino (za delovni dan) povigala za 0,36
EUR in bi zna3ala 14,48 EUR, za uporabnike pa se ne bi poviala in bi ostala 6,70 EUR. Na ta nacin bi
znasal prispevek obcine k polni ceni za delovni dan 68,37% (doslej 67,82%), prispevek uporabnika pa
31,63 % (doslej 32,18%). Na leto naj bi opravile oskrbovalke skupaj cca 8.900 ur storitve PND na
delovni dan.

Predlagamo, da bi cena za nedelje in no¢ni ¢as (25,75 EUR, 0z. +4,12 % glede na doslej veljavno ceno)
po novem za ob<ino znasala 17,65 EUR, za uporabnike pa bi ostala 8,10 EUR. Na ta nacin bi znagal
prispevek obcine k polni ceni 68,54 % (doslej 67,25 %), prispevek uporabnika pa 31,46 % (doslej 32,75
%). Na leto naj bi opravile oskrbovalke skupaj cca 250 ur storitve PND ob nedeljah. Na podlagi
pravilnika o metodologiji bi se lahko cena za nedelje in no¢ni &as povecala najvec za 40 % glede na
redno ceno.

Prav tako predlagamo, da bi cena za praznike in dela proste dneve (27,85 EUR, 0z. +3,61 % glede na
doslej veljavno ceno) po novem za obéino znasala 19,05 EUR, za uporabnike pa bi ostala 8,80 EUR.
Na ta nacin bi zna3al prispevek obcine k polni ceni 68,40 % (doslej 67,26 %), prispevek uporabnika
pa 31,60 % (doslej 32,74 %). Na leto naj bi opravile oskrbovalke skupaj cca 9o ur storitve PND ob dela
prostih dnevih in praznikih. Na podlagi pravilnika o metodologiii bi se lahko cena za praznike in dela
proste dneve povecala najvec za 50 % glede na redno ceno.

Tabela: STRUKTURA PREDLAGANE CENE ZA STORITEV POMOC NA DOMU OD 1. 5. 2022 DALJE

VRSTA STROSKA Stroskina | Struktura | Polna cena Subvencija Cena za
mesec* delez ha obcinena | uporabnika
v EUR v% | efektivno | efektivno uro | na efektivno
uro v EUR uro
v EUR -prediog v EUR
1. Stroski strokovne priprave (v 839,84 5,15% 1,09
celoti stroSek obcine - 0,23 zap.)
2. Stroski vodenja in koordiniranja 1.590,77 9,75% 2,07
0,18 zaposlene)
3. Stro3ki za neposredno soc. 13.879,46 85,10% 18,03
oskrbo (7 oskrbovalk)
SKUPA)J 16.310,07 100% 21,18 14,48 6,70
struktura 100% 68,37% 31,637
Predlog cene: nedelje in no¢ni ¢as 25,75 17,65 8,10
(+21,58 %)
struktura 100% 68,54% 31,46%
Predlog cene: praznikiin dela 27,85 19,05 8,80
prosti dnevi (+ 31,49 %)
struktura 100% 68,40% 31,60%




*Stevilo ur na mesec za neposredno oskrbo pomeni $tevilo efektivnih ur, ki jih opravijo v povpre¢ju izvajalke
(770 ur). S tem 3tevilom se delijo stroski, zato §tevilo ur bistveno vpliva na vigino cene na efektivno uro. Ena
izvajalka bo na podlagi kalkulacije, ki se upo3teva pri izraunu cene opravila povpre¢no 110 efektivnih ur (po
pravilniku o standardih in normativih znasa Stevilo efektivnih ur 110 z moZnostjo odstopanja za najve& 10%).

Pravilnik o metodologiji ne omogoca vkljucitve vseh stroskov prevozov, ki jih ima izvajalec storitve
zaradi razgibanosti terena v nasi ob¢ini. Ob¢ina zagotavlja tudi v okviru obstojece cene izvajalcu
storitve dodatna sredstva za kritje stroSkov kilometrine izvajalk zaradi specifi¢nosti terena v visini
600,00 EUR mesecno.

Menimo, da je cena, ki jo predlaga Dom upokojencev Smarje pri Jel3ah, izra¢unana v skladu s
Pravilnikom o metodologiji za oblikovanje cen socialno varstvenih storitev. Predlagamo, da
ob¢inski svet sprejme sklep v predlagani obliki.

Vodja oddelka za druzbene dejavnosti: ZUPAN:

Damjan BOSTJANCIC Matija CAKS, dr. vet. med., ike

&marie pri Jetsah /7
1 -4

Priloga:
- Predlog cene socialno varstvene storitve Pomo¢ na domu od 1. 5. 2022 dalje



“u““ 179

(J,-

(5 ¢) DOM UPOKOJENCEV
9 EMARJE PRI JELSAH

A g

PREDLOG CENE SOCIALNO VARSTVENE

OBCINA SMARJE PRI JELSAH

gmarje, marec 2022



1. UVOD

Predlog cene pomodi na domu smo pripravili v skladu s:

e Pravilnikom o metodologiji za oblikovanje cen socialno varstvenih storitev (Uradni list
RS, st. 87/06 in spremembami), v nadaljevanju Pravilnik;

e Pravilnikom o standardih in normativih socialnovarstvenih storitev (Uradni list RS, 3t.
45/10 in spremembami);

e Aneksom h kolektivni pogodbi za dejavnost zdravstva in socialnega varstva Slovenije
(Uradni list RS §t. 80/18) — v nadaljevanju Aneks;

e Dogovorom o placah in drugih stroskih dela v javnem sektorju (Uradni list RS 80/18) —
v nadaljevanju Dogovor;

e Dogovorom o nujnih ukrepih na podro¢ju pla¢ v dejavnosti zdravstva in socialnega
varstva (Uradni list RS, §t. 181/21);

e Zakon za uravnoteZenje javnih financ (Uradni list RS, $t. 40/12 in spremembami);

2. 1ZHODISCA

Pri izra¢unu smo upostevali naslednja izhodis¢a:

e place socialnih oskrbovalk, strokovnih delavcev in sodelaveev skladno z Zakonom o
sistemu pla¢ v javnem sektorju in sprejetim Dogovorom o nujnih ukrepih na podrogju
pla¢ v dejavnosti zdravstva in socialnega varstva (Uradni list RS, §t. 181/21),

e premije kolektivhega dodatnega pokojninskega zavarovanja skladno z objavljenim
Sklepom o uskladitvi minimalne premije kolektivnega pokojninskega zavarovanja
(Uradni list RS, §t. 204/20),

e minimalna placa za leto 2022 v vi$ini 1.074,43 € (Uradni list RS, §t. 83/18 in 39/22),

e regres za letni dopust za leto 2022 v visini 1.074,43 €,

e vidina regresa za prehrano med delom v visini 4,47 € (Uradni list RS, §t. 5/22).

Stro$ki storitve pomo¢ na domu so sestavljeni iz treh delov:
1. stroSkov strokovne priprave
2. stroSkov vodenja in koordiniranja in
3. stroSkov neposredne oskrbe.

V nadaljevanju gradiva smo v tocki 3 opisali nadin in osnove za izradun stro§kov pomo¢&i na
domu, v toc¢ki 4, 5 in 6 konkreten izradun stroskov strokovne priprave, stro§kov vodenja in
koordiniranja ter stroSkov neposredne oskrbe. V tocki 7 je prikazan izracun stro§kov storitve
pomoci na domu, v tocki 8 pa stroskov storitve pomoéi na domu opravljene v nedeljo ali na
praznik.




3. NAV(VJIN IN OSNOVE IZRACUNA STROSKOV STORITVE POMOC
DRUZINI NA DOMU

Skladno s tocko h) 6. ¢lena Pravilnika o standardih in normativih socialnovarstvenih storitev se
storitev pomo¢ na domu organizira v dveh delih:
Prvi del storitve:
- ugotavljanje upravicenosti, priprava dogovora o izvajanju storitve, organizacija kljuénih
¢lanov okolja in zadetno sreéanje
Drugi del storitve:
- vodenje storitve, koordinacija izvajalcev in njihovo usmerjanje, sodelovanje z
upraviCenci pri izvajanju dogovora in pri zapletenih Zivljenjskih situacijah upraviéencev
- neposredno izvajanje storitve na domu upravienca

NACIN IZRACUNA:
- Stroski strokovne priprave v zvezi s sklenitvijo dogovora
- StroSki vodenja in koordiniranja neposrednega izvajanja storitve

Pri stroskih strokovne priprave, vodenja in koordiniranja smo upostevali normativ iz 6. &lena
Pravilnika o standardih in normativih socialnovarstvenih storitev, ki dolo¢a:

- za strokovno pripravo v zvezi s sklenitvijo dogovora 1 strokovni delavec za 200

upravicencev
OBCINA Naértovano Stevilo Stevilo zaposlenih za
uporabnikov za leto 2022 strokovno pripravo
SMARIJE PRI JELSAH 45 0,23

Tabela I: Stevilo uporabnikov v obéini

- zavodenje in koordiniranje neposrednega izvajanja storitve 0,5 strokovnega delavca na
vsakih 20 neposrednih izvajalcev

OBCINA Naértovano Stevilo Stevilo zaposlenih za
zaposlenih za leto 2022 | vodenje in koordiniranje
SMARIJE PRI JELSAH 7 0,18

Tabela 2: Nacrtovano §tevilo zaposlenih za neposredno socialno oskrbo

Stro3ki strokovne priprave, vodenja in koordiniranja so skladno s 4. to¢ko 12. ¢lena Pravilnika
sestavljeni iz:

e stroskov dela, ki predstavljajo place s prispevki delodajalca za socialno varnost, premije
kolektivnega dodatnega pokojninskega zavarovanja in druge stroske dela strokovnih
delavcev, pri ¢emer se Stevilo zaposlenih dologi po normativu, kot ga dolo¢a pravilnik, ki
ureja standarde in normative socialnovarstvenih storitev (za Dom upokojencev Smarje pri
JelSah za izvajanje pomoci v petih ob&inah znasa 0,66 strokovnega delavca za strokovno
pripravo v zvezi s sklenitvijo dogovora in 0,54 strokovnega delavca za vodenje in
koordiniranje). Stroski dela drugih zaposlenih, ki opravljajo poslovodna, radunovodska,
knjigovodska, racunalniska in druga dela, lahko znasajo najve¢ 75 % stroskov dela vseh
strokovnih delavcev in strokovnih sodelavcev. V kalkulaciji cene smo upostevali upravno




administrativne stroske v visini 30 % stroskov dela strokovnih delavcev in strokovnih
sodelavcev. Skladno s 6. togko 12. &lena se stroski dela za upravno administrativna dela
pristejejo stroSkom strokovnega delavca, ki opravlja naloge vodenja in koordiniranja.

* stroSkov materiala in storitev, ki predstavljajo skupne stroske, kot so stroski pisarniskega
materiala, stroSki nabave drobnega inventarja, strodki energije in vode, stroski &istilnih
storitev in drugih stro$kov prostorov, stroski plagilnega prometa ter strogki izobraZevanja
in podobno, pri ¢emer se uposteva, da ti strodki lahko znasajo najved 20 % stroskov dela
vseh strokovnih delaveev in strokovnih sodelavcev. V kalkulaciji cene smo upostevali
stroSke materiala in storitev v viSini 20 % strodkov dela vseh strokovnih delavcev in
strokovnih sodelavcev.

° stroSkov amortizacije in investicijskega vzdrZevanja za zgradbo in opremo. Skupaj
lahko ti stroski znaajo najve¢ 10 % stroskov dela vseh strokovnih delavcev in sodelavcev.
V kalkulaciji cene smo upoStevali strofke amortizacije in investicijskega vzdrZzevanja v
viini 10 % stro8kov dela strokovnih delaveev in strokovnih sodelavcev.

Tako izraCunani stroski strokovne priprave v zvezi s sklenitvijo dogovora in vodenja in
koordiniranja neposrednega izvajanja storitve na zaposlenega so izratunani v prilogi §t. 2/1,

NACIN IZRACUNA:
- Stroski za neposredno socialno oskrbo

Stro3ki za neposredno socialno oskrbo uporabnikov so skladno s 7. togko 12. ¢lena Pravilnika
sestavljeni iz:

» stroskov dela, ki predstavljajo place, prispevke delodajalca za socialno varnost, davek na
place in druge stroske dela socialnih oskrbovalcev na domu. Pri izradunu smo upostevali,
da pri izvajanju standardne storitve en socialni oskrbovalec na domu pri uporabnikih opravi
mesecno 110 ur efektivnega dela;

Kot korekcija pla¢ ter prispevkov na plate zaposlenih se za platane nepredvidene
odsotnosti z dela uposteva povecanje za 3,83 % na znesek plaé ter prispevkov na place
neposrednih izvajalcev oskrbe.

e stroskov materiala in storitev, ki predstavljajo strodke za prevozne storitve, strodke
zaS¢itnih sredstev, stroSke zdravstvenih pregledov in stroske za zavarovalne premije za
zavarovanje za splosno odgovornost iz dejavnosti, stroske izobraZevanja, strogke
pisarniSkega materiala in podobno;

e stroSkov amortizacije in investicijskega vzdrzevanja za vozilo.

Stroski materiala in storitev, stroski amortizacije in stroski investicijskega vzdrzevanja za
vozilo lahko skupaj zna3ajo najve¢ 15% stroskov dela vseh neposrednih izvajalcev oskrbe na
domu.

Tako izradunani stroski neposredne socialne oskrbe so za Obé&ino Smarje pri Jelsah prikazani v
prilogi 2/2.




OSNOVE ZA 1ZRACUN

[zracuni temeljijo na:
- planiranem Stevilu izvedenih ur pomo¢i na domu ob predpostavki, da en socialni
oskrbovalec pri uporabnikih opravi mese¢no 110 ur efektivnega dela,
- planiranem povprecnem §tevilu uporabnikov,
- planiranem Stevilu zaposlenih, s katerimi bomo zagotavljali storitev pomo¢ na domu,
- stroSkih plac, stroskov materiala in storitev, skladno z izhodii¢i, navedenimi v uvodu.

V nadaljevanju obrazloZitve je prikazan izracun posameznih elementov stroS§kov storitve
pomo¢ druZzini na domu.

4. IZRACUN STROSKOV STROKOVNE PRIPRAVE

Pri i1zracunu stroskov strokovne priprave smo upostevali normativ iz 6. ¢lena Pravilnika o
standardih in normativih socialnovarstvenih storitev, ki dolo¢a za strokovno pripravo v zvezi s
sklenitvijo dogovora normativ 1 strokovni delavec za 200 upravicencev.

Ce upostevamo normativ za strokovno pripravo v zvezi s sklenitvijo dogovora 1 strokovni
delavec za 200 upravi¢enceyv, izraGunamo 0,34 strokovnega delavca za obe ob¢ini, od tega za
Ob¢ino Smarje pri Jel§ah 0,23 strokovnega delavea.

Z upostevanjem 12. ¢lena Pravilnika znaSajo izraGunani stroski strokovne priprave 2.472,16 €
(2.407,85 € brez dviga PR plus 64,32 € dvig PR).

17. ¢len Pravilnika dolo€a, da e izvaja izvajalec storitev za vec obg&in, se stroski strokovne
priprave, vodenja in koordiniranja razdelijo med obline sorazmerno glede na Stevilo
uporabnikov iz posamezne obgine.

Za Ob&ino Smarje je planirano za leto 2022 povprecno 45 uporabnikov, kar pomeni 34,88 %
vseh uporabnikov, za katere je izvajalec pomoc¢i druzini na domu Dom upokojencev Smarje pri
Jel3ah.

Ob upostevanju tega kriterija, znasajo stroski strokovne priprave za Obg&ino Smarje pri Jelsah
862,27 € (839,84 € brez dviga PR plus 22,43 € dvig PR).

5 STROSKI STROKOVNE
OBCINA POVPRECNO ST. % PRIPRAVE
UPORABNIKOV vE
SMARJE PRI JELSAH 45 34,88 862,27
ROGATEC 21 16,28 402,49
PODCETRTEK 32 24,81 613,33
KOZJE 20 15,50 383,19
BISTRICA OB SOTLI 11 8,53 210,88
SKUPAJ 129 100,00 2.472,16




Dom upokojencev Smarje bo izvedel 770 ur mesetno, stroski strokovne priprave, tako znasajo
na uro izvedene pomoc¢i na domu 1,12 € (1,09 € plus 0,03 €).

5. IZRACUN STROSKOV VODENJA IN KOORDINIRANJA

Pri izraCunu stroskov vodenja in koordiniranja smo upostevali normativ iz 6. élena Pravilnika
o standardih in normativih socialnovarstvenih storitev, ki dolo¢a za vodenje in koordiniranje
neposrednega izvajanja storitve 0,5 strokovnega delavca na vsakih 20 neposrednih izvajalcev.

Glede na normativ, ki dologa 0,5 strokovnega delavca za vodenje in koordiniranje na 20
socialnih oskrbovalcev na domu, izraCunamo 0,54 strokovnega delavca za vodenje in
koordiniranje za pet ob&ini, za Ob&ino Smarje pri Jelah 0,18 strokovnega delavea.

Z upostevanjem 12.¢lena Pravilnika znaSajo izradunani strodki vodenja in koordiniranja
4.613,35 € (4.560,72 € brez dviga PR plus 52,63 € dvig PR)..

17. ¢len Pravilnika dolo¢a, da ¢e izvaja izvajalec storitev za ve¢ obé&in, se stroski strokovne
priprave, vodenja in koordiniranja razdelijo med obcine sorazmerno glede na Stevilo
uporabnikov iz posamezne obgine.

Za Obgino Smarje je planirano za leto 2022 povpredno 45 uporabnikov, kar pomeni 34,88 %

vseh uporabnikov, za katere je izvajalec pomo¢i druZini na domu Dom upokojencev Smarje pri
Jelsah.

Ob upostevanju tega kriterija, znaSajo strodki vodenja in koordiniranja za Ob&ino Smarje pri
Jel3ah 1.609,13 € (1.590,77 € brez dviga PR plus 18,36 € dvig PR).

POVPRECNO ST. STROSKI VODENJA
OBCINA UPORABNIKOV % | IN KOORDINIRANJA
v €
SMARJE PRI JELSAH 45 34,88 1.609,13
ROGATEC 21 16,28 751,06
PODCETRTEK 32 24,81 1.144,58
KOZJE 20 15,50 715,06
BISTRICA OB SOTLI 11 8,53 393,52
SKUPAJ 129 100,00 4.613,35

Dom upokojencev Smarje bo izvedel 770 ur mesecno, strogki vodenja in koordiniranja tako
znaSajo na uro izvedene pomo¢i na domu 2,09 € (2,07 € plus 0,02 €).

6. IZRACUN STROSKOV NEPOSREDNE SOCIALNE OSKRBE

StroSki za neposredno socialno oskrbo uporabnikov predstavljajo stroSke neposrednih
izvajalcev oskrbe - socialnih oskrbovalcev. Dom upokojencev Smarje pri Jelsah bo imel v letu




2022 skupaj zaposlenih 21 socialnih oskrbovalcev. Za Obéino Smarje pri Jeliah bomo imeli
7 redno zaposlenih oskrbovalcev.

Glede na to, da imamo pri zaposlenih, ki opravljajo storitev pomoé& druZini na domu razliéne
stroSke dela ter da se v praksi zaradi oddaljenosti ob&in zaposleni med posameznimi ob&inami
NE menjavajo in se med seboj NE nadome3¢ajo v primeru odsotnosti —_je osnova za izra¢un
povprecni meseéni stroSek dela zaposlenih doloéene obéine. Prav tako zaradi posebnosti
naselij posameznih obgin, za katere izvaja Dom upokojencev Smarje pri Jelsah storitev pomog
na domu, prihaja do razlik v strosku kilometrine.

Zaradi omenjenih razlogov se stro$ek neposredne oskrbe med posameznimi ob¢inami
razlikuje glede na povpreéni meseéni stroSek dela in kilometrine v posamezni obé&ini.

Povpregni mesedni stroski za neposredno oskrbo na zaposlenega v Obéini Smarje pri Jelsah
znalajo 2.209,07 € (1.982,78 € brez dviga PR plus 226,29 € dvig PR)..

6. Clen Pravilnika o standardih in normativih socialnovarstvenih storitev dolo¢a povpreéno 110
ur efektivnega dela meseéno na socialnega oskrbovalca. V nadaljevanju omenjeni &len dolo¢a,
da zaradi posebnosti naselja ali posebne obravnave upravi¢enca lahko ob¢ina dovoli odstopanje
od normativa $tevila efektivnih ur.

Pri izratunu neposredne oskrbe smo upostevali, da socialni oskrbovalec pri uporabniku
mesecno opravi povpre¢no 110 ur. Stroek neposredne oskrbe preradunan na uro pomoéi na
domu znasa 20,09 € (18,03 € plus 2,06 € ).

7. IZRACUN STROSKOV STORITVE POMOCI NA DOMU

Stro8ki storitve pomo€i na domu so sestavljeni iz strofkov strokovne priprave v zvezi s
sklenitvijo dogovora, stroskov vodenja in koordiniranja in stroskov neposredne socialne oskrbe.

Meseéni stroski za Ob&ino Smarje pri Jel3ah v letu 2022 znasajo:
a) stroski strokovne priprave 839,84 € (862,27 € z dvigom PR minus 22,43 € dvig PR) za
0,23 zaposlenih
b) stroski vodenja in koordiniranja 1.590,77 € (1.609,13 € z dvigom PR minus 18,36 €
dvig PR) za 0,18 zaposlenih
¢) stroski neposredne oskrbe 13.879,46 € (15.463,49 € z dvigom PR minus 1.584,03 € dvig
PR) za 7 zaposlenih

Skupaj znaSajo povprecni mesecni stroski 16.310,07 € (17.934,89 € z dvigom PR minus
1.624,82 € dvig PR), kar zna$a na uro pomo¢&i na domu za 770 efektivnih ur 21,18 € oz. 23,29
€ minus 2,11 € (razvidno iz obrazca 2).

17. ¢len Pravilnika v 2. to€ki dolo¢a, da oprostitev, kot je dologena v 20. &lenu Uredbe o merilih
za dolo€anje oprostitev pri plagilih socialnovarstvenih storitev (Uradni list RS, . 110/04,
124/04, 114/06 in 62/10) velja za stro§ke opravljanja nalog strokovne priprave v zvezi s
sklenitvijo dogovora in se v celoti financira iz proraduna ob¢ine.




17. ¢len Pravilnika v 3. to¢ki dolo¢a, da so ob¢ine dolZzne zagotoviti subvencijo iz sredstev
svojih proraCunov najmanj v vigini 50 % celotnih stro§kov vodenja in koordinacije in strokov
za neposredno izvajanje storitve na domu uporabnikov.

Skladno s 14. ¢lenom Pravilnika se cena storitve dologi tako, da se celotni stroski najprej
zmanj$ajo za oprostitev za stroSke strokovne priprave. Preostanek stro$kov se nato zmanjsa za
subvencijo, ki jo je skladno s 3. to€ko 17. &lena ob&ina dolzna zagotoviti (najmanj 50 % stroskov
vodenja in koordinacije ter neposredne oskrbe). Ostanek stroskov se deli s Stevilom efektivnih
ur vseh neposrednih izvajalcev oskrbe na mesec.

Upostevaje 14. in 17. ¢len Pravilnika pomeni to prispevek obéine v viSini najmanj 11,13 €
na uro in za uporabnika najveé¢ 10,05 EUR na uro pomo¢i na domu.

Stroski storitve Subvencija iz proraduna | Prispevek uporabnika
obcine
21,18 € 11,13 € 10,05 €
100 % 52,55 % 47,45 %

Tabela 3: Prispevek obcine in uporabnika na uro pomoci na domu

Izra€un cene storitve pomo¢i na domu je prikazan v obrazcu 2.

8. IZRACUN STROSKOV STORITVE POMOCI NA DOMU - opravljene
na nedeljo oz. dan drZzavnega praznika

Cena ure storitve pomo¢i na domu, opravljene v nedeljo ali v no¢nem &asu se lahko skladno s
16. ¢lenom Pravilnika poveca najve¢ za 40 %, opravljene na dan drzavnega praznika ali dela
prostega dne pa najvec za 50 %.

Skladno z gornjo navedbo smo pripravili izraGun cene pomo¢i na domu na dan drzavnega
praznika in na nedeljo. Pri izraunu smo upostevali dejanske stroske, ki nastanejo z izvajanjem
pomoci na domu na dan praznika in na nedeljo in sicer dodatke skladne s 44. ¢lenom Kolektivne
pogodbe za javni sektor za delo v nedeljo v visini 90 % urne postavke osnovne plade javnega
usluZbenca oz. dodatke za delo na prosti dan v visini 120 % urne postavke osnovne place
javnega usluzbenca.

Stroski neposredne oskrbe opravljene v nedeljo znasajo na izvedeno uro pomoci na domu
22,60 € (25,73 € minus 3,13 €), na dan praznika 24,69 € (28,17 € minus 3,48 €), stro3ki
strokovne priprave, vodenja in koordiniranja ostanejo nespremenjeni.

Tako znaSajo stroski storitve pomo¢i na domu preracunani na uro pomo¢i na domu na nedeljo
25,75 € (28,93 € minus 3,18 €), na dan drZavnega praznika 27,85 € (31,38 € minus 3,53 €),




Na teh osnovah znasa cena storitve pomo¢i na domu — preragunano na uro pomo¢i na domu:

Stroski storitve | Subvencija iz proraéuna obéine | Prispevek uporabnika
NEDELJA

25,75 € 13,42 € 12,33 €
PRAZNIK

27,85 € 14,47 € 13,38 €

[zradun cene storitve pomoci na domu opravljene na nedeljo oz. na dan drzavnega praznika je
prikazan v obrazcu 2 — nedelja in v obrazcu 2-praznik.

9. DODATNI STROSKI ZA PREVOZ OSKRBOVALK

Pravilnik o metodologiji za oblikovanje cen socialno varstvenih storitev v osmi to¢ki 12. &lena
doloCa, da stroSki materiala in storitev, ki predstavljajo stroske za prevozne storitve (npr.
kilometrina v primeru, ¢e neposredni izvajalec storitve uporablja lastno vozilo), strodke uporabe
vozila izvajalca, stroke zai¢itnih sredstev, zdravstvenih pregledov, stroske za zavarovalne
premije, stroSke izobraZevanja, stroske pisarniskega materiala in podobno, lahko skupaj znasajo
najvec 15% stroskov dela vseh neposrednih izvajalcev oskrbe na domu.

To smo pri svojem izraCunu tudi upostevali, vendar nam zaradi razgibanosti terena znesek,
namenjen za pokrivanje prevoznih stroskov neposrednih izvajalcev, ne zadog¢a.

Zato predlagamo, da nam Obg&ina Smarije pri Jelah za pokrivanje teh stroSkov dodatno
nameni 600,00 € mesecno,

Smarje, 30.03.2022

Vodja FRS: Odgovorna oseba:
.Petrg Ba¢ Gordana Drimel,
univ. dipl.ekon. dipl.m.s., mag. zdr.- soc.manag.
¢ ! [' (% }
d!d} o e /i ! |




PREDLOG CENE STORITVE POMOCI NA DOMU - OBCINA SMARIE PRI JELSAH OBRAZEC 2
Datum: 29.3.2022 DELOVNI DAN
Izvajalec: Dom upokojencev Smarje pri Jel$ah
1, Stevilo zaposlenih: 7.41
2. - strokovna priprava v zvezi s sklenitvijo dogovora 0,23
3. - vodenje in koordiniranje 0,18
4, - za neposredno socialno oskrbo uporabnikov 7 redno zaposleni 7,00
5. - Stevilo efektivnih ur na oskrbovalca na mesec 110 UR 110
6. skupno Stev.efektivnih ur na mesec (3*4) 770
Povpre¢ni Subvencija iz
mesecni stroski v| proraéuna obéine v [Subvencija iz prora¢una| Razlika v EUR na Cena storitve
EUR EUR na mesec RS v EUR na mesec mesec (5=2-3-4) | (6=5/sk.5t. efekt.ur)
2,00 3,00 4,00 5,00 6,00
a) Stroski strokovne priprave 862,27 839,84 22,43 0,00 0,00
b) Stroski vodenja in koordiniranja 1.609,13 795,39 18,36 795,38 1,03
c) Stroski za neposredno socialno oskrbo {c+d+e) 15.463,49 6.939,73 1.584,03 6.939,73 9,01
d) -stroski dela 13.472,83 5.944,40 1.584,03 5.944,40 7,72
-stroski materiala in storitev, amortizacije,
e) inv.vzdrz. 1.990,66 995,33 0,00 995,33 1,29)
f) -stro$ki financiranja 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00|
|§_) SKUPA) (a +b+c) 17.934,89 8.574,96 1.624,82 7.735,11 10,05]
SKUPAJ (a +b+c) na ef. uro v EUR 23,29 11,13 2,11 10,05
| STRUKTURA v % 47,79 9,06 43,15 |
Vodja FRS: Odgovorna oseba:

Petra Bac,

Gordana Drimel,

N



PREDLOG CENE STORITVE POMOCI NA DOMU - OBCINA SMARIJE PRI JELSAH

OBRAZEC 2
Datum: 29.3.2022 NEDELIA
lzvajalec: Dom upokojencev Smarje pri Jel§ah
1. Stevilo zaposlenih: 7,41
2. - strokovna priprava v zvezi s sklenitvijo dogovora 0,23
3. - vodenje in koordiniranje 0,18
4, -za neposredno socialno oskrbo uporabnikov 7 redno zaposleni 7,00
S. -Stevilo efektivnih ur na oskrbovalca na mesec 110 UR 110
6. skupno stev.efektivnih ur na mesec (3*4) 770
Subvencija iz
Poprecni mesecni| proraduna obéine v [Subvencija iz proraguna| Razlika v EUR na Cena storitve
stroski v EUR EUR na mesec RS v EUR na mesec mesec (5=2-3-4) | (6=5/sk.5t. efekt.ur)
1 2 3 4 5 6
a) Stroski strokovne priprave 862,27 839,84 22,43 0,00 0,00
b) Stroski vodenja in koordiniranja 1.609,13 795,39 18,36 795,38 1,03
c) Stroski za neposredno socialno oskrbo (c+d+e) 19.807,32 8.701,32 2.404,69 8.701,31 11,30|
d) -stroski dela 17.816,66 7.705,99 2.404,69 7.705,98 10,01
-stroski materiala in storitev, amortizacije,
e) inv.vzdrz. 1.990,66 995,33 0,00 995,33 1,29}
f) -stroski financiranja 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
g) SKUPA) (a +b+c) 22.278,72 10.336,55 2.445,48 9.496,69 12,33|
SKUPAJ (a +b+c) na ef. urov EUR 28,93 13,42 3,18 12,33
STRUKTURA v % 46,39 10,99 42,62 I
Vodja FRS: Odgovorna oseba:
Petra Bag, Gordana Drimel,
( } "'R ( .
SN L §

{



PREDLOG CENE STORITVE POMOCI NA DOMU - OBCINA SMARJE PRI JELSAH

OBRAZEC 2
Datum: 29.3.2022 PRAZNIK
Izvajalec: Dom upokojencev Smarje pri Jelah
1. Stevilo zaposlenih: 7,41
2. - strokovna priprava v zvezi s sklenitvijo dogovora 0,23
3. - vodenje in koordiniranje 0,18
4, -za neposredno socialno oskrbo uporabnikov 7 redno zaposlenih 7,00
5. -Stevilo efektivnih ur na oskrbovaica na mesec 110 UR 110
6. skupno Stev.efektivnih ur na mesec (3*4) 770
Subvencija iz
Poprecni mesecni| proracuna obc¢ine v [Subvencija iz proraéuna| Razlika v EUR na Cena storitve
stroski v EUR EUR na mesec RS v EUR na mesec mesec (5=2-3-4) | (6=5/sk.3t. efekt.ur)
1 2 3 4 5 6
a) Stroski strokovne priprave 862,27 839,84 22,43 0,00 0,00
b) Stroski vodenja in koordiniranja 1.609,13 795,39 18,36 795,38 1,03
c) Stro$ki za neposredno socialno oskrbo (c+d+e) 21.690,18 9.505,97 2.678,25 9.505,96 12,35
d) -stroski dela 19.699,52 8.510,64 2.678,25 8.510,63 11,05
-stroski materiala in storitev, amortizacije,
e) inv.vzdrz. 1.990,66 995,33 0,00 995,33 1,29
f) -stroski financiranja 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00}
g) SKUPA) (a +b+c) 24.161,58 11.141,20 2.719,04 10.301,34 13,38|
SKUPAJ (a +b+c) na ef. uro v EUR 31,38 14,47 3,53 13,38
STRUKTURA v % 46,11 11,25 42,64 |
Vodja FRS: Odgovorna oseba:

Petra Bac,

Gordana Drimel,



Datum:

29.3.2022

lzvajalec: Dom upokojencev Smarje pri Jeliah

STRUKTURA STROSKOV 2A STROKOVNO PRIPRAVO, VODENIE IN KOORDINIRANJE NA MESEC

PRILOGA 2/1

SKUPAJ 5T. ZAPOSLENIH | OBCINA SMARIE PRI JELSAH
0,66 0,54 34,88% 34,88%
recni V IN \ IN
P:'l\;’:ee(‘.(r:lri“ STROKOVNA Kogs;:\l‘\jliANJ STROKOVNA KO(CJ):IEI’\II\IJIERANJ
e PRIPRAVA PRIPRAVA
stroskiv € E E
1 STROSKI DELA (a+b+c+d) 2.878.48 1.902,23| 1.556,39 663,48] 542,87
a)  |Skupaj bruto {1+2+3+4+5+6) 2.178,95 1.440,20 1.178,36 502,33] 411,01
osnovna placa brez delovne dobe 1.879,59 1.290,16 1.055,58] 450,01} 368,19
dodatek na delovno dobo (35. &len KPJS) 68,23 46,83 38,33 16,34| 13,37
uspegnost 80,76 0,00| 0,00
dodatek za mentorstvo (36.&len KPJS)** 0,00 0,00
dodatek za specializacijo, magisterij in doktorat
(37. tlen ng)** e 500 9,08
drugi T\:gzm dodatek po KPJS ali drugi pravni 150,37 103,21 84,45 35,98 29,45
osnovi
b) Prispevki delodajalca za socialno varnost) 350,81 231,87 189,72 80,87 66,18
0 Prer?ij‘fl KDPZ (u-poitevajo izvajalci v okviru 32,18 21,24 17,38 7,42 6,06
mreZe javne sluibe) I l I
d)  |Drugi strotki dela (1+2+3+4) 316,54 208,92 170,93 72,86 59,62
regres za letni dopust 89,54 59,10 48,35| 20,63} 16,86
povractilo strodkov prehrane med delom 89,40 59,00 48,28] 20,57 16,84
povratilo stroskov prevoza na delo in iz dela 137,60 90,82 74,30 31,66 25,92
drugi stroski dela 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2. STROSKI MATERIALA IN STORITEV (a+...+j) 2.734,56 379,96 2.901,51 132,53) 1.012,04
stro3ki za upravno administrativna dela
a) (upo§te\fa]o se samo pri izradunu s'troékov iz 215886 2.590,63 0,00 903,61
druge alinee prvega odstavka 12. &lena tega 1
pravilnika **
b) strodki pisarniskega materiala *
c) strogki nabave drobnega inventarja *
d) strodki energije in vode *
e) stroski Cistilnih storitev *
f) drugi strodki prostorov * 575,70 379,96] 310,88 132,53 108,43
g) strodki placilnega prameta *
h) strodki izobraZevanja *
i) stroski najemnine *
i) drugi stroski *
3. STROSKI AMORTIZACIIE *+* = 287,85 189,98 155,44 66,26 54,22
4. STROSKI INVESTICIJSKEGA VZDRZEVANIA ***
5. STROSKI FINANCIRANJA 0,00 0,00
SKUPAJ (1+2+3+4+5) 4.281,90 2.472,17 4.613,34] 862,27 1.609,15'

¥

* %k
koK

stro8ki materiala in storitev max 20% stroskov dela vodje in koordinatorja

upravno administrativni strodki max 75% stroskov dela vodje in koordinatorja
stro8ki amortizacije in investicijskega vzdrzevanja so lahko max 10% stroskov dela vodje in koordinatorja

Smarje, 29.3.2022

Vodja FRS:
Petra Bac,

e My

Odgovorna oseba:
Gordana Drimel,



Datum: 29.3.2022 PRILOGA 2/2
Izvajalec Dom upokojencev Smarje pri Jel$ah

STRUKTURA STROSKOV ZA NEPOSREDNO SOCIALNO OSKRBO UPORABNIKOV NA MESEC

Zap. Vrsta stroskov Osnova za Povprecni meseéni
§t. obradun stroski v EUR
2 3 4
1. |STROSKI DELA (a+b+c+d+e) 1.924,69|
a) [Skupaj bruto 1.343,78|
-osnovna bruto plata brez delovne dobe 1.220,94)
-dodatek za delovno dobo (35.&1.KPJS) 91,81
-uspesnost 25,66
-dodatek za nevarnosti in posebne abremenitve
[ 39.€len KPJS) 0,00
-dodatek za delo v neenakomerna razporejenem DC { 42. ¢len
KPJS) 5,37
-dodatek za delo v nedeljo in na dan, ki je z zakonom dolocen kot
dela prost dan (44.¢len KPJS) 0,00
-dodatek za cas stalne pripravljenosti (46.¢len KPJS) 0,00
-drugi mozni dodatek po KPIS ali drugi pravni osnovi 0,00
b) |Prispevki delodajalca za socialno varnost 16,10% 216,35
c) |premija KDPZ 36,72
d) |drugi strodki dela (skupaj) 276,75
-regres za letni dopust 1.074,43 89,54
-povracilo stroskov prehrane med delom 89,40
-povratilo stroskov prevoza na delo in z dela 88,77
-drugi stroski dela 9,04
e) |korekcija plac in prispevkov na plaée (3,83%) 3,83% 51,09
2, |STROSKI MATERIALA IN STORITEV (a+..4g) * 233,76
a) |stroski za prevozne storitve 123,88
b) |stro3ki zai€itnih sredstev 33,10
c) |strodki zdravstvenih pregledov 1,26
stro3ki za zavarovalne premije za zavarovanje splodne
d) [odgovornosti iz dejavnosti 1,27
e) |strodki izobraZevanja 2,76
f)  |stroski pisarnidkega materiala 0,00
g) |drugi strodki storitev 71,49
3. ]STRO§KI AMORTIZACUE 50,62
. |STROSKI INVESTICIISK. VZDRZEVANJA 0,00
5. |STROSKI FINANCIRANIA 0,00
SKUPAJ (1+2+3+4+5) 2.209,07
Str.za neposredno soc.oskrbo na uro 110 20,09

* stroSki materiala, storitev, amortizacije, inv.vzd., financiranja max 15% stroskov dela neposrednih izvajalcev

Smarje, 29.3.2022

Vodja FRS: fa” A Odgovorna oseba:
Petra Bat, k¥ n ‘il Gordana Drimel,
L L i !
\a
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Datum:

29.3.2022

lzvajalec: Dom upokojencev Smarje pri Jel3ah

STRUKTURA STROSKOV ZA NEPOSREDNO SOCIALNO OSKRBO UPORABNIKOV NA MESEC

PRILOGA 2/2
NEDEUA

2ap. Vrsta stroskov Osnova za Povpreéni meseéni
st. obracun stroski v EUR
1 2 3 4
1. STROSKI DELA (a+b+c+d+e) 1.738,30|
a) Skupaj bruto 1.343,78]
-osnovna bruto plaga brez delovne dobe 1.220,94
-dodatek za delovno dobo (35.¢1.KPJS) 91,81
-uspesnost 25,66
-dodatek za nevarnosti in posebne obremenitve ( 39.élen KPJS) 0,00
-dodatek za delo v neenakomerno razporejenem DC ( 42. &len KPJS) 5,37
-dodatek za delo v nedeljo in na dan, ki je z zakonom dolocen kot
dela prost dan (44.¢len KPIS) 0,00
-dodatek za cas stalne pripravljenosti (46.¢len KPJS) 0,00
-drugi mozni dodatek po KPIS ali drugi pravni osnovi 0,00
b) Prispevki delodajalca za socialno varnost 16,10% 216,35
c) .'premija KDPZ 0,00
d) drugi stroski dela (skupaj) 178,17
-regres za letni dopust 0,00
-povracilo stroskov prehrane med delom 89,40
-povradilo stroskov prevoza na delo in z dela 88,77
-drugi strodki dela 0,00
e) korekeija plac in prispevkov na place (3,83%) 3,83% 0,00
2, lSTROgKI MATERIALA IN STORITEV (a+..+g) * 233,76/
a) stroski za prevozne storitve 123,88)
b) stros$ki zad¢itnih sredstev 33,10
c) stroski zdravstvenih pregledov 1,26|
stroki za zavarovalne premije za zavarovanje splosne odgovornosti
d) iz dejavnosti 1,27
e) stroski izobraZevanja 2,76
f) stroski pisarnitkega materiala 0,00
g) drugi strodki storitev 71,49
3. STROSKI AMORTIZACIJE 50,62
4, STROSKI INVESTICIISK. VZDRZEVANIA 0,00
S. STROSKI FINANCIRANJA 0,00
|SKUPAI (1+2+3+4+5) 2.022,68|
osnovna placa 1.220,94
dodatek nedelja 90,00% 0,90
dodatek praznik 120,00% 1,20
osnovna placa na uro 174 7,02
nedeljski dodatek na uro 770 6,32
Str.za neposredno soc.oskrbo na uro NEDELJA 110 25,73

* stro8ki materiala, storitev, amortizacije, inv.vzd., financiranja max 15% stroskov dela neposrednih izvajalcev

Smarje, 29.3.2022

Vodja FRS:
Petra Bag,

Odgovorna oseba:

Gordana Drimel,

16,10%
7,34



Datum:

29.3.2022

lzvajalec: Dom upokojencev $marje pri lel$ah

STRUKTURA STRO3KOV ZA NEPOSREDNO SOCIALNO OSKRBO UPORABNIKOV NA MESEC

PRILOGA 2/2
PRAZNIK

7,02 16,10%

Zap. Vrsta strogkov Osnova za Povpreéni meseéni
it. obragun stroski v EUR
1 2 3 4
1. |STROSKI DELA (a+b+c+d+e) 1.738,30
a) Skupaj bruto 1.343,78|
-osnovna bruto pla¢a brez delovne dobe 1.220,94
-dodatek za delovno dobo (35.&.KPJS) 91,81
-uspesnost 25,66
-dodatek za nevarnosti in posebne obremenitve { 39.¢len KPJS) 0,00|
-dodatek za delo v neenakomerno razporejenem DC ( 42. €len KPJS) 5,37
-dodatek za delo v nedeljo in na dan, ki je zzakonom dolocen kot
dela prost dan {44.¢len KPIS) 0,00
-dodatek za ¢as stalne pripravljenosti (46.¢len KPIS) 0,00
-drugi moZni dodatek po KPJS ali drugi pravni osnovi 0,00
b)  |Prispevki delodajalca za socialno varnost 16,10% 216,35
¢}  |premija KDPZ 0,00
d) drugi stroski dela (skupaj) 178,17,
-regres za letni dopust 0,00]
-povradilo stroskov prehrane med delom 89,40
-povradilo stro§kov prevoza na delo in z dela 88,77
-drugi stroiki dela 0,00]
e) korekcija plac in prispevkov na plage (3,83%) 3,83% 0,00
2. |STROSKI MATERIALA IN STORITEV {a+..+g) * 233,76
a) stroki za prevozne storitve ~ 123,88!
b) stroki zas€itnih sredstev 33,10
c) stroski zdravstvenih pregledov 1,26
strodki za zavarovalne premije za zavarovanje splo3ne odgovornosti
d) iz dejavnosti 1,27
e) stro3ki izobraZevanja 2,76
f) stroSki pisarniskega materiala 0,00]
g) drugi stroski storitev 71,49
_3. STROSKI AMORTIZACIJE 50,62
4. STROSKI INVESTICLISK. VZDRZEVANJA 0,00
5. STROSKI FINANCIRANJA 0,00
SKUPAJ (1+2+3+4+5) 2.022,68|
osnovna placa 1.220,94
dodatek nedelja 90,00% 0,90
dodatek praznik 120,00% 1,20
osnovna plaéa na uro 174
prazniéni dodatek na uro 770 8,42
Str.za neposredno soc.oskrbo na uro PRAZNIK 110 28,17

* stroSki materiala, storitev, amortizacije, inv.vzd., financiranja max 15% strodkov dela neposrednih izvajalcev

Smarje, 29.3.2022

Vodja FRS:
Petra Ba¢,

Odgovorna oseba:
Gordana Drimel,

9,78



