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Naslov gradiva: Sklep o dolocitvi redne delovne uspesnosti direktorice
javnega zavoda Lutkovno gledalisce Maribor za leto 2019

Priloge gradiva (navedba
morebitnih prilog):

1. Redna delovna uspesnost direktorice za leto 2019

Pregledali in parafirali:
Podpisniki Ime in priimek

podpisnika

Pristojen organ Datum Podpis tistega, ki
podpise oz. parafira

Gradivo pripravil-a: Dejvi Kolar, Visji
svetovalec

Gradivo pregledal-
a vodja organa in
morebitni vodja
NOE:

Daniel SAJKO

Vodja urada

Gradivo usklajeno
s pristojnimi organi
(ce je gradivo
pripravljeno izven
MOM):
Dodatni pregled na
predlog
pripravljavca
Dokument parafiral
podzupan:
{obkrozite tistega, ki je odgovoren
za vase podrocje)

Dr. Samo Peter Medved

Gregor Reichenberg

Mag. Helena Kujundzic Lukacek

Alenka Iskra

Kabinet zupana

Gradivo prejela Rosana Klancnik Sluzba za

sluzba MS v delovanje
fizicni in mestnega sveta
elektronski obliki

Gradivo pregledal
direktorja MU

Mag. Natasa Rodosek Kabinet zupana



Na podlagi, 22.a clena Zakona o sistemu plac v javnem sektorju (Uradni list RS, st. 108/09 -
uradno precisceno besedilo, 13/10, 59/10, 85/10, 107/10, 35/11 - ORZSPJS49a, 27/12 - odl. US,
40/12 - ZUJF, 46/13, 25/14 - ZFU, 50/14, 95/14 - ZUPPJS15, 82/15, 23/17 - ZDOdv, 67/17 in
84/18), dolocb Pravilnika o merilih za ugotavljanje redne delovne uspesnosti direktorjev pravnih
oseb javnega prava s podrocja kulture (Uradni list RS, st. 7/09, 33/10 in 50/17), 4. clena Zakona o
ukrepih na podrocju plac in drugih stroskov dela v javnem sektorju za leti 2020 in 2021 ter izredni
uskladitvi pokojnin (Uradni list RS, st. 75/19 in 139/20) in 23. cl. Statuta mestne obcine Maribor
(MUV, st. 10/2011, 8/2014 in 12/2019), je Mestni svet Mestne obcine Maribor na . redni seji dne

sprejel

SKLEP

o dolocitvi redne delovne uspesnosti direktorice
javnega zavoda Lutkovno Gledalisce Maribor za leto 2019

S tern sklepom se doloca redna delovna uspesnost direktorice Lutkovnega gledalisca Maribor
izkljucno zaradi potreb ugotavljanja pogojev za napredovanje po prenehanju mandata direktorice
(simulacija redne delovne uspesnosti) in s tern povezane dolocitve ocene direktorice.

V skladu z 4. clenom Zakona o ukrepih na podrocju plac in drugih stroskov dela v javnem sektorju
za leti 2020 in 2021 ter izredni uskladitvi pokojnin (Uradni list RS, st. 75/19 in 139/20) direktorju ne
glede na ta sklep in dolocbe Zakona o sistemu plac v javnem sektorju ne pripada del place za
redno delovno uspesnost za leto 2019.

Direktorici javnega zavoda Lutkovno Gledalisce Maribor se za leto 2019 doloci redna delovna
uspesnost v visini 90 odstotnih tock.

Ta sklep zacne veljati z dnem, ko ga sprejme Mestni svet Mestne obcine Maribor.
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Obrazlozitev predloga Sklepa o dolocitvi redne delovne uspesnosti direktorice
javnega zavoda Lutkovno gledalisce Maribor za leto 2019

OBRAZLOZITEV

Na podlagi dolocb Pravilnika o merilih za ugotavljanje redne delovne uspesnosti direktorjev pravnih
oseb javnega prava s podrocja kulture (Uradni list RS, st. 7/09, 33/10 in 50/17) (v nadaljevanju
Pravilnik), je Urad za kulturo in mladino Mestne obcine Maribor prejel dne 14. 2. 2020 s strani
javnega zavoda Lutkovno gledalisce Maribor viogo/oceno redne delovne uspesnosti za direktorico
Katarino Klancnik Kocutar.

Na Uradu za kulturo in mladino smo viogo/oceno preucili in ugotovili, da je pripravljena v sladu z
dolocili Pravilnika.

PRAVNA PODLAGA

Podrocje delovne uspesnosti ureja Zakon o sistemu plac v javnem sektorju (Uradni list RS, st.
108/09 - uradno precisceno besedilo, 13/10, 59/10, 85/10, 107/10, 35/11 - ORZSPJS49a, 27/12 -
odl. US, 40/12 - ZUJF, 46/13, 25/14 - ZFU, 50/14, 95/14 - ZUPPJS15, 82/15, 23/17 - ZDOdv,
67/17 in 84/18). Merila za dolocitev ocene doloca Pravilnik o merilih za ugotavljanje redne delovne
uspesnosti direktorjev pravnih oseb javnega prava s podrocja kulture (Uradni list RS, st. 7/09,
33/10 in 50/17). Prepoved izplacila dela place za redno delovno uspesnost doloca 4. clen Zakona
o ukrepih na podrocju plac in drugih stroskov dela v javnem sektorju za leti 2020 in 2021 ter izredni
uskladitvi pokojnin (Uradni list RS, st. 75/19 in 139/20).

FINANCNE POSLEDICE

Sprejem Sklepa o dolocitvi redne delovne uspesnosti direktorice javnega zavoda Lutkovno
gledalisce Maribor za leto 2019 ne zahteva financnih obveznosti proracuna Mestne obcine
Maribor. V skladu z dolocili 4. clena Zakona o ukrepih na podrocju plac in drugih stroskov dela v
javnem sektorju za leti 2020 in 2021 ter izredni uskladitvi pokojnin (Uradni list RS, st. 75/19 in
139/20) direktorici ne glede na dolocila Zakona o sistemu plac v javnem sektorju javnim
usluzbencem in funkcionarjem ne pripada del place za redno delovno uspesnost za leto 2019.

Pripravila:

Dejvi Kolar, visji svetovalec

Daniel Sajko, vodja urada po pooblastilu



©
Lutkovno
gledalisce
Maribor

Mestna obcina Maribor

Urad za kulturo in mladino

Slovenska cesta 40

2000 Maribor

Maribor, 17. 2.2020
Stev.:

Zadeva: Redna delovna uspesnost direktorice za leto 2019

Spostovani.

Na osnovi Pravilnika o merilih za ugotavljanje redne delovne uspesnosti direktorjev pravnih
oseb javnega prava s podrocja kulture (Uradni list RS, st. 7/09, 33/10 in 50/17), kjer so
izpostavljena naslednja merila:

1. preseganje izpolnitev letnega programa dela javne sluzbe po obsegu in kakovosti (3.
clen),

2. doseganje ali preseganje dolocenih merljivih kazalcev glede na povprecje v
dolocenem obdobju (4. clen),

3. doseganje deleza nejavnih prihodkov v celotnem letnem prihodku iz naslova javne
sluzbe (5. clen),

vam posredujemo Oceno redne delovne uspesnosti direktorice za leto 2019.

AD1. Preseganje izpolnitev letnega programa dela javne sluzbe po obsegu in kakovosti - po 3. clenu
(ocena obsega in kakovosti je priloga te vloge):

Program dela za leto 2018 je bil izpolnjen in presezen tako po obsegu kot tudi po kakovosti:

Izvedeni dogodki Izvedeni dogodki Nacrtovani dogodki indeks

Predstave 443 365 121

Ponovitve premiernih produkcij 157 140 112

Ponovitve iz preteklih sezon 286 225 127

Gostovanja po Sloveniji 72 60 120

Gostovanja v zamejstvu 3 2 150

Mednarodna gostovanja 42 18 233

Gostujoce predstave pri nas 13 10 130

Ostale javne nekomercialne prireditve 529 204 259

Po izkazanih ocenah to pomeni 50 odstotnih tock.

Lutkovno gledalisce Maribor. Vojasnisk trg l A, 2000 Marib
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AD2. Vrednotenje merljivih kazalcev po 4. clenu:

a) Povprecje zasedenosti prostorov za publiko (v % na predstavo) v ocenjevalnem obdobju je
88 %, kar pomeni 10 odstotnih tock.

b) Delez prodanih vstopnic (46.385) od vseh vstopnic (51.210) v ocenjevalnem obdobju je
90,56 %, kar pomeni 10 odstotnih tock.

c) Povprecno stevilo nastopov zaposlenih clanov ansambla glede na triletno povprecje
doseze 97,3 % kar pomeni 0 odstotnih tock.

AD3. Vrednotenje po merljivih kazalcih po 5. clenu:

Vrednotenje deleza nejavnih prihodkov v celotnem letnem prihodku je 17,53 %, kar pomeni 20
odstotnih tock.

Svet zavoda ugotavija, da je glede na Merila za ugotavljanje redne delovne uspesnosti
direktorjev pravnih oseb javnega prava s podrocja kulture direktorica Lutkovnega gledalisca
dosegla 90 odsotnih tock.

Priloga:

• Splosna ocena uspeha glede na zastavljene cilje

Predsednica Sveta zavoda LGM

mag. Majda Potrata

Lutkovno gledalisce Maribor. Vojasni.
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Delezi sofinanciranja 2018 2018% 2019 2019%

drzavni proracun 631.708 46,40 696.367 47,7
obcinski proracun 482.280 35,43 484.576 33,1
lastni vir 239.616 17,60 256.111 17,5
Zavod za zaposlovanje 7.723 0,57 13.033 0,9

EU projekt
- - 11.250 0,8

1.361.327 100 1.461.337 100

Lutkovno gledalisce Maribor, Vojasniski trg I A
I M 3s Mi


