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Z lokalnim programom za mlade za obdobje 2018-2023 želi Občina Trbovlje vzpostaviti čvrst okvir za 
prihodnjo dobro komunikacijo med mladimi in odločevalci na lokalni ravni. Občina s tem zagotavlja 
dolgoročno izboljšanje učinkovitosti mladinskih pobud, spodbuja participacijo mladih ter zagotavlja 
nadaljnjo kontinuirano delovanje organizacij in javnih zavodov na področju dela z mladimi. 

Pripravo programa je vodil oddelek za finance, proračun in družbene dejavnosti Občine Trbovlje v 
sodelovanju z drugimi organizacijami v občini, ki delujejo na področju mladine. Program bo 
predložen v sprejem občinskemu svetu Občine Trbovlje. Osnutek programa je bil pripravljen v 
mesecu maju in poslan v pregled javnim zavodom in društvom, ki delujejo na področju mladine.

S pričujočim lokalnim programom za mlade v občini Trbovlje se občina Trbovlje skupaj s 
partnerskimi organizacijami, predvsem javnimi zavodi in društvi, ozira tako v preteklost kot v 
prihodnost. V preteklost zato, ker marca 2018 mineva šest let od prve tovrstne strategije; v 
prihodnost pa zato, ker na podlagi ocen, želja in potreb mladih, torej sedanjega stanja, temelji nov 
program, ki predvideva ukrepe in smernice za prihodnost. 

Namen programa je vzpostaviti in dolgoročno zagotavljati sistemsko podporno okolje za razvoj 
mladinske politike in mladinske dejavnosti v občini Trbovlje. 

POLITIČNI OKVIR

V preteklih šestih letih je bilo na področju mladih in mladinskega dela marsikaj postorjenega, zdaj 
pa je nastopil čas, da stanje ponovno skrbno pregledamo in ocenimo. Na podlagi teh ocen bomo 
načrtovali nov program, s katerim bo občina Trbovlje odgovarjala na potrebe mladih v hitro 
spreminjajočem se svetu.

Od leta 2000 v mednarodni skupnosti praznujemo 12. avgust kot Mednarodni dan mladih. 
Statistični urad Republike Slovenije je ob zadnjem mednarodnem dnevu mladih za uredništvo 
MLAD.SI pripravil zanimiv prispevek. Od kdaj do kdaj smo mladi, je relativno in za vsakogar različno 
pojmovanje. Pa vendar so v vsaki družbi sprejete tudi  definicije mladih: Združeni narodi uradne
uvrščajo med mlade osebe stare od 15 do 24 let, Urad republike Slovenije za mlade in Zavod 
Republike Slovenije za zaposlovanje tiste, ki so stari , program ERASMUS+, Mladi v  med 15 in 29 let  
akciji pa podpira projekte mladih v starosti od 13 do 30 let. Mladost je tako biološko kot tudi  
družbeno pogojena. Časovni okvir, ko mladi ne dosežejo popolne avtonomije, se zgodovinsko 
spreminja in je danes precej širši kot v preteklosti. Mladostništvo je tako čas, v okviru katerega 
mladi preizkušajo različne izbire in se pripravljajo na samostojno in neodvisno življenje. 
Avtonomija mladih je osnovno vodilo mladinske politike, ki medsebojno povezuje različna področja 
(kot so izobraževanje, zaposlovanje, stanovanjska politika, zdravje in drugo), saj le odgovorni in 
neodvisni mladi, ki se ne bojijo prevzemati odločitev za lastno življenje, prispevajo k razvoju družbe 
kot take. Občina Trbovlje želi s programom spodbuditi razvoj skupnosti v tej smeri in podpreti 

UVOD
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V prvi polovici leta 2017 je bilo 320.000 mladih starih med 15 in 29 let, kar je nekaj več kot 15 % 
celotnega prebivalstva. Največ jih je živelo na območju Ljubljane (16 %), sledilo pa je območje 
Maribora (6 %). Po podatkih Statističnega urada RS iz junija 2017 živi v občini Trbovlje 1.617 mladih 
v starosti od 15 do 26 let, od tega tretjina v starosti od 15 do 18 let, spolna struktura pa kaže rahlo 
prednost moških (52 %).

Dne 12. junija 2010 je stopil v veljavo  (v nadaljevanju: Zakon o javnem interesu v mladinskem sektorju
ZJIMS), ki opredeljuje mladinski sektor in določa javni interes v mladinskem sektorju ter način 
uresničevanja javnega interesa v mladinskem sektorju. To je krovni zakon, ki opredeljuje tako  mlade
kot tudi vse ostalo, kar je relevantno v zvezi z delom za mlade in mladinskim delom. Naslednje 
temeljno besedilo za področje mladine je Resolucija o nacionalnem programu za mladino 2013-
2022, ki jo je Državni zbor Republike Slovenije z veliko večino sprejel 24. oktobra 2013. V resoluciji so 
posebej identificirane teme, ki se nanašajo na razvoj mladine. Te ključne teme oziroma področja so: 
izobraževanje, zaposlovanje in podjetništvo, bivanjske razmere mladih, zdravje in dobro počutje, 
mladi in družba kultura, dediščina in mediji ter . Za vsa našteta področja so opredeljeni cilji. 

V skladu z zakonodajnim okvirjem se Občina Trbovlje s programom za mlade 2018-2023 zavezuje k 
doseganju ciljev in zadovoljitvi potreb, ki so jih tako mladi kot širša družba prepoznali kot strateško 
pomembne za razvoj mladih. 

organizacije, ki delujejo na področju mladih, da s svojimi programi ustvarjajo pogoje za aktivno 
participacijo in opolnomočenje mladih na poti do odraslosti. Občina hkrati spodbuja celotno 
lokalno skupnost k ustvarjanju podpornega okolja, ki bo mladim nudil podporo na različnih 
področjih življenja. 

Kot smo navedli zgoraj, na doseganje avtonomije mladih vplivajo dejavniki, kot so izobraževanje, 
služba, bivalne razmere, njihova informiranost in participacija v različnih institucijah. Dejstvo je, da 
velik delež mladih ni deležen pogojev, ki bi jim omogočali, da bi trdno, odločno in uspešno stopali 
proti odraslosti. Zagotavljanje mladim prijaznejšega okolja je nujen korak na poti do izboljšanja 
njihovega položaja v skupnosti, kar posledično vodi do trajnostnega družbenega razvoja. 

§ zagotavljanje normativnih in drugih pogojev za razvoj področij mladinskega dela in 
vključevanja mladinskega vidika v strategije, politike ter ukrepe, ki vplivajo na mlade

ZAKON O JAVNEM INTERESU V MLADINSKEM SEKTORJU 

Zakon o javnem interesu v mladinskem sektorju (Ur. l. RS, št. 42/10) opredeljuje mladinski sektor in 
določa javni interes v mladinskem sektorju ter način uresničevanja javnega interesa v mladinskem 
sektorju (1. člen ZJIMS). ZJIMS določa, da so nosilke javnega interesa v mladinskem sektorju 
poleg države tudi samoupravne lokalne skupnosti. Za uresničevanje javnega interesa v 
mladinskem sektorju so na lokalni ravni pristojni organi samoupravne lokalne skupnosti (6. člen 
ZJIMS). Pri uresničevanju javnega interesa v mladinskem sektorju morajo država in samoupravne 
lokalne skupnosti sodelovati z organizacijami v mladinskem sektorju (9. člen ZJIMS). 
Komplementarnost lokalnih in državnih ukrepov bi morala iziti kot usklajen sistem, pa vendar so 
mnogokrat že na državni ravni ukrepi mladinske politike  nepovezani. Večjo povezanost je ZJIMS 
začrtal z opredelitvijo javnega interesa v mladinskem sektorju, in sicer kot: 



UREJANJE PODROČJA MLADIH V OBČINI TRBOVLJE 

§ pospešuje službe socialnega skrbstva, za predšolsko varstvo, osnovno varstvo otroka in 
družine, za socialno ogrožene, invalide in ostarele;

Zakon o lokalni samoupravi (Ur. l. RS, 94/07 – uradno prečiščeno besedilo s spremembami – v 
nadaljevanju: ZLS) ureja občine kot temeljne samoupravne lokalne skupnosti, ki v okviru ustave in 
zakonov samostojno opravljajo svoje zadeve in izvršujejo naloge, ki so nanje prenesene za 
zakonom. Na podlagi 21. člena ZLS občina za zadovoljevanje potreb svojih prebivalcev opravlja 
vrsto nalog, v nadaljevanju pa so omenjene le tiste, ki se neposredno ali posredno nanašajo na 
mlade:

§ omogoča pogoje za gospodarski razvoj občine in v skladu z zakonom opravlja naloge s 
področja gostinstva, turizma in kmetijstva;

§ ustvarja pogoje za gradnjo stanovanj in skrbi za povečanje najemnega socialnega sklada 
stanovanj;

Naslednji pomemben dokument je odlok o proračunu Občine Trbovlje, sprejet za posamezno 
proračunsko leto. V njem so na različnih postavkah rezervirana sredstva, ki so neposredno ali 
posredno namenjena mladim. V proračunski postavki »Programi za mladino« je zajeto financiranje 
Javnega zavoda Mladinski center Trbovlje in Društva prijateljev mladine Trbovlje. Poleg tega se na 
vsakoletne javne razpise s področja športa, kulture, preprečevanja drog, splošne porabe, štipendij, 
nagrad za zaključna dela, dodeljevanja stanovanj po listi A in B in podjetništva lahko prijavljajo 
mladi.

§ sprejema statut občine in druge splošne akte.

V Statutu Občine Trbovlje (Uradni vestnik Zasavja, št. 19/16 in 12/18) pa so v 10. členu zgoraj 
omenjene naloge, ki se nanašajo na mlade, še natančneje razčlenjene. 

Občina lahko po ZJIMS (ZJIMS, 27. člen) mladinsko politiko na lokalni ravni izvaja skladno z 
lastnimi interesi, potrebami, zmožnostmi in okoliščinami, kot so število in struktura prebivalcev, 
ekonomska moč ter prostorske in kadrovske zmogljivosti v mladinskem sektorju.

§ zagotavljanje finančne podpore mladinskim programom in programom za mlade, vključno s 
podporo mladinski infrastrukturi.  

§ ustvarja pogoje za izobraževanje odraslih, ki je pomembno za razvoj občine in za kvaliteto 
življenja njenih prebivalcev;

§ skrbi za varstvo zraka, tal, vodnih virov, za varstvo pred hrupom, za zbiranje in odlaganje 
odpadkov in opravlja druge dejavnosti varstva okolja;

§ pospešuje razvoj športa in rekreacije;

§ lahko podeljuje denarne pomoči in simbolične nagrade ob posebnih priložnostih ali 
obletnicah občanov;

§ pospešuje vzgojno-izobraževalno, informacijsko, dokumentacijsko, društveno, in drugo 
dejavnost na svojem območju;

§ pospešuje kulturno-umetniško ustvarjalnost, omogoča dostopnost do kulturnih programov, 
zagotavlja splošnoizobraževalno knjižnično dejavnost ter v skladu z zakonom skrbi za 
kulturno dediščino na svojem območju;
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Občina Trbovlje zagotavlja financiranje zavoda v višini okvirno 165.000 EUR letno.

Mladinski center je v 28. členu ZJIMS opredeljen kot organizirano funkcionalno središče za mlade, ki 
ga zagotavlja lokalna skupnost ali druga pravna oseba javnega ali zasebnega prava oziroma fizična 
oseba, v katerem se izvajajo programi v mladinskem sektorju in mladinsko delo na lokalni ravni. 

Občina Trbovlje je za namen izvajanja programov za mlade in mladinskega dela v letu 2001 
ustanovila javni zavod Mladinski center Trbovlje. 

1
Zavod je bil ustanovljen z . Odlokom o ustanovitvi javnega zavoda Mladinski center Trbovlje
Občinski svet Občine Trbovlje je 20. junija 2011 sprejel Odlok o spremembah in dopolnitvah odloka 
o ustanovitvi javnega zavoda Mladinski center Trbovlje2

, kjer so zabeležene naslednje dejavnosti 
zavoda: 

Področje mladine v občini Trbovlje opredeljujejo spodaj navedeni temeljni pojmi, ki so oblikovani na 
podlagi ZJIMS in programa ERASMUS+, Mladi v akciji. 

OPREDELITEV OSNOVNIH POJMOV 
NA PODROČJU MLADINE 

§ dostop mladih do trga delovne sile in razvoj podjetnosti mladih;

»Mladinski sektor« so področja, na katerih v občini poteka proces oblikovanja in uresničevanja 
mladinskih politik in mladinskega dela, in sicer: 

Mladinski centri so v Resoluciji prepoznani kot tip organizacije v mladinskem sektorju oziroma 
prostori in oblike organiziranosti, v katere se združujejo mladi, z namenom posvečati posebno 
pozornost spodbujanju, ozaveščanju in informiranosti mladine ter spodbujanju aktivnega 
sodelovanja mladih v procesih odločanja. 

§ avtonomija mladih, neformalno učenje in usposabljanje ter večanje kompetenc mladih;

»Mladi« so mladostniki in mlade odrasle osebe obeh spolov, stari od 15 do dopolnjenih 29 let, ki 
živijo, delajo ali se izobražujejo v občini. Hkrati so mladi tudi mlade osebe obeh spolov v starosti od 
13 do 30 let, ki vstopajo v mednarodno mladinsko delo v okviru programa ERASMUS+. 

§ zbira in posreduje informacije za mlade
§ koordinira in izvaja dejavnosti za mlade, s poudarkom na stalnih prioritetah v okviru 

nacionalnega programa za mladino in evropskega sodelovanja na mladinskem področju
§ nudi servisno dejavnost (tehnična, organizacijska, strokovna in svetovalna pomoč) 

mladinskim organizacijam, neformalnim mladinskim skupinam in mladim posameznikom 
§ organizira in izvaja aktivnosti širšega pomena in pridobiva sredstva zanje.
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»Organizacija v mladinskem sektorju« je subjekt, ki deluje v mladinskem sektorju na območju 
občine, je organiziran kot mladinska organizacija, organizacija za mlade ali mladinski svet in ima 
sedež v občini.

§ mobilnost mladih in mednarodno povezovanje;

»Organizacija za mlade« je neprofitna pravna oseba s sedežem v občini, ki na območju občine 
izvaja dejavnosti, namenjene tudi uveljavljanju interesov mladih, vendar pa teh aktivnosti ne 
upravljajo, pripravljajo, izvajajo in vrednotijo mladi. Organizirana je kot zavod, ustanova ali zadruga. 
V Mladinskem centru Trbovlje kot edini organizaciji za delo z mladimi v občini, mladi načrtujejo, 
izvajajo in vrednotijo aktivnosti s podporo mladinskih delavcev. 

§ skrb za mlade z manj priložnostmi v družbi;

§ dostop mladih do kulturnih dobrin, spodbujanje ustvarjalnosti ter inovativnosti mladih in 
sodelovanje mladih pri upravljanju javnih zadev v družbi. 

§ zdrav način življenja in preprečevanje različnih oblik odvisnosti mladih; 

»Mladinska organizacija« v občini je avtonomno, demokratično, prostovoljno, samostojno združenje 
otrok in/ali mladih, ki ima najmanj 90 % članstva v starosti do 29 let in najmanj 70 % članov vodstva v 
starosti od 15 do 29 let, ima sedež v občini in s svojim delovanjem na območju občine omogoča 
mladim pridobivanje načrtnih učnih izkušenj, oblikovanje in izražanje njihovih stališč ter izvajanje 
dejavnosti v skladu z njihovo interesno, kulturno, nazorsko ali politično usmeritvijo ter je organizirana 
kot samostojna pravna oseba, in sicer kot društvo ali zveza društev ali kot sestavni del druge pravne 
osebe, in sicer društva, zveze društev, sindikata ali politične stranke, s tem da ji je v temeljnem aktu te 
pravne osebe zagotovljena avtonomija delovanja v mladinskem sektorju. 

  je usklajen nabor ukrepov različnih lokalnih sektorskih javnih politik z »Lokalna mladinska politika«
namenom spodbujanja in lajšanja integracije mladih v ekonomsko, kulturno in politično življenje 
skupnosti, ter ustreznih podpornih mehanizmov za razvoj mladinskega dela ter delovanja 
mladinskih organizacij, ki poteka v sodelovanju z avtonomnimi in demokratičnimi reprezentativnimi 
predstavniki mladinskih organizacij ter strokovnimi in drugimi organizacijami. 

»Mladinski center« je osrednja organizacija za mlade. Osnovni namen mladinskega centra je 
neformalna socializacija in vključevanje organizirane in neorganizirane mladine v lokalnem okolju 
v preventivne, neformalno-izobraževalne, prostovoljne, kulturne, socializacijske, prostočasne in 
druge animacijske aktivnosti kot tudi omogočanje raznovrstnih mladinskih iniciativ. V njem se 
izvajajo programi v mladinskem sektorju in mladinsko delo na lokalni ravni. Ima več različnih 
funkcij: preventivno, asociativno, servisno, informativno, izobraževalno in razvojno. Mladinski 
center Trbovlje deluje na vseh navedenih področjih, poleg tega nudi mladim in mladinskim 

»Mladinsko delo« je organizirana in ciljno usmerjena oblika delovanja mladih in za mlade, v okviru 
katere mladi na podlagi svojih prizadevanj prispevajo k lastnemu vključevanju v družbo, krepijo 
svoje kompetence ter prispevajo k razvoju skupnosti. Izvajanje različnih oblik mladinskega dela 
temelji na prostovoljnem sodelovanju mladih ne glede na njihove interesne, kulturne, nazorske ali 
politične usmeritve. V občini Trbovlje se mladinsko delo izvaja v Mladinskem centru Trbovlje, kjer 
so zaposleni strokovno usposobljeni in izkušeni mladinski delavci, pa tudi v drugih mladinskih 
organizacijah v občini.

§ prostovoljstvo, solidarnost in medgeneracijsko sodelovanje mladih; 
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§ Srednja tehniška in poklicna šola Trbovlje

§ Osnovna šola Ivana Cankarja Trbovlje

§ Zavod za šport Trbovlje

§ Klub B

§ Osnovna šola Trbovlje

§ Gimnazija in ekonomska srednja šola Trbovlje

§ druga društva s področja kulture, športa idr. v občini Trbovlje

Mladinski center Trbovlje je v sodelovanju z Občino Trbovlje izvedel analizo stanja na področju 
mladih. Z analizo stanja so bile zbrane informacije s področja demografije, izobraževanja, 
zaposlovanja, zdravja in aktivne participacije mladih.

Informacije so bile zbrane s pomočjo vprašalnikov, ki so bili posredovani preko e-pošte in po 
telefonu. Hkrati se je za analizo uporabila metoda »on desk research«, kjer so bile pregledane 
spletne strani in socialna omrežja organizacij.

Od februarja do aprila 2018 je potekala mnenjska raziskava med mladimi v občini Trbovlje. 
Raziskava je bila izvedena z namenom pridobivanja osnovnih informacij o ciljni publiki 

ANALIZA STANJA 

§ Osnovna šola Tončke Čeč Trbovlje
§ Zasavska ljudska univerza

§ Mladinski center Trbovlje
§ RCR d.o.o. – program PUM

§ politične stranke v občini Trbovlje

Analiza je potekala od januarja do marca 2018, v tem času so bile zbrane informacije naslednjih 
organizacij:

»Mladinska infrastruktura« je fizični prostor (zemljišče ali stavba oziroma del stavbe), ki je na 
območju občine namenjen predvsem mladim za izvajanje mladinskega dela.  Mladinska 
infrastruktura je mladim na voljo v Mladinskem centru Trbovlje, ki upravlja tudi z nastanitveno 
infrastrukturo za izvedbo večdnevnih aktivnosti ter vsem potrebnim za izvajanje ustvarjalnih, 
izobraževalnih in drugih aktivnosti.

»Mladinski program« je skupek mladinskih dejavnosti, ki ga v občini izvaja mladinska organizacija 
ali organizacija za mlade, z namenom doseganja svojega osnovnega poslanstva, in ki poteka 
nepretrgoma skozi večji del leta, vsaj 30 tednov v letu, ter vključuje vsaj 15 aktivnih udeležencev. 

organizacijam primerno infrastrukturo za ustvarjanje ter izvajanje lokalnih in mednarodnih 
aktivnosti. 

»Mladinski projekt« je posamična aktivnost izvajalca v občini, ki ima datumsko opredeljen začetek 
in konec, kot na primer prireditev ali druga enkratna akcija.
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MLADI

§ mladi, ki so vključeni v druge programe, kot na primer PUM, ali pa se šolajo na Zasavski 
ljudski univerzi;

Vzorec je bil prilagojen deležu posamezne podskupine, kot ga prepoznavajo statistični podatki v 
Občini Trbovlje, ter uravnotežen glede na spol. Vprašalniki so se delili po srednjih šolah, v 
Mladinskem centru Trbovlje ter preko spleta. Zajet je bil 7-% delež demografske skupine. 

§ mladi zaposleni, ki živijo in delajo v občini Trbovlje;

Podatki SURS na dan 1. julij 2017 kažejo, da je bilo v Sloveniji 2.066.161 prebivalcev, od tega 
315.468 mladih v starosti med 15 in 29 let, kar znaša 15,27 %. 

§ mladi zaposleni, ki živijo v občini Trbovlje, delajo pa izven občine Trbovlje.

§ presek mladine v Trbovljah (ocena njihovega prostega časa, zdravja in kakovosti odnosov);

§ politična in družbena funkcija mladih (vključenost in pripadnost v družbi ter ocena kakovosti 
življenja mladih v Občini Trbovlje).

Cilj raziskave je bil doseči vsaj 160 anketirancev. V raziskavi je sodelovalo 162 mladih. Nagovorjene 
skupine so bile sledeče:

§ osnovnošolci, ki živijo v občini Trbovlje;
§ dijaki, ki živijo v občini Trbovlje in se šolajo v občini Trbovlje;
§ dijaki, ki živijo v občini Trbovlje in se šolajo izven občine Trbovlje (Zagorje, Litija, Celje, 

Ljubljana);
§ študenti, ki živijo v občini Trbovlje in se dnevno vozijo na študij;
§ študenti, ki živijo in študirajo izven občine Trbovlje, vendar preživljajo konce tedna v občini 

Trbovlje;
§ mladi, evidentirani v bazi brezposelnih oseb, ki živijo v občini Trbovlje;

Mladinskega centra Trbovlje, torej o mladih med 13. in 30. letom.  Zadnja lokalna raziskava o 
mladih je bila izvedena leta 2008 in je bila predstavljena na statističnih dnevih v Radencih. Po tem 
letu v Trbovljah ni bilo nobene raziskave, ki bi ustrezno in predvsem celovito nagovarjala mladino. 
Precej jasno je postalo, da se je delo v mladinskem centru v zadnjih desetih letih korenito 
spremenilo, saj mladi izražajo druge potrebe in drugačen način komuniciranja in delovanja. 
Delovanje in razmišljanje o mladih lahko hitro postane pavšalno ugibanje, ki ne temelji na 
celostnem in strokovnem pristopu delovnega področja, od katerega se to pričakuje. 

Izsledki raziskave bodo uporabljeni predvsem pri pripravi bodočih vsebin delovanja zavoda, hkrati 
pa bodo koristili tudi kot izhodišče za izvedbo t.i. strukturiranega dialoga, orodja, ki ga je Evropska 
Komisija razvila z namenom neposrednega povezovanja mladih z lokalnimi, nacionalnimi in 
evropskimi odločevalci, naj bo to na področju zdravstva, sociale, šolstva, športa, gospodarstva, 
politike ali česa drugega. 

Mnenjska raziskava je posegla na tri glavna področja:

§ prispevek mladih v Mladinskem centru Trbovlje in funkcija Mladinskega centra Trbovlje 
(vključenost v aktivnosti mladinskega centra);
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§ Največ mladih preživlja svoj prosti čas s prijatelji in družino. Pokazalo se je, da mlajši mladi 
preživijo velik del prostega časa na spletu. Sledi ukvarjanje s športom in počitek.

§ 60 % mladih je odgovorilo, da so zadovoljni z odnosi (prijatelji, partner, družina, sošolci, 
učitelji, nadrejeni, sosedi). Najvišje nezadovoljstvo (11 %) je izkazano pri odnosih s 
partnerjem, največ neodločenosti pa so rezultati pokazali pri odnosih z učitelji, nadrejenimi 
in sosedi.

§ 84 % mladih je že bilo v položaju, kjer se je pri sprejemanju odločitev upoštevalo njihovo 
mnenje. Največ priložnosti imajo znotraj družine ter pri izobraževanju. S primerjavo med 
športnimi in kulturnimi organizacijami je opaziti, da imajo mladi po svojem mnenju več 
priložnosti za soodločanje v okviru športnih dejavnosti. Večina mladih (65 %) je z možnostjo 
sodelovanja pri sprejemanju odločitev ali podajanju mnenj zadovoljna, 27 % pa o teh temah 
ne razmišlja. Zadovoljstvo s priložnostmi pri sprejemanju odločitev z leti pojenja. 

§ Mnenja mladih o življenju v občini so sledeča: 
§ Mladim smo zastavili osem trditev, ki so jih ocenili na petstopenjski lestvici. Trditve, ki 

§ Mladi imajo v povprečju 29 ur prostega časa tedensko in imajo občutek, da jim prostega časa 
ne primanjkuje, se pa ta občutek z leti spreminja. Iz raziskave lahko ugotovimo odnos do 
možnosti lastnega upravljanja s časom, ki ga mlajši mladi po večini nimajo. V dopoldanskem 
času jim ga določa šolski sistem, v popoldanskem pa starši. Starejši kot so, bolj so sami 
odgovorni za svoj čas. Mladi, ki se šolajo izven občine in se dnevno vozijo, imajo občutek, da 
imajo manj prostega časa od tistih, ki se vozijo občasno oziroma se šolajo v domačem kraju. 
Večina vprašanih (52 %) meni, da ima ravno pravo količino prostega časa. Iz raziskave je 
zaznati splošno zadovoljstvo, saj jih je kar 62 % označilo pozitivni del odgovorov.

§ Pri uvajanju novosti na področju športnih dejavnosti v občini, si več kot tretjina mladih želi 
sprememb in novih športnih aktivnosti (boks, ju-jitsu, judo, zimskih športov – tek na 
smučeh, drsanje ipd.). Iz raziskave je razvidno tudi prepričanje, da je ukvarjanje s športom 
aktivnost privilegiranih, saj je povezana s finančnimi zmožnostmi. Primerjave med kulturno 
aktivnimi in športno aktivnimi se med seboj dopolnjujejo. Iz podatkov je videti, da mladi, ki 
se ukvarjajo s športom, nimajo interesa za kulturno-umetniške aktivnosti (39 %). Kulturno 
aktivni mladi bi se s športom morda celo ukvarjali, obstajajo pa prepreke, kot je pomanjkanje 
ustrezne podpore in s tem povezane motivacije (32 %).

Povzetek raziskave o nekaterih karakteristikah mladih v občini Trbovlje:

V okviru vzorca raziskave je bilo razvidno, da večina anketiranih (67 %) živi v tri ali štiričlanskih 
družinah. 

§ Uporaba socialnih omrežij in spletnih orodij za komuniciranje je med mladimi pogosta, 
vendar se vrsta razlikuje glede na starost. Tako Instagram uporabljajo predvsem mladi med 
15. in 23. letom. Facebook je najpogosteje v uporabi med starejšimi mladimi, starimi od 19 
do 29 let. Uporaba slednjega je tesno povezana z uporabo elektronske pošte, hkrati pa 
mladi, ki uporabljajo to socialno omrežje, ne uporabljajo Instagrama. Mlajše mlade med 14. 
in 18. letom starosti najlažje dosežemo preko omrežja Snapchat. 

Na isti dan je bilo v Trbovljah 16.149 prebivalcev, od tega 2.190 mladih v starosti od 15 do 29 let, kar 
znaša 13,56 %.

V letu 2016/17 je bilo število dijakov s stalnim bivališčem v občini Trbovlje 484, od tega se jih je 239 
šolalo v srednjih in poklicnih šolah s sedežem v Trbovljah. Študentov je bilo v tem šolskem letu 569. 
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izražajo največ neodločenosti, pa tudi precej nestrinjanja (med 28 in 43 % negativnih 
odgovorov) so:

§ V Trbovljah je prijetno odraščati.

§ Največ strinjanja (med 69 in 80 % pozitivnih odgovorov) so prejele sledeče trditve:

§ Opis besede sreča mladi opredelijo s sledečimi opisi: spoštovanje do sebe in drugih, 
ljubezen, zadovoljstvo, veselje, družbena povezanost, pozitivna naravnanost, spodbuda 
in prostovoljstvo.

Izobraževanje lahko v osnovi razdelimo na formalno in neformalno. S formalnim izobraževanjem 
pridobimo javno veljavno izobrazbo, poklicno kvalifikacijo ali javno veljavno listino. Pri 
neformalnem izobraževanju pa gre za pridobivanje, razširjanje, obnavljanje, posodabljanje in 
poglabljanje znanja, pri čemer ni nujno, da se pridobljeno znanje dokazuje z javno veljavno listino.  

§ Trbovlje so zanimivo mesto.

§ V Trbovljah se počutim varno.

§ Prebivalci Trbovelj so odprtega duha.

§ V Trbovljah je prijetno živeti.

§ Trbovlje so moderno mesto.

IZOBRAŽEVANJE MLADIH

Velika večina mladih Trboveljčanov med 15. in 19. letom nadaljuje izobraževanje na srednjih šolah. 
V Trbovljah delujeta dve srednji šoli, na katerih se šola 245 od 610. mladih Trboveljčanov, starih od 
15 do 19 let. 

§ Na lokaciji nove šolske zgradbe se izvajajo programi  srednjega strokovnega izobraževanja
(elektrotehnik, strojni tehnik in tehnik računalništva).

§ splošna gimnazija – športni oddelek - 4 oddelki,

Veliko mladih se šola tudi izven občine. Takšnih je bilo po podatkih SURS v letu 2017 245.

§ ekonomski tehnik – 4 oddelki,
§ maturitetni tečaj – 1 oddelek.

Na Srednji tehniški in poklicni šoli Trbovlje se v šolskem letu 2017/18 izvajajo naslednji programi:

Gimnazija in ekonomska srednja šola v šolskem letu 2017/18 izvaja (sledeče) programe: 

§ Na dislocirani enoti (Novi dom 60) pa  se izvajata program srednjega poklicnega 
izobraževanja: (avtoserviser, inštalater strojnih inštalacij, oblikovalec kovin) ter program 
nižjega poklicnega izobraževanja (pomočnik v tehnoloških poklicih). 

§ splošna gimnazija – 5 oddelkov,

Glavni akterji formalnega izobraževanja so šole. V Trbovljah na ravni primarnega izobraževanja 
delujejo tri osnovne šole: Osnovna šola Tončke Čeč Trbovlje (osnovnošolsko izobraževanje in 
osnovnošolsko izobraževanje po posebnem programu z nižjim izobrazbenim standardom), 
Osnovna šola Ivana Cankarja Trbovlje ter Osnovna šola Trbovlje, ki ima poleg matične šole še dve 
podružnični šoli, in sicer PŠ Alojza Hohkrauta  in PŠ Dobovec. Na matični šoli poteka pouk od 1. do 
9. razreda, na PŠ Alojza Hohkrauta od 1. do 6. razreda in na PŠ Dobovec v dveh kombiniranih 
oddelkih od 1. do 4. razreda. V osnovnošolsko izobraževanje, v Trbovljah je v letu 2017/18 
vključenih 1170 otrok.
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Vse aktivnosti v MCT so opredeljene z učnimi cilji, ki jih mladi dosegajo z aktivnim sodelovanjem pri 
načrtovanju, organizaciji in/ali izvedbi aktivnosti in projektov. Ob zaključku oziroma med 
izvajanjem programov mladinski delavci skupaj z mladimi spremljajo in ovrednotijo učni napredek.

§ mobilnost,

Program MCT je opredeljen z letnim delovnim načrtom in usklajen z Zakonom o javnem interesu v 
mladinskem sektorju.

Strateški cilji MCT na področju neformalnega izobraževanja so: razvoj in krepitev interesnih skupin, 
individualno in skupinsko delo pri podjetniških pobudah, izvajanje izobraževanj in usposabljanj v 
okviru različnih projektov, vključevanje mladih v izvajanje aktivnosti, mednarodno učno okolje v okviru 
programa ERASMUS+ ter vrednotenje in formalizacija znanj z uporabo neformalnih izkazov učenja.

§ aktivna participacija.

§ Klub trboveljskih študentov – Klub B.

§ na dodiplomski študij: program višje strokovne šole (Abitura Celje).

§ v program srednje šole (V. stopnja): ekonomski tehnik, logistični tehnik, zdravstvena nega in 
predšolska vzgoja;

Mladinsko delo opredeljujejo nekatere skupne značilnosti:

§ v programe poklicne šole (IV. stopnja):  bolničar negovalec, električar in trgovec;

§ PUM Zasavje;  Program PUM – Projektno učenje za mlajše odrasle je javno veljavni program 
neformalnega izobraževanja. Namenjen je mladim od 15 do 25 let, ki iz različnih razlogov 
niso dokončali šole, so brez poklica in se niso zaposlili. Trenutno je v PUM vključenih 6 
mladih Trboveljčanov. 

V Trbovljah deluje tudi  ter različne jezikovne šole. Glasbena šola Trbovlje

§ za pridobitev osnovnošolske izobrazbe; 

§ prostovoljna vključitev,

Možnosti rednega visokošolskega ali univerzitetnega študija v Zasavju ni, zato se mladi na študij 
bodisi dnevno vozijo, bodisi bivajo v kraju študija. 

Ostale organizacije, ki mladim ponujajo dostop do neformalnega učenja, so:  

§ Mladinski center Trbovlje.

§ neformalno učenje,

§ informiranje,

V kontekstu izvajalcev formalnega izobraževanja je potrebno omeniti (v Zasavsko ljudsko univerzo 
nadaljevanju ZLU), ki poleg formalnega nudi tudi možnost neformalnega izobraževanja. ZLU v 
šolskem letu 2107/18 omogoča vpis:

Sicer ZLU že tradicionalno izobražuje tudi na področju neformalnega učenja. V programe 
formalnega in neformalnega izobraževanja je vključenih 91 mladih. 

Poslanstvo  je izvajanje mladinskega dela, ki je prostovoljna in Mladinskega centra Trbovlje
usmerjena aktivnost mladega posameznika, in del neformalne učne poti, kot tako pa prispeva 
dodaten prostor samouresničevanja mladih posameznikov.
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V zadnjih letih se je zaradi ugodnejših razmer na trgu dela kot tudi zaradi izvajanja ukrepov Jamstva 
za mlade na OS Trbovlje delež brezposelnih mladih do 29 let znižal za približno 52 % (december 
2015/ februar 2018). Tako je konec februarja v evidenci brezposelnih oseb na OS Trbovlje 
prijavljenih 509 mladih v starosti do 29 let.

V zadnjem času so zaradi večjega povpraševanja delodajalcev po delovni sili pozitivni premiki vidni 
tudi v zaposlovanju mladih in ranljivih brezposelnih oseb. 

ZAPOSLOVANJE MLADIH 

Ekonomska kriza, ki je pred leti zelo prizadela tudi Slovenijo, se je polegla. Danes je slovensko in 
evropsko gospodarstvo v porastu, kazalniki nakazujejo nadaljevanje tega trenda. 

Pri nas delodajalci največ povprašujejo po delavcih za preprosta dela v predelovalnih dejavnostih 
(kovinarstvo, elektrotehnika…), po orodjarjih, varilcih, operaterjih CNC naprav, zidarjih, natakarjih 
čistilcih, voznikih težkih tovornjakov in vlačilcev, bolničarjih, prodajalcih, inženirjih gradbeništva in 
elektrotehnike, zdravnikih…

Z namenom omiliti strukturno neskladje med ponudbo in povpraševanjem oz. s ciljem dvigniti 
zaposljivost in s tem konkurenčnost brezposelnih oseb, se le-te vključuje v programe neformalnega 
izobraževanja in usposabljanja, kot npr. usposabljanje za varilce, operaterje CNC naprav, 
pomočnike ključavničarja, socialne oskrbovalce, voznike tovornjakov…

ZRSZ od leta 2015 svetovalno delo z mladimi krepi z uporabo inovativnejših pristopov, kot so: več 
individualnega kariernega svetovanja, uporaba modernejših kanalov komuniciranja, uporaba 
pripomočkov za vodenje kariere, poglobljeno karierno sodelovanje, omogočanje neposrednih 
stikov z delodajalci, sodelovanje z nevladnimi organizacijami in drugimi pobudami v lokalnem 
okolju.

Kljub temu, da ima OS Trbovlje še vedno najnižje povpraševanje po delovni sili v državi, pa se je tudi 
v Zasavju število objavljenih prostih delovnih mest bistveno povečalo – predlani za 28,1 % glede na 
prejšnje leto, lani pa za 21,5 % v primerjavi z letom 2016. Pomemben delež brezposelnih se zaradi 
dobrih prometnih povezav zaposli tudi izven zasavske regije, predvsem v Ljubljani, kjer je 
povpraševanje po delavcih še precej višje.

Trend upadanja brezposelnosti je v lokalni izpostavi  Zavoda Republike Slovenije za zaposlovanje 
(v nadaljevanju: ZRSZ),  (v nadaljevanju OS Trbovlje) še izrazitejši kot v Območni službi Trbovlje
republiškem povprečju. OS Trbovlje pokriva urade za delo v Hrastniku, Trbovljah, Litiji in Zagorju. V 
letu 2016 se je število registriranih brezposelnih v Sloveniji zmanjšalo za 11,9 % (december 
2016/december 2015), medtem pa se je na področju, ki ga pokriva OS Trbovlje, zmanjšalo kar za 
15,6 %. V lanskem letu je OS Trbovlje beležila največji upad brezposelnosti med vsemi območnimi 
službami ZRSZ; število brezposelnih se je v primerjavi z decembrom 2016 znižalo kar za 21 %, v 
Sloveniji pa za 14,6 %. V letu 2018 se upad brezposelnosti nadaljuje, število registriranih 
brezposelnih se je znižalo še za 3,4 % (januar 2018/februar 2018), tako da OS Trbovlje ob koncu 
februarja beleži 2.598 registriranih brezposelnih oseb. 
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V evidenci brezposelnih oseb pa dalj časa žal ostajajo mladi z večjimi zdravstvenimi težavami ali 
drugimi, bolj kompleksnimi ovirami, zaradi katerih na trgu dela doslej še niso dobili priložnosti. Ti 
mladi so vključeni v , rehabilitacijsko svetovanje, različne krajše poglobljeno karierno svetovanje
ali daljše . Nekateri izmed njih bodo vključeni v programe Aktivne politike zaposlovanja programe 
socialne aktivacije, ki se bodo v zasavski regiji začeli izvajati v prvi polovici prihodnjega leta. 

Projekt za večjo zaposljivost mladih  koordinira , v njem pa »KLJUČ« Mladinski center Trbovlje
sodelujejo projektni partnerji: RRA Zasavje, RA Kozjansko, MC Zagorje ob Savi, MC Šmocl Laško in 
Katapult Trbovlje. Sredstva za izvajanje projekta so namenjena preko Ministrstva za izobraževanje, 
znanost in šport iz Evropskega socialnega sklada (Javni razpis za spodbujanje aktivnega 
državljanstva mladih za večjo zaposlenost 2016 – 2018).

Projekt se izvaja v , njegov glavni namen pa je zasavski in savinjski regiji dvig zaposljivosti in 
zaposlenosti mladih (od 15 do 29 let), vključno z ranljivimi skupinami (NEET, dolgotrajno 
brezposelni itd.), preko metod mladinskega dela (krepitev mehkih veščin), specifičnih usposabljanj 
(odgovor na potrebe gospodarstva) ter reševanja izzivov podjetij s ciljem zaposlitve. Do marca 
2018 je bilo v projekt vključenih 119 mladih, od tega 51 mladih Trboveljčanov, zaposlilo pa se je več 
kot 40 mladih.

Brezposelni mladi so za delodajalce zanimivi kandidati. Njihova fleksibilnost, hitra učljivost in 
poznavanje informacijske tehnologije so lastnosti, zaradi katerih imajo večkrat prednost pred 
ostalimi kandidati.

Tabela - Gibanje registrirane brezposelnosti mladih (do 29 let)

S septembrom 2018 se bo projekt iztekel, zaradi velike odmevnosti in prepoznavnosti ter dobrih 
učinkov pa se bo projekt nadaljeval kot Klub Ključ. Ta prvenstveno ne bo namenjen brezposelnim, 
ampak bo v sodelovanju z lokalnim gospodarstvom mladim omogočal gradnjo in razvoj karierne 
poti pred vstopom in ob vstopu na trg delovne sile. Klub Ključ mladim nudi znanje s področja t.i. 
mehkih veščin (komunikacija, osebna rast, podjetniške veščine…), medtem ko jim študijski obiski in 
potencialna sodelovanja s podjetji omogočajo boljše možnosti za načrtovanje kariere.   

MOBILNOST MLADIH

Mobilnost mladih, predvsem učna mobilnost mladih, je področje, ki ga Evropska unija spodbuja z 
namenom izboljševanja zaposljivosti mladih, medkulturne izmenjave, dostopa do novih znanj in 
razvijanja jezikovnih spretnosti. V Zeleni knjigi »Spodbujanje učne mobilnosti za mlade«, sprejete 
8. 7. 2009, je v uvodu zapisano:
»Učna mobilnost, tj. nadnacionalna mobilnost zaradi pridobivanja novih spretnosti, je eden izmed 
osnovnih načinov, na katerega lahko posamezniki, zlasti mladi, izboljšajo svojo zaposljivost in 

 XII 2015  XII 2016  XII 2017  II 2018  

OS Celje  2.891  2.278  1.771  1.676  

OS Trbovlje  1.071  769  550  509  

Skupaj  3.962  3.047  2.321  2.185  
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osebni razvoj. Študije potrjujejo, da učna mobilnost povečuje človeški kapital, saj študentje dobijo 
dostop do novega znanja ter razvijejo nove jezikovne spretnosti in medkulturne kompetence. Poleg 
tega se delodajalci zavedajo teh koristi in jih cenijo. Bolj verjetno je, da bodo Evropejci, ki so 
mobilni v mladosti v obdobju učenja, mobilni tudi pozneje v življenju kot delavci 3

.«

Poznamo več vrst mobilnosti mladih:  (premik v fizičnem, geografskem prostoru znotraj prostorsko
države in meddržavno) in  (prehod posameznika z enega družbenega položaja v drugega, družbeno
med različnimi družbenimi skupinami ter s tem povezanimi socialnimi okoliščinami), ki jima lahko 
dodamo še  (zmožnost in pripravljenost na prostorsko mobilnost) in  psihološko  virtualno

4
mobilnost. Za mlade je predvsem pomembna .  prostorska učna mobilnost

Občina Trbovlje vsako leto s pobratenimi  občinami Sallaumines (Francija), Valandovo (Republika 
Makedonija) in Lazarevac (Republika Srbija) izvaja mednarodne izmenjave mladih, za kar letno 
namenja 26.000 €. 

Srednja tehniška in poklicna šola Trbovlje   redno izvaja projekte v okviru programa ERASMUS+, v 
okviru katerega imajo dijaki priložnost opraviti večtedensko praktično usposabljanje v Nemčiji. 

Regionalna razvojna agencija Zasavje izvaja informiranje in svetovanje za mlade podjetnike, za 
mobilnost v okviru programa E+.

Mladinski center Trbovlje je močna koordinacijska organizacija na področju mobilnosti mladih v 
okviru programa E+, Mladi v akciji. Delovanje zavoda je na področju prostovoljstva pustilo velik 
učinek v lokalnem okolju, saj je v občini Trbovlje akreditiranih že 5 gostiteljskih organizacij, ki so s 
podporo MCT pridobile priložnost, da gostijo evropske prostovoljce. Tako je v občini Trbovlje stalno 
navzočih do 8 evropskih prostovoljcev, ki v okviru programa E+ izvajajo prostovoljno delo, s čimer 
med mladimi v Trbovljah širijo védenje o možnostih mednarodne mobilnosti.

Država mora spodbujati mobilnost mladih in omogočati pogoje, v katerih se le-ta lahko širi in 
razvija, saj je mobilnost mladih pomembna tudi zaradi odpiranja države in družbenega napredka 
nasploh. Prepoznavanje pomena mobilnosti mladih je ključnega pomena tudi v lokalnem okolju. 
Trboveljski mladi imajo na voljo več poti, po katerih se lahko vključujejo v programe mobilnosti. 

Gimnazija in ekonomska srednja šola Trbovlje je gostiteljska organizacija v programu 
mednarodnega prostovoljstva (ERASMUS +), v okviru katerega na šoli vsako leto gosti enega tujega 
prostovoljca iz nemško govorečega področja. Šola je vključena še v sledeče mednarodne projekte: 
E+, projekt Mladina – šola – gospodarstvo v dialogu, Forum (Luksemburg), Euroweek in You(th) 
Start – Izzivi podjetnosti za mlade. 

Poleg prostovoljstva je mladim Trboveljčanom v okviru programa E+ na voljo tudi možnost 
sodelovanja v mednarodnih mladinskih izmenjavah, pa tudi možnost udeležbe na različnih urjenjih in 
seminarjih doma in v tujini. Letno se mednarodnih mobilnosti v okviru zavoda udeleži preko 200 
mladih.

3http://www.movit.si/info-servis-eurodesk/mobilnost-mladih/ 
4http://www.mss.si/datoteke/dokumenti/MSS-124-11-mobilnostmladih.pdf 
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Čeprav osnovno odgovornost za svoje zdravje nosi posameznik, je tudi lokalna skupnost 
odgovorna za zagotovitev pogojev, ki njenim prebivalcem omogočajo zdrav življenjski slog. 
Dejavnost lokalne skupnosti na ta način obsega predvsem oblikovanje, izvajanje in pospeševanje 
preventivnih programov in strategij na področju zdravja. Tovrstna dejavnost je posebej pomembna 
prav za mlade, ki svoj življenjski slog še razvijajo. Odsotnost določenih preventivnih zdravstvenih 
ukrepov v kombinaciji z razmeroma pogosto nagnjenostjo mladih k za zdravje tveganemu vedênju 
lahko mladim povzroči nezanemarljive zdravstvene težave ter hkrati ključno zaznamuje njihov 
nadaljnji telesni in duševni razvoj. Preventivni programi na področju zdravja mladih so zato 
nezanemarljiv element vlaganja v mlade s strani občine. 

ZDRAVJE MLADIH 

Otrokom in mladostnikom (do nastopa prve zaposlitve) je namenjen otroško-šolski dispanzer (v 
nadaljevanju OŠD). Delovanje OŠD je usklajeno z Zakonom o zdravstveni dejavnosti. Po lastni oceni 
izvajajo dobro dostopno zdravstveno oskrbo za mlade do dokončanja srednje šole. Študenti so v 
Trbovljah predvsem med koncem tedna (ko je dostopnost do storitev ZDT - OŠD slabša), zato so ti 
večinoma (ob nujnejših stanjih) obiskovalci urgentnih ambulant.  Čakalne dobe za mlade so po 
ocenah ZDT kratke, večinoma pod republiškim povprečjem. V zobnih ambulantah OŠD ni čakalne 
dobe, uporabniki so obravnavani takoj. Poleg zdravljenja (kurative) je ZDT tudi nosilec preventivnih 
programov za mlade:

§ Pogovori in individualno reševanje težav mladostnikov (v sodelovanju z Društvom prijateljev 
mladine Trbovlje, Centrom za socialno delo Trbovlje, Območnim združenjem Rdeči križ 
Trbovlje ...).

Zdravje je definirano kot dinamično ravnovesje telesnih, duševnih, čustvenih, duhovnih, osebnih in 
socialnih prvin, ki se kaže v zmožnosti neprestanega opravljanja funkcij in prilagajanja okolju. V 
tem smislu zdravje in skrb zanj nista le interes posameznika  ali institucij, medicinskih strok  
zdravstvenega varstva, temveč odgovornost celotne družbene skupnosti.

V občini Trbovlje je glavni nosilec na področju zdravja za mlade (ZDT), v Zdravstveni dom Trbovlje 
okviru katerega delujejo otroško-šolski dispanzer, šolska zobozdravstvena ambulanta in psiholog 
za mladostnike. ZDT na področju mladih izvaja preventivne programe, katerih nosilci so osnovne in 
srednje šole. 

§ Poleg obveznih in z zakonom predpisanih vsebin izvaja ZDT tudi druge aktivnosti in projekte, 
ki jih šole (predvsem srednje) prepoznajo kot aktualne. 

§ Skupinska predavanja o aktualnih temah (zdrav življenjski slog; šport; prehrana ter motnje 
prehranjevanja; prekomerna telesna teža; spolnost; odvisnost - alkohol, droga, splet; 
duševno zdravje; učne težave).

Mladi veliko časa preživijo v šoli, zato lahko šole pomembno vplivajo na njihovo zdravje in 
osveščenost. 

§ je že vrsto let vključena v slovensko mrežo zdravih šol;
§ v okviru razširjenega programa izvaja evropsko sofinanciran program Zdrav življenjski slog 

2017-2018;

Osnovna šola Ivana Cankarja Trbovlje: 
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§ prirejajo predstavitve nevladnih organizacij in lokalnih športnih klubov;

§ vsako leto obeležujejo svetovni dan sladkorne bolezni (14. november, modri krog in 
preventiva v delavnicah naravoslovnega krožka, PP predstavitve, tekmovanje iz poznavanja 
sladkorne bolezni na šolski in državni ravni);

§ prirejajo predavanja in delavnice (učenje spopadanja s stresom, zasvojenost in 
samopodoba) in sodelujejo z ;Ne-odvisen.si

§ od leta 2012 so vključeni v mrežo zdravih šol, preko katere učence osveščajo o pomenu 
zdravega življenja; 

§ naravoslovna dneva  ter  (8. in 9. razred);                 Aids in droge O tebi

§ vsak oddelek izvoli referenta za zdravje (skrbi za razgibavanje in osveščanje);

Tudi na Osnovni šoli Tončke Čeč namenjajo veliko pozornosti fizičnemu in psihičnemu zdravju mladih: 

§ vključeni so v program ; Zdrav življenjski slog

§ projekta  (1x tedensko dobijo učenci brezplačen obrok sadja) in Shema šolskega sadja
Tradicionalni slovenski zajtrk;

§ osmošolci slovesno podpišejo izjavo, da ne bodo kadili;
§ sodelujejo v projektih: (zdrava Simbioza giba, Tradicionalni slovenski zajtrk, O tebi 

spolnost), ;Svetovni dan zdravja, Svetovni dan sonca, Dan duševnega zdravja

Obe trboveljski imata pri izbiri predavanj na temo zdravja in zdravstvene vzgoje, ki jih srednji šoli 
izvajajo zunanji predavatelji, bolj proste roke. Šola teme predavanj opredeli avtonomno, glede na 
lastne potrebe, ter v letnem delovnem načrtu (v skladu z zakonsko predpisano količino namenjenih 
ur) sama načrtuje predavanja za posamezno šolsko leto. 

§ delavnice in pogovore o varni rabi interneta in pasteh digitalnih medijev; 

§ projekte  (ponuja 2 uri dodatne brezplačne vadbe na teden),Zdrav življenjski slog  Simbioza 
giba Osnovna motorika (vključuje v gibanje stare starše učencev) in ;

§ otroke učijo o zdravi prehrani (recepti, meniji, obisk zeliščarske kmetije ).Plavica…

§ prijave na občinske razpise za programe športa, s katerimi učencem omogoča izvedbo 
plavalnih tečajev in smučarsko šolo v naravi.

§ izvaja izbirne predmete s področja športa, njene športne ekipe pa se udeležujejo tekmovanj 
na različnih ravneh;

§ izvaja projekt Tradicionalni slovenski zajtrk in v šolskem čebelnjaku prideluje  med;

§ vsako leto izvaja delavnice o samopodobi najstnikov (v sodelovanju z ZD Trbovlje);
§ v sodelovanju z raznimi lokalnimi športnimi društvi izvaja športne krožke;

§ organizira izvajanje preventivnih dejavnosti ali nakup preventivne opreme iz sredstev 
občinskega razpisa Droga;

§ izvaja plavalne tečaje z učenci 1., 2. in 3. razreda itd.

§ organizira tekmovanja v ulični košarki (Cankarjevih 3 x 3), medgeneracijski športni dogodek 
Šport in špas  (v sodelovanju z Media športom in številnimi lokalnimi zunanjimi sodelavci)
ter (v sodelovanju s Slovensko Karitas);Tek podnebne solidarnosti 

§ organizira izvajanje delavnic na temo varne rabe spleta (za učence, starše in zaposlene);

Osnovna šola Trbovlje je vključena v mrežo zdravih šol in izvaja sledeče programe, v katerih 
sodelujejo (tudi) mladi zadnje triade: 

§ številne aktivnosti na podlagi analize športno vzgojnih kartonov, ki so pripomogle k  

dokazano višjim rezultatom šole na tem področju;

§ spodbuja učence, da obdelujejo šolski vrt;
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§ Izvaja projekta »Zdrava šola« in »Peš v šolo – dan brez avtomobila«.

Obe srednji šoli spodbujata mlade k športu, organizirata bogato ponudbo športnih dni in prijavljata 
šolske ekipe na razna tekmovanja. 

§ spodbujati k množičnosti športne rekreacije;

GESŠ Trbovlje pa ima tudi poseben oddelek gimnazijskega programa, namenjen športnikom s 
statusom, katerim se trudijo omogočiti čim boljše pogoje za učenje in trening. Šola izvaja številne 
preventivne dejavnosti: 

Športna aktivnost otrok in mladine je zaradi vpliva na telesni in duševni razvoj mladih oziroma na 
grajenje podobe odrasle osebnosti, del katere je mogoče zdravo oblikovati le s specifičnimi 
gibalnimi dejavnostmi, pomembno področje ukrepanja. Tovrstne aktivnosti spodbujajo mlade k 
zdravemu življenju, pravičnosti, strpnosti in spoštovanju posameznika ter jim omogočajo večjo 
kakovost življenja v odraslosti in starosti. Spodbujanje športne dejavnosti v obdobju mladosti je 
namenjeno zlasti izboljšanju športnih znanj, zagotavljanju primerne psihofizične zmogljivosti, 
odpravljanju in zmanjševanju negativnih posledic sedenja in drugih negativnih vplivov sodobnega 
življenja, preprečevanju zdravju škodljivih razvad ter zadovoljevanju človekove potrebe po igri in 
tekmovalnosti.

§ ustvarjati pogoje za razvoj športa mladih, s poudarkom na predšolski ter osnovnošolski 
mladini.

Prav v smislu spodbujanja slednjega v ZŠT že več kot 10 let izvajajo program Spoznavajmo se s 
športom, v katerega so vključeni otroci v starosti 4 do 5 let iz vseh enot vrtca. Vse leto brezplačno 
spoznavajo športne zvrsti, kot so mali nogomet, mini rokomet, športno plezanje, atletika in karate. 

§ Prireja predavanja »Še vedno vozim – vendar ne hodim« o varnosti v cestnem prometu, 
predavanja o problematiki alkohola in marihuane med mladimi, preventiva kajenja.

§ Izvaja program delavnic za dijake na temo odvisnosti od spleta/IKT. 

§ Vsako leto se prijavi na občinski razpis »Droge« in iz tega naslova financira predavanja in 
delavnice.

§ Prireja delavnice »MindtheMind« za ozaveščanje dijakov o duševnem zdravju.
§ Organizira medgeneracijsko druženje z razgibavanjem (dijaki in starejši občani), dijaki pa 

sodelujejo na humanitarnem teku.

MLADI IN ŠPORT 

Na področju športa v občini deluje  (ZŠT), katerega cilj je: Zavod za šport Trbovlje
§ omogočiti že delujočim športnim društvom ter klubom čim boljše pogoje za doseganje   

zastavljenih ciljev;

ZŠT skrbi za urejanje športnih površin (Športni park Rudar, zunanja igrišča Partizan,  trim steza 
Mladost, letno kopališče in športna dvorana Polaj).  V trboveljski občini je 12 manjših igrišč, za 
katera skrbijo krajevne skupnosti. Večina jih je opremljena s košarkarskimi koši in/ali nogometnimi 
goli ter igrali. Mladi lahko tako na prostem igrajo nogomet, rokomet, košarko in odbojko na mivki. 

Občina je s pomočjo ZŠT (pridobljena nepovratna sredstva) v letu 2016 v celoti obnovila 8 od 
omenjenih 12 zunanjih športnih igrišč (zamenjava oziroma popravilo športne opreme, sanacija 
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poškodovane asfaltne površine, popravilo oziroma namestitev zaščitne ograje okoli igrišč, 
namestitev lovilne mreže …). 

V letih 2016 in 2017 je Občina je prisluhnila tudi pobudam mladih in v sodelovanju z ZŠT na novo 
uredila dva fitnesa na prostem (Športni park Rudar in Kipe), kjer imajo mladi skozi vse leto možnost 
brezplačne samostojne vadbe, oba pa z veseljem uporabljajo. Poleg tega občina preko ZŠT redno 
vzdržuje že pred leti postavljeno trim stezo Mladost, ki ponuja možnost rekreacije za vso družino.

§ šport, vzgoja otrok v kakovostnem in vrhunskem športu, 
§ šport, vzgoja mladine v kakovostnem in vrhunskem športu.

PARTICIPACIJA MLADIH  

Aktivna participacija je ena izmed najpomembnejših spodbud, ki posamezniku omogoča, da 
začne odkrivati lastne razsežnosti in zmožnosti. Pravzaprav gre za učni proces, ki se lahko odvija 
na več ločenih ali prepletenih ravneh, v grobem pa mlade spodbuja in jim omogoča, da prosto 
izrazijo svoje mnenje o različnih zanje pomembnih tematikah, naj bo to v družini, med vrstniki, v šoli, 
pri prostočasnih aktivnostih, v društvih in organizacijah, ki jih obiskujejo in, nenazadnje, v občini, 
kjer prebivajo. Projekti aktivne participacije dajejo mladim moč, hkrati pa jim omogočajo dostop do 
znanja bolj izkušenih. Njihov splošni cilj je omogočiti mladim, da kot člani družbe, državljani in 
Zemljani prevzamejo aktivno vlogo in povzdignejo svoj glas, da v množici drugih ne ostane 
preslišan.

Mladinsko delo, ki ga izvaja , temelji na aktivni participaciji mladih. Mladi Mladinski center Trbovlje  
s tem ko načrtujejo, organizirajo in izvajajo različne dejavnosti, pridobijo širok spekter učnih 
izkušenj. Kot primer dobre prakse izpostavljamo Programske pustolovščine, ki so namenjene 
sooblikovanju programa MCT. Tako imajo mladi neposredno moč odločanja v javnem zavodu. 
Odlok o ustanovitvi MCT, ki opredeljuje sestavo svèta zavoda, določa tudi mesto predstavnika 
uporabnikov, torej mladih. 

§ interesna športna vzgoja šoloobveznih otrok,
§ interesna športna vzgoja mladih,

V občini Trbovlje deluje na področju športa približno 40 klubov in društev, ki se prijavijo na 
vsakoletni javni razpis za sofinanciranje dejavnosti. V okviru razpisa je točkovanje opredeljeno 
tako, da spodbuja otroke in mladino. Društva lahko pridobijo točke na naslednjih področjih:

Mladinski center Trbovlje Mlado  vsako leto izvede največji rekreativni dogodek za mlade v občini, 
olimpijado.  

Občina Trbovlje in Društvo prijateljev mladine Trbovlje vsako leto organizirata otroški parlament 
za osnovnošolce. V letu 2018 je bil organiziran že osemindvajsetič zapored. Otroški parlament 

Za organizirano ukvarjanje s športom je v občini dejavnih 17 društev, v katera je  vključenih skupno 
787 mladih, na voljo pa je tudi kar nekaj športnih prireditev: tek, planinarjenje, kolesarski vzponi in 
drugo.

§ interesna športna vzgoja predšolskih otrok,
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poteka v obliki strukturiranega dialoga, kjer mladi parlamentarci razpravljajo z odločevalci o 
različnih temah, sprejmejo sklepe in predlagajo teme za prihodnji otroški parlament. Izberejo tudi 
delegate, ki jih nato zastopajo na regijskem otroškem parlamentu. Občina Trbovlje se trudi 
predloge upoštevati v čim večji meri.

V občini deluje tudi klub dijakov in študentov – Klub B, v katerega so vključeni 104 mladi člani med 
15. in 29. letom, od tega 80 študentov in 24 dijakov. Mladi sestavljajo tudi vse organe kluba: 
skupščino, upravni odbor, nadzorni odbor in disciplinsko komisijo.  

20. novembra obeležujemo Svetovni dan otroka, saj je leta 1989 generalna skupščina OZN sprejela 
pomembno zavezo – Konvencijo o otrokovih pravicah. S tem so se svetovni voditelji zavezali, da 
bodo otroke postavili v središče svojih odločitev. Pomembno je, da si za uresničevanje otrokovih 
pravic prizadevamo vse dni v letu, vendar pa nam 20. november nudi še posebno priložnost, da o 
pomembnosti tega prizadevanja ponovno spomnimo vse odločevalce, ključne za ustvarjanje 
okolja, ki  bo slehernemu otroku omogočil razvoj njegovih polnih potencialov. Vse prepogosto v 
ustvarjanje sveta po meri otrok pozabimo vključiti tudi otroke same, s čimer jim odvzamemo 
možnost sodelovanja v zadevah, ki se jih tičejo, in ne izkoristimo neprecenljivega potenciala, ki se 
nahaja v vsakem lokalnem okolju. Občina Trbovlje zato sodeluje v programu , v Junior ambasador
sklopu katerega župan enkrat letno preda ključ mesta izbranemu osnovnošolcu in mu tako 
simbolično zaupa vodenje mesta za en dan.  

Pobude, vprašanja in dileme lahko mladi naslovijo na županjo tudi preko uradne spletne strani 
Občine Trbovlje ter FB skupine Trbovlje – pobude, predlogi in vprašanja županu. 

Mladi so v občini Trbovlje aktivni tudi na političnem področju, saj v občini sodelujejo tudi v 
strankarskem življenju. Njihova vloga je zastopati politične interese strank in dejavno sodelovati v 
občinskih političnih zadevah. V občinskem svetu Občine Trbovlje je trenutno en član mlajši od 30 
let. Na zadnjih lokalnih volitvah se je v občinski svet prebilo 6 strank (SDS, SD, SMC, DESUS, 
Združena levica in SLS) ter Lista za naše Trbovlje. Po navedbah političnih strank posebej 
registriranih strankarskih podmladkov v Trbovljah ni, mladi od 15. do 29. leta pa so vključeni v 

Ker je v Trbovljah Mladinski parlament lepo zaživel in ker so nekatere pobude, podane na takih 
srečanjih, že realizirane, bi se bilo smiselno zavezati se k ohranjanju tovrstne dobre prakse. 
Pomembno je Mladinski parlament  v obliki, ki jo mladi že dobro poznajo. formalizirati

Tako kot je odgovornost mladih, da se zavzemajo za svoje pravice in aktivno sooblikujejo civilno 
družbo, so tudi odločevalci dolžni prilagoditi načine komunikacije o pomembnih občinskih, 
državljanskih in evropskih zadevah, in se posluževati tistih, ki jih mladi razumejo in sprejemajo. V 
občini Trbovlje zato vsako leto v maju ali juniju poteka , oblika strukturiranega  Mladinski parlament
dialoga med mladimi ter županjo in predstavniki občine, na katerem mladi odločevalcem v dialogu 
predstavijo svoje pobude za spremembe v občini in skupaj z njimi pregledajo tiste, ki so bile v 
preteklem letu že realizirane. 

Mladi v Trbovljah imajo tudi možnost aktivno vplivati na program javnega zavoda Mladinski center 
Trbovlje. V ta namen MCT petkrat letno organizira t.i. , na katerih mladi Programske pustolovščine
preko metod neformalnega izobraževanja predlagajo prostočasne aktivnosti. 
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V občini deluje več kot 140 društev, in sicer na področju športa, kulture, invalidsko-humanitarne 
dejavnosti in drugih interesnih skupin. Občina Trbovlje je med njimi izvedla anketo in pridobila 
odgovore 43 kulturnih, humanitarnih, športnih in interesnih društev, v katere je vključenih 1.136 
mladih med 15. in 29. letom. Športna društva (17 po številu) so sicer posebej obravnavana v 
poglavju Zdravje in šport, na tem mestu pa nas poleg članstva zanima predvsem vključenost 
mladih v organe društva (vodstvo) ter udeležba mladih med voditelji, trenerji in mentorji vseh 
društev. Mladi med 15. in 29. letom predstavljajo ravno eno četrtino vseh članov društev, ko pa 
pogledamo njihov delež v vodstvu teh istih organizacij, se delež razlikuje: število vseh članov 
vodstva znaša 64 oseb, od tega je 27 mladih, kar predstavlja zgolj dobre 4 %. Le eno društvo 
(Ribiško društvo s področja športa) ima v statutu zapisano mladinsko sekcijo. Število mladih, ki so 
v društvih aktivni kot trenerji, mentorji ali voditelji, znaša 73, od tega jih je 43 v športnih društvih, 
ostalih 30 pa zaseda te vloge v 26 društvih s področja kulture (13), invalidskih in humanitarnih 
organizacij (6) ter splošnega področja (7 društev). 

Tudi šole svoje učence in dijake osveščajo o pomenu aktivnega državljanstva in participacije v 
družbi ter preko različnih aktivnosti spodbujajo pripadnost lokalni skupnosti. Na osnovnih šolah so 
organizirane šolske skupnosti, kjer učenci pod vodstvom mentorjev razpravljajo o šolskih zadevah, 
se urijo v osnovah demokracije, se pripravljajo na sodelovanje na otroškem parlamentu, predlagajo 
nadstandardne dejavnosti na šoli ipd. 

sledeče stranke: v Listi za naše Trbovlje je vključenih 5 mladih, v NSI je vključenih 6 mladih, SMC v 
Trbovljah nima vključenih mlajših od 30 let, Združena levica nas je zgolj obvestila, da je prenehala 
delovati v tej obliki, ostali na naše poizvedbe niso odgovorili. Po podatkih, ki smo jih uspeli pridobiti, 
je v Trbovljah torej strankarsko aktivnih 11 mladih.    

Na  deluje dijaška skupnost, ki mladim omogoča  Srednji tehniški in poklicni šoli Trbovlje
soodločanje v okviru šole. Dijaki postanejo člani dijaške skupnosti z vpisom v šolo. Predstavniki 
razredne skupnosti se dva do trikrat letno sestanejo z ravnateljem. Najpogosteje obravnavane 
teme teh sestankov so:  

§ Uspeh (tako splošni učni uspeh kot tudi uspešnost dijakov na vseh ostalih področjih).
§ Tekoče zadeve in počutje dijakov (tovrstni sestanki so dragoceni za ravnatelja, ki tako 

pridobi povratno informacijo o splošnem počutju dijakov na šoli).
§ Dijaki lahko prek predstavnikov dijaške skupnosti podajo predloge za morebitne izboljšave. 

O tem, da dijaška skupnost živi in deluje tudi v praksi, priča tudi velik plakat v avli STPŠ Trbovlje: v 
obliki miselnega vzorca so dijaki narisali in s fotografijami predstavili dejavnosti, ki so jih izvedli v 
sklopu dijaške skupnosti: božično-novoletni koncert, fazančkovanje, krvodajalska akcija, čistilna 
akcija, nagradni izlet za najboljše dijake in dobrodelne prireditve (Tek za sanje). Vse te dejavnosti 
so bile načrtovane in izvedene na osnovi dijaških pobud, ki jih je šola podprla.

§ Predstavnike dijaške skupnosti se seznani z menjavami pravilnikov, ob imenovanju 
ravnatelja se jih zaprosi za mnenje. 

S področjem aktivne participacije mladih se skladajo tudi nekatere izobraževalne vsebine, ki jih 
izbira šola. V primerjavi z osnovnimi šolami imajo srednje šole večjo avtonomijo pri izbiri tovrstnih 
vsebin, opredelijo pa jih v letnem delovnem načrtu. Dijaki  so vključeni tudi v organe šole. 
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Izobraževanje 

LOKALNI PROGRAM 2018 -2023

Ukrep 1: Omogočiti mladim pridobivanje delovnih izkušenj v okviru pripravništva in delovne prakse

Časovni okvir: 2018-2023

Da bi se mladim po zaključenem šolanju omogočil čim lažji prehod na trg dela, se jim ponujajo lepe 
možnosti za opravljanje tako delovnih praks srednješolcem kot opravljanje pripravništev po 
zaključenem šolanju v lokalnih javnih zavodih in na Občini Trbovlje. V letih 2015-2018 je Občina 
Trbovlje omogočila opravljanje pripravništva sedmim mladim, trije mladi pa so v istem časovnem 
obdobju opravili  usposabljanje na delovnem mestu.

Program MEPI, mednarodno priznanje, ki spodbuja mlade, da se odločajo za prostovoljske 
dejavnosti, je sestavljen iz štirih segmentov: prostovoljstva, veščin, rekreativnega športa in odprav. 
Mladi, ki se vključijo v MEPI, napredujejo in so postavljeni pred vse zahtevnejše izzive; vključeni 
dijaki pridobijo bronasto, srebrno in končno zlato priznanje. Program je dolgotrajen in precej 
zahteven. Vanj je trenutno vključenih 8 dijakov. Dijaki STPŠ Trbovlje so vključeni tudi v komisijo za 
štipendije, prehrano, šolski sklad, kakovost in drugo; dva dijaka pa sta delegata v svetu šole. 

Gimnazija in ekonomska srednja šola Trbovlje na svoji spletni strani takole pojasnjuje vlogo 
dijaške skupnosti: šolska dijaška skupnost (ŠDS) ima svoj statut, ki ureja njeno delovanje, vodenje 
in naloge. Te so: varovanje pravic dijakov, vključevanje dijakov v projekte šole, samoiniciativno 
organiziranje kulturnih, športnih, zabavnih, humanitarnih in ekoloških projektov, ustvarjanje 
pozitivnega vzdušja na šoli, popestritev dijaškega življenja z različnimi prireditvami ter sodelovanje 
z vodstvom šole in profesorji. 
  

Izobraževanje je pogoj za zaposlovanje mladih, hkrati pa izobraževanje v duhu vseživljenjskega 
učenja (pridobivanja raznovrstnih kompetenc) omogoča boljšo prilagodljivost mladih pogosto 
nepredvidljivim razmeram na trgu delovne sile. Tako igra izobraževanje ključno vlogo pri 
osamosvajanju mladih, hkrati pa pospešuje njihov osebnostni razvoj in služi uresničevanju njihovih 
življenjskih ciljev ter učnih in raziskovalnih potencialov, njihove kreativnosti, inovativnosti in 
trajnostnega razvoja družbe. Poleg formalne izobrazbe postajajo vedno bolj pomembne 
neformalne izkušnje. Neformalno izobraževanje, usposabljanje in pridobivanje delovnih izkušenj je 
ključna sestavina življenja večine mladih, ki se sicer izobražujejo v formalnih izobraževalnih 
institucijah. Z neformalnimi delovnimi izkušnjami si mladi pridobijo najrazličnejše kompetence, ki 
prispevajo k njihovemu osebnemu razvoju, družbeni odgovornosti in aktivnemu državljanstvu ter 
imajo velik pomen za razvoj njihovih delovnih sposobnosti in navad. Občina Trbovlje si zato 
prizadeva, da se poleg formalnih izvajajo tudi neformalne oblike izobraževanja, za katere mladi 
izkažejo interes, in ki jim pomagajo pridobiti znanja, veščine in kompetence. 

Strateški cilj: Olajšati mladim prehod iz šolanja v zaposlitev 

Kazalnik: število vključenih mladih med 15. in 29. letom
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V letu 2015 je bil sprejet Pravilnik o nagrajevanju diplomantov za opravljena zaključna dela. Prvi 
razpis je bil objavljen v letu 2016 za zaključna dela v letu 2015 (prispela ena vloga, podeljena ena 
nagrada). V letu 2017 je bil objavljen razpis za zaključna dela v letu 2016. Na razpis so prispele štiri 
vloge, nagrade so bile podeljene vsem štirim.  

Ukrep 3: Omogočiti mladim pridobivanje izkušenj v okviru prostovoljskih aktivnosti

Ukrep 2: občinska in regijska štipendijska shema
Občina vsako leto podeli občinsko štipendijo 12 štipendistkam in štipendistom. Na vsakem JR se 
opredeli, da se ena ali dve štipendiji podelita študentom s posebnimi potrebami. 

Občina Trbovlje je soustanoviteljica Regionalne razvojne agencije Zasavje in sofinancira njeno 
delovanje. S tem občina omogoča pridobivanje sredstev iz regijske štipendijske sheme.  
Kazalnik: število prejemnikov štipendij, mladih med 15. in 29. letom
Časovni okvir: 2018-2023

Aktivno vključevanje mladih v prostovoljne aktivnosti pomeni razvoj aktivnega državljanstva, razvoj 
odgovornosti in krepitev različnih kompetenc vseživljenjskega učenja. V občini Trbovlje so v okviru 
društev in javnih zavodov mladim na voljo številni prostovoljski programi. Z aktivnostmi na 
družbeno pomembnih področjih (humanitarnost, ekologija itn.) je poleg zgoraj naštetih koristi 
vredno izpostaviti še krepitev družbene zavesti in skrb za druge. Občina Trbovlje vsako leto 
organizira čistilno akcijo, ki temelji na prostovoljnem sodelovanju občanov in organizacij. 
Kazalnik: število prostovoljnih aktivnosti; število prostovoljcev vključenih v dejavnosti 
organizacij, ki jih financira ali organizira Občina Trbovlje
Časovni okvir: 2018-2023

Strateški cilj: podpora formalnim in neformalnim oblikam izobraževanj v občini

Ukrep 1: Motivirati mlade v lokalni skupnosti, da razvijajo in izkoristijo svoje talente in 
nadarjenost
Občina Trbovlje vsako leto organizira sprejem učencev, ki so vsa leta šolanja zaključili z odličnim 
uspehom (oceno 4,5 ali več), ter dijakov, ki so bili v času šolanja v srednji šoli vsa leta odlični. Na 
svečanem sprejemu se vpišejo v Zlato knjigo in prejmejo darilo.
Za zlate maturante trboveljskih srednjih šol je organiziran svečan sprejem, kjer prejmejo  
priložnostno darilo. 
Kazalnik: število odličnih učencev in dijakov; število zlatih maturantov

Kazalnik: število mladih, vključenih v podjetniške krožke; število podprtih projektov
Časovni okvir: 2018-2023

Časovni okvir: 2018-2023

Ukrep 3: sofinanciranje programov in delovanja javnega zavoda Mladinski center Trbovlje in 
sofinanciranje programov Zasavske ljudske univerze
Mladinski center Trbovlje je javni zavod, ki ga je ustanovila Občina Trbovlje in katerega vsebina 
posega na področje neformalnega izobraževanja. MCT izvaja mladinsko delo, ki temelji na aktivni 
participaciji v procesih neformalnega in priložnostnega učenja. 

Ukrep 2: sofinanciranje podjetniških krožkov v okviru osnovnih in srednjih šol
Občina Trbovlje vsako leto objavi razpis JR za dodelitev spodbud za pospeševanje razvoja 
podjetništva in gospodarstva v občini Trbovlje. V okviru tega razpisa je rezerviran ukrep 
sofinanciranja podjetniških krožkov. 
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Zasavska ljudska univerza izvaja tako formalne, kot neformalne programe izobraževanja, v katere 
vključuje tudi mlade v starosti od 15 do 29 let. Občina Trbovlje je soustanoviteljica zavoda, ki deluje 
v celotni zasavski regiji.
Kazalnik: število mladih vključenih v programe organizacij; višina sredstev sofinanciranja 
delovanja; število izdanih izkazov neformalno pridobljenih učnih izkušenj
Časovni okvir: 2018-2023

Strateški cilj: Politika aktivnega zaposlovanja mladih v občini 

V obdobju 2014-2018 je Občina Trbovlje sklenila različne oblike delovnega razmerja s štirinajstimi 
mladimi.  

Časovni okvir: ukrep se že izvaja 

Občina Trbovlje vodi društvom prijazno politiko zaposlovanja preko javnih del, društva pa s tem 
omogočajo ponovno vključevanje in aktiviranje brezposelnih oseb preko družbeno koristnih del.

Ukrep 1: zaposlovanje mladih v javni upravi

Kazalniki: število mladih, ki so vključeni v različne oblike zaposlovanja v občinski upravi in drugih 
javnih zavodih v občini (pripravništvo, študentsko delo, določen, nedoločen čas)

Kazalnik: število sodelujočih mladih na akademiji

Gimnazija in ekonomska srednja šola Trbovlje in Občina Trbovlje sta pristopili k organizaciji in 
izvedbi izobraževanja za mlade z imenom »Akademija znanja za mlade«. Rdeča nit akademije bo 
določena vsako leto posebej. V letu 2018 bo naslov akademije »Sožitje dveh svetov«.

Časovni okvir: 2018-2023 

V letu 2017 je bilo za sofinanciranje javnih del porabljenih od tega za  95.219.03 € 9.457,13 € 
sofinanciranje zaposlitev v  6 nevladnih organizacijah.

Časovni okvir: 2018-2023
 

Ukrep 4: Akademija znanja za mlade

Prvi korak mladih na poti k samostojnosti je zaključek šolanja v okviru formalnega izobraževalnega 
sistema, naslednji korak pa je socialno in ekonomsko osamosvajanje, ki ju prinaša zaposlitev. 
Pogosto mladi z diplomo v roki postanejo le številka v statistiki Zavoda za zaposlovanje, saj jim 
zgolj formalno izobraževanje ne zagotavlja vseh kompetenc, ki so potrebne za uspešen vstop na trg 
dela in visoko konkurenčnost. 

Občina Trbovlje že vrsto let spodbuja takšno obliko zaposlovanja preko proračunske postavke, 
namenjene sofinanciranju javnih del. 

ZAPOSLOVANJE 

V letu 2016 je bilo za ta namen porabljenih Dela so sofinancirali  nevladnim 132.434,80 €.  12
organizacijam in za to namenili 23.738,18 €.

Za leto 2018 je znesek namenjen sofinanciranju javnih del zaveden v občinskem proračunu pod 
postavko aktivna politika zaposlovanja v vrednosti  že porabljen. Del teh sredstev je bil 105.000 €
namenjen sofinanciranju zaposlitev v društvih, ki delujejo na območju občine Trbovlje.9 

Kazalniki: število mladih vključenih v programe javnih del

Ukrep 2: sofinanciranje javnih del
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Časovni okvir: 2018-2023

Strateški cilj: Vsakemu mlademu omogočiti izkušnjo mednarodne mobilnosti 

Ukrep 1: udeležba v programih evropskega prostovoljstva, na mednarodnih mladinskih 
izmenjavah in mednarodnih treningih

Kazalniki: število mladih prostovoljcev, ki gostujejo v občini; tistih, ki odidejo na prostovoljno 
delo v tujino; število mladih, vključenih v mednarodne mladinske izmenjave in treninge

Ukrep 3: Razvoj podjetništva in podjetnosti mladih 

Ukrep 4: Zagotavljanje študentskega dela oziroma drugih oblik občasnega dela v občinski upravi 
in javnih zavodih

Kazalnik: število izvedenih Podjetniških MEET UP-ov; višina sredstev, ki so namenjena razpisu; 
število izvedenih dogodkov povezovanja mladih brezposelnih in uspešnih (mladih) podjetnikov 
(start-up delavnic)
Časovni okvir: 2018-2023

MOBILNOST MLADIH 

Ukrep predvideva financiranje študentskega dela oziroma drugih oblik začasnega dela za dijake in 
študente. Z zagotavljanjem študentskega dela bo mladim ponujena možnost dodatnega zaslužka, 
kar prispeva k delni osamosvojitvi mladega človeka ter omogoča pridobivanje delovnih izkušenj in 
ustvarjanje socialnih mrež, ki so pomembne za nadaljnjo poklicno pot.
Kazalnik: število mladih vključenih v študentsko (oziroma drugo občasno) delo v posameznem 
letu;  število opravljenih ur študentskega (oziroma drugega občasnega)  dela v posameznem letu

Občina Trbovlje preko razpisa za spodbujanje podjetništva med mladimi sofinancira projekte 
izobraževalnih organizacij za vzgojo na področju podjetništva. Mladinski center Trbovlje v okviru 
projekta KLJUČ izvaja mreženja med mladimi in podjetji v Zasavju z namenom povezovanja in 
ustvarjanja pogojev za učinkovitejše zaposlovanje. Projekt Podjetniški MEET UP, ki ga koordinirajo 
organizacije v Zasavju in se izvaja tudi v občini Trbovlje, je namenjen predstavitvi uspešnih zgodb 
zasavskih podjetnikov. 

Občina Trbovlje se zaveda pomena mednarodne mobilnosti tako za mlade kot za družbo kot celoto. 
Poleg novih znanj in veščin jim omogoča lažji in samozavestnejši prehod v samostojno življenje ter 
spoznavanje novih kultur in usvajanje novih znanj. Občina s sofinanciranjem delovanja javnega 
zavoda Mladinski center Trbovlje spodbuja izvajanje projektov mednarodnih mobilnosti v okviru 
programa E+, Mladi v akciji.   

Ukrep 2:  Izmenjava mladih iz pobratenih mest

PROSTI ČAS

Občina Trbovlje ohranja povezanost s pobratenimi mesti Sallaumines (Francija), Valandovo 
(Makedonija) in Lazarevac (Srbija) tudi preko izmenjav mladih. 

Časovni okvir: 2018-2023
Kazalnik: število mladih, vključenih v izmenjave; število vključenih partnerjev v projekte izmenjav

Časovni okvir: 2018-2023

Prosti čas je pomembna sestavina v procesu razvoja mlade osebe. V raziskavi so mladi povedali, 
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Strateški cilj: Izboljšanje infrastrukturnih pogojev za prostočasne in športne aktivnosti

Ukrep 1: Ureditev kolesarskih stez
Predvidena je izgradnja kolesarske steze iz Trbovelj do Hrastnika preko Ojstrega, kjer se 
vzpostavlja športno-rekreacijska cona. Predvideva se tudi izgradnja kolesarske povezave do 
železniške postaje, kar bi omogočilo navezavo na potovanje z vlakom (intermodalna točka, ki 
omogoča prestopanje med različnimi prevoznimi sredstvi).
Kazalniki dolžina zgrajenih kolesarskih stez v občini; povečanje števila uporabnikov kolesarskih : 
stez oz. kolesarjev
Časovni okvir: 2018-2023

Ukrep 2: Razvoj kolesarskega in pohodniškega turizma

da imajo prostega časa dovolj in da se v prostem času ukvarjajo predvsem s športom, obšolskimi 
aktivnostmi, se družijo s prijatelji in sorodniki. Mladi so s preživljanjem svojega prostega časa v 
večini zadovoljni, so pa poudarili željo po pestrosti ponudbe športnih aktivnosti v okviru društev 
(uvajanje novih športov).

Občina Trbovlje skupaj s partnerji (MCT, Planinska zveza Slovenije) uvaja novo, širše prepoznavno 
znamko za razvoj kolesarskega turizma v Trbovljah in regiji. Hkrati z urejanjem kolesarskih poti po 
okolici se bodo nastanitvene kapacitete MCT vse bolj uveljavljale kot »kolesarjem prijazne«. 

5
Občinski svet je 10. aprila 2017 sprejel  (CPS).  S tem Celostno prometno strategijo Občine Trbovlje
se je zaključilo zadnje dejanje strateškega načrtovanja in začelo postopno izvajanje konkretnih 
ukrepov, ki bodo občanom in obiskovalcem občine omogočili bolj trajnostne načine potovanja. V 
akcijskem načrtu CPS je predvidena množica ukrepov za izboljšanje in varnost kolesarjenja, 
javnega potniškega prometa, hoje, motornega in mirujočega prometa. Glavni nosilec ukrepov bo 
Občina Trbovlje, mnogi ukrepi pa bodo izvedeni v sodelovanju z drugimi organizacijami, kot so 
avtobusni prevozniki, Policijska postaja Trbovlje, osnovne in srednje šole in Vrtec Trbovlje, Društvo 
upokojencev Trbovlje, Kolesarsko društvo Trbovlje, Svet za vzgojo in preventivo v prometu in drugi. 
Z ureditvijo novih kolesarskih stez občina odgovarja na pobudo, ki je prišla (tudi) iz vrst mladih.  

Občina Trbovlje sofinancira programe Društva prijateljev mladine Trbovlje, Mladinskega centra 
Trbovlje, Kluba B – Kluba trboveljskih študentov, društva za razvoj ustvarjalnosti in kreativnih 

Ukrep 3: Sofinanciranje kulturnih in prostočasnih prireditev 

Ukrep 4: Sofinanciranje programov preživljanja prostega časa otrok in mladine med počitnicami, 
v organizaciji javnih zavodov, mladinskih organizacij in drugih društev

Kazalniki: označena turnokolesarska pot v Zasavju; povečanje števila kolesarjev

Časovni okvir: 2018-2023

Časovni okvir: 2018-2023

Kazalniki: število sofinanciranih kulturnih in prostočasnih prireditev, višina realiziranih sredstev 
na leto, število mladih udeležencev

Občina Trbovlje sofinancira kulturne in prostočasne prireditve z javnimi razpisi in dodeljenimi 
izrednimi pomočmi za prireditve ob občinskem prazniku, mesecu kulture in veselem decembru.
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Strateški cilj: mladi so aktivno vključeni v procese odločanja

Ukrep 6 : Izvedba Mlade olimpijade v okviru Mladinskega centra Trbovlje

MLADINSKO ORGANIZIRANJE IN PARTICIPACIJA 

Občina Trbovlje načrtuje izgradnjo rolkarskega parka »Ledenica«. Predvidena je tudi izgradnja 
manjšega otroškega igrišča ter mostu, ki bo povezoval bregova Trboveljščice. Ob potoku je 
predvidena izgradnja betonskih stopnic za posedanje in druženje ob vodi.

Mladinski center Trbovlje vsako leto organizira Mlado olimpijado, ki mladim ponuja rekreativno 
udejstvovanje v različnih športnih disciplinah. Projekt se izvaja v zadnjih dveh tednih šolskega leta. 
Vsako leto se ga udeleži preko 450 mladih, ki se pomerijo v športih kot so odbojka na mivki, mali 
nogomet, namizni tenis, tenis in drugo. Projekt je hkrati namenjen tudi predstavitvi oziroma 
promociji različnih društev na področju športa z namenom motivacije večjega števila mladih za 
vključitev. Pomembno je izpostaviti tudi cilj Mlade olimpijade, da vsako leto mladim predstavim 
športno aktivnost, ki je v našem okolju še neznana oziroma je ni v obstoječi ponudbi.

Občina Trbovlje na podlagi javnega razpisa sofinancira programe športa v društvih in osnovnih 
šolah.

Časovni okvir: 2018-2023

Ukrep 5: sofinanciranje programov športa v društvih in zavodih

Kazalnik: število mladih, ki se projekta udeležijo; število mladih v občini, vključenih v športna 
društva; število novih športnih aktivnosti v občini

Časovni okvir: 2018-2023

Ukrep 7: zagotavljanje in urejanje športne infrastrukture, ki je namenjena mladim 

Kazalnik: izgradnja športne infrastrukture »Ledenica«
Časovni okvir: 2018-2023

Predvidena je tudi vzpostavitev športno-rekreacijske cone na Kipah – park »Ojstro«. V sklopu parka 
občina načrtuje izgradnjo postajališča za avtodome, manjši kamp in ribnik oz. zadrževalnik 
zalednih voda, površino za vrtičke, motorik park, pumptrack, stezo za tekače ter sprehajalne poti s 
klopmi za počitek in druženje.

Kazalniki: število sofinanciranih programov športa, višina realiziranih sredstev na leto, število 
mladih udeležencev

Glas mladih navzlic vsem dobrim željam ne pride vedno neposredno do odločevalcev. Kot je 
razvidno iz analize stanja v občini Trbovlje, je vključenost mladih v strankarsko življenje nizka, žal 
pa je (pre)nizek tudi delež mladih v vodilnih telesih društev in organizacij. Tako se vse prevečkrat 
dogaja, da dejavnosti, ki so prvenstveno namenjene mladim, načrtujejo in izvajajo starejši, mladi pa 
so postavljeni zgolj v vlogo odjemalcev. Da bi lahko mladi tudi neposredno vplivali na občinsko 
politiko, morajo imeti z zakonodajo določen način, ki jim bo omogočil  aktiven dialog s predstavniki 
lokalne politike.

industrij – Punkt CC in drugih društev.
Kazalniki: število sofinanciranih programov, višina realiziranih sredstev na leto, število mladih 
udeležencev
Časovni okvir: 2018-2023

28



Časovni okvir: 2018-2023

Soodločanje v okviru javnega zavoda Mladinski center Trbovlje, ko mladi s podporo mladinskih 
delavcev sodelujejo v programskih pustolovščinah. Na pustolovščinah mladi sodelujejo pri 
načrtovanju, organizaciji in izvedbi aktivnosti, kar je neposreden vpliv na delovanje javnega zavoda 
in predstavlja najvišjo stopnjo priložnosti za soodločanje. 

Kazalniki: število mladih, vključenih v procese odločanja; število društev in zavodov, ki 
uresničujejo ukrep

ZDRAVJE 

Ukrep 1: Izvedba raziskave »Health Box«

Kazalniki: število mladih, ki sodelujejo v procesih odločanja v občini

Občina Trbovlje načrtuje spremembe razpisnih pogojev za sofinanciranje dejavnosti društev s 
področja športa in kulture na način, da bo v kriterijih za ocenjevanje dodan tudi kriterij število 
mladih, ki so vključeni v procese odločanja.

Mladi v analizi stanja mladih navajajo zdravje kot zanje zelo pomembno področje, v zvezi s katerim 
si želijo izboljšav in novih ukrepov. Lokalna skupnost se zaveda, kako pomembna vrednota je 
zdravje posameznika in družbe kot celote ter da slabše ekonomsko-socialne razmere lahko 
vplivajo na slabše zdravstveno stanje v kasnejšem življenju. 

Časovni okvir: 2018-2023

Ukrep 3: Spodbuda občine za večje vključevanje mladih v procese odločanja v okviru društev 

Ukrep 1: formalizacija Mladinskega parlamenta

Kazalniki: število pobud s strani mladih; število uresničenih pobud; število mladih, ki se udeležijo 
parlamenta

V občini Trbovlje vsako leto v maju ali juniju poteka , oblika strukturiranega  Mladinski parlament
dialoga med mladimi ter županjo in predstavniki občine, na katerem mladi odločevalcem 
predstavijo svoje pobude za spremembe v občini in skupaj z njimi pregledajo tiste, ki so bile v 
preteklem letu že realizirane. S strateškim pismom o nameri se je Občina zavezala, da bo to obliko 
dokončno formalizirala. 

Ukrep 2: izvajanje programskih pustolovščin in širitev dobre prakse na druge javne in zasebne 
organizacije v občini

Časovni okvir: 2018-2023

Raziskava specializanta splošne in družinske medicine v sodelovanju z ZDT, ki bo izvedel 
specialistično nalogo z naslovom Uspešnost »Health Box« programa pri nižanju dejavnikov 
tveganja za srčno-žilne bolezni pri posameznikih s povišanim tveganjem. V Trbovljah je ena izmed 
bolj skrb zbujajočih tem problematika nizkega socialno-ekonomskega statusa prebivalstva. 
Raziskave tako na slovenskih tleh kot v tujini ugotavljajo, da imajo posamezniki z nizkim socialno-
ekonomskim statusom večje tveganje za srčno-žilne dogodke, kar je povezano s slabimi 
prehranjevalnimi navadami, nižjim nivojem telesne aktivnosti, uporabo tobaka ter večjo 
izpostavljenostjo stresu. Na podlagi izsledkov raziskave bosta ZDT in Občina Trbovlje načrtovala 
dodatne ukrepe in smernice za izboljšanje dejavnikov tveganja za srčno-žilne bolezni pri 
posameznikih z nizkim socialno-ekonomskim statusom. Ukrep je sicer posreden, vendar lahko 
bistveno vpliva na kvaliteto življenja mladih iz družin z nižjim socialno-ekonomskim statusom 
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Kazalniki: število obolelih na 1000  prebivalcev na leto 
oziroma mladih družin. 

URESNIČEVANJE IN SPREMLJANJE 
URESNIČEVANJA LOKALNEGA 

PROGRAMA ZA MLADE
Lokalni program za mlade v občini Trbovlje 2018–2023 sprejme Občinski svet Občine Trbovlje za 
obdobje šestih let. Predlog programa za mlade v občini Trbovlje je pripravil Oddelek za finance, 
proračun in družbene dejavnosti Občine Trbovlje, v sodelovanju z lokalnimi organizacijami v 
mladinskem sektorju.  

Časovni okvir: 2018 -2023

Za uresničevanje programa za mlade je odgovorna Občina Trbovlje. 
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Celostna prometna strategija Občine Trbovlje, naročnik Občina Trbovlje, april 2017
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