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Kratek povzetek opravljenih nalog spodbujanja razvoja na regionalni ravni v letu 2013: 

V obdobju poročanja smo nadaljevali s pripravo regionalnega razvojnega programa, 
predvsem z vidika usklajevanja z osnutki ključnih državnih dokumentov, Partnerskega 
sporazuma, Operativnega programa za izvajanje Evropske kohezijske politike v obdobju 
2014-2020 in Strategije pametne specializacije v obdobju 2014-2020. Več aktivnosti 
usklajevanja je bilo izvedenih tudi s potencialnimi pripravljavci projektnih predlogov. Od 
nekaterih članov Razvojnega sveta Severne Primorske smo pridobili nove predloge 
projektov in jih vključili v seznam potreb regije. Organizirali smo 9 sej Sveta Severne 
Primorske (Goriške razvojne) regije, 3 seje Razvojnega sveta Severne Primorske 
(Goriške razvojne) regije, 11 kolegijev direktorjev ter 8 sestankov koordinatorjev, katerih 
cilj je bil doseči dogovor o razvojnih priložnostih Goriške regije, predvsem z vidika 
vključevanja v strateške državne dokumente. Udeleževali smo se sestankov odborov in 
ožje delovne skupine v okviru EZTS GO s ciljem priprave skupne strategije. 
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Navodilo:  
Poročilo mora biti kratko in jasno. Navedeni naj bodo le podatki, ki so pomembni za 
predstavitev opravljenih nalog subjekta.  
 
Vmesna poročila se morajo nanašati le na poročevalsko obdobje, končno poročilo pa mora 
zajemati celoten prikaz aktivnosti v letu 2013 in mora jasno razmejiti med opravljenimi 
nalogami po poročilih v letu 2013 in opravljenimi nalogami v zadnjemu obdobju  2013.   
 
V primerih aktivnosti, ki jih opravljate kot splošne razvojne naloge na regionalni ravni v 
skladu z 18. in 21. členom Zakona in jih navajate v poročilu, financirane pa so iz drugih virov, 
jasno navedite, da so/niso upoštevane med upravičenimi stroški po tej pogodbi, oziroma 
navedite delež sofinanciranja iz drugih virov.  
 
 

I. IZVAJANJE SPLOŠNIH RAZVOJNIH NALOG NA REGIONALNI RAVNI, KI SE V 

LETU 2013 UPOŠTEVAJO V DOLOČENIH ODSTOTKIH OPRAVLJENIH NALOG:  
 
 

1. Priprava, usklajevanje, spremljanje in vrednotenje regionalnega razvojnega programa 
in regijskih projektov v regiji  
Opis aktivnosti (vključno z doseženimi rezultati in kazalci uspešnosti) 

 
V obdobju od januarja do konca junija 2013 smo nadaljevali s pripravo regionalnega 
razvojnega programa. V februarju 2013 smo objavili javni poziv za zbiranje regionalnih 
projektnih idej. Prejeli smo več kot 200 projektnih idej in pripravili tabelo, ki smo jo 
predstavili tudi na seji Sveta regije. V tem obdobju so potekali številni sestanki s 
pripravljavci projektnih idej. Koordinatorji smo po pripravi analize stanja in evalvaciji 
predhodnega regionalnega programa v letu 2013 pripravili predlog ciljev, vizije, 
prioritet, ukrepov, aktivnosti in kazalnikov. Izhajali smo iz prejetih regijskih in lokalnih 
projektov, torej smo uporabili pristop od spodaj navzgor. 19.2. smo organizirali razvojno 
konferenco s ciljem predstavitve dosedanjih aktivnosti v okviru priprave RRP. 28.5. je 
sledila delavnica s člani odborov regionalnega razvojnega sveta, 31.5. pa delovno 
srečanje s predstavniki MGRT, oba dogodka z namenom predstavitve analitičnega in 
programskega dela regionalnega razvojnega programa. Za potrebe delovnega 
srečanja z MGRT smo skupaj s skrbnikom regije pripravili opomnik. Po izvedenih 
delavnicah smo pričeli z zbiranjem pripomb članov odborov, ki smo jih vnesli v osnutek 
RRP. Z institucijami na državni ravni smo usklajevali aktivnosti v zvezi s Strategijo 
pametne specializacije ter v zvezi s tem opredelili razvojno specializacijo regije. V 
začetku 2013 smo stopili v kontakt z odgovornimi na MGRT glede priprave 
dokumentov pametne specializacije (RIS 3). S predstavniki Javnega zavoda TNP in 
predstavniki BSC Kranj smo se udeležili več usklajevalnih sestankov v zvezi z 
možnostjo umestitve TNP v RRP, saj gre za med-regijski projekt. V zvezi s tem smo bili 
dvakrat na sestanku s predstavniki MGRT ter dodatno na delavnici vseh ministrstev v 
Ljubljani. S koordinatorji smo pričeli pripravljati nabor ključnih regijskih projektov ter 
pričeli z aktivnostmi vzpostavitve regijske razvojne mreže. 02.04.2013 smo se udeležili 
sestanka s predstavniki MZIP in MGRT v zvezi s prostorskimi vsebinami, ki se 
navezujejo na RRP. 
 
V obdobju od julija do konca septembra 2013 smo nadaljevali s pripravo 
regionalnega razvojnega programa. Koordinatorji smo skladno s prejetimi projektnimi 
predlogi oblikovali nabor ključnih regijskih projektov, in sicer smo opredelili prioritetne 
regijske projekte, državne projekte, ki se izvajajo v regiji, regijske projekte 
nacionalnega pomena, sektorske projekte, čezmejne projekte in med-regijske projekte. 
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Izhajali smo iz prejetega nabora projektnih idej, torej smo uporabili pristop od spodaj 
navzgor. Skladno s podzakonskimi akti smo pripravili predlog meril za izbor prioritetnih 
regijskih projektov. Veliko sestankov je Severnoprimorska MRRA izvedla s 
potencialnimi nosilci projektnih idej, predvsem zaradi povezovanja projektnih predlogov 
v širše regijske projekte. 10.9. se je vodja priprave RRP udeležila delovnega srečanja v 
zvezi z izvajanjem EU iniciative CLLD - Lokalni razvoj, ki ga vodi skupnost. Projekt 
CLLD smo v regiji opredelili kot regijskih projekt nacionalnega pomena. 11.9. smo 
organizirali delovno srečanje s člani Razvojnega sveta Severne Primorske (Goriške 
razvojne regije) RSR, predstavniki gospodarstva in podpornih institucij s ciljem 
predstavitve Strategije pametne specializacije in prioritet, ukrepov ter projektnih 
predlogov v okviru priprave RRP. Severnoprimorska MRRA je bila tudi pobudnik 
sestanka v zvezi s prijavo regijskih projektov na področju kulturne in naravne dediščine 
na javni razpis programa EGP, katerega objava je bila načrtovana v letu 2013. S 
predstavniki Javnega zavoda TNP smo se usklajevali glede prioritetnih med-regijskih 
projektov, ki naj bi bili umeščeni v RRP Goriške in Gorenjske regije. Za ta namen smo 
se s predstavniki Javnega zavoda TNP ponovno sestali v juliju (8.7.2013). Na 
regionalni ravni smo pripravili pripombe na Strategijo pametne specializacije ter na 
Program razvoja podeželja 2014-2020 in jih oddali na resorna ministrstva. 
 
V obdobju od oktobra do konca decembra 2013 smo glede na obstoječi nabor 
projektnih idej vzpostavili stike z direktorji ključnih podjetij v regiji, da bi pridobili nove 
projektne predloge od predstavnikov gospodarstva. Sodelovali smo predvsem z 
gospodarstveniki, ki imajo aktivno vlogo v novoustanovljenem Razvojnem svetu 
Severne Primorske (Goriške razvojne) regije. Ob pregledu nabora projektnih idej je bilo 
namreč jasno, da predlogi projektnih idej izhajajo predvsem iz potreb občin in 
nevladnih organizacij. Rezultat aktivnosti je bil pridobitev novih projektnih predlogov s 
področja gospodarstva, s čimer smo se približali doseganju tematskih ciljev, 
opredeljenih v državnih strateških dokumentih. Več operativnih sestankov glede 
usmeritev RRP je potekalo v okviru Razvojnega sveta Z kohezijske regije. Aktivno smo 
se udeleževali tudi delavnic, povezanih s pripravo Izvedbenega načrta na področju 
socialnega varstva, katerega koordinator je Center za socialno delo Nova Gorica. 
Skušali smo predstaviti povezanost RRP in navedenega izvedbenega načrta kot dela 
implementacije RRP. Prvi osnutek RRP smo oddali na MGRT v decembru 2013. 
 
 
Doseženi rezultati: 
- Dopolnjen nabor prioritetnih regijskih projektov; 
 
Kazalci: 
- Pripravljen osnutek RRP, vključno z naborom regijskih projektov, posredovan na 

MGRT: 1 
- Pripombe na ključne programske dokumente na državni ravni, posredovane na 

pristojna ministrstva: 2 
 

 
2. Priprava dogovorov za razvoj regije  

Opis aktivnosti (vključno z doseženimi rezultati in kazalci uspešnosti) 
 

Ni bilo aktivnosti. 
 
 

3. Izvajanje regijskih projektov in sodelovanje pri izvajanju postopkov javnih razpisov,  
javnih naročil in javno-zasebnega partnerstva v okviru teh projektov  
Opis aktivnosti (vključno z doseženimi rezultati in kazalci uspešnosti) 
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V obdobju od januarja do konca junija 2013 je Severnoprimorska MRRA v 
sodelovanju z vsemi tremi razvojnimi agencijami v Goriški regiji obveščala kontaktne 
osebe občin, člane regionalnega razvojnega sveta ter druge potencialne prijavitelje o 
objavljenih domačih in tujih javnih razpisih. Ključne informacije so bile objavljene tudi 
na spletnih straneh razvojnih agencij, in sicer: 
- RRA severne Primorske d.o.o. Nova Gorica: http://www.rra-sp.si/; 
- Razvojna agencija ROD:  http://www.ra-rod.si/; 
- Posoški razvojni center: http://www.prc.si/; 
- ICRA d.o.o.: http://www.icra.si/. 

 
Spletna stran nosilne razvojne agencije v okviru Severnoprimorske MRRA je bila 
dopolnjena in bolj pregledna in dostopna različnim ciljnim skupinam. Občinam smo 
nudili strokovno pomoč pri prijavi 15 operacij na 6. javni poziv RRP 2012-2014.  
 
V obdobju od julija do konca septembra 2013 je Severnoprimorska MRRA izvajala 
enake aktivnosti kot v prvi polovici leta 2013. Predvsem je obveščala o  objavljenih 
domačih in tujih javnih razpisih, o nastajajočih osnutkih programskih državnih 
dokumentov kot so Strategija razvoja Slovenije za obdobje 2014-2020, Strategija 
pametne specializacije, Državni razvojni program prioritet in investicij za obdobje 2014-
2017 ter Partnerski sporazum.  
 
V obdobju od oktobra do konca decembra 2013 je Severnoprimorska MRRA izvajala 
enake informacijske in podporne aktivnosti. Glede na pridobljene informacije na javni 
razpravi v zvezi s pripravo osnutka Partnerskega sporazuma z Evropsko komisijo v 
decembru je obvestila ciljno javnost o napredku priprave Partnerskega sporazuma. 
Deležnike smo seznanili tudi z osnutkom Operativnega programa za izvajanje 
Evropske kohezijske politike v obdobju 2014-2020. 

 

 
       * status (v pripravi, odobren, zavrnjen, še ni rezultatov) 
 

Vsi zgoraj navedeni projekti so sofinancirani iz drugih virov, in sicer strateška čezmejna 
projekta iCON in INTER-BIKE v okviru Programa čezmejnega sodelovanja Slovenija – 
Italija 2007-2013, R CERO Nova Gorica v okviru Kohezijskega sklada, Podjetno v svet 
podjetništva pa v okviru Evropskega socialnega sklada skladno z Operativnim 
programom razvoja človeških virov za obdobje 2007-2013, 1. razvojna prioriteta  
Spodbujanje podjetništva in prilagodljivosti, prednostna usmeritev Usposabljanje in 

Naziv projekta Nosilec Vrednost Aktivnosti RRA Status* 

iCON RA ROD 3.167.095€ Spremljanje stanja projekta in 
partnerstvo v projektu 

Odobren 

INTER-BIKE RRC 
Koper 

3.514.000€ Spremljanje stanja projekta in 
partnerstvo v projektu 

Odobren 

Podjetno v svet 
podjetništva (v 
Goriški regiji) 

RCR 
d.o.o. 
Zagorje 

295.554€ Mentorstvo 20 udeležencem 
operacije (druga skupina 10 
udeležencev) 

Odobren 

R CERO MONG 26.289.377€ Prenos informacij o izvajanju 
aktivnosti projekta članom 
Sveta regije 

Odobren 

4. ROS  
(Četrta razvojna 
os – državni 
projekt) 

MZIP V dogovarjanju z 
MZIP, potrebna 
optimizacija virov 

Aktivna komunikacija med 
Programskim svetom 4. ROS 
in državnimi institucijami 
(MZIP, DRSC, poslanci,…) 

V 
pripravi 

http://www.rra-sp.si/
http://www.ra-rod.si/
http://www.prc.si/
http://www.icra.si/
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izobraževanje za konkurenčnost in zaposljivost. Operacijo delno sofinancira tudi 
Ministrstvo za delo, družino, socialne zadeve in enake možnosti. 
 
 
Doseženi rezultati: 
- Izvedeno spremljanje napredka izvajanja projektov; 
- Podpora pri povezovanju na regionalni in državni ravni; 
- Člani odborov regionalnega razvojnega sveta, razvojnega sveta, sveta regije in druge 

ciljne skupine obveščeni o aktualnih objavljenih domačih in mednarodnih javnih 
razpisih ter o strateških državnih programskih dokumentih za obdobje 2014-2020; 

 
Kazalci: 
- Število strateških mednarodnih in nacionalnih projektov v izvajanju: 4 
- Število nacionalnih projektov, ki se pripravljajo za Goriško regijo: 1 
- Število spletnih strani, na katerih so bile objavljene informacije o aktualnih javnih 

razpisih: 4 
- Število izvajanja operacij v okviru 6. javnega poziva RRP 2012-2014: 13 

 
 

5. Sodelovanje in podpora pri delovanju sveta, regijske razvojne mreže in območnih 
razvojnih partnerstev  
Opis aktivnosti po kategorijah (po upravičencih, vrstah aktivnosti, … vključno z 
doseženimi rezultati in kazalci uspešnosti) 
 
V obdobju od januarja do konca junija 2013 smo 03.01.2013 organizirali sestanek s 
komunalnimi podjetji v Goriški regiji in župani občin Idrija, Tolmin in Ajdovščina s ciljem 
reševanja problematike zapiranja odlagališč. Sledil je sestanek v zvezi z regijskim 
projektom R CERO Nova Gorica, na katerem je bila izpostavljena problematika 
postopka prijave na javni razpis za pridobitev kohezijskih sredstev. 07.01.2013 smo se 
udeležili sestanka z novo predsednico Sveta regije s ciljem prenosa informacij o 
aktualnih regionalnih nalogah in dogovorom o načinu dela v letu 2013. Organizirali smo 
4 kolegije direktorjev, in sicer 4.1., 17.1., 6.2. in 26.4. s ciljem pregleda gradiv za seje 
Sveta regije, dogovora o postopku in aktivnostih priprave regionalnega razvojnega 
programa, opredeljevanja ključnih regijskih projektov ter celostnih teritorialnih naložb, 
dogovora o razvojni konferenci, pregleda koriščenja sredstev v okviru 6. javnega 
poziva in priprave sprememb Izvedbenega načrta RRP za obdobje 2012-2014. Izvedli 
smo 5 sej sveta regije, in sicer 9.1. v Ajdovščini, 20.2. v Vipavi, 1.3. v Tolminu, 18.3. v 
Mirnu in 10.5. v Kobaridu. Na sejah so bile obravnavane številne teme regionalnega 
pomena, januarske seje pa se je udeležil tudi takratni minister za kmetijstvo in okolje 
Franc Bogovič z ekipo, ki je podal odgovore na zastavljena vprašanja o problematiki 
prijav Goriške regije na ukrepe Obnova in razvoj vasi ter Ohranjanje kulturne dediščine, 
o problematiki poplavnih območij in o problematiki ukrepov v zvezi s škodo, ki jo 
povzročajo divje živali in poljski škodljivci. Na vseh sejah so člani obravnavali 
napredovanje projekta R CERO. Na sejah so bili potrjeni vsi potrebni razvojni 
dokumenti za tekoče leto kot so Poročilo o delu Severnoprimorske MRRA za leto 2012, 
Plan dela Severnoprimorske MRRA za leto 2013, skupna lista kandidatov za člane 
razvojnega sveta regije. Potrjeni so bili tudi člani odborov regionalnega razvojnega 
sveta. Svetu regije smo predstavili nabor regijskih in lokalnih projektov, ki smo jih 
pridobili skladno z objavljenim pozivom. Na resorna ministrstva so bile skladno s 
sklepom sveta regije posredovane tudi različne pobude kot so predlog sprememb 
Zakona o žičniških napravah za prevoz oseb, predlog kriterijev v zvezi z javnim 
razpisom Obnova in razvoj vasi, predlog regije za vključitev v upravičeno območje 
čezmejnega programa med Slovenijo in Avstrijo, poslanske pobude v zvezi z 
umeščanjem 4. Razvojne osi, zahteva Vladi RS za spodbujanje semenarjenja in 
ohranjanja avtohtonih semen. Organizirali smo 7 sestankov koordinatorjev, in sicer 
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13.3., 29.3., 5.4., 11.4., 19.4., 16.5. in 14.6. s ciljem dogovora o viziji, ciljih, prioritetah, 
ukrepih, aktivnostih in kazalcih v okviru priprave RRP. V prvi polovici leta 2013 smo 
aktivno pristopili k procesu ustanavljanja razvojnega sveta regije. V aprilu je bilo 
gradivo za potrjevanje liste kandidatov posredovano na vse občine, do konca meseca 
junija pa smo predstavili vlogo razvojnega sveta regije na občinskih svetih. V aprilu 
smo pripravili Odlok o ustanovitvi razvojnega sveta, ki je bil 3.5.2013 objavljen v 
Uradnem listu RS št. 38/2013. Na 60. seji Sveta regije je bila podana informacija o 
potrditvi liste kandidatov na občinskih svetih. Do konca junija je večina občinskih svetov 
občin Goriške regije potrdila listo kandidatov in s tem so bili vzpostavljeni pogoji za 
sklic ustanovitvene seje Razvojnega sveta Severne Primorske (Goriške razvojne) 
regije. Direktor nosilne razvojne agencije se je udeležil vseh sestankov RRA GIZ, na 
katerih so bile obravnavane teme regionalnega pomena. 
 
V obdobju od julija do konca septembra 2013 smo organizirali 4 kolegije direktorjev, 
in sicer 2.7., 29.7., 9.8. in 20.9. s ciljem pregleda gradiva za sejo Sveta regije in seji 
Razvojnega sveta regije, pregled Poslovnika o ustanovitvi Razvojnega sveta regije, 
obravnave pripomb na osnutke strateških državnih programskih dokumentov, dogovora 
o postopku in aktivnostih priprave regionalnega razvojnega programa, opredeljevanja 
ključnih regijskih projektov, dogovora o delovnem srečanju v zvezi s Strategijo pametne 
specializacije, obravnave povabila za pripravo sprememb in dopolnitev Izvedbenih 
načrtov RRP za obdobje 2012-2014 ter pregleda koriščenih sredstev v okviru javnih 
razpisov in javnih pozivov v okviru Razvoja regij. Izvedli smo 61. sejo Sveta regije, in 
sicer 11.9. v Ajdovščini. Na seji sta bili obravnavani temi v zvezi z izvajanjem 
regijskega projekta R CERO, in sicer pregled stanja v okviru priprave investicije 
projekta ter nadaljnji postopek ustanovitve Javnega podjetja R CERO. Organizirali smo 
en sestanek koordinatorjev, in sicer 5.7. s ciljem dogovora o prioritetnih regijskih 
projektih in kriterijih za njihov izbor. 10.7. je bila organizirana ustanovna seja 
Razvojnega sveta Severne Primorske (Goriške razvojne) regije, na kateri je bil izvoljen 
predsednik in dva podpredsednika, potrjen je bil Poslovnik o delu, potrjeni so bili člani 
rednih delovnih teles (odborov), potrjeno je bilo Poročilo o delu RDO Smaragdna pot 
ter obravnavana konzorcijska pogodba za sonaravno izrabo lesne biomase. 25.7. je 
potekala dopisna seja Razvojnega sveta Severne Primorske (Goriške razvojne) regije, 
v okviru katere je bila obravnavana in potrjena četrta sprememba Izvedbenega načrta 
RRP Severne Primorske (Goriške statistične regije) za obdobje 2012-2014 z dne 
23.7.2013. Dne 25.7. je bila pripravljena prijavna dokumentacija za prijavo na povabilo 
za pripravo sprememb in dopolnitev Izvedbenih načrtov RRP za obdobje 2012-2014 in 
oddana dne 26.7. na MGRT. 30.9.2013 je ICRA d.o.o. oddala prijavno dokumentacijo 
projekta Regionalno omrežje kolesarskih povezav Severne Primorske – Goriške 
razvojne regije na javni poziv za predložitev vlog za sofinanciranje operacij iz naslova 
prednostne usmeritve »Regionalni razvojni programi« razvojne prioritete »Razvoj regij« 
Operativnega programa krepitve regionalnih razvojnih potencialov za obdobje 2013-
2014. V zvezi s spremembo vsebine projekta je bil dne 27.9. organiziran sestanek 
predstavnikov razvojnih agencij Goriške regije. V zvezi s pregledom ostankov in 
identificiranja možnih projektov na bodoči javni poziv Razvoj regij sta se vodja priprave 
RRP in direktorica PRC sestali 2.7. z županom Občine Tolmin. 18.7.2013 je potekala 
ustanovna seja Razvojnega sveta kohezijske regije Zahodna Slovenija, ki se je je 
udeležil tudi direktor kot član razvojnega sveta. Sekretariat je predhodno preverjal 
udeležbo članov razvojnega sveta na seji. Direktor nosilne razvojne agencije se je 
udeležil vseh sestankov RRA GIZ, na katerih so bile obravnavane teme regionalnega 
pomena, predvsem oblikovani prioritetni regijski projekti nacionalnega pomena. 
 
V obdobju od oktobra do konca decembra 2013 smo organizirali 3 kolegije 
direktorjev, in sicer 15.10., 8.11. in 27.11. s ciljem pregleda gradiva za seje Sveta 
regije, priprave predloga organiziranosti Severnoprimorske MRRA v novem 
programskem obdobju, pregleda izvedljivih projektov, ki bodo prijavljeni na javni poziv v 
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okviru Razvoja regij, pregleda usklajenosti regijskih in državnih strateških dokumentov 
in prenosa nosilnosti v okviru Severnoprimorske MRRA.  Izvedli smo tri seje Sveta 
regije, in sicer 62. sejo Sveta regije 21.10. v Bovcu, 63. sejo Sveta regije 12.11. v Novi 
Gorici in 64. sejo Sveta regije 10.12. v Novi Gorici. Na sejah so bile obravnavane 
aktualne teme kot so potek izvajanja regijskega projekta R CERO Nova Gorica, 
organizacija RDO Smaragdna pot, predstavitev Evalvacije strategije v turizmu, poročilo 
o delu in program dela Severnoprimorske MRRA, pregled ključnih regijskih projektov, 
predstavitev osnutka Operativnega programa za izvajanje Evropske kohezijske politike 
v obdobju 2014-2020, zaveza v boju proti raku, predstavitev sheme CLLD, 
problematika ukinjanja občin, problematika rezanja sredstev v okviru Programa 
čezmejnega sodelovanja med Slovenijo in Italijo 2007-2013 ter pregled ostankov občin 
v okviru Razvoja regij. Organizirali smo en sestanek koordinatorjev, in sicer 29.11. s 
ciljem dogovora o načinu usklajevanja RRP in državnih strateških dokumentov. 10.12. 
je bila organizirana 3. seja Razvojnega sveta Severne Primorske (Goriške razvojne) 
regije, na kateri je bila predstavljena organiziranost Severnoprimorske MRRA v 
programskem obdobju 2014-2020, priprava RRP za obdobje 2014-2020 in potrjen 
Sporazum o vzpostavitvi in sodelovanju v Regijski razvojni mreži za Severno Primorsko 
(Goriško razvojno) regijo. Zaradi postopka prenosa nosilnosti je bil 22.11. organiziran 
sestanek med RRA severne Primorske in Posoškim razvojnim centrom. Koordinatorka 
za razvoj turizma se je udeležila seje programskega sveta RDO Smaragdna pot 17.12. 
s ciljem oblikovanja programa za leto 2014. 6.12. je potekala seja Razvojnega sveta 
kohezijske regije Zahodna Slovenija, ki se je je udeležil tudi direktor Severnoprimorske 
MRRA kot član razvojnega sveta. Direktor nosilne razvojne agencije se je udeležil vseh 
sestankov RRA GIZ, na katerih so bile obravnavane teme regionalnega pomena, 
predvsem pripombe na strateške državne dokumente in vloga RRA v novem 
programskem obdobju.  
 
 
Doseženi rezultati: 

- Organiziranih 9 sej Sveta regije, 11 kolegijev direktorjev, 8 sestankov 
koordinatorjev in 3 seje Razvojnega sveta Severne Primorske (Goriške 
razvojne) regije, na katerih so bili sprejeti potrebni sklepi za nadaljnji razvoj 
Goriške regije; 

- Obravnavane teme regijskega projekta R CERO Nova Gorica na sejah Sveta 
regije; 

- Udeležba na 3 sejah Razvojnega sveta kohezijske regije Zahodna Slovenija; 
 
Kazalci: 

- Število srečanj regionalnega pomena in udeležba na sejah: 41; 
 

 
6. Obveščanje, splošno svetovanje, popis projektnih idej ter usmerjanje razvojnih 

partnerjev v regiji pri oblikovanju, prijavi na razpise in izvedbi regijskih projektov   
      Opis aktivnosti (vključno z doseženimi rezultati in kazalci uspešnosti) 
 
Januar do konca junija 2013: Severnoprimorska MRRA je v okviru priprave RRP zbirala 
projektne predloge regijskega pomena in v zvezi s tem nudila strokovno podporo 
pripravljavcem projektnih idej. V ta namen je bil pripravljen projektni obrazec z vsemi 
potrebnimi informacijami. Več sestankov je bilo organiziranih s pripravljavci projektov 
Logistični center Vrtojba in Regijski poligon varne vožnje v zvezi z izpolnjevanjem 
projektnega obrazca. Posebej so bili organizirani sestanki z občinami v Goriški regiji, s 
ciljem identifikacije ključnih regijskih projektov. V sodelovanju z Notranjsko-kraško, Koroško 
in Gorenjsko regijo sta bila organizirana dva sestanka s ciljem opredelitve celostne 
teritorialne naložbe v zvezi z oživitvijo gozdno-lesne verige. Pripravljen je bil prvi osnutek 
aktivnosti. Za Mestno občino Nova Gorica smo pripravili prijavno dokumentacijo za projekt 
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RANA LATASTEI, ki je bila oddana v okviru dveh faz javnega razpisa programa LIFE+ (za 
pridobitev nacionalnega sofinanciranja in za pridobitev EU sofinanciranja). Projekti v 
pripravi, to so Regijski poligon varne vožnje, Oživitev gozdno-lesne verige v Goriški, 
Notranjsko-kraški, Koroški in Gorenjski regiji, Logistični center Vrtojba, Zbiranje projektnih 
idej in EZTS-GO niso bili sofinancirani iz drugih virov, Severnoprimorska MRRA je nudila 
strokovno podporo pri oblikovanju projektnih idej in izpolnjevanju projektnih listov. Pripravo 
projektnega predloga RANA LATASTEI LIFE+ je  sofinancirala Mestna občina Nova Gorica 
v višini 3.000€, torej je bil sofinanciran iz občinskega vira. Za potrebe EZTS-GO smo 
pripravili predlog prioritet in ukrepov, skladno s prejetimi projektnimi predlogi čezmejnega 
pomena. V zvezi s to temo smo se udeležili več sestankov odborov EZTS-GO.  

 
Julij do konca septembra 2013: Projekt Vina Balkana in Jadrana je bil sofinanciran v 
deležu 90% ali 48.332,82€ upravičenih stroškov v okviru Javnega razpisa za sofinanciranje 
projektov bilateralne mednarodne razvojne pomoči Slovenije državam v razvoju na 
področju regionalnega razvoja, ki ga je objavilo MGRT, preostanek upravičenih stroškov in 
neupravičene stroške pa je RRA severne Primorske d.o.o. Nova Gorica krila iz lastnih 
virov. Projektni predlog Kreativni LAB je bil prijavljen na Finančni mehanizem EGP in 
Norveški finančni mehanizem 2009-2014, program za NVO v Sloveniji, vendar je bil žal 
zavrnjen. V okviru priprave RRP še vedno poteka zbiranje regijskih projektnih idej. V ta 
namen so bili organizirani sestanki s potencialnimi pripravljavci, in sicer z Univerzo v Novi 
Gorici, z društvom GAS Vrtejba, z društvom Soška fronta ter z novogoriško enoto VDC. Za 
potrebe EZTS-GO smo zbirali projektne predloge na slovenski strani in jih posredovali 
sekretariatu na italijanski strani. Udeležili smo se vseh delovnih srečanj odborov EZTS-GO 
s ciljem obravnave predlaganih čezmejnih projektnih idej. Izvajanje aktivnosti EZTS-GO ni 
sofinancirano iz drugih virov. 
 
Julij do konca septembra 2013: V okviru sekretariata EZTS smo pripravili predlog 
strategije EZTS s povzetkom ključnih ukrepov in predlogom strateških projektov. Strategija 
je še v usklajevanju med slovensko in italijansko stranjo. Izvajanje aktivnosti EZTS-GO ni 
sofinancirano iz drugih virov. 

Naziv projekta Nosilec Vrednost Aktivnosti RRA Status* 

RANA LATASTEI 
LIFE+ 

Mestna občina 
Nova Gorica 

2.057.386 Priprava prijavne 
dokumentacije, 
usklajevanje s projektnimi 
partnerji 

Še ni 
rezultatov 

Regijski poligon 
varne vožnje 

Občina Šempeter-
Vrtojba 

605.000 Pomoč pri pripravi 
osnutka projektnega 
predloga 

V pripravi 

Oživitev gozdno-
lesne verige v 
Goriški, 
Notranjsko-kraški, 
Koroški in 
Gorenjski regiji 

V dogovarjanju V 
usklajevanju 

Priprava idejnega osnutka 
projektnega predloga 

V pripravi 

Logistični center 
Vrtojba 

Konzorcij GOLOG 26.921.400 Pomoč pri pripravi 
projektnega predloga 

V pripravi 

Vina Balkana in 
Jadrana 

RRA severne 
Primorske d.o.o. 
Nova Gorica 

64.331,99 Priprava in izvedba 
bilateralnega projekta 

Zaključen 

Kreativni LAB Združenje 
slovenski forum 
socialnega 
podjetništva 

132.000,00€ Sodelovanje pri pripravi 
prijavne dokumentacije, 
partner v projektu 

Zavrnjen 
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      * status (v pripravi, odobren, zavrnjen, še ni rezultatov) 

 
 
Doseženi rezultati: 

- Pripravljeni projektni predlogi za prijavo na javne razpise: 6 
 
Kazalci: 

- Oddani projekti na objavljene javne razpise: 3 
 
 

7. Prenos znanja in dobrih praks regionalnega razvoja  
Opis aktivnosti ( po vrstah prenosa vključno z doseženimi rezultati in kazalci 
uspešnosti) 

 
Januar do konca junija 2013: V februarju smo se udeležili mednarodne konference 
Gospodarski socialni modeli prihodnosti v Padovi, v maju pa zaključne mednarodne 
konference v Mariboru. V februarju se je direktor nosilne razvojne agencije s podjetniki 
udeležil srečanja z gospodarstveniki in župani v Prištini in Skopju s ciljem vzpostavitve 
možnosti povezovanja in dogovora glede priprave skupnega mednarodnega projekta. V 
aprilu se je direktor nosilne razvojne agencije udeležil konference SLOVECRO v 
Biogradu na moru s ciljem vzpostavitve trajnostnih partnerstev v okviru sodelovanja s 
Hrvaško, ki je v letu 2013 postala članica Evropske unije. Udeležba na srečanjih v zvezi 
s prenosom dobrih praks regionalnega razvoja ni bila sofinancirana iz drugih virov. V 
februarju se je Tanja Golja udeležila mednarodne konference Gospodarski socialni 
modeli in v maju zaključne mednarodne konference v Mariboru. Rezultat projekta in 
novega partnerstva je bil priprava projektnega predloga s področja socialnega 
podjetništva, ki je bil oddan v septembru in bo predmet 2. vmesnega poročila.  
 
Julij do konca septembra 2013: 13.9.2013 smo se udeležili skupnega srečanja s 
ciljem usklajevanja regijskih projektov z razvojno agencijo IDA iz Pule. Hrvaška, ki je 
vstopila v EU, predstavlja namreč za Goriško regijo potencialni trg za oblikovanje novih 
skupnih mednarodnih razvojnih projektov. Udeležba na srečanju ni bila sofinancirana iz 
drugih virov. 
 
Oktober do konca decembra 2013: V okviru RRA GIZ smo se udeležili srečanja z 
LAS iz Catanie (Sicilija, Italija), na katerem smo vzpostavili osnovne smernice 
bodočega sodelovanja na področju razvoja podeželja. Udeležba na srečanju ni bila 
sofinancirana iz drugih virov. 
 
 
Doseženi rezultati: 

- Pripravljen idejni predlog mednarodnega projektov med Slovenijo in Hrvaško: 
1;  

Zbiranje 
projektnih idej  

Občine, zavodi, 
drugi subjekti 
Goriške regije 

732.540.507€ Zbiranje in svetovanje pri 
pripravi projektnih 
obrazcev, sestanki s 
pripravljavci projektnih idej 

V pripravi 

EZTS-GO Mestna občina 
Nova Gorica, 
Občina Šempeter-
Vrtojba, Občina 
Gorizia (IT) 

V 
usklajevanju 

Sodelovanje pri zbiranju 
projektnih predlogov, 
udeležba na delovnih 
srečanjih Odborov EZTS, 
priprava strategije EZTS 
in njeno usklajevanje 

V pripravi 
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- Pripravljen koncept sodelovanja na področju razvoja podeželja – področje 
kulinarike z LASom iz Sicilije: 1 

 
Kazalci: 

- Vzpostavljena nova partnerstva: 11; 
 
 

8. Pomoč pri izvajanju regijskih finančnih shem iz prvega odstavka 19. člena Zakona, 
kadar jih izvaja Javni sklad Republike Slovenije za regionalni razvoj in razvoj podeželja  
Opis aktivnosti (po vrstah shem  vključno z doseženimi rezultati in kazalci uspešnosti) 

 

– izvajanje regijske finančne sheme,  

Razvojna agencija ROD je v okviru Severnoprimorske MRRA oddala prijavo na javni 
razpis za izvajanje regijske finančne sheme. Rezultati javnega razpisa še niso bili 
objavljeni. 

– izvajanje regijske sheme kadrovskih štipendij,  

Januar do konca junija 2013: Regijsko štipendijsko shemo (RŠS) v Goriški regiji v 
okviru Severnoprimorske MRRA izvaja Posoški razvojni center. Od 1.1.2013 do 
30.6.2013 so bile izvedene sledeče aktivnosti: 
 

 Tekoče delo, ki se nanaša na štipendiste, že vključene v RŠS: 
a) Mesečno izplačevanje štipendij, za štipendiste, ki so vključeni v RŠS sheme od 

šolska leta 2008/2009 do 2012/2013. Z novim šolskim/študijskim letom 
2012/2013 je do prejemanja štipendije upravičenih skupno 180 štipendistov, 20 
več kot preteklo šolsko/študijsko leto; 
 

 Izplačevanje štipendistom predpostavlja naslednje stalne aktivnosti skozi vse leto: 

 sprotno spremljanje uspešnosti štipendistov, svetovanje in informiranje, 

 stalne stike z delodajalci – soštipenditorji in občinami, ki so vključene v 
projekte RŠS, 

 pripravo mesečnih poročil za Javni sklad za razvoj kadrov in štipendije 
oziroma Ministrstvo za delo, družino in socialne zadeve za štipendiste 
vključene v posamezni RŠS projekt, 

 pripravo zahtevkov za mesečna izplačila štipendistom znotraj vsakega 
šolskega leta posebej; 

 priprava aneksov k pogodbi in odločb bo spremembah;  

 izdaja odločb tistim štipendistom, ki prekinejo štipendiranje; spremljanje vračil 
štipendij in vračanje v proračun; 

 izdaja odločb o mirovanju štipendistom, ki ponavljajo letnik ali pavzirajo; 

 spremljanje zaposlovanja štipendistov – dijakov in študentov, ki uspešno 
zaključijo šolanje; 

 priprava poročil za negativne zahtevke; 

 izterjava neupravičenih sredstev za štipendijo ter vračanje Javnemu skladu 
RS. 

            

 Priprave na podpis pogodbe o štipendiranju za šolsko/študijsko leto 2012/2013;  

 Priprava pogodb o štipendiranju za nove štipendiste (78), delodajalce (19) in 
vključene občine (7); 

 Izračun in priprava odločb o višini štipendije za posameznega vključenega 
štipendista v projekt RŠS 2012/2013; 
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 Izračun in priprava Pogodbe o sofinanciranju za delodajalce; 

 Izračun, usklajevanje in priprava Pogodbe o sofinanciranju za vključene 
občine v projekt RŠS 2012/2013; 

 Organizacijo info dogodka – podpis pogodbe o štipendiranju za nove 
štipendiste vključene v projekt RŠS 2012/2013; 

  

 Priprava na nov Javni poziv delodajalcem, za vstop v RŠS 2013/2014 
 

 Priprava ter usklajevanje predlogov pri novem Zakonu o štipendiranju; 

 Priprava dokumentacije Javnega poziva delodajalcem za vključitev v RŠS 
2013/2014 ter promocija; 

 Objava Javnega poziva delodajalcem za vključitev v RŠS Goriške regije za 
šolsko/študijsko leto 2013/2014, objavljen 23.03.2013, roka za oddajo vlog sta 
dva, prvi se je iztekel 31.05.2013, drugi se zaključuje z 31.7.2013; na prvi 
Javni poziv delodajalcem se je odzvalo 12 podjetij in izkazalo potrebo po 97 
novih štipendistih. 
 

 Izvedene so bile sledeče aktivnosti: 
a) Seja Komisije za štipendiranje RŠS, na kateri je bilo izvedeno odpiranje 

prispelih vlog na JP delodajalcem za vključitev v RŠS 2013/2014; izvedena je  
bila administrativne kontrole o ustreznosti vlog; 

b) Priprava in posredovanje dopolnitev vlog delodajalcem (1); 
c) Priprava in posredovanje odločb delodajalcem za vključitev v RŠS 2013/2014; 

Vsi izdani zahtevki za pridobitev ESS sredstev za pet projektov (projekti RŠS od 
šolskega leta 2008/2009 do 2012/2013) za obdobje poročanja so znašali 150.334,08€ 
in so bili sofinancirani iz drugih virov. 

Julij do konca septembra 2013:  

 Tekoče delo, ki se nanaša na štipendiste, že vključene v RŠS: 
a) Mesečno izplačevanje štipendij, za štipendiste, ki so vključeni v RŠS sheme za 

šolska leta 2008/2009 do 2012/2013. V šolskem/študijskem letu 2012/2013 je 
bilo do prejemanja štipendije upravičenih skupno 180 štipendistov, 20 več kot 
preteklo šolsko/študijsko leto. 
 

 Izplačevanje štipendistom predpostavlja naslednje stalne aktivnosti skozi vse leto: 

 sprotno spremljanje uspešnosti štipendistov, svetovanje in informiranje; 

 stalne stike z delodajalci – soštipenditorji in občinami, ki so vključene v 
projekte RŠS; 

 pripravo mesečnih (in tri mesečnih) poročil za Javni sklad za razvoj kadrov in 
štipendije oziroma Ministrstvo za delo, družino in socialne zadeve za 
štipendiste, vključene v posamezni RŠS projekt; 

 pripravo zahtevkov za mesečna izplačila štipendistom znotraj vsakega 
šolskega leta in vsakega od petih projektov RŠS posebej; 

 priprava aneksov k pogodbam o štipendiranju in odločb ob spremembah;  

 izdaja odločb tistim štipendistom, ki prekinejo štipendiranje; izdaja pozivov za 
vračilo štipendije (štipendistom oziroma delodajalcem, ki ne izpolnjujejo 
pogodbenih določil), izterjava sredstev (prek odvetnika ali prek E-izvršbe) 
spremljanje vračil štipendij in vračanje sredstev iz naslova štipendiranja v 
proračun oziroma Javnemu skladu RS za razvoj kadrov in štipendije (samo za 
sredstva iz leta 2007/2008);  

 priprava poročil za negativne zahtevke; 

 izdaja odločb o mirovanju štipendistom, ki ponavljajo letnik ali pavzirajo; 
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 spremljanje zaposlovanja štipendistov – dijakov in študentov, ki uspešno 
zaključijo šolanje; 

 spremljanje izpolnjevanja pogodbenih obveznosti trajanja zaposlitve 
(pridobivanje izpisov iz obveznega zdravstvenega zavarovanja s strani 
štipendistov); 

            

 Zaključen Javni poziv delodajalcem za vstop v RŠS 2013/2014 
 

 Priprava ter usklajevanje predlogov pri novem Zakonu o štipendiranju; 

 Priprava dokumentacije Javnega poziva delodajalcem za vključitev v RŠS 
2013/2014 ter promocija; 

 JP delodajalcem za vključitev v RŠS Goriške regije za šolsko/študijsko leto 
2013/2014 je bil objavljen 23.03.2013, prvi rok se je iztekel 31.05.2013 (12 
podjetij ponudilo 97 novih štipendij), drugi rok se je iztekel 31.07.2013; 

 Skupno je 20 delodajalcev izkazalo potrebo po 175 novih štipendistih; 

 Vseh 20 delodajalcev se je vključilo v projekt RŠS 2013/2014 (izdane so jim 
bile odločbe); 

 

 Izvedene so bile sledeče aktivnosti: 
d) Seja Komisije za štipendiranje RŠS, na kateri je bilo izvedeno odpiranje 

prispelih vlog na drugi rok (31.07.2013) JP delodajalcem za vključitev v RŠS 
2013/2014; izvedena je  bila administrativna kontrola ustreznosti vlog; 

e) Priprava in posredovanje dopolnitev vlog delodajalcem; 
f) Priprava in posredovanje odločb delodajalcem za vključitev v RŠS 2013/2014 

ter dopolnilnih odločb (delodajalcem, ki so dali vlogo na oba roka JP); 
 

Vsi izdani zahtevki za pridobitev ESS sredstev za pet projektov (projekti RŠS od šolskega 
leta 2008/2009 do 2012/2013) za obdobje poročanja (1.7.2013 – 30.9.2013) so znašali 
49.797,36 € in so bili sofinancirani iz drugih virov. 

 
 Oktober do konca decembra 2013:  

Tekoče delo, ki se nanaša na štipendiste, že vključene v RŠS: 
a) Mesečno izplačevanje štipendij, za štipendiste, ki so vključeni v RŠS sheme za 

šolska leta 2008/2009 do 2012/2013. Zadnja izplačila štipendij za 
šolsko/študijsko leto 2012/2013 so bila izvedena v oktobru za mesec september 
2013. 
 

 Izplačevanje štipendistom predpostavlja naslednje stalne aktivnosti skozi vse leto: 

 sprotno spremljanje uspešnosti štipendistov, svetovanje in informiranje; 

 stalne stike z delodajalci – soštipenditorji in občinami, ki so vključene v 
projekte RŠS; 

 pripravo mesečnih (in tri mesečnih) poročil za Javni sklad za razvoj kadrov in 
štipendije oziroma Ministrstvo za delo, družino in socialne zadeve za 
štipendiste, vključene v posamezni RŠS projekt; 

 pripravo zahtevkov za mesečna izplačila štipendistom znotraj vsakega 
šolskega leta in vsakega od petih projektov RŠS posebej; 

 priprava aneksov k pogodbam o štipendiranju in odločb ob spremembah;  

 izdaja odločb tistim štipendistom, ki prekinejo štipendiranje; izdaja pozivov za 
vračilo štipendije (štipendistom oziroma delodajalcem, ki ne izpolnjujejo 
pogodbenih določil), izterjava sredstev (prek odvetnika ali prek E-izvršbe) 
spremljanje vračil štipendij in vračanje sredstev iz naslova štipendiranja v 
proračun oziroma Javnemu skladu RS za razvoj kadrov in štipendije (samo za 
sredstva iz leta 2007/2008);  

 priprava poročil za negativne zahtevke; 
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 izdaja odločb o mirovanju štipendistom, ki ponavljajo letnik ali pavzirajo; 

 spremljanje zaposlovanja štipendistov – dijakov in študentov, ki uspešno 
zaključijo šolanje; 

 spremljanje izpolnjevanja pogodbenih obveznosti trajanja zaposlitve 
(pridobivanje izpisov iz obveznega zdravstvenega zavarovanja s strani 
štipendistov); 

            
Doseženi rezultati: 

- Izvedene stalne aktivnosti, povezane z upravljanjem RŠS; 
- Izveden in zaključen javni poziv delodajalcem za vstop v RŠS 2013/2014; 
- Izveden Javni razpis štipendij Regijske štipendijske sheme za šolsko/študijsko 

leto 2013/2014 (rok za oddajo vlog je bil 10.10.2013); 
 
Kazalci: 

- Število vključenih delodajalcev v projekt RŠS: 35; 
- Število razpisanih štipendij za š.l. 2013/2014: 175; 

– dejavnosti upravljanja lokalnih akcijskih skupin v okviru ukrepov Leader iz 
programov razvoja podeželja ter izvajanje promocije regije in investicij v regiji ter 
drugih podobnih regijskih dejavnosti, shem in projektov po odločitvi pristojnega 
ministrstva in ob soglasju službe.   

Pri vodenju LAS jugozahodnega dela Severne Primorske so bile v obdobju: 
         od 1.1.2013 do 30.6.2013 opravljene predvsem naslednje ključne naloge: 

         1.1.1. Priprava I. Načrta izvedbenih projektov (NIP)  za leto 2012 in v zvezi s tem: 
a)      izdelava dopolnitev in čistopisa I. NIP 2012 z natančno opredeljenimi petimi 

izvedbenimi projekti in finančno konstrukcijo ter dinamiko podajanja 
zahtevkov za vsak posamezen projekt;  

b)   na osnovi potrjenih projektov s strani Ministrstva za kmetijstvo in okolje 
(MKO), priprava in dne 26.3.2013 izveden podpis pogodb o sofinanciranju 
posameznih projektov ter predstavitev projektov medijem. 

 
1.1.2. Priprava II. Načrta izvedbenih projektov (NIP) za leto 2012 in v zvezi s tem: 

a)   izdelava dopolnitev in čistopisa II. NIP 2012 z natančno opredeljenimi šestimi 
izvedbenimi projekti in finančno konstrukcijo ter dinamiko podajanja zahtevkov 
za vsak posamezen projekt;  

b)   na osnovi potrjenih projektov s strani MKO, priprava in dne 5.6.2013 izveden 
podpis pogodb o sofinanciranju posameznih projektov ter predstavitev 
projektov medijem. 

 
1.2. Spremljanje, izvajanje projektov, vključenih v Načrt izvedbenih projektov (NIP) za 
leto 2011, I.  NIP za leto 2012 in II. NIP za leto 2012, ki zajema: 

a)      sprotno spremljanje in svetovanje pri izvajanju vseh projektov; 
b)      izvajanje prvostopenjske kontrole; 
c)      pripravo poročil in petih zahtevkov LAS za MKO; 
č)     izplačevanje sredstev Leader končnim prejemnikom uspešno izvedenih   

projektov. 
 

1.3. Razno:  
a)    izvedena organizacija, pripravljeno gradivo in dne 30.1.2013 izvedena seja 

skupščine LAS;   
b)   izvedena organizacija in dne 10.1.2013, dne 19.2.2013, dne 26.3.2013, dne 

5.4.2013, dne  22.4.2013 in dne 5.6.2013 izvedena  animacije območja LAS 
za pristop Leader; 
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c)   izvedena organizacija in dne 10.4.2013 izvedena delavnica usposabljanja za   
nosilce in partnerje na projektih iz I. in II. Načrta izvedbenih projektov za leto 
2012, 

č)  izvedena organizacija in dne 18.6.2013 izvedena regijska konferenca 
»Uveljavitev načela kratkih verig v sistemu javnega naročanja hrane in živil v 
javnih zavodih« - v sodelovanju z LAS za razvoj in LAS Zgornje Vipavske 
doline  in Komenskega Krasa; 

d)  izvedeno spremljanje izvajanja Lokalne razvojne strategije LAS 
jugozahodnega dela Severne Primorske; 

e)   pripravljeno poročilo za Evropsko Komisijo o izvajanju ukrepov Leader v letu 
2012 in v celem obdobju 2007-2013; 

f)     informiranje članov LAS o javnih razpisih objavljenih na MKO. 
  

Pridobljena sredstva za izvajanje aktivnosti iz drugih virov, in sicer: LAS 
jugozahodnega dela Severne Primorske, upravljavec RRA severne Primorske d.o.o. 
Nova Gorica: 29.612,37 € (MKO: 5.623,94 €, občine: MONG, Miren-Kostanjevica, 
Renče-Vogrsko, Šempeter-Vrtojba, Brda: 23.988,43 €). 

 
V obdobju od 1.7.2013 do 30.9.2013 so bile opravljene predvsem naslednje ključne 
naloge: 
1.1. Spremljanje, izvajanje projektov, vključenih v Načrt izvedbenih projektov (NIP) za 
leto 2011, I.  NIP za leto 2012 in II. NIP za leto 2012, ki zajema: 

a)     sprotno spremljanje in svetovanje pri izvajanju vseh projektov; 
b)     izvajanje prvostopenjske kontrole; 

 c)     pripravo poročil in zahtevkov za Ministrstvo za kmetijstvo in  okolje - za          

projekte dve poročili in finančna zahtevka, za delovanje LAS eno poročilo in 
finančni zahtevek; 

č)    sodelovanje z Ministrstvom za kmetijstvo in okolje v fazi kontrole petih           
zahtevkov; 

d)   izplačevanje sredstev Leader končnim prejemnikom treh uspešno izvedenih   
projektov. 

 
1.2. Razno:  

a) izvedena organizacija, pripravljeno gradivo in dne 19.9.2013 izvedena seja 
upravnega odbora LAS;   

b) izvedena organizacija in dne 27.8.2013 izvedena animacija območja za 
pristop Leader v sklopu tiskovne konference za predstavitev projekta Turistični 
vodnik po Goriški iz I. Načrta izvedbenih projektov za leto 2012; 

c) pozvane druge LAS v Sloveniji, da nam pošljejo program ogleda dobrih praks 
na njihovem območju – program ekskurzije, organiziranje ekskurzije na 
območje LAS Obsotelje in Kozjansko; 

č)  pripravljeno gradivo za brošuro, v kateri bomo predstavili vseh 33 projektov  
LAS jugozahodnega dela Severne Primorske; 

d)   pripravljene pripombe na osnutek PRP 2014-2020; 
e) dne 1.8.2013 udeležba na razširjenem sestanku komisije za izvajanje 

programa LEADER pri DRSP v prostorih KIS v Ljubljani,  na katerem so bile 
izpostavljene pripombe, predlogi in vprašanja na osnutek PRP 2014-2020; 

f)  dne 10.09.2013 udeležba na delovnem srečanju na temo »Izvajanje EU 
iniciative »Lokalni razvoj, ki ga vodi skupnost« CLLD« v Podjetniškem 
inkubatorju Podbreznik, Novo mesto; 

g)  izvedeno spremljanje izvajanja Lokalne razvojne strategije LAS 
jugozahodnega dela Severne Primorske; 

h) izvedeno vključevanje lokalnega prebivalstva in zainteresirane javnosti v 
načrtovanje gospodarskega, socialnega in okoljskega razvoja na lokalni ravni; 
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 i) izvedena priprava na animacijo vseh ciljnih skupin območja za pripravo Lokalne 
razvojne strategije za  obdobje 2014-2020; 

 j)   izvedeno informiranje članov LAS o javnih razpisih, objavljenih na MKO. 
  

V tem obdobju je LAS jugozahodnega dela Severne Primorske oddala na MKO dva 
zahtevka za izvedene projekte v skupni vrednosti 44.819,91 EUR Leader sredstev ter  
en zahtevk za delovanje LAS v skupni vrednosti 8.774,49 EUR Leader sredstev. S 
strani MKO - Agencije RS za kmetijske trge in razvoj podeželja smo v tem obdobju 
prejeli 92.286,33 EUR Leader sredstev za izvedene tri projekte. Pridobljena sredstva za 
izvajanje aktivnosti vodenja LAS iz drugih virov, in sicer: LAS jugozahodnega dela 
Severne Primorske, upravljavec RRA severne Primorske d.o.o. Nova Gorica:  
10.025,69  EUR (MKO:  5.623,94 EUR, občine: 4.401,75 EUR). 
  
V obdobju od 1.10.2013 do 31.12.2013 so bile opravljene predvsem naslednje ključne 
naloge: 
1.1. Spremljanje, izvajanje projektov, vključenih v Načrt izvedbenih projektov (NIP) za 
leto 2011, I.  NIP za leto 2012 in II. NIP za leto 2012, ki zajema: 
a) sprotno spremljanje in svetovanje pri izvajanju 9-ih projektov; 
b) izvajanje prvostopenjske kontrole; 
c) pripravo poročil in dveh zahtevkov za Ministrstvo za kmetijstvo in  okolje - za 

projekte;  
d) sodelovanje z Ministrstvom za kmetijstvo in okolje v fazi kontrole 4-ih        

zahtevkov; 
e) izplačevanje sredstev Leader končnim prejemnikom 4-ih uspešno izvedenih   

projektov. 
          

1.2. Priprava vlog za odobritev sprememb v projektih vključenih v NIP 2012: 
  a)   oddaja I. spremembe na MKO za projekte vključene v II. NIP 2012; 

 
1.3. Razno:  
a) pripravljeno poročilo in en zahtevek za sofinanciranje delovanja LAS za Ministrstvo 

za kmetijstvo in  okolje; 
b) dne 10.10.2013 udeležba na strokovnem posvetu na Gradu Podsreda na temo 

»Predstavitev novosti Programa razvoja podeželja RS za obdobje 2014-2020 in 
projektov v zavarovanih območjih, sofinanciranih s sredstvi LEADER«; 

c) izvedena organizacija in dne 18.10.2013 izvedena  strokovna ekskurzija - ogled 
dobrih praks za člane naše LAS na območje LAS Obsotelje in Kozjansko; 

d) izvedena organizacija ogleda dobrih praks na območju naše LAS za LAS pri dobrih 
ljudeh in LAS Goričko, ki pa je zaradi slabega vremena odpadla; 

e) izvedeno svetovanje pri  prijavah na druge razpise MKO; 
f) izvedeno sodelovanje z zunanjim izvajalcem pri oblikovanju brošure, promocijskih 

vrečk, zastavice LAS,..; 
g) pripravljeno gradivo in fotografije za brošuro, v kateri smo predstavili delovanje in 

vseh 33 projektov  LAS jugozahodnega dela Severne Primorske; 
h) izdelana brošura »Povezani v objemu sonca 2007-2013«;  
i) izvedeno spremljanje izvajanja Lokalne razvojne strategije LAS jugozahodnega dela 

Severne Primorske; 
j) izvedeno vključevanje lokalnega prebivalstva in zainteresirane javnosti v 

načrtovanje gospodarskega, socialnega in okoljskega razvoja na lokalni ravni; 
k) izvedena priprava na animacijo vseh ciljnih skupin območja za pripravo Lokalne 

razvojne strategije za  obdobje 2014-2020. 

  
V tem obdobju je LAS jugozahodnega dela Severne Primorske oddala na MKO en 
zahtevek za izvedene projekte v skupni vrednosti  27.219,27 EUR Leader sredstev. 
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S strani MKO - Agencije RS za kmetijske trge in razvoj podeželja smo v tem obdobju 
prejeli 78.025,08 EUR Leader sredstev za izvedene štiri projekte. 
 
Pridobljena sredstva za financiranje izvajanje aktivnosti vodenja LAS jugozahodnega 
dela Severne Primorske, upravljavec RRA severne Primorske d.o.o. Nova Gorica: 
17.573,14 EUR (MKO:  8.769,64 EUR, občine: 8.803,50 EUR). 

 
Pri vodenju LAS Zgornje Vipavske doline in Komenskega Krasa  so bile:  
v obdobju od 1.1.2013 do 30.6.2013 opravljene predvsem naslednje ključne naloge: 
1.1. Spremljanje izvajanja projektov vključenih v Načrt izvedbenih projektov (NIP) za 
leto 2011, prvi NIP za leto 2012 in drugi NIP za leto 2012 in v zvezi s tem:  

a) sprotno spremljanje vseh projektov in svetovanje nosilcem projektov glede 
pravilnosti izvajanja projektov;  

b) pripravljanje ustrezne dokumentacije za vsebinske in finančne spremembe 
projektov. Pripravljali smo prošnje in dopise za MKO za odobritev sprememb; 

c) priprava poročil in zahtevkov za Ministrstvo za kmetijstvo in okolje. 
   

1.2. Priprava 2. NIP-a za leto 2012 in v zvezi s tem: 
a) v marcu priprava dopolnitev drugega NIP 2012; 
b) aprila prejeta odločba MKO o potrditvi drugega NIP 2012;  
c) priprava pogodb o financiranju za upravičence do sredstev:  
d) priprava navodil in obrazcev za poročanje.  

 
1.3.  Razno:  

a) redno informiranje članov LAS o javnih razpisih; 
b) pošiljanje obvestil o aktivnostih ostalih članov in s tem širjenje informacij 

med člani in pospeševanje njihovega mreženja in sodelovanja; 
c) dopolnjevanje in posodabljanje spletne strani LAS Zgornje Vipavske doline 

in Komenskega Krasa na naslovu: www.las-razvojpodezelja.si; 
d) Izvajanje raznih svetovanj v povezavi z objavljenimi razpisi ter izvajanje 

svetovanj glede registracije ustrezne dejavnosti in možnosti pridobitve 
nepovratnih sredstev; 

e) v maju udeležba na dvodnevnem posvetu Lokalnih akcijskih skupin na 
Ptuju, ki sta ga organizirala Društvo za razvoj slovenskega podeželja in 
LAS Bogastvo podeželja ob Dravi in v Slovenskih goricah. Na delovnem 
srečanju sta bila prisotna tudi dva predstavnika iz Ministrstva za kmetijstvo 
in okolje; 

f) skupaj z LAS JZ dela SP in LAS za razvoj priprava programa konference, 
pridobitev sodelujočih/govornikov za predstavitev dobrih praks, pridobitev 
ponudnikov za degustacijo tipičnih pridelkov in izdelkov na pogostitvi,   
udeležba na konferenci ter posredovanje vabil s programom za udeležbo 
na regijski konferenci; 

g) snemanje kratke serije televizijskih oddaj z nazivom »Projekt: Na 
podeželju« in podnaslovom »LEADER – skupaj razvijamo podeželje«: v 
eno izmed oddaj, katero snemanje je potekalo v maju in juniju so tudi 
vključeni projekti LAS Zgornje Vipavske doline in Komenskega Krasa 
predvsem s področja sadjarstva. 

 
Pridobljena sredstva za izvajanje aktivnosti iz drugih virov, in sicer: LAS Zgornje 
Vipavske doline in Komenskega Krasa, upravljavec Razvojna agencija ROD: 
17.955,00  €, občine: Ajdovščina, Vipava in Komen. 

 
V obdobju od 1.7.2013 do 30.9.2013 so bile opravljene predvsem naslednje ključne 
naloge: 

http://www.las-razvojpodezelja.si/
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1.1. Spremljanje izvajanja projektov vključenih v Načrt izvedbenih projektov (NIP) za 
leto 2011, prvi NIP za leto 2012 in drugi NIP za leto 2012 in v zvezi s tem:  

d) sprotno spremljanje vseh projektov in svetovanje nosilcem projektov glede 
pravilnosti izvajanja projektov;  

e) izvajanje prvostopenjske kontrole: 
f) pripravljanje ustrezne dokumentacije za vsebinske in finančne spremembe 

projektov. Pripravljali smo prošnje in dopise za MKO za odobritev sprememb; 
g) priprava poročil in zahtevkov za MKO ter izplačevanje sredstev LEADER  

končnim prejemnikom – nosilcem projektov.  
 

1.2.  Razno:  
a) redno informiranje članov LAS o javnih razpisih in o spremembah izvajanja 

pristopa LEADER. Članom LAS smo po elektronski pošti pošiljali obvestila o 
aktivnostih ostalih članov in s tem širili informacije med člani in pospeševali  
njihovo mreženje in sodelovanje; 

b) redno informiranje širše javnosti o projektih in delovanju LAS ter o novem 
programskem obdobju; 

c) dopolnjevanje in posodabljanje spletne strani LAS Zgornje Vipavske doline in 
Komenskega Krasa na naslovu: www.las-razvojpodezelja.si; 

d) izvajanje raznih svetovanj posameznikom v povezavi z objavljenimi razpisi ter 
izvajanje svetovanj glede registracije ustrezne dejavnosti in možnosti 
pridobitve nepovratnih sredstev; 

e) izveden izredni sestanek upravnega odbora LAS Zgornje Vipavske doline in 
Komenskega Krasa; 

f) promocija v medijih: v oktobru je bila na TV SLO 2 predvajana prva od serije 
televizijskih oddaj z naslovom »Na deželi« in podnaslovom »LEADER – 
skupaj razvijamo podeželje«. Prva oddaja je imela naslov: Obnova poti v 
Divaški jami in So(n)čno, plodovi Vipavske doline. V to oddajo so vključeni tudi 
projekti LAS Zgornje Vipavske doline in Komenskega Krasa, predvsem s 
področja sadjarstva. 

 
Pridobljena sredstva za izvajanje aktivnosti iz drugih virov, in sicer: LAS Zgornje 
Vipavske doline in Komenskega Krasa, upravljavec Razvojna agencija ROD: 
17.955,00  €, občine: Ajdovščina, Vipava in Komen. 
 
V obdobju od 1.10.2013 do 31.12.2013 so bile opravljene predvsem naslednje 
ključne naloge: 

1.1. Spremljanje izvajanja projektov vključenih v Načrt izvedbenih projektov (NIP) za 
leto 2011, prvi NIP za leto 2012 in drugi NIP za leto 2012 in v zvezi s tem:  

a) sprotno spremljanje vseh projektov in svetovanje nosilcem projektov glede 
pravilnosti izvajanja projektov;  

b) izvajanje prvostopenjske kontrole: 
c) pripravljanje ustrezne dokumentacije za vsebinske in finančne spremembe 

projektov. Pripravljali smo prošnje in dopise za MKO za odobritev sprememb; 
d) priprava poročil in zahtevkov za MKO ter izplačevanje sredstev LEADER  

končnim prejemnikom – nosilcem projektov.  
 

1.2.  Razno:  
a) redno informiranje članov LAS o javnih razpisih in o spremembah izvajanja 

pristopa LEADER. Članom LAS smo po elektronski pošti pošiljali obvestila o 
aktivnostih ostalih članov in s tem širili informacije med člani in pospeševali  
njihovo mreženje in sodelovanje; 

b) redno informiranje širše javnosti o projektih in delovanju LAS ter o novem 
programskem obdobju; 

http://www.las-razvojpodezelja.si/
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c) dopolnjevanje in posodabljanje spletne strani LAS Zgornje Vipavske doline in 
Komenskega Krasa na naslovu: www.las-razvojpodezelja.si; 

d) izvajanje raznih svetovanj posameznikom v povezavi z objavljenimi razpisi ter 
izvajanje svetovanj glede registracije ustrezne dejavnosti in možnosti 
pridobitve nepovratnih sredstev; 

e) dne 10.10.2013 udeležba na strokovnem posvetu LAS na temo predstavitev 
novosti Programa razvoja podeželja RS za obdobje 2014-2020, s poudarkom 
na ukrepih LEADER, na gradu Podsreda, Podsreda: 

f) pripravljeno gradivo za brošuro, v kateri bomo predstavili vseh 28 projektov 
LAS Zgornje Vipavske doline in Komenskega Krasa. 

 
S strani MKO - Agencije RS za kmetijske trge in razvoj podeželja smo v tem obdobju 
prejeli 8.994,00 EUR LEADER sredstev za izveden projekt.  

 
 

Pri upravljanju LAS za razvoj so bile: 
v obdobju od 1.1.2013 do 30.6.2013 opravljene predvsem naslednje ključne 
naloge: 

1.1. Spremljanje izvajanja projektov, vključenih v Načrt izvedbenih projektov (NIP) 
za leto 2011 in NIP 2012, ki zajema: 

a) sprotno spremljanje 23 projektov; 
b) izvajanje prvostopenjske kontrole na terenu; v navedenem obdobju je 

bila izvedena 1 kontrola; 
c) pripravo poročil in zahtevkov za Ministrstvo za kmetijstvo in okolje; v 

navedenem obdobju je bilo pripravljeno Poročilo o izvajanju ukrepov 
LEADER za obdobje 1. 1. 2007 - 31. 12. 2012 enajst finančnih 
zahtevkov. 

   
1.2. Priprava NIP-a za leto 2012 in v zvezi s tem: 

a) dopolnitev projektov vključenih v NIP 2012; 
b) 2 delavnici za nosilce in projektne partnerje; 
c) organizacijo delovne skupine, ki se je sestala 19. 2. 2013. 

 
        1.3 Razno: 

a) redno informiranje širše javnosti o projektih in delovanju LAS za 
razvoj ter novem programskem obdobju; 

b) sodelovanje v Društvu za razvoj slovenskega podeželja pri pripravi 
izhodišč za črpanje sredstev LEADER v prihodnjem programskem 
obdobju;  

c) organizacija strokovne ekskurzije za študente Biotehniške fakultete v 
Ljubljani in predstavitev delovanja LAS za razvoj študentom geografije 
iz Fakultete za matematiko in naravoslovje iz Zagreba; 

d) izvedba dvodnevnega dogodka »Posvet slovenskih lokalnih akcijskih 
skupin  v Posočju«; 

e)  Udeležba na evropskem LEADER dogodku »Gradimo mostove za 
prihodnost« in drugih strokovnih srečanjih v Sloveniji;  

f) soorganizacija regijske konference »Uveljavljanje načela kratkih verig 
v sistemu javnega naročanja hrane in živil v javnih zavodih; 

g) promocija v medijih: 2 radijske oddaji – podjetniška oddaja na 
lokalnem radiu Primorski val in ena oddaja na radiu Slovenija 1, 3 TV 
oddaje oz. prispevki: 1 promocijski film »Stkane zgodbe« o izvajanju 
projektov LEADER v območju LAS za razvoj, 1 dokumentarna oddaja 
o izvajanju pristopa LEADER v območju LAS za razvoj (objava na 
RTV SLO), 1 intervju za lokalno TV postajo ob posvetu slovenskih 
LASov v Posočju, 1 članek v časopisu Sočasnik.  

http://www.las-razvojpodezelja.si/
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LAS za razvoj, upravljavec Posoški razvojni center, Tolmin: 25.882,35€ (MKO: 
22.000€, občine Kobarid, Tolmin, Bovec, Cerkno, Idrija, Kanal ob Soči, MONG: 
3.882,35€). 
 
V obdobju od 1.7.2013 do 30.9.2013 so bile opravljene predvsem naslednje 
ključne naloge: 
 

1.1. Spremljanje izvajanja projektov, vključenih v Načrt izvedbenih projektov (NIP) 
za leto 2011 in NIP 2012, ki zajema: 

a) sprotno spremljanje 17 projektov; 
b) izvajanje prvostopenjske kontrole na terenu; v navedenem obdobju so 

bila izvedene 4 kontrole; 
c) pripravo poročil in zahtevkov za Ministrstvo za kmetijstvo in okolje; - 

za projekte 6 poročil in finančnih zahtevkov; - za delovanje LAS 2 
poročili in finančna zahtevka; 

d)  izvajanje aktivnostih opredeljenih v skupnih projektih katerih nosilec je 
LAS za razvoj. 

 
1.2. Priprava vlog za spremembe aktivnosti v projektih vključenih v NIP 2011 in 
2012: 

a) oddaja III. spremembe na MKO za projekte vključene v NIP 2011; 
b) oddaja I. spremembe na MKO za projekte vključene v NIP 2012; 
 

        1.3 Razno: 
a) redno informiranje širše javnosti o projektih in delovanju LAS za 

razvoj ter novem programskem obdobju; 
b) sodelovanje v Društvu za razvoj slovenskega podeželja pri pripravi 

izhodišč za črpanje sredstev LEADER v prihodnjem programskem 
obdobju;  

c)  izvedba raziskave o učinkih izvajanja pristopa LEADER v območju 
LAS za razvoj v programskem obdobju 2007-2013; 

d) izdelava e-knjižice Las za razvoj na spletni strani www.prc.si; 
e) promocija v medijih: 1 radijska oddaja – podjetniška oddaja na 

lokalnem radiu Primorski val, 1 članek v časopisu Sočasnik, 
predstavitev delovanja LAS na Kmečkem prazniku v Tolminu, 
udeležba na tiskovni konferenci v Tolminu. 

 
V tem obdobju je LAS za razvoj oddal 6 zahtevkov za projekte v skupni vrednosti Leader 
sredstev 118.736,38 EUR ter 2 zahtevka za delovanje LAS v skupni vrednosti Leader 
sredstev 77.350,60 EUR. S strani Agencije RS za kmetijske trge in razvoj podeželja smo v 
tem obdobju prejeli 275.574,59 EUR Leader sredstev za izvajanje projektov. 
 
S strani občin Bovec, Kobarid, Tolmin, Kanal ob Soči, MONG, Cerkno in Idrija je v tem 
obdobju Občina Idrija nakazala 9.627,59 EUR za sofinanciranje skupnih projektov LAS. 

 
V obdobju od 1.10.2013 do 31.12.2013 opravljene predvsem naslednje ključne naloge: 

1.1. Spremljanje izvajanja projektov, vključenih v Načrt izvedbenih projektov (NIP) 
za leto 2011 in NIP 2012, ki zajema: 

a) sprotno spremljanje 11 projektov; 
b) izvajanje prvostopenjske kontrole na terenu; v navedenem obdobju je 

bilo izvedenih 3 kontrole; 
c) pripravo poročil in zahtevkov za Ministrstvo za kmetijstvo in okolje; v 

navedenem obdobju je bilo pripravljeno 1 zahtevek za projekt iz NIP 
za leto 2011 in 2 zahtevka za projekta iz NIP za leto 2012. 

http://www.prc.si/
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d)  dopolnitev 2 zahtevkov iz NIP za leto 2011. 
e)  aktivno izvajanje aktivnosti dveh skupnih projektov, katere nosilec je 

LAS za razvoj. 
   

1.2. Priprava in pregleda rezultatov projektov iz NIP za leto 2011 in iz NIP za leto  
2012 ter priprava izhodišč za novo Programsko obdobje 2014-2020 : 

i. Priprava gradiva in izvedba zadnje seje Skupščine, seje Nadzornega 
odbora za Programsko obdobje 2007-2013. 

ii. Predstavitev izhodišč za novo programsko obdobje na delovni skupini 
LAS. 

iii. Predstavitev izhodišč za novo programsko obdobje po območju LAS 
(Občina Cerkno, Občina Kanal ob Soči, Mestna Občina Nova Gorica, 
Fundacija BIT Planota). 

iv. Priprava poročil o opravljenem delu za leto 2013 za občine. 
 
        1.3 Razno: 

a) Organizacija in izvedba strokovne ekskurzije LAS v Vulkanland. 
b)  Priprava člankov o delovanju LAS za medije. 
c) Udeležba na seji Društva za razvoj slovenskega podeželja. 
d) Priprava terminskega plana za pripravo osnutka lokalna razvojna 

strategija za obdobje 2014-2020 (določitev strukture). 
e) Priprava gradiva za sejo Sveta Občin. 
  

LAS za razvoj, upravljavec Posoški razvojni center, Tolmin: oddaja zahtevkov na MKO 
v skupni vrednosti LEADER sredstev 79.075,03 EUR. S strani MKO nismo prejeli 
refundacije. 

 
 

Doseženi rezultati: 
- izvedeno spremljanje in svetovanje pri izvajanju projektov NIP 2011, I. NIP 

2012 in II. NIP 2012, izvedena prvostopenjska kontrola in pripravljena poročila 
z zahtevki; 

- izvedene promocijske aktivnosti in ogledi dobrih praks; 
- izvedeno informiranje članov; 

 
Kazalci: 

- pridobljena sredstva za izvajanje upravljanja LAS-ov iz drugih virov: 
57.211,20€ (LAS jugozahodnega dela Severne Primorske), 44.904,00€ (LAS 
Zgornje Vipavske doline in Komenskega Krasa), 114.584,97€ (LAS za 
razvoj); skupaj: 216.700,17€; 

- pripravljene pripombe na osnutek PRP 2014-2020 na regionalni ravni: 1; 
 
 

9. Tabela upravičenih stroškov v poročevalskem obdobju 
 

Obdobje: 01.01.2013 – 30.06.2013 
 

Upravičeni stroški Upoštevan čas Vrednosti 

Plača direktorja: do 50. Plačilnega 
razreda 

995,50 23.918,30 

Direktor nosilne razvojne agencije 263,00 8.411,49 

Direktor Razvojne agencije ROD 292,50 4.384,76 

Direktorica Posoškega razvojnega 
centra 

226,00 5.380,49 

Direktorica ICRA d.o.o. 214,00 5.741,56 



  

 21 

Plače štirih / petih zaposlenih do 40. 
Plačilnega razreda  

3.571,00 55.319,21 

Koordinator za gospodarstvo, 
pomočnik vodje priprave RRP 

615,00 10.838,62 

Koordinator za gospodarstvo – 
pomočnik Nejc 

9,00 110,92 

Koordinator za turizem, vodja priprave 
RRP 

1.032,00 16.852,05 

Koordinator za turizem – pomočnik 
Nataša 

357,00 5.776,43 

Koordinator za podeželje – pomočnik 
Meta 

513,00 4.973,64 

Koordinator za podeželje – pomočnik 
Silvana 

236,00 2.666,82 

Koordinator za človeške vire – 
pomočnik Katja 

460,00 6.453,62 

Koordinator za okolje, prostor, 
infrastrukturo 

349,00 7.647,11 

Plača ene dodatne zaposlene osebe: 
do 34. Plačilnega razreda  

0,00 0,00 

Administrativni stroški: po 
standardnem strošku na 
sofinanciranega zaposlenega na 
mesec – 12% stroškov zaposlenih 

 9.497,02 

Potni nalogi zaposlenih  6.465,68 

Najem pisarne  2.377,38 

Čiščenje pisarne  319,08 

Stroški GSM  223,61 

Stroški telefona  111,27 

Stroški materiala  1.469,13 

Stroški storitev  9.068,20 

SKUPAJ  99.271,86 

 
Neupravičeni stroški (DDV):        1.135,96€ 
Skupaj upravičeni in neupravičeni stroški:  100.407,82€ 
Nejc Kumar in Silvana Peljhan ne zadostujeta kriteriju vsaj 30% zaposlitve na SM 302, zato 
se stroški njunega dela umeščajo med neupravičene stroške. Stroški storitev - zunanjih 
izvajalcev so nastali pred 29.7.2013, to je pred pripravo in podpisom pogodbe, nekatere 
naloge so bile zaupane zunanjim izvajalcem in zato nismo mogli pridobiti soglasja 
ministrstva. 

 
Obdobje: 01.07.2013 – 30.09.2013 

 

Upravičeni stroški Upoštevan čas Vrednosti 

Plača direktorja: do 50. Plačilnega 
razreda 

520,00 10.890,62 

Direktor nosilne razvojne agencije 
(uveljavljamo delno plačo za 50. plačilni 
razred) 

183,00 3.927,42 

Direktor Razvojne agencije ROD 
(zmanjšano število ur dela) 

78,80 1.276,59 

Direktorica Posoškega razvojnega 
centra 

109,20 2.200,93 

Direktorica ICRA d.o.o. 149,00 3.485,68 
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Plače štirih / petih zaposlenih do 40. 
Plačilnega razreda  

2.600,00 39.494,18 

Koordinator za gospodarstvo, 
pomočnik vodje priprave RRP 

336,00 6.508,89 

Koordinator za turizem, vodja priprave 
RRP 

528,00 8.958,50 

Koordinator za turizem – pomočnik 
Nataša 

216,00 4.617,44 

Koordinator za podeželje (zmanjšano 
število ur) 

172,50 1.888,89 

Koordinator za podeželje – pomočnik 
Meta 

266,00 2.912,72 

Koordinator za človeške vire – 
pomočnik Katja 

364,00 4.100,37 

Koordinator za človeške vire – 
pomočnik Brigita 

156,00 2.163,82 

Koordinator za okolje, prostor, 
infrastrukturo 

206,00 3.870,57 

Koordinator za okolje, prostor, 
infrastrukturo – pomočnik Vojko 

321,00 3.805,78 

Plača ene dodatne zaposlene osebe: 
do 34. Plačilnega razreda  

0,00 0,00 

Administrativni stroški: po 
standardnem strošku na 
sofinanciranega zaposlenega na 
mesec – 12% stroškov zaposlenih 

(vsi upravičeni 
stroški neto) 

6.817,20 

(upravičeni stroški 
12% neto) 

6.046,18 

Potni nalogi zaposlenih 2.686,91  

Stroški materiala 428,04  

Najem pisarne 1.188,69  

Čiščenje pisarne 159,54  

Stroški GSM 91,91  

Stroški telefona 37,47  

Članarina RRA GIZ 2.150,50  

Reprezentanca – seja RSR 74,14  

Stroški storitev  6.235,17 

SKUPAJ  62.666,14 

 
 
Neupravičeni stroški (DDV):            1.686,44€ 
Upravičeni administrativni stroški nad 12% stroškov zaposlenih:     771,02€  
Stroški zaposlenih – dodatne ure (neupravičeni stroški):              3.169,75€ 
Skupaj upravičeni in neupravičeni stroški:                                               68.293,35€ 
 
Zneski plač zaposlenih upoštevajo višino bruto plače skladno s 40. oziroma 50. plačilnim 
razredom, na kar smo izračunali drugi bruto (16,1% na bruto plačo), dodali sorazmerni del 
stroškov prihoda na delo in regresa za prehrano ter sorazmerni del regresa za dopust.  
 
Nekateri stroški storitev - zunanjih izvajalcev so nastali pred podpisom Pogodbe o 
sofinanciranju splošnih razvojnih nalog spodbujanja razvoja na regionalni ravni za Goriško 
razvojno regijo v letu 2013, in sicer v mesecu juliju 2013. Nekatere storitve so bile zaupane 
zunanjim izvajalcem in zato nismo mogli pridobiti soglasja MGRT, in sicer: 

1. Pravna storitev (sestava pravnega mnenja o statusu RRA v zvezi z opravljanjem 
regionalnih nalog) v višini 800,00€ neto; pogodba je bila podpisana dne 19.7.2013; 
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2. Pravna storitev (priprava osnutka sporazuma o sodelovanju v regijski razvojni mreži 
ter svetovanje in priprava osnutka pogodbe med pogodbenimi partnerji v okviru 
regijske razvojne mreže) v višini 850,00€ neto; pogodba je bila podpisana dne 
23.7.2013; 

3. Priprava modela razvojne specializacije v višini 3.600€ neto; pogodba je bila 
podpisana dne 23.7.2013; 

4. Svetovanje – programska oprema v višini 27,65€ neto; pogodba je bila podpisana 
dne 10.1.2013; 

5. Najem programske opreme za vodenje SM 302 v višini 157,50€; pogodba je bila 
podpisana dne 10.1.2013; 

6. Objava članka o regionalnem razvoju v Primorskih novicah v višini 800,02€; potrditev 
storitve s strani MGRT dne 2.9.2013 (kopija elektronske pošte je bila priložena v 
poročilu). 

 
Za objavo članka v Primorskih novicah o regionalnem razvoju v Goriški regiji v višini 800,02€ 
neto smo od MGRT pridobili soglasje. 
 

Obdobje: 01.10.2013 – 31.12.2013 
 

Upravičeni stroški Upoštevan čas 
(ure) 

Vrednosti 

Plača direktorja: do 50. Plačilnega 
razreda 

324 6.758,04 

Direktor nosilne razvojne agencije 100 2.168,46 

Direktor Razvojne agencije ROD 66 1.006,57 

Direktorica Posoškega razvojnega 
centra 

135 3.215,62 

Direktorica ICRA d.o.o. 23 367,39 

Plače štirih / petih zaposlenih do 40. 
Plačilnega razreda  

1.291,50 21.185,62 

Koordinator za gospodarstvo, 
pomočnik vodje priprave RRP 

192 3.449,13 

Koordinator za turizem, vodja priprave 
RRP 

448 8.120,82 

Koordinator za turizem – pomočnik 
Nataša 

149 3.002,46 

Koordinator za podeželje  199,5 2.365,35 

Koordinator za človeške vire – 
pomočnik Brigita 

154 2.568,51 

Koordinator za okolje, prostor, 
infrastrukturo 

149 1.679,35 

Plača ene dodatne zaposlene osebe: 
do 34. Plačilnega razreda  

0,00 0,00 

Administrativni stroški: po 
standardnem strošku na 
sofinanciranega zaposlenega na 
mesec – 12% stroškov zaposlenih 

(vsi upravičeni 
stroški neto) 

 
20.636,66  

(upravičeni stroški 
12% neto) 

 
3.353,24 

 

Potni nalogi zaposlenih 4.166,04  

Stroški materiala 485,24  

Najem pisarne 1.188,69  

Čiščenje pisarne 53,17  

Stroški GSM 319,58  

Stroški telefona 27,85  
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Drugi administrativni stroški 14.396,09  

Stroški storitev 220,00 220,00 

SKUPAJ  31.516,90 

 
 
Neupravičeni stroški (DDV):            3.137,59€ 
Upravičeni administrativni stroški nad 12% stroškov zaposlenih:           17.283,42€  
Skupaj upravičeni in neupravičeni stroški:                                               51.937,91€ 
 
Za strošek izvajanja usposabljanja v višini 220,00€ neto smo od MGRT pridobili soglasje, ki 
je priloženo v prilogi k temu poročilu. Priložen je tudi račun in opis programa usposabljanja. 
 
 
 

Datum:      Žig in podpis odgovorne osebe: 
Nova Gorica, 07.02.2014    Črtomir Špacapan, direktor 


