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Zadeva: SOGLASJE K SPREMEMBAM IN DOPOLNITVAM STATUTA JAVNEGA
ZDRAVSTVENEGA ZAVODA ZDRAVSTVEN| DOM GROSUPLJE

1. Predlog besedila skiepov obcinskega sveta:

Obcinski svet Ob¢ine Grosuplje sprejme spremembe in dopolnitve Statuta javnega
zdravstvenega zavoda Zdravstveni dom Grosuplie

2. Predlagatelj:
Zupan dr. Peter Verli¢

3. Osebe, odgovorne za strokovno priprave in usklajenost gradiva:
- Jelka Kogovsek, vodja Urada za finance, gospodarstvo in druZbene dejavnosti
- Janez Mervic, dr.med., direktor Zdravstvenega doma Grosuplje

4. Izjava, da je gradivo obravnaval pristojni odbor oz. komisija ob¢inskega sveta:
Gradivo bo obravnavano na odborih.

5. Predlog morebitnega skraj$anja posiovnigkih rokov za obravnavo:
/

6. Ocena financnih posledic sklepov:
Ni financnih posledic.

7. Kratek povzetek gradiva:

Gre predvsem za spremembe, ki se nana3ajo na delovanje sveta zavoda in direktorja zavoda.

dr. Peter Verli¢
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Na podlagi 37. ¢lena Odloka o ustanovitvi javnega zdravstvenega zavoda Zdravstveni dom Grosuplje
(Ur. . RS, §t. 61/2014) in 18. &lena Statuta Obcine Grosuplje (Ur. I. RS, §t. 1/2010) je Obcinski svet
Obcine Grosuplje na svoji redni seji, dne izdal naslednje

SOGLASIE

Obtinski svet Obéine Grosuplje daje soglasje k spremembam in dopolnitvam Statuta javnega

zdravstvenega zavoda Zdravstveni dom Grosuplje.

Soglasje velja, ko ga sprejme Obcinski svet Obcine Grosuplje.

Stevilka: 501-1/96

Datum: 04.02.2015

ZUPAN OBCINE GROSUPUIE

dr. Peter Verli¢



ZAPISNIK

>ooradne sejeosvetd zaveda Adravstvenega doma Gresuplie, die 2 11 2003 ob P70 gei oy

prostonh Zdravstvencga domia

Prisotin ¢lant sveta de Bogzo Predalic, Marjanen birmy, dr denbmicd. Sonpg Ceraden, dromed.. | uky
Vovk, Vera Sparevee in Milens Kolaric,

Ohpravicens odsotne Slani sveta: Mualjas Prontedj, | red Gacnih, Marije Penper

Ontadi prisotnis dr Peter Verlic, zupan obcine ¢ ARENHIATITS
Dusan Hecovar, direkior obinske Upras ¢
Miha Simonic, vodu progenta
fanes Mervie, dimed . dirchtor 2D
\nica Kosine, pomocnica dircktorg
strmen Bole, pomodnth, direk o
Junko Dotinar, de med., predsednib sindibads | ides
Veronika Kovae zapisnikarica,

DNEVNI RED:

[. Predstavitey projekia prizidka 2D

=. Potrditev zapisnika 4. redne in 2. dopisne seje sveta zavoda

3. Porocile direktoria o ekocem poslovaniu za oda

4. Obrasnava predloga sprememb Poslovnika o delu sveta zasoda

tAy

Obravnava predioga sprememb Statuga 21
6. Razno.

Sejo je vodif predsednib sveta zavoda dr Boso Predatic
Sere soose adedezili wdi supan obéine dr Peter Verlic, Dudan Hocevar sy Mihy Nnoncic .,
porecajoe o gradnji novegy prizidha.

Predsedmik sveta dr. Bozo Predulic e upotovil, da jo svet caverda sklepden Ny predlagan doevim
red ai bile pripomb in e bil soglasne speejet,

ad |

Predstasyitev projekta prizidka 2D

Vouvedu e Zupan vse leper pozdravil in povedal, da se 7¢ hot bivai ¢lan svetd zavode rasmidiiad o
gradnit novega prigzidka. kiar se jo konéne dresticéile Povedal e, da e gradnis zasnosvana Likio, di
g cbjekt moZnost e nadgradnic

Olavno predstovites projerta prizidha 210 00 el Miha Sinnncid Podal e brath.s CUNovRICe
Nustaiania prizidha,

Voseptembru 2003 so o zacets urbanistiony preverha, TS e bile < proichtantom podprsarta
pogodha. Projekuranic o potehado v sodelovanii 7 17branc skupine zaposlenth v /1, Ky o tebom
dishusii prishe dis dlodiive, da a sprement ectati doduricitacine tabe, di VENUCH mioznes
studnic seenega nadstropia Lakse e i coboien Profckt aurdlen vodep smen Dne T 6 20103 je bifo
trdane wradbene dovoljenje, sledit je fmvoe fApis Zubovedbooimvesticne Dise 1001 2o s w bhila



podpisana pogodba 2 dovagaleen. D marea 2004 1c bl wararen izkop i 173 2004 ¢ bil podezen
temeling kamen. Marca 2004 o ezl gradige priadha Med same cradonge o bilo Mhog
sestanhov, hoordinaeti, prifagatana, rienil prediogey « strann predstavaiboy ZD. V oqunijs 2014 je
il uspeine wveden zele zaliteven jasie rarps za oprete s Sesiih shlopi

Do danes je bile 46 rednih koordinuey # capisntkr dodatnile delosnib sestunhen poc vty dvabrat
whho Vonovembra b pred zaktiucne predagos paoge bile vedme pomanikipovost m nupak s
wdpravijenth, Votem Casu se e naredilo Seoene dodatne parkinisce Vonadstropiu se S v
montaza pohisivene opreme. Poosedaniih ocenoh cciotna investiciia znasa cea 4.1 mio. Poviding
graduge jo 32000 me 2600 me ctwnib poveSing v prvem madstropiue o X splostih amblant.
spodnjem prostoru e s laboratorip, niedovosu peore nupmie medicinska pemod Vai trie abick( se
sdeazeni voen shlop. Obgekt je zelo moderne zasnevan v shladu s tehpoloskim napredhom. Sami
garaZu ima 37 parkimh mest. 2w e dedainib 100V garazi se osnacena tudi st za mumice s
atrokt, Zgcinvalide in taxt ter 3 mestis 2z refevalig vosila,

Prevzem gradbenibh del ho 2 decembra 20040 otvoritey objekta ps predyvidems 22 decembra
Nadalie ¢ pove, daoje Kol slabim vremenskim rvmeram. izvaialee vz dels auredil o
predvidenem robu.

Sledila je raeprava.

Dutan Hedevar je povedal, da se 1oz pricsdel pripraviiabo 7o v prvem mandate Zupanmi Jro e
Verlica, predvsem glede nakupa semlitics i spremembe namembnosti Poseheq e potnalil
dircktorja m pomoecnibs Simona Boleta, sad sta hile prisainag oo vaeh koordinaciiah Opasedl je

tudic di bodo 7 novim prizidiom nastalt Se dodatng strodki v zdrrey angie obrekia.

- Vovk Taka e zanimale. Ce bo kanding nu zgormpe parkirisce osvetiena.,
Simoncid Mihy e odgovoril, di bo povsod ossetfites 7 relickton)

Marjance Firm. dr dentmed., o tzpostavile problem sobosdravstvenih ambulunt, ber e sarads
nove stavbe motee odsev mae oknib. Miha Nmondic pese. da imajo ssa okna pokrivne roleje,
vaehahor pa poshuSago odpraviti to nevidednost

Vero Sparoved je zanimalo ogrevane

Miha Simencic pojasm, da je osnovi vir ogrovania toplota érpatke (orak-zrak 1 g nove ded,

Sedanju kotloviicy pa i tidi dovolj Rapacitete 2 ogrevanie vaeh treb stavh ob honieah,

Porodilo projekia prizidka je hilo stmyenc v oene misel; Prizideh je funkaonalen. tehnolotko
naimedernetdi in eosad dobrega sodelovania investilora, projektanta in uporabnika.

Oh zakfjucku 1 tocke dnevneya reda so predstavnikn abéine sejo zapustili
ud 2.
Potrditey zapisnika 4. redne in 2. dopisne seje sveta zavoda
Nu zapisnikicni bile pripomb in je bif soglasno s Sestimi (6 glasovi Z 5 sprejet

26, SKLEP: Zapisnika 4. redne in 1, dopisne seje sc sprejme v predlagani abliki,

ad 3
Porocilo direktorja o tehocem poslovanju zavoda
Qrocte direntora o tekocem poslovan)u zav ods

Dirchtor Juncs Mervic, drmed., jo defal, du splodne, zehosdravstvene in otnodhe aibulunte
predataviiaie glavie dejavnost 7D Povedad je de e v splofnik ambulantah plan dosezen. vodi jo

[



fanko Dodinur. drmed. Prizoamh i 6,50 lmos i 0,02 sa Dom stareiih obéanen i D/
Ponikve, wr 017 sa antikoagulucijske 2drnhienie, ker imamo 7 cor 400 pacientoy i Ton ¢,
preseganic plana Zaposlenib umame sedem sdravaihoy pelnins delovaim Goom in 2 sdraviika «
pelovicnim. L zdraviica i na porodnishi [ pomseni, du nam manika .61 sdray nika, od tega
(L33 nadomeséa dr. Schimikova v DV/ Ponikvah, 008 sdravaika paje cajeto v SOayrah M \ﬁ(:;n;u;
pogodbe dr Cvitkoviceve in de. Sekimikovs 21 dnt e ostake hres tudomeiéania

Zobosdravetveno sluzbo vodi Mananea Firm, dr.dent.med. VoletSmiem  fetu e snesch
samopluCnskib stormey mado mnjsi, predusen zato, ker ¢ /7775 nekatere storityve il v obvesna
zavarovanie. Vo lctosniem letu ste bils nabovijens dva nove cobosdravaivena stda, /7 obéine
Grrosuplic se tudi dogovariuio za samoplacmitko ambulante, eden zmed prediogoy o wdi sedaniju
Cukalniea sobasdravsivene ambulante

Nadalje e direktor povedal. da smo v oteoshs ambulang capeshill letos dva nova pediatra, deke v weh
ambulantah pi poteka nemotence,

[ aboratorty apraviia svoje delo zeio strokovine, so fre veliht strosha zaradi potrebnih regeenton
N fizioterapiii se daliSe Gukaine dobe, s stotit i P Ze prosegigo za dve keneesiji

Dircktor e tudi opozonil, du se v zadnjem Casg potas i nasilic nud sdravstvenimi delas el si] fu
med pacienti velika nestrpnost

Vorazpravi, ki je stedili i 1aka Vovk dejal. da bi bile s maslednient letu potrebno pabaviti oy
arlopar.

Vera Sparavee e povedala, dd je odhoéne prote Ceose zasehi sektor pojaslia v pavinem thpr
sobozdravstvena samoplacnisha ambulantai, Dircktor i fe pojashil Jda By sartioplacniski
obordravstveni ambuluntd delali nadi sobosdravniki 2o 7D,

Pokeaisi razpravi so Clani sveta zavoda soglasio sprejeli porocile direhierja.
ad 4
Obraynava predloga sprememb Poslovnika o delu svela zavoda

Clunom sveta je hit 7 vabilom 2 sejo postan predlog sprememb poslovaika o delu svely zavodi, ki
sta ga pripravila MatiaZ Trontedj in Uros Gacnik

Pri pregledu predioga sprememb posloviika so il cant svet cnotovgn moennt, Jdi se veliavm
poslovnik o delu sprement oz, dopolni tike, da

- v dlenu se doda hesedilo sedunjega 22 Clenu

- sdedi presteviléenpe ¢lenoy

- v 2 Clenu se v zadniem stavka za besede ~po telelonue . dodi beseda - il

- 33 Clense hride v eclon

- v 62 Cenu e v drugt vestic 2a besedie sseiee., dodutio soziroma kadar vt Mk B ek
RV dd AL ECHia splosne razpra

- v b6 Clenu se brise stavek s Zupinik awn Prefo srokoviie didhe zavidue in se dody
hesedilo: «Zuapicnk scie piSeqo strokaame siushe zavedia i FOliaet possictha sepe Posiictek
i s Brann do potrdive zapesiika posameine sege
NI G s et e Gl sVelu SUPHTORE TV (0 P esI Tk s ind ik agon SESAUPHINV e
LM% POSEVITKGRT SCIanient i st du se sepe sucmaze e d se fCm NIk e v ke thon
COMil JZECCHO e NP edicpor EIEaie vabijone ve s s e PEVEPUINGE N TG s ir vodad
SOOI v SORC SHOBEFO NBIGEN G Se il s s IO MESHGTO U K i b FOIR (D1 pits Fic

FTAY R TR
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- v AY Clenu se briScta zadnpa dva stavia
Clani sveta zavoda so soglisno s Sestimi (61 glasovi ZA spregels
27, SKLEP: Svet zavoda sprejme zgornje spremembe in dopolnitve poslovnika o delu sveta
zavoda, Pripravi se ¢istopis.

ad S

Obravnava predloga sprememb Statuia /10
Obcinska svetit, Obgine Grosuplie na 360 redni sejn dae 3006 2010 an - Obine Dobrepolje na 24
redni seji. dne 23.6.2014, sta sprejela Odiok o ustanositvg javicga adravstvenega Zavoda -/ drassiveni
dom Grosuplice. Clanom sveta je bil v skladu 7 novim Odlokom o ustanovitvi, postan prediog
spremerab Statutis Z1) Predlog spremernb o uposteval zgoli sprementbe statuta biso webagale s
sprememb Odloka o ustanovitv javnega adravstvenega 2avodu o Zdravstvent dom Grosupliee
Clani sveta so se strinduli s predlagunimi spremembami slatui in b njim dodali S¢:

- 120 Clenu s pri Sesth alinefi namesto stz dirile papiSe iz deanicye, wr

- preveri se sesmotrmost EX g todke Obramba in zaséio

Clani svetit so soglasno s Sesumi (67 ghissovi 74 sprejeti

28. SKLEP: Svet zavodu sprejme prediagane spremembe Statuta ZD. Pripravi se Eistopis,

ad 6

Rasnao,

Lo dzpostavijeno je bilo, du ni povsem jasne Kai nap bt bila predvidena stopoa tzobeusbe, ki
pogei za dirchtorsko mesto glede na RMasifikaciio pe Bedonpk refonn,
P kerajli raspravi o bile dogovorjena, da se glede ega katere Bolongske stopnje so
primerliive 2 univerzitetne vobrashao, pridobi pojasnibo ustresnega Ministesiva,

St svets zavoda e bila zakljucena ob 1930 un

Zupisulit. Prodsednib svali zavoda:
Verenike Kovad Jr Bode Predube \
|



Svet zavoda Zdravstvenega doma Grosuplje je na 5. redni seji sveta zavods 7D Grosuplje.
dne 25.11.2014 sprejel

SPREMEMBE IN DOPOLNITVE STATUTA
ZDRAVSTVENEGA DOMA GROSUPLJE

1. ¢len

V8. Clenu se v drugi alineji brise postaja Struge. tako da se druga alineja glasi: » Zdravsivena
postafa Dubrl-'fmf]},' i

2. Clen
VL2 Clenusse pri Sesti alingji beseda iz daril« zamenja za besedo »i- conacije
3 ¢Clen

V4L Clenu se brise drugi in tregji stavek in se a nadomesti z besedilor: wSver zavoda Stej
Y chanoy, od katerift 3 clane izvolijo zaposteni v zavodi s tainim glasovanjem. 3 clanay
imennifera wustanovitedja. od tega enesa Obéina Dohrepolie in stirt Obcine Cros updje: rer
cnegu Clana predsiavnika upiorabntkov, ki ga imenuje Zavod za 2UPESIVeno Zavarovane
Sloveje «

V nasledniem odstavke se zamenja besedile: »&tiri(4) letne mandatno obdobje 2 moznostjo
izvolitve Se za eno mandutno obdobje. Predsednik sveta zavoda in njegoy namesinik se -
imenujeta za mandatno dobo Stiri (4ileta izmed Slanoy svela zayodae. tako da se glasi: »Clani
sl zuvedda ser jzvoljeni za manduatio dobo Stivil et in so fahko JONONIe voljeni ozironig

imenavani na to futkcifo o
4. ¢len

V22 ¢lenu se namesto Cetrtega in petega stavka doda besedilo: »Direkior daju poahlastila v
svezi s vodenjem usklajevanjen in izvajanjem defo v BOTPanfE organizaciiski eroli
vivdnoteaje tely ncdog je dofoceno s pedbazafim dodatkom v skladie = Uredho o kriterijih za
dolocitey vivine poloajneea dodatka =a javie ustuzbence -

ot

5. ¢len

23, len se spremeni v celati. Po novem se glasi: »Dircku e 21D tmenuje in razresuje seet
savodea v osoglasin = ustanovirelii Direkioria imeane svet zavode fo podiugi invedencia
juvtiega ruzpisa der po predhadio pridobliencm sogelasju ohéin ustanovigelyic,

Dircktor zavoda mora poleg sploinih pogojey dolodenih z zukonom, izpolnjevaii naslednje
pogoje ozirama mora imeti univerzitetno izobrazho medicinske pravie ali ckonomske smeri
i najniany 3 fet delovnily izkusen). Ob prijavi na razpis po dolzan kandidar prediozin Jrogram
razvofu zavodd s Cus trujunia maniduia.

Mandat direkiorja zavoda traja per (31 let in ji o pretek manduta lahko ponovao imeovan,
Na podlagi sklepa o imenovanjiu dircktorju, sklene = njim pogadbo a zaposfing v imenn svens

iegen predsednik

<2



Delovno razmerfe = dirckiorfem se sklene za dofocen cas. za éas trajanjo mandutu.
Placa. nugrada in drugi dodatki direkiorje se dolfocijo v skladu = veljavno zakonodejo, ki
urefu podrocje plac dircktorjev v juvnem sckiorfu «

6. ¢len

Vsebina 24, ¢lena se bride in se nadomesti z besedilom: »Ce ima direktor izobrazha
medicuske smeri. opraviju polega postovodne tudi funkeijo strokovnega vodja,

Direkior = izobrazho medicinske smeri imemee pomocnika direktorja. ki mora imeti
univerzitetne izobrazho pravae ali ekonomske smeri in najmanj 3 let delovnili izkugeny.

Ce ima dirckeor izohrazho pravie ali ckonomske smeri, imenuje na prediog strokovnesa svetu
pomacnika dircktorja - strokovaega vodja, ki mora imeri medicinsko smer izobrazbe isi
stopnfe, kot jo predpisana sa divekioria in najmanj 3 let delovaih izkuseny

Pomacuika direkiorja - strokovaega vodia ca cas trajanja mandalea direkiorja imenuje sver
suvoda ia prediog divekiorja zavedda in via podtagi mnenja strokoyvaega swetd, o

7. ¢len

v 25, tlenu se brige stavek «Clan sveta je tudi glavna sestra zavodae in se ga nadomesti 2: »1°
strokoviem svetu so sustopane vae shizhes

8. Clen
l'e spremembe in dopalnitve Statata 21 zadnejo veljati, ko dasta soglasje oba ustanovitelja.

Datum; ‘(’ { 1204, . l"redsed‘mii\ sveta zavoda:

" dr. Bozo ?‘mda?ié

S~



Svet Zdravstvenega doma Grosuplje je na svoji seji dne 2.junija 1998 sprejel

SPREMEMBE IN DOPOLNITVE
STATUTA ZDRAVSTVENEGA DOMA GROSUPLJE

1.&len

Za 12. ¢lenom se doda nov 12.a &len, ki glasi

Zavod razpolaga s preseZzkom prihodkov nad odhbdki, ki ga doseZe pri opravljanju
svoje dejavnosti kot javne sluZbe, za opravljanje in razvoj svoje dejavnosti.

S presezkom prihodkov nad odhodki , ki ga zavod ustvari z opravljanjem dejavnosti, ki
ni javna sluzba in je knjigovodsko dokumentiran, zavod razpolaga v skladu z zakonom,
s tem da zavod predhodno pokrije morebiti primanjkljaj iz prvega odstavka tega Clena.

2. &len

V 17. &lenu se besede nzastopana vsa varstva« nadomesti z besedami »zastopane vse
dejavnosti«.

3. ¢len

V 22. ¢lenu se dodata nova odstavka, ki glasita:
»Direktor imenuje in razrefuje vodje sluzb in dispanzerjev zavoda.
Vodje imenuje za dobo dveh let z moZnostjo ponovnega imenovanja.«

4. &len
Spremeni se 25. &len tako, da glasi:

»Medicinski svet ima dp 7 &anov.
Mediciyski svet imenuje, na predlog direktorja, svet zavoda, praviloma izmed vodij
sluZb. Clan sveta je tudi glavna sestra zavoda.«

5. &len

-

Za IX. poglavjem se doda novo poglavje:
»IX/A OBRAMBA IN ZASCITA«

36.a Elen: V zavodu se organizira obramba in za¥&ita v skladu z zakonom in drugimi
predpisi pristojnega organa obdine.



T e

36.b. ¢len: Direktor je vodja obrambnih priprav.

V funkciji vodje obrambnih priprav direktor sprejema obrambni nadrt, skrbi za
strokovno izvajanje obrambnih priprav in priprav za za§¢ito in reSevanje, ter odgovarja
za njihovo stanje.

6. &len

Te spremembe in dopolnitve za¢no veljati, ko dasta k njim soglasje obe ustanoviteljici
- Obgina Grosuplje in Ob&ina Dobrepolje.

Stev.: 162/98
Datum: 28.10.1998
’ ' Predsednica sveta:
Antonija Pugelj
£a.

-7_7/“ 4 O‘O"»Dn/&_,



Na podlagi 45. &lena zakona o zavodih ( Uradni list RS &t. 12/91_ %t 8/96), v skladu z
zakonom o zdravstveni dejavnosti (Ur. list RS &t 9/92, §. 37/95, &. 8/965) in na
podlagi 14, &lena Odloka o ustanovitvi, javnega zdravstvenega zavoda Zdravstveni
dom Grosuplje (Ur. list RS 3t. 13/97) je svet Zdravstvenega doma Grosuplje na SVojI

seji dne 29.09.1997 sprejel

STATUT

ZDRAVSTVENEGA DOMA GROS UPLJE

I. TEMELJNE DOLOCBE

1. ¢len

Zdravstveni dom Grosuplje je bil ustanovljen z Odlokom o ustanovitvi javnega
zdravstvenega zavoda Zdravstveni dom Grosuplje Ob¢ine Grosuplje in Obéine

Dobrepolje.

2. ¢len
Ustanoviteljici Zdravstvenega doma Grosuplje sta obg&inj Grosuplje in Dobrepolje.

3. ¢len

Zdravstveni dom Grosuplje je javni zdravstveni zavod, ki opravlja zdravstveno
dejavnost na primami ravni ter druge dejavnosti, ki so dologene z odlokom o
ustanovitvi javnega zavoda Zdravstveni dom Grosuplje.

Dejavnost ZD se lahko spremeni ali raz3iri le v soglasju z ustanoviteljema.

Zdravstveni dom Grosuplje je pravna oseba s pravicami, obveznostmi in
odgovornostmi, ki jih doloéa odlok o ustanovitvi in ta statut.



II. IME IN SEDEZ

4. ¢len

Ime zavoda je Zdravstveni dom Grosuplje.
Skrajsano ime zavoda je ZD Grosuplje.

5. ¢len

Sede? zavoda je: Grosuplje, Pod gozdom cesta I/14.

6. ¢len

7D ima Zig okrogle oblike z besedilom: Zdravstveni dom Grosuplje.

7.4len
ZD lahko spremeni ime in sedeZ samo s soglasjem ustanoviteljev.

ITI. ORGANIZACIJA ZAVODA

8. ¢len
Zdravstvena dejavnost se opravlja v ZD v naslednjih organizacijskih enotah:

- Enota Grosuplje
- Enota Dobrepolje z zdravstveno postajo Struge.

Notranjo organizacijo dela in delitev dela med delavci dolo€i direktor z aktom o
organizaciji dela in sistematizaciji delovnih mest.



IV. PRAVICE, OBVEZNOSTI IN ODGOVORNOSTI ZAVODA V PRAVNEM
PROMETU

9 CLEN

ZD ima pravico razpolaganja s sredstvi, ki jih je pridobil  za zagetek dela od
ustanoviteljev in pravico razpolaganja s sredstvi za delo zavoda,

ZD je dolzan poslovati po naéelih dobrega gospodarja in je odgovoren za zakonitost
poslovanja.

ZD je za svoje obveznosti odgovoren z vsemi sredstvi s katerimi razpolaga.

ZD sme sklepati pravne posle v zvezi z nepremi¢ninami samo s soglasjem
ustanoviteljev.

V. ZASTOPANJE IN PREDSTAVLJANJE ZAVODA

10. ¢len

Zavod predstavlja in zastopa direktor.

Direktor zastopa in predstavlja zavod brez omejitev razen pri sklepanju pravnih
poslov v zvezi s prometom z nepremiéninami, pri Cemer ne more s pravnimi posli
odtujiti nepremi¢no premozenje ali le to obremeniti s stvarnimi ali drugimi bremeni

brez soglasja ustanoviteljev.

Direktor lahko za zastopanje in predstavljanje zavoda pooblasti delavea zavoda alj
drugo osebo.

VL. PLANIRANJE DELA IN RAZVOJA

11. ¢len

ZD planira svoje delo in razvoj v skladu s sprejetimi akti zdravstvenega varstva v
republiki Sloveniji ter v skladu s planskimi usmeritvami ustanovitelja.

Pri pripravi planov  dela in razvoja, ZD uposteva moZnosti pridobivanja sredstev za
svoje delo na podlagi pogodbe z Zavodom za zdravstveno zavarovanje Slovenije in
moznosti prodaje svojih storitev na trgu.

ZD sprejema plane razvoja in dela v rokih dolo&enih z zakonom.

Plane razvoja in dela pripravi direktor ZD na podlagi strokovnih podlag, ki Jth dologi
medicinski svet ZD.



VIL SREDSTVA ZAVODA

12, &len

ZD pridobiva sredstva za delo in razvoj:

- iz sredstev ustanovitelja,
- s pla¢ilom za storitve opravljene na podlag pogodbe z Zavodom za zdravstveno

zavarovanje,
- na podlagi pogodbe z ministrstvom pristojnim za zdravstvo , za naloge, ki se na

podlagi zakona financirajo iz republiskega proratuna,

- s pla&ilom za storitve opravljene na podlagi pogodb s podjetji ter drugimi fiziénimi
in pravnimi osebami,

- 5 prosto prodajo blaga in storitev na trgu,

-iz daril,

-iz drugih namenskih in nenamenskih virov skladu z zakonom.

Zavod zagotavlja sredstva za enostavno reprodukcijo iz placil za opravljene
zdravstvene storitve.

Ustanovitelja v skladu s programom in s sredstvi namenjenimi za te namene v
proradunu zagotovita zavodu sredstva za investicije, za zagotavljanje enostavne
reprodukcije ali posodabljanje medicinske opreme.

V primeru ugotovljenih potreb po razdiritvi dejavnosti zavoda ustanovitelja
zagotavljata zavodu sredstva za razsiritev dejavnosti.

VIIL. ORGANI ZAVODA

13. ¢len

Organi zavoda s0:

- svet zavoda

- direktor

- medicinski svet

- disciplinska komisija.



1. SVET ZAVODA

14. ¢len

Svet ZD je organ upravljanja zavoda. Svet zavoda Steje 9 &lanov.

Delavci ZD izvolijo 3 &lane izmed delavcev, 5 ¢lanov imenujeta ustanovitelja, od tega
dva obcina Dobrepolje in tri Obéina Grosuplje, ter 1 &lana predstavnika uporabnikov,
ki ga imenuje ZZZS.

Svet zavoda je izvoljen za 4-letno mandatne obdobje. Clani sveta zavoda,
predstavniki delavcev so lahko v svet zavoda izvoljeni §¢ za eno mandatno obdobje.

Predsednik sveta zavoda in njegov namestnik se imenujeta za mandatno dobo 4 leta
1zmed &lanov sveta zavoda.

Nain imenovanja in odpoklica ¢lanov v svet zavoda, ki so predstavniki
ustanoviteljev oziroma uporabnikov, dologita v svojih aktih ustanovitelja ter Zavod za

zdravstveno zavarovanje Slovenije.

15. ¢len

Delavci volijo svoje predstavnike v svet zavoda na tajnih volitvah.

16. &len

Po svoji funkeiji ne morejo biti izvoljeni v svet zavoda:
- direktor.

Delavei ZD volijo ¢lane sveta zavoda tako, da so v njem zastopana vea varstva
Aktivno volilno pravico imajo vsi delavei, ki so v delovnem razmerju v ZD na dan
volitev.

Pasivno volilno pravico imajo vsi delavci razen direktorja zavoda.

19. ¢len

Volitve se opravijo v sklady s poslovnikom o volitvah v svet zavoda



Svet zavoda ima naslednje pristojnosti :

- sprejema statut in druge splo$ne akte zavoda, v kolikor jih ne sprejema direktor,

- sprejema programe dela in razvoja zavoda ter spremlja njihovo izviSevanje,

- dolo€a in sprejema finan¢ni naért in periodiéne obaCune ter zaklju¢ni raun zavoda,

- predlaga ustanovitelju spremembo ali razdiritev dejavnosti,

- daje ustanovitelju in direktorju zavoda predloge in mnenja o posameznih vpraSanjih
pslovanja zavoda,

- imenuje in razre$uje &lane disciplinske komisije,

- imenuje in razreuje Clane drugih stalnih ali ob&asnih komisij,

- odlo&a o zahtevkih za varstvo pravic, pritozbah in ugovorh,

- odlo&a o zadevah za katere je poobla$éen z drugimi splodnimi akti zavoda in z

zakonom.

21. ¢élen

Svet zavoda je sklepéen, ¢e je na seji prisotnih ve¢ kot polovica vseh predstavnikov v

svetu zavoda.
Svet zavoda sprejema svoje odlogitve z vecino glasov vseh svojih Clanov.

Svet zavoda sprejme poslovnik o svojem delu.

2. DIREKTOR

(£
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Poslovodni organ zavoda je direktor.

Direktor predstavlja, zastopa, organizira in vodi delo in poslovanje ZD in je
odgovoren za zakonitost dela ZD.

Direktor vodi strokovno delo zavoda in je odgovoren za strokovnost dela zavoda.

23 ¢len

Direktorja ZD imenuje in razreduje svet zavoda s soglasjem ustanoviteljev na podlagi
javnega razpisa

Direktor zavoda mora imeti visoko strokovno izobrazbo medicinske smert in S let
delovnih izkuSen;.



24, ¢len

Mandatna doba direktorja traja 4 leta. Postopek v zvezi z razpisom ter pogoje za
pred€asno razresitev direktorja doloda zakon.

3. MEDICINSKI SVET

25, Elen

Medicinski svet ima 5 &lanov. )
Medicinski svet imenuje svet zavoda izmed vodij sluzb. Clan sveta je tudi glavna

sestra zavoda.

26, ¢len

Medicinski svet vodi predsednik, ki odgovarja za izvajanje sprejetih sklepov.
Medicinski svet sprejema svoja staliséa praviloma s soglasjem &lanov.
O posameznih vpra3anjih medicisnki svet lahko tudi glasuje.

Ne glede na izid glasovanja je potrebno zabeleziti vsa pomembna stalizéa iz razprave.

27, &len

Medicinski svet ima naslednje pristojnosti:

- obravnava vpraganja s podrocja strokovnega dela zavoda,

- dolo€i in predlaga svetu zavoda naért strokovnega dela zavoda za plansko obdabje

- odlo€a o izbiri in prioriteti nabav medicinske opreme ob upostevanju smernic
razvoja posameznih dejavnosti v zavodu in razpoloZljivih srdstev,

- daje svetu zavoda in direktorju mnenja glede organizacije in dela zavoda,

- predlaga direktorju plane izobraZevanja zdravstvenih delavcey v zavodu.

- predlaga direktorju plan specializacyj in odlo¢a o pogojih kandidatoy za
specializacije,

- predlaga direktorju mentorje za zdravstvene delavee, v skladu z zakonom,

- odloca o pritozbah uporabnikov na delo zdravstvenih delavcev zavoda,

- odlo¢a o vseh drugih zadevah za katere ga pooblasti svet zavoda ali direktor.



4. DISCIPLINSKA KOMISIJA

28. ¢len

Disciplinska komisija je sestavljena iz treh &lanov in treh namestnikov. Imenuyje jo
svet zavoda izmed delavcev zavoda, svet zavoda imenuje  tudi predsednika in
namestnika. Pristojnost komisije je, da odlota o disciplinski in odikodninski

odgovornosti delavcev.
Nacin dela disciplinske komisije ter postopek in nadin ugotavljanja disciplinske in

odSkodninske odgovornosti zavod uredi v posebnem aktu.
IX. POSLOVNA TAJNOST IN VARSTVO OSEBNIH PODATKOV

29. CLEN

Vsak delavec, ki pri svojem delu uporablja podatke, ki so po zakonu ali tem statutu
poslovna tajnost, je dolzan to upojtevati.

Kriitev dolo¢il o varovanju poslovne tajnosti pomeni hujSo kriitev delovnih
obveznosti, za katero se lahko izrede ukrep prenehanja delovnega razmerja.

30. ¢len

Kot poslovna tajnost se morajo zlasti hraniti listine in podatki, ki se nana$jo na ukrepe
v primerih nastanka izrednih okoli§éin ter obrambni in varnostni naérti Kot poslovno
tajnost se morajo hraniti tudi listine in podatki drugih zavodov in podjetij, ¢e so
oznaceni kot poslovna tajnost.

31. ¢len

Kot poklicno tajnost so delavei dolzni &uvati podatke o boleznih in zdravstvenem
stanju bolnikov. s katerimi so seznanjeni pri opravljanju svojega dela

Vsi zaposleni, ne glede na to na katerem delovnem mestu delajo, morajo imeti
spostljiv odnos do bolnikov in drugih obéanov, ki 18¢ejo pomoc ali se zdravijo v
zavodu, da se obvaruje njihova moralna Integriteta.



32. ¢len

Zavod mora varovati kot tajnost tudi listine in podatke:

- ka jih pristojni organ razglasi za drzavno tajnost,
- ki jih pristojni organ kot zaupne spéroéi zavodu,
- ki vsebujejo ponudbe za natedaj ali Javno licitacijo, dokler ni objavljen njun izid.

33. élen

Listine in podatke, ki so poslovna tajnost sme drugim sporoéiti le direktor oziroma
oseba, ki jo on pooblasti.

Podatke o bolnikovem stanju lahko sorodnikom in drugim osebam, z njegovim
dovoljenjem da le zdravnik, ki bolnika zdravi V primeru, da bolnik nj opravilno
sposoben oziroma za mladoloteno osebo, dajo dovoljenje skrbniki 0ziroma starsi.

34 ¢Elen

Gradivo, ki predstavlja poslovno tajnost, se hrani lo¢eno od druge dokumentacije na
nacin, da je zagotovljena njegova zaupnost.

35 &len

Vsakdo ima pravico do varovanja njegovih osebnih podatkov.

Ob sklenitvi delovnega razmerja se delavca seznani s tem, katerc njegove osebne
podatke potrebuje zavod v zvezi z uresniCevanjem njegovih pravic iz dela in v Zvezi z

delom.

Z uporabo osebnih podatkov delavcev, ki se ne nanasajo na uresnievanje njihovih
pravic in obveznosti iz dela in v zvezi z delom, mora delavec dati pismeno soglasje.

6. ¢len

LS]

Zavod mora zagotoviti naéin varovanja osebnih podatkoy zaposlenth in podatkov
zdravstvene dokumentacije, ki Jih zbira in obdeluje prek avtomatske obdelave
podatkov. Posebej mora zagotoviti hrambo in dostop do racunalniske opreme in

posebej do posameznih datotek.

Nacin zbiranja, obdelave in hranjenja osebnih podatkov uredi zavod v sploSnem aktu.



X. VARSTVO IN ZBOLJSEVANJE DELOVNEGA OKOLJA
37 ¢élen

Zavod je dolzan v skladu z zakonom zagotavljati varstvo delavcev pri delu, predvsem
pa zagotavljati vsem delavcem v skladu s predpisi:

- ustrezno opremljenost delovnih mest za opravljanje varnega dela,
- preventivne in druge obdobne zdravstvene preglede,

- osebna za3Citna sredstva,
- stalno izobraZevanje s podrogja varstva pri delu in seznanjanje na posameznih

delovnih mestih,
- ostale pravice, ki izhajajo iz splo$nih aktov zavoda.

38. ¢len

Zavod je dolzan zagotavljati takien nacin opravljanja svoje dejavnosti, ki ne ogroza
¢lovekovega zivljenskega okolja.

XI. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

39. ¢len

Ta statut je sprejet, ko zanj glasuje ved kot polovica vseh Clanov sveta zavoda, stopi
pa v veljavo potem, ko podata svoje soglasje ustanovitelja.

40. ¢len

Spremembe in dopolnitve tega statuta se sprejemajo na enak nacin kot to velja za
njegov sprejem.

Predégni Jsve, y da:
dt. GoJéb ﬁ;
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