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Letno porocilo je za poslovne namene ter zlasti za ustanovitelje, lastnike in nadzornike enkrat
letno sestavljena predstavitev dosezkov zavoda in njegovega poslovodstva. Letno porodilo je
sestavljeno iz poslovnega porocila in raéunovodskega porocila. Letno poro€ilo Osnovne Sole
Kobilje za poslovno leto 2022 sta pripravili namestnica ravnateljice Ludvike Gjerek, (po
pooblastilu §t. 021-1/2022 z dne 17. 1. 2022, Marjana Ko€ar (poslovno porocilo) ter
racunovodkinja Darja Meckar (raunovodsko porocilo). Poslovno porocilo se nanasa na Solsko
leto 2021/2022, razen v razdelku investicijskih vlaganj, ki se nanaSa, tako kot tudi
racunovodsko porocilo, na koledarsko leto 2022. Letno porocilo bo Svet zavoda Osnovne Sole
Kobilje obravnaval na svoji redni seji v mesecu februarju 2023.



OSNOVNA SOLA KOBILJE

1. POSLOVNO POROCILO - sploéni del

1.1. Kratka predstavitev OS Kobilje

Naziv: Osnovna $ola Kobilje

Skraj$ano: OS Kobilje

Sedez: Kobilje 33a, 9227 Kobilje

Mati¢na Stevilka: 5089719000

Dav¢na Stevilka: 48379611

Stevilka proradunskega uporabnika: 65552
Transakcijski racun: 01247-6030655587
Telefon/faks: (02) 579 10 06

Spletna stran Sole: www.oskobilje.si

E- naslov Sole: o-kobilje.ms@guest.arnes.si

V okviru javnega zavoda OS Kobilie deluje enota vrtca.

Naziv vrtca: Vrtec pri OS Kobilje

Naslov vrtca: Kobilje 33a, 9227 Kobilje
Telefonska Stevilka: (02) 579 90 99

E- naslov vrtca: vrtec.kobilje@gmail.com

Solski okoli§ OS Kobilje obsega obmogje naselja Kobilje.

Letno porocilo 2022

Osnovna Sola Kobilje je javni vzgojno-izobrazevalni zavod, ki ga je ustanovila Obc¢ina Kobilje.

Zavod izvaja dejavnost osnovnoSolskega izobraZzevanja in predSolske vzgoje ter pripravo

Solske prehrane za u€ence in organizacijo kulturnih, Sportnih in drugih prireditev.

Dejavnost zavoda je javna sluzba, katere izvajanje je v javnem interesu. Zavod vodi

ravnateljica, ki je pedagoski in poslovodni organ zavoda. Ravnateljica zavoda je Ludvika

Gjerek. Zaradi daljSe bolniSke odsotnosti v letu 2022 je v skladu s 49. ¢lenom 3. odstavka

ZOFVI, ravnateljica izdala pooblastilo, s katerim je pooblastila uciteljico in predsednico sveta

zavoda Marjano Kocar, za izvajanje vseh nalog v ¢asu njene daljSe odsotnosti.

Vzgojno-izobrazevalna dejavnost poteka od 1. do 9. razreda obvezne osnovne Sole. Javno

veljavni vzgojno izobrazevalni program je sprejet na nacin in po postopku dolo¢enem z

zakonom. V okviru zavoda deluje tudi vrtec, ki nacrtno ter sistemati¢no uresniCuje cilje
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predSolske vzgoje opredeljene v temeljnih dolocbah Zakona o vricih in Kurikula za vrtce.

Pomocnica ravnateljice za vrtec je Ines Smej.

Kljub manjSemu Stevilu u€encev nasa $ola dosega zelo dobre dosezke na vseh podrocjih. Na
lokalnem nivoju je vzpostavljeno odli¢no sodelovanje z ob¢ino in razli€nimi drustvi. Vsako leto
izpeliemo vec€ proslav in nastopov na Soli ter sodelujemo na prireditvah v ob¢ini. Razli¢ne
dejavnosti v zavodu so bile $e vedno okrnjene npr. izvedba tekmovanj, natecajev in projektov,
izvedba informativnih dni na srednjih Solah. Tudi v koledarskem letu 2022 smo sodelovali z
Obcino Kobilje.

1.2. Organiziranost OS Kobilje in predstavitev pomembnejsih organov

V letu 2022 smo zakljucili Solsko leto 2021/2022. Vrtec je obiskovalo 19 otrok. Razporejeni so
bili v en oddelek. Za otroke so skrbele tri strokovne delavke: dve vzgojiteljici, ena pomocnica
vzgojiteljice. Vzgojna dejavnost je potekala v skladu s kurikulomom za vrtce. V OS je vzgojno-
izobraZevalna dejavnost potekala v skladu s programom, predmetniki in uénimi nacrti. V ¢asu
zaprtja zavoda je potekalo izobrazevanje na daljavo v skladu z navodili MIZS in priporogili
ZRSS ter NIJZ.

V Solo je bilo vpisanih 39 u€encev (ob koncu Solskega leta 38 u¢encev), ki so bili razporejeni
v §tiri kombinirane oddelke in sicer v en oddelek trojne kombinacije (u€enci od 1. do 3. razreda)
ter tri oddelke dvojne kombinacije (4. in 5. razred, 6. in 7. razred ter 8. in 9. razred).

Svet zavoda OS Kobilje je najvi§ji organ upravljanja zavoda. Svet zavoda so sestavljali: pet
predstavnikov zavoda, trije predstavniki starSev ter trije predstavniki obcCine Kobilje.
Predsednica sveta zavoda je bila Marjana Kocar. S tem ko je le-ta prevzela vlogo namestnice
ravnateljice, je vodenje sveta zavoda prevzela namestnica predsednice sveta zavoda Danijela

Belovic.

Strokovni organi v zavodu so bili: uciteljski zbor, vzgojiteljski zbor, strokovni aktivi ter
razredniki. UCiteljski zbor ter vzgojiteljski zbor sestavljajo strokovni delavci Sole oz. vrica.
Strokovne aktive zaradi majhnosti Sole sestavljajo ucitelji iste stopnje: strokovni aktiv razredne
stopnje in strokovni aktiv predmetne stopnje, tretjega pa ucitelji v oddelku podaljS$anega
bivanja. Razredniki vodijo delo dodeljenega oddelka v katerem je kombinacija dveh ali treh

razredov.

Za organizirano uresniCevanje interesa starSev je oblikovan Svet starSev. Starsi izvolijo

predstavnike na roditeljskem sestanku, na zacetku Solskega leta. Svet starSev je sestavljen
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tako, da ima vsak oddelek iz Sole v njem po enega predstavnika. Vrtec je imel to leto enega
¢lana, saj je en oddelek.

1.3. Glavni podatki o poslovanju

Pogoje za delo zavoda zagotavljata Obcina Kobilje ter Republika Slovenija. Osnovna $Sola
Kobilje z enoto vrtca pridobiva sredstva iz proraunskih sredstev MIZS, sredstev ustanovitelja
(Obcina Kobilje), prispevkov starSev, sredstev od prodaje storitev na trgu, donacij ter iz drugih
virov. MIZS financira oshovno dejavnost in del razsirjenega programa v osnovni $oli.
Ustanovitelj pa zagotavlja sredstva za razSirjeni program $ole, sredstva za izvajanje programa
predSolske vzgoje, pladilo razlike oskrbnin v vrtcu, sredstva za vzdrzevanje objekta Sole in
vrica in druge materialne pogoje. Starsi financirajo prehrano u€encev, oskrbnino otrok v vrtcu,
Sole v naravi, plavalne te¢aje, ekskurzije in dneve dejavnosti (prevozi, vstopnine). Sola vodi
tudi obvezni ubeniski sklad, ki se polni z namenskimi sredstvi MIZS. Izposojo ugbenikov imajo
v skladu z zakonodajo vsi u€enci brezplacno. V Solskem letu 2021/2022 so vsi u€enci od
prvega do tretjega razreda prejeli vsa gradiva v trajno last brezpla¢no.

Preglednica 1: Izkaz prihodkov in odhodkov dolo&enih uporabnikov

LETO 2021 2022

Skupni prihodki 590.270 544.503

Skupni odhodki 588.085 531.602

Presezek P nad O 2.185 12.613

Presezek O nad P / /
1.4. Vizija

Sola deluje v eni najmanjsih obgin, zato je njeno delovanje moé&no vpeto v druzbeno ter
kulturno Zivljenje lokalne skupnosti. Ker ima medsebojna povezanost v majhnih skupnostih
pomembno vlogo za obstoj kraja, je dolgoletna vizija Sole trajno aktualna. Glasi se: V tesni
povezanosti z okoljem izobraziti sposobnega, kriti€cnega, ustvarjalnega in odgovornega
ucenca.

1.5. Poslanstvo

Sola v skladu z zakonodajo ter izhajajog iz vizije uresni¢uje zahteve osnovne $ole, pripravija
ucence za nadaljnje izobraZevanje ter skrbi za materialne in prostorske pogoje. Predvsem pa
s kvaliteto dela pripomore k ohranitvi samostojnosti Sole, ki je prav gotovo klju¢na za obstoj

kraja in obcine.
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2. POSLOVNO POROCILO - posebni del

2.1. POROCILO O DOSEZENIH CILJIH IN REZULTATIH
2.1.1. Zakonske in druge pravne podlage, ki pojasnjujejo delovno podrocje javhega

zavoda

¢ QOdlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda v Obcini Kobilje (Ul. RS 2/97,
102/01, 96/07, 119/08);

e Zakon o zavodih (Ul. RS, 12/91, 17/91, 5/92, 13/93, 66/93, 45/94, 8/96, 31/00, 36/00, 127/00);

e Zakon o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja v Republiki Sloveniji (Ul. RS 16/07,
36/08,69/08, 58/09, 74/09, 20/11, 40/12, 57/12, 47/15, 46/16, 49/16, 25/17, 123/21, 172/21,
141/22);

e Zakon o osnovni Soli ( Ul. RS 781/06, 102/07, 87/11, 40/12, 63/13, 46/16);

e Zakon o vricih (Ul. RS 100/05, 25/08, 36/10, 62/10, 94/10, 40/12, 14/15, 55/17, 18/21);

e Zakon o usmerjanju otrok s posebnimi potrebami (Ul. RS 3/07, 52/10, 58/11, 40/12, 80/12,
200/20);

e Pravilnik o normativih in kadrovskih pogojih za opravljanje dejavnosti predSolske vzgoje (75/05,
82/05, 76/08, 77/09, 79/09, 102/09, 105/10, 92/12, 98/12, 27/14, 47/17, 43/18, 54/21);

e Pravilnik o normativih in standardih za izvajanje programa osnovne Sole (Ul. RS 75/05, 73/06,
57/07,99/10, 51/14, 64/15, 47/17, 54/19, 180/20, 54/21, 161/22);

e Pravilnik o metodologiji za oblikovanje cen programov v vricih, ki izvajajo javno sluzbo ( Ul. RS
97/083, 77/05, 120/05, 93/15, 59/19);

e Zakon o sistemu plac¢ v javnem sektorju (Uradni list RS, §t. 108/09-UPB13, 107/09- odl. US,
13/10, 59/10, 85/10, 107/10, 35/11, 110/11, 27/12, 40/12, 20/13, 46/13, 25/14, 82/15, 67/17,
84/18);

e Zakon o javnih usluzbencih (Ul. RS, §t. 56/02, 110/02, 02/04, 23/05, 35/05 - upb1, 62/05, 75/05,
113/05, 32/06 - upb2, 33/07, 63/07-upb3, 65/08, 40/12, 158/20, 203/20, 202/21);

e Zakon o delovnih razmerjih (Ul. RS 42/02, 103/07, 21/13, 71/13, 15/22);

o Interni akti zavoda, ki so pomembni za poslovanje zavoda (Akt o sistemizaciji delovnih mest (z
opisi del in nalog delovnih mest), Akt o shranjevanju dokumentacije v zavodu, Navodilo za
izvedbo postopka izpladila redne delovne uspesnosti; Pravilnik o varstvu osebnih podatkov (z
zbirkami osebnih podatkov); Pravilnik o rabi, varovanju in uni€enju pec¢atov in klju¢ev zavoda,
Pravilnik o popisu sredstev in obveznosti do njihovih virov (sklep o izvedbi rednega letnega
popisa, delovni naért izvedbe popisa, odlo€bo o imenovanju ¢lanov popisne komisije), Interni
pravilnik o upravljanju u¢beniSkega sklada v zavodu, Pravila hiSnega reda zavoda, Vzgojni nacrt
zavoda, Pravila Solske prehrane, Pravilnik o varnosti otrok, Pravilnik o varstvu okolja, Pozarni
red, lzjava o varnosti z oceno tveganja, Pravilnik o zdravstvenem varstvu delavcev, Pravilnik o
racunovodstvu, Register tveganj, Pravilnik o uporabi Solske telovadnice, Pravila Solskega
sklada zavoda, Navodilo za vzdrzevanije igriS¢ in igral zavoda, Nacért integritete zavoda, Pravilnik
0 gibanju knjigovodskih listin zavoda, Nacrt varnih poti v Solo, Nacrt izvajanja ukrepov za
zagotovitev kontinuiranega dela, varnosti, Ukrepov za za$¢ito in reSevanje v OS — ob Sirjenju
nalezljive bolezni COVID19; Interni Protokoli zavoda COVID19.

e Pravilnik o napredovanju zaposlenih v vzgoji in izobrazevanju v nazive (Ul. RS 41/94 in
spremembe);

e Kolektivna pogodba za dejavnost vzgoje in izobrazevanja v Republiki Sloveniji (Ul. RS 52/94 in
spremembe);

e Kolektivna pogodba za javni sektor (Ul. RS 57/08 in spremembe);

e Uredba o napredovanju javnih usluzbencev v placne razrede (Ul. RS §t. 51/08, 91/08, 113/09,
22/19, 160/20, 88/21);

e Uredba o delovni uspe$nosti iz naslova poveanega obsega dela za javne usluzbence (Ul RS
53/08, 89/08, 98/09, 94/10,175/20);

e Uredba o delovni uspe$nosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu (Ul. RS 69/08, 41/12);
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e Uredba o kriterijih za dolocitev viSine polozajnega dodatka za javne usluzbence (Ul. RS 57/08,
85/10, 173/20, 121/21);

e Zakon o uveljavljanju pravic iz javnih sredstev (Ul. RS 62/10, 40/11, 40/12, 57/12, 14/13, 56/13,
99/18, 57/15, 97/15, 38/16, 51/16, 75/17, 77/18, 47/19, 189/20);

e Uredba o enotni metodologiji in obrazcih za obracun in izplacilo pla¢ v javnem sektorju (Ul RS
14/09 in spremembe);

e Pravilnik o zagotavljanju sredstev iz drzavnega prora¢una vricem za namen sofinanciranja placil
starSev (Ul. RS 76/08, 40/18, 167/21);

¢ Pravilnik o enotni metodologiji za oblikovanje cen programov vricih, ki izvajajo javno sluzbo (UL
RS 97/03, 77/05, 120/05);

e Zakon o sploSnem upravnem postopku — ZUP (Ul. RS 80/99 in spremembe);

e Zakonojavnih financah (Ul. RS 79/99, 124/00, 79/01, 30/02, 56/02, 127/06, 14/0, 109/08, 49/09,
107/10, 11/11,110/11, 46/13, 101/13, 55/15, 96/15, 13/18, 195/20);

e Zakon o izvrSevanju proracunov Republike Slovenije za leti 2021 in 2022 (Uradni list RS, st.
174/20, 15/21-ZDUOP, 74/21, 172/21, 187/21-ZIPRS2223 in 206/21-ZDUPSOP);

e Uredba o nadinu priprave kadrovskih nacrtov posrednih uporabnikov proraéuna in metodologiji
spremljanja njihovega izvajanja za leti 2021 in 2022 (Uradni list RS, §t. 3/21 in 203/21);

e Zakon o ra¢unovodstvu (Ul. RS 23/99, 30/02);

e Zakon o javnem narocanju (Ul. RS 12/13-uradno preciS€eno besedilo, 19/14, 90/14-ZDU-1,
91/15-ZJN-3, 14/18, 121/21);

e Pravilnik o dolocitvi neposrednih in posrednih uporabnikov drzavnega in ob¢inskih proracunov
( Ul. RS 46/03);

e Pravilnik o enotnem kontnem nacrtu za proracun, proracunske uporabnike in druge osebe
javnega prava (Ul. RS 117/02, 58/03, 134/03, 34/04, 75/04, 117/04, 141/04, 117/05, 138/06,
120/07, 124/08, 112/09, 100/15, 84/16, 75/17, 82/18, 79/19, 10/21, 203/21, 158/22);

e Pravilnik o sestavljanju letnih porocil za proracun, proracunske uporabnike in druge osebe
javnega prava (Ul. RS 115/02, 21/03, 134/03, 126/04, 120/07, 124/08, 58/10, 60/10, 104/10,
104/11, 86/16, 79/19, 153/21);

¢ Navodilo o pripravi zaklju¢nega rac¢una drzavnega in ob&inskega proracuna ter metodologije za
pripravo porocil o dosezenih ciljih in rezultatin neposrednih in posrednih uporabnikov proracuna
(Ul. RS 12/01, 10/06, 8/07, 102/10);

e Pravilnik 0 nacinu in stopnjah odpisa neopredmetenih dolgoro¢nih sredstev in opredmetenih
osnovnih sredstev (Ul. RS 45/05, 138/06, 120/07, 48/09, 112/09, 58/10, 108/13, 100/15);

e Pravilnik o nacinu in rokih usklajevanja terjatev in obveznosti po 37. &lenu zakona o
racunovodstvu (Ul. RS 117/02, 134/03, 108/13);

¢ Pravilnik o davénem obracunu akontacije dohodnine in dohodnine od dohodka iz dejavnosti (Ul.
RS 109/13, 84/14, 79/17, 80/19, 160/20, 43/22, 162/22);

e Pravilnik o pripravi konsolidirane premozenjske bilance drzave in obc&in (Ul. RS100/13, 94/14,
204/21, 153/22);

e Pravilnik o raz€lenjevanju in merjenju prihodkov in odhodkov pravnih oseb javnega prava ( Ul.
RS 134/03, 34/04, 13/05, 138/06, 120/07, 112/09, 58/10, 97/12, 100/15, 75/17, 82/18);

e Pravilnik o opredelitvi pridobitne in nepridobitne dejavnosti (Ul. RS 109/07, 68/09, 137/21);

e Zakon o davku na dodano vrednost (Ul. RS 25/05, 108/05, 21/06, 117/06, 10/10, 85/10, 13/11,
18/11, 78/11, 38/12, 40/12,83/12, 46/13, 101/13, 86/14, 90/15, 77/18, 59/19, 72/19, 196/21,
3/22, 29/22);

e Zakon o davku od dohodkov pravnih oseb (Ul. RS 117/06, 90/07, 56/08, 76/08, 92/08, 5/09,
96/09, 43/10, 59/11, 81/13, 50/14, 23/15, 82/15, 69/17, 79/18, 66/19, 172/21, 105/22).

e Splosna uredba o varovanju osebnih podatkov (GDPR-EU, 2016/679);

e Zakon o dodatnih ukrepih za omilitev posledic COVID-19 ( ZDUOP, Ul. RS, §t.15/21, 141/22);

e Zakon o dodatnih ukrepih za prepreCevanje Sirjenja, omilitev, obvladovanje, okrevanje in
odpravo posledic COVID-19 (ZDUPSOP, Ul. RS, &t. 206/21, 141/22);

e Higienska in druga priporocila NIJZ za preprecevanje Sirjenja okuzbe s SARS-CoV-2.
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2.1.2. Dolgoro¢ni cilji javhega zavoda, kot izhajajo iz veclethega programa dela in

razvoja oziroma podroénih strategij in nacionalnih programov

Dolgoro¢ni cilji zavoda temeljijo na ciljih Kurikula za vrtce in osnovnoSolskega izobraZevanja,
ki jih opredeljujeta predvsem Zakon o osnovni $oli in Zakon o vrtcih.

Upostevaje naloge, ki izhajajo torej iz zakonodaje in tudi iz odloka o ustanovitvi, Sola uresnicuje
svoje dolgoro¢ne naloge na naslednjih podrogjih:

- spostovanje zakonskih predpisov, na podlagi katerih izvajamo svojo dejavnost,

- razvoj in u€enje v predsolskem obdobju,

- izvajanje devetletne osnovne Sole, prenove programov, oblik in metod dela,

- zagotavljanje ustreznih psihosocialnih pogojev za Zivljenje in delo otrok, u€encev in
vzgojiteljev in uciteljev ter vseh vrst oblik sodelovanja s starSi in zainteresirano
javnostjo,

- skrb za ustrezno in racionalno kadrovsko zasedbo delovnih mest in strokovno
usposobljenost strokovnih delavceyv,

- permanentna izobrazevanja in usposabljanja zaposlenih,

- odpiranje zavoda v okolje, v katerem deluje,

- zagotavljanje primernih materialnih pogojev za bivanje in izvajanje vzgojno-
izobrazevalnega dela,

- racionalno in smotrno razpolaganje z razpoloZljivimi finan&nimi sredstvi in gospodarno
ravnanje s premozenjem zavoda,

- zagotavljanje optimalnega razvoja posameznika ne glede na spol, socialno in kulturno
poreklo, veroizpoved, narodno pripadnost ter telesno in du$evno konstitucijo,

- vzgajanje za medsebojno strpnost, razvijanje zavesti o enakopravnosti spolov,
spostovanje drugacnosti in sodelovanje z drugimi, spostovanje otrokovih in ¢lovekovih
pravic in temeljnih svobo&¢in, razvijanje enakih moznosti obeh spolov ter s tem
razvijanje sposobnosti za zivljenje v demokrati¢ni druzbi,

- spodbujanje zavesti o integriteti posameznika,

- razvijanje zavesti o drzavni pripadnosti in narodni identiteti in krepitev vedenja o
zgodovini Slovenije in njeni kulturi,

- zagotavljanje enakih moznosti za vzgojo in izobraZzevanje otrok in mladostnikov s

posebnimi potrebami.

2.1.3. Letni cilji javnega zavoda, zastavljeni v lethem programu dela

Te cilje dolo¢imo vsako leto z letnim delovnim nac¢rtom Sole (LDN) za posamezno Solsko leto,
ki ga sprejema in potrjuje svet Sole do konca meseca septembra. LDN Sole podrobno dolo¢a
obseg in nacin izvedbe posameznih dejavnosti, Solski koledar, naloge strokovnih delavcev,
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ravnateljice in organov upravljanja. Poleg obveznega in razSirjenega programa, ki je predpisan
s predmetnikom ter je za slovenske Sole enoten Sirom cele drzave, si Sola zastavi tudi
prednostne naloge, ki jih v teko€em Solskem letu posku$a €im bolj u€inkovito vplesti v vzgojno

izobrazevalno delo.

Vse zastavljene naloge z LDN vrtica smo izvedli. Prednostni nalogi vrtca sta bili aktivno
poslusanje in formativno spremljanje. Z obema smo se povezali z delom in prednostnima

nalogama v $Soli.

V 8oli smo sledili zastavljenim nalogam z LDN ter kljub vecjemu izostanku u€encev zaradi
bolezni ali drugih vzrokov izvedli vse, kar so nam razmere realizirali LDN, kljub kar nekaj
bolniSkih odsotnosti tako v Soli kot v vrtcu, zato ocenjujemo izvedbo Solskega leta uspesno.
Nadaljevali smo z izvajanjem vecine prednostnih nalog, ki smo si jih zadali Ze v prejSnjem
Solskem letu. Opustili smo nalogo v kateri smo izboljSali $olsko prehrano in glede na razmere
dodali ra¢unalniSko pismenost. O nacrtih in napredku vodimo nacrt kakovosti in poro€ilo o

samoevalvaciji.

Ker smo majhna $Sola, so administrativho-tehni¢ni delavci in nekateri ucitelji zaposleni na Soli
za celotni delovni €as, nekateri pa dopolnjujejo svojo obvezo na ve¢ Solah. Vsi smo najvec
energije usmerili v izvajanje obveznega programa osnovne Sole. Poleg samega izvajanja
pouka, smo po LDN-ju izvedli vecino razSirjenega programa predvidenega v LDN-ju. lzvedIi
smo tudi Solo v naravi in kolesarski izpit, ki sta odpadla v prejSnjem Solskem letu.

Z Zeljo po kvalitetnejSemu delu so delavci Sole obiskali veliko Stevilo dodatnih izobrazevani.
Vzgojiteljice in ucitelji se udelezujejo Studijski skupin, sre€anj in izobrazevanj, ki jih organizira
ZRSS. Zakljugil se je projekt NA-MA POTI, v katerem smo uspe$no sodelovali 5 let in se
udelezevali brezplac¢nih izobrazevanj. Vsako leto se udelezujejo sre€anj, ki jih organizira
Strokovni center Pomurja in so v skladu z delom na $Soli, ki se dotika u¢encev z u€¢nimi tezavami
in vseh otrok s posebnimi potrebami. Vecina teh izobrazevan; je potekala na daljavo. Na
daljavo pa so potekala tudi nekatera nova izobrazevanja, ki so jih organizirali Pozitivha
psihologija, Znanje.si, Arnes. Dodatno smo se izobrazevali v zvezi z izobrazevanjem na
daljavo. lzobrazevanja so potekala v smeri uporabe razli¢nih aplikacij in v smeri didakti¢nih
pristopov. Organizatorji teh predavanj so bili razlicni, ve€inoma pa smo se udeleZili
izobrazevanj ZRSS. Sodelavci so izkusnje in primere dobrih praks tudi delili med seboj v
strokovnih aktivih in na pedagoskih konferencah. Administrativno-tehni¢ni kader se je udelezil
izobrazevanj z njihovega podrocja dela.
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V Solskem letu 2021/2022 smo izvedli 15 projektov in 3 natecaje ter 17 tekmovanj, ¢e omenimo

le vedje.

Smo $Sola, ki je tesno povezana z okoljem, zato posebno pozornost posve¢amo komunikaciji s
starSi in sodelovanju z lokalno skupnostjo. Tudi to leto smo nacrtovali in se pripravljali na
sodelovanje z ve¢ drustvi a je veCina aktivnosti odpadla zaradi nevarnosti koronavirusnih
okuzb oz. preventivnih ukrepov. S PGD Kobille smo sodelovali v sklopu oktobrske

evakuacijske vaje

V mesecu aprilu so se ucenci z uciteljico za slovens€ino udelezili dogodka, strokovne
ekskurzije porabskih otrok v Prekmurju. Predstavili so se z dialogom in recitacijo v
prekmurs¢ini. Dogodek je organiziralo Prekmursko drustvo general Maister Murska Sobota v
sodelovanju z Ustanovo dr. Siftarjeva fundacija.

2.1.4. Ocena uspeha pri doseganju zastavljenih ciljev, upostevaje fizicne, financne in

opisne kazalce, dolo€¢ene v lethem programu dela

Vzgojno — izobrazevalno delo je potekalo po predmetniku in v skladu z LDN. Uspe$nost
vzgojnega in izobrazevalnega dela se odraza na razlicnih podrocjih. Pri tem spremljamo
razlicne kazalce in podatke, ki vplivajo na kvaliteto pedagoskega dela: u¢ni uspeh, realizacija
pouka, obisk u€encev in dosezki u¢encev na tekmovanijih, dosezki pri NPZ ter izvedba drugih
oblik razsirjenega programa osnovne Sole, pa tudi Stevilo in kvaliteta izvedenih natecajev in

projektov.

Splosni uéni uspeh

Splosni uéni uspeh se v skladu z Zakonom o osnovni Soli ne dolo€a. U&ni uspeh z vidika
napredovanja ucencev v visji razred je 100 %, saj so vsi ucenci napredovali v vi§ji razred, trije
devetoSolci pa so zaklju€ili osnovnoSolsko izobraZzevanje in se uspesno vpisali na izbrane
srednje Sole. Povprecje vseh zaklju€enih ocen u€encev od tretjega do devetega razreda je
znasalo 4,4.

Preglednica 2: U¢ni uspeh Solsko leto 2021/2022

1.r. 2.r. | 3.r.|4r. |5r |6.r.]7.r.]8r.]|9r ]| Sola
St. vseh ugencev 5 2 8 2 3 7 6 3 3 39
Ne napreduje 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Uspeh v % 100 100 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100
Povpredje opisno | opisno | 4,8 | 4,1 46 | 42 | 46 | 43 | 43 44
zakljucenih ocen
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Realizacija pouka in obisk uéencev

Kljub temu nam je uspelo realizirati pouk v obsegu ve¢jem od 95%. Pouk na $oli je bil realiziran
101.43%, obisk 92,1%

Preglednica 3: Realizacija pouka in obisk - razredna stopnja

Razred Realizacija Obisk
pouka v % pouka%
1. 100, 1 91,4
2 99,5 93,2
3. 100,1 921
4 99,9 96,9
5. 99,9 94,6
Skupaj 99,9 93,6

Preglednica 4: Realizacija pouka in obisk - predmetna stopnja

Razred Realizacija Obisk
pouka v % pouka%

6 103,7 87,8

7. 101,2 88,8

8 103,1 93,9

9. 105,4 91,9
Skupaj 103,4 90,6

Pouk izbirnih predmetov smo na razredni stopnji realizirali v obsegu 99,0%, na predmetni
stopnji pa 99,4%.

Nacionalno preverjanje znanja v Solskem letu 2021/2022

V 3. razredu smo se tudi to leto prijavili za sodelovanje pri poskusnem preverjanju znanja na
nacionalni ravni. Z rezultati smo zelo zadovoljni. Preizkusa so se udelezili vsi 3 u€enci. Njihovi
rezultati so nad slovenskim povprecjem. Ker je namen preizkusov informacija za RIC, rezultate

analizirata uciteljici in na njihovem temelju izboljSujeta pouk.
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V Solskem letu 2021/2022 je potekal NPZ v 6. in 9.razredu.

Povprecni dosezek Sole v primerjavi z drzavhim povprecjem

Letno porocilo 2022

6.razred
Predmet St. prijavljenih | St. opravijalo | OS Kobilje Slovenija
% tock % tock
Slovenscina 50,74 45,53
Matematika 61,00 49,69
Nemscina 67,63 63,83

Glede na majhno Stevilo u€encev vedno teZko primerjamo drzavno povprecje s povprecjem
Sole. V celoti smo v povprecju za 6,7 % tock nad drzavnim povprecjem.

9.razred

Rezultati so bili nasledniji:

Predmet St. prijavljenih | St. opravijalo | OS Kobilje Slovenija
% tock % tock
Slovens¢ina | 3 3 51,51 49,06
Matematika | 3 3 52,67 57,70
Geografija 3 3 49,33 42,46

V 9. razredu je vzorec ucencev izredno majhen, zato je primerjava z drzavnim povprecjem

teZzka in je potrebna podrobnej$a analiza. Pri vseh predmetih smo nad slovenskim povprecjem,

razen pri matematiki. V celoti smo v povprecju za 1,43 % tock nad drzavnim povpre¢jem. Od

treh u€encev je bil en u€enec pri vseh predmetih krepko nad slovenskim povprecjem.

Skupne ugotovitve in usmeritve:

Rezultate NPZ so podrobneje vsebinsko analizirale uditeljice posameznih predmetov. Ucitelji
in u€enci so jih evalvirali pri pouku. Obravnavali smo jih tudi na uciteljskem zboru in prisli do
nekaterih skupnih ugotovitev, ki smo jih vnesli v nacrte za nadaljnje delo.

NPZ je predpisano s strani MIZS a ga u&enci jemljejo kot obveznost, ki jim ne prinaga nobenih
posledic - ni namre¢ ocena ali vsaj del ocene pri predmetu, ki se preverja. Uenci se na
preverjanje pripravljajo pri predmetih a prav ni¢ doma. Rezultati so tokrat odvisni, ne le od
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vloZzenega dela in zavzetosti (oboje so do doloCene mere tudi izkazali) ampak tudi od
sposobnosti posameznih uencev.

Realizacija razsSirjenega programa

Kolesarski izpit so opravili u¢enci 4. razreda. Teoreti¢ni del so u€enci naredili preko spletne
strani Arnes — Kolesarski izpit. Pri praktichnem delu izpita - cestna voZnja so bili prisotni policisti
iz PP Lendava.

Tekmovanja Kaj ves o prometu to Solsko leto ni bilo.

Poletne Sole v naravi v Sol. letu 2021/2022 ni bilo.

Med 23. in 25. novembrom 2022 smo se udeleZili nadstandardne $ole v naravi, v CSOD
Skorpijon Sveti Duh na Ostrem vrhu, z uéenci od 1. do 9. razreda. Ug&enci so bili vkljugeni v
razlicne aktivnosti: jahanje, lokostrelstvo, ustvarjanje in prezZivetie v naravi, mladi
vremenoslovec, mikroskopiranje, orientacija, zvezdno nebo, miselne in druzabne igre.
Plavalni te€aj je bil izveden za ucence 2. in 3. razreda v Termah 3000, v septembru 2022.
Plavalni te€aj v obsegu 20 ur sta izvedla ucitelj Miran Dominko in uciteljica Brigita Zver.
Preverjanje v znanju plavanja za 6. razred je bilo izvedeno v juniju 2022, ko smo imeli $portni
dan v Termah 3000.

Uc€enci s posebnimi potrebami

V Solskem letu 2021/2022 smo imeli na Soli pet uéencev z dodatno strokovno pomocjo. Skupaj
jim je bilo zagotovljenih 10 ur DSP-i za odpravo primanjkljajev, ovir oz. motenj (ki sta jih izvajali
mobilna specialna pedagoginja z DOS Il Lendava in $olska pedagoginja), 4 ure uéne pomodi
(ki so jih izvajale uciteljice) ter 5 ur svetovalne storitve.

Delo z nadarjeni uéenci koordinira Solska svetovalna delavka. V Solskem letu smo imeli tri
ucenke, ki so identificirane kot nadarjene. Zanje je svetovalna delavka (v sodelovanju s
strokovnimi delavci Sole) pripravila individualizirane programe. V sklopu dela z nadarjenimi se
ucenci pripravljajo na razli€na tekmovanja, svoje sposobnosti in interese pa razvijajo tudi v

okviru Solskih in zven Solskih dejavnostih.

Dnevi dejavnosti so bili realizirali v obsegu 99,3%. V 9. razredu nismo realizirali enega
naravoslovnega dneva.

Izvedli smo deset interesnih dejavnosti. I1zvajali so jih ucitelji in zunanji prostovoljec.

Ucenci so imeli moznost obiskovati dopolnilni in dodatni pouk, prav tako se jim je pomo¢

nudila v okviru individualne in skupinske pomogi.
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Na Soli smo bili vklju€eni v Stevilne projekte o0z. smo se vanje Sele vkljugili:

1. Projekt Tradicionalni slovenski zajtrk se je nadaljeval tudi v tem letu, tretji petek v
mesecu novembru. Slogan letoSnjega Tradicionalnega slovenskega zajtrka je
bil » Zajtrk z mlekom — super dan!«. U€enci od 1. do 5. razreda so imeli naravoslovni
dan na to temo. Obiskali smo kmetijo Bukovec, aktivnosti pa nadaljevali z delavnicami
v Soli.

2. Vodja Otroskega parlamenta na $oli je bila svetovalna delavka Metka Lapo$a. Tema
se je nadaljevala iz prejSnjega Solskega leta in je bila » Moja poklicna prihodnost«.
Predvsem ucenci 9. razreda so o svoji poklicni prihodnosti intenzivno razmisljali skozi
delavnice karierne orientacije. Po vseh izvedenih aktivnostih v sklopu Solskega
parlamenta so ucenci z mentorico posneli kratek predstavitveni film, v katerem so
predstavili aktivnosti, ki so potekale v sklopu SOP na razredni in predmetni stopniji.
Ucenec naSe Sole se je uvrstil naprej na Regijski otroski parlament, 11. 4. 2022, pa se
je udelezil Se 32. zasedanja Nacionalnega otroSkega parlamenta, ki je potekalo v
Drzavnem zboru RS.

3. Spodbujamo prijateljstvo je nacionalni projekt, ki poteka v vrtcih in osnovnih Solah
po celi Sloveniji. Nasa Sola je sodelovala tudi v letu 2022. Pogovarjali smo se o odnosih,
kaj jim pomeni prijateljstvo, ¢esa od prijateliev ne marajo... in so ustvarili raznolika
likovna in literarna dela, ki smo jih poslali na drustvo Sobivanje.

4. Bralna znacka - To je projekt, katerega osnovni cilj je vzgoijiti bralca, ki bo rad bral
vse zivljenje. Vanjo so bili vklju€eni u€enci od 1. razreda devetletke do zakljucka
Solanja. Ob uspednem zaklju¢ku bralne znacke so uc€enci prejeli priznanja.

5. Bralni projekt Nasa mala knjiznica (NMK) je potekal tudi to leto. V sklopu projekta so
otroci vrtca in u€enci razredne stopnje brali literarna dela razli¢nih evropskih avtorjev
in reSevali naloge v zvezi z njimi v pripravlienem Ustvarjalniku. U€enci NMK so
sestavljali bralni vlakec.

6. V tem Solskem letu smo nadaljevali z izvajanjem projekta NMSB (nacionalni mesec
skupnega branja). Cilj projekta je spodbujati branje in ohranjanje zanimanja za branje.
Ucitelji smo ustrezno poskrbeli za branje na kakrSenkoli nacin, v razredu, pri pouku.

7. Ucenci so sodelovali v Tednu pisanja z roko, ustvarjali so na osrednjo temo PiSemo
z roko, ker...Namen je ozaves$€ati splo$no in strokovno javnost o pomenu ohranjanja
pisanja z roko. To je Se posebej pomembno v ¢asu, ko je digitalno pisanje, tj. tipkanje
na tipkovnice racunalnikov, mobilnih telefonov iPadov in drugih naprav, preplavilo pisno
sporazumevanje in ko je branje z ekranov pogosto naSa prevladujo¢a dnevna

aktivnost.
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10.

11.

12.

13.

Meseca oktobra smo ustvarjali na temo Oktober — mednarodni mesec Solskih
knjiznic, v okviru projekta Rastem s knjigo, so sedmosolci obiskali KKC Lendava.
Oktobra 2022 se je zakljucil projekt NA-MA POTI (Naravoslovno Matemati¢na
Pismenost, Opolnomoc&enje, Tehnologija in Interaktivnost, sklop: Naravoslovna in
matematiCna pismenost: spodbujanje kriticnega misljenja in reSevanja problemov
(NaloZbo sofinancirata Republika Slovenija in Evropska unija iz Evropskega socialnega
sklada). lzsledke projekta vnaSamo v pouk pri razliénih predmetih, kjer uéno snov
povezujemo z zZivljenjskimi situacijami. Tako dodatno motiviramo u¢ence in krepimo pri
njih kriti€nost in samokriti¢nost.

Sodelujemo v ukrepu Solska shema, ki je trzni ukrep Agencije RS za kmetijske trge in
razvoj podezelja. U¢encem delimo dodatni obrok sadja in zelenjave enkrat tedensko.
Zdrava Sola skuSa vplivati na zdrav nacin zivljenja vseh, ki hodijo v Solo. V Solskem
letu 2021/22 je bila rde€a nit Mi vsi za lepSi (boljSi) jutri. Namen prednostne naloge je
krepiti duSevno zdravje, spodbujati vec telesne dejavnosti v Soli in doma ter ozaves¢ati
0 vzpostavljanju dusSevnega ravnotezja v nas samih, spodbujali povezovanje ter
sodelovanje z drugimi delezniki in zavedanje o pomenu ohranjanja okolja-narave, v
kateri zivimo.

Dejavnosti, ki smo jih izvajali med Solskim letom:

- sodelovanje na nacionalnem, regionalnem sre¢anju Zdravih $ol,

- projekt Solska shema sadja (delitev sadja),

- aktivnosti v zvezi s prepre€evanjem Sirjenja okuzb,

- obelezitev svetovnih dni,

- spodbujanje nekajenja in sodelovanje v nate€aju Gorece sporocilo
- spodbujanje gibanja in ozave$€anje o zdravi prehrani pri PB in kroZzku ZdravoS$olci,
- spodbujanje prijateljstva in sodelovanje v nate€aju Spodbujamo prijateljstvo,

- izvajanje programa Dobro sem in delavnic To sem jaz s katerimi lahko vplivamo na
dusevno zdravje otrok,

- dan dejavnosti na temo zdravja, gibanje in prehrane — ZdravoS$olski dan,

- zbiralne akcije: papir.

Porocilo je bilo oddano v aplikacijo Zdrave Sole.

Prijavili smo se v projekt Zavoda RS za Solstvo Dvig digitalne kompetentnosti in bili
izbrani. Pripravili smo digitalno strategijo. S projektom bomo nadaljevali v naslednjem
Solskem letu.

V tem Solskem letu smo postali ¢lanica Unesco Sol. V sklopu projekta se koordinator
Sole udelezi dvodnevnega sreCanja na izbrani Soli po Sloveniji. Letos zaradi

preventivnih ukrepov tega sre€anja ni bilo v Zivo, so ga pa izvedli po zoomu. V samem
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projektu se na Soli pripravljajo razlicne razstave, plakati ob mednarodnih in svetovnih
dnevih. Obelezene mednarodne dneve vklju¢ujemo v sam pouk ali pa v podaljS§ano
bivanje. V sklopu projekta Unesco se vklju€ujemo na razli¢ne projekte posameznih Sol.
En projekt je potrebno izvesti v Zivo. Vse izvedene projekte sproti objavljamo na spletni
strani Sole.

14. V Solskem letu 2021/2022 smo se vkljucili v projekt ZPM Moste-Polje »Dobro sem«. V
delavnicah so si u€enci skozi pogovor, branje pou¢nih zgodb in razli¢nih socialnih iger
razvijali socialne ve&&ine, se urili v reSevanju konfliktov, si krepili zdravo in pozitivno

samopodobo ter na ta nacin skrbeli za svoje dobro pocutje.

Natecaje, na katerih smo sodelovali:

¢ Natecaj »Odpadno uporabno« je bil tudi tokrat ustvarjalen, saj so u¢enci izdelovali
izdelke za dekoracijo doma iz odpadnih materialov. Zal v leto$nje letu nismo prejeli
nobene nagrade.

e Natecaj »PiSem/riSem za prijatelja« je likovni nate€aj v sodelovanju s trgovino Office.
Vsi sodelujoci so dobili popust v trgovini.

e V nate€aju » Potovanje in bivanje v vesolju« so sodelovali u¢enci 4.,5. razreda. Izmed
vseh osnovnos$olskih del so izbrali tudi izdelek nasega u€enca in ga razstavili.

e V projektu »Naravne in druge nesre¢e« so sodelovali u¢enci do 5. razreda. Letonja
tema za ustvarjanje je bila Pozarna varnost in prosti ¢as. NajboljSa dela smo poslali
upravi RS za zascito in reSevanje OE Murska Sobota.

Na Soli smo izvedli 20 tekmovanj in prejeli 1 srebrno Cankarjevo priznanje in 1 srebrno
priznanje Vesele Sole.

Solsko knjiznico so obiskali vsi uéenci $ole in tudi otroci iz vrtca. Gradivo so si izposojevali tudi
delavci Sole. Revije, ki so naroene na Solo, so u€enci lahko prebirali v odmorih. V sklopu

knjiznice so se v sodelovanju z uditelji izvajale tudi ure knjizni¢no informativnega znanja.

v

ugodnost izposoje ucbenikov iz u€beniSkega sklada, ki je bila zanje brezpla¢na.
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Vrtec pri OS Kobilje

V Solskem letu 2021/2022 je bilo v vrtec vpisanih 19 otrok. Razporejeni so bili v en kombiniran
oddelek. Za otroke so skrbele tri strokovne delavke: dve vzgoijiteljici in ena pomocnica
vzgojiteljice. Vzgojna dejavnost je potekala v skladu s kurikulomom za vrtce. Vsi otroci so bili
vpisani v dnevni program, ki obsega vzgojo, varstvo, dopoldansko malico, kosilo in
popoldansko malico. Odpiralni ¢as vrtca je bil od 6:15 do 15:30 ure.

V vrtcu so to Solsko leto namenili aktivnemu poslu$anju, ki je nepogresljiv del dobre
komunikacije in dobrih medsebojnih odnosov. Otroke so spodbujale, da so bili potrpeZzljivi
poslusalci, da so se poslusali med seboj in niso prekinjali govorca. Pri naértovanju in izvajanju
dejavnosti smo v nase delo poskusali vkljuciti tudi Formativno spremljanje otrok. Sodelovali so
v veC projektih in natecajih npr. v projektu Mali son€ek, ki vzpodbuja gibanje. Brali so v okviru

projektov Bralna znacka in NaSa mala knjiznica.

Strokovne sodelavke vrica so sodelovale tudi z namestnico ravnateljice Sole, sodelavci in
starsi. S starsSi so sodelovale na roditeljskih sestankih, govorilnih urah in s predstavnico v svetu

starSev.

2.1.5. Nastanek morebitnih nedopustnih ali nepricakovanih posledic pri izvajanju
programa dela

Natan¢na sistemizacija in organizacija pouka nista dopuscali nedopustnih ali nepri¢akovanih
posledic pri izvajanju obveznega programa dela. Obenem pa je za vecjo kvaliteto dela, vec

uciteljic opravljalo nekaj ur tedensko izven sistemiziranih ur.

Z ukrepi novega koronavirusa se je spremenila organizacija dela (npr. nenehne spremembe
urnikov PB, protokoli pri jedi in v ucilnicah), nacini dela (izobrazevanje na daljavo) ter
obna8anje v skladu z ukrepi za prepre€evanje Sirjenja okuzb v Soli in vrtcu. Spremembe so
velike in nenehne, kar pomeni, da so se zadeve spreminjale iz tedna v teden, iz enega v drugi
vladni odlok. Nedopustnih ali nepri¢akovanih posledic v zvezi s tem ni. Pohvala za to gre tako
zaposlenim, kot starSem, ki upostevajo vse ukrepe, da lahko delo nemoteno poteka.

17



OSNOVNA SOLA KOBILJE Letno porocilo 2022

2.1.6. Ocena uspeha pri doseganju zastavljenih ciljev v primerjavi z dosezenimi cilji iz
porocila preteklega leta ali ve¢ preteklih let

Sola si je tekom $olskega leta zastavila dodatne cilje, ki sprva niso bili predvideni v LDN, zato
ocenjujemo, da je bila pri doseganju ciljev zelo uspesna.

Na pedagoskem podroc&ju smo imeli realizacijo nad 99% in smo dosegli nac¢rtovane cilje, kljub
odsotnosti nekaterih uciteljev, katere smo sproti nadomesc¢ali. Na strokovnem (pedagoskem)
ter poslovnem podrocju sledimo novostim, ki jih vkljuujemo v svoje delo. Sledimo tudi
novostim v okolju. Prijavljamo se na razpise Arnes in s tem pridobivamo IKT opremo, ki se
sofinancirana ali je financirana s strani EU in MIZS.

Kljub temu, da se je projekt NA-MA POTI zaklju€il, naprej razvijamo strokovno podrocje
naravoslovno-matemati¢ne pismenosti na Soli. Z vklju€itvijo v projekt sledimo usmeritvam
Zavoda za Solstvo. Zavodu sledimo tudi pri sprejemaniju priporocil za izobrazevanje na daljavo.
Udelezujemo se Studijskih skupin na to temo, kjer so poleg teoreti¢nih podlag najbolj uporabni
primeri dobrih praks. Primere dobrih praks delimo tudi med seboj v okviru uciteljskih zborov,
strokovnih aktivov in pedagoskih konferenc. Veliko je tudi individualnih razgovorov med

ravnateljico in ucitelji.

Se naprej se aktivno vkljudujemo v razliéne akcije in nateaje na katerih prejemamo tudi
praktiCne ali denarne nagrade.
Denarna sredstva z zbiranjem odpadnega papirja namenimo za nakup ucil, knjig ali prevoze

otrok.
2.1.7. Ocena gospodarnosti in u€¢inkovitosti poslovanja

Gospodarnost in ucinkovitost poslovanja v zavodu, ki izvaja javno sluzbo vzgoje in
izobraZzevanja lahko ocenjujemo iz dveh vidikov. Prvi nas usmerja k razmisljanju, koliko
ucencev je bilo v Solskem letu uspesdnih, koliko u€encev je napredovalo v visji razred ter kako
so nasi uenci uspesni v nadaljnjih stopnjah izobrazevanja. Vsi u¢enci so napredovali v visji
razred. Vsi devetoSolci so zakljucili osnovnoSolsko izobrazevanje in se vpisali na zelene

srednje Sole.
Drugi vidik se nanasa na uspesnost finanénega poslovanja zavoda, od katerega so odvisni

kadrovski in materialni pogoji za delo. Koledarsko leto smo zaklju€ili s pozitivnim poslovnim

izidom, razvidnim v raCunovodskem porocilu.
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S premisljenim nacrtovanjem organizacije dela in ustrezno racionalizacijo stroSkov poslovanja
skrbimo za gospodarnost poslovanja. Ta se kaze tudi v tem, da se Sola ravna po Zakonu o
javnih narodilih in i8¢e najugodnejSe ter kakovostne ponudnike za opravljanje storitev in
nabavo materiala. Nekaj nabav smo opravili tudi pri lokalnih ponudnikih Zivil. Poudariti Zelimo
tudi vzgojni vidik komunikacije z ucenci, v katerem uéence uc€imo, da je $ola s svojim
inventarjem, okolico itd., last nas vseh.

Menimo, da je poslovanje zavoda ucinkovito in da s sredstvi ravnamo skrajno racionalno in

gospodarno.
2.1.8. Ocena notranjega nadzora javnih financ

Ocena notranjega nadzora javnih financ je izdelana v skladu z Metodologijo za pripravo Izjave
o oceni notranjega nadzora javnih financ. Ocenjujemo, da je sistem notranjega finanénega
nadzora ustrezen. Place zaposlenim se izpla€ujejo v skladu z zakonodajo, prav tako se placa
ravnatelja izplaCuje v skladu z Zakonom o sistemu plac v javnhem sektorju in na njegovi podlagi
sprejetimi predpisi. Nabava blaga in oddaja storitev poteka v skladu z Zakonom o javnih
narocilih. Naloge in organizacija raunovodstva ter pravice in odgovornosti pooblas€enih oseb
za razpolaganje z materialnimi in finan€nimi sredstvi so na podlagi 4. in 52. ¢lena Zakona o
raCunovodstvu urejene z notranjim predpisom in sicer s Pravilnikom o racunovodstvu in
Pravilnikom o popisu sredstev. lzdelan je register tveganj, ki po posameznih podrocjih
poslovanja dolo¢a verjetnost tveganja, posledice, ukrepe in odgovorne osebe. Z denarnimi
sredstvi na raéunu OS Kobilie razpolagajo osebe, pooblaéene za polnoveljavno
podpisovanje, navedene na seznamu deponiranih podpisov pri Upravi RS za javna placila.
Prejete raCune sprejme tajnica, s podpisom odobri ravnatelj ter likvidira racunovodski delavec,
ki hkrati pregleda, e racun vsebuje vse zahtevane elemente. Ministrstvo za finance je za vse
uporabnike spletne aplikacije UJPnet odredilo uporabo varnostnega geselnika, ki ga
uporabljamo tudi mi.

Sistem notranje kontrole je vzpostavljen:
- pri mesecni najavi sredstev za place,
- priizvedbi postopka za javna narodila,
- pri zbiranju ponudb za narocila male vrednosti,
- preverjanju dobavnic in racunov ob podpisu racunov,
- preverjanju placil poloznic,
- s spremljanjem prihodkov na osnovi izstavljenih racunov, pisnih zahtevkov ali pogodb

s strani poslovnih partnerjev.
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Za krepitev integritete ter odpravljanje in prepreéevanije korupcije ima OS Kobilie izdelan Naért
integritete. Odgovorne osebe v mesecu januarju oz. februarju poro¢ajo o spremembah v
premozenjskem stanju na posebnem obrazcu preko spletne aplikacije Komisiji za
preprecevanje korupcije.

2.1.9. Pojasnila na podrogjih, kjer zastavljeni cilji niso bili dosezeni in zakaj cilji niso bili

dosezeni

Nacrtovani cilji iz vzgojno-izobraZzevalnega podrocja oziroma nasSe temeljne dejavnosti, ki
izhajajo iz obveznega ter razSirjenega programa osnovnosSolskega in predSolskega
izobrazevanja ter letnega delovnega nacrta za Solsko leto 2021/2022 so bili realizirani.

2.1.10. Ocena ucinkov poslovanja javhega zavoda na druga podrocja, predvsem nha

gospodarstvo, socialo, varstvo okolja, regionalni razvoj in urejanje prostora

Ocena ucinkov poslovanja zavoda na gospodarstvo

Sola se povezuje z gospodarstvom regije predvsem pri organizaciji in izvedbi namenskih dni,
zlasti naravoslovnih in tehni¢nih. Omogo€amo in pospeSujemo komunikacijo na podrocju
poklicnega usmerjanja ter informiranja starSev in uencev z zaposlitvenimi moznostmi na

podroCju pomurske regije.

Ocena ucinkov poslovanja zavoda na socialo

V sodelovanju z Zdravstvenim domom Lendava smo za u€ence posameznih razredov
organizirali redne sistematske preglede ter zobozdravstvene preglede. Strokovna sodelavka
doma pripravi tudi zanimiva predavanija, ki jih poslu$ajo u¢enci posameznih razredov. Tudi v
tem letu smo bili pozorni na informacije NIJZ v zvezi s preventivnimi ukrepi in navodili za
organizacijo zivljenja na Soli in jih upostevali.

S sodelovanjem policije skrbimo za prometno varnost otrok na poti v in iz Sole ter za varno pot
ob dnevih dejavnosti.

Zunanjim uporabnikom, predvsem starejSim prebivalcem obc&ine, omogoamo narocilo in

prevzem kosila v Solski kuhiniji.

Ocena ucinkov poslovanja zavoda na varstvo okolja

V 8oli in vrtcu so potekale ze uteCene okoljske akcije in dejavnosti, kot so lo€evanje odpadkov
ter zbiranje odpadnih surovin in sicer: papirja in plastiénih zamaskov.

S Krajinskim parkom Gori¢ko smo sodelovali pri organizaciji in izvedbi dni dejavnosti. Ob
Solskem igriS€u je bil postavljen kontejner za odpadni tekstil, ki pa so ga sredi leta premaknili
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k trgovini zaradi boljSega dostopa in postavitve zbiralnika za odpadna olja. Urejen imamo
odvoz odpadnih ter organskih snovi s strani pooblas¢enih podijetij.

Ocena ucinkov poslovanja zavoda na regionalni razvoj

Zavod OS Kobilje je za podrogje obgine Kobilje iziemnega pomena. Poleg izvajanja vzgojno
izobrazevalnega dela, se Sola aktivno vkljucuje v Stevilne dejavnosti v kraju in odli¢no sodeluje
z lokalnimi drustvi. Sodelovali smo ob raznih proslavah in kulturnih dogodkih. V mesecu
oktobru smo ob evakuacijski vaji sodelovali z gasilci, ki so tudi predstavili svoje delo.

Sola je ponujala prostor raznim lokalnim dru$tvom v rekreativne namene.

Ocena uc¢inkov poslovanja zavoda na urejanje prostora

Cez vse $olsko leto skrbimo za &isto in urejeno okolico $ole. Ob dovozu v $olo aZurno
spreminjamo skulpturo glede na letni ¢as in s tem tudi promoviramo Solo. Okolica Sole je
zgledno urejena z razlicnimi drevesi in grmovnicami, ki smo jih vzdrzevali. V Solskem
Cebelnjaku je stalez ¢ebeljih druzin od 1 do 3, odvisno od letnega ¢asa.

Podoba stavbe Sole, vrica in telovadnice se je spremenila v €asu energetske sanacije. Dobili
smo fasado z mavri¢nimi trakovi barv pod okni in velikim napisom Osnovna Sola Kobilje ter
Vrtec Kobilje. Ob uvozu na Solsko igriS¢e smo postavili tri mobilna cvetli¢na korita, ki

onemogocajo dostop na igris€e v asu vzgojno-izobrazevalnega dela.

2.1.11. Druga pojasnila, ki vsebujejo analizo kadrovanja in kadrovsko politiko ter
porocilo o investicijskih vlaganjih

Zaposlitve na OS in Vrtcu Kobilje so usklajene z aktom o sistemizaciji. Financirane so iz
sredstev drzavnega proraduna za $olo (MIZS), sredstev lokalne skupnosti za vrtec (Obégina
Kobilje) in lastnih sredstev. Preko javnih del nismo imeli zaposlenih sodelavcev.

Sistemizacija za Solsko leto 2021/2022 v delezih delovnih mest kot je prikazano v
preglednicah:
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Preglednica 5: Sistemizacija delovnih mest 1.-5. razred (MIZS)

Po predmetniku del. Ure za Iocenn Specifika .

U¢itelj razrednega pouka 234

- za dodatne skupine pri tecaju plavanja 0,03

- za dodatne manje uéne skupine

Drugi strokovni delavec v 1. razredu 0,45

U¢itelj dopolnilnega pouka - raz. p. 0.05

Ugitelj dodatnega pouka - raz. p. 0,05

Skupaj 292 2 0

Preglednica 6: Sistemizacija delovnih mest 6.-9. razred (MIZS)

. Po predmetniku del. Ure za ID-cenu ecifika .
Naziv delovnega mesta mest del mest Veljavnost od

Ucitelj slovenigine 0,59

Ugitelj italijani&ine (22)

Ucitelj matematike 0,45 2
Ugitelj angleiéine

Ucitelj nemscine 0,37 1
Ugitelj likovne umetnosti 0,09

e

Ugitelj geografije 0,19 1
U¢itelj zgodovine 0,19 1
U¢itelj domaovinske in

drzavljanske kulture in 0,09 2
etike

Ugitel] fizike 0,14 1
Ugitelj kemije 0,09

Ugitelj biologije 0,09

Ucitelj naravoslovja 0,14 1
Ugitelj gospodinjstva 0,07

T

Ucitelj Sporta 0,23

U¢gitelj dopolnilnega

pouka - pred. p. e

Ucitelj dodatnega pouka -

pred. p. 0.05

Skupaj 3.01 12 0

Preglednica 7: Sistemizacija delovnih mest Izbirni predmeti (MIZS)

Po predmetniky oot |
Izbimi predmeti St
$t. uZencev $t. skupin skupin Veljavnost od

Angleicina | il
Anglegéina Il fif
Izbrani Sport fif
Multimedia /il

[ =

1
1
1
Obdelava gradiv: les /if 1
Skupaj 23 5
Skupaj po normativu 5

2
2
1
1
1
7
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Preglednica 8: Sistemizacija delovnih mest VIZ dela (MIZS)

Po predmetniku del. Spet:lﬁka
Naziv delovnega mesta Veljavnost od

UEitelj v oddelkih podaljsanega bivanja 0,92
Strokovni delavec v jutranjem varstvu
Ucitelj individualne in skupinske pomodi 0.09

Uitelj za dodatne ure sloveni&ine - tujci

Ucitelj zborovskega petja ® 0,05
Ucitelj int. dej. s podrodja umetnosti, tehnike 0.14
in tehnologije ’
UEitelj int. dej. za priprave in izvedbo 0.01
kolesarskega izpita :
NIP - Drugi tuji j. - Angle&&ina (Il. triada) 0,09
Skupaj 13 0

Preglednica 9: Sistemizacija delovnih mest Druga dela (MIZS)

Po predmetniku del. Specﬂika
Naziv delovnega mesta Veljavnost od

Ravnatelj

Pomocnik ravnatelja

Svetovalni delavec 0.4
KnjiZnicar 0,25
Racunalnikar - org. inform. dejavnosti 05
Organizator Solske prehrane 0,01
Laborant

Spremljevalec - stalni
Spremljevalec - zagasni

Varuh negovalec

Racunovodja 0,25
Knjigovodja V ®

Tajnik VIZ VI 0,25
Administrator V ®

Hignik [V 0.5
Kurjat IV

Kuhar 0.25
Cistilec I 1.25

Skupaj 4,66 0

Preglednica 10: Sistemizacija delovnih mest Vrtec (Obcina Kobilje) 2021/2022

Ravnatelj /
Pomoc¢nik ravnatelja za vrtec 1,00 1,00
Svetovalni delavec 0,03 /
Vzgojitelj predSolskih otrok 1 1
Pomocnik vzgojitelja predsolskih otrok 1,14 1,15
Organizator prehrane 0,02 /
Organizator zdravstveno higienskega rezima 0,02 /
Vzgojitelj za dodatno strokovno pomo¢ / /
Tajnik VIZ VI 0,25 0,25
Racunovodja VI 0,25 0,25
Kuhar 0,29 0,50
Perica 0,08 /
Cistilec 0,25 0,25
Hignik 0,06 /
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BolniSke odsotnosti smo poskusali kar se da nadoknaditi, kar kaze tudi 99 % realizacija pouka.
Prizadevali smo si, da u¢enci ne bi bili prikrajSani za osvojeno znanje. Zaradi vecje odsotnosti
uCencev pa nismo izvedli vseh izven Solskih dejavnosti (en dan dejavnosti za 9. razred,
zakljuéna proslava ob koncu Solskega leta za $irSo javnost).
Vsi zaposleni izpolnjujejo pogoje za zasedbo delovnih mest.

Nabava opreme, ucil in investicijsko vzdrzevanje v 2022
Didakti¢ni ter ucni pripomocki so bili nabavljeni v skladu s potrebami za nemoteno vzgojno-

izobrazevalno delo.

V spomladanskih mesecih je bilo postavljeno obnovljeno igralo pred Solo. V poletnih pocitnicah
smo prenovili tla v ucilnici za matematiko z novo talno oblogo in zamenijali stenske obloge v
telovadnici. V sanitarijah in ucilnicah za OPB in MAT smo poskrbeli za toplo vodo z novim
grelnikom. Tudi v ugilnici 4. in 5. smo zamenjali umivalnis8ko armaturo in poskusno namestili
pretocni grelec vode za oskrbo s toplo vodo. Zadeva se je izkazala za dobro in varéno resitev,
zato bomo na enak nacin priskrbeli e toplo vodo v ucilnici 1. do 3. razreda in ucilnici za SLJ.
V okviru ucbeniskega sklada smo nabavili nove u¢ne pripomocke (aritmeti¢ni vlak, zobnike,
lesena geometrijska telesa, razredni komplet ur, ve€namenske termometre, kovéek s kockami
in pikami, komplet prehrambene piramide ter model torze in okostja ¢loveka).

Planirani vecji investiciji (zamenjava dotrajane centrale za detekcijo plina in nabava novega
zunanjega igrala) nismo realizirali, zato ju bomo poskusali realizirati v letu 2023.
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3. RACUNOVODSKO POROCILO

Vsebuje naslednje:

A) RACUNOVODSKE IZKAZE na podlagi Pravilnika o sestavljanju letnih porogil za
proracun, proracunske uporabnike in druge osebe javnega prava (Ur.l. RS 115/02, 21/03,
134/03, 126/04, 120/07, 124/08, 58/10, 60/10, 104/10, 104/11, 86/16, 79/19):

a) lIzkaz racuna finan¢nih terjatev in nalozb dolo¢enih uporabnikov, Bilanca stanja

(priloga 1)

e Stanje in gibanje neopredmetenih sredstev in opredmetenih osnovnih sredstev,

e Stanje in gibanje dolgoro&nih finan¢nih nalozb in posojil,

b) Izkaz prihodkov in odhodkov — doloéenih uporabnikov EKN (priloga 2)

e |zkaz prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov po vrstah
dejavnosti.

e |zkaz prihodkov in odhodkov dolo€enih uporabnikov po nacelu denarnega toka,

e Izkaz racuna financnih terjatev in nalozb dolo¢enih uporabnikov,

e |zkaz racuna financiranja dolo€enih uporabnikov,
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B) POJASNILA RACUNOVODSKIH IZKAZOV

1.) BILANCA STANJA

Bilanca stanja vsebuje podatke o stanju sredstev in obveznosti do njihovih virov ob koncu
obraCunskega obdobja, na dan 31. 12. 2022.

A) DOLGOROCNA SREDSTVA IN SREDSTVA V UPRAVLJANJU

Konti skupine 00 in 01-Neopredmetena dolgoro¢na sredstva (AOP 002 in 003)

Nabavna vrednost neopredmetenih dolgorocnih sredstev (programska oprema) je na dan 31.
12. 2022 zna$ala 6.318,60 €. Popravki vrednosti zna$ajo 6.318,60 €. Sredstvo je v celoti

amortizirano in nima sedanje vrednosti.

Konti skupine 02 in 03-Nepremic¢nine (AOP 004 in 005)

Nabavna vrednost nepremicnin v letu 2022 znasSa 947.122,94 €. V poslovnih knjigah so
knjizene naslednje nepremicnine:

» Stavbna zemlji§¢a nadan 31. 12. 2022 znasSajo 3.064,35 €
» Poslovna zgradba na dan 31. 12. 2022 znaSa 944.058,59 €
» Dvoris¢a in igriS¢a z asfaltno povrSino v visini 4.449,15 €

Popravek vrednosti nepremicnin znasa 606.383,11 €, sedanja vrednost pa znasa 340.739,83
€. Stopnja odpisa nepremicnin znasa 64,02%.
Za nepremicnine imamo zemljiSko knjizno dokumentacijo, ki je kot kopija odloZena v

racunovodski dokumentaciji in original v arhivu ob&ine ustanoviteljice, kot pravne osebe.

Konti skupine 04 in 05-Oprema in druga opredmetena osnovna sredstva (AOP 006 in
007)

Nabavna vrednost opreme se je v letu 2022 povecala za 1.044,02 €, in na 31. 12. 2022 znasa
191.368,14 €, odpisana vrednost opreme pa znaSa 179.850,38 €, sedanja vrednost je
11.517,76 €. Stopnja odpisa opreme znasa 93,91 %.

V letu 2022 je bila nabavljena naslednja oprema in DI: pralni stroj, UPS zasilno napajanje
racunalnikov, oprema za ozvocenije.

Preglednica: 11 Gibanje OS v letu 2022

Naziv Vrednost 1.1.2022 Povecanje vrednosti- | ZmanjSanje vrednosti- | Vrednost 31.12.2022
nabava odpisi in amortizacija
Neopredmetena 0 0 0 0
sredstva
Nepremiénine 366,951 1.774 27.986 340.739
Oprema in DI 21.340 104 9.927 11.517
Skupaj 388.291 1.878 37.913 352.256
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Drobni inventar se ob nabavi 100% knjizi v stroSek amortizacije.

V letu 2022 so bile nabavljene otroSke knjige za knjiznico v vrednosti 670,52 €.

Vsa osnovna sredstva, razen zemljiS¢, se amortizirajo na podlagi Uredbe o nacinu in stopnjah
odpisa neopredmetenih in opredmetenih osnovnih sredstev.

Na podlagi 30. ¢lena internega Pravilnika o popisu sredstev in obveznosti do njihovih virov je
popisna komisija, ki jo je imenovala ravnateljica zavoda, opravila popis sredstev in obveznosti
do njihovih virov s stanjem na dan 31. 12. 2022. Po opravljenem popisu je komisija sestavila
porocilo.

Zaradi dotrajanosti oz. uni¢enja je inventurna komisija sprejela porocilo in dokon&no odpisala
osnovna sredstva v skupni vrednosti 153,73 €. Prav tako je bil zaradi dotrajanosti in uni¢enja
odpisan drugi drobni inventar iz razreda 3 po seznamu, vendar brez vrednosti. Odpisana
sredstva niso imela sedanje vrednosti.

Dokonéno odpisana osnovna sredstva in drobni inventar se izlo€ijo iz uporabe oz. se unicijo.
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B) KRATKOROCNA SREDSTVA IN KRATKOROCNE CASOVNE RAZMEJITVE
Konti skupine 11 — Dobroimetje pri bankah in drugih finanénih ustanovah (AOP 014)

Denarna sredstva na podracunu so bila na dan 31. 12. 2022 izkazana v viSini 30.355,18
€. S temi sredstvi si zagotavljamo potrebe po tekodi likvidnosti in nemoteno poslovanije

zavoda.

Konti skupine 12 — Kratkoroc¢ne terjatve do kupcev (AOP 015)

Kratkoro€ne terjatve do kupcev so znaSale na dan 31. 12. 2022 9.349,31 €, od tega
zapadle terjatve 3.624,07 €. Odprte terjatve so predvsem terjatve do ucencev za
prehrano in druge terjatve iz naslova izdanih polozZnic, delez oskrbnin starSev za
vzgojno varstvene storitve otrok ter zunanijih odjemalcev kosil. Sola izterjave zaostalih
terjatev vrsi s pisnimi opomini oz. z razgovori po telefonu, ¢e pa kljub opominjanju dolg
ni poravnan, dolg izterjamo preko sodnih poti.

Konti skupine 14 — Kratkoroéne terjatve do uporabnikov enotnega kontnega nacrta

(AOP 017)
KratkoroCne terjatve do uporabnikov enotnega kontnega nacrta so znaSale na dan 31.
12. 2022 41.799,80 €. To so terjatve do Ministrstva za izobrazevanje, znanost in Sport
za place s prispevki za mesec december, prevoz in prehrana zaposlenih, premije za
dodatno kolektivno pokojninsko zavarovanje, nadomestila za delo od doma, redna
delovna uspesnost, subvencionirana prehrana uéencev, subvencije za 2. otroka v vrtcu,
v viSini 30.882,43 €. Terjatve do drugih uporabnikov proracuna, to je do Obcine Kobilje
v znesku 10.172,50 € in Obcine Lendava v znesku 744,87 €.

Konti skupine 17 — Druge kratkorocne terjatve (AOP 020)
Druge kratkoro¢ne terjatve na dan 31. 12. 2022 zna$ajo 6.603,21 € in predstavljajo
refundirana sredstva s strani ZZZS za nego druzinskih ¢lanov, boleznine, poskodbe
izven dela, izolacijo, darovanje krvi. Nakazilo terjatev s strani ZZZS smo prejeli v

januarju 2023.

Konti skupine 19 — Aktivne ¢asovne razmejitve (AOP 022)

Aktivne Casovne razmejitve na dan 31. 12. 2022 zna$ajo 77,30 € in predstavljajo
kratkoro&no odlozene odhodke nastale v letu 2022 v projektu Solska shema.
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Preglednica 12: Kratkoro€na sredstva in kratkoro€ne ¢asovne razmejitve

Vrsta sredstev Leto 2022 Leto 2021 Indeks

(2022/20201
11 — Dobroimetje pri bankah in drugih finan¢nih ustanovah 30.355,18 20.172,85 1,50
12 — Kratkoroc¢ne terjatve do kupcev 9.349,31 8.876,21 1,05
14 — Kratkoro€ne terjatve do uporabnikov EKN 41.799,80 41.029,97 1,02
17 — Druge kratkoroCne terjatve 6.856,57 719,51 9,53
19 — Aktivne ¢asovne razmejitve 77,30 81,53 0,95

C) ZALOGE

Zavod je na dan 31. 12. 2022 imel 1.643,17 € zalog, in sicer 1.043,52 € zalog plina in 599,65
€ zalogo Zivil. Zalogo plina imamo Se iz let pred energetsko sanacijo in ga uporabljamo za
potrebe v kuhinji. Zaloga zivil je za uporabo v prvem tednu meseca januarja, drugih zalog pa

zavod nima, ker sproti nabavljamo ves potrebni material.

. OBVEZNOSTI DO VIROV SREDSTEV
D) KRATKOROCNE OBVEZNOSTI IN PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE

Konti skupine 21 — Kratkoro¢ne obveznosti do zaposlenih (AOP 036)

Kratkoro&ne obveznosti do zaposlenih predstavljajo kratkorocne obveznosti iz naslova
pla¢ za mesec december 2022 v viSini 41.869,89 €.

Konti skupine 22 — Kratkoroéne obveznosti do dobaviteljev (AOP 037)

Kratkoro€ne obveznosti do dobaviteljev znasa jo na dan 31. 12. 2022 7.068,53 €.
Zavod poravnava obveznosti do dobaviteljev v zakonskih rokih, odprte postavke pa
usklajujemo z IOP obrazci.

Konti skupine 23 — Druge kratkoro¢ne obveznosti iz poslovanja (AOP 038)

Druge kratkoro€ne obveznosti iz poslovanja so prispevki na place za mesec december
2022 v viSini 6.194,40 €.

Konti skupine 24 — Kratkoro¢ne obveznosti do uporabnikov enotnega kontnega nacrta
(AOP 039)

Zavod ima kratkoro¢ne obveznosti do posrednih uporabnikov proracuna drzave in
obcine v visini 152,34 €.

Konti skupine 29 — Pasivne ¢asovne razmejitve (AOP 043)
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Na kontih pasivnih ¢asovnih razmejitev prikazujemo nakazana in Se neporabljena
sredstva v viSini 2.963,66 €. Sredstva so namenjena za Solo v naravi, u¢beniski sklad,
Solski sklad in druge namene otrok.

Preglednica 13: Kratkoro€ne obveznosti in pasivne ¢asovne razmejitve

Vrsta sredstev Leto 2022 Leto 2021 Indeks
2022/2021
21 — Kratkoroéne obveznosti do zaposlenih 41.869,89 33.117,50 1,26
22 — Kratkoro€ne obveznosti do dobaviteljev 7.068,53 10.922,57 0,65
23 — Druge kratkoro¢ne obveznosti iz poslovanja 6.194,40 4.792,19 1,29
24 — Kratkoro¢ne obveznosti do uporabnikov EKN 152,34 474,42 0,32
29 — Pasivne ¢asovne razmejitve 2.963,66 2.583,55 1,15

E) LASTNI VIRI IN DOLGOROCNE OBVEZNOSTI

Konti skupine 92 — Dolgoro¢ne pasivne ¢asovne razmejitve (AOP 047)
Zavod ima na dan 31. 12. 2022 evidentirane dolgoro¢ne pasivne ¢asovne razmejitve v visini

3.150,36 €.

Konti podskupine 980 — Obveznosti za neopredmetena dolgoro¢na sredstva in
opredmetena osnovna sredstva (AOP 056)

Obveznosti za neopredmetena dolgoro¢na sredstva in opredmetena osnovna sredstva na dan
31. 12. 2022 znasajo 352.352,29 €.

Stanje nadan 1. 1. 2022 405.986,68
+ nabava OS iz presezka 1.878,62
- prenos presezka 2020 1.878,62
- amortizacija 37.913,04
+ presezek prihodkov nad odhodki 12.899,98
-davek od dohodkov pravnih oseb 288,44
Stanje na dan 31. 12. 2022 380.685,18

V skladu s Pravilnikom o nacinu in rokih usklajevanja terjatev in obveznosti ter po 37. ¢lenu
Zakona o racunovodstvu (Ur. I. RS 23/99, 30/02, 114/06) smo opravili uskladitev terjatev za
sredstva dana v upravljanje z Obcino Kobilje kot ustanoviteljico zavoda.

Konti skupine 985 — Presezek prihodkov nad odhodki (AOP 058)

Zavod izkazuje na kontu presezek prihodkov nad odhodki, v znesku 28.332,89 €. Neporabljen
presezek iz preteklih let znasa 15.721,35 € in se poveca za presezek iz leta 2022 v viSini
12.611,54 € in skupaj znasa 28.332,89 €.
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Priloga 1: Bilanca stanja

Clenitev Znesek
skupine Oznaka | Tekoéega | PrejSnjega
kontov Naziv skupine kontov za AOP leta leta
1 2 3 4 5
A) DOLGOROCNA SREDSTVA IN SREDSTVA V UPRAVLJANJU 001 352.258 388.292
(002-003+004-005+006-007+008+009+010+011)

00 NEOPREDMETENA SREDSTVA IN DOLGOROCNE AKTIVNE CASOVNE 002 6.319 6.319
RAZMEJITVE

01 POPRAVEK VREDNOSTI NEOPREDMETENIH SREDSTEV 003 6.319 6.319

02 NEPREMICNINE 004 947.123 945.349

03 POPRAVEK VREDNOSTI NEPREMICNIN 005 606,383 578.397

04 OPREMA IN DRUGA OPREDMETENA OSNOVNA SREDSTVA 006 191.368 190.324

05 POPRAVEK VREDNOSTI OPREME IN DRUGIH OPREDMETENIH OSNOVNIH 007 179.850 168.984
SREDSTEV

06 DOLGOROCNE FINANCNE NALOZBE 008 0 0

07 DOLGOROCNO DANA POSOJILA IN DEPOZITI 009 0 0

08 DOLGOROCNE TERJATVE 1Z POSLOVANJA 010 0 0

09 TERJATVE ZA SREDSTVA DANA V UPRAVLJANJE 011 0 0
B) KRATKOROCNA SREDSTVA; RAZEN ZALOG IN AKTIVNE CASOVNE 012 88.194 70.879
RAZMEJITVE
(013+014+015+016+017+018+019+020+021+022)

10 DENARNA SREDSTVA V BLAGAJNI IN TAKOJ UNOVCLJIVE VREDNOSTNICE 013 0 0

11 DOBROIMETJE PRI BANKAH IN DRUGIH FINANCNIH USTANOVAH 014 30.355 20.173

12 KRATKOROCNE TERJATVE DO KUPCEV 015 9.349 8.876

13 DANI PREDUJMI IN VARSCINE 016 0 0

14 KRATKOROCNE TERJATVE DO UPORABNIKOV ENOTNEGA KONTNEGA NACRTA 017 41.800 41.030

15 KRATKOROCNE FINANCNE NALOZBE 018 0 0

16 KRATKOROCNE TERJATVE 1Z FINANCIRANJA 019 0 0

17 DRUGE KRATKOROCNE TERJATVE 020 6.603 719

18 NEPLACANI ODHODKI 021 0 0

19 AKTIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 022 77 81
C) ZALOGE 023 1.642 1.856
(024+025+026+027+028+029+030+031)

30 OBRACUN NABAVE MATERIALA 024 0 0

31 ZALOGE MATERIALA 025 1.642 1.856

32 ZALOGE DROBNEGA INVENTARJA IN EMBALAZE 026 0 0

33 NEDOKONCANA PROIZVODNJA IN STORITVE 027 0 0

34 PROIZVODI 028 0 0

35 OBRACUN NABAVE BLAGA 029 0 0

36 ZALOGE BLAGA 030 0 0

37 DRUGE ZALOGE 031 0 0
I. AKTIVA SKUPAJ 032 442.084 461.027
(001+012+023)

99 AKTIVNI KONTI IZVENBILANCNE EVIDENCE 033 0 0
D) KRATKOROCNE OBVEZNOSTI IN PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 034 58.249 51.890
(035+036+037+038+039+040+041+042+043)

20 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI ZA PREJETE PREDUJME IN VARSCINE 035 0 0

21 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO ZAPOSLENIH 036 41.870 33.117

22 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO DOBAVITELJEV 037 7.069 10.923

23 DRUGE KRATKOROCNE OBVEZNOSTI IZ POSLOVANJA 038 6.194 4.792

24 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO UPORABNIKOV ENOTNEGA KONTNEGA 039 152 474
NACRTA

25 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO FINANCERJEV 040 0 0

26 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI IZ FINANCIRANJA 041 0 0

28 NEPLACANI PRIHODKI 042 0 0

29 PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 043 2.964 2.584
E) LASTNI VIRI IN DOLGOROCNE OBVEZNOSTI 044 383.835 409.137
(045+046+047+048+049+050+051+052-053+054+055+056+057+058-059)

90 SPLOSNI SKLAD 045 0 0

91 REZERVNI SKLAD 046 0 0

92 DOLGOROCNE PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 047 3.150 3.150

93 DOLGOROCNE REZERVACIJE 048 0 0

940 SKLAD NAMENSKEGA PREMOZENJA V JAVNIH SKLADIH 049 0 0

9410 SKLAD PREMOZENJA V DRUGIH PRAVNIH OSEBAH JAVNEGA PRAVA, KI JE V 050 0 0
NJIHOVI LASTI, ZA NEOPREDMETENA SREDSTVA IN OPREDMETENA OSNOVNA
SREDSTVA

9411 SKLAD PREMOZENJA V DRUGIH PRAVNIH OSEBAH JAVNEGA PRAVA, KI JE V 051 0 0
NJIHOVI LASTI, ZA FINANCNE NALOZBE

9412 PRESEZEK PRIHODKOV NAD ODHODKI 052 0 0

9413 PRESEZEK ODHODKOV NAD PRIHODKI 053 0 0
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96 DOLGOROCNE FINANCNE OBVEZNOSTI 054 0 0

97 DRUGE DOLGOROCNE OBVEZNOSTI 055 0 0

980 OBVEZNOSTI ZA NEOPREDMETENA SREDSTVA IN OPREDMETENA OSNOVNA 056 352.352 388.387
SREDSTVA

981 OBVEZNOSTI ZA DOLGOROCNE FINANCNE NALOZBE 057 0 0

985 PRESEZEK PRIHODKOV NAD ODHODKI 058 28.333 17.600

986 PRESEZEK ODHODKOV NAD PRIHODKI 059 0 0
I. PASIVA SKUPAJ 060 442.084 461.027
(034+044)

99 PASIVNI KONTI IZVENBILANCNE EVIDENCE 061 0 0

2.) 1IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV — DOLOCENIH UPORABNIKOV

ANALIZA PRIHODKOV

Celotni prihodki dosezeni v letu 2022 so znaS$ali 544.502,99 € in so bili za 7,75 % nizji od
dosezenih v letu 2021.

Prihodki iz poslovanja so bili doseZeni z izvajanjem javne sluzbe in trzne dejavnosti. Zavod
opravlja trzno in pridobitno dejavnost na osnovi 9. ¢lena Zakona o ra¢unovodstvu in 23. ¢lena
Pravilnika o sestavljanju letnih porocil za proracun, proracunske uporabnike in druge osebe
javnega prava. Trzna dejavnost je v letu 2022 predstavljala 2,25 % celotnega prihodka, in sicer
to predstavlja 12.276,10 € od tega prihodki vplacil za prehrano zaposlenih 3.078,10 €, 9.114,00
€ zunaniji koristniki kosil in 84,00 € prihodkov od oddaje telovadnice v uporabo zunanjim
odjemalcem. Kot sodila za ugotavljanje stroSkov poslovanja trznega deleza smo uporabili
razmerje med prihodki poslovanja, dosezenimi pri opravljanju javne sluzbe in prihodki trzne

dejavnosti.

Struktura prihodkov:

e 67,41 % predstavljajo prihodki drzavnega proracuna za place in druge osebne
prejemke iz delovnega razmerja v visini 348.463,90 €. Celotno financiranje prejemkov
drzavnega proracuna temelji na sprejeti sistemizaciji delovnih mest v zavodu, ki je
odobrena s strani MIZS. Osnova za sistemizacijo je $tevilo otrok, Stevilo oddelkov,
povrina in drugi sprejeti kriteriji. MIZS sredstva za plage javnih usluzbencev nakazuje
mesecno na podlagi vnesenih podatkov v spletni aplikaciji KPIS. Poleg bruto plac¢ in
prispevkov so to Se prihodki za prehrano in prevoz na delo zaposlenih, jubilejne
nagrade, dodatek za spremstvo u€encev, regres za letni dopust, premije dodatnega
pokojninskega zavarovanja, placilo za delo sindikalnega zaupnika. Prihodki drzavnega
proracuna zajemajo tudi prihodke drZzavnega proracuna za pokrivanje programskih
stroskov (programsko odvisni stroski, prihodki za ucila, prihodki za prehrano otrok,
prihodki za izobrazevanje, Solo v naravi, ucbeniSki sklad, zdravstvene preglede
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zaposlenih, itd.) subvencionirano prehrano ucencev ter za dejavnost vrtca, v vrednosti

18.603,16 €.

5,15 % so prihodki ustanovitelja za pokritje materialnih stro§kov $ole vezanih na okolico

Sole in objekt ter za druge namene v visini 28.019,08 €. Obc¢ina Kobilje na podlagi 82.

¢lena Zakona o organizaciji in financiranju kot ustanoviteljica financira:

o materialne stroSke, ki se ti¢ejo objekta in opreme ter ureditev infrastrukture Sole.

o pravtako obcina financira tudi dodatne dejavnosti na 3oli, ki vplivajo na rezultate
ucencev na tekmovanjih in drugih dejavnosti Sole.

o sredstva amortizacije, ki so dolgoro¢ni vir za nabavo neopredmetenih in
opredmetenih OS in DI.

13,58 % celotnih prihodkov zna$ajo prihodki ob¢in za dejavnost vrtca, kot razliko med

ekonomsko ceno programa in placili starSev, in sicer sredstva Obcine Kobilje v viSini

68.522,72 €, obgine Crensovci 4.693,82 € in Obgine Lendava 744,87 €.

1,98 % 0z. 10.783,19 € predstavljajo prihodki ob&ine ustanoviteljice za pladilo dodatnih

ur ucitelja v trojni kombinaciji in za izvajanje ur dodatne strokovne pomodi v vricu,

obdarovanja otrok, in prihodke za place od drugih zavodov. 9,52 % zna$ajo prihodki

starSev za placila vrica, malice, kosil in drugih dejavnosti zavoda v viSini 51.802,57 €.

2,25 % so prihodki zavoda pridobljeni na trgu v visini 12.276,10 €.

0,01% so finan&ni prihodki.

0,10 % predstavljajo prihodki prejetih donacij.

Preglednica 14: Sestava prihodkov po virih

Prihodki po virih financiranja Prihodki 2022 (1) Prihodki 2021 (2 Indeks 1:2
Prihodki iz proracuna 367.067 398.050 0,92
Prihodki - ob¢in 112.409 141.541 0,79
Prihodki — javna sluzba 52.751 41.218 1,28
Prihodki — trzna dejavnost 12.276 9.461 1,30
SKUPAJ 544.503 590.270
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Celotni odhodki zavoda v letu 2022 zna8ajo 531.603,01 € in so bili v primerjavi z letom 2021

nizji za 9,60 %. Struktura odhodkov je naslednja:

e 87,03 % sestavljajo stroski dela in drugi osebni prejemki po KP za dejavnost vzgoje in

izobrazevanja in sicer v viSini 462.636,28 €. Najvedji odhodek zavoda so osnovne place

z dodatki, nadomestila plag, prispevki, regres, redna delovna uspesnost in drugi osebni

prejemki zaposlenih. V strukturi odhodkov predstavljajo levji delez. Place in drugi

osebni prejemki v zavodu se izpla€ujejo v skladu z Zakonom o sistemu pla¢ v javnem

sektorju, s Kolektivno pogodbo za javni sektor, Uredbo o napredovanju javnih

usluzbencev v placne razrede, Uredbo o metodologiji in obrazcih za obracun in izplacilo

plac v javnem sektorju in drugimi veljavnimi predpisi. Na podlagi Zakona o prispevkih

za socialno varnost, zavod obraCunava prispevke za socialno varnost in sicer iz bruto

osnove 22,10 % prispevkov in 16,10 % prispevkov na bruto placo delodajalca.

Preglednica 15: Stroski dela

Stroski dela Realizacija 2022 (1) Realizacija 2021 (2) Indeks 1:2
Plage in nadomestila pla¢ 340.646 403.750 0,84
Prispevki za socialno varnost 55.417 64.669 0,86
Drugi stroski dela 66.572 53.865 1,24
Skupaj stroski dela 462.635 522.285 0,88

Skupni stroski dela so v primerjavi z letom 2021 nizji za 11,42%. Vzrok nizjih stroskov dela je

bolniSka odsotnost ve¢ delavcev.

e 12,77 % v viSini 67.873,11 € sestavljajo odhodki za blago, material in storitve

poslovnega procesa. StroSki materiala in storitev so vse nabave, ki so potrebne za

izvedbo poslovanja zavoda. Glavni stroski blaga in storitev so:

e tekoCe vzdrzevanje objektov in opreme,

e stroSki ogrevanja, elektricne energije, komunalne storitve, porabe vode,

e stroski Zivil,
e zavarovalne premije,

v v

e stroSki materiala za €iS€enje in sanitarnega materiala,

e stroski telefona, postnine, racunalniske storitve,

e pisarniSki in splo$ni material ter storitve,

e drugi operativni stroski,

e stroSki strokovnega izobrazevanja, izdatki za sluzbena potovanja,

e Solski material,

e drugi stroski.

Preglednica: 16 Stroski materiala in storitev
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Stroski materiala in storitev Realizacija 2022 (1) Realizacija 2021 (2) Indeks 1:2

Stroski materiala 40.506 36.554 1,11
Stroski zivil in potroSnega materiala 21.717 18.783 1,16
StroSki pomoznega materiala 2.789 2.328 1,20
Stroski energije 12.434 11.531 1,08
Stroski nadomestnih delov za OS in materiala za 1.778 1.874 0,95
vzdrZevanje

Stroski strokovne literature 995 1.142 0,87
Stroski pisarniskega materiala 334 322 1,04
Drugi stroski materiala 459 579 0,79
Stroski storitev 27.368 27.981 0,97
Stroski storitev opravljanja dejavnosti 1.362 2.287 0,59
Stroski storitev tekoGega vzdrzevanja in najemnin 6.442 7.167 0,89
Stroski zavarovalnih premij in plagilni promet 2.893 3.013 0,96
Stroski izobrazevalnih, svetovalnih storitev 5.999 5.021 1,19
Stroski komunalnih in prevoznih storitev 6.438 4.072 1,58
Stroski drugih storitev 4.234 6.421 0,66
Skupaj stroski materiala in storitev 67.874 63.535 1,07

Skupni stroSki materiala so v primerjavi z letom 2021 vi§ji za 10,81%. Visji so stroski Zivil,

elektriCne energije, komunalne storitve.

Amortizacija je obraCunana je v skladu s predpisanimi stopnjami in predpisi, ki urejajo
amortiziranje v breme sredstev v upravljanju. Amortizacija je obraCunana po predpisanih
stopnjah v znesku 37.913,04 €. Na podlagi 44. ¢lena Zakona o raCunovodstvu smo jo zmanjsali
v breme sredstev v upravljanju Obcine Kobilje. Amortizacija drobnega inventarja v visini

1.093,45 € je knjizena med stroske.

POSLOVNI 1ZID

Razlika med prihodki in odhodki za leto 2022 izkazuje pozitivni poslovni izid - presezek
prihodkov nad odhodki v visini 12.899,98 €, od katerega je po obracunu potrebno pla¢ati davek
od dohodka pravnih oseb. Poslovni izid se zmanjSa za 288,44 €.

Presezek prihodkov nad odhodki se v skladu z zakonom o raunovodstvu sme porabiti v skladu
s sklepom ustanovitelja za vlaganja v poslovni proces zavoda in izboljSanje materialnih podlag
dela. Predlagamo, da se presezek sredstev zmanj$an za davek od dohodka pravnih oseb, v
viSini 12.611,54 € nameni za financiranje nabav u¢nih pripomockov in drugih osnovnih

sredstev.
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Priloga 2: Izkaz prihodkov in odhodkov — dolo€enih uporabnikov
Clenitev Znesek
podskupin Oznaka
kontov Naziv podskupine konta za AOP Tekocega leta PrejSnjega leta
1 2 3 4 5
A) PRIHODKI OD POSLOVANJA (861+862-863+864) 860 543.909 590.070
760 PRIHODKI OD PRODAJE PROIZVODOV IN STORITEV 861 543.909 590.070
POVECANJE VREDNOSTI ZALOG PROIZVODOV IN NEDOKONCANE 862 0 0
PROIZVODNJE
ZMANJSANJE VREDNOSTI ZALOG PROIZVODOV IN NEDOKONCANE 863 0 0
PROIZVODNJE
761 PRIHODKI OD PRODAJE BLAGA IN MATERIALA 864 0 0
762 B) FINANCNI PRIHODKI 865 67 0
763 C) DRUGI PRIHODKI 866 527 200
C) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI PRIHODKI (868+869) 867 (1] 0
del 764 PRIHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH SREDSTEV 868 0 0
del 764 DRUGI PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI PRIHODKI 869 0 0
D) CELOTNI PRIHODKI (860+865+866+867) 870 544.503 590.270
E) STROSKI BLAGA, MATERIALA IN STORITEV (872+873+874) 871 67.874 63.152
del 466 NABAVNA VREDNOST PRODANEGA MATERIALA IN BLAGA 872 0 0
460 STROSKI MATERIALA 873 40.506 36.554
461 STROSKI STORITEV 874 27.368 26.598
F) STROSKI DELA (876+877+878) 875 462.635 523.668
del 464 PLACE IN NADOMESTILA PLAC 876 340.646 403.511
del 464 PRISPEVKI ZA SOCIALNO VARNOST DELODAJALCEV 877 55.417 64.669
del 464 DRUGI STROSKI DELA 878 66.572 55.248
462 G) AMORTIZACIJA 879 1.093 1.265
463 H) REZERVACIJE 880 (1] 0
465 J) DRUGI STROSKI 881 0 0
467 K) FINANCNI ODHODKI 882 0 0
468 L) DRUGI ODHODKI 883 (1] 0
M) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI ODHODKI (885+886) 884 0 0
del 469 ODHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH SREDSTEV 885 0 0
del 469 OSTALI PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI ODHODKI 886 0 0
N) CELOTNI ODHODKI (871+875+879+880+881+882+883+884) 887 531.602 588.085
0) PRESEZEK PRIHODKOV (870-887) 888 12.901 2.185
P) PRESEZEK ODHODKOV (887-870) 889 0 0
del 80 Davek od dohodka pravnih oseb 890 288 35
del 80 Presezek prihodkov obracunskega obdobja z upostevanjem davka od 891 12.613 2.150
dohodka (888-890)
del 80 Presezek odhodkov obradunskega obdobja z upostevanjem davka od 892 0 0
dohodka (889+890) oz. (890-888)
Presezek prihodkov iz prej$njih let, namenjen pokritju odhodkov 893 0 0
obraéunskega obdobja
Povprecno $tevilo zaposlenih na podlagi delovnih ur v obragunskem 894 16 16
obdobju (celo tevilo)
Stevilo mesecev poslovanja 895 12 12
L3 o L3 L3
Analiza prihodkov in odhodkov po letih
gbi R atatat :
gn« AR
Vrednost v EUR op:ann
0.0 0 A E . .
%g::: ] ® Prihodki
2020 2021 2022 Odhodki
® Prihodki | 526.773 590.270 544.503
Odhodki| 514.722 588.085 531.603
Leto
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3.) IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOCENIH UPORABNIKOV PO NACELU
DENARNEGA TOKA

Izkaz prihodkov in odhodkov po nacelu denarnega toka vsebuje podatke o prihodkih in

odhodkih, kar pomeni, da so prihodki evidentirani, ko je denarno placilo prejeto, izdatki pa ob

dejanskem izplacilu. Med prihodki in odhodki so izkazani zneski nastali v obdobju od 1. 1. 2022
do 31. 12. 2022.
Za leto 2022 je zavod po nacelu denarnega toka realiziral 544.261,98 € prihodkov in
534.321,86 € odhodkov. V letu 2022 zavod izkazuje presezek prihodkov nad odhodki v viSini
9.940,12 €. Prihodki so raz€lenjeni na prihodke za izvajanje javne sluzbe ter prihodke od

prodaje blaga in storitev. Odhodki pa na odhodke za izvajanje javne sluzbe ter na odhodke iz

naslova prodaje blaga in storitev na trgu.

Priloga 3: Izkaz prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov po nacelu denarnega toka
! Znesek
Clenitev Oznaka Tekocega PrejSnjega
kontov Naziv konta za AOP leta leta
1 2 3 4 5
I. SKUPAJ PRIHODKI (402+431) 401 544.261 591.212
1. PRIHODKI ZA IZVAJANJE JAVNE SLUZBE (403+420) 402 532.235 582.188
A. Prihodki iz sredstev javnih financ (404+407+410+413+418+419) 403 479.601 545.905
a. Prejeta sredstva iz drzavnega proracuna (405+406) 404 369.487 394.543
del 7400 Prejeta sredstva iz drzavnega proracuna za teko¢o porabo 405 369.487 394.543
del 7400 Prejeta sredstva iz drzavnega proracuna za investicije 406 0 0
b. Prejeta sredstva iz ob¢inskih proracunov (408+409) 407 109.877 151.130
del 7401 Prejeta sredstva iz ob&inskih prora¢unov za teko¢o porabo 408 109.877 151.130
del 7401 Prejeta sredstva iz ob&inskih prora¢unov za investicije 409 0 0
c. Prejeta sredstva iz skladov socialnega zavarovanja (411+412) 410 0 0
del 7402 Prejeta sredstva iz skladov socialnega zavarovanja za teko¢o porabo 411 0 0
del 7402 Prejeta sredstva iz skladov socialnega zavarovanja za investicije 412 0 0
d. Prejeta sredstva iz javnih skladov in agencij (414+415+416+417) 413 0 0
del 7403 Prejeta sredstva iz javnih skladov za teko¢o porabo 414 0 0
del 7403 Prejeta sredstva iz javnih skladov za investicije 415 0 0
del 7404 Prejeta sredstva iz javnih agencij za teko¢o porabo 416 0 0
del 7404 Prejeta sredstva iz javnih agencij za investicije 417 0 0
del 740 e. Prejeta sredstva iz prora¢unov iz naslova tujih donacij 418 0 0
741 f. F_’_reieta sredstva iz drzavnega proracuna iz sredstev proracuna Evropske 419 237 232
unije
B) I!)rugi prihodki za izvajanje dejavnosti javne sluzbe 420 52.634 36.283
(422+423+487+424+425+426+427+428+488+489+490+429+430)
del 7102 Prejete obresti 422 0 0
7100 Prihodki od udeleZbe na dobic¢ku in dividend ter presezkov prihodkov nad odhodki 423 0 0
7103 Prihodki od najemnin, zakupnin in drugi prihodki od premozenja 487 0 0
7141 Drugi teko¢i prihodki iz naslova izvajanja javne sluzbe 424 52.634 35.683
72 Kapitalski prinodki 425 0 0
730 Prejete donacije iz domacih virov 426 0 600
731 Prejete donacije iz tujine 427 0 0
732 Donacije za odpravo posledic naravnih nesre¢ 428 0 0
782 Prejeta sredstva iz prorac¢una EU iz strukturnih skladov 488 0 0
783 Prejeta sredstva iz prorac¢una EU iz Kohezijskega sklada 489 0 0
784 E[Jejeta sredstva iz proraduna EU za izvajanje centraliziranih in drugih programov 490 0 0
786 Ostala prejeta sredstva iz prorauna Evropske unije 429 0 0
787 Prejeta sredstva od drugih evropskih institucij in iz drugih drzav 430 0 0
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2. PRIHODKI OD PRODAJE BLAGA IN STORITEV NA TRGU (432+433) 431 12.026 9.024
7130 Prihodki od prodaje blaga in storitev na trgu 432 11.990 9.024
del 7102 Prejete obresti 433 36 0
Il. SKUPAJ ODHODKI (438+481) 437 534.321 590.562
1. ODHODKI ZA 1ZVAJANJE JAVNE SLUZBE 438 523.703 581.730
(439+447+453+464+465+466+467+468+469+470)
A. Place in drugi izdatki zaposlenim 439 386.481 442.715
(440+441+442+443+444+445+446)
del 4000 Place in dodatki 440 314.207 384.862
del 4001 Regres za letni dopust 441 24.048 18.249
del 4002 Povragila in nadomestila 442 29.961 22.735
del 4003 Sredstva za delovno uspesnost 443 16.961 13.117
del 4004 Sredstva za nadurno delo 444 0 0
del 4005 Place za delo nerezidentov po pogodbi 445 0 0
del 4009 Drugi izdatki zaposlenim 446 1.304 3.752
B. Prispevki delodajalcev za socialno varnost 447 61.317 70.811
(448+449+450+451+452)
del 4010 Prispevek za pokojninsko in invalidsko zavarovanje 448 29.140 34.708
del 4011 Prispevek za zdravstveno zavarovanje 449 24.001 28.455
del 4012 Prispevek za zaposlovanje 450 310 387
del 4013 Prispevek za star§evsko varstvo 451 337 401
del 4015 Premije kolektivnega dodatnega pokojninskega zavarovanja, na podlagi 452 7.529 6.860
ZKDPZJU
C. lzdatki za blago in storitve za izvajanje javne sluzbe 453 72.478 62.585
(454+455+456+457+458+459+460+461+462+463)
del 4020 Pisarniski in splosni material in storitve 454 29.768 26.237
del 4021 Posebni material in storitve 455 4.572 4.979
del 4022 Energija, voda, komunalne storitve in komunikacije 456 14.928 14.102
del 4023 Prevozni stroski in storitve 457 3.361 693
del 4024 Izdatki za sluzbena potovanja 458 2.095 1.425
del 4025 Tekoce vzdrzevanje 459 13.435 8.343
del 4026 Poslovne najemnine in zakupnine 460 0 0
del 4027 Kazni in od$kodnine 461 0 0
del 4028 Davek na izplacane place 462 0 0
del 4029 Drugi operativni odhodki 463 4.319 6.806
403 D. Placila domacih obresti 464 0 0
404 E. Placila tujih obresti 465 0 0
410 F. Subvencije 466 0 0
411 G. Transferi posameznikom in gospodinjstvom 467 0 0
412 H. Transferi neprofitnim organizacijam in ustanovam 468 0 0
413 I. Drugi tekoci domagi transferiji 469 0 0
J. Investicijski odhodki 470 3.427 5.619
(471+4472+473+474+475+476+477+ 478+479+480)
4200 Nakup zgradb in prostorov 471 1.774 0
4201 Nakup prevoznih sredstev 472 0 0
4202 Nakup opreme 473 1.653 5.619
4203 Nakup drugih osnovnih sredstev 474 0 0
4204 Novogradnja, rekonstrukcija in adaptacije 475 0 0
4205 Investicijsko vzdrzevanje in obnove 476 0 0
4206 Nakup zemlji§¢ in naravnih bogastev 477 0 0
4207 Nakup nematerialnega premozenja 478 0 0
4208 lStvudijle_ o izvedljivosti projektov, projektna dokumentacija, nadzor, investicijski 479 0 0
inZeniring
4209 Nakup blagovnih rezerv in intervencijskih zalog 480 0 0
2. ODHODKI IZ NASLOVA PRODAJE BLAGA IN STORITEV NA TRGU (482 + 481 10.618 8.832
del 400 4Ai.3::a‘:'i4i)n drugi izdatki zaposlenim iz naslova prodaje blaga in storitev na 482 7.887 6.787
del 401 tBr%gll:‘:rispevki delodajalcev za socialno varnost iz naslova prodaje blaga in 483 1.252 1.086
storitev na trgu
del 402 C. Izdatki za blago in storitve iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu 484 1.479 959
1111 PRESEZEK PRIHODKOV NAD ODHODKI (401-437) 485 9.940 650
11’2 PRESEZEK ODHODKOV NAD PRIHODKI (437-401) 486 0 0
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Izracun presezka prihodkov nad odhodki za javne zavode in javhe agencije

Evidenéne knjizbe R 7 544.261,98 €
Evidenéne knjizbe R 4 534.321,86 €
Presezek prihodkov nad odhodki po denarnem toku 9.940,12 €

|z izraCunanega presezka prihodkov nad odhodki odStejemo vse obveznosti razreda 2 in 9 po
bilanci na dan 31. 12. 2022. Ker pa le-te presegajo ugotovljen presezek prihodkov nad odhodki
razreda 7 in 4, presezka po fiskalnem pravilu ne izraCunavamo.

Preglednica 17: 1zsek izkaza prihodkov in odhodkov po naéelu denarnega toka

Oznaka Znesek
Naziv konta za AOP Plan 2022 Realizacija 2022 Realizacija 2021
1 2 3 4 5
I. SKUPAJ PRIHODKI 401 565.500 544.261 591.212
1. PRIHODKI ZA IZVAJANJE JAVNE SLUZBE 402 555,000 532.235 582.188
A. Prihodki iz sredstev javnih financ 403 512.800 479.601 545.905
a. Prejeta sredstva iz drzavnega proracuna 404 392.000 369.487 394.543
Prejeta sredstva iz drzavnega prorac. za teko¢o porabo 405 392.000 369.487 394.543
Prejeta sredstva iz drzavnega prora¢una za investicije 406 0 0 0
b. Prejeta sredstva iz ob¢inskih proracunov 407 120.550 109.877 151.130
Prejeta sredstva iz obéinskih proracunov za teko¢o porabo 408 115.550 109.877 151.130
Prejeta sredstva iz ob¢inskih prora¢unov za investicije 409 5.000 0 0
f. Prejeta sredstva iz drzavnega prora¢una 419 250 237 232
B) Drugi prihodki za izvajanje dejavnosti javne sluzbe 420 42.200 52.634 36.283
Prihodki od najemnin, zakupnin in drugi pri.od premozenja 487 400 0 0
Drugi teko¢i prihodki iz naslova izvajanja javne sluzbe 424 41.300 52.634 35.683
Prejete donacije iz domacih virov 426 500 0 600
2. PRIHODKI OD PRODAJE BLAGA IN STORITEV NA TRGU 431 10.500 12.026 9.024
Il. SKUPAJ ODHODKI 437 565.500 534.321 590.562
1. ODHODKI ZA 1ZVAJANJE JAVNE SLUZBE 438 557.438 523.703 581.730
A. Place in drugi izdatki zaposlenim 439 414,573 386.481 442.715
B. Prispevki delodajalcev za socialno varnost 447 64.975 61.317 70.811
C. lzdatki za blago in storitve za izvajanje javne sluzbe 453 64.090 72.4785 62.585
G. Transferi posameznikom in gospodinjstvom 467 0 0 0
H. Transferi neprofitnim organizacijam in ustanovam 468 0 0 0
I. Drugi tekoc¢i domadci transferiji 469 0 0 0
J. Investicijski odhodki 470 13.800 3.427 5.619
2. ODHODKI IZ NASLOVA PRODAJE BLAGA IN STORITEV 481 8.062 10.618 8.832
NA TRGU
A. Place in drugi izdatki zaposlenim iz naslova prodaje 482 6.292 7.887 6.787
blaga in storitev na trgu
B. Prispevki delodajalcev za socialno varnost iz naslova 483 950 1.252 1.086
prodaje blaga in storitev na trgu
C. lzdatki za blago in storitve iz nhaslova prodaje blaga in 484 820 1.479 959
storitev na trgu
1171 PRESEZEK PRIHODKOV NAD ODHODKI 485 0 9.940 650
11’2 PRESEZEK ODHODKOV NAD PRIHODKI 486 0 0 0
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4.) 1IZKAZ RACUNA FINANCNIH TERJATEV IN NALOZB DOLOCENIH UPORABNIKOV

V izkazu racuna finan¢nih terjatev in naloZzb dolo€enih uporabnikov zavod za leto 2022 ne

izkazuje nobene vrednosti, ker ni izkazoval finan¢nih nalozb, niti ni prejel vragil danih posojil.

5.) IZKAZ RACUNA FINANCIRANJA DOLOCENIH UPORABNIKOV

Izkaz raCuna financiranja dolo¢enih uporabnikov izkazuje 9.940,12 € povecanje sredstev na

podraunu zavoda v letu 2022. Zavod ni zadolzen pri nobeni pravni ali fizi€ni osebi.

6.) 1ZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOCENIH UPORABNIKOV PO VRSTAH
DEJAVNOSTI

Izkaz prikazuje prihodke in odhodke lo€eno za izvajanje javne sluzbe in od prodaje blaga in
storitev na trgu. Pretezni del prihodkov in odhodkov zavod izkazuje kot dejavnost javne sluzbe.
Kot sodila za ugotavljanje stroSkov poslovanja trznega deleza smo uporabili razmerje med
prihodki poslovanja, doseZenimi pri opravljanju javne sluzbe in prihodki trzne dejavnosti.

Priloga 4: Izkaz prihodkov in odhodkov doloéenih uporabnikov po vrstah dejavnosti
Znesek
ZNESEK-
Prihodki in ZNESEK-Prihodki
Clenitev odhodki za in odhodki od
podskupin Oznaka izvajanje javne prodaje blaga in
kontov Naziv podskupine konta za AOP sluzbe storitev na trgu
1 2 3 4 5
A) PRIHODKI OD POSLOVANUJA (661+662-663+664) 660 531.671 12.238
760 PRIHODKI OD PRODAJE PROIZVODOV IN STORITEV 661 531.671 12.238
POVECANJE VREDNOSTI ZALOG PROIZVODOV IN NEDOKONCANE 662 0 0
PROIZVODNJE
ZMANJSANJE VREDNOSTI ZALOG PROIZVODOV IN NEDOKONCANE 663 0 0
PROIZVODNJE
761 PRIHODKI OD PRODAJE BLAGA IN MATERIALA 664 0 0
762 B) FINANCNI PRIHODKI 665 66 1
763 C) DRUGI PRIHODKI 666 515 12
C) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI PRIHODKI (668+669) 667 0 0
del 764 PRIHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH SREDSTEV 668 0 0
del 764 DRUGI PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI PRIHODKI 669 0 0
D) CELOTNI PRIHODKI (660+665+666+667) 670 532.252 12.251
E) STROSKI BLAGA, MATERIALA IN STORITEV (672+673+674) 671 66.347 1.527
del 466 NABAVNA VREDNOST PRODANEGA MATERIALA IN BLAGA 672 0 0
460 STROSKI MATERIALA 673 39.595 911
461 STROSKI STORITEV 674 26.752 616
F) STROSKI DELA (676+677+678) 675 452.226 10.409
del 464 PLACE IN NADOMESTILA PLAC 676 332.982 7.664
del 464 PRISPEVKI ZA SOCIALNO VARNOST DELODAJALCEV 677 54.170 1.247
del 464 DRUGI STROSKI DELA 678 65.074 1.497
462 G) AMORTIZACIJA 679 1.068 25
463 H) REZERVACIJE 680 0 0
465 J) DRUGI STROSKI 681 0 0
467 K) FINANCNI ODHODKI 682 0 0
468 L) DRUGI ODHODKI 683 0 0
M) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI ODHODKI (685+686) 684 0 0
del 469 ODHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH SREDSTEV 685 0 0
del 469 OSTALI PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI ODHODKI 686 0 0
N) CELOTNI ODHODKI (671+675+679+680+681+682+683+684) 687 519.641 11.961
0) PRESEZEK PRIHODKOV (670-687) 688 12,611 290
P) PRESEZEK ODHODKOV (687-670) 689 0 0
del 80 Davek od dohodka pravnih oseb 690 288 0
del 80 Presezek prihodkov obracunskega obdobja z upostevanjem davka od dohodka 691 12.323 290
688-690
del 80 g’reseielz odhodkov obracunskega obdobja z upostevanjem davka od dohodka 692 0 0
(689+690) oz. (690-688)
Presezek prihodkov iz prejsnjih let, namenjen pokritju odhodkov obracunskega 693 0 0
obdobja
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7.) STANJE IN GIBANJE NEOPREDMETENIH SREDSTEV IN OPREDMETNIH OSNOVNIH

SREDSTEV

Preglednica prikazuje poveCanja oz. nabave, zmanjSanja oz. izloCitve ter obracunano

amortizacijo opredmetenih in neopredmetenih osnovnih sredstev v letu 2022.

Priloga 5: Stanje in gibanje neopredmetenih sredstev in opredmetenih osnovnih sredstev

sredstva

Nabavna | Popravek | Povedanje | Povedanje | Zmanjsanje | Zmanjsanje Neodpisana
Oznaka | vrednost | vrednost | nabavne | popravka | nabavne popravka vrednost
Naziv za AOP (1.1.) (1.1.) vrednosti | vrednosti | vrednosti vrednosti | Amortizacija (31.12.)
10
1 2 3 4 5 6 7 8 9 (3-4+5-6-7+8-9)
I. Neopredmetena sredstva in 700 1.141.991 | 753.700 1.878 0 0 0 37.913 352.256
opredmetena osnovna sredstva v
upravljanju
(701+702+703+704+705+706+707)
A. Dolgoro&no odlozeni strogki 701 0 0 0 0 0 0 0 0
B. Dolgoro¢ne premozenjske pravice 702 6.319 5.977 0 0 0 0 0 0
C. Druga neopredmetena sredstva 703 0 0 0 0 0 0 0 0
D. Zemljis¢a 704 3.064 0 0 0 0 0 0 3.064
E. Zgradbe 705 942.284 | 578.397 1.774 0 0 0 27.986 337.675
F. Oprema 706 190.324 | 168.984 104 0 0 0 9.927 11.517
G. Druga opredmetena osnovna 707 0 0 0 0 0 0 0 0

8.) STANJE IN GIBANJE DOLGOROCNIH FINANCNIH NALOZB IN POSOJIL

Zavod v letu 2022 ni imel vlaganja v dolgorocne kapitalske nalozbe in posojila.

9.) DRUGA POJASNILA

Za izraCun davka od dohodka pravnih oseb je zavod kot sodilo za razvr§€anje stroskov

uposteval razmerje med prihodki dosezenimi z opravljanjem pridobitne dejavnosti ter prihodki

nepridobitne dejavnosti. IzraCunan delez pridobitne dejavnosti predstavlja 11,77 %. Davek od
dohodka za leto 2022 je bil obradunan v visini 288,44 €.
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10.) ZAKLJUCEK

|z navedenih podatkov in razkritij iz posameznih bilanc je mozno ugotoviti naslednje:

e |zplacila zaposlenim so se vrSila v skladu s potrjeno sistemizacijo na podlagi Zakona o
sistemu pla¢ v javnem sektorju, Zakona o javnih usluzbencih, Kolektivhe pogodbe za
dejavnost vzgoje in izobrazevanja ter drugih podzakonskih predpisov;

e Zavod je izvajal javno sluzbo predpisano za podrocje osnovnoSolske dejavnosti in
predSolske vzgoje;

e Zjavnimi sredstvi je gospodaril racionalno in gospodarno;

e Poslovno leto 2022 je zaklju€il s pozitivnim poslovnim rezultatom — presezkom
prihodkov nad odhodki v viSini 12.611,54 €. Na dan 31. 12. 2022 izkazuje presezek
prihodkov nad odhodki v skupni viSini 28.332,89 €.

Predlagamo, da se del presezka prihodkov nad odhodki s sklepom sveta zavoda nameni za

investicijsko vzdrzevanje in nabavo osnovnih sredstev (ucil, igral, IKT opreme).

Zaradi nesklepcnosti, ki je posledica odsotnosti zaradi bolezni in druge opravi€ene odsotnosti
nekaterih ¢lanov sveta zavoda smo sejo, ki je bila sklicana za 27. 2. 2023, morali preklicati oz.

odpovedati. I1zvedli jo bomo v mesecu marcu.

Letno porocilo Osnovne Sole Kobilje za leto 2022 bo obravnaval in sprejel svet zavoda na svoji

11. redni seji v mesecu marcu.

V Kobilju, 28. 2. 2023

Odgovorni za pripravo porocila:

Ludvika Gjerek, ravnateljica OS Kobilje
po pooblastilu §t. 021-1/2022 z dne 17.1.2022

Marjana Kocar
Darja Meckar, raCunovodija

Ludvika Gjerek, ravnateljica OS Kobilje
po pooblastilu §t. 021-1/2022 z dne 17.1.2022

Marjana Kocar

Letno porogilo Osnovne $ole Kobilje za leto 2022 je obravnaval in sprejel Svet zavoda OS
Kobilje na svoji 11. redni seji 29. 3. 2023.
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