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1. Pravni temelji in razlogi za nov izracun cene

Kot pravno podlago za izracun oz. oblikovanje nove cene vrtca smo upostevali Zakon o vrtcih in
podzakonske predpise na podlagi ZVrt: Pravilnik o metodologiji za oblikovanje cen programov v
vrtcih, ki izvajajo javno sluzbo; Pravilnik o normativih in minimalnih tehni¢nih pogojih za
prostor in opremo vrtca; Pravilnik o normativih za opravljanje dejavnosti predSolske vzgoje, ki
dolo¢a normative, ki so podlaga za sistemizacijo delovnih mest, potrebnih za opravljanje
dejavnosti predSolske vzgoje in normative za oblikovanje oddelkov ter spremstvo otrok, Zakon o
spremembi in dopolnitvah zakona o sistemu pla¢ v javnem sektorju.

2. Razlogi za spremembo cen vzgojno varstvenih programov

19. ¢len Pravilnika 0 metodologiji za oblikovanje cen programov v vrtcih, ki izvajajo javno
sluzbo doloca, da se uskladitev cen opravi enkrat letno.

Uskladitev cen predlagamo zaradi:
e sprememb sistemizacije delavcev,
e povecanju Stevila prijav otrok v vrtec in oblikovanje novih oddelkov,
o zaradi prostorske stiske se 2 oddelka vrtca selita v prostore Briskega doma Sv. Mihael
d.o.o. v Biljani,
e Stevilo otrok v oddelkih ima najve¢ji vpliv na ceno programa,
¢ vrtec bo deloval na 3 lokacijah,
e priporocila notranje revizije.

3. Oblikovanje skupin za izracun cene vrtca za Solsko leto 2019/20

Pravilnik o metodologiji za oblikovanje cen programov v vrtcih dolo¢a nacin oblikovanja
izracuna cene, ki je podlaga za izracun placila starSev.

Cena vrtca se izracunava na podlagi metodologije in sicer na Stevilo otrok, ki je dolo¢eno kot
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ustanoviteljica vrtca dolzna vrtcu zagotavljati sredstva v visini cene programa za Stevilo otrok, ki

predstavlja razliko med dejanskim Stevilom otrok v oddelku in najvisjim normativom.

Vrtec oblikuje ceno programov za otroke v oddelkih:

® prvega starostnega obdobja od enega leta do treh let in

® drugega starostnega obdobja od treh let do vstopa v Solo.

Ustanoviteljica je sprejela sklep o najvisjem stevilu otrok v oddelku za + 2 otroka.
Glede na vpise otrok v vrtec smo za Solsko leto 2019/2020 oblikovali 5 jasli¢nih oddelkov in 9
oddelkov drugega starostnega obdobja. Povprec¢no Stevilo otrok v jaslih je 13,60. Povpre¢no
Stevilo otrok v II. starostnem obdobju je 22,00.

Tabela 1: Oblikovane skupine in normativi

vpisanih otrok

normativ 0 normativ

skupaj jasli 64 68 4
skupaj vrtec 169 187 18
skupaj 233 255 22
ODDELKI normativi
5 jasli¢nih oddelkov 9-12+2=14*4 56
7-10+2=12*1 12
9 oddelkov 12-17+2=19*1 19
14-19+2=21*4 84
17-22+2=24*35 84
skupaj 255
Tabela 2: Stevilo otrok po programih od 1.9.2019 dalje
skupina jasli9 jasli6 | jasli4 | vrtec9 | vrtec6 | vrtec 4 | normativ St. skupaj do
Kojsko normat. | vpisanih | normativa opomba
1 |. starostna skupina 9 1 0 7-10+2 12 10 2 heterogen |2017/2018/2019
2 |. starostna skupina 1" 1 0 9-12+2 14 12 2 homogen 2017
3 Il. starostna skupina 9 1 0 17-22+2 12 10 2 homogen 2015
4 Il. starostna skupina 17 1 0 14-19+2 21 18 3 heterogen 2015/2016
presolski  |ll. starostna skupina 18 1 0 17-22+2 24 19 5 homogen 2013/2014
5 skupaj Kojsko 20 2 0 44 3 0 83 69 14
|. starostno obd.
1 jasli |. starostna skupina 14 9-12+2 14 14 0 homogen 2018-2019
2 jasli |. starostna skupina 13 1 9-12+2 14 14 0 homogen 2017-2018
3 jasli |. starostna skupina 13 1 9-12+2 14 14 0 homogen 2017/2018
Il. starostno obd.
4.-2 Il. starostna skupina 17 3 14-19+2 21 20 1 heterogen |2013/2015/2016
5.-3 Il. starostna skupina 19 2 14-19+2 21 21 0 heterogen 2015/2016
6.-4 Il. starostna skupina 17 4 14-19+2 21 21 0 heterogen 2015-2016
7-5 Il. starostna skupina 14 4 12-17+2 19 18 1 homogen 2016/2017
8-Biljana 2 |ll. starostna skupina 15 3 17-22+2 24 18 6 homogen 2013/2014
9/2-Biljana 1 |Il. starostna skupina 21 3 17-22+2 24 24 0 homogen 2013/2014
9 skupaj Dobrovo 40 2 0 103 19 0 172 164 8
13 celih in 1 polovi¢en oddelek
14 skupaj K+ D 60 4 0 147 22 0 255 233 22




V podruznici Kojsko je pet oddelkov:
e 2jaslicna,
e 2,5 o0ddelka Il. starostnega obdobja

Na Dobrovem je devet oddelkov:
e 3-jejasli¢ni oddelki,
e 5 oddelkov Il. starostnega obdobja
e v Biljani sta 2 oddelka

Organizacija oddelkov v nasem vrtcu je v danih moznostih optimalna, ne more pa doseci
optimalnosti, kakr$no lahko dosegajo vrtci v vecjih mestih z organizacijo homogenih oddelkov.
Razliko do normativa krije ob¢ina.

V Kojskem je vpisanih za $olsko leto 2019/2020 69 otrok, na Dobrovem 164 otrok, skupaj naj bi
vrtec obiskovalo 233 otrok, kar se lahko med letom tudi spremeni (do zapolnitve prostih mest v
oddelkih).

Oblikovanih je bilo 13 celih in 1 polovi¢en oddelek. Od tega 5 jasli¢nih in 9 oddelkov II.
starostnega obdobja. Glede na oblikovane skupine je $tevilo vpisanih otrok v jasli 64 in v vrtec
Il. starostnega obdobja 169 otrok. Izpad do normativa v jaslih je 4 otrok, v Il. starostnem
obdobju pa 18 otrok.

Dejansko Stevilo prisotnih otrok v oddelkih na dan 1. septembra je 225. Glede na vpis, bodo
starSi otroke pripeljali v vrtec tudi $e v mesecu oktobru 3-je, v mesecu decembru 5 otrok, na dan
31.12.2019 bo 233 otrok.

Tabela 3: Stevilo otrok po mesecih do konca leta 2019

| Stevilo otrolprisotnost izpad skupaj razlika

|. starostno obd. normativ skupaj | september | september okt. novemb. | december do normativa
Dobrovo |homogen 9-12+2 14 9 -5 3 2 14 0
homogen 9-12+2 14 14 0 14 0
homogen 9-12+2 14 14 0 14 0
Kojsko heterogen 7-10+2 12 8 -4 2 10 2
homogen 9-12+2 14 12 2 12 2
skupaj 68 57 -11 3 0 4 64 4

Il. starostno obd. normativ skupaj | september sep okt. novemb. | december do normativa
Dobrovo heterogen 14-19+2 21 20 1 20 1
heterogen 14-19+2 21 21 0 21 0
heterogen 14-19+2 21 20 1 1 21 0
homogen 12-17+2 19 18 1 18 1
Biliana homogen 17-22+2 24 18 -6 18 6
homogen 17-22+2 24 24 0 24 0
Kojsko - hod. homogen 17-22+2 12 10 -2 10 2
heterogen 14-19+2 21 18 =3 18 3

Sola homogen 17-22+2 24 19 5 19

187 168 -19 0 0 1 169 18
skupaj 255 225 -30 3 0 5 233 22




A. OSNOVA OZ. ELEMENTI ZA IZRACUN CENE PROGRAMOV

Iz metodologije izhaja, da se kot elementi za oblikovanje cen programov upostevajo:
1. stroski dela
2. stroski materiala in storitev,
3. stroski zivil za otroke.

Stroske, ki niso elementi za izracun cen po pravilniku, krije vrtcu ustanovitelj v skladu z
zakonom, aktom o ustanovitvi zavoda oziroma v skladu s pogodbo o financiranju zavoda.

K tocki 1. Stroski dela

Sistematizacija delovnih mest se dolo¢a na podlagi Stevila oddelkov in otrok, ob uporabi
normativov, dolo¢enih v Pravilniku o normativih in kadrovskih pogojih za opravljanje dejavnosti
predsolske vzgoje. Sistemizacija delovnih mest za leto 2019/2020, ki jo doloc¢i ravnatelj v
sodelovanju s pomoc¢nico ravnateljice v vrtcu mora biti potrjena s strani ustanovitelja oz. zupana.

V ceno se uposteva stroske pla¢ izplacane v skladu s Kolektivno pogodbo za zaposlene
pedagoske delavce in druge strokovne delavce v vrtcu.

Pri ugotavljanju Stevila zaposlenih iz prejSnjega odstavka se uposSteva optimalna organizacija
dela, ki vKklju¢uje zdruzevanje oddelkov na zacetku in na koncu obratovalnega Casa vrtca.

StroSkom dela (5. ¢len Metodologije) se priStejejo tudi sredstva za nadomeScanje odsotnih
delavcev iz razloga nezmoznosti dela zaradi bolezni ali poskodbe do 30 delovnih dni v visini, Ki
je opredeljena v finanénem nacrtu vrtca, na katerega je ob¢ina ustanoviteljica podala soglasje (za
leto 2019 kot dodatni program).

Za Solsko leto 2018/2019 je za 11 oddelkov in 2 polovi¢na oddelka po sistemizaciji 0z. izraCunih
potrebnih 36,530 ljudi. 26,5 je pedagoskih delavcev in 10,029 nepedagoskih delavcev. Od
septembra 2019 dalje bi bilo za 13 celih in en polovicen oddelek po sistemizaciji potrebnih 41,06
zaposlenih, kar je glede na predhodno leto 4,53 ve¢ zaposlenih. Dva oddelka sta zaradi
prostorske stiske e vedno nameséena v Biljani, v Kojskem pa bo en oddelek names¢en v $oli.
Izracun Ccistilke je v primerjavi s predhodnim letom povecan za 12,40 %, oz. za 0,28 distilke,
zaradi povecanja povrsine ¢is¢enja (60 m2 ve¢ Vv Biljani — ve¢ja igralnica,...).

Izracun za Cistilke:
Normativ je 600 m2, za dve do tri stavbe, se normativ zniza za 100 m2
751,65 m2 vrtec Dobrovo
159,6 m2 vrtec Kojsko star
260 m2 nov vrtec Kojsko
270 m2 Biljana

1441,25 m2
Izracun:
1,06 500 m2 - 2 lokaciji
1,519 600 m2

2,58 zaposlene

6. ¢len : V okviru polne delovne obveznosti mora opraviti na teden:
Stevilo oddelkov ure dela z otroki



13,50z. 14 4.5 ure

Izracun dodatnih ur skrajSanja vzgojnega dela po 62. Clenu KPVIZ:
e 9 delavk po 2 uri tedensko znasa 18 ur.
e skupaj 18 ur na teden = 3,6 ure na dan
e 3,6 ure na dan pomeni 0,45 zaposlenega.

Zaradi socasnosti v vrtcu se delez zaposlenih poveca Se za 1,4 zaposlenega.

V skladu z Zakonom o vrtcih, Sistemizaciji delovnih mest ter Pravilniku o normativih in
kadrovskih pogojih za opravljanje dejavnosti predSolske vzgoje in dogovori na ravni lokalne
skupnosti oziroma soglasjem zupana na letno sistemizacijo del. mest, vrtec potrebuje za
izvajanje celodnevnega programa vzgoje in varstva od 01.09.2019 dalje:

¢ | pomocnico ravnateljice za vrtec

e 14 vzgojiteljev predsolskih otrok

e 13 vzgojiteljev predsolskih otrok — pomoc¢nik vzgojitelja

¢ 1,4 vzgojitelja predsolskih otrok — pomoc¢nik vzgojitelja za pokrivanje socasnosti

¢ 0,45 vzgojitelja predsolskih otrok — pomoénik vzgojitelja za pokrivanje dodatnih ur
skraj$anja vzgojnega dela po 62. ¢lenu KPVIZ

¢ 0,45 svetovalne delavke

¢ 0,45 Vodja prehrane in ZHR

¢ 1,8 finan¢no — administrativni delavci

¢ 8,51 tehni¢nega osebja (perica, hisnik, Cistilke, kuharice
= skupaj 41,06 zaposlenih

Tabela 4: Zaposleni po oddelkih

skupina Vzgojiteljice vzgojitelj pre3olskih otrok -
Kojsko opomba pomoénik
1 |. starostna skupina heterogen |Rozi Mervi¢ Simona Mikulin 1-3leta
2 |. starostna skupina homogen  [Tanja Mavri¢ Meri Klobucar 2-3leta
3 Il. starostna skupina homogen Lazar Danila polovi¢en odd. 4-5 let
4 Il. starostna skupina| heterogen |Nives Cukjati Tanja Butinel 3-5let
preSolski  |ll. starostna skupina homogen Mariza Koncut Petra Gomis¢ek-3ola 4-6 let
5 skupaj Kojsko
|. starostno obd.
1 jasli |. starostna skupina homogen Lavra Per3olja Jana Marini¢ 1-2 leti
2 jasli |. starostna skupina homogen Mojca Medveséek Lea Sreberni¢Jug 2-3 leti
3 jasli |. starostna skupina homogen Erika Gruntar Markovi¢ |Anita Krmelj 2-3 leti

Il. starostno obd.

4.-2 Il. starostna skupina| heterogen |Jana Fabjanci¢ Vlasta Cej 3-6let

5.-3 Il. starostna skupina| heterogen |Tina Kristanti¢ Katarina Fabricijo 3-5let

6.-4 Il. starostna skupina| heterogen |Mirjam Marini¢ Tamara Barbi¢ 3-5let

7.-5 Il. starostna skupina homogen |Vesna Buzinel Monika Marini¢ 3-4 leta

8-Billana 2 [lI. starostna skupina homogen  [Katja Sim¢i¢ Urka Gasperéi¢ 4-6let

9/2-Biliana 1 |Il. starostna skupina homogen Karmen Krivec Maja Filej 4-6 let
9 skupaj Dobrovo

Stroski dela se obraCunajo za Stevilo zaposlenih, potrebnih za izvajanje programa v skladu s
predpisanimi normativi, ki jih dolo¢ajo zakon in na njegovi podlagi izdani podzakonski predpisi
in za Stevilo zaposlenih, ki jih v skladu s predpisi o ugodnejsih normativih odobri ob¢ina. Med
stroske dela se vstevajo:

e premije kolektivnega dodatnega pokojninskega zavarovanja,



e bruto place

e obvezne prispevke delodajalca,

e regres za letni dopust,

e povracilo stroskov prevoza na delo in iz dela,
e prehrana med delom,

e jubilejne nagrade,

e odpravnine ob upokojitvi,

e sredstva za delo sindikalnega zaupnika.

Tabela 5: Strosek dela

Stevilo zap. povp.vred. na zap. 16,10% skupaj placa
za vzgojiteljiice 28.452,16 14 2.032,30 327,20 2.359,50
za pomochnice vzgojiteljice 18.678,90 14,85 1.257,84 202,51 1.460,35
za ostale rezijske delavce 13.773,00 11,2070 1.228,96 197,86 1.426,83
(+pomocnica ravnateljice) 2.475,47 1 2.475,47 398,55 2.874,02
skupaj 63.379,53 41,057 1.543,70 248,54 1.792,23
2 % uspesnosti
16,10%|( 10.204,10
73.583,63

Ostali stroski dela so v ceni upostevani:
e pri povracilu prehrane zaposlenim je upostevan dnevni znesek na 0sebo 3,97 €
e znesek kolektivnega dodatnega pokojninskega zavarovanja je odvisen od delovne dobe
zaposlenega v javnem sektorju
e jubilejna nagrada
e regres za letni dopust za leto 2020 (glede na placni razred zaposlenega)
prevoz na delo na mesec

Tabela 6: Drugi stroski dela

Ostali stroski dela

prehrana na delu 3.842,96
prevoz na delo 1.100,14
jubilejna nagrada 28,88
premija dodatnega pok. Zavar. 1.473,26

ostali stro$ki dela -

regres za LD 3.167,67

Skupaj drugi stroski dela 9.612,91

[zraCun drugih stroSkov dela na otroka znaSajo 37,70 €.
K tocki 2. Stroski materiala in storitev

Materialni stroski znasajo 48,00 € na otroka v dnevnem programu. Materialne stroske smo
povecali za 3 €.

Stroski materiala in storitev so vsi stroSki za nabavljeni material in za opravljene storitve, in
sicer:

1. Funkcionalni stroSki objektov za:



- ogrevanje (kurjava, dimnikarske storitve),
- elektriko,
- plin,
- vodo,
- komunalne storitve,
- nadomestilo za uporabo stavbnega zemljisca,
- CiSCenje prostorov,
- tekoce vzdrzevanje prostorov in opreme,
- zavarovalne premije,
- varovanje objektov,
- uporabo in vzdrZevanje vozil za prevoz hrane.
2. Funkcionalni stroski osnovne dejavnosti za:
- didakti¢na sredstva in igrace,
- stalno strokovno spopolnjevanje v skladu s kolektivno pogodbo,
- obvezne zdravstvene storitve in varstvo pri delu,
- his$no perilo,
pisarniSko poslovanje (pisarniski material, stroski pladilnega prometa, Casopisi, revije,
telefonske storitve in podobno),
- drobni inventar.
3. Drugi specificni namenski stroski.

Med elemente cene ne sodijo stroski za investicijsko vzdrzevanje in investicije, ki jih vrtcem v
skladu z zakonom zagotavlja lokalna skupnost in vsi drugi stroski, ki niso neposredno povezani z
izvajanjem programa v okviru javne sluzbe (zaposlitev delavcev, s katerimi se presegajo
predpisani normativi, sredstva za obnovo obrabljene opreme, pohistva...).

K tocki 3. Stroski Zivil za otroke

Stroski zivil za otroke ostanejo nespremenjeni. Stroski zivil za otroke znaSajo 39,60 € za 22
delovnih dni v mesecu, ko vrtec posluje oziroma 1,80 € za dnevni program. V primeru odsotnosti
otroka iz vrtca se starSem odbije odgovarjajo¢i znesek zivila.

Hrana na dan:
e 1,82za9 urni program,
e 1,57za6 urni program s kosilom in
e 0,40 za krajsi program (samo malica).

Tabela 7: Prehrana

Obroki meseéna cena
Malica 8,80
Kosilo + malica (6 urni) 33,00
9 urni program 39,60

Tabela 8: Izra¢un materialni stroSkov in hrane

lzraGun materialni stroSkov in hrane

STEVILO OTROK 207 26 0 22 255
mat.str. 9.936,00 998,40 - 1.056,00 11.990,40
hrana 8.197,20 858,00 - 9.055,20




Hrana in materialni stroski so izra¢unani na podlagi Stevila otrok po oddelkih v 9 urnem, 6

urnem in krajSem programu za 22 dni. Materialni stroski znaSajo mese¢no za 9 urni program
48,00 € na otroka.

Izracun potrebnih sredstev na mesec ob obstojecih podatkih zaposlenih in Stevilu otrok za
september 2019:

Tabela 9: Struktura stro$kov cene programov

stroski dela skupaj 83.196,54 79,81
bruto place | 63.379,53 60,80
prispevki in davki 10.204,10 9,79
ostali stroski dela 9.612,91 9,22
2% uspe$nost - 0,00

stroski materiala in storitev 11.990,40 11,50
stroski Zivil 9.055,20 8,69
104.242,14 100,00

9.055,20 ;9% mstroski dela skupaj

H 11.990,40 ; M stroski materiala in storitev

11% strodki Zivil

= 8319654 ;
80%

Graf 1: Prikazuje strukturo predlagane cene

Izratun mese¢nih prihodkov za pokrivanje stroskov delovanja vrtca znaSajo 104.242,14 €.
Skupaj za place place (bruto placa) 63.379,53 € + (prispevki) 10.204,10 € + ostali stroski dela)
9.612,91 € = 83.196,54 €. Materialni stroski znasajo 11.990,40 € in prehrana 9.055,20 €. Place
predstavljajo 79,81 € cene, materialni stroSki 11,50 € in stroski Zivil 8,69 €.

B. IZRACUNANA EKONOMSKA CENA VRTCA

Zaradi sprememb, ki so nastale v letu 2018 in 2019 na podlagi pla¢, ko so se spremenili predpisi,
novih oblikovanih oddelkov in sistemizacije za obdobje 2019/2020 predlagamo spremembo cene
programov s 1.9.2019. Cilj predlagane cene je zagotavljanje nemotenega finan¢nega poslovanja
vrtca, katerega ustanovitelj je Obc¢ina Brda, zagotavljanje javne sluzbe skladno s potrebami
starSev in hkrati po predpisanih normativih in standardih.



Tabela 10: Izracun cene po oddelkih

Kalkulacija 1. starostno obdobje (68 otrok)

Vrsta stroska oddelki 3-6 Stevilo stroSek skupaj stroSek na
zaposlenih otroka

vzgojiteljica 2.397,20 5 11.986,00 176,26

pomocnica vzgojiteljice 1.498,05 6,4 9.587,51 140,99

StroSek dela ostalega kadra 111,62

materialni stroSki 48,00

Zivila 39,60
516,48

Kalkulacija 2 starostno obdobje (187 otrok)

Vrsta stroSka oddelki 3-6 Stevilo stroSek skupaj stroSek na
zaposlenih otroka

vzgojiteljica 2.397,20 9 21.574,80 115,37
pomocnica vzgojiteljice 1.498,05 8 11.984,38 64,09
stroSek dela ostalega kadra 111,62
materialni stroSki 48,00
Zivila 39,60

378,68

IzraCunana cena za I. starostno obdobje je 516,48 €, za drugo starostno obdobje 378,68 € in
kombiniran oddelek 404,23 € za celodnevni program.

Na podlagi podatkov iz meseca junija je povprec¢no placilo starSev po odlocbah 28,96 %. V jaslih
je povpreéno placilo starSev 28,52 % cene programa, v drugem starostnem obdobju za otroke od
3 do 6 let pa 29,11 % (glej tabelo 7).

Tabela 11: Povprecno placilo starSev (junij 2019)

procent plaéila | skupaj |povpreéje

1 0% 2 0
2 10% 10 1
3 20% 10 2
4 30% 9 2,7
5 35% 12 4,2
6 43% 7 3,01
7 53% 2 1,06
8 66% 1 0,66
9 77% 1 0,77
SKUPAJ JASLI 54 15,4

28,52 JASLI

procent placila | skupaj |povpreéje

0% 14 0

2 10% 24 2,4




3 20% 18 3,6
4 30% 21 6,3
5 35% 41 14,35
6 43% 12 5,16
7 53% 12 6,36
8 66% 6 3,96
9 77% 2 1,54
SVKRL.JI.PEAC‘:J 150 43,67
29,11 [ VRTEC

procent placila | skupaj [povprecje
1 0% 16 0
2 10% 34 3,4
3 20% 28 5,6
4 30% 30 9
5 35% 53 18,55
6 43% 19 8,17
7 53% 14 7,42
8 66% 7 4,62
9 77% 3 2,31

JAgLKIE\IjIé'\I]'EC 204 59,07

28,96 | SKUPAJ

1z tabele je razvidno da najvec starSev v jaslih in v vrtcu placuje 35 % cene programa.

Skladno z zakonodajo starSi placujejo ceno programa, v katerega bo otrok vkljucen. ViSina
placila starSev je odvisna od odloc¢be in razvrstitve v placne razrede, v katere so razporejeni.
Odlocbe starsi pridobijo iz centra za socialno delo. Star$i placajo najve¢ 77 % cene programa, v
katerega je otrok vkljucen, razliko pokriva ustanovitelj. Obrac¢un oskrbnin za otroka se opravi
vedno za pretekli mesec. Mesecno placilo za otroka se zniza za stroske prehrane - v primeru
odsotnosti. V primeru upravi¢ene bolniske odsotnosti otroka se starSem prizna oprostitev placila
na podlagi zdravniSkega potrdila (velja za starSe s stalnim prebivaliS$¢em v Obcini Brda). V
poletnih mesecih v obdobju od 1. julija do 31. avgusta lahko starsi uveljavljajo rezervacijo zaradi
pocitniSke odsotnosti, katera mora biti v vrtcu najavljena na posebnem obrazcu. V skladu s
sklepom Obcine Brda star$i placajo 25 % od njihovega z odlo¢bo dolo¢enega dohodkovnega
razreda. OlajSava velja za prvega in drugega otroka, ¢e je istoasno ve¢ otrok v druZini
vklju€enih v vrtec.

C. PREDLAGANA CENA VRTCA ZA STARSE

Na podlagi priporocila in ugotovitev revizorjev, smo v ceno programa vkljucili stroske, katere je
Obcina Brda dodatno financirala oz. so bili star§i dodatno subvencionirani.
Ti stroski so:

e dodatni program za nadomesSc¢anje delavcev zaradi bolezni ali poskodbe do 30 dni,
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e izobraZzevanje zaposlenih v vrtcih,

e sredstva za sindikalnega zaupnika,

e stroski za druge aktivnosti: Sport in kultura,
e jubilejne nagrade,

e odpravnine.

Obcina zeli tudi v prihodnje ohranjati cenovno in socialno politiko pri oblikovanju cen
programov Vv vrtcu, zato se za otroke, ki obiskujejo vrtec OS Alojza Gradnika Dobrovo (s stalnim
bivalis¢em v Ob¢ini Brda), dodatno zniza cena programa in s tem priznava dodatna ugodnost
starSem.

Predlagana znizana cena za starSe je razvidna iz tabele.

Tabela 12: Izracun cene po % placila starSev

cena za starse otrok,

za katere je dolZzna

kriti Obcina Brda in

obiskujejo vrtec OS

stara cena Alojza Gradnika
% PL. STARSEV | PROGRAM ZNESEK ZNESEK

10% | jasli 9-urni program 48,99 50,32
jasli 6-urni program 39,32 40,39
vrtec 9-urni program 35,87 36,87
vrtec 6-urni program 28,83 29,63
20% | jasli 9-urni program 97,97 100,64
jasli 6-urni program 78,64 80,77
vrtec 9-urni program 71,74 73,74
vrtec 6-urni program 57,66 59,26
30% | jasli 9-urni program 146,96 150,95
jasli 6-urni program 117,97 121,16
vrtec 9-urni program 107,62 110,61
vrtec 6-urni program 86,49 88,88
35% | jasli 9-urni program 171,45 176,11
jasli 6-urni program 137,63 141,35
vrtec 9-urni program 125,55 129,05
vrtec 6-urni program 100,91 103,70
43% | jasli 9-urni program 210,64 216,37
jasli 6-urni program 169,08 173,66
vrtec 9-urni program 154,25 158,54
vrtec 6-urni program 123,97 127,40
53% | jasli 9-urni program 259,63 266,69
jasli 6-urni program 208,41 214,05
vrtec 9-urni program 190,12 195,41
vrtec 6-urni program 152,80 157,03
66% | jasli 9-urni program 323,31 332,10
jasli 6-urni program 259,53 266,55
vrtec 9-urni program 236,76 243,34
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vrtec 6-urni program 190,28 195,54

77% | jasli 9-urni program 377,20 387,45
jasli 6-urni program 302,78 310,97

vrtec 9-urni program 276,21 283,90

vrtec 6-urni program 221,99 228,14

100% | jasli 9-urni program 489,87 503,18
jasli 6-urni program 393,22 403,86

vrtec 9-urni program 358,72 368,70

vrtec 6-urni program 288,30 296,28

Povecanje cene je za 1. starostno obdobje 2,72 % za 9 urni program, za II. starostno obdobje 2,78
% glede na prejs$njo ceno.

Izracuni kazejo, da bodo starsi, kateri imajo po odlocbi 35 % placilo cene placevali v jaslih 4,66
€ vec, razliko do ekonomske cene krije Ob¢ina Brda v visini 4,66 Eur.

V vrtcu pa bodo starsi, kateri imajo po odlo¢bi 35 % placilo cene placevali 3,50 € ve¢ kot do
zdaj, razliko do ekonomske cene krije Ob¢ina Brda v vi$ini 3,50 Eur.

D. POSLOVNI CAS in ZAMUDNA URA

Program se izvaja v okviru delovnega Casa vrtca, ki traja vse dni v tednu, v skladu z razpisanim
programom, razen ob sobotah in nedeljah ter ob drzavnih praznikih. V kolikor starsi pridejo iskat
otroka v vrtec po kon¢anem poslovnem €asu vrtca oziroma po preteku Casa programa v katerega
je otrok vpisan v vrtcu, se vsaka zaceta ura zamude zaracuna starSem po ceni, ki znasa 8 EUR.

E. DODATNI PROGRAM

Posebno poglavje pravilnika dolo¢a tudi posebne primere. Vrtec vkljucuje v zadnjih letih tudi
otroke s posebnimi potrebami, kar terja od vzgojnega osebja dodatne napore in dodatna sredstva.
Obcina financira te zaposlene preko dodatnega programa.

Vrtec mora obvestiti lokalno skupnost zavezanko, ki je dolZzna v celoti kriti dodatne stroSke za
otroka s posebnimi potrebami (dodatni program).

Dodatni stroski za otroka s posebnimi potrebami, ki je vkljucen v redni oddelek vrtca, se dolocijo
na podlagi odlocbe o usmeritvi (11. ¢len Pravilnika o metodologiji za oblikovanje cen). V
leto$njem Solskem letu potrebujemo enega spremljevalca.

Tabela 13: Dodatni program

DeleZ delovnega mesta
po normativu SKUPAJ
NAZIV DELOVNEGA MESTA
VRTEC DOBROVO KOJSKO
1. Spremljevalec otroku 1
SKUPAJ DOD. PROG. VRTEC 1
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F.

OBRAZLOZITEV

Oddelki se oblikujejo pred zacetkom Solskega leta za celo Solsko leto. Izracunana cena vrtca se
je povecala in bi veljala od 1.9.2019 dalje.
Odvisna je od vec faktorjev:

Stevila otrok vpisanih v vrtec,

starostna struktura v vrtec vkljucenih otrok,

oblikovani oddelki,

viSina stroskov zaradi novega vrtca,

dodatni prostori v Biljani, zaradi stiske v vrtcu na Dobrovem

dolocanje Stevila otrok v oddelku se uposSteva tudi igralna povrSina na otroka, ki je
dolocena v pravilniku.

struktura zaposlenih je tudi pomemben dejavnik,

novi ukrepi na podroc¢ju pla¢ in drugih stroskov v letu 2018 in 2019...

cene se usklajujejo enkrat letno (19. ¢len Pravilnika 0 metodologiji za oblikovanje cen ..).

Ob wvpisu otrok v vrtec se oblikujejo novi oddelki in s tem se spremenijo tudi normativi v
posameznih oddelkih, kar pomembno vpliva na ceno.

Pri izraCunu stroskov in predlaganih cen programov je v celoti upostevan Pravilnik o
metodologiji za oblikovanje cen programov vrtcih, ki izvajajo javno sluzbo in veljavna

v

ustanoviteljica doplacuje razliko do normativa.

Glede na to, da Pravilnik o normativih za opravljanje dejavnosti predSolske vzgoje doloca, da
vrsto in Stevilo oddelkov ter Stevilo otrok v oddelku dolo¢i vrtec v soglasju z obcino
ustanoviteljico s sklepom predlagamo, da se za izdajo navedenega soglasja pooblasti Zupana.

Obcinskemu svet predlagamo, da se sprejme predlagani sklep.

Pripravili:

OBCINA BRDA OS Alojza Gradnika Dobrovo
Zupan: Franc Muzic¢ Ravnatelj: Damijan Marini¢
Vigja svetovalka: Beti Kumar Racunovodja: Vesna Bresan

Pomocnica ravnatelja: Mateja Cendak
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Priloga:

Sistemizacija od septembra 2019 dalje in dodatni program

Dobrovo, Kojsko in Biljana - normativ vrtec 2019/2020
DeleZz delovnega mesta skupno delowno
DM po normativu mesto SKUPAJ
NAZIV DELOVNEGA MESTA DOBROVO KOJSKO BILJANA 2019/2020
1. Pomoc¢nica ravnateljice za vrtec D037005 1 1
2. Vzgojiteljica predsolskih otrok D037007 7 5 2 14
3. Vzgojiteljica predsolskih otrok - pomo¢nica  |D035001 7 4 2 13
*vzgojiteljica presolskih otrok-pomocnica D035001 1,29 0,56 1,85
4, Socialna delavka D027026 0,45 0,45
5. Knjigovodja J016027/3015013 09 0,9
6. Administrator J026026/3015013 09 0,9
7. Delavke v kuhinji J034030 323 0,86 4,09
8. Perica in §ivilja J032013 1 1
9. Hisnik J034020 0,84 0,84
10. Snazilka J032001 152 0,52 0,54 2,58
11. Organizator prehrane D027017 0,225 0,225
12. Organizator ZHR 0,225 0,225
SKUPAJ 20,04 10,94 5,54 41,060
Delovna mesta po normativu normativ Stevilo ljudi DM
za sistemizacijo - v ceni
A Vzgojno osebje
1|vzgojitelice 1/oddelek 14 DO37007
2|vzgojiteljice-pmoénice vzg.  |1/oddelek 14,85 DO35002
B Ostalo osebje
3|pomognica ravnatelja 1 DO37005
4|svetovalna delavka 1/30 oddelkov 0,45 DO27026
5|radunovodja 1/15 oddelkov
6|poslovni sekretar 1/15 oddelkov 0,900
7|knjigovoda 1/15 oddelkov 0,900 J015013
8|orgagnizator prehrane 1/60 oddelkov 0,225 DO27017
9| organizator zhr 1/60 oddelkov 0,225
10| perica do 1/150 otr. do 2 leti 0,222 J032013
do 1/250 otr. nad 2 leti 0,776
11| hiSnik 1/18 odd.: 2 stavbi J034020
1/16 odd.: 3-5 stavb 0,840
12|cistilke 1/600 m2: 1 stavba 1,519 J032001
1/500 m2: 2-3 stavbe 1,060
13| kuharice 4,090 J034030
J033008
Skupaj A +B 41,06
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Primerjava cen programov z drugimi ob¢inami

besedilo 2013 2013/2014 | 2015/2016 | 2016/2017 | 2017/2018 | 2018/2019 | SKOMOM- % cena za %
cena starse
1. starostna skupina 1 2 3 4 5 6 7 7/6*100 9 9/6*100
9 urni program 471,45 450,96 450,96 450,96 450,96 490,00 516,48 105,40 503,18 102,69
6 umi program s kosilom 380,61 370,83 370,83 370,83 370,83 393,32 414,5 105,38| 403,86 102,68
4 umi krajsi program 311,09 305,94 305,94 305,94 305,94 0
2. starostna skupina
9 umni program 359,8 344,79 344,79 344,79 344,79 360,00 378,68/ 105,19| 368,70 102,42
6 urni program s kosilom 305,18 292,41 292,41 292,41 292,41 289,32 304,26/ 105,16| 296,28 102,41
4 umni krajsi program 232,94 222,43 222,43 222,43 222,43 0
Primerjava z drugimi obcinami
Brda Brda Nova Gorica Kanal Rence Sempeter | Medvode
cena za staf ekon.cena najnizja od 1.sept.201 2017 1.6.2019
|. starostno obdobje 503,18 516,48 514,35 517,28 505,00 465,6 509,67
poldnevni program 403,86 414,50 433,35 413,82 - 338,35 -
1. starostno obdobje 368,70 378,68 356,77 337,25 353,00 306,84 361,88
poldnevni program 296,28 304,26 299,4 269,8 - 232,51 -
kombiniran oddelek - 424,72 360,12 403,00 365,52 414,33
poldnevni program - 357,16 288,1 - 0
homogeni odd. 3-4 leta 424,72 414,33
1. starostno | kombinacija |2. starostno
Branik 514,35 375,17
Cepovan 426,85 358,09
Dornberk 569,29 424,72 372,42
Solkan 632,12 434,89 376,1
Sempas 542,47 425,19 356,77
Nova Gorica 542,81 425,44 369,47
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