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POROCILO
O DELU NADZORNEGA ODBORA OBCINE TRBOVLJE

V LETU 2017



Na podlagi 43. ¢lena Statuta Obcine Trbovlje ter Poslovnika o delu Nadzornega odbora Obé&ine
Trbovlje podaja Nadzorni odbor letno poroéilo o svojem delu za leto 2017.

uvoD

Sestava Nadzornega odbora Obéine Trbovlje (NOOT):
¢ Damijan Detela - predsednik

Metod Kurent - podpredsednik

Barbara Zibert BoZi¢ - &lanica

Simona Vrbnjak - ¢lanica

Rosanda Tomsi¢ - ¢lanica

Lea Hlebec - ¢lanica

Ivan Narat - ¢lan

POROCILO O DELU NOOT

NOOT je v letu 2017 zasedal na desetih rednih, dveh izrednih in dveh korespondenénih sejah.
- Svoje delo je opravljal na podlagi zakonov in drugih predpisov s podrogja javnih financ, Statuta
Obgine Trbovlje ter Poslovnika o delu NOOT.

NOQT je v letu 2017 izvedel osem nadzorov in sicer:

1. Nadzor nad poslovanjem Knjiznice Toneta Seliskarja v letih 2015-2016.

Nadzor je izvajala komisija v sestavi: Barbara Zibert Bozi¢, Simona Vrbnjak, Rosanda
Tomsic.
Ugotovitve:

Med pregledom nismo zaznali nobenih nepravilnosti pri poslovanju, zato priporo€amo, da
Knjiznica Toneta SeliSkarja nadaljuje z delom kot do seda;.

2. Nadzor nad investicijo Obnova ceste in parkiri$§é na Opekarni (Rekonstrukcija
ceste Trg revolucije — Opekarna — Ribnik 1. In 2. Etapa).

Nadzor je izvajala komisija v sestavi: Barbara Zibert BoZi¢, Rosanda Tomsi¢, lvan Narat,
" Damjan Detela.

Ugotovitve:

NOOT ugotavlja, da je nadzorovana oseba kot investitor investicije » Rekonstrukcija ceste
Trg revolucije — Opekarna — Ribnik 1. In 2. Etapa« svoje delo opravila korektno in ji
priporoca tak$no delo tudi v bodoce.

3. Nadzor odprtih terjatev in odprtih pravdnih zadev Obéine Trbovije (obdobje
2015 - 2016).

Nadzor je izvajala komisija v sestavi: Lea Hlebec, Simona Vrbnjak, Metod Kurent.



Ugotovitve:
Clani nadzornega odbora po predloZenih podatkih ugotavijamo, da so rezultati dela slusbe za
izterjavo in rezultati dela odvetnika g. Ostroznika v letih, ki so bila predmet nadzora zelo dobri,

zato predlagamo, da se nadaljuje s sedanjo prakso oz. azurnostjo izterjave zaradi posiediéno
zmanjsanega dolga tako pri nepravdnih kot pravdnih zadevah.

4. Nadzor nad upravijanjem stanovanj in poslovnih prostorov v lasti Obc¢ine
Trbovije ter investicijsko vzdrzevanje stavb, stanovanj in poslovnih prostorov v
letih 2015 in 2016

Nadzor je izvajala komisija v sestavi: Barbara Zibert Bozi¢, Lea Hlebec, Ivan Narat, Metod
Kurent.

Ugotovitve:

NOOT priporo¢a, da Ob¢ina Trbovlje poda pobudo, da se denarna valuta uredi z aneksom.,
prav tako pa tudi priporo€amo pregled starejsih pogodb glede na morebitne spremembe dologil
v zakonih, pravilnikih oz. uredbah.

5. Nadzor nad poslovanjem Mladinskega centra Trbovlje od 1.1.2015 do 31.12.
2016
Nadzor je izvajala komisija v sestavi: Barbara Zibert Bozi¢, Lea Hlebec, lvan Narat. -

Ugotovitve:

Ker komisija ni ugotovila nobenih krsitev priporo¢a, da Mladinski center Trbovlje nadaljuje z
ustaljenim delom.

6. Nadzor nad zaposlovanjem na Obéini Trbovlje od 1. 1. 2016 do 31. 5. 2017
Nadzor je izvajala komisija'v sestavi: Simona Vrbnjak, Rosanda Tomsi¢, Metod Kurent.

Ugotovitve:

Pri pregledu dostavljene dokumentacije ni bilo zaznati nepravilnosti, zato priporoéamo, da
nadzorovana oseba nadaljuje z delom kot do sedaj.
7. Nadzor nad poslovanjem Vrtca Trbovije

Nadzor je izvajala komisija v sestavi: Simona Vrbnjak, Rosanda Tomsig, lvan Narat, Metod
Kurent.

Ugotovitve:

Pri pregledu dostavljene in pregledane dokumentacije ni bilo zaznati nepravilnosti, zato
priporo¢amo, da nadzorovana oseba nadaljuje z delom kod do sedaj.



Komisija podaja sledeée predloge in priporodila:

- nadzorovana oseba naj prine s pomlajevanjem kadra, kajti ugotovljeno je bilo, da je
kar nekaj zaposlenih starejSih delavcev, kar pomeni upokojevanje v kratkem roku,

- maksimalno znizati Stevilo bolniskega staleza do 30 dni,

- resno se pogovoriti z lastnikom o kompletni rekonstrukciji oziroma novogradnji enote
Ciciban.

Komisija ugotavija, da je za nase najmlaj$e lepo poskrbljeno, zato priporoéamo, da $e napre;
tako kvalitetno 1zvajajo izobraZevanje-Kurikuluma in se prilagaja novim smernicam vzgoje
nasih cicibanov.

8. Nadzor nad investicijo Energetska sanacija OS Ivana Cankarja

Nadzor je izvajala komisija v sestavi: Barbara Zibret Bozi¢, Lea Hlebec, Damjan Detela.

Ugotovitve:

Komisija za izvedbo nadzora je mnenja, da sta nadzorovana oseba v vlogi investitorja in
strokovni nadzor svoje delo opravila korektno, do 25.10.2017 - do podalj$anja roka.

9. Aktivnosti v zvezi s projektom Rekonstrukcija in energetska sanacija OS
Trbovlje

V letu 2017 smo poleg rednih nadzorov, opravljali tudi dejavnosti v zvezi z Rekonstrukcijo in
energetsko sanacijo Osnovne Sole Trbovlje. V aprilu 2017 smo prejeli Izvedensko mnenje o
GOl delih.

O ugotovitvah iz izvedenskega mnenja smo obvestili Komisijo za gospodarstvo in proraéun in
Obdinski svet Ob¢ine Trbovlje. Ugotovitve je vsem zainteresiranim predstavila tudi ekipa
izvedencev direktno na objektu OS Trbovlje.

Maja 2017 smo na seji NOOT sprejeli sklep, kjer smo pozvali ob&insko upravo Obéine Trbovlje,
da o vseh postopkih glede rekonstrukcije in energetske sanacije Osnovne $ole Trbovlje redno
obves¢a NOOT. Ker do novembra 2017 nismo prejeli zapisnika o zakljuéku del, niti izjave
nadzornika o prevzemu, smo vso dokumentacijo v zvezi z Rekonstrukcijo in energetsko
sanacijo Osnovne Sole Trbovlje odstopili Ministrstvu za notranje zadeve in Raéunskemu
sodiséu v nadaljnjo obravnavo in ukrepanje

PORABA SREDSTEV

Poraba sredstev, ki so jih ¢lani porabili za izvajanje svojih nalog, bo razvidna iz Zakljuénega
racuna proracuna Ob¢ine Trbovlje za leto 2017.

Nadzor nad investicijo Energetske sanacije OS Ivana Cankarja je bil zaklju¢en s konénim
poroCilom dne 15. 12. 2017. Sredstva za pladila nadzora so iz nam neznanega razioga



porabljena iz proraéuna za leto 2018. Kar posledi¢éno pomeni en nadzor man;j v letu 2018, kot
je bilo planirano v vsebinskem nacrtu za leto 2018.

ZAKLJUCEK

Vsi élani NOOT so bili po svojin zmoznostih vkljuéeni v delo in so aktivho sodelovali pri
nadzorih, na rednih sejah NOOT ter na nekaterih sejah Ob&inskega sveta Obcine Trbovlje.

Predsednik NOOT
Damjan Detela

Priloga:
e konéna porocila opravljenih nadzorov v letu 2017
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Na podiagi 35.8lena Statuta Ob&ine Trbovlje (Uradni vestnik Zasavja, §t.29/11 in 21/14),
37. ¢lena Poslovnika o delu Nadzornega odbora Obé&ine Trbovlje (Uradni vestnik Zasavja $t.
3/2015) ter sklepa §t. 060-1/2017-1 z dne 27.2.2017, izdaja komisija Nadzornega odbora
Obéine Trbovlje nasledn;ji

POROCILO O OPRAVLJENEM NADZORU

1. NASLOV IN OSNOVNI PODATKI
Predmet nadzora je bil nadzor nad poslovanjem Knjiznice Toneta Seliskarja v letih 2015-
2016. Pregled je opravila tri¢lanska komisija Nadzornega odbora na podlagi sklepa seje
Nadzornega odbora Ob¢ine Trbovlje z dne 27.2.2017 &t. 060-1/2017-1.

2, UVOD

Pregled se je zaCel dne 21.3.2017 ob 17.00 uri s skupnim sestankom ¢&lanov komisije
nadzora in predstavniki nadzorovane osebe na sedeu nadzorovane osebe.

3. NAVzOCI
Komisija NO:
Barbara Zibert Bozid
Simona Vrbnjak

Rosanda Toms§ic

Predstavniki nadzorovane osebe:

. Katra Hribar Frol-direktorica

Na uvodnem sestanku je bila s strani nadzorovane osebe prisotna direktorica Katra Hribar
Frol. V skladu z dogovorom je dostavili vso potrebno dokumentacijo v pregled &lanom

NOOT.

Komisija je pregledala naslednjo dokumentacijo:

Davéni obradun za leto 2014 in 2015 z bilancami

Seznam investicij

Najemnine, avtorski honorarji

Seznam in visina lastnih prihodkov

Stevilo zaposlenih, stopnja izobrazbe , delovna mesta, pla&na lestvica, privedbe v visji plaéni
razred, sistemizirana in zasedena delovna mesta




Podatki 0 nadzorovani osebi:

Knjiznica Toneta Selidkarja je javni zavod, ki ga je ustanovila ob&ina Trbovlje.

Knjiznico je v letih 2014 in 2015 zastopala, predstavljala In vodila direktorica Simona Solina.
Knjiznico upravija Svet Knjiznice Toneta Seliskarja Trbovije, ki ga sestavijajo: Stirje
predstavniki ustanoviteljice, dva predstavnika uporabnikov in en predstavnik zaposlenih.

Knjiznico Toneta Seli$karja sestavijajo naslednje organizacijske enote;
- osrednja knjiznica
- krajevna knjiznica, enota Dom svobode

ter oddelki:
- oddelek za mladino :
- oddelek za odrasle (s gitalnico in e-knjiZico)
- oddelek za nabavo in obdelavo gradiva.

Cilji knjiznice:

Le-ti izhajajo iz osnovnega namena, ki je posredovanje knjizniénega gradiva in storitev ter
uresnitevanje knjizniéne dejavnosti.

KratkoroCni cili so vsako leto opredelieni v programu dela za naslednje leto, med
dolgoroénimi cilji pa Zelijo izpostaviti priblizevanje Standardom za splo§ne knjiZnice, ki naj bi

jih dosegli do leta 2015, njihova veljavnost pa je podaljana do leta 2017 ter skladnost s
StrateSkim naértom knjiznice za obdobje 2015-2019.

2. UGOTOVITVE
Komisija je pregledala zakljuéni raéun za leto 2014 in 2015:

Podatki za leto 2014:

o celotni prihodki:286.626,32 €
¢ celotni odhodki: 286.561,81 €

Podatki za leto 2015:
o celotni prihodki:278.883,95 €
s celotni odhodki: 278.883,95 €

Podatki za leto 2014:

V letu 2014 so bili lastni prihodki Knjiznice Toneta SeliSkarja sestavljeni iz:
o ¢lanarine 13.411,15 €
e opomini, zamudnine 12.855,80 €
¢ fotokopije, obvedéanje 2.985,06 €
¢ medknjiznine izposcje 14,00 €
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Podatki za leto 2015:

V letu 2015 so bili lastni prihodki Knjiznice Toneta Sell§karja sestavljeni iz:
¢ ¢lanarine 15.112,25 €
e opomini, zamudnine 11.499,56 €
o fotokopije, cbvestanje 3.442,73 €
e medknjizniéne izposoje 7,00 €
s prodaja knjig 480,00 €

Knjiznica Toneta Seliskarja vecjih investicij ni imela, investira se v ragunalnike, klime,
antivirusne-virusne programe itd.

Knjiznica Toneta SeliSkarja ima sklenjeno pogodbo §t. 64000-50/2012 z dne 18.9.2002 s
KUD Svoboda Trbovlje za najem in namen knjizni&nih prostorov v stavbi Svoboda Trbovije v
velikosti 120 m2 in v vrednosti 840,00 € na mesec, kar v povpred&ju znada 7 €/mesec.
Najemna pogodba je skienjena za dobo 5 let, ugotovijeno pa je, da pogodba nima sklenjenih
aneksov za podalj$anje, kar je potrebno dopolniti. Komisija je tudi menja, da je najemnina za
najete poslovne prostore, ki vkljuéujejo tudi ogrevanje, smeti in vodo, visoka in predlaga
razgovor z najemnikom o zniZanju najemnine.

Knjiznica Toneta SeliSkarja ima sklenjeno pogodbo &t. 1/2007 (271/2007) z dne 28.8.2007 z
Zvezo zdruZenj borcev in udelezencev NOB Obgine Trbovlje za najem in namen pisarniskih
prostorov na Ul. 1. Junija 19, Trbovlje v velikosti 48 m2 in v vrednosti 120,62 € na mesec, kar
v povpreéju znada 2,51 €/m2.

Avtorski honorarji za leto 2014 so bili izplaéani v skupnem znesku 800 € bruto, v letu 2015
pa v znesku 100 €.

Stevilo sistemiziranih splo$nih delovnih mest je 4,5, dejansko &tevilo zaposlenih pa 2, prav
tako je vel sistemiziranih strokovnih delovnih mest, kot trenutno zasedenih (10
sistemiziranih, 6 zasedenih). Od skupno $tevilo zaposlenih (8 zaposlenih) sta dva zaposlena
za kraj8i delovni ¢as (po &tiri ure).

Zaradi dologil ZUJF-a je bilo kljub potrebi po novih usluzbencih zaposlovanje onemogoéeno.

Napredovanj v letu 2014 ni bilo, v letu 2015 pa so napredovanja izvedli na podlagi Zakona o
javnih usluzbencih, Zakona o sistemu plaé v javnem sektorju, Uredbe o napredovanijih javnih

usluzbencev v plaéne razrede in nazive.

Knjiznica Toneta SeliSkarja prireja literarne vedere, za katere mora vsakokrat &italnico
preurediti za udeleZence teh vecderov, zato komisija priporo¢a, da bi bilo smiselno pridobiti
dodaten prostor, npr. »Borovo«. Direktorica knjiznice pove, da so se za odkup poslovnega
prostora »Borovo«z lastniki Zze pogovarjali, vendar ni pri§lo do zaklju¢ka, zato komisija
predlaga, da se poveze z obginsko upravo in se posku$ajo skupaj dogovoriti za odkup ter
raz8iritev prostorov knjiznice, kar bi bilo v zadovoljstvo vsem ob&anov obé&ine Trbovije.

Knjiznica bo v prihodnjem letu obelezZila veé okroglih obletnic: 110 let knjiznigne dejavnosti v
Trbovljah, 15 let od podpisa Akta o ustanovitvi, 10 leto projekta No¢ v knjiznici, za kar jim Ze
v naprej Cestitamo. Komisija je prepritana, da bi bila pridobitev dodatnega prostora nagrada



za ves vlozen trud v njihovo delovanje, kar bi bilo posleditno v dobrobit celotni lokalne
skupnosti.

Clanice komisije za nadzor smo s strani direktorice Katre Hribar Frol dobile vse podatke v
Zeleni obliki in v zahtevanem roku za izvedbo nadzora.

3. PREDLOGI IN PRIPOROCILA

Med pregledom nismo zaznali nobenih nepravilnosti pri poslovanju, zato priporo¢amo, da
Knjiznica Toneta SeliSkarja nadaljuje z delom kot do sedaj.

4. ZAKLJUCEK

Pomen predlogov in priporocil s strani nadzornega odbora naj bi bili predvsem v pomoé
strokovnim sluzbam pri njihovem poslovanju.

PRAVNI POUK: To poro€ilo je dokonéno. Ugovor zoper porodilo ni mogog.

Pripravile:

- &lanice Komisije za izvedbo nadzora(Barbara Zibert Bozig,Simona Vrbnjak in
Rosanda Tomsi¢)

Predsednik
Nadzornega odbora Ob¢&ine Tybovlje

NADZORNI
ODBOR

A
Mestni 1o

Vroéiti:

- nadzorovani osebi-Knjiznica Toneta SeliSkarja (Katra Hribar Frol-direktorica)
- ¢lanom komisije
- arhiv
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Na podiagi 35.¢lena Statuta Ob¢ine Trbovlje (Uradni vestnik Zasavja, §t.29/11 in 21/14),
37. &lena Poslovnika o delu Nadzornega odbora Ob¢ine Trbovlje (Uradni vestnik Zasavja §t.
3/2015) ter sklepa §t. 060-2/2017-1 z dne 27.02.2017, izdaja komisija Nadzornega odbora
Obé¢ine Trbovlje naslednji

POROCILO O OPRAVLJENEM NADZORU

1. NASLOV IN OSNOVNI PODATKI

Predmet nadzora je bila investicija Obnova ceste in parkiri§¢ na Opekarni (Rekonstrukcija
ceste Trg revolucije — Opekarna — Ribnik 1. In 2. Etapa). Pregled je opravila 8tiri¢lanska
komisija Nadzornega odbora na podlagi sklepa seje Nadzornega odbora Obgine Trbovlje z
dne 27.2.2017 &t. 060-2/2017-1.

2. UVOD

Pregled se je zacel dne 28.3.2017 ob 17.00 uri s skupnim sestankom ¢&lanov komisije
nadzora in predstavniki nadzorovane osebe na sedeZu nadzorovane osebe.

Komisija NO;

Barbara Zibert Bozi&
lvan Narat

Rosanda Tomsi¢
Damjan Detela

Predstavniki nadzorovane osebe:

Andreja Bienelli Kalpi¢
Katarina Conradi

Na uvodnem sestanku je bila s strani nadzorovane osebe predana vsa zahtevana
dokumentacija v pregled ¢lanom NOOT.

Komisija je pregledala slededo dokumentacijo:

Tehniéne osnove za izvedbo projekta (PZI dokumentacijo)
Dokument identifikacije projekta

Finan&no konstrukcijo (Investicijski program)

Razpisno dokumentacijo

Prispele ponudbe za izvedbo projekta

Zapisnik o odpiranju ponudb

Zapisnik o izboru izvajalca

Pogodbo z izbranim izvajalcem

ONOOA WM




8. Dokumentacijo v zvezi s postopkom izbire izvajalca tehniénega nadzora
10. Pogodbo z izvajalcem tehni¢nega nadzora

11. Gradbeni dnevnik

12. Zapisnike s strani tehni¢nega nadzora

13. PID dokumentacijo

14. Zapisnik o konénem prevzemu

15. Zapisnik o inSpekcijskem pregledu

16. Morebitne anekse k pogodbam

17. Konéno ceno projekta s specifikacijo vseh strokov

3. UGOTOVITVE

Nadzorovana oseba je predmetno investicijo izvedla v dveh etapah. Za vsako etapo je bil
izvajalec gradbenih del izbran na osnovi Zakona o javnem narodanju, razpisna
dokumentacija pa objavijena na Portalu javnih naroéil. Izvajalca gradbenega nadzora je
nadzorovana oseba izbrala na osnovi zbiranja ponudb za gradbeni nadzor.

ETAPA 1:
Nadzornik:

MV BIRO, Marija Vlahusi¢ s.p., Lapajnetova ulica 04, Kréko
Vrednost naroéila; 3.501,40 EUR z DDV

lzvajalec:

AGM NEMEC d.o.0., Sedraz 3, Lasko

Pogodbena vrednost: 213.031,00 EUR z DDV

Pogodba &t. 430-12/2015-22 podpisana dne 24.08.2015
Rok izvedbe: 30.10.2015

NOOT je mnenja, da so nadzorovana oseba v vlogi investitorja, izvajalec in nadzornik svoje
delo opravili korektno. Etapa 1 je bila zakljutena za dogovorjeno pogodbeno ceno. K
izvajalski pogodbi je bil sklenjen le en aneks brez finanénega uéinka — Aneks §t.1 s katerim
se je podalj$al rok izvedbe za dvajset dni, do 20.11.2015. Razlogi za podalj$anje roka
izvedbe so sprejemljivi. Projektna dokumentacija je urejena.

ETAPA 2:
Nadzornik:

OZZING d.o.0., Mestni trg 5a, Trbovije

Pogodbena vrednost; 8.418,00 EUR

Pogodba §t. 431-17/2016-1 podpisana dne 05.08.2016
Rok izvedbe: 90 dni

lzvajalec:

AGM NEMEC d.o.0., Sedraz 3, Lasko

Pogodbena vrednost: 357.057,94 EUR z DDV

Pogodba §t. 430-10/2016-38 podpisana dne 08.08.2016

Rok izvedbe: dela 28.10.2016, uporabno dovoljenje 30.11.2016




NOOT je mnenja, da so nadzorovana oseba v vlogi investitorja, izvajalec in nadzornik svoje
delo opravili korektno. Etapa 2 je bila zakljuéena za dogovorjeno pogodbeno ceno. K
izvajalski pogodbi je bil sklenjen le en aneks brez finanénega uéinka — Aneks §t.1 s katerim
se je podalj$al rok izvedbe del do 30.11.2016 in rok za uporabno dovoljenje do 20.12.2016.
Razlogi za podalj$anje rokov so sprejemijivi. Projektna dokumentacija je urejena.

®

4. ZAKLJUGEK

NOOT ugotavija, da je nadzorovana oseba kot investitor investicije » Rekonstrukcija ceste
Trg revolucije — Opekarna — Ribnik 1. In 2. Etapa« svoje delo opravila korektno in ji priporo¢a
taksno delo tudi v bodoge.

PRAVN!I POUK: To porotilo je dokoné&no. Ugovor zoper porocilo ni mogo€.

Pripravili:

- Elani Komisije za izvedbo nadzora (Barbara Zibert BoZi&, Ivan Narat, Rosanda
Tomsi¢, Damjan Detela)

Predsednik
Nadzornega odbora Ob¢ing Trbovlje
D

NADZoRN;
1 ODBOR
Ostni 1rg &

Vrogiti:

- nadzorovani osebi
- ¢&lanom komisije
- arhiv
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Stevilka; 060-3/2017-3
Datum: 10. 5. 2017

Na podlagi 35. &lena Statuta Ob&ine Trbovlje (Uradni vestnik Zasavija, §t. 29/11 in 21/14), 37. &lena
Poslovnika o delu Nadzornega odbora Obdine Trbovlje (Uradni vestnik Zasavja, §t. 3/15) ter sklepa §t.
060 —3/2017 — 1 z dne 27.02. izdaja komisija Nadzormega odbora Ob¢&ine Trbovlje naslednje

POROCILO O OPRAVLJENEM NADZORU

1. NASLOV IN OSNOVNI PODATKI

Predmet nadzora je bil Pregled odprtih terjatev in odprtih pravdnih zadev Obcine Trbovlje
(obdobje 2015 — 2016). Pregled je opravila tri¢lanska komisija Nadzornega odbora na podlagi sklepa
§t.060-3/2017-1 z dne 27.02.2017.

2. UVOD

Pregled se je zalel dne 19.04.2017, ko je bila komisiji dostavljena zahtevana dokumentacija po
elektronski posti, odgovore na zastavljena vprasanja je komisija prejela po elektronski po¥ti, prav tako
naknadno zahtevano dokumentacijo.

Komisija NOOT:
1. LeaHlebec

2. Simona Vrbnjak
3. Metod Kurent

Predstavniki nadzorovane osebe:
1. Ur¥ka Pozni¢ Gorsek
2. Katarina Bajde
3. Jana Skorjanc Strakl

Podatki o nadzorovani osebi:

Nadzorovani organ je Oddelek za premoZenjske zadeve, vodja oddelka je Jana skorjanc Strakl,
skupaj pa so v oddelku zaposlene §tiri osebe.

Podrodja dela:
e Nakup, prodaja in oddaja stanovanj, poslovnih prostorov, zemljisc,
e organiziranje gradnje, adaptacije in rekonstrukcije objektov v lasti obgine,
e investicijsko in tekode vzdrZevanje stanovanj in poslovnih prostorov,
e subvencioniranje stanovanjskih najemnin...

Clani nadzornega odbora smo s strani ob&ine dobili v zahtevanem roku podatke v Zeljeni obliki za
izvedbo nadzora.



Komisija je pregledala naslednjo dokumentacijo:
bilance stanja z odprtimi terjatvami za leto 2015 in 2016, z obrazloZitvijo

odpis terjatev v letih 2015 in 2016 s pojasnili

seznam odprtih pravdnih zadev, predlogi in sklepi o izvrsbi
seznam odprtih terjatev od 0 do nad 10 let za leto 2015 in 2016
seznam uspednih izterjav dolgov do 31.12.2015 in 2016

3. UGOTOVITVE
Clani nadzornega odbora so pregledali navedeno dokumentacijo in ugotovili sledege:

-odprte kratkoroCne terjatve na dan 31.12.2015 zna%ajo 1.517.167€, kar pomeni 1,82 % glede na
bilanco stanja v visini 83.255.319€. Od tega znasajo terjatve iz naslova izdarih radunov za
najemnine za poslovne prostore, stanovanjske objekte, zemlji¥8a, terjatve do JPK za nepladano
takso za odvajanje odpadne padavinske vode in odpadkov v vrednosti 994.915€ bruto z DDV,
terjatve za obresti v viSini 200€, terjatve za boleznine nad 30 dni v vidini 7022€, terjatve do
proradunskih uporabnikov v viSini 51.520€, terjatve za DDV v viini 4€, terjatve izfinanciranja v
viSini 2.289€, druge terjatve v viini 42€, terjatve do FURS za javnofinanéne pritmdke v vi§ini
461.135€, v skupnem znesku odprtih terjatev so vitete tudi nezapadle terjatve v vi¥ini 464.924€.

-odprte kratkoro&ne terjatve na dan 31.12.2016 znaSajo 1.178.567€, kar pomeni 13 % glede na
bilanco stanja v viSini 82.788,139€. Od tega zna$ajo terjatve iz naslova izdamih radunov za
najemnine za poslovne prostore, stanovanjske objekte, zemljis¢a, terjatve do JPK za neplaano
takso za odvajanje odpadne padavinske vode in odpadkov v vrednosti 785.023€ bruto z DDV,
terjatve za obresti v visini 305€, terjatve za boleznine nad 30 dni v viSini 6.927€, terjatve do
proradunskih uporabnikov v vi§ini 26.251€, terjatve za DDV v visini 3€, terjatve izfinanciranja v
vi§ini 4.012€, druge terjatve v vi¥ini 1.399€, terjatve do FURS za javnofinan¢ne prihodke v
vi§ini 354.647€, v skupnem znesku odprtih terjatev so vitete tudi nezapadle terjatve v visini
354.694€.

V bilancah stanja se upo¥teva vse odprte terjatve, tudi nezapadle, ker bilanca stanja zajema
podatke do 31.12. tekoCega obdobja, terjatvam, ki so opredeljene kot nezapaile pa potece
rok pladila v mesecu januarju naslednjega leta, zaradi Cesar je komisija pri primerjavi
podatkov upoStevala samo dejanske, Ze zapadle terjatve. Zapadle in nepladame terjatve iz
tekodega obdobja se vedno nahajajo v bilanci stanja tekolega obdobja in so v primern
nepladila predlog izterjave v naslednjem obdobju.

Po pregledu bilanc stanja vkljuno s kontom za odprte kratkorofne terjatve po stanju
31.12.2015 in 31.12.2016 komisija ugotavlja, da se stanje odprtih kratkorotnih terjatev
glede na velikost prorauna spreminja in se je vifina terjatev v sorazmerju z velikostjo
proratuna v letu 2016 v primerjavi z letom 2015 zmanjala. '

-Komisija je pregledala seznam dolgov na dan 31.12. 2015 in 31.12.2016 ter pri lem ugotovila .
naslednje:

za leto 2015

1. nezapadle terjatve v viSini 464.924 €

2. do 3 mesecev v visini 606.118 € '
3. od 3 mesece do 1 leta v vi§ini 68.033 € :
5. od 1 leto do 5 let v vi§ini 251.560 €

6. od 5-10 let v visini 83.340 €

7. nad 10 let v viini: 39.871 €



za leto 2016

1. nezapadle terjatve v viSini 354.691 €
2. do 3 mesecev v vidini 415447 €
4. od 3 mesece do 1 leta v viini 73,720 €
5. od 1 leto do 5 let v vi¥ini 193.459 €
6. od 5-10 let v vidini 95.955 €
8. nad 10 let v viSini: 37.006 €

Na podlagi pridobljenih podatkov komisija ugotavlja, da najveji deleZ dolga predstavijajo
odprte terjatve od 0 mesecev do 3 mesecev in pa od 1 leta do 5 let. Iz podatkov je razvidno, da se
terjatve v nekaterih obdobjih zmanj§ujejo, v drugih pa povedajo, kar je najbri posledica
prenosa dolga v naslednje obdobje.

— Pri odpisu terjatev v letih 2015 in 2016 komisija ugotavija, da so bile terjatve odpisane
po sklepih Zupanje $t. 477-36/2015 in ¥t.477-36/2015-2 ter sklepu ob¢inskega sveta §t.032-
11/2015-19 iz nasl, razlogov:

~ naslova zamudnih obresti, zaradi neuspesnih izvr$b,osebnih stefajev, prenizkih zneskov
za izvrbo, neplaéil po izvr$bi, odpis dolga zaradi smrti dolZnikov, odpis dolga tujcem, itd..
in sicer:

— zaleto 2015: 43 odpisov v viSini 39.543 €

— zaleto 2016: 13 odpisov vvisini 1.264€

V letu 2015 in 2016 je pristojna sluZba a¥urno pristopila k postopkom izterjave dolgov, kar
se kaZe v tem, da je do 31,12,.2015 po predoZenih podatkih uspela izterjati dolg v viini
147.406€ (izterjava po racunih minus odpis dolgov) ter za leto 2016 v visini 495.068€
(izterjava po ratunih minus odpis dolgov) in icer za izdane bremenitve od 1.1. 2000 do
31.12.2016, vendar pa iz samih podatkov ni razvidno, kdaj je dolg dejansko nastal.

N podlagi predloZenih podatkov je komisija opravila tudi primerjavo podatkov o odprtih
terjatvah iz leta 2014 in za leti 2015 ter 2016 :

do 31,12.2014 do 31.12,2015 do 31.12,2016
odprte terjatve skupaj 1.190.956€ 1.517.167€ 1.178.576€
minus nezapadle terjatve 293.496€ 464.924€ 354.691€
zapadle neplacane terjatve  897.460€ 1.052.243€ 823.885€

Iz primerjave viSine nepladanih terjatev od leta 2014 do 2016 je razvidno, da so se dolgovi v letu
2015 poveéali, v letu 2016 pa precej zmanjsali glede na predhodna obdobja. Glede na zelo
uspeSno izterjavo v letu 2016 in stanje zapadlih nepladanih terjatev za leto 2016 kaZe na
dejstvo, da v tekofem obdobju nastajajo spet nove terjatve, ki so nato predmet izterjave v
naslednjem obdobju.

Iz navedenega je razvidno, da se dolgovi iz preteklih let podasi zmanjSujejo, glede na viSino
izterjanih dolgov v letu 2015 in 2016 pa komisija meni, da se vefina uspeSne izterjave v letih
2015 in 2016 nanaSa na tekoda obdobja oz. obdobja do 1 leta, kar je seveda zelo pomembno, saj
se tekode terjatve ne prenaSajo v naslednja obdobja, ko postanejo teZje izterljive.
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-Seznam odprtih pravdnih zadevi na dan 31.12.2016 izkazuje 9 nereSenih zadev. Iz
predloZenega seznama odvetnika g. OstroZnika je razvidno, da je bilo v letu 2015 uspesno
reSenih 5 pravdnih zadev, 5 je bilo nerefenih ter 1 nerefena nepravdna zadeva, ki pa je v letu
2016 uspe¥no reSena. V letu 2016 seznam izkazuje 31 pravdnih zadev ( fizi¢ne in pravne osebe ),
od tega je v tekofem letu uspe$no zaklju¥enih vetina postopkov in sicer vse v korist ob&ine, 9
pravdnih zadev je Se v postopku pred sodi§¢em, za eno nere¥eno zadevo iz leta 2015 pa je bil
narok preklican, ker dolZnik nima premoZenja in torej tudi ni stefajne mase.

1. PREDLOGI IN PRIPOROCILA

Clani nadzornega odbora po predloZenih podatkih ugotavljamo, da so rezultati dela sluzbe
za izterjavo in rezultati dela odvetnika g. OstroZnika v letih, ki so bila predmet nadzora zelo
dobri, zato predlagamo, da se nadaljuje s sedanjo prakso oz. aZurnostjo izterjave zaradi
posledi¥no zmanj¥anega dolga tako pri nepravdnih kot pravdnih zadevah.

2. ZAKLJUCEK

Pomen predlogov in priporoéil s strani nadzornega odbora naj bi bili predvsem v pomod
strokovnim sluZbam pri njihovem poslovanju.

PRAVNI POUK: To poroéilo je dokon¥no, ugovor zoper poro€ilo ni mogog.

Pripravili:
- &lani Komisije za izvedbo nadzora
(Lea Hlebec, Metod Kurent ter Simona Vrbnjak)

Predsednik
Nadzornega odbtra Obgine Trbovlje

NADZORNI

ODBOR
| wg ™
Vroéiti:

- nadzorovani osebi — Ob&ina Trbovlje

o Jasna Gabri¢, mag. ~ Zupanja

o Urka Pozni® Gorek — direktorica ob&inske uprave

o Oddelek za premoZenjske zadeve: Jana Skorjanc Strakl ter Katarina Bajde
- &lanom komisije
- arhiv

Damjan DETELA
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il] OBCINA TRBOVLJE
R NADZORNI ODBOR

) Mestni trg 4, 1420 TRBOVLJE
el 0356/34-800, faks 0356/27-986, 8 — mall. obcina trbovije@trbovije.sl

Stevilka; 060-4/2017-4
Datum; 5. 6. 2017

Na podlagi 35.¢lena Statuta Obéine Trbovije (Uradni vestnik Zasavja, §t.29/11 in 21/14),
37. ¢lena Poslovnika o delu Nadzornega odbora Obgine Trbovije (Uradni vestnik Zasavja §t.
3/2015) ter sklepa §t. 060-4/2017-1 z dne 8.3.2017, lzdaja komisija Nadzornega odbora
Obégine Trbovlje naslednje

POROCILO O OPRAVLJENEM NADZORU

1. NASLOV IN OSNOVNI PODATKI

Predmet nadzora je bil nadzor nad upravljanjem stanovanj in poslovnih prostorov v lasti
Obcine Trbovlje ter Investicijsko vzdrzevanje stavb, stanovanj in poslovnih prostorov
v letih 2015 in 2016. Pregled je opravila Stiriélanska komisija Nadzornega odbora na podlagi
sklepa seje Nadzornega odbora Ob&ine Trbovije z dne 8.3.2017 &t. 060-4/2017-1.

2. UvOD

Pregled se je zadel dne 12.4.2017 ob 17.00 urli s skupnim sestankom clanov komisije
nadzora in predstavniki nadzorovane osebe na sedeZu nadzorovane osebe.

3. NAVZOGI

Komisija NO:

Metod Kurent

Lea Hlebec

Barbara Zibert Bozi
Ivan Narat

Predstavniki nadzorovane osebe:

Jana 8korjanc Strakl
Vesna Strakudek

Na uvodnem sestanku sta bili s strani nadzorovane osebe prisotni Jana Skorjanc Strakl in
Vesna Strakusek. V skladu z dogovorom sta dostavili vso potrebno dokumentacijo v pregled
¢lanom NOOT. Na uvodnem sestanku se je komisija dogovorila za :posredovanje
dokumentacije po elektronski posti, katero je komisija tudi prejela. Dne 15.5.2017 je komisija
posredovanja vpra$anja In zaprosilo za dodatno dokumentacijo. Odgovore na vprasanja in
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dodatno dokumentacijo je komisija prejela 16.5.2017.
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Komisija e pregledala naslednjo dokumentaciio:

Pogodbo o opravijanju upravniskih storitev za stanovanja in ve&stanovanjske oziroma

poslovno-stanovanjske stavbe §t. 219/2015-T
Aneks &t.1 k pogodbi o opravijanju upravniskih storitev za stanovanja in vedstanovanjske

oziroma poslovno-stanovanjske stavbe

Vso dokumentacijo v zvezi z priklopom na Gistilno napravo- Savinjska cesta 1,2,3 in 6

Vso dokumentacijo v zvezi z izdelavo termoizolacije fasade na objektu Sustarjeva kolonija 1

Pogodbo o upravijanju &t. 17/9 upravljavca Nase okolje
Potrdilo iz Upravne enote Trbovlje §t. 372/23-2003 o upravljanju objektov s strani podjetja

Nase okolie
Odlo&bo Upravne enote Trbovlje &t. 352-183/2008-3 o upravijanju objekta Sutarjeva kolonija

2

Pogodba o upravljanju &t. 388/92-88 upravijavca Stanovanjsko podjetje Zagorje ob Savl
Seznam poslovnih prostorov in upravnike teh prostorov

10. Pogodba o izvajanju storitev upravijanja z Metalka stanovanjske storitve d.o0.0.

Podatki 0 hadzorovani osebi:

Nadzorovani organ je oddelek za premozenjske zadeve Obcine Trbovlje, vodja oddelka Je Jana
Skorjanc Strak.

Podrogja dela:

Nakup, prodaja in oddaja stanovanj, poslovnih prostorov, zeml;jis¢,

organiziranje gradnje, adaptacije in rekonstrukcije objektov v lasti obEine,
investicijsko in tekoge vzdrzevanje stanovanj in poslovnih prostorov,
subvencioniranje stanovanjskih najemnin,

vodenje postopkov v zvezi s pridobivanjem in z razpolaganjem z ob¢inskim

premozenjem...

Clani nadzornega odbora smo s strani ob&ine dobili vse podatke v Zeleni obliki in

zahtevanem roku za izvedbo nadzora.



3. UGOTOVITVE

Obéina Trbovlje ima za upravijanje stanovanjskih in poslovnih prostorov v njihovi lasti
izbranih pei upravIJa\)cev, od tega so trije v Trbovljah (Nase okolie, Spekter d. 0. o in
Stanovanjsko obrino podjetje Trbovlje) eden-Stanovanjsko podjetie Zagorje ob Savi v
Zagorju ob Savi in eden (Metalka stanovanjske storitve d. o. o) v Ljubljani.

Komisija za izvedbo nadzora je dne 15.5.2017 zaprosila nadzorovano osebo za dodatne
pojasnitve. Nadzorovanja oseba je odgovor podala 16.5.2017:

- Primer pogodbe o investiciiskem vzdrzevanju poslovnih prostorov:

Pri investicjskem vzdrZevanju poslovnih prostorov gre za manj$a dela, kjer z izvajalcem ne
sklepamo pogodbe, ampak najugodnej$emu izdamo naroéilnico na podlagi postopka zbiranja
ponudb. Do sklenitve pogodbe pride pri vegjih obnovah, ki pa jih v zadnjem obdobju ni bilo.
Glede investicijskega vzdrZzevanja poslovnih prostorov nimamo izbranega enega izvajalca za

vse obnove kot je pri stanovanjih.

- Ali so dogovoriene in podpisane kon&ne pogodbe oziroma cene izvedbe fiksne cena

ali pa se spreminjajo zaradi dodatnih del?

Tu bi prosili za pojasnilo, na kaj se vpra$anje nanasa. Ce se nanasa na vpraSanje pogodb
glede izvedb fasad, strehe ipd., pogodbe z izvajalcem sklepa upravnik in je to odvisno od
posameznega primera. Ce npr. pride do dodatnih del, ki v pogodbi niso zajeta, mora o tem
obvestiti etaZne lastnike, ki dela potrdijo. Ce ss vpraanje nanaa na poslovne prostore, smo
odgovor podali Ze zgoraj, da najveckrat ne gre za pogodbo, ampak za naroéilnico, saj Je
vrednost del niZja. V primeru sklenltve pogodbe pa je zopet odvisno od primera do primera,
kako je posamezno doloéilo v pogodbi definirano gleds na ’predmet investicije.

Komisija za izvedbo nadzora je pregledala vso zgoraj navedeno dokumentacijo. Med
pregledom zgoraj navedene-predioZene dokumentacije komisija ni ugotovila hujsih krsitev pri
upravljanju stanovan] in poslovnih prostorov v lasti Obg&ine Trbovije.

Komisija za izvedbo nadzora priporo¢a, da se pri pogodbah o upravijanju uskladi denarna

valuta z frenutno veljavno denarno valuto.



Komisija je v zakonitem roku prejela odzivno porodilo na prediog poroéila o opravljenem
nadzoru &t. 060-4/2017-2 z dne 17.5.2017.
V odzivnem porocilu je nadzorovana oseba zapisala:

»Za pogodbe, skienjene pred dnevom uvedbe evra velja dolo&ilo 13. Clena Zakona o uvedbi
evra (Uradni list RS, §t. 114/06), ki med drugim pravi, da se z dnem uvedbe evra 3teje, da se
tolarski zneski, navedeni v predpisih, sodnih in upravnih aktih, vrednostih papirjih, pogodbah,
drugih pravnih aktih,.. glasijo na evro, preradunano po teéaju zamenjave.

Glede na navedeno smatramo, da predlagane spremembe pravnih aktov, v nagem primeru
spremembe Pogodb o opravijanju storitev upravijanja v vestanovanjskih stavbah, sklenjih
med upravnikom in etaZnimi lastniki, niso potrebne, saj je bila denarna valuta usklajena Ze
ob uvedbi evra. Skladno z navedenim je potrebno poudariti da gre v teh primerih za
pogodbe o upravijanju ve&stanovanjskih objektov, v katerih je Obgina Trbovlje manj$inskih
lastnik in bi se s sklenitvijo morali strinjati vsi etazni lastniki dologene stavbe.

Lahko pa podamo pobudo upravnikom za sklenitev aneksa k pogodbi o upravljanju, vendar

kot Ze zgoraj re¢eno smatramo, da le-to ni potrebno.«

4. PREDLOGI IN PRIPOROCILA

Glede na zgoraj navedeno priporoéamo, da Obéina Trbovlje poda pobudo, da se denarna
valuta uredi z aneksom., prav tako pa tudi priporoGamo pregled starej$ih pogodb glede na
morebitne spremembe doloéil v zakonih, pravilnikih oz. uredbah.. -

5. ZAKLJUGEK

Pomen predlogov in priporoéil s strani nadzornega odbora naj bi bili predvsem v pomo¢
strokovnim sluzbam pri njihovem poslovanju.

PRAVNI POUK: To poroéilo je dokonéno. Ugovor zoper porogilo ni mogoé.
Pripravili

- Clani Komisije za izvedbo nadzora (Metod Kurent, Lea Hlebec, Barbara Zibert BoZig,
[van Narat)

i



Podpredsednlk
Nadzornega odbora Obéine Trbovlje
Metod/Kurent

NADZORNI
ODBOR

'1"estn| 1o &

Vroéltl:

- nadzorovani osebi-Obdina Trbovlje (Zupanja, Jasna Gabri&, mag.)

- Oddelek za premoZenjske zadeve (Jana Skorjanc Strakl, Vesna Strakusek, Jure
Razpotnik)

- Clanom komisije

- arhiv



il OBCINA TRBOVLJE
§-4 NADZORNI ODBOR
Mestni trg 4, 1420 TRBOVLJE

Tel.. 0356/34-800, faks: 0356/27-988, e - mail Obcina.trbovlje@trbovije.si

Stevilka:060-6/2017-4
Datum: 26.6.2017

Na podlagi 35. ¢lena Statuta Obéine Trbovlje (Uradni vestnik Zasavja, &t. 29/11 in 21 /14), 37. &lena
Poslovnika o delu Nadzornega odbora Obéine Trbovlje (Uradni vestnik Zasavja, $t. 3/15) ter sklepa
§t. 060 — 6/2017 -1 z dne 30. 5. 2017, izdaja komisija Nadzornega odbora Obg&ine Trbovlje
naslednji

POROCILO O OPRAVLJENEM NADZORU
1. NASLOV IN OSNOVNI PODATKI

Predmet nadzora je bil Nadzor nad poslovanjem Mladinskega centra Trbovlje od 1.1.2015 do
31.12. 2016. Pregled je opravila 3-Elanska komisija Nadzornega odbora na podlagi sklepa 23.
redne seje Nadzornega odbora Obé&ine Trbovlje z dne 30.05.2017, §t. 060-6/2017-1.

2, UVOD

Pregled se je zagel dne 13.06. 2017 ob 17, uri s skupnim sestankom komisije nadzora in
predstavniki nadzorovane osebe na sedezu nadzorovane osebe. Odgovore na nekatera na
sestanku zastavljena vpraganja in dokumentacijo je komisija prejela na samem sestanku, ostalo
dokumentacijo pa je komisija prejela po elektronski posti.

NAVZOCI:

Komisija NO;
1. Barbara Zibert Bozi
2. Lea Hlebec
3. Ivan Narat

Predstavniki nadzorovane osebe:
1. Katarina Nuci¢-direktorica

Na uvednem sestanku so bili s strani nadzorovane osebe prisotnl vsi navedeni, Skladno z
dogovorom je bila dostavljena vsa potrebna dokumentacija v pregled &lanom NOOT, po elektronski
posti pa §e naknadno zahtevana dokumentacija.

Komisija je pregledala naslednjo dokumentacijo:

Davéni obraéuni za leto 2015 in 2016
Stevilo zaposlenih, plaéni razredi, izobrazba zaposlenih ,

Nadurno delo
Pogodbeno delo in avtorski honorarji, javna dela

Trzna dejavnost

i’odatki o nadzorovani osebi:

Nadzorovani organ je Mladinski center Trbovije, v njem je zaposlenih 8 oseb od tega 4 za
nedologen &as, ter 4 za dologen &as, trenutno $e tri osebe opravijajo javna dela.



Podrogja dela oz. dejavnost Zavoda:

Mladinsko podrodje,
Hotelska in kavarniska dejavnost,
[zvaja lastno trzno dejavnost.

3. UGOTOVITVE

Zaposleni v Mladinskem centru Trbovlje so pravilno razvré&eni v plagilne razrede glede na stopnjo
izobrazbe in delo, ki ga opravljajo. Pravilnik o sistemizaciji ne opredeljuje $tevila delovnih mest, se
pa Stevilo po posameznih delovnih mestih letno opredeli v kadrovskem nadrtu, ki je del letnega
delovnega nadrta.

Stevilo zaposlenih je trenutno 8 od tega 4 za nedolocen Gas in 4 za doloéen &as, 3 osebe
opravijajo javna dela. Velikokrat si pomagajo tudi s $tudenti preko tudentskega dela.
Nadzorovana oseba nadur ne izplaguje. Pri delu v Mladinskem centru Trbovlje pride vedkrat do
izmenskega dela, za katerega dodatkov ne izpladujejo.

V Miadinskem centru napredovanj v plaénih razrednih $e ni bilo.

V letu 2015 in 2016 ni bilo podjemnih pogodb in v letu 2015 ni bilo avtorskih pogodb. V letu 2016
so bile tri avtorske pogodbe, iz naslova katerih je bilo skupaj izpladano 1.460,53€.

Prisotnost na delu so v letu 2015 in 2016 vodili z vpisovanjem v xls tabelo (vsak zaposleni zase),
tabela je bila posredovana direktorici ob koncu meseca. Letos so priéeli z uporabo registratorja
delovnega €asa, ki ga imajo v najemu,

Nadzorovana oseba ima v lasti sluzbeni avto-kombi izkljuéno za svoje potrebe( prevozi z letaliséa,
prevoz stvari), iziemoma pa ga daje proti pladilu tudi v najem, kadar ga ne potrebuje za lastne
prevoze.,

KOMISIJA JE PREGLEDALA DAVENA OBRACUNA ZA LETO 2015 IN LETO 2016:

Podatki za leto 2015°

skupni prihodki: 419.503,97€
trzna dejavnost: 137.162,63€

Javna sredstva za opravljanje dejavnosti: 282.341,34€, od tega;

Obéina Trbovlje prispeva vedino sredstev in sicer 200.599,93€.
Ob¢ina Hrastnik: 5.398,37€

Oh¢ina Zagorje: 5.398,35€

Donacije: 243.46€

Movit: 53.857,68€

Urad RS za mladino: 13.590,00€

European commission Brussels:: 3.253,55€

Javna sredstva so bila uporabljena za za stroske dela ( plade, javna dela, regres, prispevki od
plaé itd...) ter za izdatke za blago in storitve za izvajanje javne sluzbe (materialni stroski) .

Prihodki od trzne dejavnosti v letu 2015 so zna$ali 137.162,63 €, od tega:



org. prireditev: 3,653,75€

prodaja v kavarni: 114.121,91€
povragila stroskov izmenjav: 13.540,55€
prodaja knjig: 1.502,43€

izposojnine: 972,09€

najemnine prostorov: 2.066,92€

drugi prihodki: 1.304,98€

Prihodki od trzne dejavnosti so bili porabljeni za plade 1 zaposlenega, pladilo Studentskega dela in
za prijave na razline razpise.

Podatki za leto 2016:

skupni prihodki: 414.714,31€
trzna dejavnost: 137.598,573€

Javna sredstva za opravljanje dejavnostl: 277.115,74€, od tega;

Obgina Trbovije prispeva vecino sredstev in sicer 170.978,14 €
Ob¢ina Hrastnik: 5.404,62€

Obgina Zagorje: 5.404,625€

Movit:81.118,36 €

Urad RS za mladino: 14.210,00 €

European commission Brussels:: 3.253,55€

Javna sredstva so bila uporabljena za stro$ke dela ( plage, javna dela, regres, prispevki od plaé
itd...) ter za izdatke za blago in storitve za izvajanje javne sluZbe (materialni stroski) .

Prihodki od trzne dejavnosti v letu 2016 so znasali 137.598,57€, od tega:
ogled, turistiéno vodenje: 452,76€
prodaja v kavarni: 123.580,46€
povragila stro$kov izmenjav: 9.236,60€
prodaja knjig: 1.000,00€
izposojnine: 752,64€
najemnine prostorov: 2.602,66€
drugl prihodki: 0,45€

Prihodki od trzne dejavnosti so bili porabljeni za plato 1 zaposlenega, pladilo $tudentskega dela in
za prijave na razli¢ne razpise,

V letu 2015 in 2016 je bila po DDPO ugotovljena manj$a davéna osnova zaradi razlike med
prihodki in odhodki, od katere je zavezanec plaal davek od dohodka pravnih oseb in sicer za leto
2015 v vi8Ini 225,61€ in za leto 2016 238,72€

Komisija ugotavlja, da ima nadzorovana oseba najvedji delez lastnih prihodkov v letih 2015 in
2016 iz naslova gostinske dejavnosti-kavarna in hotelske storitve, ostali prihodki pa so bistveno
nizji. Komisija predlaga, da se posku$a povecati lastne prihodke z ve¢ turisti¢ne dejavnosti in
organizacijo razliénih prireditev..

Dne 19.06.2017 je komisija od nadzorovane osebe prejela $e obrazlozitev razporeditve vseh
prihodkov in_odhodkov (stroski) za leti 2015 in 2016 in sicer :

Celotni prihodki iz naslova izvajanja javne sluzbe zajemajo sredstva obdine Trbovlje za materialne
stroSke, sredstva za plage in druge prejemke zaposlenih ter delno za plade delavcev za izvajanje
javnih del ter sredstva po programu DROGA. Tu so zajeta tudi sredstva obé&ine Hrastnik in ob&ine
Zagorje ob Savi za soflnanciranje stroSkov delovnega mesta Turistidni informator. Kot sredstva za
izvajanje javne sluzbe so opredeljena tudi sredstva Zavoda Movit Ljubljana za financiranje razli¢nih



mednarodnih projektov ter sredstva Urada RS za mladino.

Celotni prihodki doseZeni s prodajo na trgu zajemajo prihodke doseZene s prodajo v klubu in
hotelu, povradila stroSkov za mednarodne izmenjave , prihodke doseZene z oddajanjem prostorov
za razliéne namene oz. izposojo razlléne opreme ter prihodki doseZenl s prodajo knjig.

Stroski blaga zajemajo stroske pisarniskega materiala, Cistila in toaletni material, material
nabavljen za prodajo v klubu, kavarni, razli¢en splo$ni material, porabo elektrine energije,
stroske goriva, stro$ke nabave posebnega materiala kot so npr. majice, vreée TIC,... ter nabavo
drobnega inventarja kot je blagajna, video sistem, tablica, prenosni projektor,...

Stro$ki storitev pa zajemajo zavarovanje objekta in opreme, stroske &iSc¢enja, stroske
oglagevanja, ra¢unalniske storitve, reprezentanco oz. prehrano razliénih skupin, storitve varovanja,
tiskarske storitve, razli¢ni glasbeni nastopi, komunalne storitve, stroske telekomunikacij,
vzdrZevanje vozila, razliéni prevozni oz. transportni stroski, stro$ki sluzbenih potovanj,
vzdrzevanje opreme, najemnine za razli¢ne prostore , avtorske honorarje, stroske nocitev v
hotelu — prefakturiranje po razliénih projektih, drugi operativni odhodki — stroski mednarodnih
izmenjav, strodki intelektualnih storitev — mentorstvo, oblikovanje, delavnice, mreZenje, ... ter
strodki izobrazevalnih storitev.

Delitev stroskov oz. odhodkov na del za izvajanje javne sluZbe in del za izvajanje prodaje na trgu
je bila opravijena na podlagi Pravilnika o sodilih za razmejitev prihodkov in odhodkov v javnem
zavodu Miadinski center Trbovlje.

Amortizacija je bila obra&unana v vi§ini 39.277 € in zmanj§ana v breme obveznosti za sredstva
prejeta v upravljanje.

Stro$ki dela predstavljajo plate zaposlenih ter delno place delavcev preko javnih del, regres za
letni dopust, povragila za prehrano ter prevoz, prispevke delodajalca za socialnc varnost ter
premije za kolektivno dodatno pokojninsko zavarovanje javnih usluZzbencev.

Drugi stroski predstavijajo veginoma stroske dela dijakov in Studentov.

Drugi odhodki pa predstavljajo popravke vrednosti terjatev do kupcev.

Komisija pri pregledu dokumentacije ni ugotovila nobenih kritev.
4 PREDLOGI IN PRIPOROCILA

Ker komisija ni ugotovila nobenih krsitev priporo¢a, da Mladinski center Trbovlje nadaljuje z
ustaljenim delom.

5 ZAKLJUGEK

Pomen predlogov in priporogil s strani nadzornega odbora naj bi bili predvsem v pomo¢ strokovnim
sluzbam pri njihovem poslovanju.

PRAVNI POUK: To porotilo je dokonéno. Ugovor zoper porogilo ni mogog.

Pripravili:
¢lant Komisije za izvedbo nadzora
(Barbara Zibert Bozi&, Lea Hiebec, Ivan Narat)



Podpredsednik
adzornega odbora Obg¢ine Trbovije
Metod Kurent

Vroditi:

- nadzorovani osebi — Mladinski center Trbovlje
o) Katarina Nu¢i¢ -direktorica
0 Jasna Gabri¢, mag. — Zupanja

- Clanom komisije

- arhiv
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1:&]] OBCINA TRBOVLJE
NADZORNI ODBOR

Mestni trg 4, 1420 TRBOVLJE

Tel.. 0356/34-800, faks' 0356/27-986, e — malil obclna trbovije@trbovie.s!

Stevilka: 060-7/2017-5
Datum; 4. 7. 2017

Na podlagi 35.¢lena Statuta Obcine Trbovlje (Uradni vestnik Zasavja, §t.29/11 in 21/14),
37. &lena Poslovnika o delu Nadzornega odbora Ob¢ine Trbovlje (Uradni vestnik Zasavja 8t.
3/2015) ter sklepa &t. 060-7/2017-1 z dne 30. 5. 2017, izdaja komisija Nadzornega odbora
Obc¢ine Trbovlje naslednji

POROCILO O OPRAVLJENEM NADZORU

1. NASLOV IN OSNOVNI PODATKI

Predmet nadzora je bil Nadzor nad zaposlovanjem na Obg&ini Trbovije od 1. 1. 2016 do
31. 5. 2017. Pregled je opravila tri¢lanska komisija Nadzornega odbora na podlagi sklepa
seje Nadzornega odbora Obé&ine Trbovlje z dne 30. 5. 2017, &t. 060-7/2017-1.

2. UvVOoD

Pregled se je zadel dne 14. 6. 2017 ob 18.00 uri s skupnim sestankom &lanov komisije
nadzora in predstavniki nadzorovane osebe na sedezu nadzorovane osebe.

3. NAVzZOCGI

Komisija NO:
Metod Kurent

Simona Vrbnjak
Rosanda Tomsic

Predstavniki nadzorovane osebe:

Maja Hvala
Jolanda Plevnik

Na uvodnem sestanku je bila s strani nadzorovane osebe prisotna vodja Oddelka za splosne
zadeve Maja Hvala in JOLANDA Plevnik, kadrovik VII/2-1. V skladu z dogovorom je bila
dostavljena vsa potrebno dokumentacijo v pregled &lanom NOOT. Clani komisije so na
sestanku podpisali izjave o varovanju podatkov, saj so prejeli dokumentacijo, ki je zaupne

narave,

Komisiia ie pregledala naslednjo dokumentacijo:

Odlok o sistemizaclji delovnih mest na Obg&ini Trbovlje
Pravilnik o sistemizaciji delovnih mest na Ob&ini Trbovlje
Pravinik o notranji organizaciji in sistemizaciji delovnih mest v ob&inski upravi Obdine

Trbovlje
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. Odlok o notranji organizaciji delovhem podro&ju Obginske uprave'Obéine Trbovlje in Odlok

spremembah in dopolnitvah Odloka o notranji organizaciji delovnem podrocju Obcinske
uprave Obgine Trbovlje in njegov Popravek

Uredba o plag¢ah javnih usiuzbencev '

Kadrovski naért Obéine Trbovije za leti 2015 in 2016, kadrovski nadrt Obéine Trbovlje za leti
2016 in 2017 ter Kadrovski naért Obcine Trbovlje za leti 2017 in 2018

Razpisi delovnih mest v letu 2016 in 2017

Postopki izbire kandidatov na podlagi razpisov v letu 2016 in 2017

Zaposlovanje novih javnih usluzbencev na Obé&ini Trbovlje na podlagi razpisov v letu 2016 In
2017

Podatki 0 nadzorovani osebi:

Odlok spremembah in dopolnitvah odloka o notranji organizaciji in delovnem podrogju
Obginske uprave Obédine Trbovlje, katerega je Obcinski svet ob&ine Trbovlje sprejel na svoji
3. redni seji, dne 15. 2. 2015 narekuje, da Oddelek za splodne zadeve opravlja naloge s
podrogja:

- pravnih nalog za organe obd&inske uprave,

- obginskega sveta in drugih organov ob¢ine ter naloge s podrodij:

- kadrovskih zadev,

- za$éite in reSevanja ter pozarnega varstva,

- obrambnih priprav,

- glavne pisarne,

- organizacijskih in administrativno-tehniénih opravil za potrebe direktorja obcinske
uprave,

- sodelovanja pri organiziranju in izvajanju protokolarnih zadev,

- varstva osebnih podatkov in informacij javnega zna&aja,

- informacijske podpore za organe obgine in obdinske uprave,

- sodelovanje pri oskrbovanju organov obdine in oskrbovanje ob&inske uprave.

V Obéinski upravi Obg&ine Trbovlje je bilo po stanju 1. 10. 2016 vseh zaposlenih 32, od tega
28 javnih usluzbencev za nedologen &as, en funkcionar, dva pripravnika ter zaposleni za ¢as
nadomes&anja zadasho odsotnega javnega usluzbenca. Na dan nadzora, 14.6.2017, pa je
bilo s strani nadzorovane osebe navedeno, da je v Obd&inski upravi Ob&ine Trbovlje
zaposlenih 28 javnih usluzbencev za nedolocen &as, 3 pripravniki in en funkcionar, kar je v
skladu s Kadrovskim nadrtom Ob¢ine Trbovlje za leti 2017 in 2018.

4. UGOTOVITVE

Komisija je pregledala Pravilnik o notranji organizaciji in sistemizaciji delovnih mest v
obg&inski upravi Obgine Trbovlje, §t. 100-1/2015-1 z dne 31. 3. 2015 ter priloge pravilnika
(organizacija obg&inske uprave, seznam delovnih mest, katalog delovnih mest v obd&inski
upravi v Obgini Trbovlje). Zupanja je na podlagi kadrovskih potreb k temu pravilniku sprejela
nekaj dopolnitev k temu pravilniku.

Pri pregledu objav za prosta delovna mesta na podlagi Zakona o delovnih razmerjih in
Zakona o javnih usluzbencih je bilo ugotovijeno naslednje:

- komisija je pregledala &tiri objave prostih uradni$kih delovnih mest (svetovalec
pripravnik, vi§ji svetovalec za gradbenistvo, svetovalec za pravne zadeve ter vodja
oddelka — podsekretar) ter sedem objav za zasedbo strokovno tehni¢nih delovnih
mest (strokovni sodelavec VII/14 - pripravnik - 4 x, pripravnik koordinator VI =1 x,



voznik funkcionarja, receptor (nadomes€anje bolniske) — 1 x ter strokovni sodelavec
Vi1 -1 x.

- ugotovljeno je bilo naslednje: prosta delovha mesta so bila objavljena na spletni strani
Obéine Trbovlje in ha Zavodu za zaposlovanje;

- s sklepom so bili imenovani &lani nate€ajne komisije (trije Slani);
- nateajna komisija je pregledala vse dospele vioge ter opravila izbiro kandidatov;
- izbira je potekala v dveh postopkih;

- pri izbiri za zasedbo uradni$kega delovnega mesta je komisija doloéila metode in
merila za izbiro najprimernejSega kandidata;

- po opravljeni izbiri oz. neizbiri je komisija pripravila poroGilo nateCajne komisije o
poteku izbirnega postopka;

- prijavijeni kandidati so bili s strani Obgine Trbovlje obvesceni o izbiri oz. neizbiri;

- obvestilo o zakljuéenem javnem natecaju je bilo objavljeno na spletni strani Ob¢ine
Trbovlje.

Clani komisije nadzornega odbora smo s strani nadzorovane osebe dobili vse podatke v
Zeleni obliki in v zahtevanem roku za izvedbo nadzora.

5. PREDLOGI IN PRIPOROCILA

Komisija je Zze v Osnutku porogila z dne 19. 6. 2017 podala predlog, da bi v bodoce pri
zavrnitvi zaposlitve najprimernej$ega kandidata po prostem uradniskem delovnem mest,
lahko upostevali naslednjega najprimernej§ega kandidata. S tem bi se ognili ponovni objavi,
pridobili na &asu sklenitve delovnega razmerja in zasedbi prostega uradniskega delovnega
mesta.

V odgovoru na Osnutek poroéila o opravijenem nadzoru je nadzorovana oseba dne 30. 8.
2017 podala dodatno obrazloZitev in sicer se zavzema za doloCbe 62, Clena Zakona o javnih
usluzbencih, drugi odstavek, kjer je dolo8eno da se predstojnik organa lahko odlo&i ponoviti
celoten javni nateda] ali samo izbirni postopek. Komisfja v nadzoru to ni zaznala kot
nepravilnost, ampak je podala le predlog.

Pri pregledu dostavijene dokumentacije ni bilo zaznati nepravilnosti, zato priporo€amo, da
nadzorovana oseba nadaljuje z delom kot do sedaj.

6. ZAKLJUCEK

Pomen prediogov in priporodil s strani nadzornega odbora naj bi bili predvsem v pomo¢
strokovnim sluzbam pri njihovem poslovanju.

PRAVNI POUK: To porogilo je dokonéno. Ugovor zoper porocilo ni mogo€.



Pripravili:

- Clani Komisije za izvedbo nadzora(Metod Kurent, Simona Vrbnjak in Rosanda
Toms§ig)

Podpredsednik
a odbora Obgdine Trbovlje
Metod Kurent

NADZORNI
ODBOR

Mostni 1o
Vrociti:
- nadzorovani osebi-Obg&ina Trbovlje (ga. Maja Hvala in ga. Jolanda Plevnik)

- ¢lanom komisije
- arhiv
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OBCINA TRBOVLJE
NADZORNI ODBOR
Mestni trg 4, 1420 TRBOVLJE

Tel; 0356/34-800, faks: 0356/27-986, & — mail: obcina.trbovije@trbovije.si

Stevilka: 060-9/2017-4
Datum: 17.11. 2017

Na podlagi 35.¢lena Statuta Obgine Trbovlje (Uradni vestnik Zasavja, §t.29/11 in 21/14),
37. ¢lena Poslovnika o delu Nadzornega odbora Obéine Trbovlje (Uradni vestnik Zasavja st.
3/2015) ter sklepa §t. 060-9/2017-1 z dne 10.12.2017, izdaja komisija Nadzornega odbora
Obcine Trbovlje nasledniji

POROCILO O OPRAVLJENEM NADZORU

NASLOV IN OSNOVNI PODATKI

Predmet nadzora je bil nadzor nad poslovanjem Vrtca Trbovlje. Pregled je opravila
gtiriclanska komisija Nadzornega odbora na podlagi skiepa seje Nadzornega odbora Ob¢ine
Trbovlje z dne 10. 10. 2017, §t. 060-9/2017-1.

uvoD

Pregled se je zadel dne 25. 10. 2017 ob 18.00 uri s skupnim sestankom Elanov komisije
nadzora in predstavniki nadzorovane osebe na sedeZu nadzorovane osebe.

NAVZOC!

Komisija NO:
Metod Kurent
Simona Vrbnjak
lvan Narat
Rosanda Tomsié

Predstavniki nadzorovane osebe:
Gordana Vrane$i¢, ravnateljica
Natalija Jer$in, radunovodkinja.

Na uvodnem sestanku je bila s strani nadzorovane osebe prisotna ravnateljica Vrtca Trbovije
Gordana Vrane$i¢ in Natalija Jer$in, vodja radunovodstva V skladu z dogovorom je
nadzorovana oseba v dogovorjenem roku, v elektronski obliki dostavila vso potrebno
dokumentacijo v pregled ¢lanom NOOT.

Komisija je pregledala naslednjo dokumentacijo:

Letno porodilo za leto 2016

Delovni na&rt za $olsko leto 2016/2017

Radunovodsko porodilo za leto 2016

Pogodbo o sofinanciranju zavoda v letu 2016 in pripadajo¢e anekse

Pogodbo o dologitvi medsebojnih pravic in obveznosti starSev in vrtca v programe v vricu
Pravilnik o normativih in kadrovskih pogojih za opravijanje dejavnosti pred$olske vzgoje



7. Kratkoroéne terjatve do Obgine Trbovlje

8. Pregled poslovanje z dobavitelji v obdobju do 1. 1. 2013 do vkljuéno 30. 8. 2017
9. Zapisnike sej sveta zavoda za obdobje 2013 do vkijuéno 30. 9, 2017

10. Tabela dobaviteljev

11. Pravila ravnanja pri javnih narodilih za katera dolo¢be po JN-2 ne veljajo
12. Pravilnik o delovni obleki

13. Promet po dobaviteljih in promet po kupcih

14, Struktura prihodkov in odhodkov

15. Cene v vrtcih — primerjava po obé&inah

16. Stevilo otrok v vrtcu

17. Napredovanja v pla¢ne razrede in v nazive od leta 2014 — 2017

18. Starostna struktura zaposlenih

19. Organigram

20. Polletno poroéilo za leto 2017

21. Terjatve po zapadlosti

Podatki o hadzorovani osebi:

Vrtec Trbovlje organizira in izvaja dejavnost predsolske vzgoje, programe in projekte v
skladu z zakonom in odlokom. Pred$olska vzgoja je z zakonom dologena kot javna sluzba.
Trajno in nemoteno uresni¢evanje dejavnosti v javnem interesu zagotavlja Obcina Trbovije v
okviru svojih funkcij. Pedago$ka organiziranost in poslovodenje javnega zavoda Vrtec
Trbovlje temelji na veljavni zakonodaji in strokovnih izhodis¢ih za podrodje predSolske
vzgoje, uposteva lastni dosezni razvoj, posebnosti okolja in prepoznavno izrocilo kraja v
kulturnem, druzbenem in gospodarskem razvoju.

Vrtec Trbovlje je v javnem interesu dne 18. 4. 1997 ustancvila Obé&ina Trbovlje in v okviru
svojih funkcij zagotavlja njegovo trajno in nemoteno opravljanje predSolsko dejavnost.

Javni zavod Vrtec Trbovlje organizira predSolsko vzgojo na petih lokacijah, poleg centralne
enote (Enota Pikapolonica) $e v treh enotah (Enota Ciciban, Barbara in Mojca) in dveh
dislociranih oddelkih: na pediatriji Bolni&nice Trbovlje in na OS Alojza Hohkrauta.

Enote so praviloma odprte 9 do 11.30 ur, prilagojene so potrebam druzin. V tem &asu v vrtcu
otrokom nudijo zajtrk, kosilo in malico. Otrokom s preobdutljivostjo na hrano kuhajo razliéne
diete. V letu 2017 pripravijajo 31 razli¢nih diet.

S 1. 9. 2016 je v Vrtcu Trbovlje zaposlenih 90 usluzbencev. Od tega je 8 zaposlenih za
poloviéni delovni &as in 1 usluzbenka na 6 ur. Tako je iz preraiunanih ur in potriene
sistemizacije zaposlenih 85,5 usluzbencev. Dve usluzbenki, ki imata status invalida sta za
poloviéni delovni ¢as financirani s strani obéine.

Po normativu bi lahko imeli 86,57 usluzbencev. Iz navedenega je razvidno, da je manj
zaposlenih, kot je normativ. Zaradi porodnikih odsotnosti so v letu 2017 nadomesCeni dve
usluzbenki.



Starostna struktura zaposlenih:

starostna struktura
na dan 26.10.2017
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[z tabele je razvidna starostna struktura zaposlenih; najveé usluzbencev je starih med 50 in
55 let (kar 21 vseh zaposlenih).

Glede na doloébe Zakona o ukrepih na podrogju plaé in drugih stroskov deja v javnem
sektorju za leto 2015, 2016 in prav tako 2017 so usluzbenci, ki so izpolnjevall predpisane
pogoje v letu 2015 in 2016 napredovali tako v plaénih razredih, kot tudi v nazivih. Izplaéila
usluzbencev (napredovanja, regres, jubilejne nagrade itd.) se odrazajo na koncnem plagdilu
vrica.

V letu 2013 (september) je ravnateljica glede na priporo¢ilo predhodnega nadzora sprejela
Pravilnik o dodelitvi osebne varovalne opreme za varnost pri delu, s katerim so bili
seznanjeni vsi zaposieni (le ta je bil izobesen na oglasni deski).

Stevilo otrok v oddelkih od leta 2013 do leto$njega leta je naraslo za 14 otrok (v letu 2013/14
528 otrok, v letu 2014/15 545, v letu 2015/16 532 in v letu 2016/17 542 ofrok). Stevilo
oddelkov se ni poveéevalo.

Cilji predéolske vzgoje:

cilii Kurikuluma za vrice in iz njih izpeljana nadela poudarjajo sam proces predsolske
vzgoje,

- nacionalni program omogoc&a pestrejSo ponudbo in odprtost na vseh podrodjih
dejavnosti, dopusca izbiro

- spostuje in uposteva zasebnost in intimnost otrok

- oblikuje pogoje za vedje izrazanje in ozaveS&anje skupinskih razlik — dviga kakovost
sodelovanja med otroki, med otroki in odraslimi v vricu in zunaj njega

- omogoéa bolj$o obve$tenost star§ev in njihovo sodelovanje ter sodelovarije v okolju

- veda avtonomnost in strokovno odgovornost vrtcev in vseh delavcev v vrtcu

Cilji kurikuluma v vrtcu:
- Globalni cilji nasega vrtca so osnova viziji razvoja zavoda ki ima izhodis¢av
Kurikulumu: »Vsakemu otroku bi radi zagotovili tisti delez vzgoje in izobraZevanja v
vrtcu, ki ga za zdravo rast in razvoj potrebuje tudi zunaj druZine. «



Vrtec Trbovije sodeluje s starsi (Svet starSev) in zunanjimi organizacijami (s $olami in drugimi
vzgojno izobrazevalnim zavodi, organizacijami drustvi in drugimi institucijami).

Racunovodsko porodilo:

Racdunovodsko poroéilo vsebuje v skladu z Zakonom o racunovodstvu bilanco stanja, izkaz
prihodkov in odhodkov ter pojasnila k izkazom. Radunovodski izkazi so sestavljeni iz:

- Bilance stanja ter pojasnila k bilanci stanja:

o Stanje in gibanje neopredmetenih dolgoroénih sredstev in opredmetenih oshovnih
sredstev;

¢ Stanje in gibanje dolgoro&nih kapitalskih nalozb in posgjil:

Izkaz prihodkov in odhodkov dologenih uporabnikov:

Izkaz prihodkov in odhodkov doloéenih uporabnikov po nacelu denarnega toka;
izkaz racuna finanénih terjatev in nalozb dolo¢enih uporabnikov;

[zkaz raduna financiranja dolo&enih uporabnikov.

Obrazlozitev:

- Bilanca stanja (na dan 31. 12. 2016) izkazuje vrednost dolgoro¢nih sredstev in
sredstev v upravljanju v visini 1.217.173 € in je za 76.163 € nizja od zaletnega
stanja. Razlika je predvsem v amortizaciji OS. Skupna aktiva in pasiva zna3ata
1.612.435 in sta za 78.781 € nizja od otvoritve;

- Izkaz prihodkov in odhodkov doloéenih uporabnikov: poslovni izid po analitiki za leto
2016 izkazuje presezek prihodkov nad odhodki v visini 30.018 € in je za 4.403 € nizji
od preteklega leta. Je rezultat varénega posiovanja ter kontrole nad stroski. Presezek
prihodkov nad odhodki iz preteklih let v visini 21.632 € so namensko porabili za
nakup osnovnih sredstev.

Clani nadzornega odbora smo s strani Vrtca Trbovlje dobili vse podatke v Zeleni obliki in v
zahtevanem roku za izvedbo nadzora.

Nadzorovana oseba na osnutek porocila ni imela pripomb.

PREDLOG! IN PRIPOROCILA
Komisija bi podala nekaj predlogov in priporodil in sicer:

- nadzorovana oseba naj pri¢ne s pomlajevanjem kadra, kajti ugotovljeno je bilo, da je
kar nekaj zaposlenih starej$ih delavcev, kar pomeni upokojevanje v kratkem roku;

- maksimalno znizati $tevilo bolniSkega staleza do 30 dni;

- resno se pogovoriti z lastnikom o kompletni rekonstrukciji oziroma novogradnji enote
Ciciban;

- komisija ugotavlja, da je za nase najmlajse lepo poskrbljeno, zato priporogamo, da e
naprej tako kvalitetno izvajajo izobrazevanje Kurikuluma in se prilagaja novim
smernicam vzgoje nasih cicibanov.

d



ZAKLJUCEK
Pri pregledu dostavljene in pregledane dokumentacije ni bilo zaznati nepraviinosti, zato

priporo¢amo, da nadzorovana oseba nadaljuje z delom kod do sedaj.

PRAVNI POUK: To poroéilo je dokonéno. Ugovor zoper porogilo ni mogoc.

Pripravili:

- ¢&lani Komisije za izvedbo nadzora (Metod Kurent, Simona Vrbnjak, Ivan Narat in
Rosanda Tomsi¢)
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Vroditi:

- nadzorovani osebi — Vrtec Trbovlje (Gordana Vranesié-ravnateljica)
- ¢&lanom komisije
- arhiv
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lLai]l OBCINA TRBOVLJE
I NADZORNI ODBOR .

Mestni trg 4, 1420 TRBOVLJE

Tel.. 0356/34-800, faks: 0356/27-988, e — mail' obcina.trbovije@trbovije si

Stevilka:060-8/2017-4
Datum; 15. 12. 2017

Na podlagi 35.Clena Statuta Obcine Trbovije (Uradni vestnik Zasavja, $t.29/11 in 21/14),
37. ¢lena Poslovnika o delu Nadzornega odbora Obé&ine Trbovlje (Uradni vestnik Zasavja &t.
3/2015) ter sklepa §t. 060-8/2017-1 z dne 04. 10. 2017, izdaja komisija Nadzornega odbora
Obcine Trbovije naslednje

POROCILO O OPRAVLJENEM NADZORU

1. NASLOV IN OSNOVNI PODATKI
Predmet nadzora je bila investicija Energetska sanacija OS Ivana Cankarja. Pregled je
opravila triclanska komisija Nadzornega odbora na podiagi sklepa seje Nadzornega odbora
Obéine Trbovlje z dne 04. 10. 2017, §t. 060-8/2017-1.

2. UvoD

Pregled se je zadel dne 25. 10. 2017, ob 17 30 uri, s skupnim sestankom ¢lanov komisije
nadzora in predstavniki nadzorovane osebe na sedeZu nadzorovane osebe.

NAVZOQ!:

Komisija NO:

Damjan Detela
Lea Hlebec
Barbara Zibert Bozi&

Predstavniki nadzorovane osebe:

Jure Razpotnik
Klara Kurtovié
Nevenka Skali&ki

Na uvodnem sestanku je bila s strani nadzorovane osebe predana slededa dokumentacija v
pregled &lanom komisije NOOT:

Tehniéne oshove za izvedbo projekta (PZI dokumentacijo)

Dokument identifikacije projekta

Finanéno konstrukcijo (Investicijski program)

Razpisno dokumentacijo

Prispele ponudbe za izvedbo projekta

Zapisnik o odpiranju ponudb

Zapisnik o izboru 1zvajalca

Pogodbo z izbranim izvajalcem

Dokumentacijo v zvezi s postopkom izbire izvajalca tehniénega nadzora
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10. Pogodbo z izvajalcem tehniénega nadzora
11. Gradbeni dnevnik
12. Anekse k pogodbam

Dne 08. 11. 2017 je nadzorovana oseba ¢lanom komisije NOOT dostavila Se:

13. Zapisnike koordinacijskih sestankov — zadnji zapisnik z dne 16. 10. 2017
14. Raduni - delne situacije

Podatki o nadzorovani osebi:

Nadzorovana oseba je Obéina Trbovlje oddelek za finance, proracun in druZbene dejavnost.
Oddelek opravlja naloge s podrodij:

- zagotavljanja pogojev za razvoj:

- gospodarstva,

- podjetnistva in obrti,

- turizma,

- kmetijstva

- nadrtovanja in organiziranja informiranja javnosti,

3. UGOTOVITVE

Finanéna konstrukcija za predmetno investicijo je zaprta. Nadzorovana oseba je izvajalca
del celovite energetske sanacije OS Ivana Cankarja izbrala na osnovi Zakona o javnem
narodanju, razpisno dokumentacijo pa objavila na Portalu javnih naro€il. lzvajalca
strokovnega nadzora nad investicijo je nadzorovana oseba izbrala na osnovi zbiranja
ponudb.

Strokovni nadzor:

INZENIRING, SVETOVANJE, CENITVE in NADZOR
Lukmar JoZe s.p., Borisa Kidri¢a 3, Zagorje
Pogodbena vrednost: 7.320,00 EUR z DDV

Pogodba §t. 430-17/2017-7 podpisana dne 31.07.2017

|zvajalec:

GES d.o.0., Opekarniska cesta 15C, Celje

Pogodbena vrednost: 726.295,70 EUR z DDV
Pogodba §t. 430-4/2017-21 podpisana dne 08.05.2017
Rok izvedbe: od 15.06.2017 do 25.08.2017

Pogodbena vrednost je dologena po predradunskih koliéinah del in po fiksnih cenah na
enoto. Opravljena dela so se obragunavala ob upostevanju dejansko izvrsenih koli€in, ki so
evidentirane in potrjene v knjigi obradunskih izmer. K Izvajalski pogodbi sta bila sklenjena

dva aneksa:

Aneks $tevilka 1 podpisan dne 18. 08. 2017
Dodatno narodena dela v vrednosti: 146.794,06 EUR z DDV
Rok izvedbe se podalj$a do 11. 10. 2017



Aneks Stevilka 2 podpisan dne 10. 10. 2017
Dodatno narofena dela v vrednosti: 5.121,48 EUR z DDV
Rok |zvedbe se podalj$a do 25.10. 2017

Vsako dodatno narodilo je strokovno utemeljeno, Zigosano in potrjeno s strani strokovnega
nadzora. Prav tako so utemeljeni tudi razlogi za podalj$anje roka izvedbe. Razlog prvega
podaljSanja roka izvedbe je zamujanje sofinanciranja s strani drzave. Poslediéno so bili
ustvarjeni pogoji za pri¢etek del $ele 29.07.2017. Razlog drugega podalj$anja roka izvedbe
je izolacijska neustreznost dela obstojece elektriéne instalacije in poslediéno njena
Zamenjava.

Komisija je dodatno zahtevala zapisnik o konénem prevzemu/konéanju del in zapisnik o
nadzoru del, ter vso dokumentacijo(zapisnike, anekse, pogodbe) katera je v roku od 25. 10.
2017 naprej nastala. Komisija dokumentacije do danes (8. 12. 2017) ni prejela.

QOdgovor v odzivnem porodilu

Nadzorovana oseba je v odzivnem poroé€ilu §t. 060-8/2017-3 z dne 11. 12. 2017 komisiji za
izvedbo nadzora posredovala prevzemni zapisnik Jozefa Lukmarja iz dne 26.10.2017.
4 PREDLOGI IN PRIPOROCILA

Komisija za izvedbo nadzora je mnenja, da sta nadzorovana oseba v vlogi investitorja in
strokovni nadzor svoje delo opravila korektno, do 25. 10. 2017 - do podalj$anja roka.

5 ZAKLJUCEK
Komisija za izvedbo nadzora ni opravila ogleda dejanskega stanja na objektu.

Pomen predlogov in priporoil s strani nadzornega odbora naj bi bili predvsem v pomo¢
strokovnim sluZzbam pri njihovem poslovanju.

PRAVNI! POUK: To poroéilo je dokon&no. Ugovor zoper porocilo ni mogo¢.
Pripravili:

- &lani Komisije za izvedbo nadzora

(Damjan Detela, Barbara Zibert BoZi&, ng_qubF%Q)\\
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