e Na podlagi 42., 43. in 44. ¢lena Zakona o javnih usluzbencih (Uradni list RS, §t. 56/2002, 110/2002 - ZDT-B, 2/2004 -

obtina 7ngs 1 5312005, 62/2005 - odl. US, 75/2005 - odl. US, 113/2005, 21/2006 - odl. US, 23/2006 - skl. US, 62/2006 - skI.

LJUTOMER ;s 682006 - ZSPJS-F, 131/2006- odl. US,11/2007- skl. US, 33/2007, 69/2008 - ZTEI-A, 69/2008 - ZZavar-

E, 65/2008, 40/2012 - ZUJF, 49/2020 -  ZIUZEOP, 61/2020 -  ZIUZEOP-A, 152/2020 -  ZZUOOP, 158/2020 -  ZIntPK-C, 175/2020 -

ZIUOPDVE, 203/2020 - ZIUPOPDVE, 195/2020, 28/2021 - skl. US, 202/2021 - odl. US, 206/2021 - ZDUPSOP, 3/2022 - ZDeb, 141/2022 -
ZIKS-1H Citat ) je sprejet

KADROVSKI NACRT OBCINSKE UPRAVE OBCINE LJUTOMER ZA LETO 2023

Organi oziroma Stevilo Stevilo zasedenih | Stevilo Stevilo zasedenih | Predvideno $tevilo | Predvideno
skupina organov, sistemiziranih | delovnih mest na | sistemiziranih delovnih mest na | zasedenih Stevilo
za katere velja delovnih mest | dan 31.12. 2021 | delovnih mest na | dan 31. 12. 2022 | delovnih mestna | zasedenih
predlog na dan 31. 12. dan 31. 12. 2022 dan 31. 12. 2023 delovnih mest
kadrovskega nacrta | 2021 na dan 31. 12.
2024
l.
FUNKCIONARJI
SKUPAJ (1) 1 1 1 1
Il. DIREKTOR
OBCINSKE
UPRAVE

SKUPAJ (1) 1 1 1 1 1 1
I1l. URADNIKI
Uradniki na polozaju 3 2 3 2 2 2
Uradniki 14 13 14 13 13 14
SKUPAJ (1) 17 15 17 15 15 16



https://www.iusinfo.si/zakonodaja/rs-56-2759-2002
https://www.iusinfo.si/zakonodaja/rs-110-5389-2002
https://www.iusinfo.si/zakonodaja/rs-2-70-2004
https://www.iusinfo.si/zakonodaja/rs-23-770-2005
https://www.iusinfo.si/zakonodaja/rs-62-2777-2005
https://www.iusinfo.si/zakonodaja/rs-75-3364-2005
https://www.iusinfo.si/zakonodaja/rs-113-5004-2005
https://www.iusinfo.si/zakonodaja/rs-21-830-2006
https://www.iusinfo.si/zakonodaja/rs-23-913-2006
https://www.iusinfo.si/zakonodaja/rs-62-2635-2006
https://www.iusinfo.si/zakonodaja/rs-68-2952-2006
https://www.iusinfo.si/zakonodaja/rs-131-5492-2006
https://www.iusinfo.si/zakonodaja/rs-11-506-2007
https://www.iusinfo.si/zakonodaja/rs-33-1764-2007
https://www.iusinfo.si/zakonodaja/rs-69-3014-2008
https://www.iusinfo.si/zakonodaja/rs-69-3015-2008
https://www.iusinfo.si/zakonodaja/rs-65-2817-2008
https://www.iusinfo.si/zakonodaja/rs-40-1700-2012
https://www.iusinfo.si/zakonodaja/rs-49-766-2020
https://www.iusinfo.si/zakonodaja/rs-61-901-2020
https://www.iusinfo.si/zakonodaja/rs-152-2610-2020
https://www.iusinfo.si/zakonodaja/rs-158-2765-2020
https://www.iusinfo.si/zakonodaja/rs-175-3096-2020
https://www.iusinfo.si/zakonodaja/rs-203-3772-2020
https://www.iusinfo.si/zakonodaja/rs-195-3544-2020
https://www.iusinfo.si/zakonodaja/rs-28-554-2021
https://www.iusinfo.si/zakonodaja/rs-202-4069-2021
https://www.iusinfo.si/zakonodaja/rs-206-4283-2021
https://www.iusinfo.si/zakonodaja/rs-3-14-2022
https://www.iusinfo.si/zakonodaja/rs-141-3468-2022
https://www.iusinfo.si/zakonodaja/Z02AC7AK/clen-1

V2
STROKOVNO-
TEHNICNI
DELAVCI

11 10 11 10 11 11
SKUPAJ (1V) 11 10 11 10 11 11
V. ZAPOSLENI
ZA DOLOCEN
CAS

2 1 2 2

SKUPAJ (V) 2 1 2 2
SKUPAJ (1,11, 29 29 29 28 30 31
1, 1v, V)

Za vsa sistemizirana delovna mesta se predvidevajo zaposlitve za nedolocen Cas, razen za zaposlitve na projektih ter za primer nadomes¢anja
zacasno odsotnega javnega usluzbenca, porodniSkega dopusta, dopusta za nego in varstvo otroka, zaradi povecanega obsega dela.

Letno lahko v Ob¢inski upravi Obc¢ine Ljutomer opravljajo teoreti¢no in prakticno izobraZevanje (obvezno prakso) dijaki in Studentje, v skladu z
razpoloZljivimi sredstvi.

Stevilka: 100-4100/2023
Datum:

Mag. OLGA KARBA
ZUPANJA



