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. POSLOVNO POROCILO

1. SPLOSNI DEL POSLOVNEGA POROCILA

1.1. POROCILO RAVNATELJICE

Vzgojno varstveni zavod Slovenj Gradec je v letu 2023 deloval kot enovit javni zavod na
obmodju dveh obgin - Mestne obcine Slovenj Gradec in obCine Mislinja, v sedmih enotah
(Maistrova, Celjska, Legen, Pamece, Podgorje, Smartno, Mislinja) na 12-ih lokacijah. Stirje
oddelki so bili urejeni v osnovnih ali podruznicnih Solah (POS Doli¢ POS Sele in na Prvi 05
Slovenj Gradec).

Izvajali smo dnevni program za predsolske otroke v starosti od enajstega meseca do vstopa
v Solo.
VVZ Slovenj Gradec je posloval od ponedeljka do petka vsak dan razen praznikov.

Stevilo otrok in oddelkov se je tekom leta spreminjalo, zaradi izpisov otrok ter odpiranja novih
oddelkov, s ¢imer smo zagotovili vkljucitev otrok na ¢akalnem seznamu.

Nove oddelke smo odpirali v sledecih mesecih:

1. 1. 2023 polovi¢ni in 1. 2. 2023 poln oddelek v enoti Mislinja - Soncni skrat,
1. 4. 2023 oddelek v telovadnici vrtca Maistrova - Skratica Mica.

1.12. 2022 oddelek v enoti Maistrova - Skratica Mica,

Solsko leto 2023-24 smo zaceli z 49 oddelki (47 rednih, 1 razvojni oddelek in 1 bolnisnicni
oddelek), v katere je bilo skupaj vkljucenih 868 otrok. Glede na kapaciteto je bilo 1.9.2023
prostih 20 mest, na cakalnem seznamu ni bilo otrok.

Leto 2023 je bilo bogato z razliénimi vsebinami, predvsem pa zelo ustvarjalno, saj smo
realizirali vrsto novih idej.

Nadaljevali smo z razvojno nalogo (RN) ZRSS Poskus posodobitve koncepta prepoznavanja in
vzgojno izobraZevalnega dela z nadarjenimi otroki.

V oddelku otrok 4 - 5 let enote Legen, ki je sodeloval v poskusu, so strokovne delavke preko
celega leta izvajale diferencirane aktivnosti prilagojene razlicnim sposobnostim otrok,
dokumentirale dosezke v obliki listovnika in razvijale nove pripomocke za spremljanje
napredka otrok.

Na novo smo se vkljucili v 3-letno RN ZRSS Vkljucujoca 3ola, vkljuéujo vrtec, vkljucujoc
prostor, katere cilj je zagotavljanje varnega in spodbudnega okolja ter soudeleZenosti
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vsakega otroka. V prvem letu se je zacel usposabljati tim, ki bo novosti v naslednjih dveh letih
prenesel na celoten vrtec.

Posebno pozornost smo namenjali otrokom, ki so se v vrtec vkljucili prvi¢. Zanje smo
organizirali individualne in skupinske uvajalne urice za namene lazjega prilagajanja v novo
okolje.

Otrokom s posebnimi potrebami smo zagotavljali dodatno strokovno pomoc v obliki specialno
pedagoskih in logopedskih obravnav ter prilagojene pristope za ¢im lazZje vklju¢evanje v
Zivljenje in delo v vrtcu.

Nasa skrb so tudi otroci priseljenci, za katere smo iskali u¢inkovite nacine komunikacije in
seznanjanja s slovenskim jezikom in kulturo. Z novim Solskim letom smo uvedli obogatitveno
dejavnost Slovenscina, v katero v soglasju s starsi enkrat tedensko vkljucujemo predsolske
otroke, katerih materni jezik ni slovené¢ina. Obogatitveno dejavnosti izvajajo nasi strokovni
delavci, v okviru svojega delovnega €asa, in je za starie brezplacna.

Nasa pozornost je bila usmerjena tudi na podrodje prehoda iz vrtca v Zolo. V mesecu
novembru in decembru 2023 smo bili vkljuéeni v RN ZRSS Prehod iz vrtca v $olo, katere cilj
je bil zmanjSevanije odloZitve otrok, in podpora otrokom pri prehodu iz vrtca v £olo.

Za izboljSanje digitalnih spretnosti zaposlenih smo se vkljuéili v 3 letni projekt Digitrajni
ucitelj, katerega nosilec je Rokus Klett.

V preteklem letu smo organizirali ali soorganizirali ve¢ dogodkov, ki niso bili namenjeni zgolj
starSem, ampak SirSemu krogu zainteresiranih.

Vsodelovanju z JSKD in ZKD Sloven;j Gradec smo ponovno izvedli srecanje otroskih vrtéevskih
zborov WZ Slovenj Gradec Skratje pojejo, na katerem so se predstavili otroki pevski zbori
nasih enot. Prepevalo je preko 400 otrok.

Po nekaj letih smo zopet obudili natecaj Skrati v otrokem svetu. Tema ustvarjanja je bila
“Telefon daj od sebe, da bos laZje videl mene.” Namen natecaja je v prvi vrsti spodbuditi
otroke k ustvarjanju, prenasanju njihove domisljije na papir, hkrati pa preko tematike
ozavestiti starSe oziroma celotno druzbo glede kodljivega vpliva prekomerne uporabe
telefonov. Natecaj smo zakljucili s slavnostno podelitvijo priznanj in nagrad. Eno od risb smo
upodobili na tablah, ki so izobeSene pred vhodi v nage vrtce, in starge opozarjajo, da v vrtcu

uporaba telefona ni zaZeljena, saj odtequje pozornost od otrok.

Prvi€ smo z otroki sodelovali na Sre¢anju gledaliskih skupin, ki so ga na naso pobudo priredili
v Kulturnem domu Slovenj Gradec.

Svoje predstavnike smo imelu tudi na Srecanju otrogkih lutkovnih skupin v Radljah.
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Zelo aktivno smo sodelovali z okoljem in na ta nacin popestrili dneve v vrtcu, vzbujali
zanimanje in sirili znanje otrok ter obogatili dogajanje na prireditvah v lokalni skupnosti.

Za star$e smo izvedli vrsto strokovnih predavanj. Predvsem pa smo jim bili na voljo za
pogovore in veckratne utemeljitve glede istih vprasanj. Neprijetno nam je bilo ob vsakem
nestrpnem vedenju starsev ali starih starSev v odnosu do nasih strokovnih delavk.

Kljub obilici dela in hitremu tempu smo gojili strpne in spostljive odnose. Klima, ki smo jo
ustvarili, nam je dajala nov zagon za opravljanje naSega poslanstva.




1.2.  POROCILO SVETA ZAVODA

Vletu 2023 se je Svet zavoda VVZ Slovenj Gradec (v nadaljevanju Svet) sestal na dveh dopisnih
in petih rednih sejah (dve sta potekali v spletnem okolju ZOOM, tri pa v prostorih vrtca).
Clanice in Elani so se sej vestno udeleZevali ter na njih podajali konstruktivne predloge.
Delovali so enotno ter sledili usmeritvam zavoda oz. vseskozi podpirali predloge, ki jih je
pripravilo vodstvo vrtca.

Med letom je potekel mandat trem predstavnikom ob¢in ustanoviteljic, ki je vezan na mandat
oblinskega sveta. Ustanoviteljici tako predstavljajo trije novi &lani Sveta, in sicer Matej
Potocnik in TjaSa Potocnik, imenovani s strani MO Slovenj Gradec, in Marjana Tretjak, ki jo je
imenovala Obcina Mislinja.

Prva seja v novem letu je bila 9. za povrstjo in je potekala 13. 2. 2023. Uvodoma so prisotni
sprejeli ugotovitvene sklepe o prenehanju mandata predstavnikov obcin ustanoviteljic in
imenovanjem novih. Poleg tega so se ¢lanice in ¢lani seznanili z revizijskim porocilom, ki ga
je za MO SG opravilo podjetje AB Aktiva, se strinjali s predlaganim odpisom drobnega
inventarja in osnovnih sredstev ter se po seznanitvi strinjali z zapisnikom za popis blagajne,
terjatev in obveznosti na dan 31. 12. 2022.

Na 10. seji, 23. 2. 2023, je ravnateljica v okviru tekocega poslovanja zavoda predstavila
delovanje sklada in utemeljila razloge za novo ceno vrtca. Svet je potrdil poslovno in
racunovodsko poroilo ter podal soglasje za predlagano namenitev presezka prihodkov nad
odhodki. Podprl je tudi financni plan za leto 2023. Odlocal je 3e o delovni uspe&nosti
ravnateljice ter ji glede na izkazano delo v minulem obdobju namenil najvi§jo mozno oceno.
0d 28. do 31. 3. 2023 je potekala 4. dopisna seja. Clanice in €lani so se seznanili z Aktom o
sistematizaciji delovnih mest v VWZ Slovenj Gradec ter spremembo placnega razreda
ravnateljice.

27. 6. 2023 je sledila 11. seja, na kateri je ravnateljica predstavila tekoce poslovanje zavoda,
s poudarkom na sistematizaciji delovnih mest v prihodnjem Solskem letu, plavalnem tecaju,
sodelovanju z okoljem ter anketo o zadovoljstvu zaposlenih in starsev. Hkrati je opozorila tudi
na organizacijo dela v casu poletnih pocitnic.

Zadnja seja v Solskem letu je bila dopisna, med 3. do 8. 8. 2023. Na njej so se Elanice in Elani
Sveta seznanili z letnim nacrtom notranje revizije.

Kot obicajno so bili na prvi seji v novem Solskem letu v ospredju obravnava letnega delovnega
nacrta zavoda za minulo in novo Solsko leto ter samoevalvacijsko poroCilo. Ravnateljica je
podrobno predstavila tako realizacijo letnega delovnega naérta za Zolsko leto 2022/23 in
predlog letnega delovnega nacrta 2023/24, clani pa so oba dokumenta sprejeli soglasno, brez
razprave, podobno tudi financni nacrt in sestavo Komisije za sprejem otrok. Svet je podprl
predlog nadstandardnih programov in storitev [plavanje, smuéanije, no¢evanje) in se seznanil
s sklepom ravnateljice o imenovanju ¢lanov inventurnih komisij. Imenovana je bila tudi
nadomestna Clanica Sveta, predstavnica starSev Zala Cas, saj je dotedanjemu ¢lanu funkcija
prenehala zaradi vSolanja otroka.

Zadnja seja v letu je potekala v spletnem okolju ZOOM. Na njej je ravnateljica med drugim
prisotnim predstavila novo ceno vrtca, jih seznanila z investicijami ter razvojnimi nalogami.
Podpredsednica sklada vrtca je podala poroéilo o njegovem delovanju. Zaradi poteka
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mandata je Svet zavoda Svetu starSev v imenovanje predlagal nove clane, predstavnike
zaposlenih v upravnem odboru sklada, Andrejo Podlipnik, Jano Matavz in Barbaro Gams.

Porocilo je pripravil Aleé Horvat, predsednik Sveta zavoda VVZ Slovenj Gradec.




1.3. POROCILO SVETA STARSEV

Svet starSev se je sestal na Stirih rednih in eni korespondencni seji. Na seji 2.3.2023 je
ravnateljica starSem predstavila realizacijo programa dela Sklada VWZ Slovenj Gradec za
Solsko delo 2021/2022 in program dela Sklada VWZ Slovenj Gradec za 3olsko leto 2023. Ker
na seji ni bilo dovolj prisotnih, so starsi o obeh tockah sklepali na korespondencni seji, ki je
potekala od 15.3. do 20.3.2023 in oba dokumenta potrdili. Star&i so bili seznanjeni tudi z
novimi cenami vrtca.

Na seji 12.9.2023 se je konstituiral nov svet stargev s predstavniki, ki so bili izvoljeni na
oddelcnih roditeljskih sestankih. Za predsednico je bila izvoljena Veronika Furlan za
podpredsednico pa Irena Kuperti. Clani sveta starev so potrdili nadomestno €lanico starsev
v Svetu zavoda VVZ Slovenj Gradec - Zalo Cas in novega clana v Komisiji za sprejem otrok v
vrtec - Miha Pacnika. Ravnateljica Mojca Verhovnik je prisotne seznanila s predpisi na
podrocju vzgoje in izobrazevanja, ki urejajo podrocje delovanja sveta starsev, ter z rezultati
ankete za starse, ki je bila izvedena konec 3olskega leta.

Clani Sveta stargev so na seji 28. 9. 2023 sprejeli poroCilo o realizaciji Letnega delovnega
nacrta VWZ Slovenj Gardec za Solsko leto 2022/2023 in Letni delovni naért za £olsko leto
2023/24. Podali so soglasje k nadstandardnim programom in storitvam. Spremembo
Poslovnika sveta star3ev. Predlagali in sprejeli so dopolnitve Poslovnika o delu sveta starsev,
In sicer, da se poleg predstavnikov oddelkov volijo tudi namestniki, s ¢imer se bo zagotovila
vi§ja prisotnost na sejah.

Na seji 30.11.2023 je svet starSev obravnaval predloge predstavnikov zaposlenih VWZ Sloven;
Gradec za Upravni odbor Sklada VVZ Slovenj Gradec, obravnaval predloge in sklepal o
predstavnikih starSev v Upravnem odboru Sklada VVZ Slovenj Gradec, imenoval ¢lane
upravnega odbora Sklada VVZ Sloven;j Gradec ter sklepal o mandatu Upravnega odbora.
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1.4. OSEBNA IZKAZNICA IN KRATKA PREDSTAVITEV ZAVODA

WZ Slovenj Gradec je javni zavod, ki sta ga z Odlokom o ustanovitvi javnega vzgojno
varstvenega zavoda Vzgojno varstveni zavod Slovenj Gradec, ustanovili Mestna obcina Sloven;
Gradec in Ob¢ina Mislinja. Odlok je bil potrjen na 39. redni seji mestnega sveta MOSG, dne 6.
6. 2018, in 23. seji sveta Obcine Mislinja dne, 14. 6.2018.

VWZ Slovenj Gradec izvaja svojo dejavnost kot javno sluzbo, katere izvajanje je v javnem
interesu, na podlagi temeljnih ciljev predsolske vzgoje, ki jih dolocata Zakon o vrtcih in Odlok
o ustanovitvi Vzgojno varstvenega zavoda Slovenj Gradec. Zagotavlja vzgojo in izobrazevanje
predsolskih otrok in otrok s posebnimi potrebami.

Cilji predgolske vzgoje zajemajo tudi pomoc starSem pri celoviti skrbi za otroke, izboljsanje
kvalitete Zivljenja druzin in otrok ter ustvarjanje pogojev za razvoj otrokovih telesnih in
dusevnih sposobnosti.

OSNOVNI PODATKI ZAVODA

Polni naslov javnega zavoda: VZGOJNO VARSTVENI ZAVOD SLOVENJ GRADEC
Skrajsani naziv: VVZ Slovenj Gradec

Naslov: Maistrova ulica 2a, Sloven) Gradec

Mati¢na Stevilka: 5055822000, Davcna Stevilka: 87232979

Stevilka proracunskega uporabnika: 64157

Sifra dejavnosti: 85.100; Stevilka podracuna: 01312-6030641538

Telefonska Stevilka: 02 620 95 50

Elektronska posta: vrtec.slov-gradecldguest.arnes.si;

Elektronski naslov: www.vrtec-sq.si

Z odlokom o ustanovitvi VVZ Slovenj Gradec, sodijo v VWZ SG naslednje enote:
Enota Maistrova - Skratica Mica,

Enota Maistrova - Skratica Mica, oddelek Sele,

Enota Maistrova - Skratica Mica, oddelek Prva osnovna 3ola,
Enota Celjska - Mali Skrat,

Enota Legen - Gozdni Skrat,

Enota Pamece - Skrat Radovednes?,

Enota Podgorje - Skrat Bucko,

Enota Smartno - Leseni Skrat,

Enota Mislinja - Soncni Skrat,

Enota Mislinja - Soncni Skrat 2

Enota Mislinja - Sonéni skrat, oddelek Doli¢

Bolni&ni¢ni oddelek - Skratek Prehladek.
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1.5.  ORGANIZIRANOST IN PREDSTAVITEV ODGOVORNIH OSEB

BENEENE]




VWZ Slovenj Gradec zastopa in vodi ravnateljica mag. Mojca Verhovnik, univ. dipl. psihologinja
ki jo je Svet zavoda VVZ Slovenj Gradec imenoval 24. 2. 2021 na redni seji. Mandat je
ravnateljici pricel teci s 1. 4. 2021 in traja do 31.3.2026.

Ravnateljica je pedagoski vodja in poslovodni organ javnega vrtca. Pri vodenju in poslovanju
zavoda so ji v podporo:

Pomocniki ravnateljice - Milena Keber, Ksenija Pokli¢ in Dejan Gutman

Racunovodstvo - Natasa Pleunik

Financnik -Karmen Zvonar

Knjigovodstvo, obracunavanje oskrbnin - Natasa Paradiz

TajniStvo - Jasna Slemenik

Svetovalna sluzba - Urska Repnik in Katja Mlinsek

Sluzba za organiziranje prehrane in zdravstveno higienskega rezima - Barbara Redna in
Manca Vojnovic.

Ravnateljica je v vsaki enoti imenovala vodjo. Vodje enot so vzgojiteljice z organizacijskimi
nalogami in imajo polno delovno obveznost v svojem oddelku, opravljajo pa tudi druge naloge,
za katere jih pooblasti ravnateljica vrtca. Pomagajo pri reSevanju organizacijskih zadev v
posameznih enotah vrtca, razporejajo delovni ¢as zaposlenih, vodstvo vrtca obvescajo o
vzgojno izobrazevalnem dogajanju, sodelovanju z okoljem in s starsi, stanju posameznih
zgradb in drugimi zadevami v povezavi s posamezno lokacijo vrtca.

Vodje enot so: Dejan Gutman (Enota Maistrova), Erika Breznik [Enota Pamece), Spela Kovacic¢
(Enota Podgorje), Natalija Urbancl (Enota Celjska), Edita HajnZe (Enota Smartno), Spela
Tovéak (Enota Mislinja) in Mateja Kac [enota Legen).

Vodje enot so se mesecno srecevale na delovnih sestankih z ravnateljico, pomocniki
ravnateljice in svetovalnimi delavkami.

Vzqgojiteljski zbor sestavljajo vsi strokovni delavci vrtca. Na sejah je obravnaval analizo LDN

za preteklo Solsko leto, sprejemal LDN za tekoce Solsko leto, obravnaval letni fond ur,
organizacijo dela ter druga vprasanja vezana na vzgojno izobrazevalno delo ter organizacijo.
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1.6. POSLOVNI CASI

WZ Slovenj Gradec posluje vse leto, pet dni v tednu, razen ob sobotah, nedeljah in praznikih.

Poslovni Casi posameznih enot so usklajeni s potrebami stargev.

SKRATEK PREHLADEK

Slovenj Gradec

ENOTA NASLOV KONTAKTI | POSLOVNI
CAS

Maistrova - SKRATICA MICA | Maistrova ulica 2a, |02 62 09550 |5.15-16.00
Slovenj Gradec

Maistrova - SKRATICA MICA, | Sercerjeva ul. 7, | 051 243 492 | 6.30 - 15.30

oddelek PRVA 08 Slovenj Gradec

Maistrova - SKRATICA MICA, | Sele 1, Slovenj Gradec | 031611471 [6.00 - 15.30

oddelek SELE

Legen - GOZDNI SKRAT Zidanskova 39, Sloven;j (02 88 41 320 | 6.30 - 15.30
Gradec

Pamece - SKRAT | Pameée 59, Slovenj | 02 88 41 586 |5.30 - 15.30

RADOVEDNEZ Gradec

Podgorje - SKRAT BUCKO Podgorj:e 173, |02 88 58 201 |5.30 - 15.45
Podgorje

S ——— Smartno | 69/a, | 0288 53 275 |5.30 - 15.45
Smartno pri SL. Gradcu

Celjska - MALI SKRAT Celjska? cesta 29, |02 6209566 |6.30-15.30
Slovenj Gradec

Mislinja — SONENI £KRAT §€..-nt.le.nart 31,028855218 |5.15 - 16.00
Mislinja

Mislinja - SONCNI SKRAT 2 Sentlenart 27, Mislinja | 051 604 113 |6.30 - 15.00

Mislinja - oddelek DOLIC Sr.edlnj.i Dolic 4, |028856633 |5.15-16.00
Mislinja

Bolnisnicni oddelek - | Gosposvetska cesta 1, [031 611472 |7.00 - 14.00




1.7. STRUKTURA ODDELKOV

Vzgojno izobrazevalno delo je bilo s 1. 9. 2023 organizirano v 49 oddelkih, 39 v MOSG na 9ih
lokacijah, in 10 v OM na 3 lokacijah. 47 oddelkov je rednih, 1 oddelek s prilagojenim
programom in 1 bolnisni¢ni oddelek. Skupaj je bilo s 1.9.2023 v nas vrtec vkljucenih 868 otrok.

V oddelke so otroci razporejeni v skladu s Pravilnikom o normativih za opravljanje dejavnosti
predsolske vzgoje in Zakonom o vrtcih.

Predsolska vzgoja v vrtcih poteka v dveh starostnih obdobjih:
— prvo starostno obdobje - otroci v starosti od enega do treh let,
— drugo starostno obdobje - otroci v starosti od treh let do vstopa v Solo.

Vzgojno delo poteka v oddelkih, ki so glede na starostni razpon vkljucenih otrok lahko
homogeni (otroci v starostnem razponu enega leta), heterogeni (otroci razlicnih starosti od
1. do 3. leta ali od 3. do 6. leta), kombinirani (otroci razli¢nih starosti od 1. do 6. leta).

Oddelke smo oblikovali na nacin, ki omogoca ¢im vec vkljucenih otrok in ¢im manj prostih
mest in so zapolnjeni do zgornjega zakonskega normativa s fleksibilnim Stevilom, torej +2
otroka.

Pri oblikovanju oddelkov tezimo k temu, da so oddelki ¢im bolj homogeni (da so otroci
vkljuéeni v oddelek v starostnem razponu 12 mesecev), kar pa ni vedno mogoce.

Pritem je namre¢ potrebno upostevati tudi maksimalno Stevilo otrok s posebnimi potrebami,
ki so lahko vkljuceni v oddelek.

Glede na kapaciteto je bilo 1. 9. 2023 prostih 20 mest, na rednem cakalnem seznam ni bilo
otrok, na evidencnem pa 53 otrok. (Evidenéni seznam otrok vkljucuje vloge oddane z zamudo
in otroke, ki &e ne izpolnjujejo pogojev zaradi starosti).

WZ Slovenj Gradec ima tudi bolnisni¢ni oddelek v Sploéni bolnisnici Slovenj Gradec, kjer je
Stevilo otrok odvisno od hospitalizacij.

Stevilo otrok se skozi celo leto spreminja zaradi izpisov in novih vpisov otrok.

V tabeli je prikazano 3tevilo otrok in oddelkov po starostnih skupinah v dnevnem programu
nadan 1. 1. 2023 za Zolsko leto 2022/23 in na dan 31. 12. 2023 za Solsko leto 2023/2024 v obeh

obcinah.

Tabela: Primerjava Stevila oddelkov in otrok po starostnih skupinah

SOLSKO LETO 2022/2023 (1. 1. 2023) 2023/24 (31.12.2023)
Stevilo enot 7 + 4 oddelki v 05 7 + 4 oddelki v 05

Stevilo oddelkov 49 49

Stevilo otrok v oddelkih | 882 889
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>

Starostno obdobie Oznaka St. | St Oznaka St. | St.
oddelka odd. | Otrok oddelka odd. | Otrok
1-2 7 118 1-2 4 124
1.starostno obdobje 2-3 6 84 2-3 5 69
1-3 0 0 1-3 1 12
3-4 0 0 3-4 0 0
, 4-5 5 119 4-5 4 96
2.starostno obdobje 5% 2 95 5 7 168
3-6 8 165 3-6 6 125
o s 1. in 1. in
Kombinirani oddelki —— 16 298 2 star.obd. 16 291
Prilagojen program RO 1 3 RO 4
Bolnisni¢ni oddelek BO 1 BO
Skupaj 50 882 50 889

Najvec otrok, in sicer 905, je bilo v vrtec vkljuenih meseca maja 2023. Razporejeni so bili v

50 oddelkov.
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1.8.

Za financni del poslovanja vrtec pridobiva sredstva iz naslednjih virov:

Trudili smo se, da smo z javnimi sredstvi ravnali gospodarno in odgovorno ter skrbeli za

GLAVNI PODATKI O POSLOVANJU

javnih sredstev,

sredstev ustanovitelja,
placil starsev za storitve v predsolski vzgoji,

donacij.

ravnovesje med prihodki in odhodki, kar je razvidno tudi iz spodnje preglednice:

Tabela: Pregled poslovanja v letu 2023 in primerjava z leti 2022 in 2021

2021 2022 2023
PRIHODKI 5.293.180 5.488.402 6.157.608
ODHODKI 5.289.418 5.482.384 6.118.674
Rezultat 3.762 6.018 38.934
DDPO 1.005 2.005 2.107
Cisti rezultat 2.757 4.013 36.827

Tabela: Sestava prihodkov po virih financiranja v letih 2021, 2022 in 2023.

PRIHODKI 2021 2022 2023
MO Sloven) Gradec 62 % 57 % 56 %
Obcina Mislinja 12 % 12 % 12 %
Ostale Obcine 1.4 % 1% 1%
Starsi 18 % 20 % 20 %
MVI 6% 9 % 10 %
Drugi prihodki 0,6 % 1% 1%

Vecino prihodkov vrtca v letu 2023, smo dobili iz naslova financiranja ustanoviteljic - Mestne
ob¢ine Slovenj Gradec in Obcine Mislinja v visini - 4.171.697 €, kar predstavlja 68 % vseh
prihodkov. Prihodke smo dobili tudi iz naslova prispevkov starsev za placilo programa vrtca,
prihodkov drugih obcin, prihodkov Ministrstva za vzgojo in izobraZevanje [subvencije
starsem) in iz drugih virov.

Odhodki: Stroski dela v strukturi odhodkov predstavljajo v letu 2023 kar 72,5 %. StroSek dela
se je od predhodnega leta povisal za 12 %. Razlog za poviSanje so napredovanja zaposlenih v
placne razrede in nazive, zvisanje minimalne place, zviSanje regresa, zvisanje regresa za

prehrano, zvisanje premij KAD, izplacilo delovne uspesnosti.
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1.9. SKLAD VRTCA

Delovanje sklada vrtca v letu 2023 je bilo v skladu s Programom o delovanju sklada za leto
2023, sklepi upravnega odbora sklada vrtca, sveta starSev in sveta VVZ.

Za zagotavljanje transparentnega delovanja je sklad pisno obvescal svet starsev glede viSine
in porabe sredstev.

Dejavnosti so bile v letu 2023 usmerjene v promocijo sklada in k pridobivanju sredstev.

K donacijam v sklad so bili pisno povabljeni vsi poslovni partnerji nasega vrtca in druga
podjetja. Z donacijami podjetij je sklad zbral 1.904,42€.

Sklad WZ Slovenj Gradec je bil 30. 9. 2022 uvrScen na seznam upravi¢encev do donacij iz
naslova dohodnine. Starsi in zaposleni so bili pozvani preko easistenta, da 0,3% dohodnine

namenijo Skladu VVZ Slovenj Gradec. |z donacij dohodnine je bilo v sklad nakazanih 460,44€.

Vrtec je organiziral ve¢ dogodkov (Skratje pojejo, Bazar S-8, Bazar Sele, Bazar Legen, Bazar
Podgorje), na katerih se je zbralo skupaj 2829,64€ prostovoljnih prispevkov.

Nekaj sredstev je bilo v sklad nakazanih iz drugih virov. Iz leta 2022 se je preneslo 1.677, 44€.
Sredstva iz sklada so se vecinoma porabila za zviSevanje standarda vzgojno izobrazevalnega
dela. Za prevoz otrok iz 'zunanjih’ enot na prireditve je bilo iz sklada namenjenih 1.590,25€.
Za izobrazevanje strokovnih delavcev 1.964,20€. Za snemanije prireditve Skratje pojejo: 350€,

za ostalo pa 227,24€.

V leto 2024 se prenese ostanek sredstev sklada v vigini 3.090,28€.
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1.10. VIZIJA IN POSLANSTVO

Vsem otrokom, ki obiskujejo nas vrtec Zelimo zagotoviti varno in spodbudno okolje, ki jim bo
zagotavljalo obcutek sprejetosti in varnosti, v katerem bodo lahko razvijali pozitivho
samopodobo, se ucili Zivljenja v skupnosti in razvijali svoje potenciale.

Prizadevamo si, da je nas vrtec prostor, v katerega se radi vracamo vsi, tako otroci, kot tudi
starsi in zaposleni, zato gojimo prijazne in strpne odnose.

Stremimo k zagotavljanju enakih moznosti za vse otroke, zato smo ustanovili Sklad VVZ
Sloven] Gradec, katerega namen je tudi financiranje udelezbe otrok iz socialno Sibkejsih
druzin, v nadstandardnih programih, ki jih izvajamo v vrtcu.

Zavedamo se, da se otroci razlikujejo po interesih in sposobnostih, na njihovo funkcioniranje
pomembno vplivajo tudi spodbude, ki jih dobijo v primarnem okolju. Zato delo v oddelkih
poteka diferencirano. Otrokom, ki kazejo visje potenciale ali interes za posamezna podrocja
postavljamo zahtevnejse izzive. In obratno podpiramo otroke na podrocjih, kjer so Sibkejsi z
dejavnostmi, ki spodbujajo razvo] teh spretnosti. Posebno skrb namenjamo otrokom s
posebnimi potrebami in otrokom, ki prihajajo iz neslovensko govorecih druzin.

Zelimo, da otroci razvijejo pozitiven odnos do skupnosti, v kateri Zivijo, zato se aktivno
povezujemo z razlicnimi organizacijami v okolju.
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2. POSEBNI DEL POSLOVNEGA POROCILA

2.1. POROCILO 0 IZVEDBI PROGRAMOV VZGOJE IN IZOBRAZEVANJA

2.1.1. Program predsolske vzgoje

Delo v oddelkih je potekalo na osnovi javno veljavnega programa za predSolske otroke -
Kurikuluma za vrtce. Glede na potrebe stardev in prostorske moznosti vrtca smo v vseh
enotah izvajali dnevni program, ki obsega vzgojo, varstvo in prehrano otrok, v ¢asovnem
razponu od Sest do devet ur. V program so bili vkljuéeni otroci od 11. meseca starosti do
vstopa v Solo, katerih starsi so bili zaposleni ali so potrebovali dnevni program predsolske
vzgoje iz drugih utemeljenih razlogov.

Dejavnosti so potekale nacrtovano, po programu, ki so ga pripravile vzgojiteljice in ga tudi
dnevno evalvirale. Vzgojiteljice so bile pri pripravi tedenskih in vectedenskih sklopov
dejavnosti avtonomne. Pri nacrtovanju so izhajale iz zmozZnosti in potreb otrok, ciljev
kurikuluma in usmeritev v LDN zavoda. Ob tem se je spodbujalo sodelovanje otrok in njihovo
dejavno vkljucevanje v okolje, ob upoStevanju njihovih razvojnih znaéilnosti, potreb in zelja.
Poudarjen je bil individualni pristop k otroku in diferenciacija dela, s ciljem zagotoviti
vsakomur optimalne izzive.

Vzgojno izobrazevalno delo je potekalo preko spontanih in vodenih dejavnosti. S primerno
ureditvijo prostora, kotiCkov in s primerno izbranimi sredstvi smo otrokom omogoéili
raziskovanje, kreativnost ter ustvarjanje in pridobivanje najrazli¢nej$ih izkusenj na vseh
podrocjih dejavnosti, ki jih opredeljuje Kurikulum (matematika, druzba, narava, jezik, gibanje
in umetnost]. Igra, kot najbolj naravni naéin uéenja, je povezovala vse dejavnosti, ki potekajo
skozi celoten dnevni program.

Otroci so imeli moZnost igre tudi na urejenih igris¢ih pri vrtcu in v bliznji okolici. Dejavnosti
na prostem smo spodbujali tudi v primeru slabega vremena. V skladu z uradnimi priporogili
Zavoda za zdravstveno varstvo se dejavnosti niso izvajale na prostem ob ekstremnih
vremenskih razmerah (zelo slabo vreme, zelo nizke ali zelo visoke temperature).

Pocitek je bil v vrtcu zagotovljen glede na potrebe in Zelje posameznega otroka in v dogovoru
s starsi. Spanje ni bilo obvezno. Otrokom, ki pocitka niso potrebovali, smo omogocili
dejavnosti, ki so jim zagotavljale drugacno moznost pocitka in sprostitve. To so bile lahko
individualne igre v koti¢ku, prebiranje knjig, poslusanje pravljic, igra z didakti¢nimi igrami in
materialom.

Vjutranjih in popoldanskih urah so bili otroci zdruzeni v deZurnih igralnicah.
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Otrokom smo v vrtcu zagotovili tri obroke, in sicer zajtrk (ob 8.00), malico (med 10.30 in 11.00
odvisno od ostalih dejavnosti] in kosilo ob (13.00 ali 13.30). lzvajali smo samopostrezno
prehranjevanje, s ¢imer smo spodbujali vecjo samostojnost pri prehranjevanju.

2.1.2. Program predsolske vzgoje s prilagojenim izvajanjem in dodatno
strokovno pomocjo

Vsem otrokom, za katere je razvojna ambulanta s centrom za zgodnjo obravnavo izdala
zapisnik multidisciplinarnega tima, smo zagotovili prilagoditve in pomoc.

Za izvajanje dodatne strokovne pomoci so v zavodu zaposlene 3 specialne pedagoginje.
Logopedske obravnave smo zagotavljali preko pogodbe z zunanjimi izvajalci, in sicer
logopedinjo iz Zdravstvenega doma Slovenj Gradec ter logopedinjo z zasebno prakso. V
skladu z normativi sta bili zaposleni 2 svetovalni delavki.

Spremljevalca smo zagotavljali skupaj sedmim otrokom do 31.8.2023, kasneje pa stirim.

Stevilo otrok s posebnimi potrebami se je tekom leta spreminjalo.

Tabela: Primerjava vkljucenosti otrok s posebnimi potrebami 1.1.2023 in 31.12.2023

STEVILO UR
: ; .| STEVILO UR [STEVILO .
ENOTA | STEVILO OTROK | SPECIALNEGA
Bt BOE LOGOPEDA SPREMLJEVALCEV
DATUM | 1.1. 31.12. 1.1 31.12. | 1.1. 31.12. | 1.1 31.12.
2023 | 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023
SKUPAY | D2*3¥ | B AV( o 88 13 14 $EIR]
RO RO RO

2.1.3. Prilagojen program predsolske vzgoje
V Enoti Maistrova - Skratica Mica od 1. 9. 2015 deluje oddelek s prilagojenim programom za
otroke s posebnimi potrebami. Znacilnost tega oddelka je nizji normativ. Na podlagi
zakonskih doloCil je v oddelku lahko najvec Sest otrok, s Cimer se zagotavlja individualno delo.

V oddelku sta dve strokovni delavki - vzgojiteljica v prilagojenem programu in pomocnica
vzgojiteljice. Tekom leta 2023 je Stevilo otrok v oddelku variiralo od 3 do 4.

2.1.4. Druge posebnosti otrok
Posebno pozornost smo namenjali tudi otrokom, ki prihajajo iz tuje govorecega okolja. Otroke

priseljence sta spremljali svetovalni delavki, ki sta strokovnim delavcem zagotavljali
ustrezno podporo in sodelovali s starsi. Za strokovne delavce sta pripravili nabor literature
in iztocnice za delo z otroki in starsi.

Z novim Solskim letom smo uvedli obogatitveno dejavnost Slovenscina za tuje-govorece, v
katero v soglasju s starsi enkrat tedensko vkljucujemo predsolske otroke, katerih materni
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Jezik ni slovenscina. Obogatitveno dejavnosti izvajajo nasi strokovni delavci, v okviru svojega
delovnega Casa, in je za starSe brezplacna.

2.1.5. Program v bolnisniénem oddelku

Primarna naloga vzgojiteljice v bolnisniénem oddelku je bila skrb za ¢im boljse pocutje otrok.
Bila je v podporo otrokom pri premagovanju strahu pred »belo haljo«, neznanim, boleéino,
posegi, telesnimi spremembami in drugimi custvenimi potrebami. Pomagala je pri pripravi
in podpori otroka na morebitni operativni poseg in preiskave.

V sodelovanju z bolnidnicnimi vzgojitelji je nastala zgibanka Vrtec v bolnisnici, kjer je
predstavljeno delo bolnisni¢nih vzgojiteljev in oddelkov po Sloveniji.

Vzgojiteljica se je aktivno povezovala z ostalimi oddelki in enotami nasega vrtca in skupaj z
njimi enkrat pripravljala likovne razstave v avli Splo$ne bolnisnice Slovenj Gradec.
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2.2. RAZSIRJENI PROGRAM V VRTCU

2.2.1. UVAJALNE URICE
Otroke smo skupaj s starsi povabili v nas vrtec ze pred vkljucitvijo. Na ta nacin smo jim
zagotovili postopno navajanje na vzgojiteljico in pomocnico vzgojiteljice, nov prostor in igrace.
Uvajanje otrok novincev v vrtec je potekalo v zadnjih dneh avgusta in v prvih dnevih
septembra, nekaj otrok pa je za uvajanje potrebovalo vec casa. V oddelkih, ki so se odprli med
letom, so uvajalne urice potekale Ze nekaj dni pred uradnim zacetkom delovanja skupine.

Starsem smo bili na uvajalnih uricah na voljo za pogovor o posebnostih otroka in nacrtovanje
postopnega podaljSevanja otrokovega samostojnega bivanja v vrtcu.

2.2.2. OBOGATITVENE DEJAVNOSTI
Obogatitvene dejavnosti so bile namenjene popestritvi programa vrtca in spodbujanju

motivacije otrok za posamezna podrocja (npr. Sport, jezik, glasbo, ples, idr.). Potekale so v
okviru rednega programa v obliki delavnic v prostorih vrtca ali izven in so skladne s cilji in
naceli Kurikuluma za vrtce. Za starse so bile brezplacne. Izvajali so jih strokovni delavci vrtca
ali zunanji izvajalci.

Nasi strokovni delavci so za otroke izvajali sledece obogatitvene dejavnosti:

Glasbeno pevska delavnica, Stirje letni éasi, Glasbeno potovanje malega Skrata, Lutka, moja
prijateljica, Razvijanje socialnih vescin, Z lutko spoznavam svet, Ciciban planinec, Veselo
prepevamo, Nase gledalisce, Mali zborcek, Juhej si zapoj, Pravljicni svet, Glasbeno-plesni
vrtiljak, Lutke takéne in drugacne, Carobni pravlji¢ni svet, Rajajmo in pleSemo skupaj, Pevske
vaje, Rojstnodnevna pravlji¢na joga, Mali Skratki pojejo, Gibalne urice, Plesne urice, V svetu
domisljije se lahko vse zgodi, pridi in oglej si tudi ti, Kuza pazi, Tedenska Sportna vadba,

s w

Plesemo in pojemo, Svet domisl

jije, PleSem, pojem se igram, Ka-mi-Si-ba, ej!, Pevske urice,
Z lutko v roki, Lutka zajéek Bine, Pravljicni svet skozi dramatizacijo in lutke, Pevski zbor,
Povezani s prijatelji, Veselo v dan s pesmijo na ustih, Lutkovne in dramske igrarije, Mladi
pohodnik, U¢enje otroskih pesmi ob spremljavi glasbil, Spoznavanje z osnovami plezanja,
Mali planinec, Dramska dejavnost, Razvijanje socialnih vescin.

Povezovanje med oddelki

V preteklem Solskem letu smo v letnem delovnem nacrtu prvic predlagali povezovanje med
oddelki nadega vrtca. Ker izvajamo dejavnosti na vec lokacijah je stik med strokovnimi delavci
ter med otroci omejen zaradi razdalje.

S sistemati¢nim in nacrtovanim povezovanjem smo vnesli novo dimenzijo sodelovanja med
oddelki na razli¢nih lokacijah. Z razli¢nimi aktivnostmi smo premostili razdaljo med enotami.
Oddelki so se povezovali v parih in glede na starostno obdobje. Izvajali so razlicne aktivnosti,
se srecevali v mestu, povezovali preko zooma, si posiljali risbice in sporocila. Nekateri
oddelki so celo odsli na obisk na drugo enoto z avtobusom.
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Glasbene urice

V sodelovanju z Glasbeno 3olo Slovenj Gradec so otroci spoznavali razlicne instrumente,
zvrsti glasbe, pesmi. Sodelovanje smo nadgradili z ogledom prostorov glasbene Sole ob
dnevih odprtih vrat ter baletne predstave, ki so se je udelezili starej3i oddelki enot Podgorje,
Legen in Maistrova. Ob tednu vseZivijenjskega ucenja sta si prostore glasbene Sole ogledala
oddelka 4-5 let enote Smartno ter enote Mislinja.

Vzgoja za zdravje v vrtcu

Sodelovanje s Centrom za krepitev zdravje - CKP je bilo tematsko opredeljeno. Otroci so bili
vkljuceni v delavnice: »Cloveko telox, za oddelke drugega starostnega obdobja, »Deli
telesa«, za oddelke prvega starostnega obdobja, Vesoljéek Oto«, za oddelke drugega
starostnega obdobja ter »Pod skrivhostnim pisanim klobukom«, za vse oddelke.

Preko branja zgodbic, posnetkov, ter razli¢nih demonstracij in gibalnih dejavnosti so se otroci
seznanjali z zdravim nacinom Zivljenja.

2.2.3. NADSTANDARDNI PROGRAM

Angleske urice

Angleske urice so se izvajale enkrat tedensko v 15-ih oddelkih, v katere so bili vkljuceni
predsolski otroci. U¢enje anglescine je potekalo preko igre, raznih deklamacij, bansov,
gibanja, pesmi in pravljic. Otroci so spoznavali jezik, se nauili nekaj angleskih besed in fraz
ter pesmic.

Plavanje

Plavalni tecaj za predSolske otroke je lani prvi¢ potekal na bazenskem kompleksu Aqualatio
Slovenj Gradec. Organizacijo smo na podlagi dobrih izkusenj iz preteklih let prepustili
Sportnemu drutvu DRY. Tecaj je potekal v dveh terminih: 3. 4. - 7. 4. 2023 in 7. 4. - 22. 4.
2023.

Skupaj se ga je udelezilo 185 otrok rojenih 2016 in 2017, od tega 152 otrok iz Mestne ob¢ine
Slovenj Gradec in 33 otrok iz Obcine Mislinja. Stirim otrokom smo zagotovili individualni
pristop po metodi Halwick, za katero sta se usposobili dve strokovni delavki vrtca - Edita
HajnZe in Masa Vrecar, ki sta tecaj tudi izvajali. Sestim otrokom smo morali zagotoviti uCenje
plavanja v manjsi skupini.

Zakljucka, kjer so otroci predstavili svoj napredek in pridobljeno plavalno znanje, so se
udelezili tudi njihovi starsi.

S strani strokovnih delavk so bili podani pozitivni odzivi, tako glede organizacije, kot same
izvedbe plavalnega tecaja. Skupine so bile letos manjse. Otroci so bili ves &as v vodi in zelo
aktivni. V drugem terminu je bila zaradi izvedbe srecanja gledaliskih skupin enodnevna
prekinitev, kar se je izkazalo kot dobro.

Plavalni tecaj so finanéno podprle MO Slovenj Gradec, Obéina Mislinja ter Sportni zavod
Planica. Zato, da smo otrokom zagotovili brezplacno udelezbo, smo vizvedbo tecaja za otroke
s posebnimi potrebami vkljuéili dve nasi strokovni delavki z ustrezno strokovno
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usposobljnenostjo za uéenje plavanja. Ceno tecaja smo zniZali tudi tako, da smo zagotovili
vec spremljevalk na avtobusih.

Smucanje

V mesecu februarju 2023 smo v sodelovanju s Sportnim drustvom DR7 za otroke rojene v letu
2016 in 2017 organizirali smucarski tecaj na smuciscu Rimski vrelec. Vkljucenih je bilo 132
otrok iz vseh enot vrtca.

Smutarski te¢aj sta delno sofinancirali MOSG in OMI, ki sta pokrili stroske prevoza, stroSke
tecaja pa so krili starsi.

Nocevanje

Kar %est predSolskih oddelkov je v lanskem letu izvedlo nocevanje. Ker so potekala v
organizaciji strokovnih delavk na lokacijah nasih vrtcev, udelezba otrok ni imela financnih
obremenitev za starse.

2.2.4. LOKALNI IN NACIONALNI PROJEKTI

Zdravje v vrtcu

Dejavnosti v sklopu programa Zdravje v vrtcu smo izvajali skozi celotno Solsko leto. V projekt
je bilo vkljuéenih 16 oddelkov, v starosti od 1 do 6 let, ki so nacrtovali dejavnosti s podrocja
duSevnega zdravja, zdrave prehrane, telesne dejavnosti, osebne higiene, krepitev
medsebojnih odnosov, varovanje narave in okolja, zdrav nacin zivljenja, varnost v prometu in
aktivnosti s podroéja varno s soncem... Za sodelujoce v programu so bila organizirana dva
sklopa predavanj, iz treh strokovnih prispevkov z razlicnih podrocij in vec primerov dobrih
praks iz vrtcev.

Predsolska bralna znacka

Projekt deluje pod okriljem Zveze prijateljev mladine, nosilec projekta je Drustvo bralna
znacka, koordinatorka v nasem vrtcu pa je bila Urska Plaznik, ki jo je po odhodu nadomestila
Natasa Krajnc.

Strokovni delavci so spodbujali druZinsko branje in bili podpora pri sistematicnem
spodbujanju razvoja bralne kulture in bralne pismenosti.

v pomo¢ pri izbiri primernih in kakovostnih knjig.

V projektu je sodelovalo 43 oddelkov.

Turizem in vrtec

Nosilec projekta je Turisti¢na zveza Slovenije, koordinatorka v nasem zavodu pa je bila Urska
Plaznik, ki jo je z mesecem novembrom nadomestila Natasa Krajnc.

Rdeca nit projekta je nosila slogan Sportna doZivetja bogatijo mladinski turizem. Sodelovalo
31 oddelkov. Namen projekta je bil otroke ozavestiti, kako zelo pomembno je gibanje.
Nekatere strokovne delavke so zakljucek projekta obeleZile z razstavo in zapisom clanka.
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Sobivanje - Spodbujamo prijateljstvo

Nosilec projekta je Drustvo za trajnostni razvoj. Namen projekta je spodbujati otroke k
pozitivnemu razmisljanju o prijateljstvu in razvijanju dobrih odnosov z vrstniki. Otroci so svoja
obCutenja izrazili z risanjem, pisanjem, fotografiranjem ter ustvarjanjem filmcka.

V projektu je sodelovalo 8 oddelkov.

Gartling

Otroci so se tekom srecanj z zunanjo izvajalko Vlasto Grabec seznananjali z vrtnarjenjem
(pomen vrta, vrste prsti, seznanitev z vrtnimi opravili, orodjem, sajenjem, vrstami vrtov,
pomenom koristnih Zivali na vrtu). Enkrat v mesecu se je v enoti izvedla delavnica, v katere
so bili vseskozi aktivno vkljuceni otroci. K sodelovanju so bili povabljeni tudi babice in dedki,
ki so biliv pomoc pri urejanju vrta in zasaditvi. Razvijali so odgovornost in skrb do Zive narave,
raziskovalno misljenje ter sklepali med vzrokom in posledico. Konec projekta so obelezili
skupaj s strasi, kjer so otroci prejeli diplomo za sodelovanje v vrtnarskih delavnicah.

Projekt LAS digitalizacija lesenih produktov - DIGI WOOD

Projekt je bil financiran iz Evropskega sklada za regionalni razvoj in Kohezijskega sklada.
Vodilni partner projekta je bil Cemprin d.o.o. kot partnerja sta sodelovala e Prizma les Janez
Smrekar s.p. in PGD Podgorje. VWZ Slovenj Gradec se je vkljuéil kot pridruzeni partner z
oddelki enot Podgorje, Legen, Pamege in Mislinja.

Cilj operacije je bil vzpostavitev kratke lesne verige in z digitalizacijo lesenih izdelkov dvigniti
dodano vrednost lesu. Z operacijo so Zeleli problem ohranjanja narave ¢imbolj priblizati
razlicnim ciljnim skupnostim, predvsem ranljivim (varovancem domov za upokojence,
drustva Soncek). VWZ SG pomagal zasnovati vsebino za QR kodo, ki je bila namescena na 250
kompletih lesenih kock in 25 vikingSkih $ahih. Iz ostankov lesa so v mizarski delavnici na Zagi
pripravili majhne lesene de3éice 5x5 cm, debeline 1 cm. Vsak otrok je prejel 12 taksnih
descic, na katerih je bilo digitalno reproducirano njihovo likovno ustvarjanje. Otroci so izdelali
sestavljanke, domine, spomine, didakti¢ne igre, ki so jih dobili v last. 9. 6. 2023 je potekal
projektni dan, na katerem so v sodelovanju z gasilskim drutvom na igriscih sodelujoéih
vrtcev posadili Smarno hrusico.

Sportni program Mali sonéek

V program je bilo vklju€enih 24 oddelkov. Koordinator projekta je bila Helena Krejan.

Sportni program se je izvajal v sodelovanju z Zavodom za Sport RS Planica in Sportno Zvezo
Slovenj Gradec in je vklju¢eval raznovrstne gibalne vsebine: izlete, igre brez meja, naravne
oblike gibanja, dejavnosti z Zogo, ustvarjanje z gibanjem in ritmom, kros, igre na snequ s
smucmi ali brez, smucanje, drsanje, igre z vodo, ob vodi in v void - plavanje, rolanje, voznjo s
poganjalckom, triciklom, skirojem ali s kolesom.

26




Mladi Sportnik

Mladi Sportnik je prilagojen Sportni program za otroke z motnjo v duSevnem razvoju, v
katerega je bil vkljucen oddelek s prilagojenim programom, ki so ga obiskovali trije otroci.
Gibalne dejavnosti so izvajali enkrat tedensko. Za zakljucek programa so organizirali
Specialno olimpijado, ki se je je udelezila celotna enota Maistrova z 18 oddelki. Za otroke so
na zunanjem igriscu pripravili gibalni poligon, ki so ga vsi udeleZenci uspesno premagovali.
Prireditev se je zakljucila s plesno glasbeno delavnico ter podelitvijo priznanj. Koordinatorica
programa v nasem vrtcu je bila Spela Rozanc.

Ciciban planinec

Obogatitvena dejavnost se je izvajala v sodelovanju s Planinsko zvezo Slovenije v oddelku (4
-6) vzgojiteljice Andreje Matija Lenart v enoti Pamece - Radovedni Skrat skrat.

Otroci so na zacetku Solskega leta prejeli Cici dnevnik za zbiranje Zigov. KnjiZica je urejena
sistematicno, strani so opremljene s simboli letnih casov. V skupini so bili izvedleni trije
dopoldanski pohodi in dva daljSa pohoda s starsi. Otroci so skupaj s starsi odhajali na pohode,
ki so jih vpisovali v knjizico. Vecino pohodov so izvedli v jesenskem in pomladnem casu. Nekaj
druzin pa je bliznje vrhove obiskalo tudi pozimi. Otroci so se seznanili s pravili planinarjenja,
spoznali so oznacbo - merkacija. Skozi celo Solsko leto so krepili gibalne sposobnosti. V
jeseni je bil izveden izlet Po lustni poti skupaj s starsi. Zakljucek so obelezili s pohodom na
Ursljo goro.

Odeja prijateljstva

V pravljici Prav posebna noc (M. Christina Butler, Tina Macnaughton) vsaka zival prinese svoj
kos tekstila, ki jo spominja na posebni skupni dogodek. |z teh kosov zasijejo odejo prijateljstva
in si ob tem pripovedujejo svoja doZivetja.

Tako so tudi v enoti Doli¢ pozvali in spodbudili starse k prinasanju odsluzenih, preraslih, ali
odvecnih oblacil njihovih otrok. Ob tem so se otroci seznanili s kosi oblacil, (materiali,
velikostmi, barvami], njihovem namenu, ponovni uporabi (ustvarili so nove izdelke] ali
izmenjavi (si uredili tekstilni koticek), pogovarjali so se zakaj recikliramo in izdelke ponovno
uporabljamo. Iz zbranih kosov tekstila je vsak otrok izbral eno majcko za odejo. Po koncanem
tematskem sklopu so vsa neuporabljena oblacila, podarili Karitasu.

Redka in dragocena znanja

V projektu je sodeloval oddelek 5 - 6 strokovnih delavk Mateje Pirkmajer in Vesne Damjan na
Prvi osnovni Soli. Otroci so iskali in spoznavali rokodelske poklice v nasem mestu. Posebno
pozornost so namenili kovastvu. Otroci so obiskali lokalnega kovaca, se seznanili z njegovim
delom, si ogledali kovaske izdelke ter pripomocke, ki jih kovac uporablja pri svojem delu.
Projekt so sklenili z razstavo likovnih izdelkov in glinenih kopit na zakljucni prireditvi v
Koroskem pokrajinskem muzeju 27.9.2023, na katero so povabili starSe in stare starse.
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Pasavcek

V projekt Pasavcek, katerega namen je spoznavanje pomena varnega gibanja v prometu in
pravilne uporabe varnostnega pasu, je bil vkljucen oddelek enote Sele. Otroci so osvajali
prometna pravila, pravila vedenja peScev v prometu, pravilno uporabo otroskih sedezev in
uporabo varnostega pasu v avtomobilu. Vzgojiteljice so vsebine projekta povezale z ostalimi
podrocji kurikula. Zal jim zaradi zasedenosti policistov, le teh ni uspelo vkljuciti v vsebine
projekta.

Klovni Rdeci Noski

Vsak prvi Cetrtek v mesecu so Rdeci noski obiskali otroke po sobah, kjer so vzpostavili
prijetno vzduSje ter otrokom pricarali nasmeske na obraz kljub razliénim neljubim
situacijam. Tako za otroke kot starSe obiski rdecih noskov pomenijo popestritev.

2.2.5. PRIREDITVE, PROJEKTIIN DOGODKI, NA KATERE SMO SE POSEBEJ
PONOSNI

Kot vrtec smo v preteklem letu organizirali ali soorganizirali ve¢ dogodkov, ki niso bili
namenjeni zgolj starSem, ampak SirSemu krogu zainteresiranih.

Skratje pojejo

Skratje pojejo - srecanje otroskih vrtéevskih zborov WZ Slovenj Gradec, smo organizirali VVZ
Slovenj Gradec v sodelovanju z JSKD in ZKD Slovenj Gradec. Na prireditvi so se predstavili
otroski pevski zbori enot VWZ Slovenj Gradec: Legen - Gozdni $krat, Maistrova - Skratica
Mica, Mislinja - Son&ni Skrat, Pamece - Skrat radovedne?, Podgorje - Skrat Bucko, Smartno
- Leseni Skrat, skupno osem otroskih pevskih zborov. Vsak zbor se je predstavil z eno
pesmijo, ob koncu prireditve pa so vsi nastopajoci, ki jih je bilo ¢ez 400, zapeli s hi$nim
bandom VVZ Slovenj Gradec- zbor zaposlenih v nasem vrtcu pod taktirko zborovodkinje
Natase Krajnc.

Qtroci so se pod mentorstvom vzgojiteljic zavzeto pripravljali na nastop in zelo pogumno ter
ponosno nastopili pred mnoZicnim obcinstvom. Prepevali so ljudske in avtorske pesmi, ki se
tudi sicer pogosto sliSijo iz slovenjgraskih vrtcev.

Prireditev je imela tudi dobrodelno noto, saj so se zbirala prostovoljna sredstva za Sklad
Vzgojno varstvenega Zavoda Slovenj Gradec. Prireditev je snemala Kor Tv in spletni medij
Koroske novice.

Skrati v otroskem svetu

Po nekaj letih smo zopet obudili natecaj Skrati v otrogkem svetu. Tema ustvarjanja je bila
“Telefon daj od sebe, da bos lazje videl mene.” Namen natecaja je v prvi vrsti spodbuditi
otroke k ustvarjanju, prenasanju njihove domisljije na papir, hkrati pa preko tematike
ozavestiti starSe oziroma celotno druzbo glede $kodljivega vpliva prekomerne uporabe
telefonov.
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Na natecaj je prispelo 204 likovnih del, sodelovalo je 8 vrtcev iz Slovenije. Izbor najizvirnejsih
likovnih del so pripravile Nina Popic in Katarina Hergold - kustosinji KGLU Slovenj Gradec,
Spela Kovacic - likovna pedagoginja in Meta Rozman - vzgoijiteljica.

Eno od nagrajenih risbic smo uporabili za izdelavo simbolicne table, s katero Zelimo starse
opominjali, da je uporaba telefona v vrtcu nezazeljena, saj jemlje pozornost od otrok.

Osvetlimo svet

Oddelki prvega starostnega obdobja so pod vodstvom vzgojitelja Alesa Horvata nadaljevali
sodelovanje s Koroskim domom starostnikov Slovenj Gradec. Otroci so veckrat nastopili s
pesmijo in plesom za stanovalce doma, in jim polepsali dan. Otroci so pozornost drugim
izkazovali tudi z voscilnicami, kamencki srece, idr.

Osrednji dogodek je bilo decembrsko popoldansko srecanje s starsi v obliki pohoda s
stanovalci doma v prazni¢no okraseno mestno jedro, s katerim so okrepili zavedanje o
medgeneracijskem sobivanju 0z. medsebojni povezanosti.

Srecanje gledaliskih skupin

Prvic smo sodelovali na srecanju gledaliskih skupin, ki so ga na naso pobudo priredili v
Kulturnem domu Slovenj Gradec. Predstavili so se trije oddelki otrok pod mentorstvom
strokovnih delavk. En oddelek se je uvrstila na regijsko tekmovanje, ki je potekalo v Vuzenici.
Otrokom iz zunanjih enot omogocili ogled predstav, saj smo avtobus financirali iz sklada
vrtca.

Srecanje lutkovnih skupin
Lutkovna skupina nasega vrtca ter en oddelek otrok so nastopili na Srecanju otroskih
lutkovnih skupin v Radljah é. 3. 2023.

Z muziko skozi vas

22.10. 2022 so oddelki Skrata Bucko nastopili na javni prireditvi v Kulturnem domu Podgorje,
ki je potekala Ze sedmo leto zaporedoma. Program so pripravili Kulturno drustvo Podgorje
skupaj z 0S Podgorje in enoto nasega vrtca Podgorje.

Zakljuéni koncert enote Smartno - Leseni skrat
V enoti Smartno so Solsko leto zakljucili s prireditvijo v Gasilskem domu v Smartnem. Vsak
oddelek se je predstavil s samostojno pevsko ali plesno tocko.

Zakljuéna prireditev enote Podgorje - Skrat Bucko

Dne 7. 6. 2023 so mlajSi oddelki enote Podgorje izvedli zakljucno srecanje za starse, s
prikazom kratkega kulturnega programa in modne revije. Otroci so se na modni pisti
predstavili z nakitom ter razlicnimi modnimi dodatki, ki so jih ustvarili sami. Srecanje so
popestrili tudi z glasbenim nastopom.
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Lutkovno gledalisce - lutkovna skupina ZIV ZAV

Lutkovna skupina vrtca Ziv Zav, je pripravila lutkovno predstavo Jezek, ki je iskal ljubezen. V
mesecu januarju in februarju so s predstavo razveselile vse otroke nasega zavoda, odzvale
so se na povabilo sodelavk in popestrile nocevanje tudi v 05 Pamece. V mesecu juniju so
odigrale predstavo za najstarejSe obcane v Domu starostnikov Slovenj Gradec.

Skupina se je udelezZila tudi srecanja lutkovnih skupin koroske v Radljah ob Dravi.

Sportni popoldan

VSlovenj Gradcu in Mislinji smo 30.5.2023 izvedli Sportni popoldan z drustvi. V Slovenj Gradcu
je srecanje potekalo na atletskem stadionu, udeleZilo se ga je 13 skupin. Otroci so na njim
zanimiv in zabaven nacin spoznavali in osvajali osnovne prvine atletike, juda, nogometa,
kosarke in kegljanja.

V Mislinji so na umetni travi in igris¢u pri Soli pripravili dejavnosti Nogometni klub Mislinja,
Karate klub Mislinja, Strelsko drustvo Doli¢, atletika z Jernejo Smonkar, Plesna $ola Devzej
in Odbojkarski klub Slovenj Gradec. Sodelovale so vse skupine iz enote Mislinja.

Dezelak Junak

2.6.2023 je vrtec Gozdni Skrat na Legnu obiskal DeZelak Junak s svojo ekipo. Otroci in
vzgojiteljice so za Junaka pripravili dobrodoslico, izrocili majico, otroske izdelke na lesu in
skrinjico dobrih misli in Zelja, ki so jih v podporo dobrodelne akcije, izrekli otroci v enoti.
Dogodka se je udelezil tudi Zupan MO Slovenj Gradec Tilen Klugler. Starsi in podjetniki so
srecanje izbrali kot priloZznost za predajo dobrodelnih sredstev. Mamica otroka te enote je
donatorsko prispevala tudi natisnjene majice za sprejem.

2.2.6. POSEBNI DOSEZKI V LETU 2023

Ksenija Pokli¢ je prejela Vruncevo plaketo - nagrado Mestne obcine Slovenj Gradec za
prispevek k vzgoji in izobraZevanju. Strokovni delavci so sledili likovnim, literarnim in drugim
razpisom na mednarodnem in drzavnem nivoju in z izdelki otrok dosegli naslednje rezultate.

POSEBNI DOSEZKI NA MEDNARODNEM NIVOJU

ENOTA DOSEZEK VSEBINA
Enota Legen - | Priznanje 8 otrokom Mednarodni likovni natecaj «Bodi umetnik
Gozdni Skrat -lgraj se z mano«

Enota Maistrova | Priznanje 7 otrokom Mednarodni likovni natecaj »Bodi umetnik
- Skratica Mica - Igraj se z mano«

Enota Mislinja - | Priznanje 14 otrokom | Mednarodni likovni natec¢aj »Bodi umetnik
Soncni Skrat - Igraj se z mano«

Enota Smartno - | Priznanje 3 otrokom Mednarodni likovni natecaj »Bodi umetnik
Leseni skrat -lgraj se z mano«
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Enota Podgorje | Priznanje 9 otrokom

Skrat Bucko

Mednarodni likovni natecaj »Bodi umetnik
- Igraj se z mano«

Enota Celjska- | Priznanje 1 otroku

Mali Skrat

Mednarodni likovni natecaj »Bodi umetnik
- Igraj se z mano«

POSEBNI DOSEZKI NA DRZAVNEM NIVOJU

ENOTA DOSEZEK VSEBINA

Enota Mislinja -Soncni skrat | Cici umetnija Revija Cicido
Enota Mislinja -Soncni Skrat | Likovni izdelek Revija Cicido
Enota Maistrova - Skratica | Cici umetnija Revija Cicido

Mica

Enota Maistrova - Skratica
Mica

Nagrajeno delo

Likovni natecaj
»Naravne in druge nesrece«

Enota Maistrova - Skratica
Mica

Nagrajeno delo

Likovni natecaj
» Carthago«

Enota Legen - Gozdni Skrat

Priznanje 3 otrokom

Likovni natecaj
»Skrati v otrodkem svetu«

Enota Legen - Gozdni Skrat

Nagrajeno delo

Likovni natecaj
»Skrati v otrodkem svetu«

Enota Mislinja - Soncni Skrat

Priznanje 1 otroku

Likovni natecaj
»Skrati v otroskem svetus«

Enota Mislinja - Soncni skrat

Nagrajeno delo

Likovni natecaj
»Skrati v otroskem svetu«

Enota Podgorje Skrat Bugko

Priznanje 1 otroku

Likovni nateca;j
»Skrati v otrodkem svetu«

Enota Maistrova - Skratica
Mica

Prva nagrada

Ustvarjalno trajnostni natecaj
»Zamaskonjam«

Enota Maistrova - Skratica
Mica

Prvo mesto za najbol]
inovativno idejo

Trajnostni natecaj za najbolj
izviren zbiralnik

Enota Maistrova - Skratica
Mica

Nagrajeno delo

Likovni natecaj »Komunalko»
Komunala Slovenj Gradec

Enota Smartno - Leseni Skrat

Srebrno priznanje

Regijsko srecanje dramskih

skupin
Enota Mislinja - 1. mesto Likovni natecaj Obcine
Soncni Skrat Mislinja
Enota Mislinja - 2. mesto Likovni natecaj Obcine
Soncni Skrat Mislinja
Enota Mislinja - 3. mesto Likovni natecaj Obcine
Soncni Skrat Mislinja

Enota Mislinja - Soncni Skrat

Bronasta plaketa

Likovni natecaj »Likovni svet

otrok«

o |




Enota Mislinja - Soncni Skrat

|zbrano delo

Likovni natecaj »Likovni svet
otrok«

32




pripravnike

2.3. POROCILO 0 STROKOVNEM SPOPOLNJEVANJU IN
IZOBRAZEVANJU
V tabeli so prikazana izobraZevanja, ki smo jih omogocili zaposlenim.
VSEBINA DATUM KRAJ STEVILO
IZVEDBE | I1ZVEDBE UDELEZEN
CEV
Ustavimo 15 3kodljivih komunikacijskih | 17.1.2023 | MKC Vsi
navad na delovhem mestu in doma. strokovni
delavci
Izvréilne funkcije in regulacija custev 26.1.2023 | Nadaljavo | 2
Nasveti uciteljice Nine 28.1.2023 | Cerklje 2
Igra kot orodje za delo s predSolskimi otroki | 3.2. in | Na daljavo 1
z avtizmom 4.2.2023
Sejem igrac¢ 2023 3.2 in | Nirnberg 2
4.2.2023
Srecanje za svetovalne delavce 13.2.2023 | Nadaljavo | 2
Zeleno javno narocanje 14.2.2023 | Na daljavo 1
Vsi
14.2. in strokovni in
Poskodbe, krvavitve in imobilizacija 28.2 2023 KC tehnizni
delavci
Igra kot rutina in otroci s PP 21.2.2023 | Ljubljana 2
. : : : Slovenj
Aktiv organizatorjev prehrane in ZHR 22.2.2023 1
Gradec
. T s Slovenj
Delavnica Kamisibaj 23.2.2023 16
Gradec
lzobrazevanje za mentorje pripravnikom in 23.2.2023 | Na daljavo A
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Otrok z avtisti¢nimi motnjami v vrtcu in Soli | 24.2.2023 | Nadaljavo | 2
Semi dje otrozkih folklornih skupin | 2> . ™| Radje 4
I
eminar za vodje otroskih fo skup 26.2.2023 adlj
Aktivna vloga otroka v dnevni rutini 28.2.2023 | Ljubljana 5
lzobrazevani ljevalce otrok s PP | > 1| N2 ga 5
otr vo
zobrazevanje za spremljevalce otro 4.3.2023 ja
Pri“pvrava r_1a ‘strokovni izpit iz slovenskega 2032023 | Na daljavo | 2
knjiznega jezika
Strokovn canj cnikov ravnatelja s i Portoroz 3
rokovno srecanje pomocnikov ravnatel] 4.4.2023 ortoroz
Gimnazija
Osnove uporabe racunalnikov in telefonov 11.4.2023 | Sloven;j 2
Gradec
Stroko ecanje teljic in ateljev b g Portoroz 1
r n v I
okovno srecanje ravnatel] avnatel; 18.4.2023 oroz
R
Zagotavljanje zdravih in varnih Zivilv vrtcih | 20.4.2023 | 2" M|,
Koroskem
XXXI.  lzobrazevalni  dnevi ialnih
zobrazevalni nevi  specialni 28.3.2023 | Portoros 3
pedagogov
Kulturni bazar 31.32023 | Ljubljana 7
Dora, Zora, Svit- P ntivni ejalni .
° o TUEVETI preselaini| . 42023 | Nadatjavo | 40
program
Psiholoska prva pomoc¢ 6.4.2023 Na daljavo | 35
Ustvarjan; cnih  okolij in F ti
Sva!"j-anjf.‘. ucnih  okolij in Formativno 19.4.2023 | Lazko 2
spremljanje v vrtcu - Otrokov glas
Stajerko-koro3ki aktiv svetovalnih delavk 16.5.2023 | Velenje 2
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Republiski aktiv svetovalnih delavcev 26.5.2023 | Ljubljana 1
Saop Sola za uporabnike v VIZ 26.5.2023 | Na daljavo 1
Seja aktiva racunovodij koroske regije 29.5.2023 | Dravograd 2
: Ravne na
Zdravje v vrtcu 15.6.2023 2 1
Koroskem
Pogodba o zaposlitviin novosti v vzgoji in
izobraZzevanju po noveli ZOFVI-P 21.8.2023 | Ljubljana 1
Voden;j del je, odzivanje i Brd i
0 venje za sodelovanje, odzivanje in 25 8.2023 r 0. pri :
proznost Kranju
Prehrana v vrtcih avgust Na daljavo 1
g 30.8. - | Kranjska
Etwinni dAdoZ 2
VIR BA R0 31.8.2023 | gora
Srecanje »Pokloni cas, polepsaj dan 13.9.2023 | Na daljavo 1
Studijsk ¢an] trok del
tu ijska srecanja za strokovne delavce v Sk e N
. _ 15.9.2023 ‘
Dvig digitalne kompetence-Digtaktika
) 18.10.202 105 :
Priprava obroka brez glutena 3 Sloven] 5
Gradec
Studijska srecanja za strokovne delavce v
vrtcu
Izvedbeni kurikulum v vrtcu: 199 do
Spodbujanje pismenosti v vrtcu in trajnostni o VWVZ Slovenj
. 1%.19.202 5%
razvoj. 3 Gradec

Zdravje, dobro pocutje otrok in dnevna rutina
v vrtcu.
Ustvarjalnost in iniciativnost otrok.
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Delavnica za mentorje otroskih folklornih

Kulturno
upravni

, 23.9.2023 4
skupin center
Vuzenica
ViEipEees (7 Setos 27.9.2023 | Na daljavo | 2
priseljenci
= ; tni :
Uresmceva.nje zakona owcellosl. nl_obr_a\.fnaw 28.9.2023 | Bukovica 1
otrok s PP in otrok z razlicnimi dejavniki
Digitrajni ucitelj 29.9.2023 | Velenje 2
XXIX. strok anj A
. s‘ro ovno srecanje ravnateljic 10.10202 | Portoros 1
ravnateljev vrtcev 3
. 12.10.202
Kulturni bazar 3 Koper 5
20.10. in
Lutkovna delavnica JAVAJKE 21.10.202 | Vuzenica 6
3
24.10.202
Napredovanje v placne razrede 3 Ljubljana 1
Selektivni mutizem 9.11.2023 | Nadaljavo | 2
Delo z otroki z avtizmom Oktober Na daljavo | 4
13.11. in
Vrtec na poti prihodnosti 14.11.202 | Portoroz 6
3
: R Al w '
Priprava gledaliske igre 16.11.002 < Sl 19
3 Gradec
23.11.202
Problematika tveganega pitja alkohola 3 1 MKC 4
Prehod iz vrtca v Solo in delo v prvem| 7.12. in Na dali 1
razredu 8.12.2023 | - CeNAvO
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Modul
delavce

Druzinsko

pravo

Za

svetovalne

14.12. in
15.12.202
3

Na daljavo

4




2.4, _PREDSTAVITEV STROKOVNEGA DELA VVZ NAVZVEN

Simona Aktivna vloga otrok v | Objava v zborniku posveta
28.2.2022 : S e
Jamnikar dnevni rutini Vsak otrok je individuum
Danica Deklica premaga strah | Objava  ¢lanka v reviji
Januar/februar | . . .
Bricman pred govorjenjem Vzgojiteljica
- .| Predavanje za ravnatelje,
Ksenija Tvorno povezovanje ) g _
6.4.2023 o S mentorje vzgojitelje ter vodje
Poklic sole in vrtca
vrtcev
Konferenca Ustvarjanje ucnih
Koli . ¢ "
20.4.2023 Mateja Kac | Glas otroka R W LIRS
spremljanje - otrokov glas;
Posnetek intervjuja z otrokom
Mateja Kac Zakljuéno srelanje Elénc?v
. , , poskusa Uvajanje
Katja Predstavitev primera osodobll K "
obljene nce
20.6.2023 Mlingek Delo z otroki z vi&jimi | P FEINEE  BOREEEA
-~ prepoznavanja in vzgojno-
Petra potenciali , .
. izobrazZevalnega dela z
Kresnik e
nadarjenimi«
Srecanj t kvi
Mateja Kac Predstavitev -primera RN e € o'wr_u
. poskusa »Uvajanje
Katja dobre prakse - sodobl K "
0
29.9.2023 MlinZek Didaktiéni pripomotki | Pooo o denega  koncepta
Petra Od ponedelika do Prepo:inavanja SR
, : izobrazevalnega dela z
Kresnik nedelje L
nadarjenimi«
Prispevek na temo | Nateéaj Digitrajni ucitelj
financ
10.10.2023 Mojca Dobaj | = onc€92
opismenjevanja -
Denar
T Delavni : 5 . = _
19.10.2023 ser1.|vja gavmca Oblikovanje vPredavanJe za dijake Srednje
Poklic priprave Sole Muta
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2.9,

POROCILO 0 OBJAVAH V MEDIJIH

ODDAJA DOBRO JUTRO - sodelovanje enota Smartno z Domom starostnikov
(Planet TV, februar).

IZDELAVA PUSTNE MASKE v enoti Smartno (RTV Slovenija).

CLANEK RAZSTAVA SKARTI V OTROSKEM SVETU (Sglasnik).

Nastop otrok ob otvoritvi igrala Avtodom, podjetja Carthago. Otroci in
vzgojitelji so opravili intervju za KOR TV in Koroski radio (7.4.2023).

Nastop otrok v okviru TEDENA LJUBITELJSKE KULTURE KOR TV (20.5.2023).
SKRATJE POJEJO (Korodki dogodki, KOR TV). Prireditev je bila posneta v
celoti in veckrat predvajana na KOR TV.

Dobrodelna akcija DEZELAK JUNAK v enoti Legen (KOR TV, 2.6.2023).
ZAKLJUCNA PRIREDITEV ENOTE LESENI SKRAT SMARTNO (Koroski
dogodki, KOR TV, 16.5.2023). Prireditev je bila posneta v celoti in veckrat
predvajana na KOR TV.

Nastop otrok enote Doli¢ za novoletno oddajo (KOR TV, 14.12.2023).
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2.6.

POROCILO 0 RAZSTAVAH IN NASTOPIH OTROK NA PRIREDITVAH

Redno imamo razstave likovnih del otrok v Splo3ni bolniénici Slovenj Gradec
ter Knjiznici Ksaverja Megka.

Otroci enote Mislinja so nastopali na novoletnem sprejemu Zupana dne
19.1.2023.

Vse enote so se predstavile s pustno masko na Pustni povorki dne 19.2.2023.
Otroci enote Pamece so obelezili zakljucek projekta in otvoritev razstave
‘BukvoZercki' v Knjiznici Ksaverja Meska v Slovenj Gradcu.

Otroci enote Mislinja so nastopali na otvoritvi razstave drudtva Sonénice dne
3.3.2023.

Lutkovna skupina Ziv av se je udelezila Srecanja lutkovnih skupin, dne
6.3.2023.

Otroci enote Maistrova (oddelek na 1. 0S) so nastopali na kulturnem
dogodku pred pediatricno kliniko SG ob Dnevu Zena ter obeleili otvoritev
likovne razstave z naslovom Rad imej dne 8.3.2023.

Otroci enote Legen so nastopali na prireditvi ob svetovnem dnevu
Downovega sindroma v mestnem jedru dne 21.3.2023.

Otroci enote Doli¢ so sodelovali na prireditvi ob materinskem dnevu dne
25.3.2023.

28.3.2023 je oddelek vzg. Lidije Hovnik z glasbeno tocko nastopal pre
grascina Rotenturn na prireditvi Frantarjeva katrca.

Otroci enote Legen, Maistrova in Mislinja so si ogledali baletno predstavo
Rdeca kapica v Sportni hali Slovenj Gradec dne 12.4.2023.

Oddelka enote Maistrova ter oddelek enote Smartno so nastopili na Srecanju
otroskih gledaliskih skupin z dramatizacijami Zrcalce, Muca copatarica in
Marvicna ribica dne 20.4.2023.

Otroci enote Maistrova so ob zakljuc¢ku projekta PredZolska bralna znacka,
pripravili likovno razstavo v MKC Slovenj Gradec.

Otroci enote Smartno so se predstavili s pevskim nastopom na zakljuénem
koncertu dne 16.5.2023

Otroci enote Maistrova so nastopili ob Tednu ljubiteljske kulture pred
Kopaliskim kompleksom Aqualatio, enota Smartno ter enote Mislinja na
Strekni dne 20.5.2023.

Otroci enote Mislinja, Maistrova in Legen so se pridruzili teku z olimpijsko
baklo (Olimpijski festival evropske mladine).

Otroci enote Maistrova so se predstavili s pevskim nastopom na prireditvi
Parada ucenja dne 24.5.2023.

Vse enote so se predstavile s pevskim nastopom na prireditvi Skratje pojejo
dne 25.5.2023.

Otroci enote Legen so na povabilo Zupana zapeli Kekcevo pesem v atriju
grascine Rotenturn dne 26.5.2023.
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Otroci enote Pamece so se srecali s pisateljem lvanom Rusom in novinarko
Ajdo Prislan, predstavitev dogodka na spletnem portalu Koroska smo ljudje
in reportaza na Koroskem radiu.

Otroci enote Mislinja [vzg, Tina in Anica) so nastopali na otvoritvi novih
prostorov zobnih ambulant in fizioterapije Mislinja dne 13.6.2023.

Otroci enote Mislinja so nastopili s pevskim zborom na svecani seji
obcinskega sveta Obcine Mislinja dne 18.6.2023.

Otroci enote Pamece so se predstavili s pevskim nastopom na prireditvi
Vaske skupnosti ob drzavnem prazniku ter otvoritvi amfiteatra dne
25.6.2023.

Otroci enote Mislinja so prispevali izdelke in risbe ob prireditvi Pozdrav
jeseni na kmetiji Foltan.

Otroci enote Maistrova so se predstavili s pevskim nastopom na prireditvi
Mirovniski festival dne 15.9.2023 ter na stojnicah, kjer so predstavili
pravljice.

Otroci enote Maistrova in Legen so se udelezili delavnic pred bazenskim
kompleksom Aqualatio v okviru programa Teden mobilnosti dne 21.9.2023.
Mlajsi oddelki ter razvojni oddelek enote Maistrova so se udelezili
Kogojevega pohoda oziroma sprehoda za spomin dne 21.9.2023.

Otroci enote Maistrova so se predstavili s pevskim nastopom Predoknice v
Domu starostnikov dne 3.10.2023.

Otroci enote Maistrova so se predstavili s pesmijo in plesom na tradicionalni
trgatvi v Gradu Rotenturen dne 6.10.2023.

Otroci enote Maistrova so pripravili razstavo likovnih izdelkov otrok v
prodajalni Malcek dne 23.10.2023.

Otroci enote Podgorja so se predstavili s pevskim nastopom na prireditvi
Muzika skozi vas dne 17.11.2023.

Otroci enote Smartno so se predstavili s pevskim nastopom na prireditvi
Martinovi dnevi dne 12.11.2023.

Otroci enote Pamece so se predstavili s pevsko tocko na bozicno novoletnem
bazarju POS Pamece Troblje 29.11.2023.

Otroci enote Maistrova so pripravili likovno razstavo in nastop v KGLU v
okviru 11. tedna kulturne dedis¢ine Redka in dragocena znanja dne
27.9.2023.

Otroci enote Mislinja so nastopali v centru Lopan na prireditvi Karitas.
Otroci enote Maistrova so nastopali ob spustu boZickov iz Splosne bolnisSnice
Slovenj Gradec dne 22.12.2023.
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2.7. POROCILO 0 SODELOVANJU S STARSI

Sodelovanje s starsi je pomemben del pred3olske vzgoje, saj prispeva k dopolnjevanju
druzinske in institucionalne vzgoje, zato smo preko celega leta tezili h kontinuiranemu
ohranjanju stikov, preko roditeljskih sestankov, pogovornih ur, individualnih ur, predavanj,
sestankov strokovnih skupin.

StarSe smo o dejavnostih in Zivijenju v vrtcu obveséali tudi preko oglasnih desk, spletne strani
in easistenta. V preteklem letu smo jih lahko ponovno povabili k sodelovaniju pri dejavnostih
vvrtcu, predvsem z namenom predstavitev svojih poklicev ali hobijev.

2.7.1. Individualne pogovorne ure
Strokovni delavci so izvedli eno, po potrebi pa tudi ve¢ individualnih pogovornih ur s stragi, za
izmenjavo informacij o otrokovem razvoju in napredku.
Starsi so imeli moZnost pogovora z vzgojiteljico ali vzgojiteljem tudi izven ¢asa namenjenega
pogovornim uram, za kar so se predhodno dogovorili (preko eAsistenta).
Strokovni delavci so starse redno obvescali o dogajanju v vrtcu in pomembnih informacijah v

zvezi z Zivljenjem in delom v vrtcu preko oglasnih desk, spletne strani, eAsistenta.
Starsem predSolskih otrok so vzgojiteljice posredovale ek listo kompetenc predsolskih
otrok, namen katere je usmeriti starse k opazovanju svojih otrok in prepoznavanju njihovih
zmoznosti. Cek lista je sluzila kot pripomocek priindividualnih pogovornih urah, predvsem v
smislu nacrtovanja aktivnosti za spodbujanje posameznih podrocij razvoja otroka.

2.7.2. Pogovorna ura za vse starSe oddelka
Na jesenskih pogovornh urah so vzgojiteljice v vseh oddelkih starsem predstavile razvojne
mejnike, ki so jih predhodno oblikovali timi strokovnih delavcev po starostnih obdobjih s
pomocjo ustrezne literature in lastnih izku3en;.

Predstavitev mejnikov je bila namenjena ozaved¢anju staréev o zmoZnostih in kompetencah
otrok, saj vse bolj ugotavljamo, da otroci zaradi premalo spodbud in/ali za&¢itniske vzgoje
starSev, kasnijo v razvoju posameznih ve&cin in spretnosti. Vzgojiteljice so starSem predstvile
tudi aktivnosti za spodbujanje posameznih kompetenc.

2.7.3. Srecanja otrok in starSev s strokovnimi delavci
Srecanja s starsi in otroki so vkljucevali aktivnosti vezane na letni ¢as, predstavitev vzgojnega
dela, nastope otrok.

Na pomladanski pogovorni uri so strokovne delavke staréem predstavile vzgojno delo v
oddelku. Izhajale so iz prednostnih podrodij.

23 oddelkov je sodelovalo pri Sportnem popoldnevu v soorganizaciji s Sportno zvezo Slovenj
Gradec in Sportnimi drustvi iz Mislinje.

V enotah Smartno in Podgorje so pripravili prireditev enote s pevskimi in plesnimi nastopi.
V enotah Maistrova, Legen, Mislinja so izvedli prazniéne bazarje.

Vec enot je za srecanje s starsi izbralo prireditev Skratje pojejo.
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2.7.4. Roditeljski sestanki
Uvodni roditeljski sestanki so bili izvedeni 29.in 30.8.2023. Strokovni delavci so starse

seznanili z organizacijo in programom vzgojno izobrazevalnega dela, pomembnimi poudarki
iz pravilnika o varnosti otrok in pravilnika o integriteti, izvolili so predstavnika sveta starsev,
predstavili sklada vrtca in podali druge pomembne informacije.

2.7.5. Predavanja za starse

V sodelovanju s Centrom za izobrazevanje odraslih Slovenj Gradec - MOCIS ter drugimi
strokovnjaki, smo starsem ponudili naslednja predavanja:

NASLOV PREDVATELJ TERMIN
Kako vzpostavim dober odnos z otrokom? Nada Duler 10.1.2023
Vpliv druzine pri oblikovanju otrokove osebnosti Jasna Kolar 23.2.2023
Macur
Odvisnost od telefona, racunalnika in igric 15.2.2023
Vpliv druzine pri oblikovanju otrok brosti_| 129- Jasna o 2023
pliv druzine pri oblikovanju otrokove osebnosti Ridlar Megus 2.
Izgorelost pri otrocih in mladostnikih 10.5.2023
Medvrstnisko nasilje Dr. Lucijal 1.12.2023
Cevnik

Vsa predavanja so potekala preko aplikacije zoom.

Starse smo zeleli podkrepiti z znanji, ki so jih na strokvnih aktivih pridobile tudi strokovne
delavke, zato smo jih glede na starostno obdobje povabili na sledeca predavanja:

NASLQOV PREDVATELJ | STAROSTNQ | DATUM PRISOTNOST
OBDOBJE STARSEV
Kako lahko vplivamo na | Tatjana | 21.3.2023 | 68
razvoj gibalnih vzorcev Visocnik ’
Kako pomagam otroku do | _. Kombinirani | 27.3.2023 | 84
Y Simona Levc )
boljSega govora oddelki
i, ofi, t Z 22.3.2023 | 87
Mami, oci, to zmorem ze finja Volk I
sam
SKUPAJ | 239




2.8. POROCILO 0 SODELOVANJU Z OKOLJEM

Nasa vpetost v dogajanje in povezanost s krajem se odraza v dobrem sodelovaniju z vzgojno
izobraZevalnimi, kulturnimi, Sportnimi in drugimi ustanovami v lokalnem okolju.

2.8.1. VZGOJNO IZOBRAZEVALNE USTANOVE

Zavod Republike Slovenije za Solstvo

Sodelovanje je potekalo preko izobraZevanj (Studijske skupine) in strokovnih srecanj za
ravnatelje in pomocnike ravnateljev.

ZRSS je tudi nosilec poskusa Koncept prepoznavanja nadarjenih otrok, u¢encev in dijakov ter
vzgojno-izobraZevalnega dela z njimi, v katerega je vkljuéen tudi oddelek 4 - 5 let starih otrok
enote Legen strokovnih delavk Mateje Kac in Petre Kresnik.

Vklucili smo se v dve razvojni nalogi, in sicer Prehod iz vrtca v 3olo ter Vkljuéujoéa $ola,
vkljucujoc vrtec, vkljucujoc prostor.

Osnovne Sole
Nadaljevali smo naSe sodelovanje z osnovnimi Solami za namene mehkej$ega prehoda otrok
iz vrtca v Solo.

Glasbena Sola

Sodelovanje je potekalo tekom cele $olskega leta preko glasbenih uric. Izvajali so Jjih ucitelji
glasbene Sole, ki so v vseh starostnih enotah predstavili skupine instrumentov ter tako
popestrili dogajanje v vrtcu.

Otroci starejSih oddelkov enote Mislinja, Podgorje, Legen in enote Maistrova so se udele3ili
baletne predstave, 12.4.2023 v Sportni dvorani v Slovenj Gradcu Ve¢ oddelkov je obiskalo
glasbeno Solo.

Srednja Sola Slovenj Gradec in Muta

Vsem dijakom programa predSolska vzgoja smo omogoc¢ili opravljanje prakticnega pouka in
jim zagotovili mentorje, ki smo jih na izvajanje mentorstva predhodno pripravili.

Ker smo opaZali, da dijaki na prakso prihajajo slabo pripravljeni, smo v okviru pouka na Soli
izvedli delavnice s predavaniji, na katerih smo jim predstavili delo vzgojitelja in nacin dela v
vrtcu, jih seznanila z nacinom vkljucevanja v oddelke, pisanjem priprav in organizacijo dela v
vrtcu. Specialna pedagoginja pa jim je predstavila podroéje posebnih potreb otrok.
Organizirali smo tudi sre¢anje mentorjev srednje Sole in vrtca in predstavili primer dobre
prakse tvornega sodelovanje Sole in vrtca.

Dijaki programa predsolske vzgoje so v vseh enotah vrtca odigrali predstavo Posluh, medved
gre.

Dijaki programa mizar pa so izdelali butaje - kamisibaje, ki jih bodo lahko uporabljale
strokovne delavke v vrtcu, pri seznanjanju otrok z gledaligko umetnostjo.

Center za izobrazevanje odraslih - MOCIS
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Na mesecni pedagoski praksi smo usposabljali tri kandidatke.

Sodelovali smo na Tednu vsezivljenjskega ucenja in Paradi ucenja, 24.5.2023.

V okviru projekta Center za druzine smo izkoristili moZnost predavanj za starSe s podrocja
razvoja in vzgojne problematike in starSe spodbujali k vkljucevanju v podporni program
vzgoje otrok Neverjetna leta.

Sodelovali smo pri izvedbi projekta pocitniSkega varstva, na katerem smo zagotavljali
prehrano udelezencem.

Fakulteta za tehnologijo polimerov

Ved oddelkov se je udelezilo delavnic na fakulteti, kjer so jim predstavili svoje delo in jih
popeljali skozi laboratorije. Otroci so tudi sami lahko izvedli nekaj poskusov. lzdelali so si
plastelin.

2.8.2. ZDRAVSTVENE USTANOVE

Zdravstveni dom Slovenj Gradec s Centrom za krepitev zdravja

Sodelovanje poteka pri izvajanju programa Vzgoja za zdravje otrok ter programa promocije
zdravja.

Za zaposlene smo organiziral test telesne pripravljenosti. Zaposleni so na ta nacin dobili
vpogled v svoje telesno zdravje in fizicno pripravljenost. Predstavnice CKP so v vseh enotah
vrtca enkrat meseéno izvajale gibalne dejavnosti, v katere so poleg otrok vkljucevale tudi
strokovne delavce.

Za strokovne in tehni¢ne delavce so izvedle izobrazevanji Temeljni postopki ozivljanja ter
Pravilni postopki ukrepanja ob poskodbah in krvavitvah.

Redno je potekalo tudi sodelovanje z nasveti in napotki za ravnanje pri raznih obolenjih.
Zdravniki Zdravstvenega doma Slovenj Gradec so za starSe vrtCevskih otrok pripravili
navodila o ravnanju pri pojavu nalezljivih bolezni.

Splosna bolniSnica Slovenj Gradec

Sodelovanje poteka na ravni bolnisni¢nega oddelka, v katerem deluje nasa vzgojiteljica, ter
Razvojno ambulanto s centrom za zgodnjo obravnavo pri vklju€evanju otrok s posebnimi
potrebami in rizi¢nimi dejavniki v nas vrtec.

Za povezanost in sodelovanje na tem nivoju sta skrbeli svetovalni delavki Urska Repnik in
Katja Mlinsek.

Nacionalni inStitu za varovanje zdravja
Z obmoéno enoto NIJZ Ravne na Korodkem smo redno sodelovali v zvezi z izvajanjem nalog
s higiensko-epidemioloskega podrocja.
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2.8.3. KULTURNE USTANOVE

Nadaljevali smo sodelovanje s predstavniki Knjiznice Ksaverja Megka, Galerijo Likovnih
umetnosti Slovenj Gradec, Koroskim pokrajinskim muzejem, Glasbeno $olo Slovenj Gradec
in Kulturnim domom Slovenj Gradec.

Poskrbeli smo tudi za obvescanje starsev, ki smo jim tekom leta preko e asistenta posiljal
vabila na kulturne dogodke za otroke, ki so jih pripravile zgoraj omenjene ustanove.
Tovrstnega sodelovanja si Zelijo Se naprej, saj so bili kulturni dogodki za otroke v nagem
mestu tudi z naSo pomocjo [informiranjem) bolje obiskani.

Knjiznica Ksaverja Meska

Vzgojitelji so z otroki obiskovali knjiznico, kjer so jim knjiznicarke pripravljale pravljicne ure.
Izposojali so si literaturo in otroke navajali na kasnejsi interes za branje.

KnjizniCarke so na povabilo strokovnih delavcev prihajale v enote in posamezne oddelke vrtca
ter otrokom z branjem in pripovedovanjem pravljic obogatile ure bivanja v vrtcu.
Posamezne enote ali oddelki vrtca so tekom leta v centralni knjiznici ali njenih enotah
pripravljali likovne razstave na razli¢ne teme.

S skupnimi mo¢mi smo poskusali dvigniti bralno kulturo.

Javni sklad za kulturne dejavnosti (JSKD)

Sodelovanje z JSKD Slovenj Gradec je za nas izrednega pomena, saj s tem otrokom dajemo
moznost kulturnega udejstvovanja na razli¢nih podro&jih umetnosti.

Prijavili smo se na srecanje lutkovnih skupin Koroke regije, sodelovali na srecanju
gledaliskih skupin, in izvedli prireditev Skratje pojejo - srecanje otroskih vrtéevskih zborov
VWVZ Slovenj Gradec.

Sodelovali smo na Tednu ljubiteljske kulture, kjer so otroci pod mentorstvom vzgojiteljic
popestrili dogajanje s svojim kulturnim udejstvovanjem v Slovenj Gradcu, Smartnem in
Mislinji.

2.8.4. SPORTNE ORGANIZACIJE

Sportna zveza Slovenj Gradec

V sodelovanju s Sportno zvezo Slovenj Gradec je bilo za otroke nasega vrtca organiziranih ve&
dogodkov in aktivnosti:

3.5.2023 Sportna zveza Slovenj Gradec v sodelovanju s Srednjo zdravstveno olo Slovenj
Gradec, organizirala Tek zdravja, ki so se ga udeleZili otroci nasega vrtca skupaj s starsi.
12.6.2023 je Mislinjo in Slovenj Gradec v okviru Olimpijskega festivala evropske mladine,
obiskala olimpijska bakla. Dogodka so se udeleZili otroci enot Mislinja, Maistrova in Legen.
Na atletskem stadionu smo 30.5.2023 za 13 oddelkov izvedli Sportno popoldne z otroki in
starsi, na katerem so Sportna drudtva (atletski, koZarkarski. nogometni, kegljaski, judo)
otrokom pripravili izzive z osnovnimi prvinami njihovih panog.




2.8.5. DRUGE USTANOVE

Javni zavod za turizem, Sport, mladinske in socialne programe - SPOTUR
Vse enote v obcini Slovenj Gradec so sodelovale na pustni povorki.
Sodelovanije je potekalo tudi pri pripravi prostora za prireditev Skratje pojejo.

Center za socialno delo

Vrtec je s CSD sodeloval kontinuirano na vec¢ podrocjih. Svetovalni delavki sta sodelovali v
medinstitucionalnem timu za preprecevanje nasilja v druzinah, ki se je sestal enkrat v letu.
Sodelovanje poteka tudi v zvezi z izdajanjem odlocb o visSini subvencije placila za program
vrtca in pridobivanjem podatkov o podaljSanju pravice do starSevskega dopusta v obliki polne
odsotnosti z dela.

Postaja prometne policije

Obiski policistov v nasem vrtcu so potekali po predhodnem dogovoru s strokovnimi delavci z
namenom sistematicne vzgoje za varnost v prometu.

Sodelovanje s policijsko postajo in kriminalisticnim sektorjem je potekalo tudi v zvezi z
opuscanjem roditeljskih dolznosti ter nasiljem v druzini.

Koroski dom starostnikov

Sodelovanje je redno potekalo v okviru projekta oddelkov prvega starostnega obdobja enote
Maistrova - Osvetlimo svet, ki so s svojimi dejavnostmi krepili vezi, razvijali medgeneracijsko
sodelovanje ter na ta nacin tkali prijateljstvo in sejali dobroto.

Stanovalce doma so veckrat obiskali tudi drugi oddelki nasega vrtca in jim s pevskimi nastopi
popestrili in polepsali praznovanja rojstnih dni.

Sola zdravja
Oddelka enote Pamece sta se obcasno prikljucila jutranji vadbi 1000 gibov, ki jo izvajajo
upokojenke drustva.

Drustvo upokojencev Smartno

Drustvo upokojencev Smartno nas je povabilo k sodelovanju v rocnih spretnostih. Sodelovali
so 4 otroci enote Smartno. Dogajanje je potekalo v Domu drustva upokojencev Sloven;
Gradec, kjer je bilo tudi snemanje Planet TV za oddajo Dobro jutro.

Prostovoljno gasilsko drustvo Slovenj Gradec

S PDG Slovenj Gradec smo v mesecu pozarne varnosti izvedli pozarno vajo, pri kateri smo
uspesno izvedli evakuacijo. Ob tej priloZznosti so prostovoljni gasilci iz Slovenj Gradca otrokom
predstavili gasilska vozila, ter opisali kakSne naloge opravljajo kot prostovoljni gasilci.

Na srecanju vrtéevskih zborov Koroske v mesecu juniju, so gasilci PGD Slovenj Gradec
poskrbeli za poZarno strazo.
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Obcina Mislinja

Kot vrtec se odzovemo na vsa povabila obcine in popestrimo obCinske prireditve s pesmijo in
plesom. Nasi oddelki so sodelovali na prireditvi ob obéinskem prazniku, kulturnem prazniku,
ponovoletnem sprejemu zupana in drugih prireditvah.

Enota Mislinja se je odzvala na Cistilno akcijo, ki jo je organizirala Ob¢ina Mislinja. Starge in
otroke so strokovne delavke povabile preko e-asistenta, da se akciji prikljucijo v soboto
1.4.2023. Vrtec pa se je v celoti prikljucil Ze dan prej, v petek 31.3.2023, ko smo skupaj z otroki
ocistili nekaj naselij in okolico vrtca.

Mestna obcina Slovenj Gardec

Radno se odzivamo na povabila slovenjgraske mestne obcine in prireditve popestrimo z
udelezbo, sodelovanjem in nastopi nasih otrok. Na dobrodelni prireditvi Frantarjeva katrca
so 28.3.2023 pred grascino Rotenturn sodelovali oddelki drugega starostnega obdobja z
glasbeno tock. Sodelovali smo tudi pri zakopu ¢asovne capsule (7.10.2023). Odzvali smo se
tudi na trgatev stare trte ob obzidju Rotenturna.

Ostala drustva in zveze

Sodelovanje z zunanjimi izvajalci je bilo tekom leta res pesto. Poleg vseh omenjenih, so nage
dogajanje v vrtcu popestirli tudi lokalna turisti¢na, gasilska, lovska, $portna, upokojenska
drustva, vaske in Cetrtne skupnosti, Cebelarska zveza Slovenije, idr.
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2.9. POROCILO O DELOVANJU STROKOVNIH ORGANQOV

2.9.1. Porocilo o delovanju vzgojiteljskega zbora
Clani vzgojiteljskega zbora pri VVZ Slovenj Gradec so: vzgojiteljice, vzgojitelji, pomocnice in
pomocniki vzgojiteljev, specialni pedagoginji, svetovalni delavki, pomocnice ravnateljice in
ravnateljica. Na seje vzgojiteljskega zbora so vabljeni tudi spremljevalci otrok, ki pa niso imeli
pravice glasovanja.

Vzgojiteljski zbor se je v letu 2023 sestal 6 krat. Obravnaval in odlocal je o strokovnih
vprasanjih, povezanih z vzgojno-izobrazevalnim delom in obravnaval tekoce zadeve.
Seznanil se je organizacijo dela in smernicami za pripravo letnega nacrta.

Podal je mnenje k realizaciji letnega nacrta 2022/23 in letnem delovnem nacrtu 2023-24.
Sprejel in evalviral je samoevalvacijsko porocilo.

Obravnaval poudarke iz pravilnikov o varovanju osebnih podatkov, integriteti, varovanju
zdravja. Seznanjen je bil z Zakonom o zasciti prijaviteljev in Pravilnikom za vzpostavitev
notranje poti za prijavo.

Strokovni delavci so dobili informacije glede uvajanja otrok in sodelovanja s starsi.
Seznanjeni so bili glede ocenjevanja delovne uspesnosti in napredovanj v placne razrede.
Glasovali so o napredovanju strokovnih delavcev v nazive.

Vzgojiteljskemu zboru je bil predstavljen program mednarodnega sodelovanja Etwinning.
Na sejah je potekalo glasovanje o napredovanju v nazive.

Poskrbeli smo tudi za krepitev pozitivne klime. Na zadnjo sejo v letu povabili stand up komika
Urosa Kuzmana.

2.9.2. Porocilo o delovanju strokovnih aktivov

Strokovne delavke in delavci so bili zdruZeni v aktive glede na starostno obdobje otrok v
oddelku, vsak aktiv je imel svoje prednostno podrocje. Aktiv prvega starostnega obdobja je v
Solskem letu 2022/23 obravnaval podrocje gibanje in razvoj motorike, v Solskem letu 2023/24
pa govor. Aktiv kombiniranih oddelko je v Solskem letu 2022/23 dal poudarek govoru in jeziku,
v Solskem letu 2023/24 pa gibanju. Aktiv drugega starostnega obdobja je v Solskem letu
2022/23 kot prednostno podrocje izbral gravofomtoriko in predopismenjevalne sposobnosti,
v Solskem letu 2023/24 pa prepoznavanje visjih potencialov pri otrocih in diferenciacija dela.
Vsak strokovni delavec je na strukturiranem obrazcu vodil svoj lastni Akcijski nacrt, v
katerem so bili zavedeni cilji, dejavnosti, pricakovanja, refleksije.

Na strokovnih srecanjih so bile kljucnega pomena predavanja strokovnjakov za doloceno
podrocje, uporaba pripomockov ter strokovne razprave, ki so pomemben dejavnik spodbude
in podpore strokovnim delavcem.

V okviru strokovnih aktivov so bile izvedene tudi kolegialne hospitacije.
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2.10. POROCILO O VODENJU IN SPREMLJAVI _VZGOJNO
|IZOBRAZEVALNEGA DELA

Spremljava omogoca vpogled v vzgojno-izobraZevalno delo in je v neposredni povezavi s
strokovnim razvojem strokovnega delavca.

Ravnateljica je v januarju in februarju opravila letne pogovore z vsemi zaposlenimi. Prav tako
Je za vse pripravila letno oceno delovne uspesnosti, pri cemer je izhajala iz samoocenjevalne
lestvice, ki so jo izpolnili zaposleni, mnenj vodij enot, ki so z zaposlenimi v neposrednem
stiku, ter mnenj pomocnikov ravnateljice, ki imajo pregled nad urejenostjo dokumentacije in
odnosom zaposlenih do organizacijskih in drugih pravil v zavodu.

Tekom leta je redno potekala spremljava vzgojno izobrazevalnega dela v obliki hospitacij.

lzvedene so bile tudi kolegialne hospitacije v okviru strokovnih aktivov ter hospitacije
nastopov za strokovni izpit in prakticno usposabljanje pri delu.

Vzgojitelji so svoje delo dnevno evalvirali, konec Solskega leta pa naredili tudi letno evalvacijo.
Vsi zaposleni so konec Solskega leta izpolnili anketo v zvezi z delom in klimo v nagem zavodu.

Na osnovi ankete smo izdelali smernice na naslednje Solsko leto.
Anketo o zadovoljstvu z naSim vrtcem so izpolnjevali tudi starsi.
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2.11. POROCILO 0 PROGRAMU PROMOCIJE ZDRAVJA

Zdravje je osnova za dobro in uspesno Zivljenje in delo - tako za posameznika kot za
organizacijo. Zdravi in zadovoljni delavci, ki delajo v varnem in spodbudnem delovnem okolju,
so produktivnejdi, ustvarjalnejsi, redkeje zbolijo in redkeje odhajajo v bolniski stalez. Dobro
pocutje zaposlenih se odraza v dobrih medsebojnih odnosih in zagotavljanju dobre klime na
delovnem mestu.

V nagem zavodu smo imenovali ekipo za Promocijo zdravja VVZ Slovenj Gradec, ki nacrtno
promovira zdrav nacina zivljenja in organizira razlicne zdravju koristne aktivnosti. V letu 2023
so bile izvedene sledece:
— Test telesne pripravljenosti.
— Gibalne minute v sodelovanju s Centrom za krepitev zdravja.
— Mesecni pohodi.
— Gibalni krog 27.5.2023
— Deljenje strokovnih in uporabnih ¢lankov, nasvetov, literature in fotografij v
zaprti skupini Promotorji zdravja na druzbenem mediju, z namenom
spodbujanja zaposlenih k zdravemu nacinu zivljenja.
- Tedenski izzivi.

Vsebine tedenskih izzivov so bile zelo pestre ter so uporabnikom nudile ogromno moznosti

izbire in udelezbe: 10,000 korakov, pohodi, Sportne aktivnosti po Zelji, deljenje zdravih
receptov, branje knjig, idr.
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2.12. 1ZJAVA O OCENI NOTRANJEGA NADZORA JAVNIH FINANC
VZGOJNO VARSTVENEGA ZAVODA SLOVENJ GRADEC

Podpisani se zavedam odgovornosti za vzpostavitev in stalno izboljSevanje sistema
finanénega poslovodenja in notranjih kontrol ter notranjega revidiranja v skladu s 100.
¢lenom Zakona o javnih financah z namenom, da obvladujem tveganja in zagotavljam
doseganje ciljev poslovanja in uresnicevanje proracuna.

Sistem notranjega nadzora javnih financ je zasnovan tako, da daje razumno, ne pa tudi
absolutnega zagotovila o doseganju ciljev: tveganja, da splo$ni in posebni cilji poslovanja ne
bodo dosezeni, se obvladujejo na Se sprejemljivi ravni. Temelji na nepretrganem procesu, ki
omogoca, da se opredelijo kljucna tveganja, verjetnost nastanka in vpliv dolocenega
tveganja na doseganije ciljevin pomaga, da se tveganja obvladuje uspe3no, ucinkovito in
gospodarno.

Ta ocena predstavlja stanje na podrocju uvajanja procesov in postopkov notranjega nadzora
javnih financ v/na VWZ SLOVENJ GRADEC.

Oceno podajam na podlagi:

- ocene notranje revizijske sluzbe za podro&ja: ZUNANJA REVIZIJSKA HISA

- samoocenitev vodij organizacijskih enot za podrogja: /

- ugotovitev (Racunskega sodis¢a RS, proracunske inSpekcije, Urada RS za nadzor
proracuna, nadzornih organov EU,...) za podroéja: /

V/Na WZ SLOVENJ GRADEC je vzpostavljen(o):

1. Primerno kontrolno okolje (predstojnik izbere eno od naslednjih moznosti):
al na celotnem poslovaniju,

b) na preteznem delu poslovanija,

c) na posameznih podrogjih poslovanja,

d] Se ni vzpostavljeno, pri¢eli smo s prvimi aktivnostmi,

LDOO0OX

e) Se ni vzpostavljeno, v naslednjem letu bomo priceli z ustreznimi aktivnostmi.

2. Upravljanje s tveganiji

2.1. Cilji so realni in merljivi, to pomeni, da so doloceni indikatorji za merjenje
doseganija ciljev [predstojnik izbere eno od naslednjih moznosti):

a) na celotnem poslovaniju,

b) na preteznem delu poslovanja,

c) na posameznih podroéjih poslovanja,

d) Se niso opredeljeni, priceli smo s prvimi aktivnostmi,

OO0OXO

e Se niso opredeljeni, v naslednjem letu bomo priceli z ustreznimi aktivnostmi.
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2.2. Tveganja, da se cilji ne bodo uresnicili, so opredeljena in ovrednotena, dolocen je
nacin ravnanja z njimi (predstojnik izbere eno od naslednjih moZnosti):

al na celotnem poslovanju,

b) na preteznem delu poslovanja,

c) na posameznih podrocjih poslovanja,

d) Se niso opredeljena, priceli smo s prvimi aktivnostmi,

e] Se niso opredeljena, v naslednjem letu bomo priceli z ustreznimi aktivnostmi.

OO0OXO

3. Na obvladovanju tveganj temeljec sistem notranjega kontroliranja in kontrolne
aktivnosti, ki zmanjSujejo tveganja na sprejemljivo raven (predstojnik izbere eno od
naslednjih mozZnosti):

al na celotnem poslovanju,

b) na preteznem delu poslovanja,

c) na posameznih podrodjih poslovanja,

d) Se ni vzpostavljen, priceli smo s prvimi aktivnostmi,

L0000

el Se ni vzpostavljen, v naslednjem letu bomo priceli z ustreznimi aktivnostmi.

4. Ustrezen sistem informiranja in komuniciranja (predstojnik izbere eno od naslednjih
moZnostil:

a) na celotnem poslovaniju,

b) na preteznem delu poslovanja,

X

[]
c) na posameznih podrogjih poslovanja, L]
d) Se ni vzpostavljen, priceli smo s prvimi aktivnostmi, []
e) e ni vzpostavljen, v naslednjem letu bomo priceli z ustreznimi aktivnostmi.

[

5. Ustrezen sistem nadziranja, ki vkljucuje tudi primerno (lastno, skupno, pogodbeno])
notranje revizijsko sluzbo (predstojnik izbere eno od naslednjih moznosti:
al na celotnem poslovanju,
b) na preteznem delu poslovanja,
c) na posameznih podrodjih poslovanja,
d) Se ni vzpostavljen, priceli smo s prvimi aktivnostmi,

LO0O0OX

e) Se ni vzpostavljen, v naslednjem letu bomo priceli z ustreznimi aktivnostmi.

6. Notranje revidiranje zagotavljam v skladu s Pravilnikom o usmeritvah za usklajeno
delovanje sistema notranjega nadzora javnih financ (predstojnik izbere eno od naslednjih
moznosti):

a) z lastno notranjerevizijsko sluzbo, ]
b) s skupno notranjerevizijsko sluzbo, []
c) z zunanjim izvajalcem notranjega revidiranja, X

ad c] Navedite naziv in sedez zunanjega izvajalca notranjega revidiranja:
AB AKTIVA d.o.0., Bodrez 27, 3231 Grobelno
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Navedite maticno Stevilko zunanjega izvajalca notranjega revidiranja:

Maticna sStevilka: 3348148000

Ali (sprejeti] financni nacrt (proracun), za leto na katerega se Izjava nanasa,

presega 2,086 mio EUR @
Datum zadnjega revizijskega porocila zunanjega izvajalca notranjega revidiranja je:
10.1.2024

d) nisem zagotovil notranjega revidiranja. ]

V letu 2023 sem na podrocju notranjega nadzora izvedel naslednje pomembne
izboljSave (navedite 1, 2 oziroma 3 pomembne izbolj3ave):

Kljub izvedenim izboljSavam ugotavljam, da obstajajo naslednja pomembna tveganija,
ki jih Se ne obvladujem v zadostni meri (navedite 1, 2 oziroma 3 pomembneja tveganja in
predvidene ukrepe za njihovo obvladovanje):

Predstojnik oziroma poslovodni organ prora¢unskega uporabnika:
mag. Mojca Verhovnik

s o) Q UMDl

Datum podpisa predstojnika: 22. 2. 2024
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3. POROCILO O DOSEZENIH CILJIH IN REZULTATIH

3.1. ZAKONSKE IN DRUGE PRAVNE PODLAGE, KI POJASNJUJEJO
DELOVNO PODROCJE POSREDNEGA UPORABNIKA

Solska zakonodaja v Republiki Sloveniji (v nadaljevanju RS) je zasnovana tako, da skupne
zadeve vzgojno izobrazevalnega sistema po celotni vertikali ureja en zakon, to je Zakon o
organizaciji in financiranju v vzgoji in izobraZevanju, v nadaljevanju ZOFVI. Posebnosti
edukacijskega sistema doloCenega segmenta, ureja Se poseben zakon. V nasem primeru
Zakon o vrtcih, v nadaljevanju ZVrt.

Posamezna vprasanja podrobneje urejajo podzakonski predpisi, ki so naslednji:

— Pravilnik o izobrazbi vzgojiteljev predsolskih otrok in drugih strokovnih
delavcev v programih za predsolske otroke in v prilagojenih programih za
predsolske otroke s posebnimi potrebami,

— Pravilnik o zagotavljanju sredstev iz drzavnega proracuna vrtcem za namen
sofinanciranja placil starsev,

— Pravilnik o posredovanju podatkov o stanju kapacitet v vrtcih na spletno
stran Ministrstva za Solstvo in Sport,

— Pravilnik o placilih starSev za programe v vrtcih ,

— Pravilnik 0 metodologiji za oblikovanje cen programov v vrtcih, ki izvajajo
javno sluzbo,

— Pravilnik o normativih za opravljanje dejavnosti predSolske vzgoje,

— Pravilnik o normativih in minimalnih tehnicnih pogojih za prostor in opremo
vrtca,

— Pravilnik o publikaciji vrtca,

— Pravilnik o dokumentaciji v vrtcih,

— Pravilnik o zbiranju in varstvu osebnih podatkov na podrocju predSolske
vzgoje,

— Pravilnik o strokovnem izpitu strokovnih delavcev na podrocju vzgoje in
izobrazevanja,

— Odredba o postopnem uvajanju Kurikula za vrtce,

— Pravilnik o dodatni strokovni in fizicni pomoci za otroke in mladostnike s
posebnimi potrebami,

— Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno varstvenega zavoda Vzgojno-varstveni
zavod Slovenj Gradec,

Pri

svojem delovanju je vrtec zavezan tudi drugim pravnim aktom:

— Zakon za uravnotezenje javnih financ (ZUJF),

— Zakon o zavodih,

— Zakon o usmerjanju otrok s posebnimi potrebami,

— Zakon o celostni zgodnji obravnavi predsolskih otrok s posebnimi potrebami.
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Kolektivna pogodba za dejavnost vzgoje in izobrazevanja v RS,

Kolektivna pogodba za javni sektor,

Zakon o varnosti in zdravju pri delu,

Zakon o delovnih razmerjih,

Zakon o javnih usluzbencih,

Zakon o sistemu plac v javnem sektorju,

Zakon o javnih financah,

Zakon o javnem narocanju,

Zakon o dostopu do informacij javnega znacaja,

Zakon o integriteti in preprecevanju korupcije,

Zakon o varnosti in zdravju pri delu,

Pravilnik o preventivnih zdravstvenih pregledih delavceyv,

Pravilnik o zahtevah za zagotavljanje varnosti in zdravja delavcev na delovnih
mestih,

Pravilnik o ravnanju z odpadki,

Pravilnik o varnosti in zdravju pri uporabi delovne opreme,

Zakon o racunovodstvu s slovenskimi racunovodskimi standardi in drugimi
predpisi, ki jih navaja zakon,




3.2. DOLGOROCNI CILJI POSREDNEGA UPORABNIKA, KOT IZHAJAJO
IZ VECLETNEGA PROGRAMA DELA IN RAZVOJA OZIROMA
PODROCNIH STRATEGIJ TER NACIONALNIH PROGRAMOV

VWZ Slovenj Gradec Se nima sprejetega razvojnega nacrta. V LDN so vsako leto med
prednostna podrocja postavimo otrokove kompetence in razvoj, pozitivne medsebojne
odnose in osebnostno rast ter podporo starsem.
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3.3. LETNI CILJI VVZ SLOVENJ GRADEC ZASTAVLJENI V
OBRAZLOZITVI FINANCNEGA NACRTA ALl V LETNEM
PROGRAMU DELA

Nas cilj je visokokakovostna vzgoja in izobraZevanje ter uvajanje sprememb v vzgojno
izobraZevalno delo glede na prepoznane potrebe.

Vsi oddelki in vsi strokovni delavci so bili vkljuceni v strokovne aktive, v okviru katerih so
krepili svoje strokovne kompetence in implementirali delo v oddelkih.

Profesionalni razvoj zaposlenih smo krepili tudi s strokovnimi predavaniji. Izbirali smo
predvsem predavatelje z lastno prakso dela z otroki.

Trudimo se, da naSe dejavnosti temeljijo na enakih moZnostih, otrokovih pravicah in pravicah
starsev ter sodobnih spoznanjih o otrokovem razvoju in uéenju.

Posebno skrb namenjamo tudi najranljivejSim skupinam otrok in njihovim star§em. Starge
tudi spodbujamo k aktivnemu vkljucevanju v proces vzgoje in izobraZevanja, kajti le aktivno
vkljucevanje in sodelovanje vseh deleZnikov v okolju zagotavlja ustvarjanje pogojev za visjo
kakovost Zivljenja otrok, druzin, strokovnih delavcev ter vrtca.

Ustvarjati Zelimo ucno okolje, ki temelji na medsebojnem spostovanju in demokratiénih
nacelih ter zagotavljati razvojno kontinuiteto in poglabljati lastno prakso.
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3.4. OCENA USPEHA PRI DOSEGANJU ZASTAVLJENIH CILJEV,
UPOSTEVAJE FIZICNE, FINANCNE IN OPISNE KAZALCE PO

POSAMEZNIH DEJAVNOSTIH

Ocenjujemo, da smo vecino ciljev iz LDN realizirali. Na nekaterih podrocjih ugotavljamo, da
smo nacrtovane cilje in dejavnosti presegali, saj je vrtec odprta ustanova, kjer se s svojo
fleksibilnostjo trudimo, da tekom Solskega leta sprejmemo marsikatero aktivnost, ki se nam

ponudi sproti.

59




3.5. NASTANEK MOREBITNIH NEDOPUSTNIH IN NEPRICAKOVANIH
POSLEDIC PRI IZVAJANJU PROGRAMA

Ocenjujemo, da pri izvajanju zastavljenih ciljev v LDN in delovanju zavoda, ni prislo do
nedopustnih in nepri¢akovanih posledic.
Imeli smo vec inSpekcijskih nadzorov, pri katerih ni bilo ugotovljenih nepravilnosti.

Zdravstvena inSpekcija, Obmocna enota Celje in Dravograd, InSpekcijska pisarna Dravograd
je opravila nadzor minimalnih sanitarno zdravstveni pogoji v dejavnostih na podrocju
otroskega varstva, vzgoje: opremljenosti igralnic z vodo ter temperatura vode na umivalnikih
za otroke, oprema in splosno higiensko stanje garderob in sanitarnih prostorov, pregled
notranjega nacrta vzdrzevanja in CiS¢enja objekta s pripadajoimi evidencami, pregled igris¢
in igral ter notranjega sistema upravljanja otrogkih igris¢ s pripadajocimi evidencami. Dne
26. 1. 2024 je bil opravljen in3pekcijski nadzor v enotah Mislinja in Doli¢, dne 12.9.2023 pa na
enotah Celjska, Podgorje in Pamece. Med inspekcijskem nadzorom na nobeni od enot ni bilo
ugotovljenih neskladij z odlocbami, ki urejajo normative in minimalno tehni¢ne pogoje za
prostore in opremo vrtca.

2.3.2023, 3. 5. 2023 in 7. 6. 2023 je bila opravljena inSpekcija za varno hrano, veterinarstvo
in varstvo rastlin. 25. 5. 2023 pa indpekcija In3pektorata RS za kmetijstvo, gozdarstvo, lovstvo
in ribistvo.

21.11. 2023 je bil opravljen nadzor s strani indpektorice za delo, ki je preverila vzorec pogodb
o sklenitvi delovnega razmerja. Na konéno poroéilo $e akamo.
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3.6. OCENA TVEGANJA

3.6.1. Financna tveganja

S financnega vidika tveganja predstavljajo narascajoCe cene energentov, Zivil in drugih
zivljenjskih strodkov, neporavnane obveznosti starSev, dvojno financiranje stroSkov dela
zaradi nadomescanja do 20 dni odsotnih delavcev (s ciljem zagotavljati nemoten potek delal.
Tveganje predstavljajo tudi spremembe zakonodaje s podrocja plac v javnem sektorju.

Neporavnane obveznosti staréev: Pri popisu terjatev na dan 31.12.2023 je bilo ugotovljeno, da
znasajo zapadle obveznosti 131.948 €, od tega znasa decembrski obracun 110.719 €, ki
zapade v januarju 2024. V izvrébi imamo za 4.871 € terjatev. Starsem posiljamo redne
meseéne opomine in zapadle obveznosti dajemo v izvrSbe, vendar ugotavljamo, da imamo

vsako leto odprte terjatve iz tega naslova.

3.6.2. Organizacijska tveganja

Z organizacijskega vidika predstavljajo tveganja izpisi otrok. Ob posameznih izpisih otrok smo
prosta mesta vecinoma zapolnili z otroki s ¢akalnega seznama.

0d januarja 2023 do konca junija 2023 so starsi izpisali 108 otrok (lansko leto 13), do konca
avgusta 2023 pa 36 otrok (lansko leto 16). Konec Solskega leta 2022/2023 [na dan 30.6.2023)
smo imeli skupaj 11 prostih mest [leto prej 12, na dan 31.8.2023 pa 140 prostih mest [leto
prej 15).

Vedje tveganje je prisotno v razvojem oddelku, ker lahko izpis otroka pomeni spremembo
normativa in organizacije dela v oddelku. Kadar sta v oddelek, v katerem se izvaja prilagojeni
program, vkljuéena dva otroka, je socasna prisotnost vzgojitelja in vzgojitelja predSolskih
otrok - pomoénika vzgojitelja vsaj tri ure dnevno, Ce je v oddelek vkljucen en otrok, socasne
prisotnosti ni.

Tabela: Prikaz gibanja vpisa in izpisa otrok po mesecih
SOLSKO LETO 2022/2023

I1ZPISI VPISI
DATUM ST. OTROK DATUM VPISA ST. OTROK
IZPISA

31.1.2023 : 1.1.2023 i

28.2.2023 2 1.2.2023 19

31.3.2023 2 1.3.2023 1

30.4.2023 0 1.4.2023 14

31.5.2023 2 1.5.2023 1

30.6.2023 95 1.6.2023 1

31.7.2023 34 1.7.2023 1
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31.8.2023 2 1.8.2023 0
SKUPAJ 152 SKUPAJ 240
SOLSKO LETO 2023/2024
DATUM ST. OTROK DATUM VPISA ST. OTROK
IZPISA
30.09.2023 2 01.09.2023 161
31.10.2023 2 01.10.2023 6
30.11.2023 5 01.11.2023 2
31.12.2023 1 01.12.2023 22
31.1.2024 2 1.1.2024 o)
28.2.2024 1.2.2024 0

Z organizacijskega vidika predstavljajo tveganja tudi odsotnosti zaposlenih. Ves ¢as se
srecujemo z velikim izpadom zaposlenih zaradi bolni$kih odsotnosti, nege, spremstva, ipd.
na vseh delovnih mestih, zato moramo delo pogosto reorganizirati ali zagotoviti nemoten

potek dela s sklepanjem podjemnih pogodb, najemom ¢istilnih servisov, &tudentskim delom.
V obdobjih vecjega izpada strokovnih delavcev smo delo reorganizirali z zdruzevanjem
skupin, v katerih je bil vecji upad otrok, zmanjSevanjem socasnosti, podaljSevanjem urnikov
dela strokovnih delavcev. Strokovni delavci so pogosto prehajali med enotami, da smo
zagotavljali varnost in strokovnost dela.

KrajSe odsotnosti smo nadomes¢ali tudi s Studenti, ki so strokovnemu delavcu sicer v veliko
pomo¢, vendar lahko zagotavljajo le socasnost v oddelku, dela ne morejo opravljati
samostojno (npr. odpirati in zapirati vrtca). V veliko pomo¢ so bili tudi dijaki in Ztudenti na
praksi.

3.6.3. Pomanjkanje strokovnega kadra

Za vse otroke smo lahko zagotvoili pomo¢ specialnega pedagoga. Zaposlene imamo tri
specialne pedagoginje, ki izvajajo obravnave za vse otroke, ki imajo v zapisnikih
multidisciplinarnega tima opredeljeno tovrstno obravnavo. Stevilo ur potrebnih obravnav %e
vedno presega obseg delovne obveze specialnih pedagoginj, ki pa ga reSujemo z
zdruZevanjem obravnav otrok s podobnimi tezavami.

V prvi polovici leta smo imeli teZave z zagotavljanjem logopedskih obravnav. Stevilo otrok, ki
potrebujejo tovrstne obrvnave se poveluje, na trgu dela pa je e ve¢ Easa prisoten
primanjkljaj logopedskega kadra. Zdravstveni dom Slovenj Gradec nam lahko zagotovi le 10
ur logopedskih obravnav, ki sta jih izvajali dve logopedinii, vsaka po 5 ur. Ena od teh je bila od
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meseca marca bolnisko odsotna, zato smo njene ure nadomestili s specialno pedagoskimi
obravnavami, zgolj zato, da otroci niso bili prikrajsani za obravnave.

Od septembra 2023 smo za zagotavljanje logopedskih obravnav sklenili pogodbo z
logopedinjo, ki ima svojo zasebno prakso. Zdravstveni dom Slovenj Gradec Se naprej
zagotavlja 10 ur logopedskih obravnav.

3.6.4. Pomanjkanje prostorskih kapacitet

Z vidika zagotavljanja prostorskih standardov predstavlja tveganja nezadostna igralna
povrsina na otroka.

V Uradnem listu Republike Slovenije 5t. 63 je objavljen Pravilnik o spremembah Pravilnika o
normativih in minimalnih tehni¢nih pogojih za prostor in opremo vrtca (povezava:
https://www.uradni-list.si/_pdf/2023/Ur/u2023063.pdf).

Bistvena je prehodna dolocba, s katero se e naprej odstopa od normativa predpisane igralne
povrsine najmanj 3 m2 na otroka do 1. septembra 2028. Minimalni normativ notranje igralne
povrsine v prehodnem obdobju je 2 m2 na otroka in je enak za vse starostne skupine.

Na Ministrstvu za vzgojo in izobrazevanje so pripravili spletni vprasalnik, v katerega vrtci
vsako leto do 1. decembra za tekoce leto posredujejo dejanske podatke za oddelke, ki imajo
manj$o notranjo igralno povrsino na otroka.

Glede na metodologijo izracuna igralne povrSine na otroka ugotavljamo, da ima VVZ Slovenj
Gradec manjso igralno povrsino v sledecih enotah:

Enota Maistrova Skratica Mica

Enota Celjska - Mali Skrat

Enota Mislinja - Soncni Skrat

- Enota Pamece - Skrat radovedne?

Obe ob&ini ustanoviteljici sta izdali Sklep o manjsi notranji igralni povrsini za posamezne
enote in nadrtujeta ukrepe za odpravo pomanjkljivosti. V MO Slovenj Gradec se nacrtuje
izgradnja novega vrtca v Pamecah, v Ob¢ini Mlslinja pa prav tako izgradnja novega vrtca na
lokaciji pod 05 Mislinja.

Primanjkuje tudi prostorov za vodstvo, svetovalno sluzbo, administracijo, izvajanje
individualnih obravnav za otroke, shranjevanje.
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3.7. OCENA USPEHA PRI DOSEGANJU ZASTAVLJENIH CILJEV V
PRIMERJAVI Z DOSEZENIMI CILJI 1Z POROCILA PRETEKLEGA
LETA ALI VEC PRETEKLIH LET

Pri doseganju financnih ciljev smo sledili finanénemu naértu, ki smo ga pripravili ob pricetku
koledarskega leta. Leto 2023 smo zakljuéili z veéjim presezkom prihodkov nad odhodki.
Poslovali smo racionalno ter ravnali premiljeno in odgovorno na vseh podrogjih.

Enako zadovoljni smo tudi z doseganjem ciljev pri vzgojno izobrazevalnem delu z otroki, ki
smo jim tekom celotnega leta ponujali varno in spodbudno okolje, v katerem je vsak od njih
napredoval prav na vseh podrocjih razvoja.

Kot zelo dobro ocenjujemo sodelovanje s starsi, ki smo ga tudi v lanskem letu obogatili z
zoom predavanji s podrocja razvoja otroka ter vzgojne problematike ter razli¢nimi srecaniji.

Zelo dobro je potekalo tudi sodelovanje z okoljem, s &imer smo popestrili na%o osnovno
dejavnost. Posebej smo zadovoljni s ponovnim oZivljanjem nasih vezi s Zolami in
postavljanjem temeljev za mehkej$i prehod otrok iz vrtca v $olo.

Napredovali smo tudi na podrocju medosebnih odnosov in pocutja zaposlenih. V vseh enotah
je Cutiti pozitivno klimo, sodelovanje, zagnanost in ustvarjalnost zaposlenih. Zaposlene smo
podprli v njihovih Zeljah po strokovnem spopolnjevanju na doloéenih podrocjih in jim
omogocili razlicna izobraZevanja.
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3.8. OCENA  GOSPODARNOSTI POSLOVANJA GLEDE NA
OPREDELJENE STANDARDE IN MERILA KOT JIH JE PREDPISALO
PRISTOJNO MINISTRSTVO

Na podrocju predSolske vzgoje Se ni standardov in normativov, ki bi jih predpisalo ministrstvo
za primerjavo pridobljenih sredstev z dejansko porabljenimi sredstvi v javnem zavodu.

Kot posredni proracunski uporabnik smo zakonsko obvezani k smotrni porabi javnih
sredstev. S sredstvi, ki so nam zaupana ravnamo gospodarno in zagotavljamo namensko
porabo.

Ravnateljica je odgovorna za zakonitost dela na vseh podrocjih - $e posebej na finanénem. Ze
pri sestavljanju LDN financne posledice usklajujemo z obema ob¢inama ustanoviteljicama in
jih nacrtujemo v okviru sredsteyv, ki jih na podlagi vpisanih otrok lahko pricakujemo.

Nabave in storitve

Dosledno upostevamo Zakon o javnih narocilih. Javni razpis izvajamo samo za Zivila.
Decembra 2023 smo izvedli javni razpis in pridobili nove (najbolj ugodne] dobavitelje Zivil za
dobo treh let.

Pri nabavi sanitetnega materiala in Cistil izbiramo med vec¢ ponudniki. Prav tako pri izbiri
didakticnega materiala, igrac, kjer zasledujemo predvsem kvaliteto in izbiramo igrace, ki so
za otroke varne in imajo vecletno moznost uporabe. Pri odlocanju glede nakupa igrac in
didakticnega materiala upostevamo predloge strokovnih delavcev.

Gospodarjenje s casom
Odpiralno zapiralne case enot prilagajamo potrebam starsev in jih, sicer redko, spreminjamo
tudi med letom. Na ta nacin lahko najbolj racionalno razporedimo strokovni kader.

Racionalizacija organizacije dela

Vecjo gospodarnost smo zagotovili tudi z zacasnim zapiranjem posameznih enot v Casu
pocitnic in praznikov. StarSe smo glede reorganizacije v teh obdobjih obvestili Ze z Letnim
delovnim planom. Pred vsakim nacrtovanim zapiranjem enot, smo starse pozvali, da so nam
podali informacijo o prisotnosti otrok v tem ¢asu. Na osnovi tega smo organizirali delo.

V ¢asu dalj3ih praznikov (dela prostih dni) in Solskih pocitnic, ko je upadlo Stevilo otrok smo
oddelke zdruzili, oddelke pri $olah pa prikljucili mati¢nim enotam. Ob napovedanemu vecjem
upadu prisotnosti otrok smo posamezne enote zaprli. Pred zdruzevanjem in zapiranjem smo
vedno predhodno pridobili informacijo starSev glede prisotnosti otrok.

V &asu zimskih poéitnic (30. 1. - 3. 2. 2023) smo oddelka POS Sele in Prve 05 prikljuéili enoti
Maistrova. Oddelka Doli¢ in oddelka MI2 pa centralnemu vrtcu v Mislinji. Sredi tedna smo
prikljucili enoto Pamece enoti Legen.

V asu prvomajskih praznikov (od 27.4. do 2. 5. 2023) sta delovala samo vrtec na Maistrovi in
centralni vrtec v Mislinji.
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V casu poletnih poCitnic (od 25. 6. do 31.8.2022) smo oddelka POS Sele in Prve 05 prikljuéili
enoti Maistrova. Oddelka Doli¢ in oddelka MI2 pa centralnemu vrtcu v Mislinji. Enota Pameée
se je prikluCila enoti Legen. Vrtcu na Maistrovi so se prikljucile enote Celjska z 1. 7. 2023,
Podgorje z 15.7.2023 in Smartno z 1.8.2023. Izjiemoma smo v avgustu zaprli enoto Smartno
zaradi prenove kuhinje.

V'mesecu avgustu so delovali samo trije vrtci na Maistrovi, Legnu in v Mislinji centralni vrtec.
14. avgusta ob dnevu solidarnosti je bil odprt samo vrtec na Maistrovi, varstvo je potrebovalo
7 otrok.

V casu jesenskih pocitnic smo oddelka POS Sele in Prve 0% prikljucili enoti Maistrova.
Oddelka Doli¢ in oddelka MI2 pa centralnemu vrtcu v Mislinji.

V €asu boZino-novoletnih praznikov sta bila odprta samo vrtec na Maistrovi in centralni vrtec
v Mislinji.

ZdruZevanje oddelkov in enot je nacin racionalizacije, gospodarjenja s finanénimi sredstvi
vrtca in Casom vseh zaposlenih. Le na ta nacin lahko zaposlenim zagotavljamo pravico do
izrabe letnega dopusta, ki ga lahko nasi zaposleni strnjeno koristijo le v ¢asu poéitnic, ko je
Stevilo otrok v vrtcu manjse.

Fleksibilni normativ

Oddelke oblikujemo s fleksibilnim normativom tako zagotovimo vkljuenost ve& otrok. Brez
upostevanja zakonske moznosti, da lahko v oddelek vklju¢imo 2 otroka ez normativ, bi brez
vrtca ostalo priblizno 100 otrok.

Prosta mesta

Oddelke oblikujemo tako, da je ¢im manj prostih mest. Ob tem dosledno vodimo &akalni
seznam vpisanih otrok, ki jih takoj ob sprostitvi razporedimo na prosta mesta.
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3.9. OCENA DELOVANJA SISTEMA NOTRANJEGA FINANCNEGA
NADZORA

Za notranji financni nadzor imamo vzpostavljena naslednja notranja pravila in postopke:

— Pravilnik o racunovodstvu,

— Register tveganj,

— lzpolnjujemo obrazce v zvezi s protikorupcijsko klavzulo.
V letu 2023 smo imeli eno redno notranjo revizijo. V mesecu avgustu 2023 je revizijska druzba
AB Aktiva zacela s pregledom zaracunavanja storitev, pridobivanja prihodkov in upravljanja
s terjatvami.

Na podlagi njihovih izsledkov je bilo mnenje revizijske druzbe, da je sistem notranjih kontrol
na revidiranih podrocjih vzpostavijen in deluje. Podala je priporocilo, da pregledamo
neporavnane terjatve od starSev, oblikujemo popravek vrednosti terjatev oz. zastarele
terjatve odpiSemo. Podala je tudi priporocilo, da pri izracunu nove ekonomske cene vrtca
upostevamo rast cene zivil, ki je po navodilih obcin ustanoviteljic v prejsnjih izracunih nismo
smeli upostevati. Obe priporocili smo ze realizirali.

Priporocila revizijskih pregledov iz leta 2022 so bila realizirana. Posodobili smo register

tveganj in urediti e-hrambo prejetih in izdanih racunov pri zunanjem registriranem
ponudniku certificirane hrambe (Logitus).
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3.10. POJASNILA PO PODROCJIH, NA KATERIH ZASTAVLJENI CILJI
NISO BILI DOSEZENI IN ZAKAJ

LDN vkljucuje predloge izboljSav vezane na celotno delovanje vrtca. Le-te vkljucujejo
investicije, investicijska vzdrZevanja ter osnovna sredstva (opremo), ki jih v celoti financirata
obcini ustanoviteljici.

Predlog izboljSav predhodno posredujemo ustanoviteljicama ter uskladimo z moznostmi za
realizacijo glede na obCinska prorac¢una. V financni nacrt vnesemo samo dogovorjene
investicije, investicijska vzdrzevanja in vlaganja v osnovna sredstva. Vse ostale predlagane
investicije in investicijska vzdrZevanja se odlozijo. Tudi investicije in investicijska vzdrzevanja,
ki smo jih dali v plan se ne vedno realizirajo v celoti, in se prenesejo v naslednje leto.

V Letnem porocilu 2023 so bile predlagane sledece investicije.

Investicije Cene po | Realizacija
predracunih
Akusticne plosce [igralnica | 2.940, 00 Zvok smo ublazili z risbami na stiroporju in
Prva 03) plakati.
Planetarni mesSalec 8.430,70 Realizirano - financirano iz sredstev za

amortizacijo.

Kuter 899,78 Realizirano - financirano iz presezka
prihodkov nad odhodki.

Ograja (Maistrova - | 8.756,55 Ni realizirano.

zamenjava lesene ograje]

Avtomatska vrata za kuhinjo | 3.497,00 Realizacija predvidena v februarju 2024.

(Maistroval) MOSG zagotovila sredstva iz amortizacije.

Popravilo igral 1.274,09 Realizirano.

Igralo - plezalo (Maistrova) | 12.276,01 Ni realizirano.

Dostavno vozilo - plin 27.930,37 lzpravnost vozil trenutno Se lahko

Dostavno vozilo - diesel 21.266,23 zagotavljamo z rednimi in izrednimi servisi.

Dostavno vozilo - benzin 20.698,85
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3.11. OCENA UCINKOV POSLOVANJA NA GOSPODARSTVO, SOCIALNE
RAZMERE, VARSTVO OKOLJA, REGIONALNI RAZVOJ IPD.

3.11.1. GOSPODARSTVO
Redno poteka sodelovanje, ki temelji na tehnicnih, energetskih in drugih pogojih za delovanje
vrtca.

Podjetja so na podlagi prosenj Skladu vrtca donirala sredstva v visini 1.904,42€.
Sodelovanje s podjetji poteka tudi pri vzgojno izobrazevalnem delu ter preko natecajev.

Podjetje Carthago iz Odrancev, ki izdeluje visoko kakovostne avtodome, je razpisalo likovni
natecaj za vrtce. Tematika je bila avtodom. Otroci oddelka 5 - 6 na Prvi 0S so za svoj skupinski
likovni izdelek prejeli prvo nagrado - novo leseno igralo avtodom. Za namene postavitve
avtodoma so otroci uredili okolico in poslikali glamping hiske, ki bodo avtodomu delale
druzbo. Podjetje Carthago nam je avtodomv vrednosti 5.000,00€ dostavilo 6. 4. 2023,
vzgojiteljice in otroci so za ta namen pripravili tudi kulturni program. Obiskala nas je tudi
direktorica podjetja Carthago Sandra Zupanec.

Vel oddelkov je sodelovalo na likovnem natecaju Javnega podjetja Komunala - Komunalko,
na katerem je skupina zmagovalne risbice na enoti Maistrova prejela donacijo 400 €.

Nekaj oddelkov enote Maistrova je sodelovalo na ustvarjalno - trajnostnem natecaju za
izdelovanje najbolj izvirnega zbiralnika - Zamaskonjama, ki ga je razpisalo podjetje Acron. Na
natecaju je oddelek 5-6 iz Ma dosegel prvo mesto in za to prejel tudi nagrado (paket likovnih
pripomockov). Svojo inovativno idejo so predstavili tudi na Koroski gospodarski zbornici, ter
se udelezili podelitve priznanj.

Podjetje Cemprin d.o.o. je bil vodilni partner Projekta LAS digitalizacija lesenih produktov -
DIGI WOQD, ki je bil financiran iz Evropskega sklada za regionalni razvoj in Kohezijskega
sklada. Kot partnerji so sodelovali tudi Prizma les Janez Smrekar s.p. in PGD Podgorje, VVZ
Slovenj Gradec pa se je vkljucil kot pridruzeni partner z oddelki enot Podgorje, Legen,
Pamece in Mislinja.

Cilj operacije je bil vzpostavitev kratke lesne verige in z digitalizacijo lesenih izdelkov dvigniti
dodano vrednost lesu. Z operacijo so zeleli problem ohranjanja narave cimbolj priblizati
razliénim ciljnim skupnostim, predvsem ranljivim (varovancem domov za upokojence,
drudtva Soncek). VWZ SG pomagal zasnovati vsebino za QR kodo, ki je bila namescena na 250
kompletih lesenih kock in 25 vikingSkih Sahih. |z ostankov lesa so v mizarski delavnici na Zagi
pripravili majhne lesene descice 5x5 cm, debeline 1 cm. Vsak otrok je prejel 12 taksnih
descic, na katerih je bilo digitalno reproducirano njihovo likovno ustvarjanje. Otroci so izdelali
sestavljanke, domine, spomine, didakti¢ne igre, ki so jih dobili v last. Vsebina je dostopna na
spletni strani www.digiles.si. 9. 6. 2023 je potekal projektni dan, na katerem so v sodelovanju

z gasilskim drustvom na igriscih sodelujocih vrtcev posadili Smarno hrusico.




Podjetje Gartling (Vlasta Grabec] je v enoti Pamece (v olskem letu 2022/23) in v oddelkih v
Dolicu (v Solskem let 2023/24) izvajalo projekt s ciljem seznanjati otroke z vrtnarjenjem
(pomen vrta, vrste prsti, seznanitev z vrtnimi opravili, orodjem, sajenjem, vrstami vrtov,
pomenom koristnih Zivali na vrtu). Enkrat v mesecu se je izvedla delavnica, v katere so bili
vseskozi aktivno vkljuceni otroci. Razvijali so odgovornost in skrb do Zive narave, raziskovalno
misljenje ter sklepali med vzrokom in posledico.

Ves Cas sodelujemo z lokalnimi podjetji npr. Perger 1757, Top Kop gradbeno podjetje, Bimerl,
Pekarna Zorman in drugimi, saj lahko otroci preko lastnih izkuenj najlaZje ustvarjajo
spoznanja in krepijo znanja.

3.11.2.SOCIALNE RAZMERE
V vrtcu smo Se posebej obcutljivi do otrok s posebnimi potrebami, otrok, ki prihajajo iz

tujejezicnega ali manj spodbudnega okolja. Vsem zagotavljamo ustrezno podporo in
prilagoditve, sodelujemo s starsi in jih usmerjamo v institucije in programe, kjer lahko
opolnomocijo svojo vlogo star3a, in otrokom zagotovijo ¢im ve¢ spodbud za razvoj.

Decembra 2021 smo ustanovili sklad vrtca, ki ima dobrodelno in humanitarno funkcijo in se
zavzema za enakost med vsemi otroki vzgojnega procesa ter socialno funkcijo, da se v
sistemu varstva in vzgoje zagotavljajo enake moZnosti za varstvo in vzgojo otrok iz socialno
manj spodbudnih okolij. Sredstva iz sklada se lahko namenijo tudi za udelezbo otrok iz
socialno manj vzpodbudnih okolij na dejavnostih, ki so povezane z izvajanjem javno veljavnega
programa-nadstandarda, vendar se ne financirajo v celoti iz javnih sredstev, ¢e se na ta nacin
zagotavljajo enake moznosti v nadaljevanju: subvencija za udeleZbo na dejavnosti). V letu
2023 primerov financiranja za socialno Sibke nismo imeli, saj je sklad ele pridobival finanéna
sredstva.

Z novim Solskim letom smo uvedli obogatitveno dejavnost Slovenicina za tuje-govorede, v
katero v soglasju s starsi enkrat tedensko vklju¢ujemo predsolske otroke, katerih materni
jezik ni slovenscina. Obogatitveno dejavnosti izvajajo nasi strokovni delavci, v okviru svojega
delovnega Casa, in je za starSe brezplaéna.

3.11.3. VARSTVO OKOLJA
Otroke redno ozaves¢amo o pomenu varovanja ozjega in SirSega okolja. Ekologke vsebine so
zajete v posamezne tematske sklope.

Za varno in urejeno okolje vseh enot skrbimo vsi zaposleni. Se posebej so za to podrocje
zadolZeni organizatorki prehrane in zdravstveno higienskega rezima, hignik in Cistilke
nasega vrtca v skladu s Pravilnikom o normativih in minimalnih tehniénih pogojih za prostor
in opremo vrtca. Po smernicah dobre higienske prakse kuharji na osnovi jedilnikov
pripravijenih s strani OPZHR, pripravljajo hrano in skrbijo za varnost otrok pred okuzbami s

70




prehrambnimi artikli. Strogo upoStevamo Pravilnik o higieni zivil in Zakon o zdravstveni
ustreznosti zivil in izdelkov ter snovi, ki prihajajo v stik z Zivili.
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3.12. DRUGA POJASNILA, KI VSEBUJEJO ANALIZO KADROVANJA IN

INVESTICIJSKIH VLAGANJ

3.12.1. Kadrovska struktura

MO Slovenj Gradec in Obcina Mislinja, sta za Solski leti 2021/2022, 2022/23 ter 2023/24 za

delovanje vrtca potrdili sistemizacijo delovnih mest, ki sta prikazani v spodnji tabeli.

Zaposlitve v ceni programa

SISTEMIZACIJA SISTEMIZACIJA SISTEMIZACIJA
2021/2022 2022/2023 2023/24
DRSS eSO 46 oddelkov 47 oddelkov 48 oddelkov
(BO izven cene) [BO izven cene) (BO izven cene)
RAVNATELJ 1 1 1
POM. RAVNAT. 2,5 2,5 3
SVET. DELAVEC 2 2 2
VZGOJITELJI 45 n 47
SP.PED.V RO 1 1 1
POM. VZG6. 4b 47 48
PV SOCASNOST 4,7 5,5 5,5
V SOCASNOST 1 1 1
OZHR 1 1 1
ORG. PREHRANE | 0,625 0,625 0,625
RACADMIN 4 4 4
KUHAR 9 9 9
KUHARSKI 8,5
POMOCNIK h8 73
HISNIK 2,5 2,5 2.5
SOFER 0,5 0,5 0,5
PERICA 2,5 2 2
CISTILKA 10 11 11
RACUNALNICAR 1 0 0
SKUPAJ 141,825 145,125 147,625

i




Zaposleni izven cene programa

DELOVNO MESTO

SISTEMIZACIJA
2021/2022

46 oddelkov
(BO izven cene)

SISTEMIZACIJA
2022/2023

47 oddelkov
(BO izven cene)

SISTEMIZACIJA
2023/24

48 oddelkov
(BO izven cene)

VZG. BOLN. 0ODD. |1 1 1
VZG. ZA DSP 2 3 3
STALNI SPREMLJ. | 5 4 4
SKUPAJ 8 13 8

Skupaj vsi zaposleni po predlogu sistemizacije za Solsko leto 2021/22, 2022/2023 in

2023/24
SISTEMIZACIJA SISTEMIZACIJA | SISTEMIZACIJA
2021/2022 2022/2023 2023/24
kbl 46 oddelkov 47 oddelkov (BO | 48 oddelkov (BO
(BO izven cene) izven cene) izven cene)
ZAPOSLENI V CENI 147,625
PROGRAMA 141,825 144,125
1ZVEN CENE 8
PROGRAMA 50 rl
SKUPAJ 149,84 157,125 155,625
Stevilo zaposlenih na dan 31.12.2022 in 31.12.2023
DELOVNO MESTO 1L 1252022 31.12.2023
RAVNATEL)J 1
POM. RAVNATELJA 2,5
SVETOVALNI DELAVEC 2
VZGOJITELJI 48 49
POMOCNIK VZGOJITELJA 48 49
POM. VZGOJITELJA za 55 55
pokrivanje soCasnosti '
VZGOJITELJ za p?krivanje . 1
socasnosti - ANGLESCINA
< ORGANIZATOR PREHRANE 1 1
= | ORGANIZATOR 0,625
é ZDRAVSTVENO 0,625
g HIGIENSKEGA REZIMA
= | RACUNOVODJA, TAINIK VIZ 4
S | v, FINANCNIK V, | 4
= | KNJIGOVODJA
KUHAR IV ) 6
73
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KUHAR V - vodja kuhinje 3 3
KUHARSKI POMOCNIK 7,5 8,5
HISNIK 2,5 2,5
SOFER 0,5 0,5
PERICA 2 2
CISTILKA 11 1"
Vzdrzevalec RACUNALNISKE g 0
opreme
SKUPAJ 146,125 149,625

> | VZGOJITELJ Vv 1 1

S | BOLNISNIENEM ODDELKU

=| VZG. ZA DODATNO STROK. . 3

z é POMOC (spec. pedagog)

N T 4

N a| STALNI SPREMLJEVALEC 7
SKUPAJ 11 8

SKUPAJ V IN IZVEN CENE — 157,625

PROGRAMA

Na dan 31.12.2023 je bilo v VVZ Slovenj Gradec zaposlenih 157,625 delavcev, od tega 149,625
v ceni vrtca in 8 delavcev izven cene vrtca.

VVZ Slovenj Gradec v skladu s sklepom o soglasju in sofinanciranju oddelkov vrtca MV izvaja
program bolnisni¢nega oddelka za predSolske otroke v Sploéni bolnidnici Slovenj Gradec, za
kar se sistemizira 1 delovno mesto vzgojiteljice.

Delovna mesta vzgojiteljev za dodatno strokovno pomo¢ - specialnega pedagoga se
sistemizirata zaradi vkljucevanja otrok s posebnimi potrebami v redne oddelke vrtca glede
na zapisnike multudisciplinarnega tima pri Centru za zgodnjo obravnavo.

Delovna mesta spremljevalcev se sistemizirata glede na zapisnike multudisciplinarnega
tima pri Centru za zgodnjo obravnavo.

Stevilo strokovnih delavcev se je tekom leta spreminjalo zaradi odpiranja novih oddelkov. Ob
tem je Stevilo administrativno tehnicnih delavcev ostajalo enako, ne glede na vecje
obremenitve.

Logopedske obravnave smo zagotavljali preko pogodbe z zunanjimi izvajalci, in sicer
logopedinjo iz Zdravstvenega doma Slovenj Gradec ter logopedinjo z zasebno prakso.




Pogresamo zaposlitev vzdrzevalca racunalniske opreme, ki bi bil stalno prisoten v vrtcu in
nudil takoj5no pomoc. S tem bi prihranili ¢as ostalih zaposlenih, ob enem pa bi lahko bolje
izkoristili racunalnisko opremo, ki jo v vrtcu imamo.
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3.12.2. 1zobrazbena struktura

Kader, ki ga zaposlujemo izpolnjuje veljavne izobrazbene pogoje.

lzobrazbena struktura zaposlenih

Delovno mesto - podrocje Stopnja izobrazbe Stevilo zaposlenih
Pedagosko podrocje
vodstvo magisterij 1
vodstvo visoka VlI 3
vodstvo visja VI 0
Skupaj 4
vzgojitel) magisterij 1
vzgojitel) visoka VIl un. 7
vzgojitel] visoka VIl 44
vzgojitel] visja VI 4
vzgojitelj srednja V 2
Vzgojitelj - pripravnik visoka VIl 2
Skupaj 58 +2=60
vzg. preds. otrok - pomocnik skl 6, 0
vzg.
vzg. preds. otrok - pomocnik visoka VI 14
vzg.
vzg. preds. otrok - pomocnik Vigia Vi 1
vzg.
vzg. preds. otrok - pomocnik SRl 47
vzg.
vzg. preds. otrok - pomocnik gokliena IV 0
vzg.
Skupaj 62
svetovalni delavec visoka VIl un.
Skupaj
spremljevalec gib. oviranih
otrok visoka VIl un. 1
spremljevalec gib. oviranih| vija VI
otrok 1
spremljevalec gib. oviranih
otrok srednja V 6
Skupaj 8
Administrativno- tehnicno podrocje
visoka VIl un. 1
visoka VI 3
visja VI 3
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srednja V 9
poklicna IV 16
poklicna Il %
poklicna Il
osnovna Sola 6
Skupaj 41
Vsi zaposleni skupaj 175+ 2= 177

3.12.3. Delovni pogoji

Zaposleni imajo dobre pogoje glede vzgojnega in drugega materiala, ki ga potrebujemo pri
delu ter informacijsko komunikacijske tehnike. Vse strokovne delavke - vzgojiteljice imajo
svoje prenosne racunalnike, urejen je dostop do interneta, v vseh igralnicah so urejeni pogoji
za video projekcijo.

Racunalniska oprema, ki jo potrebuje administrativni in vodstveni kader se ustrezno
posodablja.

Prostorski pogoji se zelo razlikujejo od enote do enote, novejSe zgradbe nudijo bistveno boljSe
pogoje. Kot slabe ocenjujemo prostorske pogoje za delovanje uprave, vodstva vrtca,
svetovalne sluzbe in sluzb za obravnave otrok.

Izplacilo plac je redno, kar zaposlenim zagotavlja financno varnost. V mesecu juniju 2021 smo
z aneksom h pogodbi o zaposlitvi izplacilo pla¢ premaknili na do 10. v mesecu.

V letu 2023 so zaposleni, ki so izpolnili pogoje, napredovali v placne razrede in v nazive.
Delavci so v placne razrede napredovali s 1.12. 2023, pravica do izplacila jim je prav tako
pripadla s 1. 12. 2023. Skupno je v vi§ji placni razred napredovalo 36 zaposlenih. Predlog za
napredovanje v visji naziv je vlozilo 31 zaposlenih, in sicer 6 v naziv mentor, 21 v naziv
svetovalec, 2 v naziv svetnik in 3 v naziv visji svetnik. 5 jih s strani MVI Se ni prejelo odlocbh.

Vsem zaposlenim smo omogocili izobrazevanja v skladu s kolektivho pogodbo in
razpolozljivimi sredstvi. Tezili smo k upoStevanju dolocil iz kolektivne pogodbe, po katerih
strokovnim delavcem omogocamo 5 dni izobraZevanja na leto, tehni¢nim pa 2 dni. |z razloga
racionalne porabe sredstev, organiziramo skupinska izobrazevanja na nivoju zavoda, tako za
strokovne, kot tudi za tehni¢ne delavce.

3.12.4. Prakti¢no usposabljanje

Prakti¢no usposabljanje smo omogocili dijakom Srednje Sole Slovenj Gradec in Muta ter
Gimnazije Celje center, smer predsolska vzgoja. Prav tako so pri nas opravljali prakticno
usposabljanje Studenti razlicnih smeri iz Fakultete v Mariboru, Ljubljani, ter Univerze na
Primorskem, smeri predsolska vzgoja ter pedagogika in andragogika. Omogocili smo
prakticno usposabljanje kandidatom programov prekvalifikacije smeri predSolska vzgoja, ter
pripravnistvo strokovnim delavcem pri pripravi na strokovni izpit na podrocju predSolske
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vzgoje in na podrocju dietetike. Nasi strokovni, ter tehnicni delavci so jim preko mentorstva

nudili strokovno podporo in jih skozi nacrtovanje vpeljevali v neposredno pedagosko in drugo
delo.

Stevilo udeleZencev na prakticnem delu |Pred$olska vzgoja Gastronom -
izobrazevanja hotelir

Dijaki 22 1

Udelezenci v programu prekvalifikacije 3

'Stevniov ude?ezencev na prakticnem delu Briolska b Pedagogl‘ka in
izobrazevanja andragogika
Studenti 15 1

V skladu s Pravilnikom o strokovnih izpitih, smo zaposlenim omogoC€ili opravljanje petih

nastopov, ki so potrebni za prijavo na strokovni izpit. Nastope za strokovni izpit je v letu 2023
opravljalo 7 zaposlenih delavcev.

Stevilo udelezencev za pripravnistvo PredSolska vzgoja Dietetik
2 1

Prav tako smo omogodili pripravniStvo pri pripravi na izpit 2 strokovnima delovkama
zacetnicama na podrocju predSolske vzgoje in eni kandidatki del usposabljanj na podrogju
strokovnih vsebin v sklopu pripravnistva za poklic dietetik.
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3.13. NOVE NABAVE IN INVESTICIJSKO VZDRZEVANJE V LETU 2023

3.13.1. Nabave didakticnega materiala in igrac

Ves cas smo skrbeli, da so bili oddelki primerno opremljeni s sredstvi in materiali za vzgojno
izobrazevalno delo. V lanskem letu smo nabavili novo didaktiko za vsa podrocja kurikuluma.
Pri tem smo upostevali predloge strokovnih delavcev.

Prednost smo dali nakupu materiala za prednostna podroc¢ja LDN in s tem podkrepili
strokovne delavce pri realizaciji zastavljenih ciljev.

Na podrocju druzbe smo poudarili pomen vloge posameznika v druzbi, ucenje
komunikacijskih vescin, resevanje konfliktov, spoznavanje poklicev, ki se jih otroci ucijo z
igranjem vlog. Nabavili smo lesene hiske z lutkami, lesene kmetije z Zivalmi, terapevtske
dojencke, avtomobile, preproge z razlicnimi motivi. S priborom, hrano, raznimi pripomocki
(likalniki, mesSalci, metlami] smo dopolnili koticke dom.

Na podrocju jezika smo poskrbeli za nove knjige, pravljice, preko katerih otroke seznanjamo
z vrednotami, sestavljanke, didakticne igrace s crkami in motivi, ki spodbujajo govorni razvoj,
diktafone, zvocnike z mikrofoni in slusalke.

Na podroéju naravoslovja smo z didaktiko (povecevalna stekla, pipete, epruvete, sortirni
pladnji, merilne posode, senzori¢ne igrace, plastelin, kineti¢ni pesek] omogocili boljse
poznavanje narave in vseh moznosti za raziskovanje le te.

Za podrocje gibanje smo nabavili blazine, kjer je bilo potrebno, koordinacijske lestve in
tobogan.

Za podrocje matematike smo nabavili magnetna in lesena Stevila, konstruktorje, ki otroke
spodbujajo k iskanju razlicnih resitev. Za boljSo prostorsko predstavo, programiranje in
orientacijo smo nabavili Cebelice.

Prav tako smo nabavili didaktiko s katero razvijamo fino motoriko (Zebljicki, razna orodja,
mini vaflji, lego duplo, leseni konstruktorji, magnetne kocke, jezki, sestavljanke].

Glede na dotrajanost opreme za strokovne delavce smo nabavili nove ortopedske stole in
magnetne table.

3.13.2. Investicije v letu 2023
V letu 2023 smo pridobili nekaj novih osnovnih sredstev in drobnega inventarja. MO Sloven]

Gradec nam je odobrila sredstva za nabavo oziroma financirala naslednje:
- Saop e-registrator za Logitus (sofinancirala obcina Mislinjal,
- pali¢ni mesalnik,
- kuter,
- dve ognjevarni omari (sofinancirala obcina Mislinja),
- planetarni mesalec,
- pozarni zid,
- voziCek za Sest oseb.

Obdcina Mislinja nam je odobrila sredstva za nabavo oziroma financirala storitve kot sledi:
- Saop e-registrator za Logitus [sofinancirala MO Slovenj Gradec],
- dveh ognjevarni omari (sofinancirala MO Slovenj Gradec],
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- desetih lezalnikov,
= sanacijo oken in prestavitev toplotne crpalke iz kabineta za
individualno obravnavo.

Od podjetja Carthago d.o.0. smo prejeli donirano zunanje otrodko igralo - otrogki avtodom v
vrednosti 5.000, 00€.

V enoti Smartno imamo od decembra novo igralo »mosticek« za jasli¢ni oddelek, ki ga je
zagotovil lastnik Lesoteka.

3.13.3. Investicijsko vzdrzevanje v letu 2023

V vseh enotah so se opravljala redna vzdrzevalna dela na objektih, znanjih povrginah in
igralih. Zagotovili smo redno in izredno vzdrZevanje in servisiranje vozil, strojev in naprav,
ki jih potrebujemo za opravljanje dela.

Najvec popravil je bilo potrebnih na industrijskih strojih, ki so v stalnem pogonu [pomivalni,
pravlni, susilni, Cistilni stroji), klimatskih napravah, dostavnih vozilih.

V kuhinj v enoti Mislinja smo postavili nove regale in uredili skladié¢a za Zivila.

Na enoti Maistrova je bila izvedena sanacija strehe zaradi zamakanja, ki pa e ni v celoti
dokoncana.
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.  RACUNOVODSKO POROCILO PO ZAKLJUCNEM

RACUNU LETA 2023
(ZNESKI SO V €, BREZ CENTOV)

1. ZAKONSKE PODLAGE ZA PRIPRAVO RACUNOVODSKEGA
POROCILA

Vzgojno varstveni zavod Slovenj Gradec je posredni doloceni proracunski uporabnik. Deluje
v okviru dveh obcin ustanoviteljic, MO Slovenj Gradec in Obcine Mislinja. Pri svojih
knjigovodskih evidencah mora upostevati naslednje zakonsko dolocene predpise:

Zakon o javnih financah,

Zakon o racunovodstvu,

Pravilnik o razclenjevanju in merjenju prihodkov in odhodkov pravnih oseb
javnega prava,

Pravilnik o enotnem kontnem nacrtu za proracun, proracunske uporabnike in
druge osebe javnega prava,

Pravilnik o nacinu in stopnjah odpisa neopredmetenih sredstev in opredmetenih
osnovnih sredstev,

Pravilnik o nacinu in rokih usklajevanja terjatev in obveznosti po 37. ¢lenu
Zakona o racunovodstvu,

Navodilo o pripravi zaklju¢nega racuna drzavnega in obc¢inskega proracuna ter
metodologijo za pripravo porocila o dosezenih ciljih in rezultatih neposrednih in
posrednih uporabnikov proracuna,

Pravilnik o sestavljanju letnih porocil za proracun, proracunske uporabnike in
druge osebe javnega prava.

Sestavna dela letnega porocila sta racunovodsko porocilo in poslovno parocilo.

Racunovodsko porocilo obsega:

Bilanco stanja z obrazlozitvijo,

Stanje in gibanje neopredmetenih sredstev in opredmetenih osnovnih sredstev
z obrazlozitvijo,

Stanje in gibanje dolgorocnih financnih nalozb in posojil z obrazlozitvijo,

Izkaz prihodkov in odhodkov dolocenih uporabnikov z obrazlozZitvijo,

Izkaz prihodkov in odhodkov dolocenih uporabnikov po vrstah dejavnosti z
obrazlozitvijo,

Izkaz prihodkov in odhodkov dolocenih uporabnikov po nacelu denarnega toka
z obrazlozitvijo,

Izkaz racuna financnih terjatev in nalozb dolocenih uporabnikov z obrazlozitvijo,
Izkaz racuna financiranja dolocenih uporabnikov z obrazlozitvijo.
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Poslovno porocilo poda ravnateljica in predlozZi tudi izjavo o oceni notranjega nadzora javnih
financ, ki jo skupaj z vsemi obrazci elektronsko posljemo preko spletnega portala na AJPES,
po metodoloskem navodilu.

82




1.4.

Bilanca stanja je racunovodski izkaz v katerem je prikazano stanje sredstev in obveznosti

BILANCA STANJA

do njihovih virov na koncu poslovnega leta.

Leto 2023 Leto 2022 Indeks
AKTIVA SKUPAJ 2.910.902 3.007.713 96,8
Dolgorocna sredstva in sredstva v
i 2.184.001 2.266.354 96,4
upravljanju
N dmet dst i
eopre vme en.a ] sredstva ) in 21 550 18.368 117.3
dolgorocne aktivne casovne razmejitve
P k dnosti dmetenih
opravek vrednosti neopredmeteni 16.299 15.433 105.6
sredstev
Nepremicnine 3.993.777 3.584.533 100,3
Popravek vrednosti nepremicnin 1.464.829 1.372.719 106,7
0 ' d dmet
i e Y 614551 102,3
sredstva
P k vrednosti [ '
oprave vrg nosti opreme in drugih 578.437 542 946 102.8
opredmetenih osnovnih sredstev
Kratkorocna sredstva 726.901 741.359 98,0
Dobroimet] i bankah in drugih
JORVOIMENE RII DENRS 10 CTHIN) opmwes 283.209 100,2
financnih ustanovah
Kratkorocne terjatve do kupcev 131.948 116.097 1137
Kratkorocne terjatve d bnik
ra orOfne e.rj.a ve do uporabnikov 294,984 319.409 92.3
EKN (obé&ine, ministrstvo)
Druge kratkorocne terjatve 13.513 20.150 67,1
Aktivne ¢asovne razmejitve 2.702 2.294 0,0
Zaloge 0 0 0,0
Zaloge materiala - Cistila 0 0 0,0
PASIVA SKUPAJ 2.910.902 3.007.713 96,8
koroc tii i
I'(rat orocna oneznosu in pasivne 490,074 737.218 93.6
casovne razmejitve
Kratkorocne obveznosti do zaposlenih | 339.646 316.470 107,3
Kratkc?ro§ne obveznosti do 274145 431.101 81.6
dobaviteljev
- o
Druge Bratkorocne obveznosti iz 42769 60.495 103.4
poslovanja
Kratkoro_cne obveznosti do 10424 97 275 46,6
uporabnikov EKN
Pasivne ¢asovne razmejitve 3.090 1.677 184,3




Lastni viri in dolgorocne obveznosti | 2.220.828 2.270.495 97,8
Dolgor.tI)Ene pasivne casovne 4333 0 0.0
razmejitve

Obveznosti za neopredmetena

sredstva in opredmetena osnovna| 2.179.668 2.266.354 96,2
sredstva

Presezek prihodkov nad odhodki 36.827 4141 889,3

SKUPINE KONTOV RAZREDA O IN 9

Knjigovodska vrednost dolgorocnih sredstev in sredstev v upravljanju znasa 2.184.001 €.V
letu 2023 se je vrednost povecala za 32.287 € novih nabav ter zmanjsala za vrednost
amortizacije (114.640 €], ki je obra¢unana po metodi enakomernega amortiziranja in po
predpisanih stopnjah.

Vrednost neopredmetenih sredstev znasa 21.550 €. V letu 2023 smo nabavili program SAOP
e-registrator za povezavo Logitus (366 €) ter pozarni zid v vrednosti 2.816 €. Povedanije za
program SAQOP se je izvedlo na podlagi nakazila MO Slovenj Gradec v viSini ustanovitvenega
deleza (78,9 %), v vrednosti 289 € in ob¢ine Mislinja (21,10 %) v visini 77 €. Pozarni zid je v
celoti financirala MO Slovenj Gradec. Popravek vrednosti neopredmetenih sredstev znada
16.299 €.

Vrednost nepremicnin v letoSnjem letu je 3.593.777 €. V letu 2023 se je vrednost povecala
za 9.244 €, zaradi dograditve prostorov za namene vrtca v enoti Mislinja - Sonéni $krat 2.
Popravek vrednosti nepremicnin znasa 1.464.829 €.

Vrednost opreme in drugih opredmetenih osnovnih sredstev znasa 628.439 €. Povecanje je
financirala MO Slovenj Gradec v vrednosti 10.659 € in na podlagi sklepa o prenosu presezka
prihodkov nad odhodki iz preteklih let v vrednosti 3.267 €. Obcina Mislinja je povecanje
financirala v znesku 61 € in na podlagi sklepa o prenosu presezka prihodkov nad odhodki
iz preteklih let v vrednosti 874 €. Od podjetja Carthago d.o.0. smo prejeli donirano zunanje
otrosko igralo - avtodom v vrednosti 5.000 €. Popravek vrednosti opreme in drugih
opredmetenih osnovnih sredstev je 578.637 € in se je glede na lani povecal za 2,8 %.

Nove nabave opreme in drugih opredmetenih osnovnih sredstev v okviru MO Slovenj Gradec
so bile: pali¢ni meSalnik, kuter, dve ognjevarni omari (sofinancirala ob&ina Mislinja),
planetarni mesalec, vozicek za Sest oseb.

Nove nabave opreme in drugih opredmetenih osnovnih sredstev v okviru Obcine Mislinja so
bile: dve ognjevarni omari [sofinancirala MO Slovenj Gradec) in 10 leZalnikov.




Po izvedbi inventure je inventurna komisija predlagala odpis nekaterih osnovnih sredstev
in drobnega inventarja ter knjigovodsko izlocitev iz evidence. Odpis drobnega inventarja je
bil vvrednosti 399 € in odpis osnovnih sredstev v vrednosti 5.574 €. Vsa sredstva so bila ze
amortizirana.

Na kontu 980 je 2.179.668 € virov sredstev, ki so last obcin ustanoviteljic, Mestne
obcine Slovenj Gradec in Obcine Mislinja.

Na kontu 922 je 4.333 €, ki smo jih prejeli kot donacijo za nakup osnovnih sredstev in
so zmanjSana za amortizacijo teh sredstev.

Letosnje leto smo poslovali s presezkom prihodkov nad odhodki v znesku 36.827 €.

Aktiva in pasiva oziroma sredstva in viri so se v primerjavi z letom 2022 zmanjsali za
3,2 % in znasajo 2.910.902 €.

SKUPINE KONTOV RAZREDA 1

Stanje kratkoro¢nih sredstev v razredu 1 je v primerjavi z lanskim letom nizje za 2 % in
znasa 726.901 €. Od tega predstavlja stanje na podracunu pri EZR odprtem pri UJP
Slovenska Bistrica 283.754 €. To predstavlja 39 % vseh kratkorocnih sredstev.

Kratkorocne terjatve do kupcev znasajo 131.948 € (18 % vseh kratkorocnih terjatev] in so
za 14 % visje kot lani. Terjatve v celoti predstavljajo oskrbnine starSev 131.948 €, 4.871 €
predstavljajo terjatve za oskrbnine starsev, ki so v izvrsbi, ki pa so zmanjSane za popravek
vrednosti (sporne terjatve) v visini 4.871 €. V terjatvah oskrbnin so zajete tudi oskrbnine za
december 2023, katerih racuni so izdani v zacetku januarja 2024 in so upraviceno odprti,
znasajo pa 110.719 €.

Terjatve do uporabnikov enotnega kontnega nacrta znaSajo 294.984 € (40,6 % vseh
kratkorocnih terjatev) in so za 8 % nizje od lani. MO Slovenj Gradec nam dolguje 66,6 %
zqgoraj omenjenega zneska, oziroma 196.392 €. Obcina Mislinja dolguje 35.639 € (12 %].
Ostale ob&ine nam dolgujejo 3,9 % omenjenega zneska kar znasa 11.586 €.

0d ostalih ob¢in imamo terjatve do: Obcine Dravograd, 39 % vsega zneska,

MO Velenje 16 %, Ob&ine Ravne na Koroskem 15 %, MO Celje 8 %, Obcine Radlje ob Dravi 7
%, Obcine Vitanje 4 %, Ob&ine Braslovce 4 %, MO Ljubljana 3 %, Obcina lasko 2,9 %, Obcina
Prevalje 1 % in Obcina Vuzenica 0,1 %.

MVI nam dolguje 17 % vseh terjatev do uporabnikov enotnega kontnega nacrta oziroma
50.025 €. Pokritje oskrbnin za otroke znasa 47.229 € ali 94 % te terjatve. Za kritje 50 %
stroskov dela bolnidni¢nega oddelka v skladu z zakonodajo znasa terjatev 1.844 € ali 4 %.
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Za kritje potnih stroSkov starsem, ki imajo otroke vkljucene v prilagojen program vrtca,
znasa terjatev 952 € ali 2 %.

Okrozno sodis¢e Maribor nam dolguje 76 € 0z. 0,1 % za prisotnost nase delavke na sodiscu

Zavod RS za Solstvo nam dolguje 742 € oz. 0,2 % vseh terjatev do uporabnikov enotnega
kontnega nacrta za projekt Nadarjeni.

Terjatve do EZR MO Slovenj Gradec predstavljajo 524 € oz. 0,2 % vseh terjatev do
uporabnikov enotnega kontnega nacrta.

Vsem so bili poslani IOP obrazci.

Druge kratkoroCne terjatve so terjatve do Zavoda za zdravstveno zavarovanje za bolniske
nad 20 dni, nege, krvodajalstva idr., ki znasajo 13.513 € (2 % vseh kratkorocnih terjatev), in
jih dobimo refundirane.

Kratkorocni odloZeni stroski (vnaprej zaracunano zavarovanje, naroénine) in prehodno
nezaracunani prihodki znasajo 2.702 € (0,4 % vseh kratkoroénih terjatev).

Stanje v razredu 1 v vrednosti 726.901 € je sestavljeno iz:

39 % sredstev na podracunu EZR,

18 % terjatev do starSev za oskrbnine,

32 % terjatev do obcin ustanoviteljic,

1,6 % terjatev do ostalih ob¢in,

7 % terjatev do MVI,

0.2 % terjatev do EZR MO Slovenj Gradec, do Zavoda RS za Zolstvo in do Okrajnega
sodiSca Maribor,

2,2 % terjatev za refundacije do ZZZS in drugi kratkorocno odloZeni strogki in
nezaracunani prihodki.

SKUPINE KONTOV RAZREDA 2

Na dan 31.12.2023 imamo kratkorocnih obveznosti v znesku 690.074 €, kar je za 6,4 % manj
kot lani.

Velik del obveznosti v znesku 339.646 € (49 %) predstavljajo obveznosti do zaposlenih in so
v primerjavi z lanskim letom za 7 % visje [bruto place in nadomestila plac, obveznosti za
prispevke in dohodnino, regres za prehrano, potni stroski, regres za letni dopust, jubilejne
nagrade, odpravnine, solidarnostne pomo¢i).
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Obveznosti do dobaviteljev znadajo 274.145 € oz. 40 % vseh obveznosti in so v primerjavi z
lani nizje za 17 %. Prehrambeno blago, vzgojni material in sanitetni material ter ves ostali
material nam dobavitelji dobavljajo sproti, tako da nimamo nobenih zalog.

Druge kratkorocne obveznosti iz poslovanja so za 3 % visje od lani in znasajo 62.769 € 0z. 9
% vseh obveznosti. Sestavljajo jih kratkorocne obveznosti za dajatve na prejemke
zaposlenih in drugih pogodbenih delavcev, obveznost za davek od dohodka pravnih oseb,
obveznosti za neizpolnjeno kvoto zaposlenih invalidov, obveznosti za premije KAD,
obveznost do starSev otrok za potne stroske, ki so vkljuceni v prilagojen program vrtca in
obveznosti na podlagi odtegljajev od prejemkov zaposlenih.

KratkoroCne obveznosti do uporabnikov enotnega kontnega nacrta znasajo 10.424 € 0z. 1,5
% vseh obveznosti.

Pasivne Casovne razmejitve znasajo 3.090 € oz. 0,5 % vseh kratkoro¢nih obveznosti in
predstavljajo prihodke za sklad vrtca, katere aktivnosti se bodo izvajale tudi v letu 2024.

Vsi stroski dela za december 2023 bodo poravnani osmega januarja 2024, ob izplacilu plac.
Obveznosti do dobaviteljev v skladu z rokom placila in likvidnostjo.

Stanje kratkorocnih obveznosti v razredu 2 znasa 690.074 € in so sestavljene iz:
49 % obveznosti do zaposlenih,

40 % obveznosti do dobaviteljev,

9 % drugih kratkoroc¢nih obveznosti iz poslovanja,

1,5 % kratkoro¢nih obveznosti do uporabnikov enotnega kontnega nacrta

0,5 % pasivne casovne razmejitve (sklad vrtcal.
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1.2. STANJE IN GIBANJE NEOPREDMETENIH SREDSTEV IN
OPREDMETENIH OSNOVNIH SREDSTEV

V letu 2023 smo skupaj od MO Slovenj Gradec in Obcine Mislinja prejeli sredstva oz. porabili
presezek prihodkov nad odhodki iz preteklih let v znesku 32.287 € za nabavo opreme in
drobnega inventarja.

0d MO Slovenj Gradec smo za nabavo nove opreme in drobnega inventarja prejeli 13.764 €.
Vvrednosti 3.267 € smo porabili presezek prihodkov nad odhodki iz preteklih let za nabavo
osnovnih sredstev.

Od podjetja Carthago d.o.o. smo prejeli donirano sredstvo v visini 5.000 €.

Od obcine Mislinja smo prejeli sklep o prenosu sredstev v upravljanje v vrednosti 9.244 €.
Za nabavo nove opreme in drobnega inventarja smo prejeli 138 €, v vrednosti 874 € pa smo
porabili presezek prihodkov nad odhodki iz preteklih let.

Za vse zapisano smo povecali vir na kontu 980 in s tem premoZenje MO Slovenj Gradec in
Obcine Mislinja. Za sredstva, ki smo jih dobili donirana, smo povecali vir na kontu 922.

Iz uporabe smo izlocili dotrajana osnovna sredstva v vrednosti 5.574 € in drobni inventar v
vrednosti 399 €. IzloCitev je bila izvedena v okviru nabavne in odpisane vrednosti, kar na
rezultat ni imelo vpliva, saj je bila vsa oprema Ze brez knjigovodske vrednosti.

Znizali smo premoZenje zaradi obracunane amortizacije v breme vira, saj namenskih
sredstev za pokrivanje amortizacije ne prejemamo. V skladu s 36. SRS smo obracunali
amortizacijo v vrednosti 114.640 €, pokrili smo jo v breme konta 980 in 922. Amortizacija je
obracunana po predpisanih letnih stopnjah. Od obracunane amortizacije predstavljata
najvecji znesek amortizacija zgradbe, in sicer 92.110 €, amortizacija opreme znasa 21.664
in amortizacija neopredmetenih osnovnih sredstev 866 €.

Med osnovnimi sredstvi imamo veliko opreme, ki je vrednostno Ze v celoti odpisana
(amortizirana) vendar je Se uporabna in jo zato uporabljamo pri upravljanju nase dejavnosti.
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1.3. STANJE IN GIBANJE DOLGOROCNIH FINANCNIH NALOZB IN

POSOJIL

Dolgorocnih kapitalskih nalozb in posojil nimamo.




1.4. 1ZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKQV - DOLOCENIH UPORABNIKOV

Izkaz prihodkov in odhodkov zajema podatke o prihodkih in odhodkih zavoda v obracunskem
obdobju. Pri ugotavljanju prihodkov in odhodkov je upostevano nacelo poslovnega dogodka.

SKupND Naziv podskupine kontov Leto 2023 | Leto 2022 | Indeks
kontov
PRIHODKI OD POSLOVANJA 6.139.140 | 5.477.114 | 1121
740 Prihiodki od prodaje proizvodov in 6.139.140 | 5.477.114 1121
storitev
762 Financni prihodki 5.502 1.132 486,0
763 Prugi prihodki 7.262 3.654 198,7
764 Drugi prevrednotovalni prihodki 5.704 6.502 87,7
CELOTNI PRIHODKI 6.157.608 | 5.488.402 | 112,2
:Ig::STKEIVBLAGA, WETERIALA IN 1.636.798 | 1.509.766 | 108,4
460 Stroski materiala 827.921 740.850 11,8
461 Stroski storitev 808.877 768.916 105,2
STROSKI DELA 4.436.435 | 3.947.048 | 1124
del 464 Place in nadomestila plac 3.310.429 | 2.871.851 115.3
del 464 Prispeyki za socialno varnost 609,569 563.196 108.2
delodajalcev
del 464 Prugi stroski dela 516.437 512.001 100,9
465  PDRUGI STROSKI 38.673 12.581 307,4
467  FINANCNI ODHODKI 225 91 247,3
468  PRUGI ODHODKI 0 0 0,0
OSTALI PREVREDNOTOVALNI
469 POSLOVNI ODHODKI 6.543 12.898 50,7
CELOTNI ODHODKI 6.118.674 | 5.482.384 | 111,6
PRESEZEK PRIHODKOV 38.934 6.018 647,0
Davek od dohodka pravnih oseb 2.107 2.005 105,1
PreseZek prihodkov obraunskega
pbdobja z upoStevanjem davka od| 36.827 4.013 M7
dohodka pravnih oseb
Povprecno Stevilo zaposlenih na
podlagi delovnih ur v obra¢unskem 163 197 103,8
pbdobju
Gtevilo mesecev poslovanja 12 12 100,0
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KONTI SKUPINE 76

Celotni prihodki v letu 2023 znasajo 6.157.608 € in so visji za 12 % v primerjavi z letom
2022.

Najvejo postavko v tej skupini predstavljajo prihodki od prodaje proizvodov in storitev v
znesku 6.139.140 € ali 99,7 % vseh celotnih prihodkov.

Sestavljeni so iz prihodkov oskrbnin v vrednosti 1.261.295 €, te placujejo starsi in
predstavljajo 20,5 % prihodkov od poslovanja in so za 16 % visji glede na lansko leto.

MVI pokriva prihodke za oskrbnine v znesku 576.316 € ali 9,4 % prihodkov poslovanja.

MVI je prispevalo 25.282 € namenjenih za stroSke dela pripravnikov, kar predstavlja 0,4 %
prihodkov poslovanja. Prihodki in odhodki iz te postavke se pokrivajo in nimajo vpliva na
rezultat poslovanja.

0d Okroznega sodis¢a Maribor smo prejeli 76 €, za nadomestilo place delavke, ki je bila
prica na sodiscu.

Vrednostno predstavljajo najve¢ subvencije in dotacije MO Slovenj Gradec 3.427.335 €, kar
predstavlja 55,8 % celotnih prihodkov poslovanja. V tem znesku prihodkov so zajete redne
dotacije in subvencije za osnovno dejavnost po obracunu oskrbnin v znesku 2.776.055 €.
Prihodke povecujejo zneski, ki smo jih prejeli po dodatno izstavijenih zahtevkih za pokritje
stroZkov za spremljevalce otrok s posebnimi potrebami, placilo stroSkov dela pri nas
zaposlenih specialnih pedagoginj in logopedinji, ki po zakonodaji niso zajeti v ceno oskrbnin,
njihovi strodki dela se pokrivajo mimo cene oskrbnin. Skupni znesek teh zahtevkov znasa
185.629 €. Prihodke povecujejo zneski, ki nam jih oblina nakazuje za uporabo vrtcev
Smartno, Legen in Podgorje, ki niso v nasi lasti, v znesku 433.498 €. Posebej nam je obcina
nakazala sredstva za informatika v znesku 3.700 €, sredstva za stroske Pamece 1.402 €.
2.820 € je MO SG nakazala za smucarski tecaj, 9.600 € je MO 5G nakazala za plavalni tecaj
otrok v letu 2023, 2.135 € za pokritje stroskov izvedbe notranje revizije, 4.131 € za prehrano
otrok med poletnimi poéitnicami preko Mocisa in 1.604 € za solidarnostni pomoci
zaposlenima, ki sta utrpeli skodo v avgustovskih poplavah. Ta sredstva je obcina dobila
povrnjena od drzave. 1.058 € je MO Slovenj Gradec nakazala za projekt Letni program
$porta. Za delovanje bolnini¢nega oddelka je MO Slovenj Gradec nakazala 5.703 €.

Dotacije in subvencije za osnovno dejavnost k oskrbninam in zneski po dodatno izstavljenih
dogovorjenih zahtevkih za Obcino Mislinja, znasajo 744.362 € ali 12,1 % celotnih prihodkov
poslovanja. V tem znesku prihodkov so zajete redne dotacije in subvencije za osnovno
dejavnost po obracunu oskrbnin v znesku 698.760 €. Prihodke povecujejo zneski, ki smo jih
prejeli po dodatno izstavljenih zahtevkih za pokritje stroskov dela pri nas zaposlene
spremljevalke otroka s posebnimi potrebami, specialnih pedagoginj in logopedinji, ki po
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zakonodaji niso zajeti v ceno oskrbnin, njihovi stroski dela se pokrivajo mimo cene oskrbnin.
Skupni znesek teh zahtevkov znasa 43.686 €. 370 € so povrnili za uporabo telovadnice, za
katero nam obcina izstavi racun. Za delovanje bolnidni¢nega oddelka je obcina Mislinja
nakazala 1.546 €.

Za vkljucene otroke v na$ vrtec so ostale ob¢ine pokrile 0,9 % prihodkov iz poslovanja. Za
oskrbnine v znesku 53.208 €.

Od Zavoda za zdravstveno zavarovanje Slovenije smo prejeli 3.394 € za bolnigke, za katere
je bila vzrok epidemija COVID-19. To predstavlja 0,1 % prihodkov poslovanja.

Za delovanje bolnidni¢nega oddelka so koroske obéine namenile 24.075 €. Od tega MO
Slovenj Gradec 5.703 €, Ob¢ina Mislinja 1.546 € in ostale korogke obc&ine 16.827 € oz. 0,3 %
prihodkov poslovanja. MVI je prispevalo 22.778 € oz. 04 % prihodkov poslovanja,
namenjenih za vzgojiteljico v bolniSni¢nem oddelku. Prihodki in odhodki iz te postavke se
pokrivajo, tako da na rezultat poslovanja nimajo vpliva.

0d Zavoda za Solstvo smo prejeli sredstva za izvajanje projekta NADARJENI v znesku 7.702
€ 0z. 0,1 % prihodkov poslovanja. Prihodki in odhodki iz teh postavk se pokrivajo, tako da
na rezultat poslovanja nimajo vpliva.

Prejeli smo tudi 400 € namenskih donacij, ki smo jih v celoti porabili za stroke povezane z
javno sluzbo. Prihodki in odhodki iz teh postavk se pokrivajo, tako da na rezultat poslovanja
nimajo vpliva.

Prejeli smo tudi sredstva od CMEPIUS-a v znesku 165 € za izobraZevanje - etwinning.

Financni prihodki znasajo 5.502 €, tvorijo jih zamudne obresti od nepravocasno poravnanih
oskrbnin v znesku 690 €, 4.812 € predstavljajo obresti od sredstev na EZR.

Drugi prihodki znasajo 7.262 €. 4.132 € predstavljajo prihodki porabe sredstev iz sklada
vrtca, 2.714 € predstavljajo prihodki od prejetih odékodnin od zavarovalnice. Studente in
dijake, ki so na praksi, moramo prijaviti in zanje placati prispevek za zdravstveno
zavarovanje. Te stroske, ki so v lanskem letu zna3ali 416 € smo dobili vrnjenih od Sol,
univerz teh dijakov, Studentov.
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Prevrednotovalni prihodki od spornih in dvomljivih terjatev, izterjanih preko sodiéé¢a, so v
letu 2023 znasali 5.704 €.

V celotnih prihodkih so delezi sledeci:
56 % MO Slovenj Gradec,

12 % Obcina Mislinja,

20 % starsi za oskrbnine,

10 % MVI,

1 % ostale obcine,

1 % ostali prihodki.

Vsi prejeti prihodki so se uporabili v okviru javne sluzbe in so se glede na lani povecali
za 12 %.

KONTI SKUPINE 46

Celotni odhodki v letu 2023 predstavljajo znesek v visini 6.118.674 € in so za 11,6 % visji
kot lani.

Najvedji delez v njih so stroski dela, ki znasajo 4.436.435 € (72,5 % vseh odhodkov] in so za
12 % visji od lani. Vzrok za visje stroske je sprostitev napredovanjv placne razrede in nazive,
zvisanje minimalne place, zvisanje regresa, zviSanje premij KAD s 1.1.2023. Stroske
povecuje tudi izplacilo delovne uspesnosti

Bruto place in nadomestila znasajo 3.310.429 € ali 75 % stroskov dela. Prispevki v breme
delodajalca $e povecujejo stroske plac za 534.964 €, za 74.605 € jih povecujejo vplacila
vrtca delavcem v KAD. Skupni deleZ teh stroskov v stroskih dela je 14 %.

Drugi stroski dela predstavljajo 11 % stroskov dela in znasajo 516.437 € in so za 1 % visji
kot lani. Sem spadajo regres za letni dopust, prehrana delavcem, potni stroski na delo,
odpravnine upokojencem, solidarnostne pomoci, jubilejne nagrade.

V letosnjem letu smo obracunali tri odpravnine v znesku 20.746 € ob rednem prenehanju
delovnega razmerja zaradi upokojitve in pet odpravnin v znesku 1.728 € ob prenehanju
delovnega razmerja za dolocen Cas oz. 4 % drugih stroSkov dela. Izplacali smo Sest
jubilejnih nagrad v vrednosti 3.508 € oz. 1% drugih strodkov dela in pet solidarnostnih
pomogi v visini 3.875 oz. € 0z. 1% drugih stroskov dela. Regres za letni dopust znasa 207.387
€ o0z. 40 % drugih stroskov dela.

Pri odpravninah, ki so zna3ale ve¢ kot dolo¢a Uredba, smo obracunali zakonsko dolocCene
dajatve. Jubilejne nagrade so bile izplacane v skladu s Kolektivno pogodbo za vzgojo in
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izobraZzevanje, regres za letni dopust je bil izplacan v visini dolocCeni za javni sektor.

Za potne stroske smo delavcem izplacali 62.612 € ali 12 % drugih stroskov, za regres za
prehrano 42 % oziroma 216.581 €.

Place in vsi prejemki delavcev so izplacani v skladu s predpisi, vsa izplacila so samo v okviru
javne dejavnosti.

Ostali drugi stroski znasajo 38.673 € oz. 0,6 % vseh odhodkov. Ti stroski so placilo
prispevka za manjkajoce kvote pri invalidih, ki znasajo 37.063 €, oziroma 96 % vseh ostalih
stroskov, 1.091 € so nagrade dijakom in Studentom na delovni praksi, ki zna3ajo 3 % drugih
stroskov dela, 455 € 0z. 1 % vseh ostalih stroSkov predstavljajo stroki ¢lanarin in 64 €
ostalih stroskov predstavljajo stroski uporabe digitalnih potrdil.

Financni odhodki znasajo 225 €.

Prevrednotovalni poslovni odhodki znasajo 6.543 € oz. 0,1 % vseh odhodkov. To so
odhodki zaradi oslabitve terjatev.

Stroski blaga, materiala in storitev znasajo 1.636.798 € (26,8 % vseh odhodkov) in so za 8
% visji kot lani. Od tega zna3ajo stroSki materiala 827.921 € in predstavljajo 51 % vseh
stroskov blaga, materiala in storitev, stroski storitev 808.877 € pa predstavljajo 49 % vseh
stroskov blaga, materiala in storitev.

V materialnih stroskih je najvecji strodek prehrana, in sicer 360.444 € ali 43,5 % vseh
materialnih stroSkov. Stroski energije [elektrika, plin, ogrevanje, kurilno olje, bencin)
znasajo 244.882 € ali 29,6 % vseh materialnih stroskov. Sanitetni material je 61.909 € ali
7,5 % vseh materialnih strodkov. Cistilni material in pralni prasek znasajo 33.106 € oz. 4
% vseh materialnih stroskov. Pisarniski material znasa 8.904 € ali 1,1 % vseh materialnih
stroskov. Razni vzgojni material z igraami zna3a 59.531 € kar je 7,2 % vseh materialnih
stroskov. Nabavna vrednost drobnega inventarja in embalaze znaga 19.658 € o0z. 2.4 %
vseh materialnih stroSkov. To je drobni material manjSe vrednosti. Za strokovno literaturo
smo namenili 1.237 € (0,1 %) ter 19.513 € (2,3 %) za material za vzdrZevanje. Delovne
obleke - uniforme in delovna obutev predstavljajo stroek v viini 14.787 € (1,8 %), stroski
hiSnega perila (posteljnina, serviete, slin¢ki) znasajo 3.950 € (0,5 %).

Pri_materialnih stroskih predstavlja najveéji odstotek prehrana, in sicer 43,5 %.
Stroski energije so 29,6 %, vsi ostali materialni strogki predstavljajo 26,9 %.

Stroski storitev predstavijajo 808.877 € in predstavljajo 49 % vseh strogkov blaga,
materiala in storitev. Stroske storitev predstavljajo stroski komunalnih storitev 68.233 €
ali 8,4 %, 25.124 € znasa zavarovanje premozenija ali 3,1 %, Studentski servis 34.922 € ali
4,3 %. To so stroski, ki nastanejo zaradi pokrivanja krajih bolnigkih odsotnosti (do 30
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delovnih dni). Uporaba objektov vrtcev Smartno, Legen in Podgorje, ki niso v nasi lasti
znasa 433.498 € ali 53,6 %, vendar ne vplivajo na rezultat poslovanja, ker jih dobimo
refundirane. VzdrZevalne storitve znasajo 93.651 € ali 11,6 %. Strodki najemnine za
oddelke v Mislinji in Dolicu so 13.474 € 0z. 1,7 %. Funkcionalni stro3ki najema ucilnice na
Selah in na Prvi osnovni Soli Slovenj Gradec znasajo 14.199 € 0z. 1,7 %. Stroski najemnin
za eAsistenta, eDnevnik, eHrambo in najem tepihov znasajo 9.827 € ali 1,2 %. Zdravstvene
storitve (zdravniski pregledi) znasajo 7.209 € ali 0,9 %, sluzbena potovanja 3.649 € ali 0,4
%, telefonske in postne storitve 17.602 € ali 2,2 %, vzdrZevanje sluzbenih vozil,
registracija znasa 2.691 € oz. 0,3 %, racunalniske storitve 8.630 € ali 1,1 %, kotizacije za
izobrazevanje in svetovalne storitve 19.118 € ali 2,4 %, odvoz bioloskih odpadkov 3.709
€ 0z. 0,5 %. Stroski raznih predstav in drugih storitev za otroke so znasali 15.967 €. 0z. 2
%. Logopedske storitve znasajo 7.612 € 0z. 0,9 %. CiS¢enje prostorov znaga 11.758 € oz.
1,4 %. Vrednost avtorskih in podjemnih pogodb je 1.384 € ali 0,2 % stroskov storitev.
Stroski varstva pri delu znasajo 3.383 € ali 0,4 %. Stroski upravljanja znasajo 1.349 € oz.
0,2 %. Stroski investicijskega vzdrZevanja znasajo 1.402 € o0z. 0,2 %. Ekoloske storitve
ciscenja mascobolovilca znasajo 2.247 € ali 0,3 %. Stroski deratizacije znasajo 2.597 € oz.
0,3 %, stroski servisa in kontrole dvigal znasajo 482 € oz. 0,1 %, stroski prevozov otrok
in drugi prevozi znasajo 2.344 € oz. 0,3%. Oglasevalske storitve 305 €, dimnikarske
storitve 99 €, stroski provizije UJP 250 €, stroski sprejema signala poZara 1.543 €,
storitve za varovanje zdravja 15 €, nadomestilo za stavbno zemljiSce znasa 584 €. Vse
to skupaj predstavlja 0,3 % stroskov storitev.

Amortizacija je bila obracunana v visini 114.640 €, vendar se vsa amortizacija odpiSe v
breme obveznosti za sredstva prejeta v upravljanje in na rezultat poslovanja nima vpliva.

V celotnih stroskih predstavljajo:
72,5 % stroski dela,

13,6 % materialni stroski

13,2 % stroski storitev,

0,7 % ostali stroski.

WZ Slovenj Gradec je v letu 2023 posloval polnih 12 mesecev. Povprecno Stevilo zaposlenih
na podlagi delovnih ur je 163.

REZULTAT - POSLOVANJA PO POSLOVNEM DOGODKU

Presezek prihodkov nad odhodki znasa 38.934 €. Od tega presezka je potrebno odsteti
davek od dohodka pravnih oseb, ki za leto 2023 znasa 2.107 €. Tako dobimo Cisti presezek

prihodkov nad odhodki, ki za leto 2023 zna3a 36.827 €. Prihodki so se glede na lansko leto
povecali za 12 %, odhodki so se povecali za 11,6 %.
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1.5. 1ZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV - DOLOCENIH UPORABNIKOV
PO VRSTAH DEJAVNOSTI

Pri izkazu prihodkov in odhodkov dolocenih uporabnikov po vrstah dejavnosti je izpolnjena

samo kolona 4, ki se nanasa na Cisto javno sluzbo. TrZne dejavnosti v letu 2023 nismo
opravljali.
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1.6.

Izkaz prihodkov in odhodkov dolocenih uporabnikov po nacelu denarnega toka je izkaz, v

|IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOCENIH UPORABNIKOV

PO NACELU DENARNEGA TOKA

katerem se izkazujejo vsi podatki o prihodkih in odhodkih po nacelu placane realizacije.

Leto 2023 Leto 2022 Indeks
SKUPAJ PRIHODKI 6.176.403 5.411.075 1141
PRIHODKI  ZA  IZVAJANJE
JAVNE SLUJBE 6.176.403 5.411.075 1141
A PR IS, SRR 4.917.651 4.328.293 113,6
JAVNIH FINANC i
PFEJet:':I sredstvavlz drzavnega 634,443 550,411 115.3
proracuna za tekoco porabo
Prejetva sredstva iz obcinskih 4.283.043 1.770.835 1136
proracunov
Prejeta sredstva iz drzavnega
proracuna iz sredstev proracuna 165 7.047 2.3
EU
B: DRUGI PRIHODKI ZA
IZVAJANJE DEJAVNOSTI 1.258.752 1.082.782 116,3
JAVNE SLUZBE
Prejete obresti 5.195 915 567,8
prugl t.ekoé pr|h<3dk| iz naslova 1 247 667 1.079.120 115.6
izvajanja javne sluzbe
Prejete donacije iz domacih virov 5.890 2.747 2144
SKUPAJ ODHODKI 6.173.962 5.284.818 116,8
ODHODKI ZA IZVAJANJE JAVNE
SLUJBE 6.173.962 5.284.818 116,8
Place in drugi izdatki zaposlenim 3.799.206 3.295.762 1153
Pr|§pevk| delodajalcev za 406.551 549 127 1105
socialno varnost
lzdatki za blago in storitve za
o . 1.754.937 1.380.215 1271
izvajanje javne sluzbe
Investicijski odhodki 13.268 59.714 22,2
ODHODKI 1z NASLOVA
PRODAJE BLAGA IN STORITEV 0 0 0,0
NA TRGU
Place in drugi izdatki zaposlenim
iz naslova prodaje blaga in 0 0 0,0
storitev na trgu
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Prispevki delodajalcev za
socialno varnost iz naslova 0 0 0,0
prodaje blaga in storitev na trgu
lzdatki za blago in storitve iz

naslova prodaje blaga in storitev 0 0 0,0
na trgu

PRESEZEK PRIHODKOV NAD 2 441 126.257 19
ODHODKI

PRESEZEK ODHODKOV NAD 0 0 0.0
PRIHODKI

KONTI SKUPINE 74 in 71

Skupaj so prihodki v letu 2023 zna3ali 6.176.403 € in so od leta 2022 visji za 14 %.

Prihodki za izvajanje javne sluZbe so 6.176.403 €, sestavljeni so iz 80 % sredstev javnih
financ in 20 % drugih prihodkov za izvajanje dejavnosti javne sluzbe, to je pladilo starSev za
oskrbnino.

Prihodki iz sredstev javnih financ v vrednosti 4.917.651 € so sestavljeni iz 87 % sredstev
iz obcinskih proracunov in 13 % iz drZavnega proracuna.

Iz drzavnega proracuna smo skupno prejeli 634.443 €. MVI nam je nakazalo 571.035 €
prihodkov za oskrbnine, 22.706 € za delovanje bolnisni¢nega oddelka v visini 50 % strogkov
dela vzgojiteljice, 28.188 € za place dveh vzgojiteljic na pripravnistvu. Od Zavoda za
zdravstveno zavarovanje Slovenije smo prejeli 4.950 € povrnjenih boleznin zaradi epidemije
COVID-19. Zavod Republike Slovenije za Solstvo nam je nakazal 7.564 € za projekt Nadarjeni
(razvojno nalogo Poskus uvajanja posodoblienega koncepta prepoznavanja in vzgojno
izobraZevalnega dela z nadarjenimil.

Prejeta sredstva iz drzavnega proracuna iz sredstev proracuna Evropske unije v znesku
165 € nam je nakazal CMEPIUS za projekt etwining.

Mestna obcina Slovenj Gradec nam je nakazala 3.467.335 € (kar je 81 % transfernih
prihodkov iz obCinskih proracunov), od tega za osnovno dejavnost z dotacijami in
subvencijami 81,2 % ali 2.815.056 €. Po posebej izstavljenih zahtevkih smo prejeli 214.081
€ ali 6,2 %. Tu so zajeti prihodki pokritja pla¢ za spremljevalce gibalno oviranih otrok,
stroski specialnih pedagoginj, strodki logopedinj, stroski informatika, sredstva za strotke
vrtca Pamece, stroSki za izvedbo revizije, stroSki za plavalni tecaj, strodki za smucarski
tecaj, stroski za prehrano otrok v program pocitnikega varstva, ki ga je izvajal Center za
izobrazevanje odraslih Mocis, in stroski za solidarnostne pomoci zaposlenim, ki so utrpeli
Skodo v avgustovskih poplavah. Slednja je ob&ina dobila povrnjena od drzave. Za delovanje
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bolnisni¢nega oddelka nam je MO Slovenj Gradec namenila 5.703 oz. 0,1 %. Za uporabo

vrtcev Smartno, Legen in Podgorije, ki niso v nai lasti nam Je nakazala 432.495 € 0z. 12,5
%.

Obcina Mislinja nam je nakazala 734.983 € (kar je 17,2 % transfernih prihodkov iz obéinskih
prorac¢unov). To so dotacije in subvencije v znesku 688.190 €, ki predstavljajo 93,6 % in
45.247 € oz. 6,2 % po dodatnih zahtevkih. V dodatnih zahtevkih je zajet prihodek specialnih
pedagoginj, spremljevalke gibalno oviranega otroka in uporaba telovadnice v Mislinji. Za
delovanje bolnisni¢nega oddelka je bilo nakazano 1.546 € oz. 0,2 %.

0d ostalih obcin smo prejeli 66.823 € (kar je 1,5 % transfernih prihodkov iz obéinskih
proracunov), od tega za delovanje bolnisnicnega oddelka po sporazumu 16.696 €, za
pokrivanje oskrbnin 50.017 € in 110 € za specialnega pedagoga.

Investicijska sredstva predstavljajo znesek 13.902 € (kar je 0,3 % transfernih prihodkov iz
obcinskih proracunov]. 13.764 € je nakazala MO Slovenj Gradec za nabavo novih osnovnih
sredstev, 138 € je nakazala Obcina Mislinja za nabavo novih osnovnih sredstev.

Sredstva iz obcinskih proracunov znasajo 4.283.043 € in so sestavljena iz naslednjih
delezev:

81 % MO Sloven) Gradec,

17,2 % Obcina Mislinja,

1,5 % ostale obcine,

0,3 % investicijski prihodki.

Drugi prihodki za izvajanje javne sluzbe znasSajo 1.258.752 €, katerih najvedji delez
predstavljajo placila starSev za oskrbnine v visini 1.245.061 € oz. 98,9 % drugih prihodkov.

Drugi tekoc¢i prihodki iz naslova izvajanja javne sluzbe znasajo 7.801 € oz. 0,6 %. Zneski
teh prihodkov predstavljajo razni nepredvideni prihodki, ki jih porabimo za pokritje
odhodkov javne sluzbe. Ti prihodki so: 285 € smo dobili vrnjenih za placilo prispevkov za
zdravstveno zavarovanje za dijake in Studente, 4.504 € predstavljalo prihodki obresti od
sredstev na racunu EZR, 233 € smo prejeli od akcije zbiranja starega papirja, 64 €
predstavljajo prihodki refundiranih nadomestil za delavce ter vracilo zavarovalnice za
uveljavljanje Skode v znesku 2.715 €.
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Med druge prihodke spadajo tudi prejete donacije iz domacih virov v vrednosti 5.890 €, ki
jih porabimo za pokritje odhodkov javne sluzbe.

Skupni prihodki po nacelu denarnega toka so torej sestavljeni iz:
- 69 % prihodkov obcinskih proracunov,
- 10 % iz drzavnega proracuna,
20 % oskrbnin starsev,
- 1% drugih prihodkov.

Glede na lani so visji za 14 %.

KONTI SKUPINE 40 IN 42

Skupni odhodki za izvajanje javne sluzbe v letu 2023 so 6.173.962 €, namenjeni so bili
izkljucno javni dejavnosti.

Place in drugi izdatki zaposlenim so najveéja postavka in skupaj znasajo 3.799.206 € ali
61,6 % vseh odhodkov. Ti izdatki predstavljajo place in druge izdatke zaposlenim. Plaée in
dodatki znasajo 3.196.858 €, regres za letni dopust 207.387 €. Povradila in nadomestila
v znesku 276.736 € (regres za prehrano, potni strokil. Sredstva za delovno uspednost
znasajo 80.083 €. Drugi izdatki zaposlenim zna3ajo 38.142 € in so: jubilejne nagrade 5.356
€, odpravnine 27.457 € in solidarnostne pomo¢i 5.329.

Prispevki delodajalca za socialno varnost delavcev in premije KAD znasajo 606.551 €
(znadajo 9.8 % vseh odhodkov) in so za 10,5 % vigji kot lani. Sami prispevki delodajalca
znasajo 531.894 €. Premije kolektivnega dodatnega pokojninskega zavarovanja znasajo
74.657 €.

Izdatki za blago in storitve za izvajanje javne sluzbe znasajo 1.754.937 € in predstavljajo
28,4% vseh odhodkov.

Sestavljeni so iz pisarniskega in splosnega materiala in storitev v znesku 616.721 ali 35,1
% od vseh odhodkov za blago in storitve za izvajanje javne sluzbe. Tu so vkljuceni stroski
prehrane v znesku 366.219 €. Znesek 10.224 € predstavlja pisarniéki material. Cistilni
material in storitve znasajo 73.969 €, literatura 1.218 €, racunalnigke storitve 10.164 €
in oglasevalske storitve 305 €. Drugi splo3ni material in storitve, ki predstavlja vzgojni
material in igrace, znasajo 154.622 €.

Posebni material in storitve znaSajo 97.737 € in pomenijo 5,6 % vseh odhodkov za blago
in storitve za izvajanje javne sluzbe. Sem spadajo odhodki kot so: sanitetni material 29.443
€, delovna obleka in obutev 26.612 €, 5.126 € predstavljajo stroski varstva pri delu in




strosSki sprejema signala pozara, 8.917 € zdravniski pregledi delavcev, 27.639 € pa so
stroski nakupa drobnega inventarja manjSe vrednosti.

Energija, voda, komunalne storitve in komunikacije znasajo 342.841 € in predstavljajo
19.5 % odhodkov za blago in storitve. Tu je zajeta elektrika 170.756 €. Odhodek za
ogrevanje je 74.798 €, komunalne storitve znasajo 73.949 €. Telefonske, postne storitve
in internet predstavljajo strosek v visini 17.514 €. Pri postnih storitvah veliko prihranimo s
tem, da poloznic za oskrbnine ne posiljamo po posti, ampak jih izroCimo starsem, ko pridejo
po otroke v vrtec ali jih prejmejo preko spletne banke (e-racun). Posiljamo jih samo v
poletnih mesecih (juniju, juliju in avgustu], ko je odsotnost otrok vecja. Druge storitve
komunikacije in komunale (odvoz bio odpadkov, Cisc¢enje lovilca mascobe) znasajo 5.824
€.

Prevozni stroski in storitve so 0,7 % od blaga in storitev, vvrednosti 11.744 €. Predstavljajo
jih stroski avtomobilov, njihovo vzdrzevanje, zavarovanje, goriva, maziva, razna popravila in
registracija motornih vozil. Vozila vrtec uporablja za dostavo hrane in drugega potrosnega
materiala v vse zunanje enote vrtca ter za sluzbene poti.

Izdatki za sluzbena potovanja predstavljajo 0,2 % stroSkov blaga in storitev, v znesku 3.557
€. Tu so zajete dnevnice, nocnine, prevozni stroski in drugi izdatki za sluzbena potovanja.

Tekoce vzdrzevanje predstavlja 7,1 %, zajema pa znesek 124.132 €. Sem sodijo vsa tekoca
popravila in vzdrzevanje poslovnih objektov, komunikacijske opreme, popravila strojne
opreme v kuhinjah, igralnicah, pisarnah, popravila strojev v pralnici in zavarovanje objektov
in opreme.

Poslovne najemnine znasajo 460.194 € (26,2 %). To so najemnine za oddelke v osnovni Soli
v Mislinji in Doli¢u. Tu je zajeta tudi vrednost platil za uporabo vrtcev Smartno, Legen in
Podgorje, ki niso v nasi lasti in sredstva zanje dobimo povrnjena, ter stroski najema za
eAsistent, eDnevnik, eHrambo in najem tepihov. Prav tako je tu zajeta vrednost placila za
uporabo stavbnega zemljisca.

Drugi operativni odhodki znasajo 98.011 € ali 5,6 %. Tu so zajete razne ¢lanarine, provizije
UJP, studentski servis, strokovno izobrazevanje zaposlenih, placilo prispevka za kvote
invalidov, stroski po podjemnih pogodbah in avtorskih honorarjih in razni drugi operativni
odhodki. Najvecjo postavko v teh odhodkih imata Studentski servis in placilo prispevka za
kvote za invalide.

Investicijski odhodki v znesku 13.268 € predstavljajo 0,2 % skupnih odhodkov vrtca.

Porabili smo jih za nabavo novih osnovnih sredstev in drobnega inventarja. Za nakup sta
obcini nakazali sredstva oz. dovolili porabo presezka.
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Vletu 2023 smo leto zakljucili s presezkom prihodkov nad odhodki v znesku 2.441 €. Ker
je rezultat pozitiven, moramo odsteti vse neplacane obveznosti razreda 2, ki zna3ajo 690.074
€. 1z tega je razvidno, da so vse obveznosti na dan 31.12.2023 vecje kot je preseZek po
fiskalnem pravilu. To pomeni, da presezka po fiskalnem pravilu nimamo.

Skupni odhodki po nacelu denarnega toka so za 16,8 % visji od lani.
Sestavljeni so iz:
71,4 % vseh stroSkov dela,

28,4 % stroskov blaga in storitey,
0,2 % investicijskih odhodkov.
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1.7. 1ZKAZ RACUNA FINANCNIH TERJATEV IN NALOZB DOLOCENIH
UPORABNIKOV

Prikaz financnih terjatev in nalozb doloCenih uporabnikov za leto 2023 je prazen, ker
nimamo niti terjatev niti nalozb.
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1.8. 1ZKAZ RACUNA FINACIRANJA DOLOCENIH UPORABNIKOV

Izkaz racuna financiranja dolocenih uporabnikov za leto 2023 prikazuje povecanje sredstev
na racunu po nacelu denarnega toka za 2.441 €.
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1.9. 1.9 DRUGE RACUNOVODSKE INFORMACIJE

Razkrivanje podatkov po 26. clenu Pravilnika o sestavljanju letnih porocil za proracun,
proracunske uporabnike in druge osebe javnega prava:

— Po Pravilniku o opredelitvi pridobitne in nepridobitne dejavnosti, so v letu 2023
davka oproscena vsa sredstva iz javnih virov, obdavcljiva pa vsa druga vpladila.
Za obdavcljive odhodke smo vzeli sodilo % pridobitnih prihodkov.

— Sodil za razmejevanje prihodkov in odhodkov na dejavnost javne sluzbe ter
dejavnost prodaje blaga in storitev na trgu nimamo, saj ne izvajamo dejavnosti
prodaje blaga in storitev na trgu.

— Dolgorocne rezervacije niso bile oblikovane.

— Presezka odhodkov nad prihodki ni bilo.

— Zalog nimamo.

— Stanje terjatev in obveznosti je usklajeno, opravljen je bil redni popis sredstev
in njihovih virov.

— Skupna vrednost odpisov osnovnih sredstev in drobnega inventarja v letu 2023
znasa 5.973 €. Iz knjigovodske evidence so bila odpisana osnovna sredstva v
vrednosti 5.574 € in drobni inventar v vrednosti 399 €.

— Odprtih terjatev na dan 31.12.2023 je za 131.948 € brez popravka terjatev. Od
tega decembrski obracun znasa 110.719 €, tako da so dejansko odprte terjatve
v znesku 21.229 €. Zapadle obveznosti za starSe za placilo vrtca izterjujemo s
stalnim opominjanjem, dolznike klicemo, se dogovarjamo o moznostih
obrocnega odplacila in tudi z vlaganjem izvrsb preko sodisca.

— Obveznosti do dobaviteljev na dan 31.12.2023 znasajo 284.569 € in njihovo
placilo zapade v leto 2024. Med njimi ni spornih obveznosti. Obveznosti
usklajujemo z obrazci odprtih postavk.

— Viri sredstev, uporabljeni za vlaganja v opredmetena in neopredmetena
sredstva so sredstva obcinskega proracuna MO Slovenj Gradec in sredstva
obc¢inskega proracuna obcine Mislinja ter presezek prihodkov nad odhodki
preteklih let in ena donacija.

— Spremembe stalnih sredstev - vsa pojasnila pri bilanci stanja.

— Nalozb prostih denarnih sredstev ni bilo.

— Postavk na kontih izven bilancne evidence ne izkazujemo.

— lzracun presezka/primanjkljaja po fiskalnem pravilu - v letu 2023 smo leto
zakljucili s presezkom prihodkov nad odhodki v znesku 2.441 €. Ker je rezultat
pozitiven, moramo odsteti vse neplacane obveznosti razreda 2, ki znasajo
690.074 €. |1z tega je razvidno, da so vse obveznosti na dan 31.12.2023 vecje kot
je presezek po fiskalnem pravilu. To pomeni, da presezka po fiskalnem pravilu
nimamo.

— Davéni obracun - javni zavodi smo zavezanci za davek od dohodka pravnih oseb,
pri ¢emer se upoSteva Pravilnik o opredelitvi pridobitne in nepridobitne
dejavnosti. Pri izraCunu davine osnove smo upostevali davcéno olajSavo za
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zaposlene invalide in izgubo iz preteklih let. Davéna osnova se lahko zniza v
visini 63 % osnove. Osnova za obveznost za placilo davka od dohodka pravnih
oseb za leto 2023 znasa 2.107 €.
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I1l. ZAKLJUCNI DEL

Letno porocilo je bilo izdelano na podlagi dejanskega stanja izvedbe vzgojno izobrazevalnega
dela, Letnega delovnega nacrta 2023/24, realizacije Letnega delovnega nacrta za Solsko leto
2022/23 ter na podlagi financnih izkazov za leto 2023.

Letno porocilo za leto 2023 je bilo sprejeto na seji Sveta zavoda VVZ Slovenj
Gradec, 22.2.2024.

Datum in kraj nastanka letnega porocila: Slovenj Gradec, 15.2.2024
Poslovno porocilo pripravila ravnateljica: mag. Mojca Verhovnik. QJ*’SkCK. (LQ“L\’O V\JL

Racunovodsko porocilo pripravila racunovodja: Natasa Pleunik. 63‘4__’*37{

i S-[;\‘
# -'\,‘l O
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evidence in storitve

Podatki iz letnega porocila za obdobje 01.01.2023 - 31.12.2023

Osnovni podatki

Vrsta: Proracunski uporabnik - dologeni
Sifra proraé. upor. 64157

Sifra dejavnosti 85.100

Mati¢na Stevilka 5055822000

Ime poslovnega subjekta

VVZ SLOVENJ GRADEC

Sedez (ulica, hiSna Stevilka in kraj)

Maistrova ulica 2A, 2380 SLOVENJ GRADEC

Oseba, odgovorna za sestavljanje bilance

NATASA PLEUNIK

Telefonska Stevilka za komunikacijo v zvezi s
predloZitvijo bilance

02/620 95 52

Elektronski naslov kontaktne osebe

natasa.pleunik@guest.arnes.si

Elektronski naslov uporabnika portala

vrtec.slov-gradec@guest.arnes.si

Vodja poslovnega subjekta

mag. MOJCA VERHOVNIK

Kraj SLOVENJ GRADEC
Obdobje poro¢anja

od 1.1.2023

do 31.12.2023

Pripravijeno: 23.02.2024 08:24

Stran 1 od 1
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Ime uporabnika:
VVZ SLOVENJ GRADEC

SedeZ uporabnika:

Agencija Republike
Slovenije za javnopravne
evidence in storitve

Maistrova ulica 2A, 2380 SLOVENJ GRADEC

Sifra proracunskega uporabnika:
64157

qudskupina prorac. uporabnika:
3.1.

Mati¢na stevilka:

5055822000
Bilanca stanja
na dan 31.12.2023
v EUR (brez centov)
CLENITEV SKUPINE NAZIV SKUPINE KONTOV Oznaka Znesek
KONTOV za
AOP
Tekode leto Predhodno leto
1 2 3 4 5
A) DOLGOROCNA SREDSTVA IN 001 2.184.001 2.266.354
SREDSTVA V UPRAVLJANJU
00 NEOPREDMETENA SREDSTVA IN 002 21.550 18.368
DOLGOROCNE AKTIVNE CASOVNE
RAZMEJITVE
01 POPRAVEK VREDNOSTI 003 16.299 15.433
NEOPREDMETENIH SREDSTEV
02 NEPREMICNINE 004 3.593.777 3.584.533
03 POPRAVEK VREDNOSTI 005 1.464.829 1.372.719
NEPREMICNIN
04 OPREMA IN DRUGA OPREDMETENA 006 628.439 614.551
OSNOVNA SREDSTVA
05 POPRAVEK VREDNOSTI OPREME IN 007 578.637 562.946
DRUGIH OPREDMETENIH OSNOVNIH
SREDSTEV
06 DOLGOROCNE FINANCNE NALOZBE 008
07 DOLGOROCNO DANA POSOJILA IN 009
DEPOZITI
08 DOLGOROCNE TERJATVE I1Z 010 0 0
POSLOVANJA
09 TERJATVE ZA SREDSTVA DANA V 011 0 0
UPRAVLJANJE
B) KRATKOROCNA SREDSTVA; 012 726.901 741.359
RAZEN ZALOG IN AKTIVNE CASOVNE
RAZMEJITVE
10 DENARNA SREDSTVA V BLAGAJNI IN 013 0 0
TAKOJ UNOVCLJIVE VREDNOSTNICE
11 DOBROIMETJE PRI BANKAH IN 014 283.754 283.209
DRUGIH FINANCNIH USTANOVAH
12 KRATKOROCNE TERJATVE DO 015 131.948 116.097
KUPCEV
13 DANI PREDUJMI IN VARSCINE 016 0 0
14 KRATKOROCNE TERJATVE DO 017 294.984 319.609
UPORABNIKOV ENOTNEGA
KONTNEGA NACRTA
15 KRATKOROCGNE FINANCNE NALOZBE 018 0 0
16 KRATKOROCNE TERJATVE 1Z 019 0 0
FINANCIRANJA
17 DRUGE KRATKOROCNE TERJATVE 020 13.513 20.150
18 NEPLACANI ODHODKI 021 0 0
19 AKTIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 022 2.702 2.294
C) ZALOGE 023 0 0
30 OBRACUN NABAVE MATERIALA 024 0 0
Pripravijeno: 23.02.2024 08:24 Stran 1 0d 3
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Agencija Republike
Slovenije za javnopravne
evidence in storitve

Bilanca stanja

na dan 31.12.2023

v EUR (brez centov)
CLENITEV SKUPINE NAZIV SKUPINE KONTOV Oznaka Znesek
KONTOV za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto
31 ZALOGE MATERIALA 025 0
32 ZALOGE DROBNEGA INVENTARJA IN 026 0
EMBALAZE
33 NEDOKONCANA PROIZVODNJA IN 027 0 0
STORITVE
34 PROIZVODI 028 0 0
35 OBRACUN NABAVE BLAGA 029 0 0
36 ZALOGE BLAGA 030 0 0
37 DRUGE ZALOGE 031 0 0
I. AKTIVA SKUPAJ 032 2.910.902 3.007.713
99 AKTIVNI KONTI IZVENBILANCNE 033 0 0
EVIDENCE
D) KRATKOROCNE OBVEZNOSTI IN 034 690.074 737.218
PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE
20 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI ZA 035 0 0
PREJETE PREDUJME IN VARSCINE
21 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO 036 339.646 | 316.470
ZAPOSLENIH
22 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO 037 274.145 331.101
DOBAVITELJEV
23 DRUGE KRATKOROCNE 038 62.769 60.695
OBVEZNOSTI IZ POSLOVANJA
24 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO 039 10.424 27.275
UPORABNIKOV ENOTNEGA
KONTNEGA NACRTA
25 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO 040 0 0
FINANCERJEV
26 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI IZ 041 0 0
FINANCIRANJA
28 NEPLACANI PRIHODKI 042 0 0
29 PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 043 3.090 1.677
E) LASTNI VIRI IN DOLGOROCNE 044 2.220.828 2.270.495
OBVEZNOSTI
90 SPLOSNI SKLAD 045 0 0
91 REZERVNI SKLAD 046 0
92 DOLGOROCNE PASIVNE CASOVNE 047 4.333
RAZMEJITVE
93 DOLGOROCNE REZERVACIJE 048 0 0
940 SKLAD NAMENSKEGA PREMOZENJA 049 0 0
V JAVNIH SKLADIH
9410 SKLAD PREMOZENJA V DRUGIH 050 0 0
PRAVNIH OSEBAH JAVNEGA PRAVA,
Kl JE V NJIHOVI LASTI, ZA
NEOPREDMETENA SREDSTVA IN
OPREDMETENA OSNOVNA
SREDSTVA
9411 SKLAD PREMOZENJA V DRUGIH 051 0 0
PRAVNIH OSEBAH JAVNEGA PRAVA,
KI JE V NJIHOVI LASTI, ZA FINANGNE
NALOZBE
Pripravijeno: 23.02.2024 08:24 Stran 2 od 3
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Agencija Republike
Slovenije za javnopravne
evidence in storitve

Bilanca stanja

na dan 31.12.2023

v EUR (brez centov)

CLENITEV SKUPINE NAZIV SKUPINE KONTOV Oznaka Znesek
KONTOV za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto
9412 PRESEZEK PRIHODKOV NAD 052 0 0
ODHODKI
9413 PRESEZEK ODHODKOV NAD 053 0 0
PRIHODKI
96 DOLGOROCNE FINANCNE 054 0 0
OBVEZNOSTI
97 DRUGE DOLGOROCNE OBVEZNOSTI 055 0 0
980 OBVEZNOSTI| ZA NEOPREDMETENA 056 2.179.668 2.266.354
SREDSTVA IN OPREDMETENA
OSNOVNA SREDSTVA
981 OBVEZNOSTI ZA DOLGOROCNE 057 0 0
FINANCNE NALOZBE
985 PRESEZEK PRIHODKOV NAD 058 36.827 4141
ODHODKI
986 PRESEZEK ODHODKOV NAD 059 0 0
PRIHODKI
I. PASIVA SKUPAJ 060 2.910.902 3.007.713
99 PASIVNI KONTI IZVENBILANCNE 061 0 0
EVIDENCE

Kraj in datum oddaje

SLOVENJ GRADEC, 23.02.2024

Oseba, odgovorna

za sestavitev bilance

NATASA PLEUNIK

Odgovorna oseba

mag. MOJCA VERHOVNIK

Pripravijeno: 23.02.2024 08:24
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Ime uporabnika:
VVZ SLOVENJ GRADEC

Sedez uporabnika:
Maistrova ulica 2A, 2380 SLOVENJ GRADEC

Sifra proradunskega uporabnika:
64157

Podskupina prorac. uporabnika:
3.1.

Mati¢na Stevilka:
5055822000

Izkaz prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov po nacelu denarnega toka

od 01.01.2023 - 31.12.2023

v EUR (brez centov)

CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA Oznaka Znesek
za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto
1 2 3 4 5

I. SKUPAJ PRIHODKI 401 6.176.403 5.411.075
1. PRIHODKI ZA IZVAJANJE JAVNE 402 6.176.403 5.411.075
SLUZBE
A. Prihodki iz sredstev javnih financ 403 4.917.651 4.328.293
a. Prejeta sredstva iz drzavnega 404 634.443 550.411
proracuna

del 7400 Prejeta sredstva iz drzavnega proracuna 405 634.443 550.411
za tekoCo porabo

del 7400 Prejeta sredstva iz drzavnega proracuna 406 0 0
za investicije
b. Prejeta sredstva iz ob&inskih 407 4.283.043 3.770.835
proracunov

del 7401 Prejeta sredstva iz ob&inskih proracunov 408 4.269.141 3.713.750
za teko€o porabo

del 7401 Prejeta sredstva iz obginskih proracunov 409 13.902 57.085
za investicije
c. Prejeta sredstva iz skladov socialnega 410 0 0
zavarovanja

del 7402 Prejeta sredstva iz skladov socialnega 411 0 0
zavarovanja za tekoco porabo

del 7402 Prejeta sredstva iz skladov socialnega 412 0 0
zavarovanja za investicije
d. Prejeta sredstva iz javnih skladov in 413 0 0
agencij

del 7403 Prejeta sredstva iz javnih skladov za 414 0 0
tekoCo porabo

del 7403 Prejeta sredstva iz javnih skladov za 415 0 0
investicije

del 7404 Prejeta sredstva iz javnih agencij za 416 0 0
teko¢o porabo

del 7404 Prejeta sredstva iz javnih agencij za 417 0 0
investicije

del 740 e. Prejeta sredstva iz proradunov iz 418 0 0
naslova tujih donacij

741 f. Prejeta sredstva iz drzavnega 419 165 7.047
cuna iz sredstev proratuna

Evropske unije
B) Drugi prihodki za izvajanje dejavnosti 420 1.258.752 1.082.782
javne sluzbe

del 7102 Prejete obresti 422 5.195 915

7100 Prihodki od udeleZbe na dobicku in 423 0 0

dividend ter preseZkov prihodkov nad
odhodki

Pripravijeno: 23.02.2024 08:25
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Izkaz prihodkov in odhodkov doloGenih uporabnikov po nagelu denarnega toka
od 01.01.2023 - 31.12.2023

v EUR (brez centov)
CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA Oznaka Znesek
za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto
7103 Prihodki od najemnin, zakupnin in drugi 487 0 0
prinodki od premozenja
7141 Drugi teko€i prihodki iz naslova izvajanja 424 1.247.667 1.079.120
javne sluzbe
72 Kapitalski prihodki 425 0 0
730 Prejete donacije iz domagih virov 426 5.890 2.747
731 Prejete donacije iz tujine 427 0 0
732 Donacije za odpravo posledic naravnih 428 0 0
nesrec
782 Prejeta sredstva iz proraduna EU iz 488 0 0
strukturnih skladov
783 Prejeta sredstva iz proraduna EU iz 489 0 0
Kohezijskega sklada
784 Prejeta sredstva iz proracuna EU za 490 0 0
izvajanje centraliziranih in drugih
programov EU
786 Ostala prejeta sredstva iz proracuna 429 0 0
Evropske unije
787 Prejeta sredstva od drugih evropskih 430 0 0
institucij in iz drugih drzav
2. PRIHODKI OD PRODAJE BLAGA IN 431 0 0
STORITEV NA TRGU
7130 Prihodki od prodaje blaga in storitev na 432 0 0
| trgu
| del 7102 Prejete obresti 433 0 0
Il. SKUPAJ ODHODKI 437 6.173.962 5.282.189
1. ODHODKI ZA 1ZVAJANJE JAVNE 438 6.173.962 5.282.189
SLUZBE
A. Place in drugi izdatki zaposlenim 439 3.799.206 3.295.762
del 4000 Plage in dodatki 440 3.196.858 2.755.276
del 4001 Regres za letni dopust 441 207.387 240.675
del 4002 Povracila in nadomestila 442 276.736 211.668
del 4003 Sredstva za delovno uspesnost 443 80.083 54.312
del 4004 Sredstva za nadurno delo 444 0 0
del 4005 Place za delo nerezidentov po pogodbi 445 0 0
del 4009 Drugi izdatki zaposlenim 446 38.142 33.831
B. Prispevki delodajalcev za socialno 447 606.551 549.127
varmnost
del 4010 Prispevek za pokojninsko in invalidsko 448 290.896 261.812
zavarovanje
del 4011 Prispevek za zdravstveno zavarovanje 449 234.152 209.957
del 4012 Prispevek za zaposlovanje 450 3.550 2.954
del 4013 Prispevek za starSevsko varstvo 451 3.296 2.923
del 4015 Premije kolektivnega dodatnega 452 74.657 71.481
pokojninskega zavarovanja, na podlagi
ZKDPZJU
C. Izdatki za blago in storitve za 453 1.754.937 1.380.215
izvajanje javne sluzbe

Pripravijeno: 23.02.2024 08:25 Stran 2 od 4
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Agencija Republike
Slovenije za javnopravne
evidence in storitve

Izkaz prihodkov in odhodkov dolo€enih uporabnikov po nacelu denarnega toka

od 01.01.2023 - 31.12.2023

v EUR (brez centov)

CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA Oznaka Znesek
za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto
del 4020 Pisarniski in splosni material in storitve 454 616.721 402.584
del 4021 Posebni material in storitve 455 97.737 73.319
del 4022 Energija, voda, komunalne storitve in 456 342.841 292.783
komunikacije
del 4023 Prevozni stroski in storitve 457 11.744 10.694
del 4024 lzdatki za sluZzbena potovanja 458 3.557 2.561
del 4025 Tekoce vzdrzevanje 459 124.132 79.922
del 4026 Poslovne najemnine in zakupnine 460 460.194 457.377
del 4027 Kazni in odSkodnine 461 0 0
del 4028 Davek na izplacane place 462 0 0
del 4029 Drugi operativni odhodki 463 98.011 60.975
403 D. Placila domacih obresti 464 0 0
404 E. Plagila tujih obresti 465 0 0
410 F. Subvencije 466 0 0
411 G. Transferi posameznikom in 467 0 0
gospodinjstvom
412 H. Transferi neprofitnim organizacijam in 468 0 0
ustanovam
413 I. Drugi tekoci domadi transferji 469 0 0
J. Investicijski odhodki 470 13.268 57.085
4200 Nakup zgradb in prostorov 471 0 2.717
4201 Nakup prevoznih sredstev 472 0 0
4202 Nakup opreme 473 2.637 40.469
4203 Nakup drugih osnovnih sredstev 474 10.265 13.899
4204 Novogradnja, rekonstrukcija in 475 0 0
adaptacije
4205 Investicijsko vzdrzevanje in obnove 476 0 0
4206 Nakup zemlji5€ in naravnih bogastev 477 0 0
4207 Nakup nematerialnega premozenja 478 366 0
4208 Studije o izvedljivosti projektov, projektna 479 0 0
dokumentacija, nadzor, investicijski
inZeniring
4209 Nakup blagovnih rezerv in intervencijskih 480 0 0
zalog
2. ODHODKI IZ NASLOVA PRODAJE 481 0 0
BLAGA IN STORITEV NA TRGU
del 400 A. Plage in drugi izdatki zaposlenim iz 482 0 0
naslova prodaje blaga in storitev na trgu
del 401 B. Prispevki delodajalcev za socialno 483 0 0
vamost iz naslova prodaje blaga in
storitev na trgu
del 402 C. lzdatki za blago in storitve iz naslova 484 0 0
prodaje blaga in storitev na trgu
1II/1 PRESEZEK PRIHODKOV NAD 485 2.441 128.886
ODHODKI
1Il/2 PRESEZEK ODHODKOV NAD 486 0 0
PRIHODKI
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Ime uporabnika:
VVZ SLOVENJ GRADEC

SedezZ uporabnika:

Agencija Republike
Slovenije za javnopravne

evidence in storitve

Maistrova ulica 2A, 2380 SLOVENJ GRADEC

Sifra proraéunskega uporabnika:
64157

Podskupina prora€. uporabnika:
3.1.

Mati¢na Stevilka:
5055822000

Izkaz racuna financnih terjatev in nalozb doloCenih uporabnikov

od 01.01.2023 - 31.12.2023

v EUR (brez centov)

CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA Oznaka Znesek
za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto
1 2 3 ) 5
750 IV. PREJETA VRACILA DANIH 500 0 0
POSOJIL
7500 Prejeta vracila danih posojil od 501 0 0
posameznikov in zasebnikov
7501 Prejeta vraéila danih posojil od javnih 502 0 0
skladov
7502 Prejeta vracila danih posojil od javnih 503 0 0
podjetij in druzb, ki so v lasti drzave ali
ob¢€in
7503 Prejeta vracila danih posaojil od finanénih 504 0 0
institucij
7504 Prejeta vracila danih posojil od privatnih 505 0 0
podjetij
7505 Prejeta vracila danih posojil od obéin 506 0
7506 Prejeta vragila danih posojil-iz tujine 507 0
7507 Prejeta vracila danih posojil-drzavnemu 508 0 0
proracunu
7508 Prejeta vracila danih posojil od javnih 509 0 0
agencij
7509 Prejeta vracila placanih porostev 510 0 0
751 Prodaja kapitalskih deleZzev 511 0 0
440 V. DANA POSOJILA 512 0 0
4400 Dana posojila posameznikom in 513 0 0
zasebnikom
4401 Dana posajila javnim skladom 514 0 0
4402 Dana posojila javnim podjetjem in 515 0
druzbam, ki so v lasti drzave ali ob¢in
4403 Dana posojila finanénim institucijam 516 0 0
4404 Dana posojila privatnim podjetjem 517 0 0
4405 Dana posojila ob&inam 518 0 0
4406 Dana posajila v tujino 519 0 0
4407 Dana posojila drzavnemu proraunu 520 0 0
4408 Dana posojila javnim agencijam 521 0 0
4409 Placila zapadlih porostev 522 0 0
441 Povetanje kapitalskih deleZev in nalozb 523 0 0
V1/1 PREJETA MINUS DANA 524 0 0
POSOJILA
V1/2 DANA MINUS PREJETA 525 0 0
POSOJILA
Pripravijeno: 23.02.2024 08:25 Stran 1 0d 2
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: e Agencija Republike
= Slovenije za javnopravne
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evidence in storitve

Ime uporabnika: Sifra proraéunskega uporabnika:
VVZ SLOVENJ GRADEC 64157

SedeZ uporabnika: Podskupina prora¢. uporabnika:
Maistrova ulica 2A, 2380 SLOVENJ GRADEC 3:1.

Mati¢na stevilka:
5055822000

Izkaz racuna financiranja dolo¢enih uporabnikov
od 01.01.2023 - 31.12.2023

v EUR (brez centov)

CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA Oznaka Znesek
za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto
1 2 3 4 5
50 VIl. ZADOLZEVANJE 550 0 0
500 Domace zadolZevanje 551 0 0
5001 Najeti krediti pri poslovnih bankah 552 0 0
5002 Najeti krediti pri drugih financnih 553 0 0
institucijah
del 5003 Najeti krediti pri drzavnem proracunu 554 0 0
del 5003 Najeti krediti pri proracunih lokalnih 555 0
skupnosti
del 5003 Najeti krediti pri skladih socialnega 556 0 0
zavarovanja
del 5003 Najeti krediti pri drugih javnih skladih 557 0 0
del 5003 Najeti krediti pri drugih domacih 558 0 0
kreditodajalcih
501 ZadolZevanje v tujini 559 0 0
55 VIil. ODPLACILA DOLGA 560 0 0
550 Odplaégila domacega dolga 561 0 0
5501 Odplacila kreditov poslovnim bankam 562 0 0
5502 Odplacila kreditov drugim finan¢nim 563 0 0
institucijam
del 5503 Odplacila kreditov drzavnemu prorac¢unu 564 0 0
del 5503 Odplacila kreditov proratunom lokalnih 565 0 0
skupnosti
del 5503 Odplacila kreditov skladom socialnega 566 0 0
zavarovanja
del 5503 Odplacila kreditov drugim javnim 567 0 0
skladom
del 5503 Odplagila kreditov drugim domac&im 568 0 0
kreditodajalcem
551 QOdplaéila dolga v tujino 569 0 0
IX/1 NETO ZADOLZEVANJE 570 0 0
1X/2 NETO ODPLACILO DOLGA 571 0 0
X/1 POVECANJE SREDSTEV NA 572 2.441 128.886
RACUNIH
X/2 ZMANJSANJE SREDSTEV NA 573 0 0
RACUNIH

Pripravljeno: 23.02.2024 08:26 Stran 1 0d 2
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Ime uporabnika:
VVZ SLOVENJ GRADEC

SedeZ uporabnika:

Agencija Republike
Slovenije za javnopravne
evidence in storitve

Maistrova ulica 2A, 2380 SLOVENJ GRADEC

Sifra proradunskega uporabnika:

64157

Podskupina proraé. uporabnika:
3.

Mati¢na Stevilka:
5055822000

Izkaz prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov po vrstah dejavnosti

od 01.01.2023 - 31.12.2023

v EUR (brez centov)

CLENITEV PODSKUPIN NAZIV PODSKUPINE KONTOV Oznaka Znesek
KONTOV za
AOP
Prihodki in odhodki | Prihodki in odhodki
zz izvajanje javne | od prodaje blaga in
shtinbe storitev na trgu
1 2 3 4 5
A) PRIHODKI OD POSLOVANJA 660 6.139.140 0
760 PRIHODKI OD PRODAJE 661 6.139.140 0
PROIZVODQV IN STORITEV
POVECANJE VREDNOSTI ZALOG 662 0 0
PROIZVODOV IN NEDOKONCANE
PROIZVODNJE
ZMANJSANJE VREDNOSTI ZALOG 663 0 0
PROIZVODOV IN NEDOKONCANE
PROIZVODNJE
761 PRIHODKI OD PRODAJE BLAGA IN 664 0 0
MATERIALA
762 B) FINANCNI PRIHODKI 665 5.502 0
763 C) DRUGI PRIHODKI 666 7.262 0
¢) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI 667 5.704 0
PRIHODKI
del 764 PRIHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH 668 0 0
SREDSTEV
del 764 DRUG| PREVREDNOTOVALNI 669 5.704 0
POSLOVNI PRIHODKI
D) CELOTNI PRIHODKI 670 6.157.608 0
E) STROSKI BLAGA, MATERIALA IN 671 1.636.798 0
STORITEV
del 466 NABAVNA VREDNOST PRODANEGA 672 0 0
MATERIALA IN BLAGA
460 STROSKI MATERIALA 673 827.921 0
461 STROSKI STORITEV 674 808.877 0
F) STROSKI DELA 675 4.436.435 0
del 464 PLACE IN NADOMESTILA PLAC 676 3.310.429 0
del 464 PRISPEVKI ZA SOCIALNO VARNOST 677 609.569 0
DELODAJALCEV
del 464 DRUGI STROSKI DELA 678 516.437 0
462 G) AMORTIZACIJA 679 0 0
463 H) REZERVACIJE 680 0 0
465 J) DRUGI STROSKI 681 38.673 0
467 K) FINANCNI ODHODKI 682 225 0
468 L) DRUGI ODHODKI 683 0 0
M) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI 684 6.543 0
ODHODKI
del 469 ODHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH 685 0 0
SREDSTEV
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Izkaz prihodkov in odhodkov dolo€enih uporabnikov po vrstah dejavnosti
od 01.01.2023 - 31.12.2023

v EUR (brez centov)

CLENITEV PODSKUPIN NAZIV PODSKUPINE KONTOV Oznaka Znesek
KONTOV Za
AOP
Prihodki in odhodki ;M in odhodki
za javne blaga in
e na trgu
del 469 OSTALI PREVREDNOTOVALNI 686 6.543 0
POSLOVNI ODHODKI
N) CELOTNI ODHODKI 687 6.118.674 0
0) PRESEZEK PRIHODKOV 688 38.934 0
P) PRESEZEK ODHODKOV 689 0 0
del 80 Davek od dohodka pravnih oseb 690 2.107 0
del 80 PreseZek prihodkov obratunskega 691 36.827 0
obdobja z upostevanjem davka od
dohodka
del 80 Presezek odhodkov obracunskega 692 0 0
obdobja z upostevanjem davka od
dohodka
Presezek prihodkov iz prejsnjih let, 693 0 0
namenjen pokritju odhodkov
obracunskega obdobja
Kraj in datum oddaje Oseba, odgovorna Odgovorna oseba
za sestavitev bilance
SLOVENJ GRADEC, 23.02.2024 NATASA PLEUNIK mag. MOJCA VERHOVNIK
Herwrr'% OTya Vs w N\

Pripravijeno: 23.02.2024 08:26 MD5: 3C3189E3165BF4D3420A899F4B083574 Stran 2 od 2




Z po | ueng 9280 ¥Z0Z'20'€Z ‘ousljreidud
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 £2L BAJSPaIS BUAOUSO BUSjBwWpaido ebrug "9
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 zel eweldQ 4
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 LzL aqpesbz '3
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 ozl esiliwez 'q
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6L easpels eusjewpaidosu eBruQ 9
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 gLl aoinesd aysluazoweid augoiobloq ‘g
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 FAYS oS 1uazo|po ougolobioq v
nweleu WauUUBUY A BAJSPBIS BUAOUSO
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 9L eusjewpaido Ul eAjspals euajawpaidos |
] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1V} eAlspals BuAouso euajawpeudo ebug ‘9
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 viL ewsidQ 4
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 i aqpesbz 3
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 ZhL egsliwez 'd
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Ll eAjspals eusjawpaidoau ebnig "D
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 oLL aoiesd aysluszowaud augosobioq ‘g
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 60L 1yg04s Iuszojpo ougosobjoq v
ISE| A BAJSPaJS BUAOUSO
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 80. eusjawpaido Ul BAJSPaIS BUSJBWPSIdOSN |
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10L BAISpals BuAOUSO eusjawwpealdo ebnig o
0 0 c0B8'6¥ ¥o9'Le €46'S £16'S 0 198'61 9v6'29S 1SSvI9 90L ewaido "4
0 0 619'860°C 01126 0 0 0 26 6LLELEL LA TR S0L aqpebz ‘3
0 0 6ZE°0E 0 0 0 0 0 0 62E°0€E 0L epsijwez "g
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 £04 eajspais eusjawpeidoau ebrug "D
0 0 152§ 998 0 0 0 z8Le £EV'GL 89€'8L zoL eaineld aysluszowaud sugosoblog ‘g
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 173 14$0AS 1uezo|po ougosoblog v
nfuefjaeidn A BAJSPaIS BUAOUSO
0 0 L00'¥8L°Z orawiL £16'S €166 0 182°2¢ 8607156} asvLe Y 002 eusjawpaido U) BAJSpaIs euejawpaldoan ||
(6-8+
zL L 1-9G+7€) 0L 6 8 L 9 g 14 £ z b
NSoUpPaIA SOUPaIA (SOUpaIA soupauA
aAyqe|so ipesez | oaapdemo ipesez | (‘ZL°LE) ISOupaIA exaeidod BuAeqeu exaesdod suaeqeu | ("pp)isoupasa | ((L7L)soupain | JOV
aluajoupainald | aluajoupairald euesidpoan efioezipouny aluegfuewz aluegluewz afueganod alueganod yeesdod BUARGEN BZ B
= M3AS3INZ - M3S3ANZ - M3S3INZ - M3S3NZ - M3IS3INZ - M3ISIANZ = M3AS3INZ -M3S3INZ - M3S3INZ - M3AS3ANZ | Neuzo NZYN
AB)SPaIS YIUAOUSO Yiuajewpaldo ul Asjspals yiuajawpaidoau alueqib ui afues
0002285505

eylIAg)s BUDNBN

L'E

‘eyjlugelodn 'geloid euidnyspod

4S1¥9

‘eyjlugelodn efeysungeioid eyig

03avy9 rNIAQTIS 08€Z "V BIlN BAOASIEN

BAJIOIS Ul 8oUBPIAS
auaeidounel ez alluanols
ayiignday efiouaby

:eyiugelodn zepeg

23Aavy9 NMN3IAOTS ZAA
eyjiugelodn aw|

5= IV




¢ po g uens 9Z:80 ¥Z0Z'Z0'€e :ousljaeidud

MINAOHYIA YOron "bew AINNTTd VSVLVN ¥202°20°€Z '03AVYO rNINOTS
80UB|IQ ABJIAR)SES BZ
eqgeso ewonobpQ eulonobpo ‘egasp aleppo wnep ul lexy

BAJUOIS Ul BOUSPIAG =
auaeidoune| ez afiuanols W == .— ‘ .V
ayjgnday eflouaby “ n



Z po | ueng 1Z:80 ¥20Z'20'€Z :ouslreidud
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 £Z8 walelpod wiuael ejfosod euep ougosobiloq ‘¢
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 228 wopeps wiuae| ejfosod euep ougosoblog Z
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1z8 woxuzewesod ejfosod euep ougosoblog L
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0z8 ejifosod euep oupasobioqg v
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 618 nizodap i ejfosod euep ougoiobloq i
juifm
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 818 A 8qzojeu eys|endey auposoblop ebniq ‘v
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 /18 | ewop aqzojeu exs|eydey sugoiobiop abnig €
nse| lloas A afuazoweud
ofew! iy ‘eaesd ebaue( wegeaso wiuaeid
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 gig wibrup 1se| A ouasauaid ‘aluszowsid ‘2
wopep|s
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 GLg wiuael oussauauid ‘aluazowsid oysuswen ‘|
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 ¥18 aqzofeu aysjepdey sugasobijop 86ug 'a
ougopod ul ejep exgiujawn
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 €18 | ‘euwey abesp ‘auinoy apuswisid A 8qzZOEN D
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Z\8 iiiny A 8Zajep A @GZojeN ‘9
‘0°0°p OY1|q0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 ¥} ofew 1y ‘GZNIp YIUABZIP 8Z8jap A 8GZ0JBN G
‘PP oNijgo
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o8 ofew 1 'qZnIp YIUABZIP 8Z9|2P A 8GZOEN ¥
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 608 efjaipod eujeaud A 8zajap A 8qZOEN '€
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 808 alloninsul sugueuly A 8Z8|8p A BGZOEN 2
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 108 elislpod euael A 8zejep A 8qZO[EN |
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 908 8ze|ep A 8qZojeN ‘d
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 508 wifn} A 8OIU[SP A 8GZO[BN ¥
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 $08 ehalpod eujeaud A 221Ujep A 8GZOIEN ‘£
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 £08 afionysul BUPUEUY A SOIUIBP A 8qZOEN T
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 208 efiafpod euaef A 821U[BP A BGZO[EN "L
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 108 B0JUdP A 8GZOIEN 'V
0 ] 0 0 0 0 0 0 0 0 008 aqzojeu sugueuy sugoioblog |
zi (01-8) L1 (8-9+) 0L (L-6+€) 6 8 L 9 S ¥ € z 3
lifosod
(zrie) | (zLig) mosod Yuep ul g ifosod pifosod jfosod ("1°1) posod

nlosod yuep ur | plosod yuep uy | yiuep ul (z1'1E) AOHA Yiuep uj qzojeu | yiuep uf nuwwﬂ Yiuep ul gzojeu [ yiuep ul gzojeu (11| dov

gzojeu yuesidpo nwﬁu% AONA plosod yiuep eluegluewz elues! Z AOHAI efuepaaod Aoyaeidod jlosod Yuep eze
Resauz ey fuy yosauz | u qzojeu yasauz yesauz yosauz | luepasod yaseuz wesauz ¥@sauz | ul GZOJEU %asauZ | NeuzQ NrosOd YWOHIZO §ZOTVN VISHA

ifosod ur gzojeu yiugueuy yiugosobjop alueqib ui slueys
0002285505

‘BIIAYS BURNB

L'E

:eyiugelodn gesoid euidnyspod

LSL¥9

‘ejiugelodn ebeysungeloid eyg

23avH9 NIAOTS 08EZ "VC B2l BAOASIEN

BALO)S Ul @0UIPIAS
auaeidoune| ez aliuancis
ayignday eflouaby

:eyjlugelodn zepes

23avdO NIAOTS ZAA
‘eylugelodn aw|

=V

>




Z PO Z ueng 4280 YZ0Z'20'€Z ‘oudfiaeidig
MINAOHYIA YOrow "bew MINNId VSVLVN #202°20°€Z '03Avy9O 'N3IAOTS
aoue|iq AB}IAB)SSS BZ
eqeso euwonobpo ewonobpo ‘eqesQ aleppo wnjep ui fery

0 0 0 0 0 0 0 0 ] 0 9e8 fednys 1
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Ges ejifosod euep ougosoBjop ebnug ‘g
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 €8 Rizodap juep ouposobiop 1Brug z
weyueq
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 £€8 wijuaojsod pizodap uep ougosobloq ‘L
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 ze8 hizodep wep ougosobioq D
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Le8 Aslnded yusoupeia yiing -z
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0e8 Aslided yuisoupaun yigewoq °|
Aslided yusoupaia
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 628 wodnypo z effosod euep ougosobloq 'g
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 828 oulfn} A ejfosod euep ougosoBjop ebrug ‘g
nungesoud
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 128 nweuaezip epfosod euep ougoiobloq “2
OABZIP
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 928 waunes uibnip eyfosod euep ougosobloq ‘9
wefjefpod
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5Z8 wiweaud ejfosod euep ougoiobjoq 'g
weflonsul
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 ¥zs wijugueuy ejifosod euep ougoloBioq ‘v

lifosod ui qzojeu yiugueuy yugoiobiop slueqib ul slueyg

BAJUIOIS Ul BOUBPIAS
auseidoune| ez aljusnojs
axyiignday eflouaby

>3-V




4\’1’:‘;

Ime uporabnika:
VVZ SLOVENJ GRADEC

SedezZ uporabnika:

Agencija Republike
Slovenije za javnopravne
evidence in storitve

Maistrova ulica 2A, 2380 SLOVENJ GRADEC

Sifra proraéunskega uporabnika:

64157

gr:}‘dskupina prorac. uporabnika:

Matiéna Stevilka:
5055822000

Izkaz prihodkov in odhodkov - dolo€enih uporabnikov

od 01.01.2023 - 31.12.2023

v EUR (brez centov)

CLENITEV PODSKUPIN NAZIV PODSKUPINE KONTOV Oznaka Znesek
KONTOV cas
AOP
Tekoce leto Predhodno leto
1 2 3 4 5
A) PRIHODKI OD POSLOVANJA 860 6.139.140 5.477.114
760 PRIHODKI OD PRODAJE 861 6.139.140 5.477.114
PROIZVODOQV IN STORITEV
POVECANJE VREDNOSTI ZALOG 862 0 0
PROIZVODOV IN NEDOKONCANE
PROIZVODNJE
ZMANJSANJE VREDNOSTI ZALOG 863 0 0
PROIZVODOV IN NEDOKONCANE
PROIZVODNJE
761 PRIHODKI OD PRODAJE BLAGA IN 864 0 0
MATERIALA
762 B) FINANCNI PRIHODKI 865 5.502 1.132
763 C) DRUGI PRIHODKI 866 7.262 3.654
C) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI 867 5.704 6.502
PRIHODKI
del 764 PRIHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH 868 0 0
SREDSTEV
del 764 DRUGI PREVREDNOTOVALNI 869 5.704 6.502
POSLOVNI PRIHODKI
D) CELOTNI PRIHODKI 870 6.157.608 5.488.402
E) STROSKI BLAGA, MATERIALA IN 871 1.636.798 1.509.766
STORITEV
del 466 NABAVNA VREDNOST PRODANEGA 872 0 0
MATERIALA IN BLAGA
460 STROSKI MATERIALA 873 827.921 740.850
461 STROSKI STORITEV 874 808.877 768.916
F) STROSKI DELA 875 4.436.435 3.947.048
del 464 PLACE IN NADOMESTILA PLAC 876 3.310.429 2.871.851
del 464 PRISPEVKI ZA SOCIALNO VARNOST 877 609.569 563.196
DELODAJALCEV
del 464 DRUGI STROSKI DELA 878 516.437 512.001
462 G) AMORTIZACIJA 879 0 0
463 H) REZERVACIE 880 0 0
465 J) DRUGI STROSKI 881 38.673 12.581
467 K) FINANCNI ODHODKI 882 225 91
468 L) DRUGI ODHODKI 883 0 0
M) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI 884 6.543 12.898
ODHODKI
del 469 ODHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH 885 0 0
SREDSTEV
Pripravijeno: 23.02.2024 08:27 Stran 1 od 2
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evidence in storitve

Izkaz prihodkov in odhodkov - doloéenih uporabnikov
od 01.01.2023 - 31.12.2023

v EUR (brez centov)

CLENITEV PODSKUPIN NAZIV PODSKUPINE KONTOV Oznaka Znesek
KONTOV za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto
del 469 OSTALI PREVREDNOTOVALNI 886 6.543 12.898
POSLOVNI ODHODKI
N) CELOTNI ODHODKI 887 6.118.674 5.482.384
0) PRESEZEK PRIHODKOV 888 38.934 6.018
P) PRESEZEK ODHODKOV 889 0 0
del 80 Davek od dohodka pravnih oseb 890 2107 2.005
del 80 Presezek prihodkov obradunskega 891 36.827 4.013
obdobja z upostevanjem davka od
dohodka
del 80 Presezek odhodkov obracunskega 892 0 0
obdobja z upostevanjem davka od
dohodka
Presezek prihodkov iz prej$njih let, 893 0 0
namenjen pokritju odhodkov
obracunskega obdobja
Povpreéno Stevilo zaposlenih na podlagi 894 163 157
delovnih ur v obragunskem obdobju
(celo Stevilo)
Stevilo mesecev poslovanja 895 12 12
Kraj in datum oddaje Oseba, odgovorna Odgovorna oseba
za sestavitev bilance
SLOVENJ GRADEC, 23.02.2024 NATASA PLEUNIK mag. MOJCA VERHOVNIK
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evidence in storntve

IZJAVA O OCENI NOTRANJEGA NADZORA JAVNIH FINANC

VVZ SLOVENJ GRADEC
Maistrova ulica 2A, 2380 SLOVENJ GRADEC
Sifra: 64157
Matiéna Stevilka: 5055822000

Podpisani se zavedam odgovornosti za vzpostavitev in stalne izboljSevanje sistema finanénega poslovodenja in notranjih kontrol ter notranjega revidiranja
v skladu s 100. élenom Zakona o javnih financah z namenom, da obvladujem tveganja in zagotavljam doseganie ciljev poslovanja in uresnievanje
proraéuna.

Sistem notranjega nadzora javnih financ je zasnovan tako, da daje razumno, ne pa tudi absolutnega zagotovila o doseganiju ciljev: tveganja, da sploni in
posebni cilji poslovanja ne bodo doseZeni, se obvladujejo na Se sprejemijivi ravni. Temelji na nepretrganem procesu, ki omogoca, da se opredelijo kljuéna
tveganja, verjetnost nastanka in vpliv dolo¢enega tveganja na doseganje ciljev in pomaga, da se tveganja obvladuje uspeéno, uéinkovito in gospodamo.

Ta ocena predstavlja stanje na podrocju uvajanja procesov in postopkov notranjega nadzora javnih financ v / na VVZ SLOVENJ GRADEC.

Oceno podajam na podlagi:
* ocene nolranje revizijske sluzbe za podrotja

ZUNANJA REVIZIJSKA HISA

* samoocenitev vodij organizacijskih enot za podrocja

* ugotovitev (Radunskega sodid¢a RS, proracunske indpekcije. Urada RS za nadzor proraéuna, nadzornih organov EU, .. ) za podroéja:

V/ Na VVZ SLOVENJ GRADEC je vzpostavljen(o):

1. primerno kontrolno okolje

(predstojnik izbere eno od naslednjih moznosti)
a) na celotnem posiovanju, ®
b) na preteZnem delu poslovanja,
¢) na posameznih podroéjih poslovanja,
d) Se ni vzpostavijeno, priceli smo s prvimi aktivnostmi,
e) Se ni vzpostavljeno, v naslednjem letu bome priceli z ustreznimi aktivnostmi
2. upravljanje s tveganiji

2.1. cilji so realni in merijivi, tp. da so dolo¢eni indikatorji za merjenje doseganja ciljev

(predstojnik izbere eno od naslednjih moznosti)
a) na celotnem poslovanju,
b) na preteznem delu poslovanja, L ]
c) na posameznih podrogjih poslovanja,
d) Se niso opredeljeni, priéeli smo s prvimi aktivnostmi.

e) $e niso opredeljeni, v naslednjem letu bomo priéell z ustreznimi aktivnostmi




2.2. tveganja, da se cilji ne bodo uresnicili, so opredeljena in ovrednotena, dolocen je nain ravnanja z njimi

predstojnik izbere eno od naslednjih moZnosti)

a) na celolnem poslovanju

b) na preteznem delu poslovanja L3
c) na posameznih podrocjih poslovanja,

d) Se niso opredeljeni, pri¢eli smo s prvimi aktivnostmi,

e) $e niso opredeljeni, v nasiednjem letu bomo priceli z ustreznimi aktivnostmi

3. na obvladovanju tveganj temeljeC sistem notranjega kontroliranja in kontrolne aktivnosti, ki zmanjSujejo tveganja na sprejemijivo
raven

(predstojnik izbere eno od naslednjih moZnosti):
a) na celotnem poslovanju ®
b) na preteznem delu poslovanja,
c) na posameznih podrogjih poslovanija,
d) e niso opredeljeni, priceli smo s prvimi aktivnostmi,

e) Se niso opredeljeni, v naslednjem letu bomo priéeli z ustreznimi aktivnostmi

4. ustrezen sistem informiranja in komuniciranja

predstojnik izbere eno od naslednjih moZnosti):
a) na celotnem poslovanju, L ]
b) na preleznem delu poslovanja,
c) na posameznih podrogjih posliovanja,
d) Se niso opredeljeni, priceli smo s prvimi aktivnostmi,

e) Se niso opredeljeni, v naslednjem letu bomo priéeli z ustreznimi aktivnostmi

5. ustrezen sistem nadziranja, ki vkljucuje tudi primemno (lastno, skupno, pogodbeno) notranje revizijsko sluzbo

{predstojnik izbere eno od naslednjih moznosti):
a) na celotnem peslovanju ®
b) na preteZnem delu poslovanja,
¢) na posameznih podrodcjih poslovanja,
d) Se niso opredeljeni, priceli smo s prvimi aktivnostmi,

e) Se niso opredeljeni, v naslednjem letu bomo prigeli z ustreznimi aktivnostmi




6. notranje revidiranje zagotavljam v skladu s Pravilnikom o usmeritvah za usklajeno delovanje sistema notranjega nadzora javnih

financ

(predstojnik izbere eno od nasiednjih moznosti)

a) z lastno notranjerevizijsko sluZbo

b) s skupno notranjerevizijsko sluZbo,

c) z zunanjim izvajalcem notranjega revidiranja

Naziv in sede? zunanjega izvajalca notranjega revidiranja:

Navedite matiéno $tevilko zunanjega izvajalca notranjega revidiranja:

Ali (sprejeti) finanéni naért (proracun), za leto na katerega se |zjava nanasa, presega 2,086 mio
evrov:

Datum zadnjega revizijskega porocila zunanjega izvajalca nolranjega revidiranja je

d) nisem zagotovil notranjega revidiranja.

AB AKTIVA d.c.0., Bodrez 27, 3231 Grobeino

3348148000

® DA
NE

10.01.2024

V letu 2023 sem na podroéju notranjega nadzora izvedel naslednje pomembne izboljsave (navedite: 1, 2 oziroma 3 pomembne izboljsave)

Kljub izvedenim izboljsavam ugotavljam. da obstajajo naslednja pomembna tveganja, ki jih e ne obvladujem v zadostni meri (navedite: 1, 2 oziroma 3

pomembnejéa tveganja in predvidene ukrepe za njihovo obvladovanje)

Predstojnik oziroma poslovodni organ proracunskega uporabnika

mag. MOJCA VERHOVNIK

Datum podpisa predstojnika:

22.02.2024

Datum oddaje:

23.02.2024




VZGOJNO VARSTVENI ZAVOD

SLOVENJ GRADEC
MAISTROVA 2 A
PREDLOG PORABE OSTANKA PRIHODKOV NAD ODHODKI
ZA LETO 2023
PRESEZEK ::;;’;z SKUPAJ PRESEZEK
PRIHODKOV PRIHOGKOV NAD PRIHODKOV NAD
NAD ODHODKI ODHODKI 1Z ODHODKI NA DAN
V LETU 2023 PRETEKLIH LET 31.12.2023
€ 36.827,12 €0,00 €36.827,12
MESTNA OBCINA
SLOVEN) GRADEC 78,90% | € 29.056,60 €0,00 € 29.056,60
OBCINA MISLINJA 21,10% | €7.770,52 €0,00 €7.770,52
DELEZI PO OBCINAH
78,90% 21,10%
OSNOVNA SREDSTVA IN DROBNI INVENTAR OCENA PO PREDRACUNIH MO $G MISLINJA
KOMPLEKSNO IGRALO €12.337,86 €12.337,86, € 0,00 |[FINANCIRA SAMO MO
UREDITEV BREZINE S STOPNICAMI €14.829,10 € 14.829,10) € 0,00{5LOVEN) GRADEC
UREJANJE PROSTORA ZA ODPADNO HRANO €1.103,01 €1,103,01 €0,00
SIVALNI STROJ €997,00 € 786,63 € 210,37 [VREDNOST SE DELI MED MO SG IN 08¢ MI
PRENOSNI RACUNALNIK €662,55 €0,00 € 662,55 FINANCIRA SAMO
VOZICEK ZA PREHRANO €3.929,01 €0,00 €3.929,01|oBEINA MISUNIA
KLAVIATURA YAMAHA : ¢ "€612,07 €0,00 * €612,07
DVE OTROSKI IGRALI €836,00 €0,00 €836,00
[KuTER €1.767,48 €0,00 €1.767,48
[SKUPAJ €37.074,08]  €29.056,60 €8.017,48
RAZLIKA ZA DOPLACILO OBCIN €0,00 -€ 246,95

Vrednosti prediaganih nabav za upravo in pralnico so med obéinama ustanoviteljicama razdeljene po delezih,
nabave vezane na posamezne enote in kuhinjo pa so financirane le iz sredstev ene obéine. Ob¢ini ustanoviteljici
bi Zeleli opozoriti, da imajo prejeti predra¢uni veljavnost 30 dni in da se lahko cene omenjenih osnovnih
sredstev ob dejanskem nakupu spremenijo in je cena ob nakupu drugacna.

Za porabljeni znesek bi povecali vir na 980 iz naslova preseika prihodkov nad odhodki in s tem povetali
vrednost premozenja ob¢in ustanoviteljic.
Vrazredu O bi se povecala vrednost osnovnih sredstev.

Obéini ustanoviteljici prosimo, da sprejmeta sklep za nabavo zgoraj navedenih osnovnih sredstev, ki so nujno
potrebna za nemoteno delovanje vrtca. Ker je skoraj nemogoée pridobiti predragune toéno v vrednosti ostanka
preseika prihodkov nad ohodki, obéini ustanoviteljici prosimo, da sprejmeta sklep, da bosta za razliko financirali
oz. nakazali sredstva za nakup navedenih osnovnih sredstev.

Ravnateljica:
mag. Mojca VERHOVNIK
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0BCINA MISLINJA
Solska ulica 34
2382 Mislinja

Zadeva: Soglasje k Letnemu porocilu 2023

Spostovani,

Slovenj Gradec, 23. 2. 2024

v prilogi Vam posiljamo Letno porocilo 2023. Prosimo vas za izdajo soglasja

k Letnemu porocilu za leto 2023.

Posiljamo tudi predlog porabe presezka prihodkov nad odhodki, za katerega
prosimo za CimprejSnjo izdajo soglasja o porabi.

Lep pozdrav.

Racunovodja [E a9 )
Natasa Pleunik | & N @ )

(b

VVZ Slovenj Gradec T 02 62 09 550
Maistrova ulica 2a S www.vrtec-sg.si
2380 Slovenj Gradec

Ravnateljica
mag. Mojca Verhovnik

E vrtec.slov-gradecfdguest.arnes.si
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