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6. TOCKA DNEVNEGA REDA

Obravnava in sklepanje o soglasju k dolocCitvi redne delovne uspesnosti
- Ravnateljice Osnovne Sole Mislinja za leto 2023;
- Direktorice Knjiznice Ksaverja Meska Slovenj Gradec za leto 2023;
- Ravnateljice VVZ Slovenj Gradec za leto 2023;
- Ravnatelja Glasbene Sole Slovenj Gradec za leto 2023;

PorocCevalka: Nina Fras, viSja svetovalka za pravne zadeve

Gradivo:

» Predlog sklepov z obrazlozZitvijo;
» vloge javnih zavodov.
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Solska cesta 34
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Stevilka: 014-02/2020
Datum: 8.4.2024

OBCINSKEMU SVETU MISLINJA
gradivo za 11. sejo obcinskega sveta

ZADEVA: Soglasje k dolo¢itvi redne delovne uspesnosti ravnateljice OS
' Mislinja

Zakona o sistemu plac v javnem sektorju (Uradni list RS, §t. 108/09 — uradno
preciséeno besedilo, 13/10, 59/10, 85/10, 107/10, 35/11 —
ORZSPJS49a, 27/12 — odl. us, 40/12 - ZUJF, 46/13, 25/14 —
ZFU, 50/14, 95/14 — ZUPPJS15, 82/15, 23/17 —

PRAVNA PODLAGA: ZDOdv, 67/17, 84/18, 204/21 in 139/22), Uredba o pla¢ah direktorjev v
javnem sektorju (Uradni list RS,
$t. 68/17, 4/18, 30/18, 116/21, 180/21, 29/22, 89/22, 112/22, 25/23,
64/23 in 79/23), 17.¢len Statuta Obcine Mislinja (Uradni list RS $t. 63/10 in
Uradno glasilo slovenskih ob¢in §t. 5/12, 27/16 in 61/16)

PRIPRAVLIALCI Svet ole 03 Mislinja

POROCEVALEC: Nina Fras, viSja svetovalka za pravne zadeve

PREDLAGATELJ: Zupan, Bojan Borovnik, mag. posl. ved
Obcinski svet Obcine Mislinja sprejme Soglasje k dolocitvi redne delovni

PREDLOG SKLEPA uspesnosti ravnateljice Osnovne Sole Mislinja za leto 2023, v predlaganem
besedilu.

OBRAZLOZITEV:

22.a clen Zakona o sistemu plac v javnem sektorju v tretjem odstavku doloca, da visino dela place za redno
delovno uspesnost ravnateljev, direktorjev in tajnikov doloci organ, pristojen za njihovo imenovanje, na podlagi
meril, ki jih dolo¢i minister.

V skladu z veljavno zakonodajo ravnateljem pripada del plac¢e za redno delovno uspesnost za obdobje za leto
2023, ki se bo izplacal v letu 2024, na podlagi poslovnega porocila za leto 2023 in po izvedenem postopku
ugotavljanja redne delovni uspesnosti ravnateljev za leto 2023 v skladu s Pravilnikom o merilih za ugotavljanje
delovne uspesnosti direktorjev s podrocja Solstva (Uradni list RS, $§t.81/06,22/08,39/08 —
popr., 104/09, 4/10, 6/12 in 28/21).

Za ravnatelje se nameni najmanj 2% letnih sredstev za osnovne place ravnateljev, oziroma, e so za to izpolnjeni
vsi pogoji, do najve¢ 5% letnih sredstev za osnovne place ravnateljev. Svet zavoda odloci, koliko odstotkov
osnovne place ravnateljev v letu 2023 se nameni za njihovo delovno uspesnost. Ministrstvo za vzgojo in
izobraZevanje je svetom zavodov priporocalo, da zaradi izjemno zaostrenih kadrovskih tezav ter posledi¢no
povecanih obremenitev pri izvajanju dodatnih ukrepov za nemoten potek vzgojno — izobrazevalnega dela v letu
2023 nameni za redno delovno uspesnost ravnatelja, e ni bilo zaznanih nepravilnosti pri poslovanju 5% letne
mase osnovne place ravnatelja.

11. SEJA OBCINSKEGA SVETA MISLINJA, 18.4.2024


http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2009-01-4891
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2010-01-0520
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2010-01-3273
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2010-01-4554
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2010-01-5583
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2011-01-1743
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2012-01-1121
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2012-01-1700
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2013-01-1753
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2014-01-0961
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2014-01-2074
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2014-01-3949
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2015-01-3254
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2017-01-1206
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2017-01-3165
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2018-01-4122
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2021-01-4154
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2022-01-3402
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2017-01-3256
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2018-01-0156
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2018-01-1362
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2021-01-2532
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2021-01-3528
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2022-01-0627
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2022-01-2237
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2022-01-2718
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2023-01-0455
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2006-01-3541
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2008-01-0782
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2008-21-1686
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2008-21-1686
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2009-01-4668
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2010-01-0161
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2012-01-0210
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2021-01-0548

M OBCINA T: 02 88 57 342
MISLINJA F- 02 88 57 340

obcina@mislinja.si
www.mislinja.si

Solska cesta 34
2382 Mislinja

Na 3. seji Sveta $ole OS Mislinja dne 5.3.2024 je Svet %ole OS Mislinja obravnaval delovno uspesnost ravnateljice
mag. Natalije Aber Jordan in sklenil, da je ravnateljica v ocenjevalnem obdobju od 1.1.2023 do 31.12.2023
dosegla 100% vrednosti meril za ugotavljanje dela place za delovno uspesnost. Nadalje so soglasno potrdili, da
se za izplaCilo redne delovne uspesnosti ravnateljici nameni 5% osnovne place v obdobju od 1.1.2023 do
31.12.2023.

Organ, pristojen za imenovanje direktorja/ravnatelja, mora pri odlo¢anju o visini dela place za redno delovno
uspesnost pridobiti soglasje ustanovitelja. V primeru oseb javnega prava, katerih ustanovitelj je lokalna skupnost
in se ne financirajo iz proracuna lokalne skupnosti, mora biti podano tudi soglasje pristojnega ministra.

Pripravila : Nina Fras, univ. dipl. prav.
Predlagatelj :

Zupan Obé¢ine Mislinja
Bojan Borovnik, mag. posl. ved

PREDLOG SKLEPA

Na podlagi 7. ¢lena Uredbe o pladah direktorjev v javnem sektorju (Uradni list RS,
$t. 68/17, 4/18, 30/18, 116/21, 180/21, 29/22, 89/22, 112/22, 25/23, 64/23 in 79/23) in 17. ¢len Statuta Obdine
Mislinja (Uradni list RS $t. 63/2010 in Uradno glasilo slovenskih obdin, §t. 5/12, 27/16, 61/16) je Obcinski svet
Obcine Mislinja, na svoji 11. redni seji dne ......... , sprejel naslednji

SKLEP

Ob¢inski svet Obéine Mislinja soglasa z doloéitvijo redne delovne uspe$nosti ravnateljice OS Mislinja za leto
2023, kot jo je v skladu z merili za ugotavljanje delovne uspesnosti na podlagi obrazca za ugotavljanje delovne
uspesnosti dolocil Svet Osnovne Sole Mislinja, v viSini 100% ter da se za izplacilo redne delovne uspesnosti
nameni 5% osnovne place ravnateljice, v obdobju od 1.1.2023 do 31.12.2023.

Stevilka: 014-02/2020
Datum:

Zupan Obéine Mislinja
Bojan Borovnik, mag. posl. ved
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Stevilka : 612-02/2023
Datum : 8.4.2024

OBCINSKEMU SVETU MISLINJA
gradivo za 11. sejo obcinskega sveta

Soglasje k dolocitvi redne delovne uspesSnosti direktorice

ZADEVA: cev . . v .
Knjiznice Ksaverja Meska Slovenj Gradec

Zakona o sistemu plac v javnem sektorju (Uradni list RS, §t. 108/09 — uradno
preciséeno besedilo, 13/10, 59/10, 85/10, 107/10, 35/11 —
ORZSPJS49a, 27/12 — odl. us, 40/12 - ZUJF, 46/13, 25/14 —
ZFU, 50/14, 95/14 — ZUPPJS15, 82/15, 23/17 —
PRAVNA PODLAGA: ZDOdv, 67/17, 84/18, 204/21 in 139/22), Uredba o pla¢ah direktorjev v
javnem sektorju (Uradni list RS,
$t. 68/17, 4/18, 30/18, 116/21, 180/21, 29/22, 89/22, 112/22, 25/23,
64/23 in 79/23), 17.¢len Statuta Obcine Mislinja (Uradni list RS $t. 63/10 in
Uradno glasilo slovenskih ob¢in §t. 5/12, 27/16 in 61/16)

PRIPRAVLIALCI Svet knjiznice Ksaverja Meska Slovenj Gradec

POROCEVALEC: Nina Fras, viSja svetovalka za pravne zadeve

PREDLAGATELJ: Zupan, Bojan Borovnik, mag. posl. ved

Obcinski svet Obcine Mislinja sprejme Soglasje k dolocitvi redne delovni
PREDLOG SKLEPA uspesnosti direktorice Knjiznice Ksaverja Meska Slovenj Gradec za leto
2023, v predlaganem besedilu.

OBRAZLOZITEV:

22.a clen Zakona o sistemu plac v javnem sektorju v tretjem odstavku doloca, da visino dela place za redno
delovno uspesnost ravnateljev, direktorjev in tajnikov doloci organ, pristojen za njihovo imenovanje, na podlagi
meril, ki jih dolo¢i minister.

V skladu z veljavno zakonodajo direktorjem pripada del place za redno delovno uspesnost za obdobje za leto
2023, ki se bo izplacal v letu 2024, na podlagi poslovnega porocila za leto 2023 in po izvedenem postopku
ugotavljanja redne delovni uspesnosti direktorjev za leto 2023 v skladu s
Pravilnikom o merilih za ugotavljanje redne delovne uspesnosti direktorjev pravnih oseb javnega prava s podrocja
kulture (Uradni list RS, t. 7/09, 33/10, 50/17 in 111/21).

Za direktorje se nameni najmanj 2% letnih sredstev za osnovne place ravnateljev, oziroma, Ce so za to izpolnjeni
vsi pogoji, do najve¢ 5% letnih sredstev za osnovne place direktorjev. Svet zavoda odloci, koliko odstotkov
osnovne place direktorjev v letu 2023 se nameni za njihovo delovno uspesnost.

Na seji Sveta knjiznice Ksaverja Meska Slovenj Gradec dne 26.2.2024 je Svet knjiznice Ksaverja Meska Slovenj

Gradec obravnaval redno delovno uspesnost direktorice Dragice Ropic za leto 2023 in sklenil na podlagi Pravilnika
o merilih za ugotavljanje redne delovne uspesnosti direktorjev pravnih oseb javnega prava s podrocja kulture, da
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da je direktorica v ocenjevalnem obdobju od 1.1.2023 do 21.12.2023 dosegla 83% vrednosti meril za ugotavljanje
dela place za delovno uspesnost. Soglasno so potrdili, da se za izplacilo redne delovne uspednosti direktorici
nameni 5% osnovne place direktorice v obdobju od 1.1.2023 do 31.12.2023.

Pripravila : Nina Fras, univ. dipl. prav.
Predlagatelj :

Zupan Obéine Mislinja
Bojan Borovnik, mag. posl. ved

PREDLOG SKLEPA

Na podlagi 7. ¢lena Uredbe o placah direktorjev v javnem sektorju (Uradni list RS,
$t. 68/17, 4/18, 30/18, 116/21, 180/21, 29/22, 89/22, 112/22, 25/23, 64/23 in 79/23) in 17. ¢len Statuta Obcine
Mislinja (Uradni list RS $t. 63/2010 in Uradno glasilo slovenskih ob¢in, $t. 5/12, 27/16, 61/16) je Obcinski svet
Ob¢ine Mislinja, na svoji 11. redni seji dne ......... , sprejel naslednji

SKLEP

Obcinski svet Obcine Mislinja soglasa z dolocitvijo redne delovne uspesnosti direktorice knjiznice Ksaverja
Meska Slovenj Gradec za leto 2022, v viSini 83 %, kot jo je v skladu z merili za ugotavljanje delovne uspesnosti
dolocil Svet Knjiznice Ksaverja Meska Slovenj Gradec, ter da se za izplacilo redne delovne uspesnosti nameni
5% letnih sredstev za osnovne place direktorjev, v obdobju od 1.1.2023 do 31.12.2023.

Stevilka: 602-02/2023
Datum:

Zupan Ob¢ine Mislinja
Bojan Borovnik, mag. posl. ved
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Stevilka : 041-03/2020
Datum : 8.4.2024

OBCINSKEMU SVETU MISLINJA
gradivo za 11. sejo obcinskega sveta

ZADEVA: Soglasje k dolocitvi redne delovne uspesSnosti ravnateljice
' VVZ Slovenj Gradec

Zakona o sistemu plac v javnem sektorju (Uradni list RS, §t. 108/09 — uradno
preciséeno besedilo, 13/10, 59/10, 85/10, 107/10, 35/11 —
ORZSPJS49a, 27/12 — odl. us, 40/12 - ZUJF, 46/13, 25/14 —
ZFU, 50/14, 95/14 — ZUPPJS15, 82/15, 23/17 —

PRAVNA PODLAGA: ZDOdv, 67/17, 84/18, 204/21 in 139/22), Uredba o pla¢ah direktorjev v
javnem sektorju (Uradni list RS,
$t. 68/17, 4/18, 30/18, 116/21, 180/21, 29/22, 89/22, 112/22, 25/23,
64/23 in 79/23), 17.¢len Statuta Obcine Mislinja (Uradni list RS $t. 63/10 in
Uradno glasilo slovenskih ob¢in §t. 5/12, 27/16 in 61/16)

PRIPRAVLIALCI Svet zavoda VVZ Slovenj Gradec

POROCEVALEC: Nina Fras, viSja svetovalka za pravne zadeve

PREDLAGATELJ: Zupan, Bojan Borovnik, mag. posl. ved
Obcinski svet Obcine Mislinja sprejme Soglasje k dolocitvi redne delovni

PREDLOG SKLEPA uspesnosti ravnateljice VVZ Slovenj Gradec za leto 2023, v predlaganem
besedilu.

OBRAZLOZITEV:

22.a clen Zakona o sistemu plac v javnem sektorju v tretjem odstavku doloca, da visino dela place za redno
delovno uspesnost ravnateljev, direktorjev in tajnikov doloci organ, pristojen za njihovo imenovanje, na podlagi
meril, ki jih dolo¢i minister.

V skladu z veljavno zakonodajo ravnateljem pripada del plac¢e za redno delovno uspesnost za obdobje za leto
2023, ki se bo izplacal v letu 2024, na podlagi poslovnega porocila za leto 2023 in po izvedenem postopku
ugotavljanja redne delovni uspesnosti ravnateljev za leto 2023 v skladu s Pravilnikom o merilih za ugotavljanje
delovne uspesnosti direktorjev s podrocja Solstva (Uradni list RS, $§t.81/06,22/08,39/08 —
popr., 104/09, 4/10, 6/12 in 28/21).

Za ravnatelje se nameni najmanj 2% letnih sredstev za osnovne place ravnateljev, oziroma, e so za to izpolnjeni
vsi pogoji, do najve¢ 5% letnih sredstev za osnovne place ravnateljev. Svet zavoda odloci, koliko odstotkov
osnovne place ravnateljev v letu 2022 se nameni za njihovo delovno uspesnost.

Na 15. seji Sveta zavoda VVZ Slovenj Gradec dne 22.2.2024 je Svet zavoda VVZ Slovenj Gradec obravnaval delovno

uspesnost ravnateljice mag. Mojce Verhovnik in sklenili, da je ravnateljica v ocenjevalnem obdobju od 1.1.2023
do 31.12.2023 dosegla 100% vrednosti meril za ugotavljanje dela place za delovno uspesnost. Nadalje so soglasno
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Solska cesta 34
2382 Mislinja

potrdili, da se za izplacilo redne delovne uspesnosti ravnateljici nameni 5% osnovne place v obdobju od 1.1.2023
do 31.12.2023.

Organ, pristojen za imenovanje direktorja/ravnatelja, mora pri odlocanju o visini dela place za redno delovno
uspesnost pridobiti soglasje ustanovitelja.

Pripravila : Nina Fras, univ. dipl. prav.
Predlagatelj :

Zupan Obéine Mislinja
Bojan Borovnik, mag. posl. ved

PREDLOG SKLEPA

Na podlagi 7. ¢lena Uredbe o placah direktorjev v javnem sektorju (Uradni list RS,
$t. 68/17, 4/18, 30/18, 116/21, 180/21, 29/22, 89/22, 112/22, 25/23, 64/23 in 79/23) in 17. ¢len Statuta Obcine
Mislinja (Uradni list RS $t. 63/2010 in Uradno glasilo slovenskih ob¢in, §t. 5/12, 27/16, 61/16) je Obcinski svet
Obc¢ine Mislinja, na svoji 11. redni seji dne ......... , sprejel naslednji

SKLEP

Obcinski svet Obcine Mislinja soglasa z dolocitvijo redne delovne uspesnosti ravnateljice VVZ Slovenj Gradec
za leto 2023, kot jo je v skladu z merili za ugotavljanje delovne uspeSnosti na podlagi obrazca za ugotavljanje
delovne uspesnosti dolocil Svet zavoda VVZ Slovenj Gradec, v visini 100%, ter da se za izplacilo redne delovne
uspesnosti nameni 5% osnovne place ravnateljice, v obdobju od 1.1.2023 do 31.12.2023.

Stevilka: 014-03/2020
Datum:

Zupan Ob¢ine Mislinja
Bojan Borovnik, mag. posl. ved
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Stevilka : 600-01/2024
Datum : 20.3.2023

OBCINSKEMU SVETU MISLINJA
gradivo za 11. sejo obcinskega sveta

Soglasje k dolocitvi redne delovne uspesSnosti ravnatelja
ZADEVA: . .
Glasbene Sole Slovenj Gradec
Zakona o sistemu plac v javnem sektorju (Uradni list RS, §t. 108/09 — uradno
preciséeno besedilo, 13/10, 59/10, 85/10, 107/10, 35/11 —
ORZSPJS49a, 27/12 — odl. us, 40/12 - ZUJF, 46/13, 25/14 —
ZFU, 50/14, 95/14 — ZUPPJS15, 82/15, 23/17 —
PRAVNA PODLAGA: ZDOdv, 67/17, 84/18, 204/21 in 139/22), Uredba o pla¢ah direktorjev v
javnem sektorju (Uradni list RS,
$t. 68/17, 4/18, 30/18, 116/21, 180/21, 29/22, 89/22, 112/22, 25/23,
64/23 in 79/23), 17.¢len Statuta Obcine Mislinja (Uradni list RS $t. 63/10 in
Uradno glasilo slovenskih ob¢in §t. 5/12, 27/16 in 61/16)
PRIPRAVLIALCI Svet zavoda Glasbene Sole Slovenj Gradec
POROCEVALEC: Nina Fras, viSja svetovalka za pravne zadeve
PREDLAGATELJ: Zupan, Bojan Borovnik, mag. posl. ved
Obcinski svet Obcine Mislinja sprejme Soglasje k dolocitvi redne delovni
PREDLOG SKLEPA uspesnosti ravnatelja Glasbene Sole Slovenj Gradec, za leto 2023, v
predlaganem besedilu.

OBRAZLOZITEV:

22.a ¢len Zakona o sistemu plac v javnem sektorju v tretjem odstavku doloca, da visino dela place za redno
delovno uspesnost ravnateljev, direktorjev in tajnikov doloci organ, pristojen za njihovo imenovanje, na podlagi
meril, ki jih dolo¢i minister.

V skladu z veljavno zakonodajo ravnateljem pripada del plac¢e za redno delovno uspesnost za obdobje za leto
2023, ki se bo izplacal v letu 2024, na podlagi poslovnega porocila za leto 2023 in po izvedenem postopku
ugotavljanja redne delovni uspesnosti ravnateljev za leto 2023 v skladu s Pravilnikom o merilih za ugotavljanje
delovne uspesnosti direktorjev s podrocja Solstva (Uradni list RS, $§t.81/06,22/08,39/08 —
popr., 104/09, 4/10, 6/12 in 28/21).

Za ravnatelje se nameni najmanj 2% letnih sredstev za osnovne place ravnateljev, oziroma, e so za to izpolnjeni
vsi pogoji, do najve¢ 5% letnih sredstev za osnovne place ravnateljev. Svet zavoda odloci, koliko odstotkov
osnovne place ravnateljev v letu 2022 se nameni za njihovo delovno uspesnost.

Na 3. seji Sveta zavoda VVZ Slovenj Gradec dne 13.3.2024 je Svet zavoda Glasbene Sole Slovenj Gradec obravnaval

delovno uspegnost ravnatelja Andreja Svaba in sklenili, da je ravnatelj v ocenjevalnem obdobju od 1.1.2023 do
31.12.2023 dosegel 100% vrednosti meril za ugotavljanje dela place za delovno uspesnost. Nadalje so soglasno
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potrdili, da se za izplaCilo redne delovne uspesnosti ravnatelju nameni 5% osnovne place v obdobju od 1.1.2023
do 31.12.2023.

Organ, pristojen za imenovanje direktorja/ravnatelja, mora pri odlocanju o visini dela place za redno delovno
uspesnost pridobiti soglasje ustanovitelja.

Pripravila : Nina Fras, univ. dipl. prav.
Predlagatelj :

Zupan Obéine Mislinja
Bojan Borovnik, mag. posl. ved

PREDLOG SKLEPA

Na podlagi 7. ¢lena Uredbe o placah direktorjev v javnem sektorju (Uradni list RS,
$t. 68/17, 4/18, 30/18, 116/21, 180/21, 29/22, 89/22, 112/22, 25/23, 64/23 in 79/23) in 17. ¢len Statuta Obcine
Mislinja (Uradni list RS $t. 63/2010 in Uradno glasilo slovenskih ob¢in, §t. 5/12, 27/16, 61/16) je Obcinski svet
Obc¢ine Mislinja, na svoji 11. redni seji dne ......... , sprejel naslednji

SKLEP

Obcinski svet Obc¢ine Mislinja soglasa z dolocitvijo redne delovne uspesSnosti ravnatelja Glasbene Sole Sloven;j
Gradec za leto 2023, kot jo je v skladu z merili za ugotavljanje delovne uspesnosti na podlagi obrazca za
ugotavljanje delovne uspesnosti dolocil Svet zavoda Glasbene Sole Slovenj Gradec, v visini 100%, ter da se za
izplacilo redne delovne uspesnosti nameni 5% osnovne place ravnatelja, v obdobju od 1.1.2023 do 31.12.2023.

Stevilka: 600-01/2024
Datum:

Zupan Ob¢ine Mislinja
Bojan Borovnik, mag. posl. ved
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