DRUZBENA POGODBA
druzbe PODJETNISKI CENTER SLOVENJ GRADEC d.o.0.
(Cistopis)

Uvodne dolocbe:
Ustanovitelja ustanavljata druzbo z omejeno odgovornostjo za nedolocen Cas in s tem postaneta
druzbenika.

Druzbenika sta:
a) Mestna obcina Slovenj Gradec, mati¢na Stevilka: 5883903000 (pet osem osem tri devet ni¢
tri ni¢ ni¢ ni¢), Solska ulica 5 (pet), Slovenj Gradec.;

b) Ob¢dina Mislinja, mati¢na Stevilka: 5883954000 (pet osem osem tri devet pet $tiri ni¢ ni¢
nic), Solska cesta 34 (Stirintrideset), 2383 Mislinja.

Prvi¢: SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢len

Namen sklenitve pogodbe je izvajanje nekaterih vsebinsko zaokrozenih dejavnosti s podrocja
pospesevanja podjetniStva in razvoja, za katere imajo ustanovitelji poseben interes, da se izvajajo
preko skupne institucije. Predvsem gre za dejavnosti:

- informacijskega podrocja,

- izobrazevalnega podrodja,

- finan¢nega podrocja, svetovalnega podrocja,

- promocijskega podrocja,

- razvojno raziskovalnega podrocja in

- drugih podrocij.

2. ¢len

Druzba z omejeno odgovornostjo je pravna oseba ter ekonomska in poslovna celota, ki posluje z
vloZenimi sredstvi ter pridobiva dohodek oz. dobicek na trgu. To je druzba, katere osnovni
kapital sestavljajo osnovni vlozki druzbenikov.

Drugi¢: FIRMA IN SEDEZ

3. ¢len

Firma druZbe je PODJETNISKI CENTER SLOVENJ GRADEC svetovanje in razvoj d.o.o.
Skrajsana firma je PODJETNISKI CENTER SLOVENJ GRADEC d.o.0.

Sedez druzbe je: Slovenj Gradec

Tretji¢: DEJAVNOST
4. ¢len
Dejavnosti druzbe so:

Sifra:  Vsebina:

18.120  Priprava za tisk in objavo

46.180  Specializirano posrednistvo pri prodaji drugih dolocenih izdelkov
46.190  Nespecializirano posrednistvo pri prodaji raznovrstnih izdelkov
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46.900 Nespecializirana trgovina na debelo

47410 Trgovina na drobno v specializiranih prodajalnah z racunalniSkimi napravami in
programi

47.650 Trgovina na drobno v specializiranih prodajalnah z igracami in rekviziti za igre in
zabavo

47.770  Trgovina na drobno v specializiranih prodajalnah z urami in nakitom

47.782  Trgovina na drobno v specializiranih prodajalnah z umetniskimi izdelki

47.789  Druga trgovina na drobno v drugih specializiranih prodajalnah

47.790  Trgovina na drobno v prodajalnah z rabljenim blagom

47.810 Trgovina na drobno na stojnicah in trznicah z zivili, pija¢ami in toba¢nimi izdelki

47.820  Trgovina na drobno na stojnicah in trznicah s tekstilijami in obutvijo

47.890 Trgovina na drobno na stojnicah in trznicah z drugim blagom

47910 Trgovina na drobno po posti ali po internetu

47.990 Druga trgovina na drobno zunaj prodajaln, stojnic in trznic

58.110 Izdajanje knjig

58.120  lzdajanje imenikov in adresarjev

58.130 Izdajanje Casopisov

58.140 Izdajanje revij in druge periodike

58.190 Drugo zaloznistvo

58.290  Drugo izdajanje programja

59.110  Produkcija filmov, video filmov, televizijskih oddaj

59.120  Post produkcijske dejavnosti pri izdelavi filmov, video filmov, televizijskih oddaj

59.130 Distribucija filmov, video filmov, televizijskih oddaj

59.200  Snemanje in izdajanje zvocnih zapisov in muzikalij

60.100 Radijska dejavnost

60.200  Televizijska dejavnost

62.010 Racunalnisko programiranje

62.020  Svetovanje o racunalniSkih napravah in programih

62.030 Upravljanje racunalniskih naprav in sistemov

62.090 Druge z informacijsko tehnologijo in racunalni$kimi storitvami povezane dejavnosti

63.110 Obdelava podatkov in s tem povezane dejavnosti

63.120  Obratovanje spletnih portalov

63.910 Dejavnosti tiskovnih agencij

63.990 Drugo informiranje

64.200 Dejavnost holdingov

68.200 Oddajanje in obratovanje lastnih ali najetih nepremi¢nin

68.310  Posredni$tvo v prometu z nepremi¢ninami

68.320  Upravljanje nepremicnin za placilo ali po pogodbi

69.200 Racunovodske, knjigovodske in revizijske dejavnosti; davéno svetovanje

70.100 Dejavnost uprav podjetij

70.210  Dejavnost stikov z javnostjo

70.220  Drugo podjetnisko in poslovno svetovanje

71.111  Arhitekturno projektiranje

71.112  Krajinsko arhitekturno, urbanisti¢no in drugo projektiranje

71.129  Druge inZenirske dejavnosti in tehni¢no svetovanje

72.200 Raziskovalna in razvojna dejavnost na podroc¢ju druzboslovja in humanistike

73.110  Dejavnost oglaSevalskih agencij
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73.120  Posredovanje oglasevalskega prostora

73.200 Raziskovanje trga in javnega mnenja

74.100  Oblikovanje, aranzerstvo, dekoraterstvo

74.200 Fotografska dejavnost

74300 Prevajanje in tolmacenje

74.900 Drugje nerazvrscene strokovne in tehni¢ne dejavnosti

77.210  Dajanje Sportne opreme v najem in zakup

77.290  Dajanje drugih izdelkov za Siroko rabo v najem in zakup

77.330  Dajanje pisarniske opreme in racunalniSkih naprav v najem in zakup

77.390 Dajanje drugih strojev, naprav in opredmetenih sredstev v najem in zakup
77.400 Dajanje pravic uporabe intelektualne lastnine v zakup, razen avtorsko zasc¢itenih del
78.100  Dejavnost pri iskanju zaposlitve

78.200 Posredovanje zacasne delovne sile

78.300  Druga oskrba s ¢loveskimi viri

79.110 Dejavnost potovalnih agencij

79.120 Dejavnost organizatorjev potovanj

79.900 Rezervacije in druge s potovanji povezane dejavnosti

82.110  Nudenje celovitih pisarniskih storitev

82.190 Fotokopiranje, priprava dokumentov in druge posamic¢ne pisarniske dejavnosti
82.300  Organiziranje razstav, sejmov, srecanj

82.990 Drugje nerazvrscene spremljajoce dejavnosti za poslovanje

85.510 Izobrazevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje na podrocju Sporta in rekreacije
85.520 IzobraZevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje na podroc¢ju kulture in umetnosti
85.590 Drugje nerazvrs¢eno izobrazevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje

85.600 Pomozne dejavnosti za izobrazevanje

90.010  UmetniSko uprizarjanje

90.020  Spremljajoce dejavnosti za umetnisko uprizarjanje

90.030 Umetnisko ustvarjanje

90.040  Obratovanje objektov za kulturne prireditve

91.011 Dejavnost knjiznic

91.012 Dejavnost arhivov

93.299  Drugje nerazvrscene dejavnosti za prosti ¢as

96.090 Druge storitvene dejavnosti, drugje nerazvrséene.

5. ¢len
Druzba bo opravljala dejavnosti, ki so vpisane Vv register in za katere bo imela dovoljenje od
pristojnih organov.

6. Clen
Ne glede na prejSnji ¢len sme druzba opravljati tudi posle, ki so potrebni za njen obstoj.

Druzba je ustanovljena za nedolocen ¢as in lahko preneha v primerih, ki jih doloca zakon.
Poslovno in pravno sposobnost pridobi druzba z vpisom v sodni register.

Cetrti¢: OSNOVNI KAPITAL, OSNOVNI VLOZKI IN POSLOVNI DELEZI
7.(sedmi) Clen

3o0d 9



Osnovni kapital druzbe znasa 8.997,00 (osemtisoé¢devetstosedemindevetdeset 00/100) EUR .
Posamezni druzbenik sodeluje v osnovnem kapitalu z naslednjim osnovnim vlozkom:

- Mestna ob¢ina Slovenj Gradec, 7.197,60 (sedemtiso¢stosedemindevetdeset 60/100) EUR (ki
ga predstavlja denarni vlozek v viSini 880.000,00 (osemstoosemdesettiso¢ 00/100) SIT in v
stvarnem vlozku v viSini 844.880,00 (osemstostiriinstiridesettisocosemstoosemdeset 00/100)
SIT), kar predstavlja 80 (osemdeset)% poslovni delez,

- Obcina Mislinja, 1.799,40 (entisoc¢sedemstodevetindevetdeset 40/100) EUR (ki ga
predstavlja denarni vlozek v visini 220.000,00 (dvestodvajsettiso¢ 00/100) SIT in v stvarnem
vlozku v visini 211.220,00 (dvestoenajsttisocdvestodvajset 00/100) SIT), kar predstavlja 20
(dvajset)% poslovni delez.

Stvarni vlozek, ki ga vlagata druzbenika, znasa po cenitvi sodnega cenilca strojev in opreme
1.056.100,00 (enmilijonsestinpetdesettisocsto 00/100) SIT. Stvarni vlozek vlagata ustanovitelja
v razmerju 80 (osemdeset):20 (dvajset). Seznam stvarnega vlozka se nahaja v prilogi 1 te
druzbene pogodbe.

8. ¢len
Druzbenika sta dolzna osnovne vlozke placati do vlozitve priglasitev v sodni register, stvarne
vlozke pa izrociti ob podpisu te pogodbe.

Druzbenika izjavljata, da prevzameta osnovne vlozke v visini, navedeni v ¢lenu sedem in jih
izroc€ata druzbi v prosto razpolago.

Peti¢: UGOTAVLJANJE IN DELITEV DOBICKA

9. ¢len
Dobicek je odvisen od rezultatov poslovanja druzbe in se izraCuna iz dohodka druzbe po odbitku
vseh placilnih obveznosti v skladu z veljavnimi predpisi.

10. ¢len
Druzbenika soglasata, da se ugotovljeni dobicek iz poslovanja ne deli druzbenikom in se v celoti
reinvestira v razvoj dejavnosti druzbe.

11. ¢len
V primeru sprememb ustanovitvenih deleZev bosta druzbenika sklenila aneks k druZbeni pogodbi
po sprejetju sklepa skupscine.

Sesti¢: ORGANI DRUZBE
12. ¢len

Organi druzbe so:

- skupscina,

- nadzorni svet.

- direktor,

- prokurist,

- programsko razvojni svet,
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13. ¢len

Skupscina je skupni organ vseh druzbenikov. Odloca se na osnovi razmerij vloZenega kapitala,
Na podlagi tega imajo druzbeniki naslednje §tevilo glasov:

- Mestna obcina Slovenj Gradec 120 (stodvajset) glasov

- Obcina Mislinja 30 (trideset) glasov.

Na sejah druzbenika lahko zastopa pooblascenec, ki mora imeti pisno pooblastilo.

Pri odlocanju o imenovanju direktorja in prokurista ima Mestna obc¢ina Slovenj Gradec 4 (Stiri)
glasove in Ob¢ina Mislinja 1 (ena) glas. Odlocitev je sprejeta z ve€ino glasov vseh druzbenikov.

14. ¢len

Skupscina se opravi praviloma na sedezu druzbe. Sklicatelj lahko skli¢e skupscino tudi v drugem
kraju, ¢e to po njegovi oceni ne otezuje udelezbe na skupscini. Skupscino sklicuje direktor druzbe
in sicer, kadar je potrebno odlocati o zadevah iz 15. ¢lena pogodbe in kadar dajo za to pobudo
druZbeniki, ki imajo skupno vsaj 20% (dvajset) kapitala druzbe.

Za postopek sklica skups¢ine in pristojnosti pri glasovanju se uporabljajo dolo¢be Zakona o
gospodarskih druzbah.

Sklic skups€ine se opravi tako, da se druzbenikom poslje priporoceno ali elektronsko vabilo z
navedenim dnevnim redom.

15.¢len

Skupscina odloca o naslednjih vprasanjih:

- zahtevi za vplacilo osnovnih vlozkov,

- vracanju naknadnih vplacil,

- delitvi in prenehanju poslovnih delezev,

- spremembi te pogodbe,

- imenovanju direktorja,

- ukrepih za pregled in nadzor dela direktorja,

- uveljavitvi zahtevkov druzbe proti direktorju ali druzbenikom v zvezi s povracilom Skode,
nastale pri ustanavljanju ali poslovodenju,

- zastopanje druzbe v sodnih postopkih prosti direktorju,

- sprejetju letne bilance stanja in izkaza uspeha o razdelitvi dobicka,

- razvojnem konceptu,

- povecanju ali znizanju osnovnega kapitala druzbe,

- o nabavi, prodaji ali obremenitvi nepremicnin,

- 0 perspektivnem in letnem programu dela,

- o izkljuéitvi in pristopu druzbenikov,

- o izvolitvi predsednika skupscine,

- o imenovanju ¢lanov programsko razvojnega sveta,

- o drugih zadevah, za katere tako dolo¢a zakon ali veljavni prepisi.

16. ¢len
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Druzbeniki izkazejo svojo identiteto z identifikacijskim dokumentom, pooblastilom, predstavniki
druzbenikov, ki so pravne osebe, pa z izpiskom iz sodnega registra oz. s pisnim pooblastilom,
razen ¢e njihova identiteta ni sporna.

17. €len

Na prvi skupscini se izvoli predsednik skupscine, ki ima mandat dve leti in je po izteku mandata
lahko ponovno izvoljen na to funkcijo. Predsednik vodi sejo skups¢ine. V primeru odsotnosti
predsednika skups¢ine vodi skups¢ino podpredsednik. Predsednik mora odgovoriti na vprasanja
druzbenikov, ki se ti¢ejo dnevnega reda. Skupscina odloc¢a praviloma z javnim glasovanjem.

18. ¢len

O sklepih skupscine, izidu glasovanj s Stevilom glasovanj in zahtevami manjSine se vodi
zapisnik, ki ga podpiseta oba predstavnika druzbenikov. Na vsaki seji se izdela seznam prisotnih
druzbenikov, zastopanih druZbenikov in njihovih pooblas¢encev. Seznam je sestavni del
zapisnika.

Vsak druzbenik prejme en izvod zapisnika.

19. ¢len
Skupséina zaseda na rednih sejah, ki so praviloma enkrat letno in na izrednih sejah, kadar to
zahteva nemoteno delo druzbe ali je po tej pogodbi potreben sklep skupsS¢ine.

20. ¢len
Druzba ima nadzorni svet, ki Steje tri ¢lane, od katerih imenuje Mestna obc¢ina Slovenj Gradec
dva Clana, enega pa obc¢ina Mislinja.

Nadzorni svet opravlja naloge:

- postavitev in odpoklic poslovodje,

- postavitev in odpoklic prokurista,

- nadzor nad poslovanjem druzbe,

- obravnava letna porodila in priprava pisnega porocila za skups¢ino,
- ima pravico sklicati skups¢ino,

- zastopa druzbo v sodnih postopkih.

21. ¢len

Druzbo vodi, predstavlja in zastopa direktor v okviru pooblastil skups¢ine. Njegove naloge so:
- organizirati in voditi delovni proces,

- predlagati temelje poslovne politike,

- predlagati delovni in razvojni plan in ukrepati za njihovo realizacijo,

- 1zvrSevati sklepe skupscCine,

- definirati in izpeljevati organizacijo druzbe,

- opravljati druge zadeve dolocene s strani skupscine,

- odgovarjati za zakonitost poslovanja v druzbi,

- 1izvrSevati sklepe programsko razvojnega sveta.

Druzba lahko ima prokurista, ki ga imenuje in odpokli¢e nadzorni svet. Prokurist zastopa druzbo
v skladu z zakonodajo samostojno.
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22. Clen

Direktor se imenuje za dobo najmanj dveh let in sicer od dneva imenovanja na skup§¢ini ob
soglasju obcinskih svetov ustanoviteljic. Po preteku mandata se ista oseba lahko ponovno
imenuje za direktorja. Direktor zastopa druzbo brez omejitev.

23. ¢len
Za direktorja je imenovana oseba, ki je drzavljan Republike Slovenije s VII. stopnjo izobrazbe.

24. ¢len
S strani ustanoviteljic druzbe imenovani direktor je dolzan izvesti vse aktivnosti do registracije
druzbe pri pristojnem sodiScu in sklicati konstitutivno sejo skupscine.

25. ¢len

Skupséina odpoklice direktorja pred iztekom mandata zlasti v naslednjih primerih:

- nalastno zahtevo,

- e so bili zaradi izvajanja sklepa ali akta, ki ga je predlagal, krSeni interesi druzbe,
- Ce je prekoracil pooblastila,

- Ce skupscina ni sprejela letnega obracuna in poslovnega porocila,

- Ce se njegovo delo oceni za nezadovoljivo.

26. ¢len
Programsko razvojni svet sestavljajo predstavniki podjetij ter podpornih institucij obcin
ustanoviteljic.

27. Clen
Skupscina s pravilnikom dolo¢i pristojnosti in sestavo programsko razvojnega sveta.

Sedmi¢: PRAVICE IN OBVEZNOSTI DRUZBENIKOV

28. ¢len

Druzbenika se obvezujeta, da bosta opravila vse potrebne postopke z zvezi s pridobitvijo
dovoljenj in registracije pogodbe pri sodis¢u. Stroske tega postopka krijejo druzbeniki v breme
druzbe.

29. ¢len

Druzbenika zagotovita v letu 1998 sredstva, potrebna za ustanovitev in delovanje druzbe v skupni
visini 2.094.000,00 (dvamilijonastiriindevetdesettiso¢ 00/100) SIT in sicer:

- zavpladilo ustanovitvenega vlozka: 1.100.000,00 (enmilijonstotiso¢ 00/100) SIT

- za dejavnost druzbe:

Mestna obcina Slovenj Gradec: 820.000,00 (osemstodvajsettiso¢ 00/100) SIT

Ob¢ina Mislinja: 174.000,00 (stostiriinsedemdesettiso¢ 00/100) SIT.

30. ¢len
Druzbenika vsako leto zagotovita sredstva za delovanje druzbe v skladu s sprejetim in potrjenim

programom dela druzbe v enakem razmerju.

Mestna obc¢ina Slovenj Gradec in Obcina Mislinja zagotovita prostor za izvajanje dejavnosti
druzbe.
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Funkcioniranje in pogoji delovanja se podrobneje uredijo z vsakoletno pogodbo med
druzbenikoma in druzbo.

31. ¢len

Vsak druzbenik ima pravico do informacij o poslovanju druzbe. Direktor je dolzan dati
posameznemu druzbeniku na ustno ali pisno zahtevo med dvema zasedanjema skups¢ine
pojasnila o poslovanju druzbe ter mu omogociti vpogled v poslovne knjige in dokumentacijo.

32. ¢len
Druzba vodi knjigo druzbenikov, v katero vpisujejo zlasti naslednje podatke: ime in priimek,
datum in kraj rojstva, poklic, prebivali§¢e (oziroma naziv druzbe ter njen sedez) in visino vlozka.

Za vsakega druzbenika se vodi poseben konto, v katerega se vpisujejo relevantni podatki o
vlozku, naknadnih vlaganjih, posojilih, ki jih daje druZzbenik ali jih prejme od druZbe, izplacila
dobicka in s tem v zvezi morebitne akontacije, morebitne nagrade za opravljeno delo in druge
podatke, ki opredeljujejo druzbenikov materialni polozaj.

Vsak druzbenik lahko zahteva vpogled v knjigo druzbenikov in konto ter vloZi zahtevek za
popravek morebitnih napacnih vpisov.

Osmi¢: POSLOVNI DELEZI

33. ¢len

O prenosu deleza na osebe, ki niso druzbeniki, je potreben sklep z 2/3 (dvotretjinsko) kapitalsko
vecino. V kolikor Zeli druzbenik svoj delez prenesti na tretjo osebo, jo mora najprej ponuditi
ostalim druzbenikom in sicer tako, da jih obvesti preko direktorja. Ce se le ti v roku 30 (trideset)
dni od ponudbe ne opredelijo, se lahko poslovni delez odstopi tretjemu, vendar ne pod
ugodnejSimi pogoji, kot je bil delez ponujen druzbenikom.

V primeru sprejetja ponudbe pa prevzamejo druzbenik vlozek v enakem razmerju, kot ga imajo
do osnovnega kapitala.

34. ¢len
Odstop druzbenika iz druzbe je mozen z odpovednim rokom 1 (enega) leta.

35. ¢len
Ce je proti posameznemu druzbeniku uvedena izvrsba na njegov vlozek, lahko druzba zadosti
zahtevam upnika ter nato ravna po pravilih o prevzemu.

36. ¢len

Druzbenik, ki iz druzbe izstopi ali je izkljucen, se izplaca po vrednosti zadnje bilance, ki je
izdelana v skladu s predpisi. Visina izplacila se praviloma dolo¢i s soglasjem druzbenikov,
upostevajo¢ razmerje pri vlozenem kapitalu. Ce se druzbeniki ne uskladijo, se to delo zaupa
pooblaséenemu revizorju, Ce se tudi tako ne doseZe soglasja, se spor prepusti arbitrazi. Druzba in
prizadeti imenujejo po enega Clana.

Deveti¢: ODGOVORNOST DRUZBE
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37. ¢len

Druzbe odgovarja za svoje obveznosti z vsem svojim premozenjem.

Druzba ima vsa pooblastila v pravnem prometu.

Druzba je pravna oseba, ki vstopa v pravni promet z dnem vpisa v sodni register. Ob prenosu
vlozka na drugega druzbenika jamcijo dosedanji druzbeniki in pridobitniki solidarno za dolgove
na osnovni vlogi. Zahtevki do prej$njega druzbenika zastarajo v splosnem zastaralnem roku.

Deseti¢: POSLOVNA SKRIVNOST DRUZBE

38. ¢len

Vsak druzbenik, direktor in delavci druzbe so dolzni kot poslovno skrivnost varovati kakr$nekoli
podatke, listine in druge poslovne papirje, ki se nanasajo na status in poslovodenje druzbe razen,
¢e gre za splosno dosegljive podatke.

Enajsti¢: TRAJANJE IN PRENEHANJE DRUZBE
39. ¢len
Druzba je ustanovljena za nedolocen cas.

DruZba preneha:

- s prenehanjem veljavnosti pogodbe,

- zaradi statusnih sprememb,

- Ce tako sklenejo druzbeniki z vsaj dvotretjinsko vecino glasov vseh druzbenikov,
- Ce sodisce ugotovi nicnost vpisa,

- sstecajem,

- Ce se osnovni kapital zniza pod zakonsko dolo¢en znesek.

40. ¢len

Po prenehanju druzbe imajo druZbeniki pravico do deleZa na neto premoZenju druzbe in
repatriacije teh deleZev v sorazmerju z vloZenimi sredstvi, pod pogojem, da so vsi upniki
poplacani. Neto premozenje se izracuna na dan prenehanja druzbe. Dnevno vrednost izracuna
posebna finan¢na komisija, ki jo imenuje skups$¢ina.

Dvanajsti¢: RESEVANJE SPOROV

41. ¢len

Vse spore, Ki bi nastali pri izpolnjevanju oz. neizpolnjevanju obveznosti iz te pogodbe, bodo
druzbeniki reSevali na miren nacin. V primeru, da na ta na¢in ne bi dosegli soglasja, bo o sporu
odlocalo pristojno sodis¢e na sedezu druzbe.

Trinajsti¢: TRAJANJE IN PRENEHANJE DRUZBE
42. ¢len
Vsak podpisnik dobi en izvod te pogodbe.

Slovenj Gradec, 5.4.2020 (petega aprila dvatisocdavjset).
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