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Obrazloiitev k sistemizaciji delovnih mest za iolsko leto 20ZZ 12023

- enota Vrtec Prevalje

Pri doloEitvisistemizacije delovnih mest so za enoto Vrtec Prevalje upo5tevane naslednje zakonske
podlage: ZOFVI, Zakon o vrtcih, Pravilnik o normativih za opravljanje dejavnosti prediolske vzgoje

in Kolehivna pogodba za dejavnost vzgoje in izobraievanja v RS ter drugi podzakonski akti.

Vrtec Prevalje sistemizira naslednja delovna mesta - vkljuEena V CENO vrtca:
1. Sistemizirano je delovno mesto pomoEnlce ravnateljlce za vrtec s polno delovno obvezo, ki

opravlja pedago5ko in organizacijsko vodenje vrtca ter v okviru polne delovne obveze
prevzame tudi del svetovalnega dela (namenjeno stariem, otrokom in strokovnim delavkam,
zajema sodelovanje, svetovanje, naErtovanje, evalvacijo in izvajanje pomodi). V okviru polne
delovne obveznosti mora pomotnica ravnateljice vrtca pri Soli opraviti 12 ur svetovalnega dela
na teden.

2. Sistemizirano je dodatno delovno mesto svetovalnega delavca v deleiu 0,25. Glede na Stevilo
oddelkov manjka ta del svetovalnega delavca, ostali delei opravlja pomodnica ravnateljice v
okviru polne delovne obveze.

3. Sistemiziranih je 17 delovnih mest vzgojiteljica pred5olskih otrok in 16,25 delovnih mest
vzgojlteljlca pred3olskih otrok - pomoEnica vzgojiteljlce.
V normativu je upoStevano:

Stevilo oblikovanih oddelkov in delovna obveznost delavk: vzgojiteljica lahko opravi najvei 6
ur neposrednega dela z otroki dnevno, vzgojiteljica - pomoEnica vzg. pa 7 ur neposrednega
dela z otroki dnevno (41. dlen Zakona o vrtcih); pol ure ima za odmor, v preostali ias se
strokovnim delavkam upoiteva priprava na vzgojno-izobraievalno delo (119. tlen ZOFVI-ja)
ter zagotavljanje vseh pogojev za nemoteno vzgojno-izobraievalno delo;
v oddelku s poloviinim normativom je prisotna ena strokovna delavka (vzgojiteljica
pred5olskih otrok);
sotasnost dveh strokovnih delavk v oddelkih: v l. starostnem obdobju se zagotavlja sodasnost
6 ur, v kombiniranem oddelku 5 ur, v ll. starostnem obdobju pa 4 ure dnevno;
odpiralni in zapiralni Eas v obeh enotah: potrebno je zagotoviti ustrezno Stevilo delavk od
zaietka do konca poslovalnega tasa, od 5.30 do 16. ure v enoti Vrtec Krojaiek HlaEek in od
6.30 do 15.30 v enoti Vrtec LeSe; prisotnost strokovnih delavk v odpiralnem in zapiralnem
tasu se na€rtuje glede na Stevilo prijavljenih otrok v jutranjem in popoldanskem dasu; v tem
tasu ne gre samo za varstvo otrok, ampak se izvajajo naErtovane dejavnosti (po Kurikulu),
hkrati pa je potrebno zagotoviti in poskrbeti za varnost otrok;
za dve uri tedensko zmanjiano neposredno vzgojno-izobraievalno delo vzgojiteljic v oddelku
(Kolektivna pogodba za dejavnost vzgoje in izobraievanja, 62. ilen) - 6 vzgojiteljic ter 1

vzgoj iteljica - pomoEnica vzgojiteljice.
4. Sistemiziran je skupen delei zaposlitve organizator zdravsweno higienskega reiima in

organizator prehrane, ki se izra€una glede na Stevilo oblikovanih oddelkov (vsako posamezno
delovno mesto se sistemizira za 60 oddelkov). Skupen delei organizatorja zdravstveno
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higienskega reiima in organizatorja prehrane na itevilo oddelkov je 0,50. Delei prevzame

delavka 05 Prevalje.

5. Deleii zaposlitev administrativnih delavcev se izradunajo na podlagi Stevila oddelkov in

upoStevaje dejstvo, da je vrtec pri 5oli. Sistemizira se 1 delovno mesto knjigovodje in 1 delovno
mesto ad m inistratorja.

6. Sistemizirano je delovno mesto vzdrievalec raEunalniSke opreme v deleiu 0,25. Glede na

Stevilo oddelkov se v vrtcu pri Soli z 10 ali vei oddelki sistemizira delei 0,50 delovnega mesta,
glede na trenutne potrebe bi eno 5olsko leto poskusili z deleiem 0,25.

7. Delei zaposlitve kuharic in pomofnic kuharic se sistemizira na podlagi porabe dasa za

posamezno delovno operacijo, ob upoitevanju starostne skupine otrok. Za pripravo dietnih
obrokov za otroke, ki imajo ustrezno zdravniSko mnenje, se za pripravo posameznega obroka
das podaljia. ee ima vrtec organizirano centralno ali lastno kuhinjo, mora imeti sistemiziranih
najmanj polovico delovnih mest kuharjev. Sistemizira se 3,80 delovnih mest kuharica ter 2,25

delovnih mest pomodnica kuharice.
8. Delei zaposlitve iistilk v vrtcu se izraduna na kvadraturo vrtca. Normativ za zaposlitev 1 distilke

v vrtcu je 600 m2. Sistemizira se 3,50 delovnih mest distilke.
9. Delei zaposlitve perice se izraduna glede na kolidino suhega perila na dan (1 za 60 kg perila).

Sistemizira se delei 0,55 perice.

10. Delei zaposlitve hiSnika znaia na Stevilo oddelkov in enot manj od polne zaposlitve (0,95),

vendar zajema le vzdrievanje notranjih prostorov, ne pa tudi neposredne okolice vrtca. Zaradi

tekodega vzdrZevanja v vseh letnih dasih predlagamo polno zaposlitev, sicer vrtec ne more
zagotavljati sprotnega urejanja okolice v vseh letnih dasih (6i5denje snega, koinja trave,
obrezovanje drevja in grmitevja, vzdrievanje in popravila igral na igri5dih) - sklenjen pa je tudi
pisni dogovor z obdino o opravljanju dodatnih nalog.

IZVEN CENE vrtca so sistemizirana delovna mesta:
- hi5nik: delei zaposlitve 0,05;
- mobilni vzgojitelj - logopedinja: delei zaposlitve 0,30;
- specialni pedagog: delei zaposlitve 0,32 (v Vrtec Prevalje so vkljudeni otroci s posebnimi

potrebami, ki imajo dolodeno dodatno strokovno pomoi) - delei zaposlitve se med Solskim

letom spreminja glede na Stevilo vkljudenih otrok z dodatno strokovno pomodjo;
- spremljevalciotrok s posebnimi potrebami: skupen delei 4,50 (5 spremljevalcev).

V Vrtec Prevalje so vkljudeni otroci s posebnimi potrebami, ki imajo z zapisnikom Timskih
sestankov Razvojne ambulante (ki glede na Zakon o celostni zgodnji obravnavi predSolskih otrok s

posebnimi potrebami, Uradni list RS, it.4IlL7, nadomestijo prejinjo odlodbo) dolodeno, da otroci
v vrtcu potrebuje podporo in pomot stalnega spremljevalca (dolgotrajno bolni otroci ali otroci z

drugimi posebnimi potrebami).
ObEino Prevalje prosimo za potrditev sistemizacije.

Sklep 1: Potrjujemo sistemizacijo za Solsko leto2O22l2O23 za enoto Vrtec Prevalje.

Ana Buhvald Pori, dr.

pomotnica ravnateljice
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Priloga:
- Tabela Sistemizacija delovnih mest v Vrtcu Prevalje 2022/2023
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