Pomo¢ v hrani

Sofinanciramo tudi pomoc¢ v hrani, mese¢ne pakete, ki jih razdeljuje Krajevna organizacija
Rdecega kriza Zrece. Evidenca te pomoci se usklajuje in pripravi na koordinacijskem sestanku v
zaCetku leta s krajevnimi organizacijami RdeCega kriza, Centrom za socialno delo, Solskimi
svetovalnimi delavkami, Karitasom in komisijo za socialo pri Odboru OZRK Slovenske Konjice.

Del sredstev za nabavo hrane se zagotavlja iz obCinskega proracuna.

Graf 33: Sredstva v obdobju 2010-2014, namenjena pomoci v hrani
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Mesecni paketi prehrane so bili v letu 2014 dodeljeni 49 ogroZenim druzinam v Obcini Zrece.
Hrana se deli vsaka dva meseca.

Tabela 42: Stevilo druzin in druZinskih ¢lanov v Ob¢ini Zrece, ki so prejeli pomo¢ v hrani v obdobju
2010-2014

Leto Stevilo druzin Oseb

2010 49 109

2011 37 77

2012 26 57

2013 33 82

2014 49 98
Pogostitev ostarelih

Vsako leto v letnem proracunu zagotovimo sredstva za delno pokritje stroSkov pogostitve
ostarelih v Zrecah, v Gorenju in na Stranicah, ki jih organizirajo krajevne organizacije Rdecega
kriza na obmocju obcine, ter pogostitev ¢lanov drustva Sozitje. Za ta namen letno namenimo
okoli 2.000 EUR.

Enkratni denarni prispevek za novorojenca

Enkratni denarni prispevek za novorojenca je enkratna denarna pomo¢ novorojencu, s katerim
se druzini zagotovijo dodatna denarna sredstva za pokrivanje stroskov, ki nastanejo z rojstvom
otroka.

Pravico do prispevka ima novorojenec oziroma eden od starSev pod pogojem, da sta eden od
starSev in novorojenec drzavljana Republike Slovenije in imata stalno prebivaliS¢e v Obcini
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Zrece. V primeru, da starSa zivita loCeno, uveljavlja pravico do prispevka tisti od starSev, pri
katerem novorojenec zivi in ima stalno prebivalis¢e v Obc¢ini Zrece.

ViSina prispevka enkratnega denarnega prispevka za novorojenca znaSa za prvega otroka
100,00 EUR, drugega otroka 150,00 EUR, tretjega in vsakega nadaljnjega otroka pa 200,00 EUR.

Graf 34: Stevilo novorojenckov v Ob¢ini Zrece v obdobju 2010-2013
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Obcina po meri invalidov

Januarja 2010 smo se na pobudo Obmocnega drustva invalidov Dravinjske doline prijavili na
razpis Zveze delovnih invalidov Slovenije (ZDIS) za pridobitev listine Ob¢ina po meri invalidov.
Akcijski nacrt za neodvisno Zivljenje invalidov v Obcini Zrece je bil zasnovan za 4-letno obdobje
(2010-2014).

Izpostavimo pa le nekaj pomembnejsih aktivnosti, ki so bile v smislu izboljSevanja kvalitete
Zivljenja invalidov v na$i ob¢ini izvedene v letu 2014:

- Preko SOS smo vKkljuceni v delovno skupino Ministrstva za delo, druzino, socialne zadeve in
enake moznosti za pripravo InclEUsive kartice ugodnosti za invalide. Gre za projekt
InclEUsive evropske kartice ugodnosti, naloga delovne skupine pa je dolocitev nabora
ugodnosti, priprava in izdelava kartice ter pregled veljavne zakonodaje in priprava
zakonskih reSitev za izvedbo projekta. Delovna skupina posreduje zbrane podatke delovni
skupini Evropske komisije za skupno izvedbo projekta na ravni EU.

- Sofinancirali smo nakup invalidskih pripomockov za samostojnejSe in laZje zZivljenje in delo
oseb s posebnimi potrebami (svetlobni zvonec za gluhe osebe) ter sofinancirali zdravstveno

terapijo za otroka z cerebralno paralizo.

- Skupaj z JZ Vrtec Zrec¢e smo 20. 2. 2014 organizirali predavanje Franceta Prosnika, mag.
Kklin. psihologije z naslovom »Drugacnost nas bogati«.
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Slika 73: Zagotovitev tolmaca v slovenski znakovni jezik na predavanju

- Sofinancirali smo izvedbo pohodov in kritja stroSkov zavarovanja varovancev Varstveno
delovnega centra Slovenke Konjice, ki ga je izvedlo Planinsko drustvo Zrece.

Slika 74 in 75: Varovanci Varstveno delovnega centra Slov. Konjice na pohodu

- Preko javnih del smo na Obcini Zrece zaposlili invalidno osebo, Ki je bila zaposlena od 1. 2.
2014 do 31.7.2014.

- Izvedli smo sestanek v vodstvom podjetja Unior in Unior, program Turizem ter vkljucili dva
predstavnika podjetja v delovno skupino projekta. Na podlagi sestanka in skupnega
dogovora za odstranjevanje ovir za invalide in izboljSanje kvalitete bivanja in gostovanja v
kraju je bilo realiziranih Ze nekaj aktivnosti kot so: ureditve klancin ter ureditve parkiris¢ za
invalide.
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