769%

-|prevrednotovalni poslovni prihodki 059 0
6. [Stroski blaga, materiala in storitev | 060 ~ 40.037
(061 do 063) :
71%,70% | a)|Nabavna vrednost prodanega blaga in | 061 0
materiala
40% b)|Stroski porabljenega materiala 062 20.515
41% c)|Stroski storitev 063 19.522
7. |Stroski dela (065 do 068) 064 13.809
470 a)|Stroski plac 065 9.017
deld7 b)|Stroski pokojninskih zavarovanj 066 798
474% c)|Stroski drugih socialnih zavarovan;j 067 972
473%,475 | ¢)|Drugi stroski dela 068 3.022
%,4701,47
02 :
|8. |Odpisi vrednosti (070 do 072) | 069 - 2.872
43% a)|Amortizacija 070 2.872
720% b)|Prevrednotovalni poslovni odhodki pri | 071
neopredmetenih sredstvih in
opredmetenih osnovnih sredstvih
721% c)|Prevrednotovalni poslovni odhodki pri | 072 0
obratnih sredstvih
9. |Drugi poslovni odhodki (074+075) 073 3.024
484% a)|Prispevki za socialno varnost 074 288
podjetnika
4820,4831,| b)|Ostali stroski 075 2.736
4852,4853,
489,4890,4
891,4893,4
896,48960,
4899,4894,
4831,483
del77  |10. [Finan¢ni prihodki iz delezev 076 0
deyl7‘700 11. |Finanéni prihodki iz danih posojil 077 0
7% 12. [Finanéni prihodki iz poslovnih 078
terjatev
del74  [13. |Finanéni odhodki iz oslabitve in 079 0

odpisov finanénih nalozb
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14.

del74 Finanéni odhodki iz finanénih 080 88
b obveznosti i
74%  |15. Finanéni odhodki iz poslovnih 081
obveznosti
del 74 Finanéni odhodki za obresti 082 0
(upostevano ze v 14. in 15.)
16. |Drugi prihodki (084+08,5)’ 083 375
del78 a) Sub\)éncije, dotacije in podobni 084 0
prihodki, ki niso povezani s poslovnimi
uéinki
78% b)(Drugi finanéni prihodki in ostali prihodki| 085 375
75%,44% |17. |Drugi odhodki 086 4
80+ 18. |Podjetnikov dohodek 087 8.437
i (050+054-055+056+057-060-064 - ;
069-073+076+077+078-079-080-
. 081+083-086) ;
- 80-  [19. [Negativni poslovni izid 088 0
(055-050-054-056-057+060+064+069
+073-076-077-078+079+080+081-083
+086) :
*Povprecno Stevilo zaposlencev na 089 0,00
podlagi delovnih ur v obradunskem
obdobju (na dve decimalki)
Stevilo mesecev poslovanja 090 12
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5. Zakljucek

Letos se Se posebej zavedamo, da je odli¢en poslovni odnos z uporabniki j podlaga za
ustvarjanje in nadaljnjo krepitev pozitivne podobe podijetja v javnosti, pomeni pa tudi uspe$no
izpolnjevanje poslanstva podjetja.

Vsi zaposleni se zavedamo, da je naSe poslanstvo zagotoviti kakovost opravljanja pogrebnih
in pokopaligkih storitev. Do nasih strank Zelimo ohraniti oseben pristop ter visoko stopnjo
strokovnosti in diskretnosti. Vseskozi iS¢éemo izbolj$anje ponudb svojih artiklov ter uginkovite
nacine za zadovoljevanje svojih strank, tako z cenovno ugodnostjo, predvsem pa z laj$anjem
bolecin in krajSanjem nepotrebnih poti.

Skladno z zakonskimi predpisi je podjetje izvedlo vse potrebne varnostne naloge in
izobrazevanja s podrocja varnosti in zdravja pri delu ter varstva pred pozarom. V skladu s
pravilniki so se izvedli zdravstveni pregledi zaposlenih in usposabljanja iz varstva pri delu in
varstva pred pozarom.

V letu 2013 smo investirali v novi nadstreSek namenjen pogrebnim vozilom in delovnim
strojem, gradnjo pa kongali v letu 2014. Temeljito smo obnovili pogrebno vozilo in prikolico
namenjeno za prevoz mini bagra za izkop strojnih jam.

Nabavila so se dodatna oblacila in obutev za pogrebno mostvo.

Podjetje je v letu 2014 uresniilo vse osnovne usmeritve, ki si jih je zadalo in je delovalo po
nacelih:

prijaznega odnosa do potro$nikov,
zanesljivosti in kakovosti opravljanja storitev,
okoljske in razvojne naravnanosti,
ekonomske ucinkovitosti,

ustrezne finan¢ne in cenovne politike.

Zadovoljstvo uporabnikov pomeni uspesno izpolnjevanje poslanstva podjetja. Prizadevamo si
za kakovostno izvajanje storitev in pestro ponudbo, ki se v najvecji mozni meri prilagaja Zeljam
in potrebam uporabnikov ne glede na teZzko gospodarsko situacijo, katera se bo verjetno
nadaljevala Se v prihodnje.

Rew
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