84 URADNE OBJAVE

Koper, 1. junija 1999 - §t. 15

Ob¢ina Piran

Na podlagi 33. élena Zakona o lokalni sarhoubravi (Uradni list RS, 3t.
72/93, 6/94 - odlotba US, 45/94-odlotba US, 57/94 in 14/95) in 31. &lena
Statuta ob¢ine Piran (Uradne objave, §t. 10/99)

J RAZGLASAM
Odlok o spremémbah in dopolnitvah odloka o ustanovitvi Javnega
zavoda Osnovna Sola “Vincenzo de Castro* Piran, ki ga je sprejel
Ob¢inski svet Obcine Piran na seji dne 8. 4. 1999.

Stevilka: 026-8/96-99

Zupanja Obtine Piran
Piran, 14. 5. 1999 VOJIgA

TULAR, prof.

Na podlagi 3. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list RS §t. 12/91), 40.,
41. in 42. ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in
izobraZevanja (Uradni list RS, §t. 12/96), Zakona o osnovni Soli (Uradni
list RS, $t. 12/96), uredbe o merilih za oblikovanje javne mreZe osnovnih
Sol, javne mreZe osnovnih %ol in zavodov za vzgojo in izobraZevanje otrok
in mladostnikov s posebnimi potrebami ter javne mreZe glasbenih %ol
(Uradni list RS, §t.16;'9821 ter 19. ¢lena Statuta Obéine Piran (Uradne
objave, §t.8/95, Uradni list RS, 5t. 7/96, Uradne objave, §.45/97), je
Obtinski svet Ob¢ine Piran na seji dne 8.4.1999 sprejel

ODLOK

O SPREMEMBAH IN DOPOLNITVAH ODLOKA O USTANO-
VITVI JAVNEGA ZAVODA OSNOVNA SOLA “VINCENZO DE
CASTRO* PIRAN

1:

S tem odlokom Obgina Piran spremeni in dopolni Odlok o
ustanovitvi javnega zavoda Osnovna %ola “Vincenzo de Castro“ Piran
(Uradne objave, §t. 12/97) tako, da se :

- besedilo 2. £lena odloka nadomesti z novim besedilom, ki se glasi:

“Zavod posluje pod imenom: Scuola elementare “Vincenzo de
Castro“ Pirano - Osnovna Sola “Vincenzo de Castro* Piran.

SedeZ zavoda je: Vojkova ulica 1, Piran.

. SkrajSano ime zavoda je: SE “Vincenzo de Castro“ Pirano - O§
“Vincenzo de Castro* Piran. : .

V sestavo Osnovne Sole “Vincenzo de Castro® Piran sodijo:

a) Scuola elementare “Vincenzo de Castro® Pirano

Sezione periferica di Lucia

Osnovna Sola “Vincenzo de Castro“ Piran

PodruZni¢na Sola Lucija, s sedefem v Luciji, Fazanska ulica 3a,
PortoroZ,

b) Scuola elementare “Vincenzo de Castro* Pirano

Sezione periferica di Sicciole

Osnovna 3ola “Vincenzo de Castro* Piran

PodruZni¢na Sola Sefovlje, s sedeZem Sefovlje 79, Sedovlje,

c) Scuola elementare “Vincenzo de Castro* Pirano

Sezione periferica di Strugnano

Osnovna $ola “Vincenzo de Castro* Piran

PodruZni¢na Sola Strunjan, s sedeZem Strunjag 32, Strunjan.”;

. - naziv tofke 4. Solski okoli¥ nadomesti s “Solski okoli§ in $olski
prostor*;

- besedilo 9. ¢lena odloka nadomesti z novim besedilom, ki se glasi:

“Zavod je ustanovljen za opravljanje osnovno3olskega izobraZevanja
za Solski okoli§, ki obsega obmo&je obtine Piran in zagotavlja varstvo
posebnih pravic v skladu z zakonom in obinskim statutom.

P i¥na Sola v Luciji zajema naselje Lucija - prostorske okolife
od 0042 do vklju¢no 0064 ter 0093 ter del naselja Seda - prostorski okolis
0065 ter 0067 do vklju¢no 0070.

PodruZni¢na Sola v Sefovljah zajema naselja Sefovlje, Parecag,
Dragonja, Sv. Peter, Nova vas, Padna ter del naselja Se€a in sicer:

Setovlje - prostorske okolife od 0075 do vkljuéno 0077 in 0094,

Parecag - prostorske okolife od 0071 do vkljutno 0074,

Dragonja - prostorske okoli¥e od 0078 do vkljuno 0082,

Sv. Peter - prostorske okoliSe od 0083 do vklju&no 0085,

Nova vas - prostorski okoli§ 0086,

Padna - prostorski okoli§ 0087,

del naselja Se&a - prostorska okolifa 0066 in 0096.

PodruZniéna 3ola v Strunjanu zajema naselje Strunjan - prostorski
okoli§ od 0088 do vkljugno 0092,

Solski okoli$i so zarisani v kartografskih prikazih Registra pro-
storskih enot, ki ga vodi Geodetska uprava RS,

Mati¢na enota, kjer se vpisujejo otroci v osnovno Solo za celoten
zavod, je Osnovna Sola “Vincenzo de Castro® Piran, s sede¥em v Piranu,
Vojkova ulica

1. Mejno obmogje med mati¢no enoto in podruZni¢nimi Solami refuje
zavod tako, da je zagotovljeno imbolj racionalno oblikovanje oddelkov, v
okviru normativov ter v skladu z zakonom.

Solski prostor je doloten z ustreznim obé&inskim prostorsko izvedbe-
nim naértom oziroma ga ustanovitelj doloéi s sklepom.*

2,
. Ta odlok zaZne veljati naslednji dan po objavi v Uradnih objavah
Primorskih novic Koper.

* Stevilka: 026-8/96-99

Zupanja Obéine Piran
Piran, 8. 4. 1999

vor TULAR, prof.

Na podlagi 33. &lena Zakona o lokalni samoupravi (Uradni list RS, &t.
72/93, 6/94 - odlocba US, 45/94-odlotba US, 57/94 in 14/95) in 31. &lena
Statuta obéine Piran (Uradne objave, §t. 10/99)

RAZGLASAM !
Odlok o spremembah in dopolnitvah odloka o ustanovitvi Javnega
zavoda Osnovna 3ola “Ciril Kosma&* Piran, ki ga je sprejel Ob&inski svet

Ob¢éine Piran na seji dne 8.4.1999.
Zupanja Obine Piran
VO]IgA %TULAR, prof.

Stevilka: 026-8/96-99

Piran, 14. 5. 1999

Na podlagi 3. &lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, §t. 12/91), 40.,
41. in 42. flena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in
izobraZevanja (Uradni list RS, §t. 12/96), Zakona o osnovni $oli %Uradni
list RS, 5t. 12/96), uredbe o merilih za oblikovanje javne mreZe osnovnih
fol, javne mreZe osnovnih $ol in zavodov za vzgojo in izobraZevanje otrok
in mladostnikov s posebnimi potrebami ter javne mreZe glasbenih 3ol
(Uradni list RS, $t.16/98) ter 19. ¢lena Statuta Obéine Piran (Uradne
objave, 5t.8/95, Uradni list RS, §t. 7/96, Uradne objave, §t.45/97), je
Obtinski svet Obtine Piran na seji dne 8.4.1999 sprejel

ODLOK

O SPREMEMBAH IN DOPOLNITVAH ODLOKA O USTANO-
VITVI JAVNEGA ZAVODA OSNOVNA SOLA CIRILA KOSMACA
PIRAN

1.

S tem odlokom Obgina Piran spremeni in dopolni Odlok o
ustanovitvi javnega zavoda Osnovna 3ola Cirila Kosmaga Piran (Uradne
objave 3t. 12/97) tako, da se:

-v1,2,3,9 in v 15. ¢lenu odloka besedilo “dislocirani oddelki v
PortoroZu“ nadomesti v ustreznem sklonu z besedilom “PodruZni¢na Sola
Portoroz*;

- naziv to¥ke 4. Solski okoli§ nadomesti s “Solski okoli§ in Zolski
prostor®;

- 9. ¢len odloka, prvi odstavek, nadomesti z novim besedilom, ki se
glasi:

“Solski okoli§ Osnovne Yole Cirila Kosmata Piran zajema mnaselji
Piran in PortoroZ v celoti in sicer:

Piran - prostorske okolife od 0001 do vkljutno 0024 ter 0095 in
naselje PortoroZ - prostorske okolife od 0025 do vkljugno 0041 in 0097 ter
0098. PodruZnina 3¥ola PortoroZ zajema naselje PortoroZ in s!icer
prostorske okolide 0025 ter od 0028 do vkljuéno 0041. >

Solski okoli§i so zarisani v kartografskih prikazih Registra pro-
storskih enot, ki ga vodi Geodetska uprava RS.“;

- ¥ 9. €lenu odloka na kraju doda nov odstavek, ki se glasi:

“Solski prostor je doloden z ustreznim obginskim prostorsko
izvedbenim nacrtom oziroma ga ustanovitelj doloéi s sklepom.©.

2.
Ta odlok zaéne veljati naslednji dan po objavi v Uradnih objavah
Primorskih novic Koper.

Stevilka: 026-8/96-99 Ztligin%a Obgine Piran
Piran, 8. 4. 1999 VoI TULAR, prof.

Na podlagi 33. €lena Zakona o lokalni samoupravi (Uradni list RS, t.
72193, 6/94 - odlotba US, 45/94-odlotba US, 57/94 in 14/95) in 31. &lena
Statuta obtine Piran (Uradne objave, §t. 10/99)

RAZGLASAM

Odlok o spremembah in do];aolnitvah odloka o ustanovitvi Javnega
zavoda Osnovna ¥ola Lucija, ki ga je sprejel Obé¢inski svet Ob¢ine Piran
na seji dne 8. 4. 1999, ’

St.: 026-8/96-99 Zu anga Obéine Piran
Piran, 14. 5. 1999 VO TULAR, prof.

Na podlagi 3. élena Zakona o zavodih (Uradni list'RS, §t. 12/91), 40.,
41. in 42. flena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in
izobraZevanja (Uradni list RS, 3t. 12/96), Zakona o osnovni $oli (Uradni
list RS, &t. 12/96), uredbe o merilih za oblikovanje javne mreZe osnovnih
3ol, javne mreZe osnovnih $ol in zavodov za vZgojo in izobraZevanje otrok
in mladostnikov s posebnimi potrebami ter javne mre¥e glasbenih ol
(Uradni list RS, 5t.16/98) ter 19, &lena Statuta Obéine Piran (Uradne
objave, 5t.8/95, Uradni list. RS, 3t. 7/96, Uradne objave, §t.45/97), je
Obeinski svet Obéine Piran na seji dne 8.4.1999 sprejel

ODLOK

O SPREMEMBAH IN DOPOLNITVAH ODLOKA O USTANO-
VITVI JAVNEGA ZAVODA OSNOVNA SOLA LUCITA
1.
S tem odlokom Obéina. Piran spremeni in dopolni Odlok o

gsta.novitvi javnega zavoda Osnovna Sola Lucija (Ur. obj. §t. 12/97) tako,
a se :



Koper, 1. junija 1999 - 5t. 16

URADNE OBJAVE ) 85

_ naziv totke 4. Solski okoli§ nadomesti s “Solski okoli§ in Solski
prostor®;

_ 9. ¢len odloka, prvi odstavek, nadomesti z novim besedilom, ki se
glasi:

" é¥olski okoli§ Osnovne Sole Lucija zajema naselja Strunjan, Lucija in
delnaselja Seda in sicér: Strunjan - prostorske okolie od 0088 do vklju¢no
0092,

Lucija - prostorske okoliSe od 0042 do vkljutno 0064 ter 0093, del
naselja Seda - prostorski okolig 0065 ter 0067 do vkljuéno 0070.
PodruZnitna ¥ola Strunjan zajema naselje Strunjan - prostorski okoli$
od 0088 do vkljuéno 0092.

Solski okoli$i so zarisani Vv kartografskih prikazih Registra pro-
storskih enot, ki ga vodi Geodetska uprava RS.%;

_v 9. tlenu odloka na kraju doda nov odstavek, ki se glasi:

«Jolski prostor je dolofen 2 ustreznim obéinskim prostorsko
izvedbenim nagrtom oziroma ga ustanovitelj dologi s sklepom.®.

2.
Ta odlok zatne veljati naslednji dan po objavi v Uradnih objavah
Primorskih novic Koper.

Stevilka: 026-8/96-99
Piran, 8. 4. 1999

Zupanja Obéine Piran
VOJKA STULAR, prof.

Na podlagi 33. ¢lena Zakona o lokalni samougravi (Uradni list RS, 5t.
72/93, 6/94 - odlotba US, 45/94-odlozba US, 57/94 in 14/95) in 31. ¢lena

Statuta ob¢ine Piran (Uradne objave, 5t. 10/99)

RAZGLASAM

Odlok o spremembah in dopolnitvah odloka o ustanovitvi Javnega
zavoda Osnovna ¥ola Sedovlje, ki gaje sprejel Obtinski svet Obtine Piran
na seji dne 8. 4. 1999.

Stevilka: 026-8/96-99

Fupanja Obgine Piran
Piran, 14. 5. 1999 vO

TULAR, prof.

Na podlagi 3. ¢lena Zakona o zavodih (Uradai list RS, $t. 12/91), 40.,
41. in 42. &lena Zakona 0O organizaciji in financiranju vzgoje in
izobraZevanja (Uradni list RS, St. 12/96), Zakona o osnovii goli (Uradni
list RS, §. 12/96), uredbe o merilih za oblikovanje javne mreZe osnovnih
%ol, javne mreie osnovnih %ol in zavodov za vzgojo in izobraZevanje otrok
in mladostnikov s posebnimi potrebami ter javne mreZe glasbenih 3ol
(Uradni list RS, §.16/98) ter 19. &lena Statuta Obéine Piran (Uradne
objave, §1.8/95, Uradni list RS, &. 7/96, Uradne objave, §t.45/97), je

Obéinski svet Obgine Piran na seji dne 8.4.1999 sprejel

ODLOK
O SPREMEMBAH IN DOPOLNITVAH ODLOKA O USTANO-
VITVI JAVNEGA ZAVODA OSNOVNA SOLA SECOVLIE

E T
S tem odlokom Obtina Piran spremeni in dopolni Odlok o
ustanovitvi javnega zavoda Osnovna %ola Secovlje (Uradne objave 3t
12/97) tako, da se:
."naziv totke 4. Solski okoli§ nadomesti s «Solski okoli¥ in Solski
prostor;
- 9. {en odloka, prvi odstavek, nadomesti z novim besedilom, ki se

glasi:

“%olski okoli§ Osnovne Sole Sefovlje zajema naselja Sefovlje,
Parecag, Dragonja, Sv. Peter, Nova vas, Padna ter del naselja Seca in
sicer:

Setovlje - prostorske okoliSe od 0075 do vkljuéno 0077 in 0094,

Parecag - prostorske okolige od 0071 do vklju¢no 0074,

Dragonja - prostorske okolise od 0078 do vkljuno 0082,

Sv. Peter - prostorske okoliSe od 0083 do vkljuéno 0085,

Nova vas - prostorski okoli§ 0086,

Padna - prostorski okoli§ 0087,

del naselja Seda - prostorska okoli%a 0066 in 0096;

PodruZni¢na &ola Sv. Peter zajema naselja Sv. Peter, Nova vas, Padna
oziroma prostorske okolife od 0083 do vkljuéno 0085 ter 0086 in 0087.

Zolski okolifi so zarisani v kartografskih prikazih Registra pro-
storskih enot, ki ga vodi Geodetska uprava RS

_v 9. &lenu odloka na kraju doda nov odstavek, ki se glasi:

“Solski prostor je dolofen z ustreznim obginskim prostorsko

1 izvedbenim nagrtom oziroma ga ustanovitelj dolodi s sklepom.®.

2.
Ta odlok zatne veljati naslednji dan po objavi v Uradnih objavah

. Primorskih novic Koper.

Stevilka: 026-8/96-99

Zupanja Obgine Piran
Piran, 8. 4. 1999 JISA

VO TULAR, prof.

Na podlagi 18. in 64. ¢lena Zakona o $portu (Uradni list RS st. 22/98)
in19. ¢lena Statuta Obéine Piran (Uradne objave, §t. 8/95, 45/97, 31/98 in
Uradni list RS, 3t 7/96), je Obéinski svet Obcine Piran na seji dne
8.4.1999 sprejel

SKLEP
o dologitvi javnih §portnih objektov obéinskega pomena Obgine Piran

1. &len
7 namenom, da zagotovimo ftrajne pogoje za Tazvoj §portnih
dejavnosti na obmotju Obéine Piran, s tem skiepom dolotamo javme
Sportne objekte obtinskega pomena:
1. $portna dvorana s pripadajotimi zunanjimi povidinami - igristi,
upostevaje delilni nacrt & 93 - 18 pri deleZih druZbene lastnine:

zkvl, 8,  parc. §.4908/2, deleZ druZbene lastnine

zkvl. 915, parc. §t. 4914/1

zkvl 915, parc. §t. 4914/2

Zkvl 915, parc. §t. 4916/1, del, Kije v naravi §portna povrsina
zkvl 915, parc. §t. 4917, del, ki je v naravi §portna povrsina
zkvl. 82, parc. §t. 4916/2, deleZ druzbene lastnine

zkvl, 2475, parc. §t. 5436/1, del

zkvl. 2475, pare. §t. 5438/1

zkvl. 2475, parc. §t. 5438/2

z.k.vl. 2475, parc. §t. 5439

vse k. o. PortoroZ.

2. Telovadnica stadion z nogometnim stadionom in pripadajo¢imi
zunanjimi povrinami - igrisci:

zkvl. 827, pare §t 9/1 . .

zkvl 1005, parc. 5t 10/1, del, ki je v naravi §portna povr¥ina

zkvl. 1005, parc. §t. 1072

zkvl. 1005, parc. §t. 11

vse k. o. Piran.

3. Zemlji&e za izvajanje vodnega jporta:
zkvl. 1352, parc. 8t 1593/2
zkwvl, 1352, parc. §t. 1593/3
vse k. o. Piran. )

2. ¢len

Nagin vzdr¥evanja, uporabe, uf)ravlja.nja in

gportnih objektov iz prejinjega &lena doloéi
posebnim sklepom ali pogodbo.

ogoje korid¢enja javnih
upanja Obgine Piran s

3. ¢len
Nepremiénine iz 1. ¢lena tega sklepa sc na predlog uprave obcine
vknjizijo v zemljiski knjigi kot lastnina Obéine Piran in se zaznamujejo
kot javni $portni objekti.
4. ¢len
Ta sklep se objavi v Uradnih objavah Primorskih novic Koper in
zatne veljati z dnem sprejema sklepa na seji Obéinskega sveta biine
Piran.

Stevilka: 65000-8/98-99

Zu an%a Obgine Piran
Piran, 8. 4. 1999

VOJKA STULAR, prof.

Na podlagi 33. &lena Zakona o lokalni sa.mougravi (Uradni list RS, 5t.
72/93, 6/94 - odlotba US, '45/94-0dlogba US, 57/94 in 14/95) in 31. {lena
Statuta obéine Piran (Uradne objave, 3t. 10/99)

RAZGLASAM

Poslovnik Obginskega sveta Obéine Piran, ki ga je sprejel Ob&inski
svet Obgine Piran na seji dne 1.4.1999.

01501-5/99

Piran, 21. 5. 1999

Zupanja Obéine Piran
vVOI IE'A TULAR, prof.
~

Na podlagi 36. ¢lena Zakona o lokalni samoupravi (Uradni list RS, &t.
72/93, 6/94, odlotba Ustavnega sodiita, 45/94-odlotba US 57/94, 14/95, 20/
95- odloé¢ba Ustavnega sodi¥ta, 63/95-obvezna razlaga, 9/96-odlocba
Ustavnega sodiséa, 44/96-odlogba Ustavnega sodiS¢a, 26197, 70/97, 10/
98, 68/98 odlotba Ustavnega sodi¥éa 74/98) in 19. ¢lena Statuta Obline
Piran (Uradne objave, St. 8/05, 45/97 in 31/98 in Uradni list RS, §t. 7/96), je
Obéinski svet Obtine Piran na seji dne 1.4.1999 sprejel .

ok
POSLOVNIK OBCINSKEGA SVETA';OBCINE PIRAN

L SPLOSNE DOLOCBE

1. Elen
Ta poslovnik ureja organizacijo in natin dela Obginskega sveta
Obéine Piran (v nadaljevanju: obéinski svet) ter main uresnifevanja
pravic in dolZnosti &lanov ob&inskega sveta v nadaljevanju: obtinski
svetniki).



primorske
novice

Koper/Capodistria, 18. aprila 1997

URADNE
OBJAVE

St./No. 12

Ob¢ina Piran

— ODLOK o ustanovitvi javnega zavoda Osnovna 3ola Vincenzo de
Castro Piran.

- ODLOK o ustanovitvi javnega zavoda Osnovna Sola Lucija.

- ODLOK o ustanovitvi javnega zavoda Osnovna Sola Cirila
Kosmaca Piran.

— ODLOK o ustanovitvi javnega zavoda Osnovna Sola Secovlje.

- ODLOK o pomoZnih objektih.

- ODLOK o spremembah in dopolnitvah prostorskih sestavin
dolgoroénega plana obé&ine Piran za obdobje 1986 - 2000 in
druZbenega plana obéine Piran za obdobje 1986 - 1990 v letu 1996.

- POPRAVEK odloka o spremembi odloka o razglasitvi hiSe z
okolico, kjer je bival in ustvarjal slovenski pisatelj Ciril Kosmat, za
kulturno-zgodovinski spomenik

Comune di Pirano

-~ DECRETO di fondazione dell’ente pubblico Scuola elementare
Vincenzo de Castro di Pirano.

— DECRETO di fondazione dell'ente pubblico Scuola elementare di
Lucia.

.— DECRETO di fondazione dell’ente pubblico Scuola elementare
“Ciril Kosma¢* di Pirano.

- DECFl{ETO di fondazione dell’ente pubblico Scuola elementare di
Sicciole.

— DECRETO concernente i fabbricati annessi ed altre costruzioni
accessorie. :

— DECRETO sulle modifiche ed integrazioni alle componenti
territoriali del piano a lungo termine del Comune di Pirano, per
il periodo 1986 - 2000, e del piano sociale del Comune di Pirano per
il periodo 1986 - 1990, modificato nel 1996. :

Ob¢ina Piran

Na podlagi 33. ¢lena Zakona o lokalni samoupravi (Uradni list RS, $t.
72193, 6/94 - odlotba US, 45/94 - odlotba US, 57/94 in 14/95) in 38. ¢lena
Statuta obtine Piran (Uradne objave, §t. 8/95 in Uradni list RS, $t. 7/96)

RAZGLASAM

Odlok o ustanovitvi javnega zavoda - Osnovna 3ola Vincenzo de Castro
Piran, ki ga je sprejel Obéinski svet Obéine Piran na sei'i dne 30.1.1997.

Stevilka: 026-8/96 upan Obéine Piran

Piran: 30. januarja 1997 F KO FICUR

Na godla%i 3. &lena Zakona o zavodih (Uradni list RS §t.12/91), 40., 41.,
in 140. ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanje
%Uradni list RS, §t. 12/9'6g in 23/96) ter 19. &lena Statuta Obcine Piran
Uradne objave, 5t. 8/95 in Uradni list Republike Slovenije, $t. 7/96) , je
Obéinski svet obéine Piran na seji dne 30.1.1997 sprejel
) ODLOK
O USTANOVITVI JAVNEGA ZAVODA OSNOVNA SOLA
“VINCENZO DE CASTRO" PIRAN
I. SPLOSNA DOLOCBA
1. ¢len
S tem odlokom Obéina Piran, s sedeZem v Piranu, Tartinijev trg 2 in
obéinska Samoupravna narodna skupnost pripadnikov italijanske narodnosti
s sedeZem v Piranu, Kajuhova 12, Piran Fv nadaljevanju: ustanovitelja)
ustanavljata na podrodju osnovnega 3olstva javni zavod Osnovna Sola
“Vincenzo de Castro“ Piran (v nadaljevanju: zavod), v &igar sestavo sodijo za
izvajanje programa na razli¥nih lokacijah podruZnitne Sole v Luciji, v
Strunjanu, v Seéovljah.
IL. STATUSNE DOLOCBE
1. Ime, sede? in pravni status zavoda
2. &len
Zavod posluje pod imenom : Scuola elementare “Vincenzo de Castro®
Pirano - Osnovna $ola “Vincenzo de Castro® Piran.
Sedez zavoda je: Vojkova 1, Piran
Skraj§ano ime zavoda je: SE “Vincenzo de Castro® Pirano - 0§
“Vincenzo de Castro“ Piran
V sestavo Osnovne $ole “Vincenzo de Castro™ Piran sodijo PodruZni¢na
Sola Lucija, Fazanska 3 a, PorotroZ, PodruZni¢na $ola Sedovlje, Secovlje 79 in
PodruZni¢na $ola Strunjan, Strunjan 32.
3. ¢len
Zavod je za svoje obveznosti odgovoren s sredstvi, ki so v pravnem
prometu. Zavod je pravna oseba s popolno odgovornostjo in odgovarja za
svoje obveznosti z vsem premoZenjem, s katerim razpolaga.

PodruZni¢ne $ole v pravnem prometu nimajo pooblastil.

Zavod je pravni naslednik zavoda Osnovna $ola “Vincenzo de Castro®
Piran, ki je vpisan v sodni register pri OkroZnem sodis¢u Koper na
registrskem vloZku §t. 1- 29 - 00 in prevzema vse pravice in obveznosti tega
zavoda.

4. ¢len

Zavod je pravna oseba s pravicami, obveznostmi in odgovornostmi v

poslovanju in v pravnem prometu, kot jih dolocata zakon in ta odlok.
2. Petat zavoda
5. ¢len

Zavod ima in uporablja pefat okrogle oblike, premera 35 mm, v
katerega sredini je grb Republike Slovenije, na zunanjem obodu pa je
izpisano: Scuola elementare “Vincenzo de Castro Pirano - Osnovna Sola
“Vincenzo de Castro“ Piran.

Zavod ima in uporablja tudi pe¢at okrogle oblike premera 20 mm z
enako vsebino kot petat iz 1. odstavka tega clena.

Petat iz 1. odstavka tega &lena uporablja zavod v pravnem prometu za
#igosanje vseh aktov, dokumentov in dopisov, ki jih pofilja ali izdaja
organom, organizacijam, ob&nom, ufencem oziroma njihovim star§em.

Petat iz 2. odstavka tega ¢lena uporablja zavod za Zigosanje predvsem
finanéne in knjigovodske dokumentacije.

6. €len

Stevilo posameznih peéatov, njihovo uporabo, nafin varovanmja in

unitevanja ter delavce, ki so za pedate odgovorni, dolo€i ravnatelj zavoda.
3. Zastopanje, predstavljanje in podpisovanje
7. ¢len

Zavod zastopa in predstavlja ravnatelj. Ravnatelj zavoda zastopa in
predstavlja zavod brez omejitev v okviru predmeta poslovanja.

Med zalasno odsotnostjo nadome$ta ravnatelja njegov pomotnik.
Ravnatelj lahko za zastopanje ali predstavljanje zavoda v posameznih
zadevah pooblasti druge osebe izmed delavcev zavoda.

8. tlen
“ Poslovne listine ter finan¢no dokumentacijo v odnosih z banko in
organizacijo, ki izvajzglaéi.lni promet, podpisujejo ravnatelj ter pooblasceni
podpisniki, ki jih dolo&i ravnatelj.

Ravnatelj z odlogbo doloti delavce zavoda, ki so poobla$eni, da
podpisujejo za zavod v odnosih, ki niso navedeni v tem odloku.

4. Solski okoli§
9, &len

Zavod je ustanovljen za opravljanje osnovnogolskega izobraZevanja za
Solski okolis, ki obsega obmogje obdine Piran.

Mati¢na enota, kjer se vpisuje otroke v osnovno ¥olo za celoten zavod, je
Osnovna $ola “Vincenzo de Castro“ Piran s sedeZem v Piranu, Vojkova 1.
III. DEJAVNOST ZAVODA
10. ¢len

Dejavnosti zavoda so:

- M/80.102 Osnovnoolsko splodno izobraZevanje,

- H/55.52 Priprava in dostava hrane (catering),

- 1/60.23 Drug kopenski potni8ki prevoz,

- 0/92.31 Umetnisko ustvarjanje 1n poustvarjanje,

- 0/92.511 Dejavnost knjiZnic,

- 0/92.72 Druge dejavnosti za sprostitev,

- G/52.47 Trgovina na drobno s knjigami, ¢asopisi, revijami, papirjem,
pisalnimi potrebstinami, "

- G/52.63 Druga trgovina na drobno zunaj prodajaln,

- K/72.60 Druge racunalni$ke dejavnosti, LY

- M/80.42 Drugo izobraZevanje,

- K/74.84 Druge raznovrstne poslovne dejavnosti (sejmi, razstave,
prireditve),

- G/52.74 Druga popravila.

Dejavnost zavoda se §teje kot javna sluZba, katere izvajanje je v javnem
interesu.

. 11. élen =

Zavod opravlja javno veljavni izobraZevalni ptogram, ki je sprejet na
nadin in po postopku, dolo¢enem z zakonom.

Zavod je devetrazredna osnovna 3ola in opravlja vzgojnoizobrazevalno
dejavnost od 1. do 9. razreda obvezne osnovne 3ole, v skladu z zakonom, v
italijanskem jeziku. Zavod izdaja spri¢evala o uspehu in izobrazbi, ki stejejo
kot javne listine.

Zavod ne sme zaceti opravljati nove dejavnosti ali spremeniti pogojev za
opravljanje dejavnosti, dokler ustanovitelja ne data soglasja in dokler
pristojni organ ne izda odlotbe, da so izpolnjeni pogoji, predpisani za
opravlajnje dejavnosti glede tehniéne opremljenosti in varstva pri delu ter
drugi predpisani pogoji.

Za nove dejavnosti ne Stejejo druge dejavnosti, ki jih opravlja zavod v
manjiem obsegu, s katerimi dopolnjuje in bolj3a ponudbo vzgojnoizobraze-
valnega dela ali s katerimi dopolnjuje ali prispeva k popolnejfemu
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izkori§¢anju zmogljivosti, ki se uporabljajo za opravljanje vpisane registri-
rane dejavnosti. 2

Zavod lahko organizira delo v novem oddelku v skladu z zakonom, v
kolikor so obstojee prostorske kapacitete zavoda normativno zasedene, po
predhodnem soglasju ustanoviteljev.

12. &len

Zavod lahko sklepa pogodbe in opravija druge pravne Fosie samo v
okviru dejavnosti, ki je/vpisana v sodni register oz. je dolofena s tem
odlokom. S

13. ¢len

Zavod lahko odda prostor v uporabo drugim uporabnikom, tako, da ni
motena osnovna dejavnost in pod pogoji ustanovitelja, ki jih v imenu
ustanovitelja dolo¢i Zupan obéine.

IV. ORGANI ZAVODA
) 14. 8len
Organi zavoda so: - svet zavoda,
. - ravnatelj,
- strokovni organi,
- svet starsev. *

Zavod ima lahko tudi druge organe, katerih delovno podroéje, sestavo

in natin volitev oziroma imenovanja doloéi s pravili.
1. Svet zavoda
15. ¢len

Zavod upravlja svet zavoda, ki ga sestavlja 11 lanov in sicer:

- 3 predstavniki ustanoviteljev,

- 5 predstavnikov delavecey zavoda, od katerih po 1 predstavnik zastopa
posamezne podruZni¢ne 3ole, 2 pa matiéno enoto v Piranu,

- 3 predstavniki starSev.

Predstavnike ustanoviteljev imenujeta: Obéinski svet Obéine Piran 2 in
Svet samoupravne narodne skupnosti 1, izmeni¢no na mandat. V prvem
mandatu Ob¢inski svet imenuje dva predstavnika. Predstavniki ustanovitelja
morajo aktivno govoriti italijanski jezik.

Predstavnike delavcev zavoda volijo delavci zavoda neposredno na
tajnih volitvah po postopku in na naéin, ki ga doloZata zakon in ta odlok.
Ravnatelj in pomocnik ravnatelja zavoda ne moreta biti ¢lana sveta zavoda.

Predstavnike starSev volijo star§i na svetu starev. Izvoljeni so tisti
predstavniki, ki so dobili najvedje §tevilo glasov. Mandat stariev Je povezan s
statusom njihovih otrok v zavodu.

Na konstitutivni seji sveta zavoda &lani izmed sebe izvolijo predsednika
in namestnika predsednika sveta.

Svet zavoda odloca z ve€ino glasov vseh &lanov.

Mandat ¢lanov sveta zavoda traja §tiri leta, Za ¢lana sveta zavoda je ista
oseba lahko izvoljena le dvakrat zaporedoma.

16. ¢len

Svet zavoda:

- imenuje in razrefuje ravnatelja,

- imenuje vriilca dolZnosti ravnatelja,

- sprejema program razvoja zavoda,

- sprejema letni delovni in financni naért in porotilo o njegovi
uresniéitvi,

- odlota o uvedbi nadstandardnih in drugih programov,

- obravnava porotila o izobraZevalni in vzgojni problematiki,

- odlo¢a o pritoZzbah v zvezi s statusom uéenca v zavodu,

- odloga o pritoZbah v zvezi s pravicami, obveznostmi in odgovornostmi
delaveev iz delovnega razmerja,

- odlota o pritozbah starSev v zvezi z vzgojnoizobraZevalnim delom v
zavodu,

- sprejema pravila in drege splosne akte zavoda, ki jih doloa ta odlok ali
drug splosni akt zavoda,

- predlaga ustanovileljema spremembo ali razgiritev dejavnosti,

- daje ustanoviteljema in ravnatelju zavoda predloge in mnenja o
posameznih vprasanjih,

- razpisuje volitve predstavnikov delaveev v svet zavoda,

- sprejema program razreSevanja presenih delaveev,

- odlo¢a o najemanju kreditov s predhodnim soglasjem ustanoviteljev,

- opravlja druge z zakonom ter drugimi splo§nimi akti zavoda dolodene
naloge.

a) Volitve predstavnikov delaveev v svet zavoda
17. &len

Svet zavoda dolo¢i rokovnik za izvedbo volitev in razpife volitve
predstavnikov delaveev v svet zavoda, s sklepom, najvec 90 in najmanj 60 dni
pred iztekom mandatne dobe. Volitve se opravijo najkasneje 15 dni pred
1iztekom mandata svetu zavoda.

S sklepom o razpisu volitev mora biti dologen dan volitey in itevilo
¢lanov sveta, ki se volijo iz posameznih enot zavoda. Sklep o razpisu volitev
se mora javno objaviti v zavodu.

S sklepom o razpisu volitev se imenuje tri ¢lanska volilna komisija. Clan
volilne komisije ne more biti kandidat za predstavnika delavcev v svetu in
mora imeti aktivno volilno pravico.

Volilno komisijo se imenuje za dobo 4 let.

18. ¢len

Pravico predlagati kandidate za ¢lane sveta zavoda imajo najmanj trije
delavci zavoda z aktivno volilno pravico, reprezentativni sindikat ter
uciteljski zbor.

Predlogi kandidatov za svet zavoda, ki se predlozijo volilni komisiji
najkasneje 21. dan po dnevu razpisa volitev, morajo biti pisni. Predlogom
kandidatov je potrebno priloZiti podpise delaveev, ki predlagajo kandidate
za Clane sveta. Kandidati za predstavnike delavcev v svetu zavoda se
predlagajo po enotah zavoda. Kandidati za predstavnike delaveev v svetu
zavoda morajo imeti pasivno volilno pravico.

Predlogu kandidatov za &lane sveta morajo biti priloZene pisne izjave
kandidatov, da se s kandidaturo strinjajo.

Ce je kandidatov za &lane sveta manj, kot se jih voli, mora volilna
komisija to takoj javno objaviti in doloéiti rok za prijavo dodatnih
kandidatov za &lane sveta, ki ne sme biti dalj§i od sedem dni in za¢ne tedi
z dnem javne objave.

: 19. élen

Glasovanje na volis¢u vodi volilna komisija, ki tudi odredi volilno
mesto.

Volitve morajo biti organizirane tako, da je zagotovljena tajnost
glasovanja. Volilna komisija lahko dologi, da se za delavce, ki bodo odsotni
na dan volitev, zagotovi moZnost predéasnih volitev.

Voli se z glasovnicami osebno. Vsak delavec ima en glas. Na glasovnici
se navedejo imena kandidatov po posameznih enotah zavoda po abecednem
redu priimkov, z navedbo koliko kandidatov se voli izmed kandidatov
mati¢ne enote in koliko iz posameznih podruZni¢nih 3ol. Voli se tako, da se
obkroZijo zaporedne Stevilke pred imeni tistih kandidatov, za katere se Feli
glasovati,

Neizpolnjena glasovnica in glasovnica, na kateri ni mogoée ugotoviti
volje volilca, sta neveljavni. Neveljavna je tudi glasovnica, e je volivec
glasoval za ve¢ kandidatov iz mati¢ne enote ali podruZniéne fole, kot jih je
potrebno izvoliti.

Volitve so veljavne, e se jih je udelezila veg kot polovica delavcev
zavoda z aktivno volilno pravico.

20. &len

Izvoljenih je toliko kandidatov za &lane sveta zavoda kot je pred-
stavnikov delavcev v svetu zavoda iz matitne enote in iz posameznih
podruzni¢nih Sol. Izvoljeni so tisti, ki so dobili najveje 3tevilo glasov. Ce sta
dva kandidata iz iste enote dobila enako Stevilo glasov, je izvoljen tisti, ki
ima daljo delovno dobo v zavodu.

O poteku volitev na voli§éu se pife zapisnik, volilna komisija pa izdela
poroéilo o rezultatih volitev, ki ga objavi v roku 5 dni od dneva izvedbe
volitev.

Ce se je volitev udelezila polovica ali manj kot polovica delavcev
oziroma, & volilna komisija razveljavi volitve zaradi nepravilnosti, se
opravijo ponovne volitve v 30 dneh po sklepu volilne komisije o
neveljavnosti volitev.

b) Odpoklic predstavnikov delavcev v svetu zavoda
21, ¢len

Postopek za odpoklic predstavnika delavcev v svetu zavoda se zagne na
podlagi pisne zahteve najmanj 10 % delavcev v zavodu z aktivno volilno
pravico oziroma na zahtevo sindikata, &e gre za ¢lana sveta, ki ga je
kandidiral sindikat.

Zahtevi za odpoklic, ki jo predloZijo delavci, morajo biti priloZeni
podpisi delaveev, ki predlagajo odpoklic.

Zahteva za odpoklic mora vsebovati razloge za odpoklic,

Zahteva se predloZi volilni komisiji, ki preveri formalno pravilnost
zahteve, ne da bi presojala razloge za odpoklic.

Ce volilna komisija ne zavrne zahteve za odpoklic, v 30 dneh razpise
glasovanje o odpoklicu predstavnika delavcev v svetu zavoda in dologi dan
glasovanja.

Predstavnik delaveev v svetu zavoda je odpoklican, de je za odpoklic
glasovala vetina delavcev zavoda, ki imajo aktivno volilno pravico v. fasu
glasovanja o odpoklicu. Za izvedbo glasovanja o odpoklicu predstavnika
delaveev v svetu zavoda se smiselno uporabljajo dolocbe odloka in zakona.

22. Elen

Za volitve in odpoklic predstavnikov delaveev v svet zavoda se, dokler
ne bo sprejet zakon, ki bo urejal sodelovanje delavcev pri upravljanju
zavodov, uporabljajo, v zadevah, ki jih ne ureja ta odlok, dologbe zakona, ki
ureja sodelovanje delaveev v upravijanju podjetij.

c) Nadomestno imenovanje oziroma izvolitev v svet zavoda
23. &len

Ko svet zavoda ugotovi, da je &lanu sveta iz doloenega razloga prenehal
mandat, o tem takoj obvesti pristojne za imenovanje oziroma za izvolitev
novega €lana.

e delaveu predéasno preneha mandat v svetu zavoda, postane ¢lan
sveta zavoda za preostanek mandatne dobe tisti kandidat za ¢lana sveta iz
vrst delaveey, ki je med neizvoljenimi kandidati za &lane sveta dobil najved
glasov, vendar ne manj kot 5 % glasov tistih, ki so glasovali. Ce sta dva
kandidata za Elana sveta zavoda dobila enako Stevilo glasov, postane lan
sveta tisti, ki ima daljfo delovno dobo v zavodu.

e predstavniku starfev v svetu zavoda preneha mandat zaradi
spremenjenega statusa njegovega otroka, postane clan sveta za preostanek
mandatne dobe predstavnjk starfev med novo vpisanimi otroki. Ce
predstavniku starfev v svetu zavoda preneha mandat iz drugih razlogov,
postane ¢lan sveta predstavnik starSev, ki je med neizvoljenimi kandidati za
¢lana sveta dobil najveé glasov.

Nadomestno imenovanje oziroma izvolitev lana sveta zavoda ni
potrebno, &e je prenchal mandat manj kot tretjini &lanov in je do izteka
Stiriletnega mandata sveta manj kot 6 mesecev.

2. Ravnatelj
24, ¢len

Pedagoski vodja in poslovodni organ zavoda je ravnatelj,

Ravnatelj organizira in vodi delo in poslovanje zavoda, predstavlja in
zastopa zavod in je odgovoren za zakonitost dela zavoda.

Ravnatelj opravlja naslednje naloge:

- nrganizira, nacrtuje in vodi delo zavoda,

- pripravlja program razvoja zavoda,

- pripravija predlog letnega delovnega natrta in odgovarja za njegovo
izvedbo,

- odgovarja za uresni¢evanje pravic otrok,

- vodi delo uéiteljskega zbora,

- oblikuje predlog nadstandarnih programov,

1 - vzpodbuja strokovno izobraZevanje in izpopolnjevanje strokovnih
delaveev,
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- organizira mentorstvo za pripravnike,

- prisostvuje pri vzgojnoizobrazevalnem delu uéiteljev, spremlja njihovo
delo in jim svetuje,

- predlaga napredovanje strokovnih delaveev v nazive in odlofa o
napredovanju delaveev v plagilne razrede,

- spremlja delo svetovalne sluzbe,

- skrbi za sodelovanje zavoda s star$i (roditeljski sestanki, govorilne ure
in druge oblike sodelovanja),

_ ohve$éa starSe o delu zavoda in o spremembah pravic in obveznosti
udencev,

- odloéa o vzgojnih ukrepih,

- dologa sistemizacijo delovnih mest in ukrepe za izvajanje,

-odloga o sklepanju delovnih razmerij in o disciplinski odgovornosti
delavcev,

. imenuje in razreuje svojega pomotnika in vodjo enote,

- skrbi za sodelovanje zavoda s $olsko zdravstveno sluzbo,

- opravlja druge naloge v skladu z zakoni in drugimi predpisi.

25. ¢len

Za ravnatelja je lahko imenovan, kdor izpolnjuje pogoje iz zakona o
uresniéevanju posebnih pravic pripadnikov italijanske narodnosti na pod-
rodju vzgoje in izobraZevanja, ima najmanj pet let delovnih izku$en;j v vzgoji
in izobrazevanju ter ima naziv svetnik ali svetovalec oziroma najmanj pet let
naziv mentor in opravljen ravnateljski izpit. Za ravnatelja je lahko imenovan
tudi, kdor izpolnjuje pogoje iz 144, in 145. ¢lena zakona o organizaciji in
financiranju vzgoje in izobraZevanja.

Ravnatelja imenuje in razreduje svet zavoda. K imenovanju in razresitvi
si mora svet pridobiti soglasje ministra. Mandat ravnatelja traja $tiri leta.

Svet zavoda si mora pred imenovanjem ali razreitvijo ravnatelja
pridobiti mnenje ugiteljskega zbora, mnenje lokalne skupnosti, na obmogju
katere ima zaved sede’ in -mnenje samoupravne narodne skupnosti.
Ugiteljski zbor o mnenju za imenovanje ravnatelja glasuje tajno.

e organ oziroma skupnosti iz prejinjega odstavka ne dajo mnenja v 20
dneh od dneva, ko so bili zanj zaproSeni, lahko svet zavoda imenuje
ravnatelja brez teh mnenj.

26. ¢len

Ce ravnatelju predéasno preneha mandat oziroma, €e nihle izmed
prijavljenih kandidatov ni imenovan, svet zavoda imenuje vriilca dolZnosti
ravnatelja izmed strokovnih delavcev zavoda oziroma izmed prijavljenih
kandidatov, vendar najve¢ za eno leto.

Ce v 60 dneh po prenehanju mandata ravnatelju, svet zavoda ne imenuje
niti ravnatelja niti vrilca dolZnosti ravnatelja, imenuje vrdilca dolZnosti
ravnatelja v naslednjih osmih dneh minister, svet pa mora takoj zaleti
postopek za imenovanje ravnatelja.

a) Pomoénik ravnatelja
27. &len

Zavodu pripada pomoénik ravnatelja v skladu z normativi in standardi,
ki veljajo za dejavnost, ki jo zavod opravlja ter v skladu s sistemizacijo
delovnih mest.

Za pomocénika ravnatelja je lahko imenovan, kdor izpolnjuje pogoje za
ravnatelja, razen ¥ole za ravnatelja oziroma ravnateljskega izpita.’

Pomocnika ravnatelja imenuje in razréiuje ravnatelj, potem, ko si
pridobi s tajnim glasovanjem izraZeno mnenje uciteljskega zbora.

Pomoénika ravnatelja se imenuje na podlagi javnega razpisa, razen, e
ravnatelj imenuje pomoénika izmed strokovnih delavcev zavoda.

Pomotnik ravnatelja opravlja naloge, ki mu jih dolo&i ravnatelj in
naloge, ki so opisane v aktu o sistemizaciji.

b) Vodja podruZni¢ne Sole
28. ¢len
PodruzZniéna $ola ima vodjo. '

Za vodjo podruZnicne $ole je lahko imenovan, kdor izpolnjuje pogoje iz
zakona.

Vodjo podruZni¢ne Sole imenuje in razreSuje ravnatelj zavoda v skladu z
zakonom.

Vodja podruZniéne $ole opravlja naloge za katere ga pooblasti ravnatelj.

3. Strokovni organi
29. ¢len

Strokovni organi v zavodu so: uditeljski zbor, oddeléni uéiteljski zbor,
razrednik in strokovni aktivi.

Utiteljski zbor sestavljajo strokovni delavei zavoda. Utiteljski zbor:

- obravnava in odloga o strokovnih vpradanjih povezanih z vzgojnoizo-
braZevalnim delom,

- daje mnenje o letnem delovnem nacrtu,

- predlaga uvedbo nadstandardnih in drugih programov ter dejavnosti,

- odlo¢a o posodobitvah programov vzgoje in izobraZevanja in njihovi
izvedbi v skladu s predpisi, ‘

- daje mnenje o predlogn za imenovanje ravmatelja in pomoénika
ravnatelja,

- odloga o vzgojnih ukrepih,

- opravlja druge naloge v skladu z zakonom.

Oddeléni uéiteljski zbor sestavljajo strokovni delavei, ki opravljajo
vzgojnoizobraZevalno delo v posameznem oddelku. Oddeléni uéiteljski zbor:

- obravnava vzgojnoizobraZevalo problematiko v oddelku,

- oblikuje program dela z nadarjenimi ufenci in tistimi, ki teZe
napredujejo,

- odlo¢a o vzgojnih ukrepih in

- opravlja druge naloge v skladu z zakonom.

Razrednik: :

- vodi delo oddelénega uéiteljskega zbora,

- analizira vzgojne in u¢ne rezultate oddelka,

- skrbi za refevanje vzgojnih in u¢nih problemov posameznih ucencev,

- sodeluje s star$i in olsko svetovalno sluZbo,

- odlo¢a o vzgojnih ukrepih ter

- opravlja druge naloge v skladu z zakonom.

Strokovne aktive sestavljajo ucitelji istega predmeta oziroma pred-
metnih podro&ij. Strokovni aktivi obravnavajo:

- problematiko predmeta oziroma predmetnega podrodja,

- usklajujejo merila za ocenjevanje, dajejo ugiteljskemu zboru predloge
za izbolj¥anje vzgojnoizobraZevalega dela, obravnavajo pripombe starfev in
udencey,

- opravljajo druge strokovne naloge, dolofene z letnim delovnim
nacrtom.

4. Svet starSev
30. ¢len

Za organizirano uresniéevanje interesa starfev se v zavodu oblikuje svet
stariev zavoda.

Svet star§ev zavoda je sestavljen tako, da ima v njem vsak oddelek po
enega predstavnika, ki ga stardi izvolijo na roditeljskem sestanku oddelka.
Svet starSev ima predsednika in namestnika.

Prvi sklic sveta starSev opravi ravnatelj.

Svet starSev:

- predlaga nadstandardne programe,

- daje soglasje k predlogu ravnatelja o nadstandardnih storitvah,

- daje mnenje o predlogn programa razvoja zavoda in o letnem
delovnem natrtu zavoda,

- razpravlja o porogilih ravnatelja o vzgojnoizobraZevalni problematiki,

- obravnava pritozbe star$ev v zvezi z vzgojnoizobraZevalnim delom,

- voli predstavnike starSev v svet zavoda,

- opravlja druge naloge v skladu z zakonom in drugimi predpisi.

5. Svetovalna sluzba
31. ¢len

Zavod organizira, v skladu z zakonom ter normativi in standardi,
svetovalno sluzbo, ki svetuje uGencem in starfem ter sodeluje z ucitelji in
vodstvom zavoda pri naértovanju, spremljanju in evalvaciji razvoja zavoda,
pri opravljanju vzgojnoizobraZevalnega dela in poklicno svetuje. Pri
opravljanju poklicnega svetovanja se svetovalna sluzba povezuje z Republi-
$kim zavodom za zaposlovanje.

Svetovalna sluzba sodeluje pri pripravi in izvedbi individualiziranih
programov za otroke s posebnimi potrebami.

6. KnjiZznica
32. élen

Zavod ima knjiZnico.

Knjiznica zbira knjiZni¢no gradivo, ga strokovno obdeluje, hrani,
predstavlja in izposoja ter opravlja informacijsko-dokumentacijsko delo kot
sestavino vzgojnoizobraZevalnega dela v zavodu.

Zavod ustanovi ugbeniski sklad, &igar upravljanje dolo¢i minister.

Za udence, ki zaradi socialnega poloZaja ne morejo placati prispevka za
izposojo uébenikov iz utbeniskega sklada, zagotovi sredstva drzava v skladu
z merili, ki jih dolo¢i minister.

V. ZAPOSLENI V ZAVODU
33. &len

VzgojnoizobraZevalno in drugo strokovno delo v zavodu opravljajo
ugitelji, svetovalni delavci, knjiZznicarji in drugi strokovni delavei, ki z njimi
sodelujejo pri izvajanju strokovnih nalog, potrebnih za nemoteno delovanje
zavoda ev nadaljnem besedilu: strokovni delavei).

Strokovni delavci izvajajo vzgojnoizobraZevalno delo v skladu z
zakonom in javno veljavnimi programi tako, da zagotavljajo objektivnost,
kriticnost in pluralnost ter so pri tem strokovno avtonomni.

Smer strokovne izobrazbe za strokovne delavee, v primerih, ko to
dologa zakon, pa tudi stopnjo izobrazbe, dolo¢i minister, potem, ko si je
pridobil mnenje pristojnega strokovnega sveta.

V zavodu morajo imeti strokovni delavci ustrezno izobrazbo in
opravljen strokovni izpit ter izpolnjevati pogoje dolofene z zakonom o
organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja ter z drugimi predpisi.

Strokovna, administrativna, tehniéna in druga dela opravljajo delavci,
doloteni s sistemizacijo delovnih mest. Delavei morajo imet1 1zobrazbo,
dologeno s sistemizacijo delovnih mest, kar velja tudi za znanje in uporabo
slovenskega in italijanskega jezika.

34. &len

Delovna razmerja, udelezba delavcev pri upravljanju in uresnievanje
sindikalnih pravic delavcev v zavodu, lahko zavod uredi v skladu z zakonom
in kolektivno pogoedbo ter z zakonom o organizaciji in financiranju vzgoje in
izobraZevanja v svojem splo$nem aktu.

Prosta delovna mesta strokovnih in drugih delavcev v zavodu se
prijavijo na podlagi sistemizacije delovnih mest. Sistemizacijo delovnih mest
doloti na podlagi normativov in standardov za zavod ravnatelj v soglasju s
$olsko upravo na obmodju katere ima zavod sedeZ ter prijavo prostega
delovnega mesta opravi v skladu z zakonom.

VI. VIRI IN NACIN PRIDOBIVANJA SREDSTEV ZA DELO ZA-
VODA
35. ¢len

Ustanovitelja in dr¥ava zagotavljata pogoje zadelo zavoda v skladu z
zakonom.

Ustanovitelja §¢ naprej zagotavljata zavodu sredstva in premoZenje,
nepremiénino in opremo, ki je last Obéine Piran, kar je zavod uporabljal do
uveljavitve tega odloka in izkazuje v bilanci stanja za zadnje leto poslovanja.

Zavod je dol?an upravljati in vzdrZevati premoZenje iz prejSnjega
odstavka s skrbnostjo dogrcga gospodarja v okviru dejavnosti, kar zavod in
obé¢ina uredita s pogodbo.

Zavod samostojno gospodari s sredstvi, ki so mu dana v upravljanje, ne
more pa s pravnimi posli odtujiti nepremiéno premoZenje ali le-to
obremeniti s stvarnimi ali drugimi bremeni brez soglasja ustanovitelja
Obéine Piran.
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36. &len :

Zavod pridobiva sredstva za opravljanje javne sluZbe iz drfavnega
groraéuna, iz proratuna obéine v skladu z zakonom in statufom Obéine

iran, placil starSev, lahko pa tudi iz drugih virov.

PreseZek prihodkov nad odhodki, ki jih zavod pridobi s prodajo
proizvodov oziroma storitev, ustvarjenih z opravljanjem vzgoje in izobraZe-
vanja oziroma opravljanjem drugih dejavnosti v skladu s tem odlokom, se
uporablja za platilo méateria[mh stroskov, investicijsko vzdrZevanje in
investictje, po predhadném soglasju ustanoviteljev pa tudi za place.

Merila za delitev ‘preseZka prihodkov nad odhodki v zavodu doloti
minister.

O natinu kritja' primanjkljaja, ki v zavodu nastane pri izvajanju
medsebojno dogovorjenega programa iz osnovnih dejavnosti, upoitevajo
dogovorjena merila, kriterije ter normative in standarde, ki veljajo za
podrodje dejavnosti zavoda, odlodata na predlog in po predhodni’ analizi
sveta zavoda, ustanovitelja. ;

z 37. ¢élen

Za nadstandardne storitve lahko zavod pridobiva sredstva tudi z
dotacijami, sponzorstvom, prispevki star§ev in drugimi vir, dolodenimi z
zakonom. O visini prispevkov za storitve zavod redno obvesta ustanovitelja.

“Zavod lahko ustanovi 3olski sklad, iz katerega se financirajo dejavnosti
posameznega razreda, ki niso sestavina izobraZevalnega programa oziroma

se ne financirajo iz javnih sredstev, za nakup nadstandardne opreme, za .

zviSevanje standarda pouka in podobno.
Sklad upravlja upravni odbor, ki ima predsednika in 3est &lanov, od
katerih so najmanj trije predstavniki zavoda, katere predlaga svet zavoda.
Za delovanje sklada lahko upravni odbor sprejme pravila.

VII. ODGOVORNOST USTANOVITELJA ZA OBVEZNOSTI ZA-
VODA 1

38. €len

Ustanovitelja odgovarjata za obveznosti zavoda do vidine sredstev, ki jih
zagotavljata v skladu s 36. ¢lenom tega odloka za dejavnost zavoda,

Zavod nastopa v pravnem prometu, povezanim z dejavnostjo, za katero
je ustanovljen, samostojno.

Zavod odgovarja za svoje obveznosti do viSine sredstev, s katerimi
razpolaga za opravljanje dejavnosti. %

VIII. NADZOR -
39. ¢len

Nadzor nad izvajanjem zakonov, drugih predpisov in aktov, ki urejajo
organizacijo, financiranje, namensko porabo sredstev in opravljanje dejav-
nosti vzgoje in izobraZevanja v zavodu; izvaja organ Solske in¥pekcije
oziroma organ dolo¢en z zakonom.

Gospodarjenje z nepreminZinami v lasti Obgine Piran nadzira pristojni
obdinski organ.

IX. JAVNOST DELA IN VARSTVO PODATKOV
40. ¢len

Delo zayoda je javno. Javnost dela zavoda se zagotavlja s sporoéili
starfem, novinarjem in drugim predstavnikom javnosti.

Star$i, novinarji in drugi predstavniki javnosti ne morejo prisostvovati
sejam in drugim oblikam dela organov zavoda ter vzgojnoizobraZevalnemu
delu zayoda, razen v primerih, kot je to dolofeno z zakonom ali drugimi
predpisi ali jih ravnatelj zavoda izrecno povabi.

O delu zavoda obvesta javnost ravnatelj ali oseba, ki jo pooblasti.
Ustanovitelja zavod redno obveita o vsebini letnega delovnega nadrta
oziroma organizacijskega porotila zavoda, o bilanci stanja  oziroma
premoZenjski bilanci za zadnje leto poslovanja ter o ostalih zadevah na
poziv ustanovitelja. i

41. glen

Ravnatelj in drugi delavci zavoda morajo varovati listine in podatké, do
katerih pridejo oziroma se z njimi seznanijo pri opravljanju vzgojnoizo-
braZevalne dejavnosti in so doloteni za poslovno tajnost.

Osebe iz prej$njega odstavka morajo varovati poslovno tajnost tudi po
prenehanju delovnega razmerja.

Za poslovno tajnost se Stejejo:

- podatki in dokumenti, ki so z zakonom in drugimi predpisi dologeni za
tajne,

4 podatki in dokumenti, ki jih svet zavoda dolo¢i za poslovno tajnost,

- podatki in dokumenti, ki jih ravnatelj v okviru svojih pristojnosti doloéi
za poslovno tajnost,

- podatki in dokumenti, ki jih zavodu zaupno sporoéi pristojni organ ali
druga organizacija.

X. SPLOSNI AKTI ZAVODA
42. tlen

Zavod lahko v zadevah, ki jih ne ureja ta odlok ter v drugih zadevah, ki
jih je potrebno regulirati z interno normativo, uredi svojo notranjo
organizacijo in delo s pravili in drugimi splognimi akti, ki jih sprejme svet
zavoda ali ravnatelj, v skladu z zakonom. »

XI. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE
< 43. ¢len

Z dnem uveljavitve tega odloka prencha veljati akt o ustanovitvi
javnega vzgojno izobraZevalnega zavoda Osnovna 3ola z italijanskim
jezikom Piran, ki sta ga sprejeli Skupi¢ina ob&ine Piran in Skupitina
samoupravne skupnosti italijanske narodnosti Piran, Uradne objave
Primorskih novic §t. 40/92.

3 44. tlen

Ravnatelju zavoda preneha mandat z iztekom dobe, za katero je bil
imenovan. Pred iztekom mandata ravnatelju se opravi razdpis prostega
deloynega mesta na nadin in EO postopku, dolodenem s tem odlokom.

Ravnatelj zavoda je dolZan poleg nalog, za katere je pristojen po
zakonu, opraviti vse potrebno, da zavod uskladi organizacijo dela, o likuje

- svet zavoda, usklajen s tem odlokom, ter priglasi zavod za vpis v sodni
register, vse v roku treh mesecev od dneva uve%javitve tega odloka.

45, ¢len
Do konstituiranja novega sveta zavoda, ki bo usklajen s tem odlokom,
opravlja naloge sveta dosedanji syet zavoda, ki tudi razpise prve volitve po
postopku iz tega odloka. ! .
46. &len 3
Do uveljavitve pogojev iz zakona, zavod deluje kot osemrazredna
osnovna ola in opravlja dejavnost od 1. do 8. razreda obvezne osnovne Sole,
v skladu z zakonom.
47. ¢len . ; 5
Ustanovitelja v roku 60 dni od uveljavitve tega odloka s pogodbo
uredita medsebojne pravice, obveznosti in odgovornosti in tudi nacin
reSevanja za primere, ko sta ustanovitelja pristojna dajati soglasje in v
kolikor pri tem pride med ustanoviteljema do razhajanja. V imenu Obéine
Piran podpise pogodbo Zupan.
stanovitelj in zavod lahko naknadno z medsebojno pogodbo uredita
vsa ostala razmerja, ki jih zakon ali ta odlok ne precizirata. V imenu obéine
pogodbo podpiSe Zupan.
48. clen
Ta odlok velja, ko ga sprejme tudi Svet samoupravne narodne skupnosti
pripadnikov italijanske narodne skupnosti obé¢ine giran in po uradni objavi.
Ta odlok zacne veljati osmi dan po objavi v Uradnih objavah Primorskih
novic Koper. )

St.: 026-8/96 Predsednica Obéinskega sveta Obéine Piran
Piran, 30. januarja 1997 dr. ENA OBLAK-JUH

Na podlagi 33. ¢lena Zakona o lokalni samoupravi (Uradni list RS, &t.
72/93, 6/94 - odlotba US, 45/94 - odlotba US, 57/84 in 14/95) in 38. ¢lena
Statuta obtine Piran (Uradne objave, §t. 8/95 in Uradni list RS, t. 7/96)
RAZGLASAM
Odlok o ustanovitvi javnega zavoda - Osnovna $ola Lucija, ki ga je
sprejel Obcinski svet Obéine Piran na seji dne 30.1.1997,

St.:: 026-8/96

Zupan Obéine Piran
Piran, 30. januarja 1997 CUR

KO FI

Na podlagi 3. €lena Zakona o zavodih (Uradni list RS §t.12/91), 40., 41.,
in 140. ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju Wgoje in izobraZevanje
(Uradni list RS §t. 12/96 in 23/96) ter 19. &lena Statuta Obéine Piran (Uradne
objave, 3t. 8/95 in Uradni list RS, 3t. 7/96), je Obéinski svet ob¢ine Piran na
seji dne 30.1.1997 sprejel : :

ODLOK
O USTANOVITVI JAVNEGA ZAVODA OSNOVNA SOLA LUCIA

L SPLOSNA DOLOCBA
1. ¢len

S tem odlokom Obtina Piran, s sedeZem v Piranu, Tartinijev trg 2 (v
nadaljevanju: ustanovitelj) ustanavlja na podrodju osnovnega Solstva javni
zavod Osnovna Sola Lucija (v nadaljevanju: zavod), v &igar sestavo sodi
enota Podruzni¢na ¥ola Strunjan.

IL. STATUSNE DOLOCBE
1. Ime, sedeZ in pravni status zavoda
2. tlen

Zavod posluje pod imenom : Osnovna §ola Lucija

Ime zavoda v italijanskem jeziku se glasi: Scuola elementare Lucia

SedeZ zavoda je: Lucija, Fazan 1, Portoro¥

Skrajfano ime zavoda je: OS Lucija

V sestavo Osnovne Sole Lucija sodi PodruZniéna $ola Strunjan,, v
Strunjanu 32.

3. ¢len

Zavod je za svoje obveznosti odgovoren s sredstvi, ki so v pravnem
prometu. Zavod je pravna oseba s popolno odgovornostjo in odgovarja za
svoje obveznosti z vsem premoZenjem, s katerim razpolaga.

PodruZnitna $ola v pravnem prometu nima- pooblasti%.

Zavod je pravni naslednik zavoda Osnovna 3ola Lucija, ki je vpisan v
sodni register pri OkroZnem sodi§éu Koper na registrskem vlozku t. 1-2133-
00 in prevzema vse pravice in obveznosti tega zavoda.

4. ¢len

Zavod je pravna oseba s pravicami, obyeznostmi in odgovornostmi v

poslovanju in v pravnem prometu, kot jih dolotata zakon in ta odlok.
2. Pedat zavoda
5. ¢len

Zavod ima in uporablja pefat okrogle oblike, premera 35 mm, v
katerega sredini je grb Republike Slovenije, na zunanjem obodu pa je
izpisano: Osnovna Sola Lucija, Scuola elementare Lucia.

Zavod ima in uporablja tudi petat okrogle oblike premera 20 mm z
enako vsebino kot petat iz 1. odstavka tega &lena.

Petat iz 1. odstavka tega ¢lena upora%lja zavod v pravnem prometu za
Zigosanje vseh aktov, dokumentov in dopisov, ki j& posilja ali izdaja
organom, organizacijam, obanom, uencem oziroma njihovim starfem.

Petat iz 2. odstavka tega €lena uporablja zavod za #igosanje predvsem
finan¢ne in knjigovodske dokumentacije.

6. ¢len

Stevilo posameznih pecatoy, njihovo uporabo, nadin varovanja in

uni¢evanja ter delavce, ki so za petate odgovorni, doloi ravnatelj zavoda.
3. Zastopanje, predstavljanje in podpisovanje
7. €len )

Zavod zastopa in predstavlja ravnatelj. Ravnatelj zavoda zastopa in

predstavlja zavodp brez omejitev v okviru predmeta poslovanja.

s
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Med zafasno odsotnostjo nadome$ta rtavnatelja njegov pomocnik.
Ravnatelj lahko za zastopanje ali predstavljanje zavoda v posameznih
zadevah pooblasti druge osebe izmed delavcev zavoda.

. 8. ¢len:

Poslovne listine ter finanéno dokumentacijo v odnosih z banko in
organizacijo, ki izvaja platilni promet, podpisujejo ravnatelj ter poobla&€eni
podpisniki, ki jih doloci ravnatelj.

Ravnatelj z odlo¢bo dolo¢i delavce zavoda, ki so pooblasceni, da
podpisujejo za zavod v odnosih, ki niso navedeni v tem odloku.

4. Solski okoli§

9. ¢len

Zavod je ustanovljen za opravljanje osnovnoSolskega izobraZevanja za
olski okolis, ki obsega obmocje oz. naselja:

Lucija, Fazan, Vinjole, Seca (do meje med KS Lucija in KS Sefovlje),
NoZed (do meje z obéino Izola), Liminjan, Borgola, Lucan, Kavarije,
Karbonar, Strunjan (do obé&nske meje z Izolo) in PortoroZ do meje s KS
Lucija.

Mejno obmoéje refuje zavod sporazumno glede na racionalno obliko-
vanje oddelkov, v okviru normativov ter v skladu z zakonom.

Mati¢na enota, kjer se vpisuje otroke v osnovno olo za celoten zavod, je
Osnovna $ola Lucija s sedeZem v Luciji, Fazan 1, PortoroZ.

III. DEJAVNOST ZAVODA
10. ¢len

Dejavnosti zavoda so:

- M/80.102 Osnovnosolsko splosno izobraZevanje,

- H/55.52 Priprava in dostava hrane (catering),

- 1/60.23 Drug kopenski potnigki prevoz,

- 0/92.31 Umetnisko ustvarjanje in poustvarjanje,

- 0/92.511 Dejavnost knjiZnic,

- 0/92.72 Druge dejavnosti za sprostitev,

- (/5247 Trgovina na drobno s knjigami, ¢asopisi, revijami, papirjem,
pisalnimi potrebs¢inami,

~(G/52.63 Druga trgovina na drobno zunaj prodajain,

- K/72.60 Druge racunalniSke dejavnosti,

- M/80.42 Drugo izobraZevanje, ;

- K/74.84 Druge raznovrstne poslovne dejavnosti (sejmi, razstave,
prireditve),

- G/52.74 Druga popravila.

Dejavnost zavoda se 3teje kot javna sluzba, katere izvajanje je v javnem
interesu. -

; 11. &len

Zavod opravlja javno veljavni izobraZevalni program, ki je sprejet na
nadin in po postopku, doloéenem z zakonom.

Zavod je devetrazredna osnovna 3ola in opravlja vzgojnoizobraZevalno
dejavnost od 1. do 9. razreda obvezne osnovne Sole, v skladu z zakonom.
Zavod izdaja spridevala o uspehu in izobrazbi, ki §tejejo kot javne listine.

Zavod ne sme zaleti opravljati nove dejavnosti ali spremeniti pogojev za
opravljanje dejavnosti, dokler ustanovitelj ne da soglasja in dokler pristojni
organ ne izda odlocbe, da so izpolnjeni pogoji, predpisani za opravlajnje
dejavnosti glede tehniéne opremljenosti in varstva pri delu ter drugi
predEisani POgoji.

a nove dejavnosti ne ¥tejejo druge dejavnosti, ki jih opravlja zavod v
manjSem obsegy, s katerimi dopolnjuje in bolj§a ponudbo vzgojnoizobraZe-
valnega dela ali s katerimi dopofnjuje ali prispeva k popolnejSemu
izkori§€anju zmogljivosti, ki se uporabljajo za opravljanje vpisane registri-
rane dejavnosti.

Zavod lahko organizira delo v novem oddelku v skladu z zakonom, v
kolikor so obstojece prostorske kapacitete zavoda normativno zasedene, po
predhodnem soglasju ustanovitelja.

12. ¢len
- Zavod lahko sklepa pogodbe in opravlja druge pravne posle samo v
okviru dejavnosti, ki je vpisana v sodni register oz. je dolofena s tem
-odlokom. 2
13. &len

Zavod lahko odda prostor v uporabo drugim uporabnikom, tako, da ni
motena osnovna dejavnost in pod pogoji ustanovitelja, ki jih v imenu

~ ustanovitelja dolo¢i Zupan obéine. \

IV. ORGANI ZAVODA
14. ¢len

Organi zavoda so:

- svet zavoda,

- ravnatel],

- strokovni organi,

- svet starSev.

- Zavod ima lahko tudi druge organe, katerih delovno podrogje, sestavo
in nadin volitev oziroma imenovanja doloi s pravili.
1. Svet zavoda
15. €len

Zavod upravlja svet zavoda, ki ga sestavlja 11 ¢lanov in sicer:

- 3 predstavniki ustanoviteljev,

-5 predstavnikov delavcev zavoda, od katerih 1 predstavnik zastopa
PodruZniéno Solo Strunjan,

- 3 predstavniki starSey.

Predstavnike ustanovitelja imenuje Ob¢inski svet.

Predstavnike delavcev zavoda volijo delavei zavoda neposredno na
tajnih volitvah po postopku in na naéin, ki ga dolocata zakon in ta odlok.
Ravnatelj in pomoénik ravnatelja zavoda ne moreta biti ¢lana syeta zavoda.

Predstavnike starSev volijo stari na svetu starSev. Izvoljeni so tisti
predstavniki, ki so dobili najvedje Stevilo glasov. Mandat starfev je povezan s
statusom njihovih otrok v zavodu.

Na konstitutivni seji sveta zavoda ¢lani izmed sebe izvolijo predsednika
in namestnika predsednika sveta.

Svet zavoda odloda z vetino glasov vseh €lanov.

Mandat ¢lanoy sveta zavoda traja §tiri leta. Za &lana sveta zavoda je ista
oseba lahko izvoljena le dvakrat zaporedoma.

16. ¢élen

Svet zavoda:

- imenuje in razre$uje ravnatelja,

- imenuje vrilca dolZnosti ravnatelja,

- sprejema program razvoja zavoda,

- sprejema letni delovni in finanéni naért in porodilo o njegovi
uresniditvi,

.- odlo¢a o uvedbi nadstandardnih in drugih programov,

- obraynava porogila o izobraZevalni in vzgojni problematiki,

- odlota o pritoZbah v zvezi s statusom ugenca v zavodu,

- odloga o pritoZbah v zvezi s pravicami, obveznostmi in odgovornostmi
delavcev iz delovnega razmerja, !

- odlota o pritoZbah starSev v zvezi z vzgojnoizobraZevalnim delom v
zavodu,

- sprejema pravila in drege splo$ne akte zavoda, ki jih dologa ta odlok ali
drug splosnj akt zavoda,

- predlaga ustanovitelju spremembo ali razSiritev dejavnosti,

- daje ustanovitelju in ravnatelju zavoda predloge in mnenja o
posameznih vprasanjih,

- razpisuje volitve predstavnikov delavcev v svet zavoda,

- sprejema program razre$evanja preseZnih delaveev,

- odlo¢a o najemanju kreditov s predhodnim soglasjem ustanovitelja,

; - opravlja druge z zakonom ter drugimi splo§nimi akti zavoda dolocene
naloge. ' : -
a) Volitve predstavnikov delavcev v svet zavoda
17. ¢len

Svet zavoda doloti rokovnik za izvedbo volitev in razpiSe volitve
predstavnikov delaveey v svet zavoda, s sklepom, najve¢ 90 in najmanj 60 dni
pred iztekom mandatne dobe. Volitve se opravijo najkasneje 15 dni pred
1ztekom mandata svetu zavoda. B

S sklepom o razpisu volitev mora biti doloten dan volitev in Stevilo
&lanov sveta, ki se volijo iz posameznih enot zavoda. Sklep o razpisu volitev
se mora javno objaviti v zavodu.

S skiepom o razpisu volitev se imenuje tri ¢lanska volilna komisija. Clan
volilne komisije ne more biti kandidat za predstavnika delavcev v svetu in
mora imeti aktivno volilno pravico.

Volilno komisijo se imenuje za dobo 4 let.

: 18. ¢len

Pravico predlagati kandidate za &lane sveta zavoda imajo najmanj trije
delavei zavoda z aktivno volilno pravico, reprezentativni sindikat ter
uditeljski zbor.

Predlogi kandidatov za svet zavoda, ki se predloZijo volilni komisiji
najkasneje 21. dan po dnevu razpisa volitev, morajo biti pisni, Predlogom
kandidatov je potrebno priloZiti podpise delaycey, ki predlagajo kandidate za
#lane sveta. Kandidati za predstavnike delavcev v svetu zavoda se predlagajo
po enotah zavoda. Kandidati za predstavnike delavcev v svetu zavoda
morajo imeti pasivno volilno pravico.

Predlogu kandidatov za ¢lane sveta morajo biti priloZene pisne izjave
kandjdatov, da se s kandidaturo strinjajo. i

e je kandidatov za &lane sveta manj, kot se jih voli, mora volilna
komiisija to takoj javno objaviti in dologiti rok za prijavo dodatnih
kandidatov za &lane sveta, ki ne sme biti dalj$i od sedem dni in za¢ne teci
z dnem jayne objave.

19. ¢len

Glasovanje na voli§¢u vodi volilna komisija, ki tudi odredi volilno mesto.

Volitve morajo biti organizirane tako, da je zagotovljena tajnost
glasovanja. Volilna komisija lahko dologi, da se za delavce, ki bodo odsotni
na dan volitev, zagotovi moZnost predéasnih volitev.

Voli se z glasovnicami osebno. Vsak delavec ima en glas. Na glasovnici
se navedejo imena kandidatov po posameznih enotah zavoda po abecednem
redu priimkov, z navedbo koliko kandidatov se yoli izmed kandidatov
matiéne enote in koliko iz podruZniéne $ole. Voli se tako, da se obkroZijo
zaporedne $tevilke pred imeni tistih kandidatov, za katere se Zeli glasovati.

Neizpolnjena glasovnica in glasovnica, na kateri ni mogoe ugotoviti
volje volilca, sta neveljavni. Neveljavna je tudi glasovnica, Ce je volivec
glasoval za ve& kandidatov iz mati¢ne enote ali podruZni¢ne 3ole, kot jih je
potrebno izvoliti.

Volitve so veljavne, e se jih je udeleZila ve¢ kot polovica delavcey
zavoda z aktivno volilno pravico. =

20. &len X

Izvoljenih je toliko kandidatoy za Elane sveta zavoda kot je pred-
stavnikov delavcev v svetu zavoda iz matiéne enote in iz podruZni¢ne Sole.
Izvoljeni so tisti, ki so dobili najvedje Stevilo glasov. Ce sta dva kandidata iz
iste enote dobila enako Stevilo glasov, je izvoljen tisti, ki ima daljSo delovno
dobo v zavodu.

O poteku volitev na voli$éu se piSe zapisnik, volilna komisija pa izdela
poroéilo o rezultatih volitey, ki ga objavi v roku 5 dni od dneva izvedbe
volitey. ) Faeed
Ce se je volitev udeleZila polovica ali manj kot polovica delavcev
oziroma, e volilna komisija razveljavi volitve zaradi nepravilnosti, se
opravijo ponovne volitve v 30 dneh po sklepu volilne komisije o
neveljavnosti volitey.

b) Odpoklic predstavnikov delaveey v svetu zavoda
; 21. tlen

Postopek za odpoklic predstavnika delavcev v svetu zavoda se zatne na
podlagi pisne zahteve najmanj 10 % delavcev v zavodu z aktivno volilno
ﬁravico oziroma na zahtevo sindikata, ¢e gre za ¢lana sveta, ki ga je

andidiral sindikat.

Zahtevi za odpoklic, ki jo predloZijo delavci, morajo biti priloZeni
podpisi delavcey, ki predlagajo od%oklic.
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Zahteva za odpoklic mora vsebovati razloge za odpoklic.

Zahteva se’ predloZi volilni komisiji, ki preveri formalno pravilnost
zahteye, ne da bi presojala razloge za odpoklic.

e volilna komisija ne zavrne zahteve za odpoklic, v 30 dneh razpise
glasovanje o odpoklicu predstavnika delavcev v svetu zavoda in dolo&i dan
glasovanja.

Predstavnik delavcev v svetu zavoda je odpoklican, &e je za odpoklic
glasovala vedina delavct;v zavoda, ki imajo aktivno volilno pravico v ¢asu
glasovanja o odpoklien. Za izvedbo glasovanja o odpoklicu predstavnika
delaveev v svetu zavoda se smiselno uporabljajo dolotbe odloka in zakona.

22. Elen :

“Za volitve in odpoklic predstavnikov delavcev v svet zavoda se, dokler
ne bo sprejet zakon, ki bo urejal sodelovanje delavcev pri upravljan{':
zavodov, ulporablj ajo, v zadevah, ki jih ne ureja ta odlok, dolo¢be zakona, ki
ureja sodelovanje delavcev v upravljanju podjetij.

c) Nadomestno imenovanje oziroma izvolitev v svef zavoda
As 23. &len ;

Ko svet zavoda ugotovi, da je tlanu sveta iz doloéenega razloga prenehal
mandat, o tem takoj obvesti pristojne za imenovanje oziromaza izvolitev
novega ¢lana.

delavcu pred¢asno preneha mandat v svetu zavoda, postane &lan
sveta zavoda za preostanck mandatne dobe tisti kandidat za &lana sveta iz
vrst delaveev, ki je med neizvoljenimi kandidati za ¢lane sveta dobil najved
glasov, vendar ne manj kot 5 % glasov tistih, ki so glasovali. sta dva
kandidata za Elana sveta zavoda dobila enako $tevilo glasov, postane &lan
sveta tisti, ki ima dalj$o delovno dobo v zavodu.

e predstavniku starSev v svetu zavoda preneha mandat zaradi
spremenjenega statusa njegovega otroka, postane ¢lan sveta za preostanek
mandatne dobe predstavnik starSev med novo vpisanimi otroki. Ce
predstavniku starSev v svetu zavoda preneha mandat iz drugih razlogov,
postane &lan sveta predstavnik starSev, ki je med neizvoljenimi kandidati za
¢lana sveta dobil najveé glasov.

Nadomestno imenovanje oziroma izvolitev &lana sveta zavoda ni
potrebno, e je prenehal mandat manj kot tretjini &lanov in je do izteka
Stiriletnega mandata sveta manj kot 6 mesecev.

2. Raynatelj
24. ¢len

Pedagofki vodja in poslovodni organ zayoda je ravnatelj. ¥

Ravnatelj organizira in vodi delo in poslovanje zavoda, predstavlja in
zastopa zavod in je odgovoren za zakonitost dela zavoda.

avnatelj opravlja naslednje naloge:

- organizira, natrtuje in vodi delo zavoda,

- pripravlja program razvoja zavoda,

- pripravlja predlog letnega delovnega nafrta in odgovarja za njegovo
izvedbo,

- odgovarja za uresnievanje pravic otrok,

- vodi delo uciteljskega zbora,

- oblikuje predlog nadstandarnih Programoy,

- vzpodbuja strokovno izobraZevanje in izpopolnjevanje strokovnih
delavcey,

- organizira mentorstvo za pripravnike,

- prisostvuje pri vzgojnoizobraZevalnem delu uéiteljev, spremlja njihovo
delo in jim svetuje,

- predlaga napredovanje strokovnih delavcev v nazive in odlofa o
napredovanju delavcev v pladilne razrede,

- gemlja delo svetovalne sluZbe,

- skrbi za sodelovanje zavoda s starsi (roditeljski sestanki, govorilne ure
in druge oblike sodelovanja),

- obve§ta starSe o delu zavoda in o spremembah pravic in obveznosti
udenceyv,

- odlo¢a o vzgojnih ukrepih,

- dolo¢a sistemizacijo delovnih mest in ukrepe za izvajanje,

-odlota o sklepanju delovnih razmerij in o disciplinski odgovornosti
delavcev,

- imenuje in razrefuje svojega pomo¢nika in vodjo enote,

- skrbi za sodelovanje zavoda s Jolsko zdravstveno sluZbo,

- opravlja druge naloge v skladu z zakoni in drugimi predpisi.

25, €len

Za ravnatelja je lahko imenovan, kdor izpolnjuje pogoje iz zakona, ima
najmanj pet let deloynih izkusenj v vzgoji in izobraZevanju ter ima naziv
svetnik ali svetovalec oziroma najmanj pet let naziv mentor in opravljen
ravnateljski izpit. Za ravnatelja je lahko imenovan tudi, kdor izpolnjuje
pogoje iz 144. in 145. ¢lena zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in
1zobraZevanja. ’ :

Ravnatelja imenuje in razre¥uje svet zavoda. K imenovanju in razregitvi
si mora svet pridobiti soglasje ministra. Mandat ravnatelja traja Stiri leta.

Svet zavoda si mora pred imenovanjem ali razrefitvijo ravmatelja

ridobiti mnenje utiteljskega zbora in mnenje lokalne skupnosti, na obmotju
katere ima zavod sedeZ. Ugiteljski zbor o mnenju za imenovanje ravnatelja
glaslge tajno.
‘e organ oziroma skupnost iz prej$njega odstavka ne podata mnenji v
20 dneh od dneva, ko sta bila zanj zaprosena, lahko svet zavoda imenuje
ravnatelja brez teh mnen;.
26. ¢len

Ce ravnatelju pred&asno preneha mandat oziroma, ¢e nihfe izmed
prijavljenih kandidatov ni imenovan, svet zavoda imenuje vrilca dol¥nosti
ravnatelja izmed strokovnih delavcev zavoda oziroma izmed prijavljenih
kandidatov, vendar najve¢ za eno leto.

Ce v 60 dneh po prenehanju mandata ravnatelju, svet zavoda ne imenuje
niti ravnatelja niti vriilca dolZnosti ravnatelja, imenuje vriilca dolZnosti
ravnatelja v naslednjih osmih dneh minister, svet pa mora takoj zadeti
postopek za imenovanje ravnatelja.

a) Pomotnik ravnatelja
27. &len

Zavodu pripada pomo¢nik ravnatelja v skladu z normativi in standardi,
ki veljajo za dejavnost, ki jo zavod opravlja ter v skladu s sistemizacijo
delovnih mest. ;

Za pomotnika ravnatelja je lahko imenovan, kdor izpolnjuje pogoje za
ravnatelja, razen Yole za ravnatelja oziroma ravnateljskega izpita.

Pomocnika ravnatelja imenuje in razrefuje ravnatelj, potem, ko si
pridobi s tajnim glasovanjem izraZeno mnenje uciteljskega zbora.

Pomotnika ravnatelja se imenuje na podlagi javnega tazpisa, razen, ée
ravnatelj imenuje pomot¢nika izmed strokovnih delavcev zavoda.

Pomotnik ravnatelja opravlja naloge, ki mu jih dologi ravnatelj in
naloge, ki so opisane v aktu o sistemizaciji.

b) Vodja podruznine Jole
28. ¢len .

PodruZni¢na ¥ola ima vodjo.

Za vodjo podruZnitne Sole je lahko imenovan, kdor izpolnjuje pogoje iz
zakona.

Vodjo podruZniéne Sole imenuje in razreSuje ravnatelj zavoda v skladu z
zakonom. :

Vodja podruZni¢ne Sole opravlja naloge za katere ga pooblasti ravnatelj.

3. Strokovni organi
29. ¢len

Strokovni organi v zavodu so: uciteljski zbor, oddel&ni uciteljski zbor,
razrednik in strokovni aktivi.

Utiteljski zbor sestavljajo strokovni delavci zavoda. Utiteljski zbor:

- obravnava in odlo¢a o strokovnih vprasanjih povezanih z vzgojnoizo-
braZevalnim delom,

- daje mnenje o letnem deloynem nacrtu,

- predlaga uvedbo nadstandardnih in drugih programov ter dejavnosti,

- odlo¢a o posodobitvah programov. vzgoje in izobraZevanja in njihovi
izvedbi v skladu s predpisi, § 7

- daje mnenje o predlogu za imenovanje ravnatelja in pomotnika
ravnat:(lf'a,

- odlo¢a o vzgojnih ukrepih,

- dpravija druge naloge v skladu z zakonom. f

Oddeléni uéiteljski zbor sestavljajo strokovni delavei, ki opravljajo
vzgojnoizobraZevalno delo v posameznem oddelku. Oddeléni ugiteljski zbor:

- obravnava vzgojnoizobraZevalo eroblcmatiko v oddelku,

- oblikuje program dela z nadarjenimi ufenci in tistimi, ki teZe
napredujejo,

- odlo¢a o vzgojnih ukrepih in

- opravlja druge naloge v skladu z zakonom.

Razrednik:

- vodi delo oddelénega utiteljskega zbora,

- analizira vzgojne in u¢ne rezultate oddelka,

- skrbi za reevanje vzgojnih in u¥nih problemov posameznih ugencev,

- sodeluje s stargi in ¥olsko svetovalno sluZbo, :

- odlo¢a o vzgojnih ukrepih ter

- opravlja druge naloge v skladu z zakonom. :

Strokovne aktive sestavljajo uitelji istega predmeta oziroma pred-
metnih podrogij. Strokovni aktivi obravnavajo:

.- problematiko predmeta oziroma predmetnega podrodja,

- usklajujejo merila za ocenjevanje, dajejo uéiteljskemu zboru predloge
za izboljSanje vzgojnoizobraZevalega dela, obravnavajo pripombe stariev in
udencev,

- opravljajo druge strokovne naloge, dolotene z letnim delovnim
naértom.

4. Svet starSev
30. élen

Za organizirano uresni¥evanje interesa starSev se v zavodu oblikuje svet
star§ev zavoda. ;

Svet starSev zavoda je sestavljen tako, da ima v njem vsak oddelek po
enega predstavnika, ki ga star§i izvolijo na roditeljskem sestanku oddelka.
Svet starSev ima predsednika in namestnika. :

Prvi sklic sveta starSev opravi ravnatelj.

Svet starev:

- predlaga nadstandardne programe,

- daje soglasje k pred]o‘%u ravnatelja o nadstandardnih storitvah,

- daje mnenje o predlogu programa razvoja zavoda in o letnem
delovnem naértu zavoda,

- razpravlja o poroéilih ravnatelja o vzgojnoizobraZevalni problematiki,

- obravnava pritozbe stariev v zvezi z vzgojnoizobraZevalnim delom,

- voli predstavnike starSev v svet zavoda,

- opravlja druge naloge v skladu z zakonom in drugimi predpisi.

5. Svetovalna sluZba
31. ¢len
Zavod organizira, v skladu z zakonom ter normativi in standardi,
svetovalno sluzbo, ki svetuje udencem in starSem ter sodeluje z uditelji in
vodstvom zavoda pri naértovanju, spremljanju in evalvaciji razvoja zavoda,
priopravljanju vzgojnﬂizobraZevagnega dela in poklicno svetuje. Pri
opravljanju poklicnega svetovanja se svetovalna sluzba povezuje z Republi-
§kim zavodom za zaposlovanje.
Svetovalna sluiBa sodeluje pri pripravi-in izvedbi individualiziranih
programov za otroke s posebnimi potrebami.
6. KnjiZnica
32. ¢len
Zavod ima knjiZnico. ]
KnjiZnica zbira knjiZnitno gradivo, ga strokovno obdeluje, hrani,
predstavlja in izposoja ter opravlja informacijsko-dokumentacijsko delo kot
sestavino vzgojnoizobraZevalnega dela v zavodu.

adestatin ity
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Zavod ustanovi uébeniski sklad, ¢igar upravljanje dolo¢i minister.

7a uence, ki zaradi socialnega poloZaja ne morejo placati prispevka za
izposojo utbenikov iz ulbenifkega sklada, zagotovi sredstva drZava v skladu
2 merili, ki jih dolo€i minister. *

- V. ZAPOSLENI V ZAVODU
33. ¢len

VzgojnoizobraZevalno in drugo strokovno delo v zavodu opravljajo
uitelji, svetovalni delavei, knjizniCarji in drugi strokovni delavci, ki z njimi
sodelujejo pri izvajanju strokovnih nalog, potrebnih za nemoteno delovanje
zavoda f]v nadaljnem besedilu: strokovni delavei).

Strokovni delavci izvajajo vzgojnoizobraZevalno delo v skladu z
zakonom in javno veljavnimi programi tako, da zagotavljajo objektivnost,
kriti¢nost in pluralnost ter so pri tem strokovno avtonomni.

Smer strokovne izobrazbe za strokovne delavce, v primerih, ko to
dolota zakon, pa tudi stopnjo izobrazbe, dolo¢i minister, potem, ko si je
pridobil mnenje pristojnega strokovnega sveta.

V zavodu morajo imeti strokovni delavci ustrezno izobrazbo in
opravljen strokovni izpit ter izpolnjevati pogoje dolofene z zakonom o
organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja ter z drugimi predpisi.

Strokovna, administrativna, tehni¢na in druga dela opravljajo delavci,
doloZeni s sistemizacijo delovnih mest. Delavel morajo imeti izobrazbo,
dolodeno s sistemizacijo delovnih mest, kar velja tudi za znanje in uporabo
slovenskega in italijanskega jezika.

34, ¢len

Delovna razmerja, udelezba delavcev pri upravljanju in uresnitevanje
sindikalnih pravic delaveev v zavodu, lahko zavod uredi v skladu z zakonom
in kolektivno pogodbo ter z zakonom o organizaciji in financiranju vzgoje in
izobraZevanja v svojem sploSnem aktu.

Prosta delovna meésta strokovnih in drugih delavcev v zavodu se
prijavijo na podlagi sistemizacije delovnih mest. Sistemizacijo delovnih mest
doloéi na podlagi normativov in standardov za zavod ravnatelj v soglasju s
Solsko upravo na obmo&ju katere ima zavod sedeZ ter prijavo prostega
delovnega mesta opravi v skladu z zakonom.

VI. VIRI IN NACIN PRIDOBIVANJA SREDSTEV ZA DELO ZA-
VODA

35, ¢len

Ustanovitelj in drZava zagotavljata pogoje za delo zavoda v skladu z
zakonom.

Ustanovitelj e naprej zagotavlja zavodu sredstva in premoZenje,
nepremiénino in opremo, ki je last ustanovitelja, kar je zavod u orabljal
do uveljavitve tega odloka in izkazuje v bilanci stanja za zacfnje leto
poslovanja.

Zavod je dolfan upravljati in vzdrZevati premoZenje iz prejSnjega
odstavka s skrbnostjo dobrega gospodarja v okviru dejavnosti, kar zavod in
ustanovitelj uredita s pogodbo.

Zavod samostojno gospodari s sredstvi, ki so mu dana v upravljanje, ne
more pa s pravnimi posli odtujiti nepremitno premoZenje ali le-to
obremeniti s stvarnimi ali drugimi bremeni brez soglasja ustanovitelja.

36. ¢len

Zavod pridobiva sredstva za opravljanje javne sluZbe iz driavnega
proratuna, iz proratuna obtine v skladu z zakonom in statutom Obdéine
Piran, plaéil starSev, lahko pa tudi iz drugih virov.

Presefek prihodkov nad odhodki, ki jih zavod pridobi s prodajo,
proizvodov oziroma storitev, ustvarjenih z opravljanjem vzgoje in izobrazZe-
vanja oziroma opravljanjem drugih dejavnosti v skladu s tem odlokom, se
uporablja za platilo materialnih strogkov, investicijsko vzdrZevanje in
investicije, po predhodnem soglasju ustanovitelja pa tudi za plage.

Merila za delitev presezka prihodkov nad odhodki v zavodu dologi
minister.

O nadinu kritja primanjkljaja, ki v zavodu nastane pri izvajanju
medsebojno dogovorjenega programa iz osnovnih dejavnosti, upostevajot
dogovorjena merila, kriterije ter normative in standarde, ki veljajo za
podrogje dejavnosti zavoda, odloZa na predlog ih po predhodni analizi sveta
zavoda, ustanovitelj.

37. tlen

Za nadstandardne storitve lahko zavod pridobiva sredstva tudi z
dotacijami, sponzorstvom, prispevki starfev in drugimi viri, dologenimi z
zakonom. O viSini prispevkov za storitve zavod redno obveSta ustanovitelja.

Zavod lahko ustanovi Solski sklad, iz katerega se financirajo dejavnosti
posameznega razreda, ki niso sestavina izobraZevalnega programa oziroma
se me financirajo iz javnih sredstev, za nakup nadstandardne opreme, za
zvi§evanje standarda pouka in podobno.

Sklad upravlja upravnj odbor, ki ima predsednika in Sest clanov, od
katerih so najmanj trije predstavniki zavoda, katere predlaga svet zavoda.

Za delovanje sklada lahko upravni odbor sprejme pravila.

VII. ODGOVORNOST USTANOVITELJA ZA OBVEZNOSTI ZA-
VODA !
38. ¢len’

Ustanovitelj odgovarja za obveznosti zavoda do viine sredstey, ki jih
zagotavlja v skladu s 36, &lenom tega odloka za dejavnost zavoda.

Zavod nastopa v pravnem prometu, povezanim z dejavnostjo, za katero
je ustanovljen, samostojno.

Zavod odgovarja za svoje obveznosti do viSine sredstev, s katerimi
razpolaga za opravljanje dejavnosti.

' . VIII. NADZOR
39. ¢len

Nadzor nad izvajanjem zakonov, drugih predpisov in aktov, ki urejajo
organizacijo, financiranje, namensko porabo sredstev in opravljanje dejav-
nosti vzgoje in izobraZevanja v zavodu, izvaja organ Solske inipekcije
oziroma organ dologen z zakonom.

Gospodarijenje z nepreminéinami v lasti ustanovitelja nadzira ustanovi-
telj. .

IX. JAVNOST DELA IN VARSTVO PODATKOV
40. ¢len

Delo zavoda je javno. Javnost dela zavoda se zagotavlja s sporoili
starSem, novinarjem in drugim predstavnikom javnosti.

Staréi, novinarji in drugi predstavniki javnosti ne morejo prisostvovati
sejam in drugim oblikam dela organov zavoda ter vzgojnoizobraZevalnemu
delu zavoda, razen v primerih, Kot je to dolofeno z zakonom ali drugimi
predpisi ali jih ravnatelj zavoda izrecno povabi.

O delu zavoda obveita javnost ravnatelj ali oseba, ki jo pooblasti.
Ustanovitelja zavod redno obveita o vsebini letnega delovnega nalrta
oziroma organizacijskega porotila zavoda, o bilanci stanja oziroma
premoZenjski bilanci za zadnje leto poslovanja ter o ostalih zadevah na
poziv ustanovitelja.

41. élen

Ravnatelj in drugi delavei zavoda morajo varovati listine in podatke, do
katerih pridejo oziroma se z njimi seznanijo pri opravljanju VZgojnoizo-
braZevalne dejavnosti in so doloceni za poslovno tajnost.

Osebe iz prejinjega odstavka morajo varovati poslovno tajnost tudi po
prenehanju delovnega razmerja.

Za poslovno tajnost se Stejejo:

- podatki in dokumenti, ki so z zakonom in drugimi predpisi doloceni za
tajne,

- podatki in dokumenti, ki jih svet zayoda doloti za poslovno tajnost,

- podatki in dokumenti, ki jih ravnatelj v okviru svojih pristojnosti doloti
za poslovno tajnost,

- podatki in dokumenti, ki jih zavodu zaupno sporoti pristojni organ ali
druga organizacija.

X. SPLOSNI AKTI ZAVODA
42, ¢len

Zavod lahko v zadevah, ki jih ne ureja ta odlok ter v drugih zadevah, ki
jih je potrebno regulirati z interno normativo, uredi svojo notranjo
organizacijo in delo s pravili in drugimi sploénimi akti, ki jih sprejme svet
zavoda ali ravnatelj, v skladu z zakonom.

XI. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE
43, ¢len

Z dnem uveljavitve tega odloka preneha veljati odlok o ustanovitvi
Osnovne 3ole Lucija kot samostojnega javnega zavoda, ki ga je sprejela
Skups¢ina obéine Piran, Uradne objave Primorskih novic §t. 15/91, 20/91, 40/
92,

44. ¢len

Ravnatelju zavoda preneha mandat z iztekom dobe, za katero je bil
imenovan. Pred iztekom mandata ravnatelju se opravi razpis prostega
delovnega mesta na natin in po postopku, dolotenem s tem odlokom.

Ravnatelj zavoda je dolfan poleg nalog, za katere je pristojen po
zakonu, opraviti vse potrebno, da zavod uskladi organizacijo dela, oblikuje
svet zavoda, usklajen s tem odlokom, ter priglasi zavod za vpis v sodni
register, vse v roku treh mesecev od dneva uveljavitve tega odloka.

45. €len ‘

‘Do konstituiranja novega sveta zavoda, ki bo usklajen s tem odlokom,
opravlja naloge sveta dosedanji svet zavoda, ki tudi razpiSe prve volitve po
postopku iz tega odloka.

46. ¢len

Ustanovitelj in zavod lahko naknadno z medsebojno pogodbo uredita
vsa ostala razmerja, ki jih zakon ali ta odlok ne precizirata. V imenu obé&ine
pogodbo podpise Zupan.

47. &len

Do uveljavitve pogojev iz zakona, zavod deluje kot osemrazredna
osnovna ¥ola in opravlja dejavnost od 1. do 8. razreda obvezne osnovne $ole,
v skladu z zakonom.

48. ¢len

Ta odlok zaéne veljati osmi dan po objavi v Uradnih objavah Primorskih

novic Koper.

Stevilka: 026-8/96

Predsednica Obginskega sveta ob€ine Piran
Piran, 30. januarja 1997

dr. MILENA OBLAK-JUH

Na podlagi 33. ¢lena Zakona o lokalni samou ravi (Uradni list RS, 5t.
72/93, 6/94 - odlotba US, 45/94 - odlogba US, 57/94 in 14/95) in 38. &lena
Statuta obé&ine Piran (Uradne objave, §t. 8/95 in Uradni list RS, 8t. 7/96)

RAZGLASAM ~

Odlok o ustanovitvi javnega zavoda - Osnovna $ola Cirila Kosmata

Piran, ki ga je sprejel Ob&inski svet Obgine Piran na séji dne 30.1.1997.

St.: 026-8/96

Zupan Obgine Piran
Piran: 30. januarja 1997

FRANKO FICUR

Na podlagi 3. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list RS 3t.12/91), 40., 41.,
in 140. ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanje
(Uradni list RS §t. 12/96 in 23/96) ter 19. ¢lena Statuta (%béine Piran (Uradne
objave, §t. 8/95 in Uradni list RS 3t. 7/96), je Obtinski svet ob¢&ine Piran na
seji dne 30.1.1997 sprejel

; ODLOK
0 USTANOVITVI JAVNEGA ZAVODA OSNOVNA SOLA
CIRILA KOSMACA PIRAN
I. SPLOSNA DOLOCBA
1. élen

S tem odlokom Obéina Piran, s sede?em v Piranu, Tartinijev trg 2 (v
nadaljevanju: ustanovitelj) ustanavlja na podro&ju osnovnega Solstva javni
zavod Osnovna $ola Cirila Kosmata Piran (v nadaljevanju: zavod), v ¢igar
sestavo sodijo diclocirani oddelki v PortoroZu.
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1I. STATUSNE DOLOCBE
1. Ime, sedeZ in pravni status zavoda
: 2. ¢len

Zavod posluje pod imenom : Osnovna $ola Cirila Kosmag&a Piran

Ime zavoda v italijanskem jeziku se glasi: Scuola elementare Ciril
Kosmac Pirano : 1

SedeZ zavoda je: Pi?m, Olj¢na pot 24

SkrajSano ime zavoda je: (55 Cirila Kosmaca Piran

V sestavo Osnovne fole Cirila Kosmata Piran sodijo dislocirani oddelki
v Portorozu, Med vrtovi 20 b. 7

. 3.¢len

Zavod je za svoje obveznosti odgovoren s sredstvi, ki so v pravnem
prometu. Zavod je pravna oseba s popolno odgovornostjo in odgovarja za
svoje obveznosti z vsem premoZenjem, s katerim razpo[a%a.

Dislocirani oddelki v pravnemn prometu nimajo pooblastil.

Zavod je pravii naslednik zavoda Osnovna ola Cirila Kosmaca Piran,
ki je vpisan v sodniwregister pri OkroZnem sodiféu Koper na registrskem
vlozZku $t. 1-2132-00 in prevzema vse pravice in obveznosti tega zavoda.

4. ¢len ¢

Zavod je prayna oseba s pravicami, obveznostmi in odgovornostmi v

poslovanju in v praviem prometu, kot jih dolofata zakon in ta odlok.
2. Petat zavoda
5. €len -

Zavod ima in uporablja pefat okrogle oblike, premera 35 mm, v
katerega sredini je grb Republike Slovenije, na zunanjem obodu pa je
izpisano: Osnovna $ola Cirila Kosmaéa Piran, Scuola elementare Ciril
Kosma¢ Pirano.

Zavod ima in uporablja tudi petat okrogle oblike premera 20 mm z
enako vsebino kot peé€at iz 1. odstavka te%a &lena. %

Pegat iz 1. odstavka tega ¢lena uporablja zavod v pravnem prometu za
Zigosanje vseh aktov, dokumentoy in dopisov, ki jih posilja ali izdaja
organom, organizacijam, obfanom, ufencem oziroma njihovim starfem.

Petat iz 2. odstavka tega ¢lena uporablja zavod za Zigosanje predvsem
finan¢ne in knjigovodske dokumentacije.

6. clen

Stevilo posameznih pegatoy, njihovo uporabo, nain varovanja in

uni¢evanja ter delavee, ki so za petate odgovorni, dologi ravnatelj zavoda.
3. Zastopanje, predstavljanje in podpisovanje
; ] 7. €len

Zavod zastopa in predstavlja ravnatelj. Ravnatelj zavoda zastopa in
predstavlja zavod brez omejitev v okviru predmeta poslovanja.

Med zafasno odsotnostjo nadomeX¢a ravnatelia njegov pomocnik.
Ravnatelj lahko za zastopanje ali predstavljanje zavoda v posameznih
zadevah pooblasti druge osebe izmed delavcev zavoda.

8. ¢len

Poslovne listine ter finan¢no dokumentacijo v odnosih z banko in
organizacijo, ki izvaja plagilni promet, podpisujejo ravnatelj ter pooblagteni
podpisniki, ki jih dologi ravnatelj.

Ravnatelj z odlotho dolo&i delavce zavoda, ki so pooblasteni, da
podpisujejo za zavod v odnosih, ki niso navedeni v tem odloku. .

4. Solski okoli§
9. tlen

Zaved je ustanovljen za opravljanje osnovnoSolskega izobrazevanja za
Solski okolis, ki obsega obmo¢je oz. naselja:

- Piran z zaselki Fiesa, Pacug, Arze, Razgledi

- Portoroz z zaselki Bernardin, Beli kriZ, Fizine, Sentjane, Valeta.

Mejno obmoéje resuje zavod sporazumno glede na racionalno obliko-
vanje. oddelkov, v okviru normativov ter v skladu z zakonom. Mejno
obmot¢je med mati¢no enoto in dislociranimi oddelki pa re¥uje Gimbolj
racionalno v okviru mati¢ne enote v Piranu. :

Maticna enota, kjer se vpisuje otroke v osnovno folo za celoten zavod, je
Osnovna Sola Cirila Kosmaca Piran s sedeZem v Piranu, Oljéna pot 24.

III. DEJAVNOST ZAVODA
10. ¢len

S a

Dejavnosti zavoda so:

- M/80.102 Osnovno3olsko splosno izobraZevanje,

- H/55.52 Priprava in dostava hrane (catering),

- 60,23 Drug kopenski potnigki prevoz,

- 0/92.31 Umetnisko ustvarjanje i poustvarjanje,

- 0/92.511 Dejavnost knjiZnic,

- 0/92.72 Druge dejavnosti za sprostitey,

- G/52.47 Trgovina na drobno s knjigami, ¢asopisi, revijami, papirjem,
pisalnimi potreb$¢inami,

- G/52.63 Druga trgovina na drobno zunaj prodajaln,

- K/72.60 Druge racunalni$ke dejavnosti,

- M/80.42 Drugo izobraZevanje,

- K/7484 Druge raznovrstne poslovne dejavnosti (sejmi, razstave,
prireditve),

- G/52.74 Druga popravila,

- A/01.12 Pridelovanje vrtnin, okrasnih rastlin, semen in sadik.

Dejavnost zavoda se Steje kot javna sluZba, katere izvajanje je v javnem
interesu.

11. ¢len y

Zavod opravlja javno veljavni izobraZevalni program, ki je sprejet na
na¢in in po postopku, dologenem z zakonom:

Zavod je devetrazredna osnovna $ola in opravlja vzgojnoizobraZevalno
dejavnost od 1. do 9. razreda obvezne osnovne %ole, v skladu z zakonom.
Zavod izdaja sprievala o uspehu in izobrazbi, ki $tejejo kot javne listine.

Zayod ne sme zateti opravljati nove dejavnosti ali spremeniti pogojev za
opravljanje dejavniosti, doklet ustanovitelj ne da soglasja in dokler pristojni

organ ne izda odlobe, da so izpolnjeni pogoji, predpisani za opravlajnje .

Koper, 18. aprila-1997 - §t. 12

dejavnosti glede tehniéne opremljenosti in varstva pri delu ter drugi
predpisani pogoji.

a nove dejavnosti ne Stejejo druge dejavnosti, ki jih opravlja zavod v
manjSem obsegu, s katerimi dopolnjuje in bolj¥a ponudbo vzgojnoizobraZe-
valnega dela ali s katerimi dopolnjuje aj.l prispeva k popolnejiemu
izkori8¢anju zmogljivosti, ki se uporabljajo za opravljanje vpisane registri-
rane dejavnosti in jih opravlja skladno z vsakoletnim proratunom ( npr.
organiziranje in izvajanje Unescovega ASP programa, tudi mednarodni
izobraZevalni tabori ter grafi¥ne storitve in prevajanje v angleski jezik za
naloge Unescovega ASP programa).

avod lahko organizira delo v novem oddelku v skladu z zakonom, v
kolikor so abstoje¢e prostorske kapacifete zavoda normativno zasedene, po
predhodnem soglasju ustanovitelja.

f i 12. ¢tlen

Zavod lahko sklepa pogodbe in og;avlja druge pravne posle samo v
okviru dejavnosti, ki je vpisana v sodni register oz. je doﬁ)éena s tem
odlokom.

13. ¢len

Zavod lahko odda prostor v uporabo drugim uporabnikom, tako, da ni
motena osnovna dejavnost in pod pogoji ustanovitelja, ki jih v imenu
ustanovitelja doloéi Zupan ob¢ine.

IV. ORGANI ZAVODA
14. ¢len
Organi zavoda so: $

- svet zavoda,

- ravnatelj,

- strokovni organi,

- svet starfev. :

Zavod ima lahko tudi druge organe, katerih delovno podrodje, sestavo
in nacin volitev oziroma imenovanja doloéi s pravili.

1. Svet zavoda
15, €len =

Zavod upravlja svet zavoda, ki ga sestavlja 11 ¢lanov in sicer:

- 3 predstayniki ustanoviteljev, : 3

- 5 predstavnikov delaveev zavoda, od katerih 1 predstavnik zastopa
dislocirane oddelke v PortoroZu,

- 3 predstavniki starSev. .

Predstavnike ustanovitelja imenuje Obéinski svet.

Predstavnike 'delaveev zavoda volijo delavei zavoda neposredno na
tajnih volitvah po postopku in na nagin, ki ga doloéata zakon in ta odlok.
Ravnatelj in pomo¢nik ravnatelja zavoda ne moreta biti &lana sveta zavoda.

Predstavnike starSey volijo star$i na svetu starfev. Izvoljeni so tisti
predstavniki, ki so-dobili najvedje stevilo glasov. Mandat star$ev je povezan s
statusom njihovih otrok'v zavodu. ¢

Na konstitutivni seji sveta zavoda ¢lani izmed sebe izvolijo predsednika
in namestnika predsednika sveta.

Svet zavoda odlo¢a z vetino glasov vseh élanov.

Mandat ¢lanov sveta zayoda traja §tiri leta. Za tlana sveta zavoda je ista
oseba lahko izvoljena le dvakrat zaporedoma.

16. ¢len

Svet zavoda:

- imenuje in razrefuje ravnatelja,

- imenuje vrilca dolZnosti ravnatelja,

- Sprejema program razyoja zavoda,’

- sprejema letni delovni in finanéni nalrt in porotilo o njegovi
uresniéitvi, :

- odlo¢a o uvedbi nadstandardnih in drugih programoyv,

.- obravnava porotila o izobraZevalni in vzgojni problematiki,

- odlota o pritoZbah v zvezi s statusom uéenca v zavodu,

- odlota o prito¥bah v zvezi s pravicami, obveznostmi in odgovornostmi
delavcev iz delovnega razmerja,

~d odlo¢a o pritoZbah starSev v zvezi z vzgojnoizobraZevalnim delom v
zavodu, ‘ i

- sprejema pravila in drege splo$ne akte zavoda, ki jih dolo¢a ta odlok ali
drug splosni akt zavoda,

- predlaga ustanovitelju spremembo ali raziiritev dejavnosti,

- daje ustanoviteljema in ravnatelju zavoda predloge in mnenja o
posameznih vpraSanjih, 3

- razpisuje volitve predstavnikov delaveey v svet zayoda,

- sprejema program razrefevanja preseZnih delavcey,

- odlo¢a o najemanju kreditov s predhodnim soglasjem ustanovitelja,

l - opravlja druge z zakonom ter drugimi splo$nimi akti zavoda dolotene
naloge.
a) Volitve predstavnikov delavcev. v svet zavoda
17. élen

Svet zavoda dolodi rokovnik za izvedbo volitev in razpiSe volitve
predstavnikov delavcey v svet zavoda, s sklepom, najvet 90 in najmanj 60 dni
pred iztekom mandatne dobe. Volitve se opravijo najkasneje 15 dni pred
1ztekom mandata svetu zavoda, |

S sklepom o razpisu volitev mora biti dolo¢en dan volitev in Stevilo
clanov sveta, ki se volijo iz posameznih enot zavoda. Sklep o razpisu volitev
se mora javno objaviti v zavodu.

S sklepom o razpisu volitev se imenuje tri ¢lanska volilna komisija. Clan
volilne komisije ne more biti kandidat za predstavnika delavcev v svetu in
mora imeti aktivno volilno pravico, YL

Volilno komisijo se imenuje za dobo 4 let.

y : 18. &len

Pravico predlagati kandidate za ¢lane sveta zavoda imajo najmanj trije
delavci zavoda z aktivno volilno pravico, reprezentativni sindikat ter
uéiteljski zbor. ]

Predlogi kandidatoy za svet zavoda, ki se predloZijo volilni komisiji
najkasneje 21. dan po dnevu razpisa volitev, morajo biti pisni. Predlogom
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kandidatov je potrebno priloZiti podﬁisc delavcev, ki predlagajo kandidate za
Zlane sveta. Kandidati za predstavnike delavcev v svetu zavoda se predlagajo
po enotah zavoda. Kandidati za predstavnike delavcev v svetu zavoda
morajo imeti pasivno volilno pravico.

Predlogu kandidatov za ¢lane sveta morajo biti priloZene pisne izjave
kandidatoy, da se s kandidaturo strinjajo.

e je kandidatov za ¢lane sveta manj, kot se jih voli, mora volilna
komisija to takoj jayno objaviti in dolotiti rok za prijavo dodatnih
kandidatov za ¢lane sveta, ki ne sme biti daljsi od sedem dni in zalne tedi
z dnem javne objave.

19. ¢len

Glasovanje na voli§¢u vodi volilna komisija, ki tudi odredi volilno mesto.

Volitve morajo biti organizirane tako, da je zagotovljena tajnost
glasovanja. Volilna komisija Iahko dolod, da se za delavce, ki bodo odsotni
na dan volitev, zagotovi moZnost predasnih volitev.

Voli se z glasovnicami osebno. Vsak delavec ima en glas. Na glasovnici
se navedejo imena kandidatoy po posameznih enotah zavoda po abecednem
redu priimkov, z navedbo koliko kandidatov se voli izmed kandidatov
matiéne enote in koliko iz dislociranih oddelkov. Voli se tako, da se
obkroZijo zaporedne $tevilke pred imeni tistih kandidatov, za katere se Zeli
glasovati. :

Neizpolnjena glasoynica in glasovnica, na kateri ni mogote ugotoviti
volje volilca, sta neveljavni. Neveljavna je tudi glasovnica, e je volivec
glasoval za ved kandidatoy, kot jih je potrebno izvoliti.

Volitve so veljavne, &e se jih je udeleZila ve¢ kot polovica delavcev
zavoda z aktivno volilno pravico.

20! ¢len

Izvoljenih je toliko kandidatov za ¢lane sveta zavoda kot je: pred-
stavnikov delavcev v svetu zavoda iz mati¢ne enote in dislociranih oddelkoy.
Izvoljeni so tisti, ki so dobili najvetje 3tevilo glasov. Ce sta dva kandidata iz
iste enote dobila enako §tevilo glasov, je izvoljen tisti, ki ima daljSo delovno
dobo v zavodu. ; :

O poteku volitev na volitu se pife zapisnik, volilna komisija pa izdela
porotilo o rezultatih volitev, ki ga objavi v roku 5 dni od dneva izvedbe
volitev.

e se je volitev udele#ila polovica ali-manj kot polovica delavcey
oziroma, &e volilna komisija razveljavi volitve zaradi nepravilnosti, se
opravijo - ponovne . volitve v 30, dneh po sklepu. volilne komisije -0
neveljavnosti volitev.

b) Odpoklic predstavnikov delavcev v svetu zavoda
21, ¢len g

Postopek za odpoklic predstavnika delaveev v svetu zavoda se zalne na
podlagi pisne zahteve najmanj 10 % delavcev v zavodu z aktivno volilno
ﬁravico oziroma na zahtevo sindikata, &e gre za &lana sveta, ki ga je

andidiral sindikat.

Zahtevi za odpoklic, ki jo
podpisi delaveev, ki predlagajo odpoklic.”

Zahteva za odpoklic mora vsebovati razloge za odpoklic.

Zahteva se predlo#i volilni komisiji, ki preveri formalno pravilnost
zahteve, ne da bi presojala razloge za odpoklic.

e volilna komisija ne zavrne zahteve za odpoklic, v 30 dneh razpise
g}zsovanje o odpoklicu predstaynika delavcev v svetu zavoda in doloi dan
glasovanja. )

Precistavnik delavcev v svetu zavoda je odpoklican, &e je za odpoklic

glasovala vetina delavcev zavoda, ki imajo aktivno volilno pravico v Casu

glasovanja o odpoklicu. Za izvedbo glasovanja o odgoldicu predstaynika

delaveev v svetu zavoda se smiselno uporabljajo doloébe odloka in zakona.
22. clen

7a volitve in odpoklic predstavnikoy delavcey v svet zavoda se, dokler
ne bo sprejet zakon, ki bo urejal sodelovanje delavcev pri upravljanju
zavodovy, uf;orablj ajo, v zadevah, ki jih ne ureja ta odlok, dologbe zakona, ki
ureja sodelovanje delpveev v upravljanju po jetij.

c) Nadomestno imenovanje oziroma izvolitev v svet zavoda
: 23. clen
Ko svet zavoda ugotovi, da je &lanu sveta iz dolofenega razloga prenehal
mandat, o tem fakoj obvesti pristojne za imenovanje ozifoma za izvolitey
novega ¢lana. :

e delaveu predSasno preneha mandat v svetu zavoda, postane Clan
sveta zavoda za precstanek mandatne dobe tisti kandidat za Elana sveta iz
vrst delaveev, ki je med neizvoljenimi kandidati za &lane sveta dobil najved
glasov, vendar ne manj kot 5 % glasov tistih, ki so glasovali. Ce sta dva
kandidata za ¢lana sveta zavoda dobila enako tevilo glasoy, postane ¢lan
sveta tisti, ki ima dalj%o delovno dobo v zavodu. y

Ce predstavniku starSev v svetu zavoda %reneha mandat zaradi
spremenjenega statusa njegovega otroka, postane ¢lan sveta za preostanek
mandatne dobe predstavnik starfev med novo vpisanimi otroki. Ce
predstavniku starfey v svetu zavoda preneha mandat iz drugih razlogov,
postane ¢lan sveta predstavnik starSev, ki je med neizvoljenimi kandidati za
¢lana sveta dobil najved glasov. ;

Nadomestno imenovanje oziroma izvolitev &lana sveta zavoda ni
potrebno, &e je é)arcneha]' mandat manj kot tretjini ¢lanov in je do izteka
stiriletnega mandata sveta manj kot 6 mesecey.

: 2. Ravnatelj
24, ¢len

Pedagoiki vodja in poslovodni organ zavoda je ravnatelj.

Ravnatelj organizira in vodi delo in poslovanje zayoda, predstavlja in
zastopa zavod in je odgovoren za zakonitost dela zavoda,

avnatelj opravlja naslednje naloge: ¥

- organimra, nadrtuje in vodi delo zavoda,

- pripravlja program razvoja zavoda,

. c-lbpriprav!ja predlog letnega deloynega natrta in odgovarja za njegovo
izvedbo,

redloZijo delavei, morajo biti priloZeni

- odgovarja za uresnifevanje pravic otrok,

- vodi delo utiteljskega zbora,

- oblikuje predlog nadstandarnih programov,

- vzpodbuja strokovno izobraZevanje in izpopolnjevanje strokovnih
delavcev,

- organizira mentorstvo za pripravnike,

- prisostvuje pri vzgojnoizobraZevalnem delu uéiteljev, spremlja njihovo
delo in jim svetuje,

- predlaga napredovanje strokovnih delavcev v nazive in odlota o
napredovanju delavcev v platilne razrede,

- spremlja delo svetovalne sluZbe,

- skrbi za sodelovanje zavoda s star§i (roditeljski sestanki, govorilne ure *

"in druge oblike sodelovanja),

-

- obvesca starie o delu zavoda in o spremembah pravic in obveznosti
ucencey,

- odlofa o vzgojnih ukrepih,

- doloZa sistemizacijo defovnih mest in ukrepe za izvajanje,

-odlota o sklepanju delovnih razmerij in o disciplinski odgovornosti
delavcey, y

- imenuje in razreduje svojega pomo¢nika in vodjo enote,

- skrbi za sodelovanje zavoda s Solsko zdravstveno sluZbo,

- opravlja druge naloge v skladu z zakoni in drugimi predpisi.

25. &len

Za ravnatelja je lahko imenovan, kdor izpolnjuje pogoje iz zakona, ima
najmanj pet let delovnih izkusenj v vzgoji in izobraZevanju ter ima naziv
svetnik ali svetovalec oziroma najmanj pet let naziv mentor in opravljen
ravnateljski izpit. Za ravnatelja je lahko imenovan tudi, kdor izpolnjuje
poioje iz 144, in 1435. Clena za{(oﬂa o organizaciji in financiranju vzgoje in
1zobraZevanja. .

Ravnatelja imenuje in razresuje svet zavoda. K imenovanju in razresitvi
si mora svet pridobiti soglasje ministra. Mandat ravnatelja traja Stiri leta.

Svet zavoda si mora pred imenovanjem ali razresitvijo. ravnatelja

ridobiti mnenje uiteljskega zbora in mnenje lokalne skupnosti, na obmodju
atere ima zavod sede?. Utiteljski zbor o mnenju za imenovanje ravnatelja
glasuje tajno.
e organ oziroma skupnost iz prejénjega odstavka ne podata mnenji v
20 dneh od dneva, ko sta bila zanj zaprodena, lahko svet zavoda imenuje
ravnatelja brez teh mnenj.
26. &len ;

Ce ravnatelju predcasno prencha mandat oziroma, ¢e nih¢e izmed
prijavljenih kamiidatov ni imenovan, svet zavoda imenuje vrilca dolZnosti
ravnatelja izmed strokovnih delavcey zavoda oziroma izmed prijavijenih
kandidatov, vendar najve¢ za eno leto.

Ce v 60 dneh po prenehanju mandata ravnatelju, svet zayoda ne imenuje
niti ravnatelja niti vriilca dolZnosti ravnatelja, imenuje vrSilca dolZnosti
ravnatelja v naslednjih osmih dneh minister, svet pa mora takoj zadeti
postopek za imenovanje ravnatelja. s

; a) Pomo¢nik Tavnatelja
27. Elen :

Zavodu pripada pomotnik ravnatelja v skladu z normativi‘in standardi,
ki veljajo za dejavnost, ki jo zavod opravlja ter v skladu s sistemizacijo
delovynih mest.’ ‘ :

Za pomocnika ravnatelja je lahko imenovan, kdor izpolnjuje pogoje za
ravnatelja, razen $ole za ravnatelja oziroma ravnateljskega izpita.

Pomotnika ravnatelja imenuje in razreSuje ravnatelj, potem, ko si
pridobi s tajnim glasovanjem izraZeno mnenje uditeljskega zbora.

Pomocnika raynatelja se imenuje na podlagi javnega razpisa, razen, ce
ravnatelj imenuje pomoénika izmed strokovnih delaycev zavoda.

Pomocnik ravnatelja opravlja naloge, ki mu jih dolo¢i ravnatelj in
naloge, ki so opisane v aktu o sistemizaciji. ‘

3. Strokovni organi
28. ¢len

Strokovni organi v zavodu so: ugiteljski zbor, oddel¢ni utiteljski zbor,
razrednik in strokovni aktivi.

Utiteljski zbor sestavljajo strokovni delavci zavoda. Utiteljski zbor:

- obravnava in odlo&a o strokovnih vpraanjih povezanih z vzgojnoizo-
braZevalnim delom,

- daje mnenje o letnem delovnem nacrtu,

- predlaga uvedbo nadstandardnih in drugih programov ter dejavnosti,

- odlota o posodobitvah programoy vzgoje in izobraZevanja in njihovi
izvedbi v skladu s predpisi,

- daje mnenje o predlogu za imenovanje
ravnatelja, :

- odloga o vzgojnih ukrepih, Y H

- opravlja druge naloge v skladu z zakonom. :

OcEieléni utiteljski zbor sestavljajo strokovni delavei, ki opravljajo
vzgojnoizobrazevaino delo v posameznem oddelku. Oddelgni uéiteljski zbor:

- obravnava vzgojnoizobraZevalo problematiko v oddelku,

- oblikuje program dela z nadarjenimi ugenci in tistimi, ki teZe
napredujejo, =

- odlo¢a o vzgojnih ukrepih in y

- opravlja druge naloge v skladu z zakonom. /

Razrednik: /

- vodi delo oddelénega utiteljskega zbora,

- analizira vzgojne in uéne rezultate oddelka,

- skrbi za re§evanje vzgojnih in uénih problemov posameznih u€encev,

- sodeluje s starsi in §(ﬁs o svetovalno sluZbo,

- adloda o vzgojnih ukrepih ter

- opravlja druge naloge v skladu z zakonom.

Strokovne aktive sestavljajo uitelji istega predmeta oziroma pred-
metnih podrodij. Strokovni aktivi obravnavajo: -

- problematiko predmeta oziroma predmetnega podrogja,

- usklajujejo merila za ocenjevanje, dajejo utiteljskemu zboru predloge

raV{mEélja in pomo¢nika

i
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za izboljSanje vzgojnoizobraZevalega dela, obravnavajo pripombe starfev in
ucencev, i

- opravljajo druge strokovme naloge, dolotene z letnim delovnim
nadrtom.

4. Svet starSey
29. ¢len

Za organizirano uresnifevanje interesa starfev se v zavodu oblikuje svet
starSev zavoda. y

Svet starev zamda*{e sestavljen tako, da ima v njem vsak oddelek IEO
enega predstavnika, ki ga starSi izvolijo na roditeljskem sestanku oddelka.
Svet star§ev ima predsednika in namestnika. ?

Prvi sklic sveta starSev opravi ravnatelj.

Svet starsev:

- predlaga nadstandardne programe,

- daje soglasje k predlogu ravnatelja o nadstandardnih storitvah,

- daje mnenje o predlogu programa razvoja zavoda in o letnem
delovnem naértu zdavoda, :

- razpravlja o poro€ilih ravnatelja o vzgojnoizobraZevalni problematiki,

- obravnava pritoZbe starSev v zvezi z vzgojnoizobraZevalnim delom,

- voli predstavnike starSev v svet zavoda,

- opravlja druge naloge v skladu z zakonom in drugimi predpisi.

5. Svetovalna sluZba
30. €len

Zavod organizira, v skladu' z zakonom ter normativi in standardi,
svetovalno sluzbo, ki svetuje uéencem in starfem ter sodeluje z ugitelji in
vodstvom zavoda pri naértovanju, spremljanju in evalvaciji razvoja zavoda,
pri .orravijanju vzgojnoizobrazevalnega dela in poklicno svetuje. Pri
opravljanju poklicnega svetovanja se svetovalna sluzba povezuje z Republi-
8kim zavodom za zaposlovanje.

Svetovalna sluZba sodeluje pri pripravi in izvedbi individualiziranih
programov za otroke s posebnimi potrebami.

6. KnjiZnica
31. €len ‘

Zavod ima knjiZnico.

KnjiZnica zbira knjiZniéno gradivo, ga strokovno, obdeluje, hrani,
predstavlja in izposoja ter opravlja informacijsko-dokumentacijsko delo kot
sestavino vzgojnoizobraZevalnega dela v zavodu.

Zavod ustanovi ucbeniski sklad, ¢igar upravljanje dologi minister.

Za utence, ki zaradi socialnega polozaja ne morejo pladati prispevka za
izposojo uc¢benikoy iz ubeniskega sklada, zagotovi sredstva drzava v skladu
z mcriii, ki jih dolo¢i minister.

V. ZAPOSLENI V ZAVODU

\ ‘ s 32. len

VzgojnoizobraZevalno in drugo strokovno delo v zavodu opravljajo
utitelji, svetovalni delavei, knjiZni€arji in drugi strokovni delavei, ki z njimi
sodelujejo pri izvajanju strokovnih nalog, potrebnih za nemoteno delovanje
zavoda (Jv nadaljnem besedilu: strokovni dpelavci).

Strokovni delavci izvajajo vzgojnoizobraZevalno delo v skladu z
zakonom in javno veljavnimi programi tako, da zagotavljajo objektivnost,
kriti€nost in pluralnost ter so pri tem strokoyno avtonomni.

Smer strokpvne izobrazbe za strokovne delavce, v primerih, ko to
dolota zakon, pa tudi stopnjo izobrazbe, dolo¢i minister, potem, ko si je
pridobil mnenje pristojnega strokovnega sveta. i

V zavodu morajo imeti strokovni delavci ustrezno izobrazbo in
opravljen strokovni izpit ter izpolnjevati pogoje dologene z zakonom o
organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja ter z drugimi predpisi.

Strokovna, administrativna, tehni¢na in druga dela opravljajo delavci,
doloceni s sistemizacijo delovnih mest. Delavel morajo imeti izobrazhbo,
dologeno s sistemizacijo delovnih mest, kar velja tudi za znanje in uporabo
slovenskega in italijanskega jezika.

33. ¢len

Delovna razmerja, udeleZba delaveev pri upravljanju in uresnicevanje
sindikalnih pravic delaveey v zavodu, lahko zavod uredi v skladu z zakonom
in kolektivno pogodbo ter z zakenom o organizaciji in financiranju vzZgoje in
izobraZevanja v svojem splo¥nem aktu.

Prosta delovna mesta strokovnih in drugih delavcev v zavodu se
prijavijo na podlagi sistemizacije delovnih mest. Sistemizacijo delovnih mest
doloéi na podlagi normativov in standardov za zavod ravnatelj v soglasju s
Solsko upravo na obmo&ju katere ima zavod sede? ter prijavo prostega
delovnega mesta opravi v skladu z zakonom. :

VI VIRI IN NACIN PRIDOBI‘)’ANJA SREDSTEV ZA DELO ZA-
; ODA

34. ¢len

Ustanovitelj in drZava zagotavljata pogoje za delo zavoda v skladu z
zakonom.

Ustanovitelj 3e naprelj;] zagotavlja zavodu sredstva in premoZenje,
nepremiénino in opremo, ki je last ustanovitelja, kar je zavod ?orabljal
do uveljavitve tega odloka In izkazuje v bilanci stanja za za nje leto
poslovanja.

Zavod je dolfan upravljati in vzdrZevati premoZenje iz prejénjega
odstavka s skrbnostjo clogrega gospodarja v okviru dejavnosti, kar zavod in
ustanovitelj uredita s pogodbo.

Zavod samostojno gospodari s sredstvi, ki so mu dana v upravljanje, ne
more pa s praviimi posli odtujiti nepremiéno premoZenje ali le-to
obremeniti s stvarnimi ali drugimi bremeni brez soglasja ustanovitelja.

35. &len
Zavod pridobiva sredstva za opravljanje javne sluzbe iz drzavnega
roraduna, iz prorafuna obéine v skladu z zakonom in statutom Obé&ine
iran, platil statSev, lahko pa tudi iz drugih virov.

Presezek prihodkov nad odhodki, ki jih zaved pridobi s prodajo
proizvodov oziroma storitev, ustvarjenih z opravljanjem VZgoje in izobraZe-
vanja oziroma opravljanjem drugih dejavnosti v skladu s tem odlokom, se
uporablja za pladilo materialnih stro§kov, investicijsko vzdrZevanje in
investicije, po predhodnem soglasju ustanovitelja pa tudi za place.

Merila za delitev presezka prihodkov nad odhodki v zavodu dolo&i
minister.

O natinu kritja primanjkljaja, ki v zavodu nastane Pri izvajanju
medsebojno dogovorjenega programa iz osnovnih dejavnosti, upostevajot
dogovorjena merila, kriterije ter normative in standarde, ki veljajo za
podrogje dejavnosti zavoda, odlo¢a na predlog in po predhodni analizi sveta
zavoda, ustanovitelj.

36T Elen’ Eon

Za nadstandardne storitve lahko zavod pridobiva sredstva tudi z
dotacijami, sponzorstvom, prispevki starfev in drugimi viri, dolofenimi z
zakonom. O visini prispevkoy za storitve zavod redno obvesga ustanovitelja.

Zavod lahko ustanovi Solski sklad, iz katerega se financirajo dejavnosti
posameznega razreda, ki niso sestavina izobraZevalnega programa oziroma
se ne financirajo iz javnih sredstev, za nakup nadstandardne opreme, za
zviSevanjq standarda pouka in podobno. ]

Sklad upravlja upravni or, ki ima predsednika in est &lanov, od
katerih so najmanyj trije predstavniki zavoda, katere predlaga svet zavoda.

Za delovanje sklada lahko upravni odbor sprejme pravila.

VIL. ODGOVORNOST USTANOVITELJA ZA OBVEZNOSTI ZA-
VODA

g 37. ¢len

Ustanovitelj odgovarja za obveznosti zavoda do visine sredstev, ki jih
zagotavlja v skladu s 35. Clenom tega odloka za dejavnost zavoda.

Zavod nastopa v pravnem prometu, povezanim z dejavnostjo, za katero
je ustanovljen, samostojno. .

Zavod odgovarja za svoje obveznosti do viSine sredstev, s katerimi
razpolaga za opravljanje dejavnosti. :

VIII. NADZOR
38. ¢len

Nadzor nad izvajanjem zakonov, drugih predpisov in aktov, ki urejajo
organizacijo, financiranje, namensko porabo sredstev in opravljanje dejav-
nosti vzgoje in izobraZevanja v zavodu, izvaja organ Solske in$pekcije
oziroma organ dologen z zakonom.

Gospodarjenje z nepreminginami v lasti ustanovitelja nadzira ustanovi-
telj. :

IX. JAVNOST DELA IN VARSTVO PODATKOV
9. &len
Delo zavoda je javno. Javnost dela zavoda se zagotavlja s sporoili
starSem, novinarjem in drugim predstavnikom javnosti.

Star$i, novinarji in drugi predstavniki javnosti ne morejo prisostvovati
sejam in drugim oblikam dela organov zavoda ter vzgojnoizobraZevalnemu
delu zavoda, razen v ;ivrimerih, kot je to doloteno z zakonom ali drugimi
predgisi ali jih ravnatelj zavoda izrecno povabi.

delu zavoda obveita javnost ravnatelj ali oseba, ki jo pooblasti.
Ustanovitelja zavod redno obveita o vsebini letnega delovnega nacrta
oziroma organizacijskega J)oroc‘.ila zavoda, o bilanci stanja oziroma
premozZenjski bilanci za zadnje leto poslovanja ter o ostalih zadevah na
poziv ustanovitelja.
- 40. ¢len

Ravnatelj in drugi delavci zavoda morajo varovati listine in podatke, do
katerih pridejo oziroma se z njimi seznanijo pri opravljanju VZgojnoizo-
braZevalne dejavnosti in so doloteni za poslovno tajnost.

Osebe iz prej¥njega odstavka morajo varovati poslovno tajnost tudi po
prenehanju delovnega razmerja. :

Za poslovno tajnost se §tejejo:

- podatki in dokumenti, ki so z zakonom in drugimi predpisi dologeni za
tajne, ;

- podatki in dokumenti, ki jih:svet zayoda doloéi za poslovno tajnost,

- podatki in dokumenti, ki jih ravnatelj v okviru svojih pristojnosti dologi
za poslovno tajnost,

- podatki in dokumenti, ki jih zavodu zaupno sporogi pristojni organ ali
druga organizacija.

X. SPLOSNI AKTI ZAVODA
4]. ¢len

Zavod lahko v zadevah, ki jih ne ureja ta odlok ter v drugih zadevah, ki
jih je potrebno regulirati z interno normativo, uredi sv0jo  notranjo
organizacijo in delo s pravili in drugimi splofnimi akti, ki jih sprejme svet
zavoda ali ravnatelj, v skladu z zakonom.

XI. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE
42, ¢len
Z dnem uveljavitve tega odloka preneha veljati odlok o ustanovitvi
Osnovne Sole Cirila Kosmata Piran, ki ga je sprejela Skups$¢ina ob¢ine Piran,
Uradne objave. Primorskih novic &t. 15/91,20/91,40/92.
43. ¢len
Ravnatelju zavoda prencha mandat z iztekom dobe, za katero je bil
imenovan. Pred iztekom mandata ravnatelju se opravi razpis prostega
delovnega mesta na natin in po postopku, dolotenem s tem odlokom.,
Ravnatelj zavoda je dol#an poleg nalog, za katere je pristojen po
zakonu, opraviti vse potrebno, da zavod uskladi organizacijo dela, oblikuje
svet zavoda, usklajen s tem odlokom, ter priglasi zavod za vpis v sodni
register, vse v roku treh mesecev od dneva uveljavitve tega odloka.
44, ¢len
Do konstituiranja novega sveta zavoda, ki bo usklajen s tem odlokom,
opravlja naloge sveta dosedanji svet zavoda, ki tudi razpise prve volitve po
postopku iz tega odloka.
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45. ¢len
Ustanovitelj in zavod lahko naknadno z medsebojno pogodbo uredita
ysa ostala razmerja, ki jih zakon ali ta odlok ne precizirata. V imenu ob&ine
pogodbo podpise Zupan. ]
46. ¢len
Do uveljavitve pogojev iz zakona, zavod deluje kot osemrazredna
osnovna $ola in opravlja dejavnost od 1. do 8. razreda obvezne osnovne 3ole,
v skladu z zakonom. : 2
‘ 47. ¢len
Ta odlok zaéne veljati osmi dan po objavi v Uradnih objavah Primorskih
novic Koper.

St.: 026-8/96

Predsednica Obéinskega sveta Obéine Piran
Piran, 30. januarja 1997 MI%..

dr. ENA OBLAK-JUH

Na podlagi 33. &lena Zakona o lokalni samoupravi (Uradni list RS, t.
72/93, 6/94 - odlotba US, 45/94 - odlotba US, 57/94 in 14/95) in 38. Elena
Statuta obéine Piran (Uradne objave, §t. 8/95 in Uradni list RS, 8t. 7/96)

RAZGLASAM

Odlok o ustanovitvi javnega zavoda - Osnovna 3ola Sefovlje, ki ga je

sprejel Obéinski svet Obine Piran na seji dne 30.1.1997.

St.: 026-8/96
Piran: 30. januarja 1997

Zupan Obéine Piran
ANKO FICUR

Na podlagi 3. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list RS §t.12/91), 40., 41.,
in 140. ¢lena %akona o organizaciji in financiranju vz(goje in izobraZevanje
(Uradni list RS §t. 12/96 in 23/96) ter 19. &lena Statuta Obdine Piran (Uradne
objave, §t. 8/95 in Uradni 1 ist RS, §t. 7/96), je Obéinski svet na seji dne
30.1.1997 sprejel .

ODLOK
O USTANOVITVI JAVNEGA ZAVODA OSNOVNA SOLA
SECOVLIE
1. SPLOSNA DOLOCBA
1. élen

S tem odlokom Obgina Piran, s sede?em v Piranu, Tartinijev trg 2 (v
nadaljevanju: ustanovitelj) ustanavlja za opravljanje osnovnoSolskega
izobraZevanja ter prediolske vzgoje javni zavod Osnovna Sola Sefovlje %v
nadaljevanju: zavod), v &gar sestavo sodita PodruZnicna Sola in vrtec Sv.
Peter in enota Vrtec Secovlje. :

II. STATUSNE DOLOCBE
1. Ime, sedeZ in pravni status zavoda
, ] 2. ¢len
Zavod posluje pod imenom : Osnovna $ola Seovlje.
Ime zavoda v italijanskem jeziku se glasi: Scuola elementare Sicciole
SedeZ zavoda je: geéovlje st 78.
SkrajSano ime zavoda je: 08 Secovlje.
V sestavo Osnovne 3ole Secovlje sodi PodruZni¢na $ola in vrtec Sv. Peter
v Sv. Petru 13, in enota Vrtec Secovlje v Secovljah 78.
3. &en
Zavod je za svoje obveznosti odgovoren s sredstvi, ki'so v pravnem
prometu. Zavod je pravna oseba s popolno odgovornostjo in odgavarja za
svoje obveznosti z vsem premoZenjem, s katerim razpolaga.
PodruZni¢na 3ola in enota vrtca v pravnem prometu nimata pooblastil.
Zavod je pravni naslednik zavoda Osnovna 3ola Secovlje, ki je vpisan v
sodni register pri OkroZnem sodi$¢u Koper na registrskem vlozku 3t. 1-495-
03 in prevzema vse pravice in obyveznosti tega zayoda.
4. ¢len
Zavod je pravna oseba s pravicami, obveznostmi in odgovornostmi v
poslovanju in v pravnem prometu, kot jih dolo¢ata zakon in ta odlok.
2. Pecat zavoda
5. élen .
Zavod ima in uporablja pefat okrogle oblike, premera 35 mm, v
katerega sredini je grb Republike Slovenije, na zunanjem obodu pa je
izpisano: Osnovna ¥ola Sefovlje - Scuola elementare Sicciole.
Zavod ima in uporablja tudi pe¢at okrogle oblike premera 20 mm z
enako vsebino kot pecat iz 1. odstavka 'tega ¢lena.
Peéat iz 1. odstavka tega ¢lena uporal
jigosanje vseh aktov, dokumentov in dopisoy, ki jih posilja ali izdaja
organom, organizacijam, obfanom, uencem in varovancem oziroma
njihovim starSem. )
Pedat iz 2. odstavka tega ¢lena uporablja zavod za Zigosanje predvsem
finanéne in knjigovodske dokumentacije,
6. clen
Stevilo posameznih petatov, njihovo uporabo, natin varovanja in
unievanja ter delavce, ki so za pecate odgovorni, dologi ravnatelj zavoda.

3. Zastopanje, predstavljanje in podpisovanje

. &len

Zavod zastopa in predstaylja tavnatelj, Ravnatelj zavoda zastopa in
predstavlja zaved brez omejitey v okviru ggredmeta poslovanja.

Med zatasno odsotnostjo nadome$¢a rtavnatelia njegov pomotnik.

lja zavod v pravnem prometu za
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Ravnatelj lahko za zastopanje ali predstavljanje zavoda v posameznih
zadevah pooblasti druge osebe izmed delavcev zavoda.
8. élen

Poslovne listine ter finanfno dokumentacijo v odnosih z banko in
organizacijo, ki izvaja plailni promet, podpisujejo ravnatelj ter poobla$teni
podpisniki, ki jih dolo€i ravnatelj.

Ravnatelj z odlotbo dolo¢i delavee zavoda, ki so pooblaiteni, da
podpisujejo za zavod v odnosih, ki niso navedeni v tem odloku.

4. Solski okoli§
9. &len 3

Zavod opravlja osnovnoSolsko izobraZevanje za Solski okolis, ki obsega
obmotje, naselje oziroma krajevno skupnost:

- Sedovlje, Parecag, Dragonja, del Scce, Sv. Peter, Nova vas, Padna.

Mejno obmotje refuje zavod sporazumno, glede na racionalno
oblikovanje oddelkov, v okviru normativov ter v skladu z zakonom.

Matiéna enota, kjer se vpisuje otroke v osnovno ¥olo in v programe
gred§olskc vzgoje za celoten zavod, je Osnoyna Sola Sefovlje s sedezem v

ecovljah 78.
III. DETAVNOST ZAVODA
10. élen

Dejavnosti zavoda so:

- M/80.102 Osnovnogolsko splo$no izobraZevanje,

- M/80.101 Dejavnost vricev in predSolsko izobraZevanje,

- H/55.52 Priprava in dostava hrane (catering),

- 1/60.23 Drug kopenski potni3ki prevoz,

- 0/92.31 Umetnisko ustvarjanje in poustvarjanje,

- 0/92.511 Dejavnost knjiZnic, 1

- 0/92.72 Druge dejavnosti za sprostitev,

- G/52.47 Trgovina na drobno s knjigami, &asopisi, revijami, papirjem,

(%isalm’mi potrebséinami,

- (3/52.63 Druga trgovina na drobno zunaj prodajaln,

- K/72.60 Druge racunalnifke dejavnosti,

- M/80.42 Drugo izobraZevanje,

- K/74.84 Druge raznovrstne poslovne dejavnosti

(sejmi, razstave, prireditve),

- G/52.74 Druga popravila,

- AJ01.12 Pridelovanje vrtnin, okrasnih rastlin, semen in sadik.

Dejavnost zavoda se $teje kot javna sluzba, katere izvajanje je v javnem
interesu.

11. &len

Zavod opravlja javno veljavni izobraZevalni program in program za
predsolske otroke, ki je sprejet na natin in po postopku, dolotenem z
zakonom.

Zavod je devetrazredna osnoyna 3ola in opravlja vzgojnoizobraZevalno
dejavnost od 1. do 9. razreda obvezne osnovne Sole, v skladu z zakonom,
Zavod izdaja spriCevala o uspehu in izobrazbi, ki &tejejo kot javne listine.

Vrtec izvaja vzgojnovarstveno delo za predSolske otroke v starosti od
enega leta do vstopa v osnovno Solo. Zavod lahko organizira vzgojo in
varstvo otrok tudi v vzgojnovarstveni druZini, organizira predfolsko vzgojo
na domu ter ob&asno varovanje otrok na domu, v skladu z zakonom.

Zavod ne sme zaceti opravljati nove dejavnosti ali spremeniti pogojev za
opravljanje dejavnosti, dokler ustanovitelj ne da soglasja in dokler pristojni
organ ne izda odlotbe, da so izpolnjeni pogoji, predpisani za opravljanje
dejavnosti glede tehni¢ne opremljenosti in varstva pri delu ter drugi
pred%isani pogoji.

a nove dejavnosti ne Stejejo druge dejavﬁosti, ki jih opravlja zavod v
manj$em obsegy, s katerimi dopolnjuje in bolj$a ponudbo vzgojnoizobraZe-
valnega dela ali s katerimi dopoi]njujc ali prispeva k popolnejfemu
izkori$tanju zmogljivosti, ki se uporabljajo za opravljanje vpisane registri-
rane dejavnosti.

Zavod lahko organizira delo v novem oddelku oziroma enoti v skladu z
zakonom, v kolikor so obstojege prostorske kapacitete zavoda normativno
zasedene, po predhodnem soglasju z ustanoviteljem.

12. ¢len

Zavod lahko sklepa pogodbe in opravlja druge pravne posle samo v
okviru dejavnosti, ki je vpisana v sodni register oziroma je dolofena s tem
odlokom.

13. ¢len

Zavod lahko odda prostor v uporabe drugim uporabnikom, tako, da ni
motena osnovna dejavnost in pod pogoji ustanovitelja, ki jih v imenu
ustanovitelja dolo€i Zupan obgine.

Y
1IV. ORGANI ZAVODA ‘-
14. ¢len

Organi zavoda so: ‘

- svet zavoda,

- ravnatelj,

- strokovni organi,

- svet starSev.

Zavod ima lahko tudi druge organe, katerih del\ovno podrogje, sestavo
in na&in volitey oziroma imenovanja dolo&i s pravili.

1. Svet zavoda
15. ¢len

Zavod upravlja svet zavoda, ki ga sestavlja 11 ¢lanov in sicer:

- 3 predstavniki ustanovitelja,

- 5 predstavnikov delavcev zavoda, od katerih 1 predstavnik zastopa
PodruZnitno $olo in vrtec Sv. Peter in 1 predstavnik enoto Vrtec Sefovlje,

- 3 predstavniki starSev.

Predstavnike ustanovitelja imenuje Obéinski svet.

Predstavnike delavcey zavoda volijo delayei zavoda neposredno na
tajnih volitvah po postopku in na nain, ki'ga dolotata zakon in ta odlok.
Ravnatelj in pomoénik ravnatelja zavoda ne moreta biti &lana sveta zavoda,
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Predstavnike starSev volijo star§i na svetu starfev. Izvoljeni so tisti
predstavniki, ki so dobili najvecije Stevilo glasov. Mandat starev je povezan s
statusom njihovih otrok v zavodu.

Na konstitutivni seji sveta zavoda &lani izmed sebe izvolijo predsednika
in namestnika predsednika sveta.

Svet zavoda odloca z ve&ino glasov vseh ¢lanov.

Mandat ¢lanov sveta zavoda traja 3tiri leta. Za &lana sveta zavoda je ista
oseba lahko izvoljena le dvakrat zaporedoma.

v e 16. ¢len

Svet zavoda:

- imenuje in razreSuje ravnatelja,

- imenuje vriilca dolZnosti ravnatelja,

- sprejema program razvoja zavoda,

- sprejema letni delovni in finan¢ni naért in porodilo o njegovi
uresnicitvi, 2 4

- odloca o uvedbi nadstandardnih in drugih programov,

- obravnava porotila o izobraZevalni in vzgojni problematiki,

- odlo¢a o pritozbah v zvezi s statusom otroka v zavodu,

- odlota o pritoZbah v zvezi s pravicami, obveznostmi in odgovornostmi
delavcev iz delovnega razmerja,

- odlota o pritozbah starSev v zvezi z vzgojnoizobraZevalnim delom v
zavodu,

- sprejema pravila in druge splosne akte zavoda, ki jih dolo#a ta odlok ali
drug splosni akt zavoda,

- odlo¢a o poslovalnem &asu vrtca,

- predlaga ustanovitelju spremembo ali raz3iritev dejavnosti,

- daje ustanovitelju in ravnatelju zavoda predloge in mnenja o
posameznih vprasanjih,

- razpisuje volitve predstavnikov delavcev v svet zavoda,

- sprejema program razre§evanja preseZnih delaveev,

- odlo¢a o najemanju kreditov s predhodnim soglasjem ustanovitelja,

- opravlja druge z zakonom ter drugimi splo3nimi akti zavoda dolo&ene
naloge.

a) Volitve predstavnikov delavcev v svet zavoda
17. glen

Svet zavoda dologi rokovnik za izvedbo volitev in razpide volitve
predstavnikov delavcev v svet zavoda, s sklepom, najve¢ 90 in najmanj 60 dni
pred iztekom mandatne dobe. Volitve se opravijo najkasneje 15 dni pred
iztekom mandata svetu zavoda. 2

S sklepom o razpisu volitev mora biti dolofen dan volitev in Stevilo
¢lanov sveta, ki se volijo iz posameznih enot zavoda. Sklep o razpisu volitev
se mora javno objaviti v zavodu.

8 sklepom o razpisu volitev se imenuje tri &lanska volilna komisija. Clan
volilne komisije ne more biti kandidat za predstavnika delavcev v svetu in
mora imeti aktivno volilno pravico.

Volilno komisijo se imenuje za dobo 4 let.

18. ¢len

Pravico predlagati kandidate za &lane sveta zavoda imajo najmanj trije
delavci zavoda z aktivno volilno pravico, reprezentativni sindikat, uiteljski
in vzgojiteljski zbor.

Predlogi kandidatov delavcev za svet zavoda, ki se predloZijo volilni
komisiji najkasneje 21. dan po dnevu razpisa volitev, morajo biti pisni.
Predlogom kandidatov je potrebno priloZiti podpise delavcev, ki predlagajo
kandidate za Clane sveta, Kandidati za predstavnike delavcev v svetu zavoda
se predlagajo po enotah zavoda. Kandidati za predstavnike delaveev v svetu
zavoda morajo imeti pasivno volilno pravico.

Predlogu kandidatov za &lane sveta morajo biti priloZene pisne izjave
kandidatov, da se s kandidaturo strinjajo.

e je kandidatov za ¢lane sveta manj, kot se jih voli, mora volilna
komisija to takoj javno objaviti in dolofiti rok za prijavo dodatnih
kandidatov za ¢lane sveta, ki ne sme biti dalj§i od sedem dni in zacne teéi
z dnem javne objave.

19. ¢len

Glasovanje na volis¢u vodi volilna komisija, ki tudi odredi volilno mesto.

Volitve morajo biti organizirane tako, da je zagotovljena tajnost
glasovanja. Volilna komisija lahko dolo&, da se za delavce, ki bodo odsotni
na dan volitey, zagotovi moZnost predéasnih volitev.

Voli se z glasovnicami osebno. Vsak delavec ima en glas, Na glasovnici
se navedejo imena kandidatov po posameznih enotah zavoda po abecednem
redu priimkov, z navedbo koliko kandidatov se voli izmed kandidatov
mati¢ne enote in koliko iz podruZni¢ne Sole in enote vrtca. Voli se tako, da se
obkroZijo zaporedne Stevilke pred imeni tistih kandidatov, za katere se Zeli
glasovati. )

Neizpolnjena glasovnica in glasovnica, na kateri ni mogoge ugotoviti
volje volilea, sta neveljavni. Neveljavna je tudi glasovnica, te je volivec
glasoval za ve¢ kandidatov iz mati¢nega zavoda ali enote, kot jih je potrebno
1zvoliti. :

Volitve so veljavne, ¢e se jih je udelezila ve¢ kot polovica delaveev
zavoda z aktivno volilno pravico.

20. ¢len

Izvoljenih je toliko kandidatov za &lane sveta zavoda kot je pred-
stavnikov delavcev v svetu zavoda iz matiéne enote in iz podruZnitne 3ole ter
enote vrtca. Izvoljeni so tisti, ki so dobili najveéje $tevilo glasov. Ce sta dva
kandidata iz iste enote dobila enako Stevilo glasov, je izvoljen tisti, ki ima
daljfo delovno dobo v zavodu.

O poteku volitev na voliéu se pise zapisnik, volilna komisija pa izdela
pof?éuo o rezultatih volitev, ki ga objavi v roku 5 dni bd dneva izvedbe
volitev.

. Ce se je volitev udeleZila polovica ali manj kot polovica delavcev
oziroma, &e volilna komisija razveljavi volitve zaradi nepravilnosti, se

opravijo ponovne volitve v 30 dneh po sklepu volilne komisije o
neveljavnosti volitev.

b) Odpoklic predstavnikov delavcev v svetu zavoda
21. ¢len

Postopek za odpoklic predstavnika delavcev v svetu zavoda se zatne na
podlagi pisne zahteve najmanj 10 % delavcev v zavodu z aktivno volilno
pravico oziroma na zahtevo sindikata, e gre za &lana sveta, ki ga je
kandidiral sindikat. " ‘

Zahtevi za odpoklic, ki jo predloZijo delavci, morajo biti priloZeni
podpisi delavcev, ki predlagajo odpoklic.

Zahteva za odpoklic mora vsebovati razloge za odpoklic.

Zahteva se predloZi volilni komisiji, ki preveri formalno pravilnost
zahteye, ne da bi presojala razloge za odpoklic.

e volilna komisija ne zavrne zahteve za odpoklic, v 30 dneh razpise
glasovanje o 6dpoklicu predstavnika delavcev v svetu zavoda in dologi dan
glasovanja.

Predstavnik delavcev v svetu zavoda je odpoklican, e je za odpoklic
glasovala vecina delavcev zavoda, ki imajo aktivno volilno pravico v &asu
glasovanja o odpoklicu. Za izvedbo glasovanja o odpoklicu predstavnika
delaveev v svetu zavoda se smiselno uporabljajo dolo¢be odloka in zakona.

22. ¢len

Za volitve in odpoklic predstavnikov delaveev v svet zavoda se, dokler
ne bo sprejet zakon, ki bo urejal sodelovanje delaveev pri upravljanju
zavodov, uporabljajo, v zadevah, ki jih ne ureja ta odlok, dolocbe zakona, ki
ureja sodeﬂwanje delavcev v upravljanju podjetij.

¢) Nadomestno imenovanje oziroma izvolitev v svet zavoda
23, ¢len

Ko svet zavoda ugotovi, da je €lanu sveta iz dolotenega razloga prenehal
mandat, o tem takoj obvesti pristojne za imenovanje oziroma za izvolitev
novega Clana.

ge delaveu pred€asno prencha mandat v svetu zavoda, postane &lan
sveta zavoda za preostanek mandatne dobe tisti kandidat za ¢lana sveta iz
vrst delaveey, ki je med neizvoljenimi kandidati za &lane sveta dgbil najvet
glasov, vendar ne manj kot 5 % glasov tistih, ki so glasovali. Ce sta dva
kandidata za Elana sveta zavoda dobila enako $tevilo glasov, postane ¢lan
sveta tisti, ki ima daljSo delovno dobo v zavodu.

Ce predstavniku starfev v svetu zavoda preneha mandat zaradi
spremenjenega statusa njegovega otroka, postane ¢lan sveta za preostanck
mandatne dobe predstavnik starSev med novo vpisanimi otroki. Ce
predstavniku starSev v svetu zavoda preneha mandat iz drugih razlogov,
postane ¢lan sveta predstavnik starSev, ki je med neizvoljenimi kandidati za
€lana sveta dobil najve¢ glasov.

Nadomestno imenovanje oziroma izvolitev &lana sveta zavoda ni
potrebno, &e je prenehal mandat manj kot tretjini ¢lanov in je do izteka
Stiriletnega mandata sveta manj kot 6 mesecev. .

2. Ravnatelj
24. Elen
- Pedagoski vodja in poslovodni organ zavoda je ravnatel;.

Ravnatelj organizira in vodi delo in poslovanje zavoda, predstavlja in
zastopa zavod in je odgovoren za zakonitost dela zavoda.

avnatelj opravlja naslednje naloge:

- organizira, nacrtuje in vodi delo zavoda,

- pripravlja program razvoja zavoda,

- pripravlja predlog letnega delovnega natrta in odgovarja za njegovo
izvedbo,

- odgovarja za uresniCevanje pravic otrok,

- vodi delo uditeljskega in vzgojiteljskega zbora,

- oblikuje predlog nadstandarnih programoyv,

- vzpodbuja strokovno izobraZevanje in' izpopolnjevanje strokovnih
delavcev,

- organizira mentorstvo za pripravnike,

- Fnsostvuje pri vzgojnoizobraZevalnem delu uéiteljev in vzgojiteljev,
spremlja njihovo delo in jim svetuje,

- predlaga napredovanje strokovnih delavcev v nazive in odlofa o
napredovanju delavcev v plaéilne razrede,

- sgem.lja delo svetovalne sluZbe,

- skrbi za sodelovanje zavoda s starSi (roditeljski sestanki, govorilne ure
in druge oblike sodelovanja),

- obve§ta starfe o delu zavoda in o spremembah pravic otrok in pravic iz
obveznosti udenceyv,

- odlo¢a o vzgojnih ukrepih,

- dologa sistemizacijo delovnih mest in ukrepe za izvajanje,

-odlo¢a o sklepanju delovnih razmerij in o disciplinski odgovornosti
delavceyv,

- imenuje in razrefuje svojega pomotnika in vodjo podruZni¢ne ¥ole in
enote vritca,

- skrbi za sodelovanje zavoda s Solsko in predsolsko zdravstveno sluzbo,

- opravlja druge naloge v skladu z zakoni in drugimi predpisi.

25. ¢len

Za ravnatelja je lahko imenovan, kdor izpolnjuje pogoje iz zakona, ima
najmanj pet let delovnih izkuSenj v vzgoji in izobraZevanju ter ima naziv
svetnik ali svetovalec oziroma najman) pet let naziv mentor in opravljen
ravnateljski izpit. Za ravnatelja je lahko imenovan tudi, kdor izpolnjuje
pogoje iz 144. in 145. &lena zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in
1izobraZevanja.

Ravnatelja imenuje in razre3uje svet zavoda. K imenovanju in razreitvi
si mora svet pridobiti soglasje ministra. Mandat ravnatelja traja Stiri leta.

Svet zavoda si mora pred imenovanjem ali razreditvijo ravnatelja
pridobiti mnenje uéiteljskega in vzgojiteljskega zbora in mnenje lokalne
skupnosti, na obmotju katere ima zavod sede?. Utiteljski in vzgojiteljski
zbor o mnenju za imenovanje ravnatelja glasujeta tajno.

€ organa oziroma skupnost iz prej$njega odstavka ne dajo mnenja v 20
dneh od dneva, ko so bili zanj zaprofeni, lahko svet zavoda imenuje
ravnatelja brez tega mnenja. :
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26. ¢len
Ce ravnatelju predcasno preneha mandat oziroma, ¢e nihée izmed
rijavljenih kandidatov ni imenovan, svet zavoda imenuje vriilca dolZnosti

* ravnatelja izmed strokovnih delavcev zavoda oziroma izmed prijavljenih

kandidatov, vendar najveé za eno leto. !

e v 60 dneh po prenehanju mandata ravnatelju, svet zavoda ne imenuje
piti ravnatelja niti viSilca dolZnosti ravnatelja, imenuje vrdilca dolZnosti
ravnatelja v naslednjih osmih dneh minister, svet pa mora takoj zaleti
postopek za imenovanje ravnatelja.

a) Pomocnik ravnatelja
27. ¢len

Zavod pripada pomo¢nik ravnatelja v skladu z normativi in standardi, ki
veljajo za dejavnost, ki jo zavod opravlja ter v skladu s sistemizacijo delovnih
mest. 3

Za pomotnika ravnatelja je lahko imenovan, kdor izpolnjuje pogoje za
ravnatelja, razen Sole za ravnatelja oziroma ravnateljskega izpita.

Pomocnika ravnatelja imenuje in razrefuje ravnatelj, potem, ko si
pridobi s tajnim glasovanjem izraZeno mnenje uciteljskega in vzgojiteljskega
zbora.

Pomoc¢nika ravnatelja se imenuje na podlagi javnega razpisa, razen, ce
ravnatelj imenuje pomoénika izmed strokovnih delavcev zavoda.

Pomotnik ravnatelja opravlja naloge, ki mu jih dolo¢i rdvnatelj in
naloge, ki so opisane v aktu o sistemizaciji.

b) Vodja podruzniéne $ole oziroma enote
28. ¢len

PodruZni¢na $ola in enota imata vodji.

Za vodjo podruZniéne Sole oziroma enote vrtca je lahko imenovan, kdor
izpolnjuje pogoje iz zakona.

Vodjo podruZni¢ne Sole oziroma enote vrtca imenuje in razreSuje
ravnatelj zavoda v skladu z zakonom.

Vodja enote oziroma podruZnice opravlja naloge za katere ga pooblasti
ravnatelj.

3. Strokovni organi
29. ¢len

Strokovni organi v zavodu so: uciteljski zbor, vzgojiteljski zbor, oddeléni
uditeljski zbor, razrednik in strokovni aktivi.

Uéitel{ski oziroma vzgojiteljski zbor sestavljajo strokovni delavei
zavoda, Sole oziroma vrtca. Uciteljski oziroma vzgojiteljski zbor:

- obravnava in odlo¢a o strokovnih vpraanjih povezanih z vzgojnoizo-
braZevalnim delom, P

- daje mnenje o letnem delovnem naértu,

- predlaga uvedbo nadstandardnih in drugih programov ter dejavinosti,

- odlo¢a o posodobitvah programov vzgoje in izobraZevanja in njihovi
izvedbi v skladu s predpisi,

- daje mnenje o predlogu za imenovanje ravnatelja in pomocnika
ravnatelja,

- adloga o vzgojnih ukrepih,

- opravlja druge naloge v skladu z zakonom. /

Oddel¢éni uéiteljski zbor sestavljajo strokovni delavei, ki opravljajo
vzgojnoizobraZevalno delo v posameznem oddelku. Oddeléni uéiteljski zbor:

- obravnava vzgojnoizobraZevalo problematiko v oddelku, :

- oblikuje program dela z nadarjenimi ufenci in tistimi, ki tede
napredujejo,

- odlo€a o vzgojnih ukrepih in .

- opravlja druge naloge v skladu z zakonom.

Razrednik:

- vodi delo oddelénega uéiteljskega zbora,

- analizira vzgojne in ucne rezultate oddelka,

- skrbi za refevanje vzgojnih in uénih problemov posameznih uéencev,

- sodeluje s starsi in Solsko svetovalno sluZbo,

- odlo¢a o vzgojnih ukrepih ter

- opravlja druge naloge v skladu z zakonom.

Strokovne aktive Sole sestavljajo ulitelji istega predmeta oziroma
predmetnih podrodij. Strokovni aktivi obravnavajo:

- problematiko predmeta oziroma predmetnega podrogja,

- usklajujejo merila za ocenjevanje, dajejo uditeljskemu zboru predloge
ZT‘S izbolj¥anje vzgojnoizobraZevalega dela, obravnavajo pripombe starSev in
ucencey, 3 ; ;

- opravljajo druge strokovne naloge, dolofene z letnim delovnim
nacrtom.

Strokovni aktiv v vrtcu sestavljajo vzgojitelji in pomoéniki vzgojiteljev.
Strokovni aktiv v vricu:

- obravnava vzgojno delo,

- daje vzgojiteljskemu zboru predloge za izboljSanje vzgojnega dela,

- obravnavajo pripombe starSev ter

- opravljajo druge strokovne naloge, dolo¢ene v letnem naértu.

4. Svet starSey
~30. ¢len

Za organizirano uresnifevanje interesa starsev se v zavodu oblikuje svet
starSev zavoda.

Svet starSev zavoda je sestavljen tako, da ima v njem vsak oddelek po
enega predstavnika, ki ga starSi izvolijo na roditeljskem sestanku oddelka.
Svet star§ev ima predsednika in namestnika.

Prvi sklic sveta starSev opravi ravnatelj.

Svet starSev:

- predlaga nadstandardne programe,

- daje soglasje k predlogu ravnatelja o nadstandardnih storitvah,

- daje mnenje o predlogu programa razvoja zavoda in o letnem

_delovnem natrtu zavoda,

- razpravlja o porodilih ravnatelja o vzgojnoizobraZevalni problematiki,
- 'obravnava pritoZbe starSev v zvezi z vzgojnoizobraZevalnim delom,

- voli predstavnike star§ev v svet zavoda, :
- opravlja druge naloge v skladu z zakonom in drugimi predpisi.

5. Svetovalna sluzba

31. ¢len

Zavod organizira, v skladu z zakonom ter normativi in standardi,
svetovalno sluZbo, ki svetuje otrokom, uéencem in starSem ter sodeluje z
uéitelji, vzgojitelji in vodstvom zavoda pri naértovanju, spremljanju in
evalvaciji razvoja zavoda, pri opravljanju vzgojnoizobraZevalnega dela in
poklicno svetuje. Pri opravljanju poklicnega svetovanja se svetovalna sluZba
povezuje z Republikim zavodom za zaposlovanje.

Svetovalna sluzba sodeluje pri pripravi in izvedbi individualiziranih
programov za otroke s posebnimi potrebami. X

6. KnjiZnica
32. ¢len

Zavod ima knjiZnico.

KnjiZnica zbira knjiZni¢no gradivo, ga strokovno obdeluje, hrani,
predstavlja in izposoja ter opravlja informacijsko-dokumentacijsko delo kot
sestavino vzgojnoizobraZevalnega dela v zavodu.

Zavod ustanovi ucbeniski sklad, ¢igar upravljanje dolo¢i minister.

Za ulence, ki zaradi socialnega poloZaja ne morejo placati prispevka za
izposojo uébenikov iz uébeniskega sklada, zagotovi sredstva drZava v skladu
z merili, ki jih doloé¢i minister.

V. ZAPOSLENI V ZAYODU
33. &len

VzgojnoizobraZevalno in drugo strokovno delo v zavodu opravljajo
uditelji, vzgojitelji, svetovalni delavci, knjiZni€arji in drugi strokovni delavci,
ki z njimi sodelujejo pri izvajanju strokovnih nalog, potrebnih za nemoteno
delovanje zavoda gv nadaljnem besedilu: strokovni delavci).

Strokovni delavci izvajajo vzgojnoizobraZevalno delo v skladu z
zakonom in javno veljavnimi programi tako, da zagotavljajo objektivnost,
kriti¢nost in pluralnost ter so pri tem strokovnp avtonomni.

Strokovni delavci morajo obvladati slovenski knjiZni jezik, imeti
ustrezno izobrazbo, dolofeno z zakonom in drugimi predpisi ter opravljen
strokovni izpit v skladu z zakonom.

Znanje slovenskega knjiZnega jezika se preverja pri strokovnem izpitu.
Pri uciteljih in vzgojiteljih, ki niso diplomirali na slovenskih univerzah, se
znanje slovenskega knjiZnega jezika preverja ob prvi namestitvi.

Smer strokovne izobrazbe za strokovne delavce, v primerih, ko to
doloca zakon, pa tudi stopnjo izobrazbe, dolo¢i minister, potem, ko si je
pridobil mnenje pristojnega strokovnega sveta. +

Strokovna, administrativna, tehniéna in clruga dela opravljajo delavei,
doloceni s sistemizacijo delovnih mest. Delavcl morajo imeti izobrazbo,
doloteno s sistemizacijo delovnih mest, kar velja tudi za znanje in uporabo
slovenskega in italijanskega jezika.

. Clen

Delovna razmerja, udelezba delavcev pri upravljanju in uresniéevanje
sindikalnih pravic delavcev v zavodu, lahko zavod uredi v skladu z zakonom
in kolektivno pogodbo ter z zakonom o organizaciji in financiranju vzgoje in
izobraZevanja v svojem splosnem aktu.

Prosta delovna mesta strokovnih in drugih delavcev v zavodu se
prijavijo na podlagi sistemizacije delovnih mest. Sistemizacijo delovnih mest
doloéi na podlagi normativov in standardov za Solo ravnatelj v soglasju s
3olsko upravo na obmodju katere ima zavod sedeZ, za vrtec pa ravnatelj v
siflasju z ustanoviteljem ter prijavo prostega delovnega mesta opravi v
skladu z zakonom. Ustanovitelj oziroma v njegovem imenu Zupan ob¢ine da
soglasje k spremembi akta o sistemizaciji delovnih mest-za vrtec.

VI VIRI IN NACIN PRIDOBIVANJA SREDSTEV
ZA DELO ZAVODA
35. ¢len

Ustanovitelj in drZava zagotavljata pogoje za delo zavoda.

Ustanovitelj $e naprej zagotavlja zavodu sredstva in premoZenje,
nepremicnino in opremo, ki je last ustanovitelja kar je zavod uporabljal do
uveljavitve tega odloka in izkazuje v bilanci stanja za zadnje leto poslovanja.

Zavod je dolZan upravljati in vzdrZevati premoZenje iz prejinjega
odstavka s skrbnostjo dobrega gospodarja v okviru dejavnosti, kar zavod in
ustanovitelj uredita s pogodbo. i

Zavod samostojno gospodari s sredstvi, ki so mu dana v upravljanje, ne
more pa § pravnimi Eosli odtujiti nepremitno -premoZenje ali le-to
obremenifi s stvarnimi ali drugimi bremeni brez soglasja ustanovitelja.

36. tlen g )

Zavod pridobiva sredstva za opravljanje javne sluzbe iz drZavnega
groraéuna, iz proratuna obtine v skladu z zakonom in statutom Ob¢ine

iran, placil starSev, lahko pa tudi iz drugih virov.

PreseZek prihodkov nad odhodki, ki jih zavod pridobi s prodajo
proizvodoy oziroma storitey, ustvarjenih z opravljanjem vzgoje in izobraZe-
vanja oziroma opravljanjem drugih dejavnosti v skladu s tem odlokom, se
uporablja za platilo materialnih stroSkov; inv;':{‘ticijsko vzdrZevanje in
investicije, po predhodnem soglasju ustanovitelja’pa tudi za plade.

Merila za delitev presezka prihodkov nad odhodki v zavodu doloci
minister.

O nadinu kritja primanjkljaja, ki v zavodu nastane pri izvajanju
medsebojno dogovorjenega programa iz osnovnih dejavnosti, upoStevajoc

. dogovorjena merila, kriterije ter normative in standarde, ki veljajo za

podrodje dejavnosti zavoda, odlo¢a na predlog in po predhodni analizi sveta
zavoda, ustanovitel].
37. ¢tlen
Za nadstandardne storitve in programe lahko zavod pridobiva sredstva
tudi 1? dotacijami, sponzorstvom, prispevki starSev in drugimi viri, dolodenimi
z zakonom.
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K viSini ‘prispevkov starfev za dodatne, druge programe vrtca, da
soglasje ustanovitelj, o prispevkih za 3olo pa zavod redno obvedta
ustanovitelja.

Zavod lahko ustanovi Solski sklad, iz katerega se financirajo dejavnosti
posameznega razreda, ki niso sestavina izobraZevalnega programa oziroma
se ne financirajo iz javnih sredstev, za nakup nadstandardne opreme, za
zviSevanje standarda pouka in podobno.

Sklad upravlja uprayhi odbor, ki ima predsednika in %est &lanov, od
katerih so najmanj trije-predstavniki zavoda, katere predlaga svet zavoda.

Za delovanje sklada lahko upravni odbor sprejme pravila.

VIL. ODGOVORNOST USTANOVITELJA
ZA OBVEZNOSTI ZAVODA
38. ¢len

Ustanovitelj odgovarja za obveznosti zavoda do vidine sredstev, ki jih
zagotavlja v skladu s 36. ¢lenom tega odloka za dejavnost zavoda.

Zavod nastopd v pravnem prometu, povezanim z dejavnostjo, za katero
je ustanovljen, samostojno.

Zavod odgovarja za svoje obveznosti do viSine sredstev, s katerimi
razpolaga za opravljanje dejavnosti.

VIII. NADZOR
39. élen

Nadzor nad izvajanjem zakonov, drugih predpisov in aktov, ki urejajo
organizacijo, financiranje, namensko porabo sredstev in opravljanje dejav-
nosti vzgoje in izobraZevanja v zavodu, izvaja organ Solske in¥pekcije
oziroma organ doloten z zakonom.

Gospodarjenje z nepreminéinami v lasti ustanovitelja nadzira ustanovi-
telj.

IX. JAVNOST DELA IN VARSTVO PODATKOV
40. €len

Delo zavoda je javno. Javnost dela zavoda se zagotavlja s sporocili
starSem, novinarjem in drugim predstavnikom javnosti.

Star8i, novinarji in drugi predstavniki javnosti ne morejo prisostvovati
sejam in drugim oblikam dela organov zavoda ter vzgojnoizobraZevalnemu
delu zavoda, razen v primerih, kot je to dolofeno z zakonom ali drugimi
predpisi ali jih ravnatelj zavoda izrecno povabi.

8 delu zavoda obveita javnost ravnatelj ali oseba, ki jo pooblasti.
Ustanovitelja zavod redno obve§¢a o vsebini letnega delovnega narta
oziroma organizacijskega porocila zavoda, o bilanci stanja oziroma
premoZenjski bilanci za zadnje leto poslovanja ter o ostalih zadevah na
poziv ustanovitelja.

- 41. ¢len

Ravnatel] in drugi delavci zavoda morajo varovati listine in podatke, do
katerih pridejo oziroma se z njimi seznanijo pri opravljanju vzgojnoizo-
braZevalne dejavnosti in so doloceni za poslovno tajnost.

Osebe iz prejinjega odstavka morajo varovati poslovno tajnost tudi po
prenchanju delovnega razmerja.

Za poslovno tajnost se Stejejo:

- podatki in dokumenti, ki so z zakonom in drugimi predpisi dologeni za
tajne,

: - podatki in dokumenti, ki jih svet zavoda doloéi za poslovno tajnost,

- podatki in dokumenti, ki jih ravnatelj v okviru svojih pristojnosti dolo¢i
za poslovno tajnost,

- podatki in dokumenti, ki jih zavadu zaupno sporo¢i pristojni organ ali
druga organizacija.

X. SPLOSNI AKTI ZAVODA
42, ¢len

Zavod lahko v zadevah, ki jih ne ureja ta odlok ter v drugih zadevah, ki
jih je potrebno regulirati z interno normativo, uredi svojo notranjo
organizacijo in delo s pravili in drugimi splosnimi akti, ki jih sprejme svet
zavoda ali ravnatelj, v skladu z zakonom.

XI. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE
43, ¢len

Z dnem uveljavitve tega odloka preneha veljati odlok o ustanovitvi
Osnovne Sole Sefovlje kot samostojnega javnega zavoda, ki ga je sprejela
Skup3tina obéine Piran, Uradne objave Primorskih novic §. 15/91 in 40/92.

44. glen

Ravnatelju zavoda preneha mandat z iztekom dobe, za katero je bil
imenovan. Pred iztekom mandata ravnatelju se opravi razpis prostega
delovnega mesta na nacin in po postopku, doloéenem s tem odlokom.

Ravnatelj zavoda je dolZan poleg nalog, za katere je pristojen po
zakonu, opraviti vse potrebno, da zavod uskladi organizacijo dela, oblikuje
svet zavoda, usklajen s tem odlokom, ter priglasi zavod za vpis v sodni
register, vse v roku treh mesecev od dneva uveljavitve tega odloka.

45, ¢len

Do konstituiranja novega sveta zavoda, ki bo usklajen s tem odlokom,
opravlja naloge sveta dosedanji svet zavoda, ki tudi razpige prve volitve po
postopku iz tega odloka. .

46. ¢len

Ustanovitelj in zavod lahko naknadno z medsebojno pogodbo uredita
vsa ostala razmerja, ki jih zakon ali ta odlok ne precizirata. V imenu obgine
pogodbo podpife Zupan.

47. élen

Do uveljavitve pogojev iz zakona, zavod deluje kot vrtec in kot
osemrazredna osnovna $ola in opravlja dejavnost od 1. do 8. razreda obvezne
osnovne 3ole, v skladu z zakonom.

48. ¢len

_Ta odlok za¢ne veljati osmi dan po objavi v Uradnih objavah Primorskih

novic Koper.

St.: 026-8/96
Piran, 30. januarja 1997

Predsednica Obdinskega sveta Obéine Piran
dr. MILENA OBLAK-JUH

Na podlagi 33. &lena Zakona o lokalni samoupravi (Uradni list RS, &t.
72/93, 6/94 - odlocba US, 45/94 - odlotba US, 57/94 in 14/95) in 38. &lena
Statuta ob¢ine Piran (Uradne objave, §t. 8/95 in Uradni list RS, &t. 7/96)

RAZGLASAM

Odlok o pomoZnih objektih, ki ga je sprejel Obéinski svet Obé&ine Piran

na seji dne 6.2.1997.

Zupan Obgine Piran
KO FICUR

St.: 352-3/97
Piran: 6, februarja 1997

Na podlagi 2. odstavka 51. ¢lena Zakona o urejanju naselij in drugih
osegov v prostor (Uradni list SRS, &t. 18/84, 37/85, 43/89 29/86, ter Ur. 1. g(S
t. 26/90, 18/93, 47/93 in 71/93), 6. &lena navodila o merilih za to, kaj se lahko

Steje za objekte oziroma posege v prostor, za katere po zakonu ni potrebno

lokacijsko dovoljenje, in kaj se lahko 3teje za pomoZne objekte (Uradni list

SRS, 5t. 27/85) in 19. ¢lena statuta obéine Piran (Uradne objave, §t. 8/95) je

Obtinski svet ob¢ine Piran na nadaljevalni seji dne 6.2.1997 sprejel

ODLOK
o pomoZnih objektih
1. ¢len

Ta odlok dolofa vrsto, namen, najvedjo velikost in nain gradnje
pomoZnih objektov za potrebe obéanov in njihovih druZin ter moznost
postavitve za¢asnih objektov in naprav, za katere ni potrebno lokacijsko
dovoljenje in za njih zadostuje priglasitev.

2. ¢len

Objekti iz 1. &lena tega odloka so:

- shramba, drvarnica, kurilnica centralne kurjave (posamezni prostor do
10 m2 koristne povrdine) pri stanovanjski hifi, &e tak prostor pri njeni
zasnovi ni bil predviden,

- vrina uta, pavilijon, letna kuhinja, nadstreSek terase in prehoda,
steklenjak za gojenje rastlin (posamezni prostor do 16 m2 koristne povriine)
na funkcionalnem zemljiS¢u stanovanjske hiSe, &e tak objekt Ze ni zgrajen,

- nadstreSek za parkiranje osebnih avtomobilov ali skladi$éenje raznega
materiala (do 50 m2 pokrite povrine) pri individualni ali vrstni stanovanjski
hisi,

- pritli¢éna in delno vkopana vinska klet (koristne povriine do 20 m2) pri
obstojetem kmetijskem gospodarstvu, ki ima urejen vinograd povrdine
najmanj 2000 m2, '

- sanitarni prizidek (do 14 m2 koristne povriine) k stanovanjski hi$i, &e
hi8a nima ustreznih sanitarij,

- napeljava in naprava za izkoris¢anje sonéne energije in centralnega
ogrevanja individualne ali vrstne stanovanjske hise,

- greznice s prikljutkom stanovanjskega ali drugega legalnega zgraje-
nega objekta,

- prikljutek legalno zgrajenega zidanega bivalnega objekta na po-
samezno komunalno napravo edolhna prikljucka do 120 m),

- ograja visine nad 60 cm na funkcionalnem zemlji§¢u hige,

- podporni zid do vidine 2 m,

- jaSek za cisterno in postavitev rezervoarja za UNP ipd. ( do 5m3
prostornine),

- odprti in zaprti bazen za vodo, kapnico (do 30 m3 prostornine)

- vodnjaka do 0 1,5 m y

- svinjak in hlev za drobnico (koristne povr§ine do 20 m2) s senikom v

,nizkem podstresju pri obstojeem kmetijskem gospodarstvu, v obmogju, kjer

reja ni prepovedana s posebnim predpisom

- pritli¢ni objekt za rejo malih Zivali (koristne povrine do 12 m2) pri
obstojetem kmetijskem gospodarstvu, v obmogju, kjer reja ni prepovedana s
posebnim predpisom,

- topla greda, rastlinjak (povrdine do 50 m2) , pri obstojetem
stanovanjskem objektu,

- montaZni rastlinjak na kmetijskem zemlji$¢u.( Konstrukcija rastlinjaka
mora biti demontaZna ,prekrita s plastirlo folijo, totkovnimi temelji ipd.)

- lesen &ebelnjak,brez bivalnega dela.

- montaZni silos, lopa za hrambo stelje ali krme pri obstojefem
kmetijskem gospodarstvu,

- odstranitev obstojetega objekta in naprave do 30 m2 povrsine.

- kioski, gradbeni kontejnerji in montaZni objekti do velikosti 20 m2,

- senéila, zatasna nadkritja za potrebe prireditev,

- reklamne in informacijske table, prometni znaki, razna igrala in
Sportne ali rekreacijske naprave.

i 3. ¢len

Za postavitev pomoZnih objektov, namenjenih za potrebe kmetijskih
proizvajalcev in drugih obanov , za kmetijske namene na kmetijskih
zerlnljiﬁéih izven mest in naselij mestnega znalaja, veljajo $e naslednja
dolocila:

Vsi objekti na kmetijskih zemlji§tih so zafasnega znadaja in trajna
sprememba namembnosti kmetijskih povréin ni mogota. Priglasitev objekta
po tem odloku ne more biti osnova za vris v kataster in vpis v zemljigko
knjigo. V kolikor se kmetijski proizvajalec ne ukvarja ve¢ s kmetijsko
proizvodnjo, je dolZan pemoZni objekt odstraniti in vzpostaviti zemlji§te v
prejinje stanje brez pravice po odskodnini. Obveznost odstranitve se vpise v
odlogbi o priglasitvi del in zaznamuje v zemljiski knjigi in jo je stranka
dolZna izpeljati najkasneje v treh mesecih od izdaje odlotbe . 'V kolikor
stranka tega ne izpelje v odrejnem roku, preneha veljavnost odloébe, kar
pristojni upravni organ ugotovi z izdajo nove odlo¢be.

V primeru, da Je za kmetijsko zemlji$¢e izven mest in naselij mestnega
znagaja sklenjena zakupna pogodba med lastnikom in uporabnikom za
dolgoletno rabo zemlji§¢a, si mora uporabnik pred postavitvijo pomoZnega
objekta pridobiti soglasje lastnika.

Postavitev pomoznih objektov v prvo obmodje kmetijskih zemljis¢ ni
mogota, razen za obcane, katerim je kmetijstvo glavna dejavnost in tistim, ki
dosegajo 2/3 povpre¢enga dohodka obgine v kmetijstvu, za kar je potrebno
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Obéina Piran ;

_ ODLOK o dopolnitvi odloka o ustanovitvi Javnega zavoda
Osnovna 3ola Cirila Kosmata Piran

_ ODLOK o rebalansu proratuna Obéine Piran za leto 2006

Comune di Pirano
_ 1L DECRETO integrativo del decreto di fondazione dell’ente
ubblico “Scuola elementare Ciril Kosma€ di Pirano*
_ L DECRETO di assestamento del bilancio di previsione del
Comune di Pirano per il 2006

Obéina Piran

Na podlagi 33. élena Zakona o lokalni samoupravi (Uradni list RS, 3t. 72/93,
6/94-odlodba US, 45/94-odlogba US, 57/94 in 14/95) in 31. &lena Statuta Obtine
Piran (Uradne objave Primorskih novic, it. 10/99 in 15/2004)

RAZGLASAM
Odlok o dopolnitvi odloka o ustanovitvi Javnega zavoda Osnovna Sola Cirila

Kosmata Piran, ki ga je sprejel Obéinski svet Obcine Piran na seji dne 19. 9. 2006.

Stevilka: 64000-410/2001
Piran, 20. septembra 2006

Zupanja Obé&ine Piran
VOJKA STULAR, prof.

Na podlagi Zakona o zavodih (Uradni list RS, . 12/91 in spremembe),
Zakona o organizaciji in financiranju vz oje in izobrazevanja (Uradni list RS, 3t.
12/96 in spremembe), 17. Elena Statuta Obéine Piran (Uradne objave Primorskih
novic, &. 10/99 in 15/2004) je Obtinski svet Obéine Piran na 33. redni seji dne 19.
9. 2006 sprejel .

ODLOK

O DOPOLNITVI ODLOKA O USTANOVITVI JAVNEGA ZAVODA
OSNOVNA SOLA CIRILA KOSMACA PIRAN

1. Elen
10, Zlen Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Osnovna $ola Cirila Kosmaca
Piran (Uradne objave Primorskih novic, &. 12/1997, 15/99) se dopolni tako, da se
za trinajsto alineo dodata novi alinei, ki glasita: ;
“H/55.21 - dejavnost dplaninskih domov in mladinskih prenogisc,
H/55.23 - dejavnost drugih nastanitvenih obratov.”

2. &len
_Ta odlok zatne veljati naslednji dan po objavi v Uradnih objavah Primorskih
novic.

Stevilka: 64000-410/2001

Zupan'&a Qbeine Piran
Piran, 19. septembra 2006

VOIKA STULAR, prof.

Na podlagi 33. ¢lena Zakona o lokalni samoupravi (Uradni list RS, §t. 72193,
6/94-odlotba US, 45/94-odlogba US, 57/94 in 14/95) in 31. ¢lena Statuta Obéine
Piran (Uradne objave Primorskih novic, it. 10/99 in 15/2004)

RAZGLASAM

Odlok o rebalansu proraduna obgine Piran za leto 2006, ki ga je sprejel Obéinski
svet Obtine Piran na seji dne 19. 9. 2006.

Stevilka: 40302-3/2005-06 ’Ztﬁn%a Obgine Piran
Piran, 26. septembra 2006 YOI TULAR, prof.

Na podlagi 29. in 57. ¢lena Zakona o lokalni samoupravi (Uradni list RS, 3t.
72/93, 51194, T4/95, 26/97, 70/97, 10/98, 74/98, 70/00, 51/02 in 72/05), Zakona o
financiraniu ob&n (Uradni list RS, §t. 32/06 - uradno pretisteno besedilo), Zakona
o javnih financah (Uradni lList RS, &t 79/99, 124/00, 79/01 in 30/02) in 17. Elena
Statuta Obgine Piran (Uradne objave Primorskih novic, §t. 10/99 in 15/04) je
Obéinski svet Obéine Piran na 33. redni seji dne 19. 9. 2006 sprejel

ODLOK

O REBALANSU PRORACUNA OBCINE PIRAN ZA LETO 2

1. &len ¥
Odlok o prorafunu Obtine Piran za leto 2006 (Uradne objave Primorskih
novic, &. 4/2006 in 18/2006) se v 2. Elenu spremeni tako, da se glasi:

Splosni del proratuna na ravni podskupin kontov se dolota v naslednjih
zneskih:

Zap. Konto BILANCA PRIHODKOV
it. IN ODHODKOV PRORACUNA Znesek
1 7 PRIHODKI (70+71+72+73+74) 8.222.404.620
TEKOCI PRIHODKI ( L + IL) 3.851.908.846
I 70 DAVCNI PRIHODKI 2.782.500.000
700 DAVKI NA DOHODEK IN DOBICEK 1.585.000.000
703 DAVKI NA PREMOZENJE 656.500.000
707 DOMACI DAVKL NA BLAGO IN STORITVE __541.000.000
. 71  NEDAVCNI PRIHODKI 1.069.408.846
710 UDELEZBA NA DOBICKU IN DOHODKI
OD PREMOZENJA 362.434.366
711 TAKSE IN PRISTOJBINE 12.000.000
712 DENARNE KAZNI 17.000.000
713 PRIHODKI OD PRODAIJE BLAGA
IN STORITEV 7.050.000
714 DRUGI NEDAVCNI PRIHODKI 670.924.480
. 72 KAPITALSKI PRIHODKI 3.887.694.774
730 PRIHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH
SREDSTEV 782.000.000
722 PRIHODKI OD PRODAJE ZEMLIISC IN
NEOPREDMETENIH DOLGOROCNIH :
SREDSTEV 3.105.694.774
IV. 73 PREJETE DONACUE 600.000
730 PREJETE DONACIE IZ DOMACIH VIROV 600.000
Y. 74 TRANSFERNI PRIHODKI 482.201.000
730 TRANSFERNI PRIHODKI 1Z DRUGIH
JAVNOFINANCNIH INSTITUCIY 482.201.000
2 ODHODKI (40+41:42+43) 9,188.929.001
L 40 TEKOCI ODHODKI 2.381.734.436
200  PLACE IN DRUGI IZDATKI ZAPOSLENIM 374.487.646
401 PRISPEVKI DELODAJALCEV
ZA SOCIALNO VARNOST 58.920.410
402 1ZDATKI ZA BLAGO IN STORITVE 815.276.380
403 PLACILA DOMACIH OBRESTI 11.000.000
409 REZERVE 1.122.050.000
L. 41 TEKOCI TRANSFERI 2.002.360.680
410 SUBVENCUE 101.475.000
411 TRANSFERI POSAMEZNIKOM
IN GOSPODINISTVOM 678.172.687
412 TRANSFERI NEPROFITNIM
ORGANIZACIAM IN USTANOVAM 345.330.955
413 DRUGI TEKOCI DOMACI TRANSFERI 877.382.038
. 42 INVESTICLSKI ODHODKI 3.744.210.885
220 NAKUP IN GRADNJA OSNOVNIH
SREDSTEV 3.744,210.885
IV. 43 INVESTICHISKI TRANSFERI 1.060.623.000
431 INVESTICIJSKI TRANSFERI 603.213.000
432 INVESTICIISKI TRANSFERI 457.410.000
3 PRORACUNSKI PRIMANIKLIAY (1-2) '~ -966.524.381
Zap. Konto B. RACUN FINANCNIH TERJATEV
3t IN NALOZB Znesek

PREJETA VRA kﬁnm_ms&mm IR ST
_ " PRODAJA KAPITALSKIH DELEZEYV (750+751) 9.000.000
750  PREJETA VRACILA DANIH POSOJIL 9.000.000
5 DANA POSOJIEA IN 5@&6&% i
. KAPITALSKIH DELEZEV (440+441)
440 DANA POSOJILA
41 POVECANIE KAPITALSKIH DELEZEV
IN NALOZB
6 ; P

181.723.774

181.723.774

REJETA MINUS DANA POSQHL%%N ST 5
SPREMEMBE KAPITALSKIH DELEZEV @5 -172.723.774
C. RACUN FINANCIRANJA

7 =5 ZADDLZEVANIE:%?}"_ 765.655.550
~500 DOMACE ZADOLZEVANJE 765.655.550
8 ~ ODPLACILA DOLGA (550} . 60,500.000
550 ODPLACILA DOMACEGA DOLGA 60.500.00C
9 SPREMEMBA STANJA SREDSTEV 3
A f‘_mmmgm'z-mg. N -434,092.60¢
0 NETO ZADOLZEVANIE (7-8) 705.155.554
i1 NETO FINANCIRANJE (6+7-8-9=-3} 966.524.38,
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2

Sprejme se REALIZACIJA PRORA CUNSKE REZERVE 'Obii-
ne Piran za leto 2006, ki izkazuje:

— Prenos sredstev iz leta 2005
— Prihodke v vi$ini 5
— Odhodke v vi§ini . &/
— PreseZek prihodkov nad odhodki

56.298.348.76 SIT
30.000.000,00 SIT
15.127.832,30 SIT
71.170.516 46 SIT

PreseZek prihodkov nad odhodki v znesku 71.170.516,46 SIT se
namensko prenada v proraéunsko rezervo Obéine Piran v leto 2007.

»
- o 3.

Sprejme se REALIi»ACIJA PRORACUNSKEGA STANOVANIJ-
SKEGA SKLADA QObtine Piran za leto 2006 v vi§ini 374.534.829,41
SIT. :

4.

Zaklju¢ni ratun prora¢una Obéine Piran za leto 2006 za&ne veljati
naslednji dan po objavi v Uradnih objavah Primorskih novic. !

Stevilka: 40302-3/2005-07

Zupan Obgine Piran
Piran, 22. maja 2007

TOMAZ GANTAR

Na podlagi 33. ¢lena Zakona o lokalni samoupravi (Uradni list RS,
§t. 72/93, 6/94-odlotba US, 45/94-odlotba US, 57/94 in 14/95) in 31. ¢lena
Statuta Ob¢ine Piran (Uradne objave Primorskih novie, $t. 10/99 in 15/ -
2004)

RAZGLASAM
Odlok o spremembi odloka o ustanovitvi javnega zavoda Osnovna
$ola Vincenzo de Castro Piran, ki ga je sprejel Obéinski svet Obgine
Piran na seji dne 22.5.2007.

Stevilka: 64000-410/2001 Zupan Qbgine Piran
Piran, 31. maja 2007 TOMAZ GANTAR

Na podlagi Zakona o zavodih (Uradni list RS, §t. 127/2006), Zakona
o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja -uradno pregisteno
besedilo (Uradni list RS, §t. 16/2007), in 17. €lena Statuta Obgine Piran
(Uradne objave Primorskih novic, §t. 10/99 in 15/2004) je Obéinski svet
Ob¢ine Piran na 6. redni seji dne 22. 5. 2007 sprejel

ODLOK O SPREMEMBI ODLOKA O USTANOVITVI
JAVNEGA ZAVODA OSNOVNA SOLA VINCENZO DE
CASTRO PIRAN

1. ¢len

S tem odlokom Ob¢éina Piran spremeni Odlok o ustanovitvi javnega
zavoda Osnovna $ola Vincenzo de Castro Piran (Uradne objave -
Primorskih novic, 8t. 12/97 in 15/99) tako, da se:

- besedilo v prvi alineji 2. ¢lena odloka nadomesti z novim
besedilom; ki se glasi:

Zavod posluje pod imenom: Scuola elementare Vincenzo e Diego
de Castro Pirano - Osnovna $ola Vincenzo e Diego de Cestro Piran.

SedeZ zavoda je: Vojkova ulica 1, Piran

Skraj§ano ime zavoda je: SE Vincenzo e Diego de Castro Pirano-
08 Vincenzo e Diego de Castro Piran.

2. €len
V skladu s 1. &lenom tega odloka se ime javnega zayoda Osnovna
%ola Vincenzo de Castro Piran spremeni tudi v naslovu in drugih
doloéilih Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Osnovna ¥ola Vincenzo

de Castro Piran (Uradne objave Primorskih novic, §t. 12/98 in 15/99) *

tako, da glasi: Vincenzo e Diego de Castro Piran.

3, dlen
V preostalem ostanejo dolotila Odloka o ustanovitvi javnega
zavoda Osnovna 3ola Vincenzo de Castro Piran nespremenjena.

4;_..§IBI1 ‘
Ta odlok zagne veljati petnajsti dan po objavi v Uradnih objavah
Primorskih novie. B el E

Stevilka: 64000-410/2001 : Zupan Qbgine Piran
Piran, 22. maja 2007 ; TOMAZ GANTAR

i
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Na podlagi 33. ¢lena Zakona o lokalni samoupravi (Urac_lni'list RS,
§t. 72/93, 6/94-odlotba US, 45/94-odlocba US, 57/94 in 14/95) in 31./¢lena

Statuta Obéine Piran (Uradne objave Primorskih novic, §t. 10/99 in 15/

2004)

RAZGLASAM -
Odlok o spremembah in dopolnitvah odloka o ustanoyitvi javnega
zavoda Osnovna Sola Luc;ja,,ki ga je sprejel Obéinski svet Obéine Piran
na seji dne 18.10.2007. -

Stevilka: 64000-410/2001

Zupan Qbéine Piran
Piran, 7. novembra 2007

TOMAZ GANTAR

Na podlagi 3. lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, §t. 12/91, 45/
1/94 - odlogba US, 896 in 36/00 ZPDZC), 41. ¢lena Zakona o
organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja (Uradni list RS, 3t
16/07 - uradno preéiséeno besedilo), 17. &lena Statuta Obcine Piran
(Uradne objave Primorskih novic, §t. 10/99 in 15/04) je Ob¢inski svet
Obgine Piran na 9. redni seji dne 18.10.2007 sprejel

ODLOK O SPREMEMBAH IN DOPOLNITVAH ODLOKA
O USTANOVITVI JAVNEGA(A:%AVODA OSNOVNA SOLA
LUCLIA

1. ¢len ; ;
Besedilo prvega odstavka 15. &lena Odloka o ustanovitvi javneg:
zavoda Osnovna Sola Lucija (Uradne objave Primorskih novic, §t. 12/97
in 15/99 - v nadaljevanju odlok) se spremeni tako, da se glasi:
“Svet zavoda §teje devet ¢lanov, ki jih sestavljajo:
- trije predstavniki ustanovitelja,
— trije predstavniki delavcev zavoda, od katerih dva predstavnika
zastopata mati¢no $olo in en predstavnik PodruZni¢no $olo Strunjan,
— trije predstavniki starSev, katerih dva predstavnika zastopata
mati¢no Solo in en predstavnik PodruZni¢no $olo Strunjan.” ;

2. ¢len

Spremeni se 25. ¢len odloka tako, da se drugi, tretji in Cetrti
odstavek nadomesti z naslednjim besedilom:

“Ravnatelja imenuje svet zavoda, Mandat ravnatelja traja pet let.

Svet zavoda mora pred imenovanjem ali odloditvijo o izbiri
kandidata za ravnatelja o vseh kandidatih, ki izpolnjujejo pogoje,
pridobiti mnenje utiteljskega  zbora, obrazloZzeno mnenje lokalne
skupnosti in obrazlofeno mnenje sveta starSev. Mnenje lokalne
skupnosti v imenu lokalne skupnosti poda Zupan na predlog Komisije
za mandatna vpraSanja, volitve in imenovanja. Ugiteljski zbor o mnenju
glasuje tajno. Ce organi ne dajo mnenja v 20 dneh od dneva, ko so bili
zanj zaproSeni, lahko svet zavoda o izbiri odlodi brez tega mnenja.

Svet zavoda izmed prijavljenih kandidatov izbere enega kandidata
za ravnatelja in posreduje obrazloZen predlog za imenovanje v mnenje
ministru za ¥olstvo in Sport. Ce minister ne da mnenja v 30 dneh od
dneva, ko je bil zanj zapro$en, lahko svet odlo¢i o imenovanju ravnatelja
brez tega mnenja. .

Po prejemu ministrovega mnenja oziroma po poteku 30 dnevnega
roka svet odlodi o imenovanju ravnatelja s sklepom. O odlogitvi obvesti
vse prijavljene kandidate. Zoper odlotitev sveta je moZno sodno varstvo
v skladu z zakonom, ki ureja zavode. ;

Ravnatelja razredi svet zavoda. Svet zavoda mora pred sprejemom
sklepa o razreSitvi seznaniti ravnatelia z razlogi zanjo in mu dati
moZnost, da se o njih izjavi. Syet s predlogom za razreSitey seznani
lokalno skupnost, uciteljski zbor in svet stariev.

Svet zavoda obrazloZen predlog za razre§itev ravnatelja posreduje v
mnenje ministru. Svetu zavoda ni potrebno zaprositi za mnenje ministra,
e se ravnatelja razresi na njegov predlog. V tem primeru svet o
razre§itvi ravnatelja le obvesti ministrstvo.

e minister ne da mnenja v 30 dneh od dneva, ko je bil zanj
zapro$en, lahko svet zavoda odlodi o razreSitvi ravnatelja brez tega
mnenja. Svet po prejemu ministrovega mnenja oziroma po preteku 30-
dnevnega toka odlodi o razrefitvi s sklepom in ga vrodi ravnatelju.
Zoper odlogitev sveta je moZno sodno varstvo v skladu z zakonom, ki
ureja zavode.

3. ¢len
26. &len odloka se dopolni tako, da se doda tretji odstavek, ki glasi:
“Ista oseba lahko v istem zavodu opravlja funkcijo vrilca dolZnosti
raynatelja najve¢ dvakrat.”

4. ¢len

Spremeni se 27. ¢len odloka tako, da se tretji odstavek nadomesti z
naslednjim besedilom: ;

“Pomoénika ravnatelja imenuje in razre$uje ravnatelj. Ravnatelj
mora pomotnika ravnatelja, ki ga razre$i, seznaniti z razlogi za
razrefitev. Pred razrefitvijo mora ravnatelj z razlogi za razresitev
seznaniti uiteljski zbor.

5. €len

30. ¢len odloka se dopolni tako, da se v Eetrtem odstavku doda nova
alineja:

“_ daje mnenje o kandidatih, ki izpolnjujejo pogoje za ravnatelja.”

6. ¢len

47. &len odloka se Crta.

PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

- 7. tlen &

Mandat dosedanjega sveta zavoda preneha veljati v roku treh
mesecev po uyeljavitvi tega odloka. Novi svet zavoda se Konstituira
skladno z doloéili tega odloka.

Ravnatelj opravlja svojo funkcijo do izteka mandata.

8. ¢len
Ta odlok zaéne veljati petnajsti dan po objavi v Uradnih objavah
Primorskih novic. * i : :

Stevilka: 64000-410/2001

Zupan Qb&ina Piran
Piran, 18. oktobra 2007

TOMAZ GANTAR

Na podlagi 33. ¢lena Zakona o lokalni samoupravi (Uradni list RS,
3t. 72/93, 6/94-odlotba US, 45/94-odlotba US, 57/94 in 14/95) in 31. élena
S(t)z[i)%ta Obgine Piran (Uradne objave Primorskih novic, §t. 10/99 in 15/
2 :

RAZGLASAM _

Odlok o spremembah in dopolnitvah odloka o ustanovitvi jaynega
zavoda Osnovna $ola Cirila Kosmata Piran, ki ga je sprejel Obéinsii
svet Ob¢dine Piran na seji dne 18.10.2007.

Stevilka: 64000-410/2001 Zupan Obéine Piran
Piran, 7. novembra 2007 TOMAZ GANTAR

Na podlaEi 3. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, §t. 12/91, 45/
1/94 - odlogba US, 896 in 36/00 ZPDZC), 41. tlena Zakona- o
or%anizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja (Uradni list RS, &t.
16/07 - uradno pretis¢eno besedilo), 17. €lena Statuta Obéine Piran
(Uradne objave Primorskih novic, §t. 10/99 in 15/04) je Obginski svet
Obcine Piran na 9. redni seji dne 18. 10. 2007 sprejel

ODLOK O SPREMEMBAH IN DOPOLNITVAH ODLOKA
O USTANOVITVI JAVNEGA ZAVODA OSNOVNA SOLA
: CIRILA KOSMACA PIRAN ,

1. &len .

Besedilo prvega odstavka 15. ¢lena Odloka o' ustanovitvi javnega
zavoda Osnovna ¥ola Cirila Kosma&a Piran (Uradne objave Primorskih
novie, . 12/97, 15/99 in 32/06 - v nadaljnjem besedilu odlok) se
spremeni tako, da se glasi:

“Syet zavoda §teje devet &lanov, ki jih sestavljajo:

— trije predstavniki ustanovitelja,

— trije predstavniki delavcev zavoda, od katerih dva predstavnika
zastopata matiéno ¥olo in en predstavnik PodruZni¢no $olo PortoroZ,

— trije predstavniki starev, od katerih dva predstavnika zastopata
mati¢no Solo in en predstavnik PodruZnitno Solo PortoroZ.*

2. ¢len

Spremeni se 25. &len odloka tako, da se drugi, tretji in Zetrti
odstavek nadomesti z naslednjim besedilom: {

“Ravnatelja imenuje svet zavoda. Mandat ravnatelja traja pet let.

Svet zavoda mora pred imenovanjem ali odlo€itvijo o izbir
kandidata za ravnatelja o vseh kandidatih, ki izpolnjujejo Pogoje,
pridobiti mnenje uliteljskega zbora, obrazloZeno mnenje lokalne
skupnosti in obrazloZeno mnenje syeta starSev. Mnenje lokalne
skupnosti v imenu lokalne skupnosti poda Zupan na predlog Komisije
za mandatna vpra$anja, volitve in imenovanja. Ce organi ne dajo
mnenja v 20 dngjl od dneva, ko so bili zanj zaproseni, lahko syet zavoda
o izbiri odlogi brez tega mnenja. :

Svet zavoda izmed prijavljenih kandidatov izbere enega kandidata
za ravnatelja in posreduje obrazloZen predlog za imenovanje v mnenje
ministru za %olstvo in Zport. Ce minister ne da mnenja v 30 dneh od
dneva, ko je bil zanj zapro$en, lahko svet odloti o imenovanju ravnatelja
brez tega mnenja.

Po prejemu ministrovega mnenja oziroma po poteku 30-dnevnega
toka svet odlodi o imenovanju ravnatelja s sklepom. O odlogitvi obvesti
vse kllargavljene_kandidate. Zoper odlotitey sveta je moZno sodno varstvo
v skladu z zakonom, ki ureja zavode.

Ravnatelja razresdi svet zavoda. Svet zavoda mora pred sprejemom
sklepa o razrefitvi seznaniti ravnatelja z razlogi zanjo in mu dati
moZnost, da se o njih izjavi. Svet s predlogom za razrefitéy seznani
lokalno skupnost, uciteljski zbor in svet starsev.

Svet zavoda obrazloZen predlog za razresitev ravnatelja posreduje v
mnenje ministru. Svetu zavoda ni potrebno zaprositi za mnenje ministra,
& se ravnatelja razredi na njegov predlog. V tem primeru svet o
razre§itvi ravnatelja le obvesti ministrstvo. :

e minister ne da mnenja v 30 dneh od dneva, ko je bil zanj
zaprosen, lahko svet zavoda odlo&i o razreitvi ravnatelja brez tega
mnenja. Svet po prejemu ministrovega mnenja oziroma po preteku 30-
dnevnega roka odlo&i o razreSitvi s sklepom in ga vrofi ravnatelju.
Zoper odlotitev sveta je mo#no sodno varstvo v skladu z zakonom, ki
ureja zavode.”
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3. clen
26. ¢len odloka se dopolni tako, da se doda tretji odstavek, ki glasi:
“Ista oseba lahko v istem zavodu opravlja funkcijo vrilca dolZnosti
ravnatelja najveé dvakrat.”

4. ¢len :

Spremeni se 27. ¢len odloka tako, da se tretji odstavek nadomesti z
naslednjim besedilom:’

“Pomotnika ravnatelja imenuje in razreSuje ravnatelj. Ravnatelj
mora pomo¢nika ravnatelja, ki ga razredi, sezmaniti z razlogi za
razreditev. Pred razrefitvijo mora ravnatelj z razlogi za razrelitey
seznaniti uditeljski zbor.®

5. ¢len
29. €len odloka se dopolni tako, da se v &etrtem odstavku doda nova
alineja:
“- daje mnenje o kandidatih, ki izpolnjujejo pogoje za ravnatelja.*
PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

6. ¢len
Mandat dosedanjega sveta zavoda preneha veljati v roku treh
mesecev po uveljavitvi tega odloka. Novi svet zavoda se konstituira
skladno z dolodili tega odloka. -
Ravnatelj opravlja'svojo funkcijo do izteka mandata.

: 7. ¢len
Ta odlok zaZne veljati petnajsti dan po objavi v Uradnih objavah
Primorskih novic.

Stevilka: 64000-410/2001

Zupan Qbé&ina Piran
Piran, 18. oktobra 2007 '

TOMAY. GANTAR

Na podlagi 33. ¢lena Zakona o lokalni samoupravi (Uradni list RS,
5t. 72/93, 6/94-odlotba US, 45/94-odlotba US, 57/94 in 14/95) in 31. &lena
S(t)%t%ta Ob¢ine Piran (Uradne objave Primorskih novic, &. 10/99 in 15/
2

RAZGLASAM

Odlok o spremembah in dopolnitvah odloka o ustanovitvi javnega
zavoda Osnovna 3ola Selovlje, ki ga je sprejel Obéinski svet Obgine
Piran na seji dne 18.10.2007.

Stevilka: 64000-410/2001 Zupan Obéine Piran
Piran, 7. novembra 2007 TOMAZ GANTAR

Na podlagi 3. €lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, §t. 12/91, 45/

1/94 - odlotba US, 8/96 in 36/00 ZPDZC), 41. &lena Zakona o .

organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja (Uradni list RS, &t.
16/07 - uradno preéif¢eno besedilo), 17. &lena Statuta Obgine Piran
(Uradne objave Primorskih novic, §t. 10/99 in 15/04) je Obginski svet
Obtine Piran na 9. redni seji dne 18. 10. 2007 sprejel

ODLOK O SPREMEMBAH IN DOPOLNITVAH ODLOKA
O USTANOVITVI JAVNE%A ZAVODA OSNOVNA SOLA
SECOVLIE

1. ¢len
Besedilo prvega odstavka 15. élena Odloka o ustanovitvi javnega
zavoda Osnovna $ola Sedovlje (Uradne objave Primorskih novic, §t. 12/
97 in 15/99 - v nadaljevanju odlok) se spremeni tako, da se glasi:
“Svet zavoda Steje devet &lanov, ki jih sestavljajo:

— trije predstavniki ustanovitelja,

- trije predstavniki delaveev zavoda, od katerih en predstavnik zastopa
mati¢no $olo, en predstavnik PodruZnitno ¥olo in vrtec Sv. Peter in en
predstavnik enoto Vrtec Sedovlje,

- tri{'e predstavniki starSev, od katerih en predstavnik zastopa mati¢no
Solo, en predstavnik PodruZnigno $olo in vrtec Sv. Peter in en
predstavnik enoto Vrtec Seovlje.”

2. ¢len

Spremeni se 25. ¢len odloka tako, da se drugi, tretji in &etrti
odstavek nadomesti z naslednjim besedilom:

“Ravnatelja imenuje svet zavoda. Mandat ravnatelja traja pet let.

Svet zavoda mora pred imenovanjem ali odloitvijo o izbiri
kandidata za ravnatelija o vseh kandidatih, ki izgolujuje'o pogoje,
pridobiti mnenje uliteljskega in vzgojiteljskega zbora, obrazloZeno
mnenje lokalne skupnosti in obrazlofeno mnenje sveta starSev.
Utiteljski in vzgojiteljski zbor o mnenju glasujeta tajno. Mnenje lokalne
skupnosti v imenu lokalne skupnosti poda Zugan na predlog Komisije za
mandatna vpraSanja, volitve in imenovargja. e organi ne dgajo mnenja v
20 dneh od dneva, ko so bili zanj zaprogeni, lahko svet zavoda o izbiri
odlodi brez tega mnenja. 3

Svet zavoda izmed prijavljenih kandidatov izbere enega kandidata
za ravnatelja in posreduje obrazloZen predlog za imenovanje v mnenje
ministru za $olstvo in ¥port. Ce minister ne da mnenja v 30 dneh od

dneva, ko je bil zanj zapro$en, lahko svet odloti o imenovanju ravnatelja
brez tega mnenja.

Po prejemu ministrovega mnenja oziroma po poteku 30-dnevnega
roka svet odlo¢i o imenovanju ravnatelja s sklepom. O odloéitvi obvesti
vse prijavljene kandidate. Zoper odlotitev sveta je moZno sodno varstvo
v skladu z zakonom, ki ureja zavode.

Ravnatelja razresi svet zavoda. Svet zavoda mora pred sprejemom
sklepa o razrefitvi seznaniti ravnatelja z razlogi zanjo in mu dati
moznost, da se o njih izjavi. Svet s predlogom za razrefitev seznani
lokalno skupnost, uditeljski in vzgojiteljski zbor ter svet starSev.

Svet zavoda obrazloZen prediog za razreSitev ravnatelja posreduje v
mnenje ministru. Svetu zavoda ni potrebno zaprositi za mnenje ministra,
&e se ravnatelja razre$i na njegov predlog. V tem primeru svet o
razreditvi ravnatelja le obvesti ministrstvo.

e minister ne da mnenja v 30 dneh od dneva, ko je bil zanj
zaprosen, lahko svet zavoda odlodi o razrefitvi ravnatelja brez tega
mnenja. Svet po prejemu ministrovega mnenja oziroma po preteku 30-
dnevnega roka odlo¢i o razreSitvi s sklepom in ga vroéi ravnatelju.
Zoper odloéitev sveta je moZno sodno varstvo v skladu z zakonom, ki
ureja zavode.*

3. ¢len
26. ¢len odloka se dopolni tako, da se doda tretji odstavek, ki se
glasi: “Ista oseba lahko v istem zavodu opravlja funkcijo vriilca
dolZnosti ravnatelja najve€ dvakrat.”

4, ¢len
. _Spremeni se 27. ¢len odloka tako, da se tretji odstavek nadomesti z
naslednjim besedilom: i
“Pomotnika ravnatelja imenuje in razreSuje ravnatelj. Ravnatelj
mora pomocnika ravnatelja, ki ga razre§i, seznaniti z razlogi za
razreditev. Pred razreSitvijo mora ravnatelj z razlogi za razreSitev
seznaniti vzgojiteljski in uéiteljski zbor.“
5. ¢len
30. €len odloka se dopolni tako, da se v Setrtem odstavku doda nova
alineja: :
" “- daje mnenje o kandidatih, ki izpolnjujejo pogoje za ravnatelja.“
PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

6. ¢len
Mandat dosedanjega sveta zavoda preneha veljati v roku treh
mesecev po uveljavitvi tega odloka. Novi svet zavoda se konstituira
skladno z dolodili tega odloka.
Ravnatelj opravlja svojo funkcijo do izteka mandata.

7. ¢len
Ta odlok zafne veljati petnajsti dan po objavi v Uradnih objavah
Primorskih novic.

Stevilka: 64000-410/2001

Zupan Qbgine Piran
Piran, 18. oktobra 2007

TOMAZ GANTAR

Na podlagi Zakona o morskem ribiftvu (UrlLRS §t. 115/06) in
31.¢lena Statuta Obéine Piran (Uradne objave Primorskih novic §t. 10/
99 ind15/04) je Zupan Obgine Piran s sklepom dne 8.11.2007 sprejel
naslednji

PRAVILNIK O IZVAJANJU PODPOR IN UKREPOV
ZA OHRANJANIE RIBISTVA TER ZA PRIDOBIVANJE HRANE
1Z MORJA V OBCINI PIRAN

1. ¢len
S tem pravilnikom Obéina Piran dolodi pogoje za dodeljevanje
sredstev drzavne pomoti, ki so v proradunu Obgine Piran namenjena za
ohranjanje ribistva in za pridobivanje hrane iz morja.

2. ¢len
Cilji finanéne podpore so: ‘
- usposobitev _ribi¢ev in ribogojcev za kakovostnej¥o, zadostno in
ustrezno ribiSko proizvodnjo
— ohranitev ribi§tva v obgini Piran

3. &len
Sredstva pomoéi (v nadaljevanju tudi’dotacija) so nepovratna,
njihovo viino pa dolo¢i Ob¢inski svet z odlokom o proradunu za tekoce
proracunsko leto.

4. ¢len

Dotacija se dodeli za pomoé¢ v ribistvu in prilagoditev ribitke
industrije, kjer sredstva pod normalnimi trZnimi pogoji zaradi nesta-
biIne&a sektorja ne zadostujejo. Pomo& bo dodeljena skladno s pogoji,
opredeljenimi v Uredbi Komisije (ES) §t. 875/2007 z dne 24. julija 2007 o
uporabi ¢lenov 87 in 88 Pogodbe ES za pomoé de-minimis v ribiskem
sektorju in o spremembah Uredbe (ES)‘st. 1860/2004.

Do pomo¢i niso upravitena podjetja (ribiéi) v tefavah v smislu
Smernic skupnosti o drZavni pomoti za refevanje in prestrukturiranje
podjetji v teZavah v zvezi s tefavami, povezanimi z dolo¢bami bruto
ekvivalenta dotacije pomo¢i tej visti podjetij. ;

Glede na ciljne skupine ribiske politike se ta pravilnik ne uporablja
za pomo€ za povetanje ribolovne zmogljivosti in pomo¢, ki se dodeli za
izdelavo ali nakup ribiskih plovil.




2 j URADNE OBJAVE

Koper, 10. januarja 2008 - &t. 1

Na podlagi 33. &lena Zakona o lokalni samoupravi (Uradni list RS,
100/2005-uradno pregisteno besedilo in 60/2007) in 31. &lena Statuta
Obéine Piran (Uradne objave Primorskih novic, t. 46/2007-uradno
predisteno besedilo) -

RAZGLASAM
Odlok o spremembah in dopolnitvah odloka o ustanovitvi javnega
zavoda Obalne galerije Piran, ki ga je sprejel Obcinski svet Obcine
Piran na seji dne 18.12.2007.
- %

Stevilka: 02200-5/1999

Zupan Qbéine Piran
Piran, 7. januarja 2008

TOMAZ GANTAR

Na podlagi 3. &élena Zakona o zavodih (Uradni list RS, §t. 12/91, 45/
1/94 - odlotba-US, 8/96- in 36/00 ZPDZC), 135. &lena Zakona o
uresni¢evanju javnega interesa za kulturo (Uradni list RS, 3t. 96/02), 17.
Zlena Statuta Obgine Piran (Uradne objave Primorskih novic, t. 46/
2007 - Uradno predisteno besedilo) je Obcinski svet Obtine Piran na 11.
redni seji dne 18.12.2007 sprejel

ODLOK

O SPREMEMBAH IN DOPOLNITVAH ODLOKA O USTA-
NOVITVI JAVNEGA ZAVODA OBALNE GALERUE PIRAN

1. ¢len

V 17. denu Odloka o ustanovitvi javnega zavbda Obalne galerije
Piran (Uradne objave Primorskih novic Koper, 5t. 24/2003) se za drugo
alinejo prvega odstavka doda nova, tretja alineja, ki glasi:

- “pogodb o oddaji nepremitnin v najem, ki jih ima zavod v
upravljanju, za kar je potrebno soglasje lastnika nepremicnine.”

V17, &lenu Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Obalne galerije
Piran (Uradne objave Primorskih novic Koper, 3t. 24/2003) se pod tretjo
alinejo prvega odstavka doda nov odstavek, ki glasi:

“Soglasje lastnika nepremifnine iz zadnje alineje prejinjega
odstavka ni potrebno v primeru oddaje ali prepustitve v uporabo
nepremicnine zaradi opravljanja dejavnosti zavoda najve¢ v trajanju do
vkljuéno sedem zaporednih dni.*

2. Clen
V 31. dlenu Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Obalne galerije
Piran (Uradne objave Primorskih novic Koper, it. 24/2003) se vnese
naslednje spremembe:
V seznamu nepreminin v lasti obline Piran se v peti alineji
nadomesti besedilo “9. korpusa 11* z besedilom “Tartinijev trg 5%,

3. élen
Ta odlok zatne veljati naslednji dan po objavi v Uradnih objavah
Primorskih novic.

Stevilka: 02200-5/1999

Zupan Qbtine Piran
Piran, 18. decembra 2007

TOMAZ GANTAR

Na podlagi 33. Elena Zakona o lokalni samoupravi (Uradni list RS,
100/2005-uradno precisteno besedilo in 60/2007) in 31. Elena Statuta
Obgine Piran (Uradne objave Primorskih novic, St. 46/2007-uradno
prediséeno besedilo)

RAZGLASAM
Odlok o spremembah in dopolnitvah odloka o ustanovitvi javnega
zavoda Osnovna Sola Vincenzo e Diego De Castro Piran, ki ga je sprejel
Obé&inski svet Obéine Piran na seji dne 18.12.2007.

Stevilka: 64000-410/2001
Piran, 7. januarja 2008

Zupan Qbéine Piran
TOMAY. GANTAR

Na podlagi 3. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, §t. 12/91, 45/
/94 - odlotba US, 896 in 36/00 ZPDZC), 41. ¢lena Zakona o
organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (Uradni list RS, 3t.
16/07 - uradno pretid¢eno besedilo), 17. ¢lena Statuta Obtine Piran
(Uradne objave Primorskih novic, $t. 46/2007 - uradno preéis¢eno
besedilo) in na podlagi sklepa Samoupravne skupnosti italijanske
narodnosti Piran, §.165/2007 z dne 14.12.2007 je Obinski svet Ob&ine
Piran na 11. redni seji dne 18.12.2007 sprejel

ODLOK

O SPREMEMBAH IN DOPOLNITVAH ODLOKA
O USTANOVITVI JAVNEGA ZAVODA OSNOVNA SoLA
VINCENZO E DIEGO DE CASTRO PIRAN

1. €len
Besedilo 10. ¢lena Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Osnovna
Sola Vincenzo e Diego de Castro Piran (Uradne objave Primorskih
novic Koper, §t. 12/97, 15/99 in 24/07) se v prvem odstavku dopolni z
naslednjimi alinejami:
“DE 22.220 Drugo tiskarstvo
H 55.510 Dejavnost menz

_ ministru za Solstvo in Sport.

70.200 Dajanje lastnih nepremicnin v najem

71.330 Dajanje pisarniike in rafunalnifke opreme v najem
71.340 Dajanje drugih strojev in opreme v najem

74.851 Prevajanje

74.871 Prirejanje razstav, sejmov in kongresov

92.320 Obratovanje objektov za kulturne prireditve
92.340 Druge razvedrilne dejavnosti

92.610 Obratovanje §portnih objektov

92.623 Druge $portne dejavnosti*

COCORRAARA

2. tlen
Besedilo prvega odstavka 15. ¢lena Odloka o ustanovitvi javnega
zavoda Osnovna $ola Vincenzo e Diego de Castro Piran (Uradne objave

Primorskih novic Koper, §t. 12/97, 15/%9 in 24/07) se spremeni tako, da se

glasi:

“Syet zavoda 3teje devet &lanov, ki jih sestavljajo:

— trije predstavniki ustanovitelja,

_ trije predstavniki delaveev zavoda, od katerih en predstavnik zastopa
maticno Solo, en predstavnik PodruZnitno Solo Lucija in en
predstavnik Podruzni¢no Solo Seéovlje, :

— trije predstavniki starSev, od katerih en predstavnik zastopa matitno
Solo, en predstavnik PodruZni¢no - Solo Lucija in en predstavnik
PodruZnitno ¥olo Sefovlje.”

3. Elen

Spremeni se 25. &len odloka tako, da se drugi, tretji in &etrti
odstavek nadomesti z naslednjim besedilom: “Ravnatelja imenuje Svet
zavoda. Mandat ravnatelja traja pet let.

Svet zavoda mora pred imenovanjem ali odlotitvijo o izbiri
kandidata za Tavnatelia o vseh kandidatih, ki izpolnjujejo pogoje,
pridobiti mnenje uditeljskega zbora, obrazloZeno mnenje lokalne
skupnosti, obrazloZeno mnenje samoupravne narodne skupnosti in
obrazloZeno mnenje Sveta starev. Mnenje lokalne skupnosti v imenu
lokalne skupnosti poda Zupan na predlog Komisije za mandatna
vprafanja, volitve in imenovanja. Utiteljski zbor o mnenju_ glasuje
tajno. organi ne dajo mnenja v 20 dneh od dneva, ko so bili zan;
zaproeni, lahko Svet zavoda o izbiri odlogi brez tega mnenja.

Svet zavoda izmed prijavljenih kandidatov izbere enega kandidata
za ravnatelja in posteduje obrazloZen predlog za imenovanje v mnenje
e minister ne da mnenja v 30 dneh od
dneva, ko je bil zanj zaprogen, lahko Svet zavoda odloti o imenovanju
ravnatelja brez tega mnenja.

Po prejemu mnenja ministra oziroma po poteku 30-dnevnega roka
svet odlo& o imenovanju ravnatelja s sklepom. O odlogitvi obvesti vse
prijavljene kandidate. Zoper odlotitev Sveta zavoda je moZno sodno
varstvo v skladu z zakonom, ki ureja zavode.

Ravnatelja razre¥i Svet zavoda. Svet zavoda mora pred sprejemom
sklepa o razrefitvi seznaniti ravnatelja z razlogi zanjo in mu dati
moZnost, da se o njih izjavi. Svet zavoda s predlogom za razre§itev
seznani lokalno skupnost, samoupravno narodno skupnost, uditeljski
zbor in Svet starSev.

Svet zavoda obrazlozen predlog za razreitev ravnatelja posreduje v
mnenje ministru, Svetu zavoda ni potrebno zaprositi za mnenje ministra,
Ze se ravnatelja razrei na njegov predlog. V tem primeru Svet zavoda o
razre§itvi ravnatelja le obvesti ministrstvo.

- Ce minister ne da mnenja v 30 dneh od dneva, ko je bil zanj
zaprofen, lahko Svet zavoda odlogi o razrefitvi ravnatelja brez tega
mnenja. Svet zavoda po prejemu mnenja ministra oziroma po preteku
30-dnevnega raka odlodi o razreitvi s sklepom in ga vroti ravnatelju.
Zoper odlotitev Sveta zavoda je moZno sodno varstvo v skladu z
zakonom, ki ureja zavode.*

4. ¢len
26. &len odloka se dopolni tako, da se doda tretji odstavek, ki glasi:
“Ista oseba lahko v istem zavodu opravlja funkcijo vriilca dolZnosti
ravnatelja najve¢ dvakrat.”

5. ¢len

Spremeni se 27. &len odloka tako, da se tretji odstavek nadomesti z
naslednjim besedilom:

“Pomotnika ravnatelja imenuje in razrefuje ravnatelj. Ravnatelj
mora pomotnika ravnatelja, ki ga razrei, seznaniti z razlogi za
razreditev. Pred razrefitvijo mora ravnatelj z razlogi za razresitev
seznaniti u&iteljski zbor.*

6. &len
30. &len odloka se dopolni tako, da se v etrtem odstavku doda nova
alineja:
“. daje mnenje o kandidatih, ki izpolnjujejo pogoje za ravnatelja.*
PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

7. tlen
Mandat dosedanjega Sveta zavoda premeha veljati v roku treh
mesecev po uveljaviivi tega odloka. Nov Svet zavoda se konstituira
skladno z dolo¢ili tega odloka.
Ravnatelj opravija svojo funkcijo do izteka mandata.

8. tlen
Ta odlok za¢ne veljati petnajsti dan po objavi v Uradnih objavah
Primorskih novic.

Stevilka: 64000-410/2001

Zupan Qbgine Piran
Piran, 18. decembra 2007

TOMAZ GANTAR
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‘zakona potece mandat s potekom mandata sveta zavoda.

Koper, 14. maj 2010 - §t. 10

URADNE OBJAVE 37

Na podlagi 33. Elena Zakona o lokalni samoupravi (Uradni list RS, §. 94/07

: _UPB in 76/08) in 31. élena Statuta Obdine Piran-UPB (Uradne objave Primorskih

novic, &t. 46/2007) x
. RAZGLASAM
Odlok o spremembah in dopolnitvah odloka o ustanovitvi javnega zavoda
Osnovna $ola Lucija, ki ga je sprejel Obéinski svet Obéine Piran na seji dne 13.
4.2010. YA

&ievilka: 64000-410/2001
Piran, 3.5.2010

Zupan Obéine Piran
‘TomaZ Gantar

Na podlagi 3. €lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, §t. 12/91, 45/1/94 — odlo&-
ba US, 8/96 in 36/00 ZPDZC), 41. &lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgo-
je in izobraZevanja (Uradni list RS, §t. 16/07-UPB, 36/08, 58/09, 64/09 in 65/09),
17. ¢lena Statuta Ob¢ine Piran (Uradne objave Primorskih novic, §t. 46/2007—-UPB)
je Obéinski svet Obcine Piran na 26. redni seji dne 13. 4. 2010 sprejel

ODLOK O SPREMEMBAH IN DOPOLNITVAH
ODLOKA O USTANOVITVI JAVNEGA ZAVODA OSNOVNA SOLA LUCIA

1. ¢len
S tem odlokom Ob¢ina Piran spremeni in dopolni Odlok o ustanovitvi javnega
zavoda Osnoyna 3ola Lucija (Uradne objave Primorskih novic, §t. 12/97, 15/99 in
44/07) tako, da se besedilo prvega odstavka 15. ¢lena spremeni in se sedaj glasi:
»Zavod upravlja svet zavoda. Sestavo sveta zavoda dolota zakon, ki ureja orga”
nizacijo in financiranje vzgoje in izobraZevanja.« 7 ;
PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

2. ¢len
Svet zavoda nadaljuje svoje delo do poteka mandata. Clanom sveta zavoda, ki
so bili imenovani oziroma izvoljeni pred uveljavitvijo, Zakona o spremembah in
dopolnitvah zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja (Uradni
list RS, §t: 58/09) in ¢lanom, ki so bili izvoljeni v skladu s 1. &élenom omenjenega
zakona potede mandat s potekom mandata sveta zavoda.

3. ¢len
Ta odlok zagne veljati osmi dan po objavi v Uradnih objavah Primorskih novic.

Stevilka: 64000-410/2001

Zupan Obéine Piran
Piran, 13. 4. 2010

TomaZ Gantar

Na podlagi 33. Elena Zakona o lokalni samoupravi (Uradni list RS, §t. 94/07
-UPB in 76/08) in 31. ¢lena Statuta Ob&ine Piran-UPB (Uradne objave Primorskih
novic, 5t. 46/2007) 1 : R

RAZGLASAM : :
Odlok o spremembah in dopolnitvah odloka o ustanovitvi javnega zavoda Vrtec
Momartek Piran, ki ga je sprejel Obéinski svet Obéine Piran na seji dne 13. 4.

2010. ; ;
Stevilka: 64000-410/2001 s Zupan Obgine Piran
Piran, 3.5.2010 Tomaz Gantar

o

Na podlagi 3. &lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, . 12/91, 45/1/94 — odloé-
ba US, 8/96 in 36/00 ZPDZC), 41. &lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgo-
je in izobraZevanja (Uradni list RS, §t. 16/07-UPB, 36/08, 58/09, 64/09 in 65/09),
17. élena Statuta Obé&ine Piran (Uradne objave Primorskih novic, §t. 46/2007-UPB)
Jje Obéinski syet Ob&ine Piran na 26. redni seji doe 13. 4. 2010 sprejel

ODLOK O SPREMEMBAH IN DOPOLNITVAH
ODLOKA O USTANOVITVI JAVNEGA ZAVODA
' VRTEC MORNARCEK PIRAN'

. A 1. ¢len |
S tem odlokom Obgina Piran spremeni in dopolni Odlok o ustanovitvi javnega
zavoda Vitec Momartek Piran (Uradne objave Primorskih novic, 13/97 in 3/08)
tako, da se besedilo prvega odstavka 15. &lena spremeni in se sedaj glasi: 4
»Zavod upravlja svet zavoda. Sestavo sveta zavoda dologa zakon, ki ureja orga-
nizacijo in financiranje vzgoje in izobraZevanja.« ¢
PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

2. ¢len
Svet zavada nadaljuje svoje delo do poteka mandata. Clanom sveta zavoda, ki 5
so bili imenovani oziroma izvoljeni pred uveljavitvijo Zakona o spréemembah in
dopolnitvah zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (Uradni
list RS, &t. 58/09) in ¢lanom, ki so bili izvoljeni v skladu s 1. élenom omenjenega

3. tlen
Ta odlok zacne veljati osmi dan po objavi v Uradnih objavah Primorskih novic.
Stevilka; 64000-410/2001 ' . Zupan Obgine Piran
Piran, 13. 4. 2010 TomaZ Gantar

Na podlagi 33. &lena Zakona o lokalni samoupravi (Uradni list RS, &. 94/07
-UPB in 76/08) in 31. &lena Statuta Obéine Piran-UPB (Uradne pbjave Primorskih
novic, §t. 46/2007) o :

| - RAZGLASAM
Odlok o spremembah in dopolnitvah odloka o ustanovitvi javnega zavoda Vrtec
Morje Lucija, ki ga je sprejel Obinski svet Obgine Piran na seji dne 13. 4. 2010.

Stevilka: 64000-410/2001
Piran, 3.5.2010 -

Zupan Obgine Piran
¢ TomaZ Gantar

* Piran, 13, 4. 2010

Na podlagi 3. élena Zakona o zavodih (Uradni list RS, §t. 12/91, 45/1/94 — odlog-
ba US, 8/96'in 36/00 ZPDZC), 41. &lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgo-
Je in izobraZevanja (Uradni list RS, 8t. 16/07-UPB, 36/08, 58/09, 64/09 in 65/09),
17. Elena Statuta Ob¢ine Piran (Uradne objave Primorskih novic, &t. 46/2007-UPB)
je Obginski svet Obgine Piran na 26. redni seji dne 13. 4. 2010 sprejel

ODLOK O SPREMEMBAH IN DOPOLNITVAT
ODLOKA O USTANOVITVI JAVNEGA ZAVODA
' 'VRTEC MORJE LUCIJA

1. ¢len
S tem odlokom Ob¢ina Piran spremeni in dopolni Odlok o ustanovitvi javnega
zavoda Vrtec Morje Lucija (Uradne objave Primorskih novic, t. 13/97 in 3/08)
tako, da se besedilo prvega odstavka 15. Elena spremeni in se sedaj glasi:
»Zavod upravlja svet zavoda. Sestavo sveta zavoda doloéa zakon, ki ureja orga-
nizacijo in financiranje vzgoje in izobraZevanja.«
PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

= 2, &len
Svet zavoda nadaljuje svoje delo do poteka mandata. Clanom dveta zayoda, ki
so bili imenovani oziroma izvoljeni pred uveljavitvijo Zakona o spremembah in
dopolnitvah zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja (Uradni
list RS, 3t. 58/09) in &lanom, ki 50 bili izvoljeni v skladu s 1: &lenom omenjenega
zakona potece mandat s potekom mandata sveta zavoda.

f 3. &len
Ta odlok zacne veljati osmi dan po objavi v Uradnih objavah Primorskih novic,
Stevilka: 64000-410/2001 Zupan Obgine Piran
' Toma? Gantar

Na podlagi 33. &lena Zakona o lokalni samoupravi (Uradni list RS, §. 94/07
-UPB in 76/08) in 31. ¢lena Statuta Obgine Piran-UPB (Uradne objave Primorskih
novic, it. 46/2007)

RAZGLASAM :
Qdlok o spremembah in dopolnitvah odloka o ustanovitvi javnega zavoda Center’
za usposabljanje Elvira Vatovec Strunjan, ki ga je sprejel Obéinski svet Obgine
Piran na seji dne 13. 4. 2010.

Stevilka: 64000-410/2001

Zupan Obgine Piran
Piran, 3.5.2010

TomaZ Gantar

Na podlagi 3. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, &t. 12/91, 45/1/94 — od-
lo¢ba US, /96 in 36/00 ZPDZC), 41. &lena Zakona o organizaciji in financiranju
vzgoje in izobraZevanja (Uradni list RS, §t. 16/07 — uradno precisgeno besedilo,
36/08, 58/09, 64/09 in 65/09), 17. &lena Statuta Obgine Piran (Uradne objave Pri-
morskih hovic, §t. 46/2007 — UPB) je Obéinski svet Ob&ine Piran na 26. redni seji
dne 13. 4. 2010 sprejel ?

. ODLOK
O SPREMEMBAH IN DOPOLNITVAH
ODLOKA O USTANOVITVI JAVNEGA ZAVODA
CENTER ZA USPOSABLJANIJE ELVIRA VATOVEC STRUNJAN

1. ¢len .

S tem odlokom Obéina Piran spremeni in dopolni Odlok o ustanovitvi javnega
zavoda Center za usposabljanje Elvira Vatovec Strunjan (Uradne objave Primorskih
novic, 8t. 13/97, 14/06 in 44/07) tako, da se besedilo prvega odstavka 15, &lena
spremeni in se sedaj glasi:

»Zavod upravlja svet zavoda. Sestavo sveta zavoda doloa zakon, ki ureja orga-
nizacijo in financiranje vzgoje in izobraZevanja.« .

: PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

S 2. ¢len :

Svet zavoda nadaljuje svoje delo do poteka mandata. Clanom sveta zavoda, ki

so bili imenovani oziroma izvoljeni pred uveljavitvijo Zakona o spremembah in

dopolnitvah zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobra¥evanja (Uradni

list RS, &t. 58/09) in &lanom, ki so bili izvoljeni v skladu s 1. &lenom omenjenega
zakona potete mandat s potekom mandata sveta zavoda.

3.¢len : ¢

Ta odlok zagne veljati osmi dan po objavi v Uradnih objavah Primorskih novic.
Stevilka: 64000-410/2001 ~ Zupan Obéine Piran
TomaZ Gantar

Piran, 13. 4. 2010 N

i

Na podlagi 33. &lena Zakona o lokalni samoupravi (Uradni list RS, . 94/07
-UPB in 76/08) in 31. ¢lena Statuta Obéine Piran-UPB (Uradne objave Primorskih
novic, §t. 46/2007)

RAZGLASAND -
Odlok o spremembah in dopolnityah odloka o ustanovitvi javnega zavoda
Osnovna $ola Cirila Kosmada Piran, ki ga je sprejel Ob&inski svet Obéine Piran na
seji dne 13. 4. 2010.

Stevilka: 64000-410-2001

Zupan Obéine Piran
Piran, 3.5.2010

Tomaz Gantar
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Koper, 14. maj 2010 - §t. 11

' Napodlagi 3. ¥lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, 3t. 12/91, 45/1/94 — odlog-
ba'US, 8/96 in 36/00 ZPDZC), 41. &lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgo-
je in izobraZevanja (Uradni list RS, 3t. 16/07-UPB, 36/08, 58/09, 64/09 in 65/09),

17. &lena Statuta Ob¢ine Piran (Uradne objave Primorskih novic, §t. 46/2007-UPB)
je Obtinski svet Obine Piran na 26. redni seji dne 13. 4. 2010 sprejel

_ ODLOK O SPREMEMBAH IN DOPOLNITVAH
ODLOKA O USTANOVITVI JAVNEGA ZAVODA OSNOVNA SOLA CIRILA
; KOSMACA PIRAN :

1. ¢len :
.8 tem odlokom Obgina Piran spremeni in dopolni Odlok o ustanovitvi javne-
ga zavoda Osnovna Sola Cirila Kosmata Piran (Uradne objave Primorskih novic,
§t.12/97, 15/99, 32/06 in 44/07) tako, da se besedilo prvega odstavka 15. ¢lena
spremeni in se sedaj glasi: - | ‘
»Zavod upravlja svet zavoda. Sestavo sveta zavoda dolo¢a zakon, ki ureja orga-
nizacijo in financiranje vzgoje in izobraZevanja.« ’
PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

2. &len 79 )

Svet zavoda nadaljuje svoje delo do poteka mandata. Clanom sveta zavoda, ki
so bili imenovani oziroma izvoljeni pred uveljavitvijo Zakona o spremembah in
dopolnitvah zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja (Uradni
list RS, &t: 58/09) in &lanom, ki so bili izvoljeni v skladu s 1. lenom omenjenega
zakona potete mandat s potekom mandata sveta zavoda.

; 3. tlena
Ta odlok za¢ne veljati osmi dan po objavi v Uradnih o‘?javah Primorskih novic.

Stevilka; 64000-410/2001
Piran, 13. 4. 2010

Zupan Obgine Piran
Tomaz Gantar

Na podlagi 33. :‘.le;:a Zakona o lokalni samoupravi (Uradni lislt RS, 5t. 94/07

-UPB in 76/08) in 31. &lena Statuta Obgine Piran-UPB (Uradne objave Primorskih
novic, st. 46/2007)

RAZGLASAM i
Odlok o spremembah in dopolnitvah odloka o-ustanovitvi javnega zavoda
Osnovna Sola Setovlje, ki ga je sprejel Ob¢inski svet Ob&ine Piran na seji dne 13.
4.2010. : :

Stevilka: 64000-410/2001

Zupan Obéine Piran
Piran, 3.5.2010 :

TomaZ Gantar

P

Na podlagi 3. &lena Zakona o zavodih (Uradni list RS $tev:12/91,'45/1/94 — od-

locba US, 8/96 in 36/00 ZPDZC), 41. Elena Zakona o organizaciji in financiranju

. vzgoje in izabraZevanja (Uradni list RS Stev: 16/07 — uradno preciSéeno besedilo,

36/08, 58/09, 64/09 in 65/09), 17. &lena Statuta Ob¢ine Piran (Uradne objave Pri-

morskih novic, §t. 46/2007-UPB) je Ob¢inski svet Ob¢ine Piran na 26. redni seji
dne 13. 4. 2010 sprejel

ODLOK O SPREMEMBAIIL IN DOPOLNITVAH
ODLOKA O USTANOVITVI JAVNEGA ZAVODA
OSNOVNA SOLA SECOVLIE

l.&len .

S tem odlokom Obgina Piran spremeni in dopolni Odlok o ustanovitvi javnega
zavoda Osnovna Sola Se¢ovlje (Uradne objave Primorskih novic, §t.12/97, 15/99 in
44/07) tako, da se besedilo prvega odstavka 15. &lena spremeni in se sedaj glasi:

wZavod upravlja svet zavoda. Sestavo sveta zavoda dolo¢a zakon, ki ureja orga-
nizacijo in financiranje vzgoje in izobraZevanja.« ; :

PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

2. &len
Svet zavoda nadaljuje svoje delo do poteka mandata. Clanom sveta zavoda, ki
so bili imenovani oziroma izvoljeni pred uveljavitvijo Zakona o spremembah in
dopolnitvah zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja (Uradni
list RS, %t. 58/09) in &lanom, ki so bili izvoljeni v skladu s 1. élenom omenjenega
zakona poteée mandat s potekom mandata sveta zavoda.

3. &len
Ta odlok zaéne veljati osmi dan po objavi v Uradnih objavah Primorskih novic.

Stevilka: 64000-410/2001
Piran, 13, 4. 2010

Zupan obéine Piran
TomaZ Gantar

Na podlagi 33. &lena Zakona o lokalni samoupravi (Uradni list RS, &, 94/07

-UPB in 76/08) in 31. ¢lena Statuta Obgine Piran-UPB (Uradne objave Primorskih
novic, §t. 46/2007)

RAZGLASAM

Odlok o spremembah in dopolnitvah odloka o ustanovitvi javnega zavoda Vrtec *

»La coccinella« Piran, ki ga je sprejel Obéinski svet Ob&ine Piran na seji dne 13.
4, 2010. g

Stevilka: 64000-410/2001
Piran, 3.5.2010

Zupan Ob&ine Piran
TomaZ Gantar

.. Osnovna Jola Vincenzo e Diego de Castro Piran, ki ga je sprejel Obéinski svet

Na podlagi 3. &lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, 3t. 12/91, 45/1/94 —odlog-
baUS, 8/96 in 36/00 ZPDZC), 41. &lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgo-
je in izobraZevanja (Uradni list RS, ¥t. 16/07-UPB, 36/08, 58/09, 64/09 in 65/09),
17. Elena Statuta Ob&ine Piran (Uradne objave Primorskih novic, . 46/2007-UPB)
in sklepa Samoupravne skupnosti italijanske narodnosti Piran, St. 64000-410/2001
z dn_e 112. 4, 2010 je Obg&inski svet Obéine Piran na 26. redni seji dne 13. 4, 2010
spreje

ODLOK O SPREMEMBAH IN DOPOLNITVAH
ODLOKA O USTANOVITVI JAVNEGA ZAVODA -
VRTEC “LA COCCINELLA” PIRAN

1. &len :

S tem odlokom Ob&ina Piran spremeni in dopolni Odlok o ustanovitvi javnega
zavoda Vrtec »La Coccinella« Piran (Uradne objave Primorskih novic, 3t. 13/97 in
1/08) tako, da se besedilo prvega odstavka 15. ¢lena spremeni in se sedaj glasi:

»Zavod upravlja svet zavoda. Sestavo sveta zavoda dolota zakon, ki ureja orga-
nizacijo in financiranje vzgoje in izobraZevanja.« y
: PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

£2. clen :

Svet zavoda nadaljuje svoje delo do poteka mandata. Clanom sveta zavoda, ki
so bili imenovani oziroma izvoljeni pred uveljavitvijo Zakona o spremembah in
dopolnitvah zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (Uradni
list RS, &. 58/09) in &lanom, ki 50 bili izvoljeni v skladu s 1. Blenom omenjenega
zakona potete mandat s potekom mandata sveta zavoda.

i 3 &len i 7
Ta odlok za¢ne veljati osmi dan po objavi v Uradnih objavah Primorskih novic.
Stevilka: 64000-410/2001 : Zupan Obtine Piran
Piran, 13: 4. 2010

Tomaz Gantar

Na podlagi 33. ¢lena Zakona o lokalni sﬁmdﬁpravi (Uradni list RS, i 94/07
-UPB in 76/08) in 31. &lena Statuta Obéine Piran-UPB (Uradne objave Primorskih
novie, t. 46/2007) 3 72 £t

RAZGLASAM '
Odlok o spremembah in dopolnitvah odloka o ustanovitvi javnega zavoda

Ob¢ine Piran na seji dne 13. 4. 2010.

Stevilka: 64000-410/2001 .
Piran, 3.5.2010

Zupan Obgine Piran
Tomaz Gantar

Na podlagi 3. &lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, 8t. 12/91, 45/1/94 —odlo¢-
ba US, 8/96 in 36/00 ZPDZC), 41. ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgo-
je in izobraZevanja (Uradni list RS, 8t. 16/07-UPB, 36/08, 58/09, 64/09 in 65/09),
17. &lena Statuta Ob&ine Piran (Uradne objave Primorskih novic, §t. 46/2007-UPB)
in sklepa Samoupravne skupnosti italijanske narodnosti Piran, $t. 64000-410/2001
z dng 112. 4. 2010 je Ob&inski svet Obgine Piran na 26. redni seji dne 13. 4. 2010
spreje

: ODLOK O SPREMEMBAH IN DOPOLNITVAH :
ODLOKA O USTANOVITVI JAVNEGA ZAVODA OSNOVNA SOLA
{ VINCENZO E DIEGO DE CASTRO PIRAN {

1. Elen :

S tem odlokom Ob¢ina Piran spremeni in dopolni Odlok o ustanovitvi javnega
zavoda Osnovna ¥ola Vincenzo e Diego de Castro Piran (Uradne objave Primorskih
novic, 8t. 12/97, 15/99, 24/07 in 1/08) tako, da se sedaj glasi: g

»Zavod upravlja svet zavoda. Sestavo sveta zavoda dolo¢a zakon, ki ureja orga-
nizacijo in financiranje vzgoje in izobrazevanja.« ¢

PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

2. ¢len {

Svet zavoda nadaljuje svoje delo do poteka mandata. Clanom syeta zayoda, ki
so bili imenovani oziroma izvoljeni pred uveljavitvijo Zakona o spremembah in
dopolnitvah zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja (Uradni
list RS, &t: 58/09) in &lanom, ki so bili izvoljeni v skladu s 1. ¢lenom omenjenega
zakona potede mandat s potekom mandata sveta zavoda.

: 3. ¢len
Ta odlok zatne veljati osmi dan po objavi v Uradnih objavah Primorskih novic.

Zupan Obeine Piran
TomaZ Gantar

Stevilka: 64000-410/2001
Piran, 13. 4. 2010 '

Comune di Pirano i

Visto I'articolo 33 della Legge sulle autonomie locali (Gazzetta ufficiale della
RS, n. 100/2005 — testo unico, € n. 60/2007) e visto l'articolo 31 dello Statuto del
Comune di Pirano (Bollettino Ufficiale, n. 46/2007- testo unico) 3

PROMULGO b

il Decreto sulle modalitd di esercizio del servizio pubblico [ocale obbligatorio

di rilevanza economica concemnente lo smaltimento ¢ la depurazione delle acque
reflue urbane ¢ piovane nel Comune di Pirano, approvato dal Consiglio comunale

del Comune di Pirano nella seduta del 13 aprile 2010. : 3

11 Sindaco del Comune di Pirano |
TomaZ Gantar |

Numero: 355-1/2010
Pirano, 3 maggio 2010




