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I. NASLOV 

 
Naslov sklepa se glasi: Sklep o določitvi cen programov v javnih vrtcih Občine Trebnje 
 

II. UVOD 
 

1) Razlogi  
 
Pravilnik o metodologiji za oblikovanje cen programov v vrtcih, ki izvajajo javno službo 
(Uradni list RS, št. 97/03, 77/05, 120/05, 93/15 in 59/19, v nadaljevanju: Pravilnik) 
določa elemente za oblikovanje cen in vrste oddelkov, za katere se cene oblikujejo. 
Elementi za oblikovanje cen programov so: stroški dela, stroški materiala in storitev ter 
stroški živil za otroke. Uskladitev cen po elementih se opravi enkrat letno, glede na 
letne rasti elementov. 
Javna vrtca Vrtec Mavrica Trebnje in  Vrtec Sončnica pri OŠ Veliki Gaber sta pripravila 
predloge novih cen programov predšolske vzgoje. Stroški dela predstavljajo približno 
82% cene programov, 18 % cene pa predstavljajo stroški materiala in storitev ter 
strošek živil. Glede na visoke podražitve materiala in storitev ter hrane je potreben 
izračun novih cen. 
 
Razlogi za dvig cen programov predšolske vzgoje so: 
- višje cene materiala in storitev (elektrika, papir, ogrevanje, živila,…); 
- napredovanja zaposlenih v višje nazive in plačne razrede; 
- višji regres za letni dopust zaposlenim (v letu 2021 je znašal 1.024,24 EUR, v letu 

2022 pa 1.074,43 EUR); 
- dvig minimalne plače (v letu 2021 je minimalna plača znašala 1.024,24 EUR, od 1. 

1. 2022 dalje pa 1.074,43 EUR); 
- povečanje osnov za jubilejne nagrade, solidarnostne pomoči, prevoza na in iz 

dela... 
 

2) Ocena stanja 
 

Po sklepu Občinskega sveta Občine Trebnje z dne 19. 5. 2021 so znašale trenutno 
veljavne cene od 1. 6. 2021 dalje kot je prikazano v tabeli. 
 
Tabela 1: Veljavne cene programov predšolske vzgoje (v EUR) 

 
 

Javni vrtec 

 
Prvo 
starostno 
obdobje 
(jasli) 

Drugo 
starostno 
obdobje - 
Homogeni 
(3-4 let) in 
kombinirani 

 
Drugo 
starostno 
obdobje  
Homogeni 
(4-6 let)  

 
Drugo 
starostno 
obdobje 
6 - urni 
program  

 
 
Razvojni 
oddelek 

Vrtec Mavrica 
Trebnje 528,09 

 
424,91 

 

 
382,30 

 

 
353,49 

 

 
936,34 

 

Vrtec Sončnica 
Veliki Gaber 511,97 

 
417,44 

 

 
383,60 

 

 
/ 

 
/ 

 
Dnevni strošek živil, upoštevan v cenah programov, izračunan na povprečje 21 dni 
mesečno, je znašal: 

- Vrtec Mavrica Trebnje: 1,77 EUR na dan,  
- Vrtec Sončnica pri OŠ Veliki Gaber: 1,81 EUR na dan. 

 



 

  

Vrtca sta skladno s Pravilnikom preverila elemente cene in naredila nov izračun cene 
programov cene predšolske vzgoje, predlog nove cene je prikazan v tabeli 2. 
 
Tabela 2: Predlog cene, ki sta ga glede na spremembo elementov cene - stroška 
materiala in storitev, stroška dela in stroška živil predložila javna vrtca (v EUR) 

 
 

Javni vrtec 

 
Prvo 
starostno 
obdobje 
(jasli) 

Drugo 
starostno 
obdobje - 
homogeni 
(3-4 let) in 
kombinirani 

Drugo starostno 
obdobje - 
homogeni (4-
5let) ali 
heterogeni (3-6) 
let  

 
Drugo 
starostno 
obdobje -  
homogeni 
(4-6 let)  

 
Drugo 
starostno 
obdobje 
6 - urni 
program  

 
 
Razvojni 
oddelek 

Vrtec 
Mavrica 
Trebnje 

 
587,18 

(11,19% 
dvig) 

 
482,30 

(13,51% 
dvig) 

/ 
436,18 

(14,09% 
dvig) 

 
398,10 

(12,62% 
dvig) 

 
1.031,12 
(10,12% 

dvig) 

Vrtec 
Sončnica 

Veliki Gaber 

545,04 
(6,46% 
dvig) 

443,90 
(6,34% 
dvig) 

440,01 
(5,41% dvig) 

383,60 
(2,76% 
dvig) 

 
/ 

 
/ 

 
Dnevni strošek živil, upoštevan v predlaganih cenah programov, izračunan na 
povprečje 21 dni mesečno, znaša: 

- Vrtec Mavrica Trebnje: 2,50 EUR na dan, v 6-urnem programu 2,25 EUR na 
dan 

- Vrtec Sončnica pri OŠ Veliki Gaber: 2,17 EUR na dan. 
 
Zvišanje cene je različno, odvisno od konkretne strukture zaposlenih po delovnih 
izkušnjah, pridobljenih napredovanjih, nazivih, oddaljenosti od delovnega mesta, 
predvsem pa je posledica podražitve cen materiala in storitev ter podražitve hrane. 
 
Zaradi negotovih razmer na trgu predlagamo, da se cene programov predšolske 
vzgoje povišajo za 5% glede na sedaj veljavne cene. Ob koncu poletja se ponovno 
preveri elemente cene. V kolikor se razmere na trgu materiala ne bodo stabilizirale in 
se bo izkazalo, da je cena programov predšolske vzgoje prenizka, se naredi nov 
izračun in se cene programov predšolske vzgoje uskladijo s spremembami elementov 
cen.  
Za premostitev razlike med novo izračunano ceno in predlagano višjo ceno za 5% od 
sedaj veljavne, Vrtec Mavrica v dejavnost nameni nerazporejen presežek prihodkov 
nad odhodki iz javne službe iz leta 2021 v višini 11.663,73 EUR. Na ta način se 
uravnava plačilo staršev. 
 
Tabela 3: Cene programov predšolske vzgoje ob predlaganem povišanju za 5% glede 
na sedaj veljavne cene (v EUR) 

 
 

Javni vrtec 

 
Prvo 
starostno 
obdobje 
(jasli) 

Drugo 
starostno 
obdobje - 
homogeni 
(3-4 let) in 
kombinirani 

Drugo starostno 
obdobje - 
homogeni (4-
5let) ali 
heterogeni (3-6) 
let  

 
Drugo 
starostno 
obdobje -  
homogeni 
(4-6 let)  

 
Drugo 
starostno 
obdobje 
6 - urni 
program  

 
 
Razvojni 
oddelek 

Vrtec 
Mavrica 
Trebnje 

554,49 446,16 / 401,42 371,16 
 

1.031,12 
 

Vrtec 
Sončnica 

Veliki Gaber 
537,57 438,32 440,01   402,78  

/ 
 
/ 

 
 
 
 



 

  

VRTEC MAVRICA TREBNJE 
 
V Vrtec Mavrica je na dan 1. 3. 2022 vključenih 679 otrok, ki so razporejeni v 38 
oddelkov. 
Glavni razlog za preračun in povečanje cen programov je povečan strošek materiala in 
storitev, povečan je tudi strošek dela. Trenutno je, skladno z veljavno sistemizacijo 
delovnih mest v Vrtcu Mavrica 122,85 zaposlenih.  
 
Materialni stroški: 
Glede na realizacijo materialnih stroškov in storitev  letu 2021 in planiranimi v letu 
2022, ob upoštevanju višjih cen se materialni stroški v predlagani ceni višajo za 
37,01% in znašajo 59,26 EUR/otroka na mesec. V primerjavi s trenutno veljavno ceno 
se zvišujejo za 16,01 EUR.  
Materialni stroški v EUR/mesec na otroka so se od leta 2017 do sedaj povišali za 0,10 
EUR.  
 
Povišanje materialnih stroškov je posledica situacije na svetovnem in domačem trgu 
materiala in storitev. Potrebno je upoštevati tudi dejstvo, da vrtec v času epidemije ni 
deloval v polni zasedenosti, nekaj časa je bil tudi popolnoma zaprt, zato so bili določeni 
stroški nižji oziroma niso nastali, kar je bilo upoštevano pri sedaj veljavni ceni.  
V šol. letu 2021/2022 je z delovanjem pričela enota Lovrenc, ki ima svojo kuhinjo in 
pralnico, kar tudi povečuje strošek komunalnih storitev, električne energije… 
 
Cena električne energije povečuje ceno celotnih materialnih stroškov za 20% zaradi 
izjemno visokega povišanja cene električne energije. Od 1. 1. 2022 je cena za Kwh 
0,19867 EUR, prej je bila 0,06125 EUR/Kwh (kar pomeni podražitev za 324,36%). Viša 
se strošek vode in komunalnih storitev, strošek plina, strošek kurjave, nabavni material 
za tekoče vzdrževanje,… Višajo se tudi funkcionalni stroški osnovne dejavnosti 
(sanitarni material, pisarniški material,…) in drugi specifični namenski stroški 
(vzdrževanje informacijskega sistema, uporabe fotokopirnih strojev,…). 
 
Stroški dela: 

- napredovanja v naziv ter napredovanja v plačne razrede; 
- povprečna bruto plača vzgojiteljic znaša 2.174,82 EUR in se v povprečju zvišuje 

za 4,47% v primerjavi z upoštevanimi plačami v veljavnih cenah programov. 
Povprečna plača pomočnic vzgojiteljic znaša po novem izračunu 1.242,68 EUR 
in se v povprečju zvišuje za 4,36%, zaradi povišanja minimalne plače (19 
pomočnic vzgojiteljice) ter napredovanj v plačne razrede. Povprečna plača 
»ostalih zaposlenih » znaša 1.500,96 EUR in se v povprečju zvišuje za 3,33% v 
primerjavi z upoštevanimi plačami v veljavnih cenah programov. Ena zaposlena 
je napredovali v naziv ter pet jih je napredovalo v višje plačne razrede, dodatek 
do minimalne plače prejema 28 zaposlenih tehničnih delavcev;  

- dvig minimalne plače, 47 zaposlenih prejema dodatek za razliko do minimalne 
plače; 

- drugi stroški dela so se povečali za 19% na račun  višjega regresa za letni 
dopust, višjega cenzusa za izplačilo solidarnostnih pomoči, več je jubilejnih 
nagrad, povečuje se strošek prevoza na in z dela. 

 
Stroški živil: 
S preračunom porabe živil na število porabljenih obrokov se ugotavlja, da se cena živil 
zaradi podražitev zvišuje na 2,50 EUR/dan v 9-urnem programu in na 2,25 EUR/dan v 
6-urnem programu.  
Cena živil je nespremenjena od leta 2017. 
 
 



 

  

VRTEC SONČNICA VELIKI GABER  
 
V Vrtec Sončnica pri OŠ Veliki Gaber je vključenih 78 otrok, ki so razporejeni v 4 
oddelke. 
Glavni razlog za preračun in povečanje cen programov so višji materialni stroški in  
stroški storitev ter  povečan strošek dela. Trenutno je, skladno z veljavno sistemizacijo 
delovnih mest, v Vrtcu Sončnica 13,72 zaposlenih.  
 
Materialni stroški: 
Glede na realizacijo materialnih stroškov in storitev letu 2021 in planiranimi v 2022 so 
se stroški materiala in storitev zvišali na 47,34 EUR/na otroka na mesec. V primerjavi s 
trenutno veljavno ceno, v kateri znašajo 43,63 EUR so višji  za 8,5%. 
 
Materialni stroški, navkljub podražitvam, ne vplivajo močno na dvig cene programov, 
ker so s 1. 1. 2022, po navodilih revizije, spremenili sodila za obračun materialnih 
stroškov med vrtcem in osnovno šolo. Posledično več materialnih stroškov bremeni  
osnovno šolo in manj vrtec. 
 
Stroški dela: 

- napredovanja osmih zaposlenih v plačne razrede. Napredovanja s 1. 12. 2021 
so bila prvič obračunana pri izplačilu plače za december 2021 v januarju 2022;  

- povprečna bruto plača vzgojiteljic znaša 2.009,82 EUR in se v povprečju zvišuje 
za 8% v primerjavi z upoštevanimi plačami v veljavnih cenah programov. V višji 
plačni razred sta napredovali dve vzgojiteljici in pomočnica ravnatelja. 
Povprečna plača pomočnic vzgojiteljic znaša po novem izračunu 1.217,76 EUR 
in se v povprečju zvišuje za 4,6%. Dvig plače je na račun vrnitve s 
porodniškega dopusta. V višji plačni razred je napredovala 1 pomočnica 
vzgojiteljice.  Povprečna plača »ostalih zaposlenih« znaša 1.379,25 EUR, in se 
zvišuje za 0,51%. Povišanje je zaradi napredovanja zaposlenih. 

- Drugi stroški dela so se povečali za 15,14%, zaradi dviga minimalne plače, 
višjega regresa za letni dopust, novega načina obračuna potnih stroškov,... 

 
Stroški živil: 
Zaradi podražitve živil na trgu se spreminja tudi strošek živil, in sicer se poviša na 2,17 
EUR/otroka na dan. 
 
PRIMERJAVA PREDLAGANIH CEN JAVNIH VRTCEV PO OBČINAH  
CENE PROGRAMOV 
PREDŠOLSKE VZGOJE  

CENA PROGRAMA 
(V EUR)  

VELJAVNOST  CENE 
OD  

Občina Mokronog-Trebelno    
1. starostna skupina  532,51  1. 4. 2021  
2. starostna skupina  378,70 1. 4. 2021  
Občina Šentrupert   
1. starostna skupina  518,18 30. 6. 2021  
2. starostna skupina  381,67 30. 6. 2021 
Občina Mirna   
1. starostna skupina  512,96  1. 1. 2020  
2. starostna skupina  397,34  1. 1. 2020  
MO Novo mesto (Ciciban)   
1. starostna skupina  540,71  1. 4. 2021  
2. starostna skupina  388,83  1. 4. 2021  
Občina Ivančna Gorica   
1. starostna skupina  562,85 1. 12. 2021 
2. starostna skupina  406,90 1. 12. 2021 
Občina Grosuplje (Kekec)   



 

  

1. starostna skupina  585,00 1. 4. 2022 
2. starostna skupina  462,00 1. 4. 2022 
Občina Domžale   
1. starostna skupina  543,27  1. 1. 2022 
2. starostna skupina  401,13  1. 1. 2022 
Občina Radovljica   
1. starostna skupina  609,04 1. 3. 2022  
2. starostna skupina  463,90  1. 3. 2022  
Občina Črnomelj (Vrtec Otona 
Župančiča) 

  

1. starostna skupina  564,53  1. 11. 2019  
2. starostna skupina  372,63  1. 11. 2019  
Občina Metlika   
1. starostna skupina  525,14 1. 1. 2021 
2. starostna skupina  374,66 1. 1. 2021 
Občina Vrhnika   
1. starostna skupina  550,70 1. 9. 2021 
2. starostna skupina  426,62 1. 9. 2021 
Občina Brežice   
1. starostna skupina  624,00 1.9.2021 
2. starostna skupina  436,00 1.9.2021 

 
Predlagamo, da Občinski svet potrdi predlog sklepa, saj je zaradi povečanega stroška 
materiala in storitev in tudi stroška dela, potrebno ceno ustrezno povečati. Oba javna 
vrtca v občini sta predložila nov izračun cene programov predšolske vzgoje. Glavni 
razlog za povišanje cen programov predšolske vzgoje je visok dvig cen materiala na 
trgu. Predlaga se, da se cene programov predšolske vzgoje povišajo za 5% glede na 
sedaj veljavne, v drugi polovici leta pa se še enkrat preveri elemente cene in ceno 
uskladi. 
 

III. UTEMELJITEV SKLEPA 
 
3) Pravna podlaga za sprejem sklepa 

 
- Zakon o vrtcih (Uradni list RS, št. 100/05 – uradno prečiščeno besedilo, 25/08, 

98/09 – ZIUZGK, 36/10, 62/10 – ZUPJS, 94/10 – ZIU, 40/12 – ZUJF, 14/15 – 
ZUUJFO, 55/17 in 18/21); 

- Zakon o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraževanja (Uradni list RS, št. 
16/07 – uradno prečiščeno besedilo, 36/08, 58/09, 64/09 – popr., 65/09 – popr., 
20/11, 40/12 – ZUJF, 57/12 – ZPCP-2D, 47/15, 46/16, 49/16 – popr., 25/17 – 
ZVaj, 123/21, 172/21 in 207/21); 

- Pravilnik o metodologiji za oblikovanje cen programov v vrtcih, ki izvajajo javno 
službo (Uradni list RS, št. 97/03, 77/05, 120/05, 93/15 in 59/19); 

- Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-varstvenega zavoda Vrtec Mavrica Trebnje 
(Uradni list RS, št. 29/16, 14/19 in 145/20); 

- Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-varstvenega zavoda Osnovna šola Veliki 
Gaber (Uradni list RS, št. 20/97, 80/98, 69/99, 48/08, 64/11 in 84/12); 

- Pravilnik o normativih za opravljanje dejavnosti predšolske vzgoje  (Uradni list 
RS, št. 27/14, 47/17, 43/18 in 54/21); 

- Zakon o minimalni plači (Uradni list RS, št. 13/10, 92/15 in 83/18);  
- Aneks h kolektivni pogodbi za vzgojo in izobraževanje (Uradni list RS, št. 

80/18); 
- Pravilnik o napredovanju zaposlenih v vzgoji in izobraževanju v nazive (Uradni 

list RS, št. 54/02, 123/08, 44/09, 18/10 in 113/20); 
- Statut Občine Trebnje (Uradni list RS, št. 29/14, 65/14 – popr). 

 



 

  

4) Cilji in načela 
 
Poglavitni cilj predlagane spremembe je uskladitev veljavnih cen programov 
predšolske vzgoje s spremembami cen materiala in storitev ter živil.  Pravilnik določa, 
da se uskladitev cen po elementih, ki jih določa metodologija, opravi enkrat letno glede 
na letne rasti elementov. Če se v vmesnem obdobju bistveno spremenijo elementi cen, 
ki so podlaga za  določitev cene, lahko vrtec ali organ lokalne skupnosti ustanoviteljice 
predlaga uskladitev cene. 
Kot elementi za oblikovanje cen se upoštevajo: 

- stroški dela, 
- stroški materiala in storitev, 
- stroški živil za otroke. 

 
Zaradi visokih podražitev cen materiala in storitev je tudi cena programov predšolske 
vzgoje povišana za 10% do 14%. Ker pa se cene materialov in storitev še niso umirile, 
se predlaga povišanje cene programov predšolske vzgoje za 5% glede na sedaj 
veljavne cene in se tako regulira plačilo staršev. 
 
Iz predloženega gradiva Vrtca Mavrica je razvidno, da je v predlagani ceni programa I. 
starostne skupine-jasli, ki znaša 587,18 EUR, delež stroška dela 475,42 EUR oz. 
80,97%, delež materialnih stroškov znaša  59,26 EUR oz. 10,09% in delež stroška živil 
52,50 EUR oz. 8,94%. 
 
Iz predloženega gradiva Vrtca Sončnica je razvidno, da je v predlagani ceni programa 
I. starostne skupine-jasli, ki znaša 545,04 EUR, delež stroška dela 452,13 EUR oz. 
82,95%, delež materialnih stroškov znaša 47,34 EUR oz. 8,68% in delež stroška živil 
45,57 EUR na otroka na mesec oz. 8,36%. 
 

5) Ocena finančnih in drugih posledic 
 
S sprejetjem predloga sklepa o določitvi cen programov predšolske vzgoje v javnih 
vrtcih v Občini Trebnje bodo nastale večje obremenitve proračuna za leto 2022. 
Ocenjujemo, da bo potrebno povečanje sredstev za 71.000,00 EUR, saj bo zaradi višje 
cene potrebno zagotoviti več sredstev za plačilo razlike med plačili staršev in ceno 
programov. Statistika kaže, da starši povprečno plačajo 1/3 cene, občina pa 2/3 cene 
programa predšolske vzgoje.  
Obeta se tudi višje subvencioniranje zasebnih vrtcev, saj je izhodišče za izračun razlike 
med plačili staršev in ceno programa, cena istovrstnega programa javnega vrtca v 
občini zavezanki za plačilo.  
Prav tako bo posledično zvišana subvencija varuha predšolskih otrok, kjer staršem 
pripada mesečna subvencija v višini 20% cene programa javnega vrtca, v katerega bi 
bil otrok vključen, če bi bilo zanj zagotovljeno prosto mesto 
 



 

  

 
 

IV. BESEDILO SKLEPA       PREDLOG 
 
 
Na podlagi Zakona o vrtcih  (Uradni list RS, št. 100/05 – uradno prečiščeno besedilo, 
25/08, 98/09 – ZIUZGK, 36/10, 62/10 – ZUPJS, 94/10 – ZIU, 40/12 – ZUJF, 14/15 – 
ZUUJFO, 55/17 in 18/21), Pravilnika o metodologiji za oblikovanje cen programov v 
vrtcih, ki izvajajo javno službo (Uradni list RS, št. 97/03, 77/05, 120/05, 93/15 in 59/19) 
ter 17. člena Statuta Občine Trebnje (Uradni list RS, št. 29/14 in 65/14 – popr) je 
Občinski svet Občine Trebnje na _  seji dne  _. 5. 2022 sprejel  
 
 

SKLEP 
o določitvi cen programov v javnih vrtcih Občine Trebnje 

 
 

1. člen  
 

Cene programov v javnih vrtcih Občine Trebnje od 1. 6. 2022 znašajo mesečno na 
otroka po posameznih programih predšolske vzgoje (v EUR): 
 

 
 

Javni vrtec 

 
Prvo 
starostno 
obdobje 
(jasli) 

Drugo 
starostno 
obdobje - 
homogeni 
(3-4 let) in 
kombinirani 

Drugo starostno 
obdobje - 
homogeni (4-
5let) ali 
heterogeni (3-6) 
let  

 
Drugo 
starostno 
obdobje -  
homogeni 
(4-6 let)  

 
Drugo 
starostno 
obdobje 
6 - urni 
program  

 
 
Razvojni 
oddelek 

Vrtec 
Mavrica 
Trebnje 

554,49 446,16 / 401,42 371,16 
 

1.031,12 
 

 
Vrtec 

Sončnica 
Veliki Gaber 

537,57 438,32 440,01   402,78  
/ 

 
/ 

 
 

2. člen  
 
Dnevni strošek živil za otroke, upoštevan v cenah programov iz 1. člena tega sklepa, 
izračunan na povprečje 21 dni znaša: 

- Vrtec Mavrica Trebnje: dnevni program: 2,50 EUR na dan, poldnevni program 
2,25 EUR na dan; 

- Vrtec Sončnica pri OŠ Veliki Gaber: 2,17 EUR na dan. 
 

Za čas, ko je otrok odsoten in ne obiskuje vrtca, se cena programa zniža za stroške 
neporabljenih živil. Staršem se znesek za neporabljena živila začne odštevati prvi dan 
javljene odsotnosti vrtcu najkasneje do 8. ure zjutraj. 
 

3. člen  
 
Cena za otroke s posebnimi potrebami, vključene v redne oddelke, je sestavljena iz 
cene programa, v katerega je otrok vključen ter dodatnih stroškov, ki izhajajo iz 
odločbe o usmeritvi. Ti stroški so stroški dodatne strokovne pomoči, stroški zaradi 
oblikovanja oddelka z manjšim številom otrok ali stroški spremljevalca. 
O vrsti in obsegu dodatnih stroškov za otroka s posebnimi potrebami, vključenega v 
redni oddelek vrtca, morajo vrtci, katerih ustanoviteljica je Občina Trebnje, obvestiti tudi 
organ Občine Trebnje, pristojen za predšolsko vzgojo. 



 

  

 
4. člen  

 
V kolikor je otrok dnevno prisoten  vrtcu več kot 9 ur, starši doplačajo za vsako začeto 
uro prisotnosti otroka 2,50 EUR, oz. znižano s potrdilom delodajalca staršev 0,50 EUR. 
Potrdilo delodajalca oddajo starši za šolsko leto. 
V kolikor je otrok prisoten v vrtcu po poslovnem času vrtca, starši doplačajo prisotnost 
otroka za vsako začeto uro v višini 7,50 EUR. 
 

5. člen  
 

Z uveljavitvijo tega sklepa preneha veljati Sklep o določitvi cen vzgojno-varstvenih 
programov v javnih vrtcih Občine Trebnje, št. 602-11/2021 in 602-12/2021 (Uradni list 
RS, št. 86/21). 
 

6. člen  
 

Ta sklep se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in začne veljati naslednji dan 
po objavi, uporablja pa se od 1. 6. 2022.  
 
 
 
 
 
 
 
Številka: 602-12/2022-_ in 602-13/2022-_ 
Trebnje, dne _. maja 2022 
 
 
          
                                                                                                           ŽUPAN 
                                                                                                         Občine Trebnje 
                                                                                                         Alojzij Kastelic 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

  

 
IV.   OBRAZLOŽITEV:  
 
K 1. členu: 
V 1. členu se določi višina nove cene programov predšolske vzgoje za oba javna vrtca 
v občini. 
 
K 2. členu 
V 2. členu se določi višina stroška živil na otroka na dan. 
Za dni, ko je  otrok odsoten se cena programa zniža za stroške neporabljenih živil. 
 
K 3. členu. 
3. člen določa, da o vrsti in obsegu dodatnih stroškov za otroka s posebnimi potrebami, 
vključenega v redni oddelek vrtca, morajo vrtci, katerih ustanoviteljica je Občina 
Trebnje, obvestiti tudi organ Občine Trebnje, pristojen za predšolsko vzgojo. 
 
K 4. členu 
V 4. členu se določi višina doplačila, v primeru, da je otrok v vrtcu dnevno prisoten več 
kot 9 ur. 
 
K 5. členu 
5. člen določa, da z uveljavitvijo tega sklepa preneha veljati Sklep o določitvi cen 
vzgojno-varstvenih programov v javnih vrtcih Občine Trebnje, št. 602-11/2021 in 602-
12/2021. 
 
K 6. členu 
6. člen določa, da se sklep objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in začne veljati 
naslednji dan po objavi, uporablja pa se od 1. 6. 2022. 
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OBEINA TREBNJE

Oddelek za druibene dejavnosti

Goliev trg 5

8210 TREBNJE

Zadeva: Dopolnitev Predlogov cen programov

Pred dasom smo posredovali Predloge novih cen programov Vrtca Mavrica Trebnje.

V skladu z dogovorom z Oddelkom za druZbene dejavnostiObdine Trebnje posredujemo 5e dodatna

pojasnila v zvezi s povedanjem materialnih stro5kov in stro5kov storitev ter Zivil.

Materialnistro5ki in stro5ki storitev se v zadnjem dasu povedujejo tako za gospodinjstva kot za poslovne

uporabnike zaradi sploSne situacije na svetovnem in posledidno na domadem trgu in kot napovedi

kaZejo, se podraiitve ne bodo umirile.

Pri povedanju je potrebno upoStevati tudi dejstvo, da v dasu epidemije nismo delovali s polno

zasedenostjo, bili smo tudi popolnoma zaprti. Pri kalkulacij cen programov, ki veljajo od 1.6.2O2t, smo

planirali, da zaradi epidemije dolodeni stroSki ne bodo nastajali v viSini kot bi ob polnem delovanju vseh

oddelkov, zato ien materialnih stro5kov ter stroikov storitev in Zivil nismo dvigovali.

Vfetu2022sesoodamozzviSevanjemcennatrgu, oddelkidelujejovpolnizasedenosti,pravtakose

kaie vpliv minule epidemije v zviSevanju stroSkov.

Kalkulacija materialnih stro5kov v predlogu cen programov je tako pripravljena na podlagi realizacije

2021-in planiranih stro5kov 2022ter upo5tevanja vi5jih cen na trgu.

ObrazloZitev po vrstah stro5kov v veljavni in predlagani ceni z obrazloZitvijo pri vedjih odstopanjih z

upoitevanjem dejstva, da se materialni stroikiod leta 2017 niso povedevali, kar je razvidno iz tabele

na zadnji strani:

1.1 Funkcionalni stroSki objektov zajemajo n"Oorr"ln" stroSke delovanja posameznih enot in so

povedini odvisni od cen na trgu, 5tevila delovanja enot ter delovanja Stevila kuhinj ter pralnic. Za

potrebe enote Lovrenc je v 5ol. l. 2027/2022 pridela z obratovanjem pralnica ter kuhinja, kar

poveduje preteini povedan stroSek komunalnih storitev ter del stroSka elektridne energije.

L. Stro5ek vode in komunalnih storitev povedujemo za 9 % preteini del zaradi enote Lovrenc,

delovanja pralnice in kuhinje v enoti Lovrenc;

2. StroSek plina se je od dec. 2O20 do februarja 2022 povedal za 30 %;

3. Cena elektridne energije poveduje ceno celotnih materialnih stroikov za20%. Pogodbo imamo

sklenjeno s Petrolom, pogodbene cene usklajujemo letno. 51..I.2O22 veljajo nove cene, kiso

znatno viSje od cen v letu 2021-. Predstavljene so v spodnji tabeli. Glede na visoko postavljeno

ceno pri Petrolu smo pred potrditvijo nove cene poizkuiali pridobiti ponudbe od drugih

ponudnikov elektridne energije, vendar nam jih niso posredovali zaradi razmer na trgu (vojne

wt''
.r*.e *l # ..-

ff" €*fln
mfl r(fi
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v Ukrajini in nestabilnega trga energentov). Prehod k drugemu ponudni[u ni bil mogod. Prvo

proti ponudbo smo prejeli v maju od Elektra Maribor, kije znatno viSja od pogodbenih cen (

vr o,372L8€lkwh, MT 0,23706 €/kwh, ET 0,33497 €/kwh ).

Cene elektridne energije brez DDV -pogodba Petrol

do 31.12.2021. od L.L.2022

VT 0,0612s €/kwh 0,19867 €/Kwh

MT 0,04456 €/kWh o,L674r €/kWh

ET 0,05371€/kwh o,18752 €/kwh

OmreZnina za elektridno energijo in ostaliprispevkiv zveziz njo, so se povedali zaL2o/o.

4. Kurjava in dimnikarske storitve; sekanci, ki jih uporabljamo za kurjavo enote Mavrica so se s

L.L.2022 povedali zaLS%(cena sekancev je bila enaka od leta ZOL$;

5. lnternet, telefon, ptt storitve se povedujejo na radun enote Lovrencza5c/o;

O. Tekode vzd rievanje objektov in opreme smo poveda li za 27 % - viSje cene nabavnega materiala

za vzdrZevanje;

7. Zavarovalne premije se povedujejo na radun enote Lovrenc ter enot Dobrnid ter Vejar, ki smo

jih v zadnjih dveh letih prejeliv upravljanje, povedanje za32%;

8. Stro5ek varovanja objektov se ne poveduje;

g. Stro$ek uporabe in vzdrZevanje vozil smo povedali za SYo, nizko povedanje je zaradi ukinitve

prevoza hrane v enoto Lovrenc;

10. Smo uporabniki prostorov v enotah Kekec (Cik +15%), Mojca in Gubdeva (Terca 30%1, Dobrnid

(30 % o5).

1.2 Funkcionalni stroiki osnovne deiavnosti

1. MaterialnistroSkiza igralnice se ne povedujejo;

2. HiSno perilo in posoda - stro5ek povedujemo za lO%-cen na trgu;

3. Stro5ek sanitarnega materiala in potrosnega materiala za kuhinjo smo v predlogu povedali za

L5%- cene na trgu;

4. Stro5ek pisarniSkega materiala smo povedali zatT % (tudi nova enota Lovrenc, papir, kartuSe

za tiskalnike...);

5. Stro5ek sluZbene obleke in obutve smo planirali v predlogu v pol manj5em stroiku kot je bil

dejanski stroSek v 2O2!, saj v obdobju epega leta ne bo nabave sluZbene obutve, ki strokovnim

delavcem pripada na tri leta;

6. Stroiek plenic in sanitetnega materiala smo povedali za7 %;

7. Stro5ek zdravstvenih storitev in varstva pri delu smo zmanj5ali za 10 Yo,ker je v letu 2022

planirano manjie Stevilo obdobnih pregledov v primerjavi s prej5njimi leti;

8. Zmanjiali smo stroiek strokovnega izpopolnjevanja za t9 o/o, tudi zaradi omogodenega

izobraievanja na daljavo.

1.1. Drugi specifiini namenski stro5ki

L. Stro$ek informacijskega sistema, uporabe dvigal, fotokopirnih strojev, pladilnega prometa

je v predlogu povedan za L5 % - vedji obseg sistema;

2. StroSki Zavoda za zdravstvo, odvoz organskih odpadkov ostajajo enaki;

3. Storitve revizijskih in odvetniSkih storitev smo povedali za IO%;

4. Stro5ki sluibenih potiostajajo enaki zaradi.
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2. Zivila

lz spodnje tabele je razvidno, da se stroSek Zivil ni povedal od leta 2017.

Razmere na trgu tudi pri Zivilih zvi5ujejo cene. Prav tako pa nam Zakon o kmetijstvu (Ul RS 5t. 45/08 s

spremembami) ter Uredba o zelenem javnem narodanju (Ul RS it.5I/20I7 s spremembami) narekuje

nadin vkljudevanja okoljskih zahtev v postopek javnega narodanja Zivil, kar predstavlja 32 % vseh

narodil. Zadnja sprememba Uredbe velja od 9.82O2I ter nam nalaga:

- najman j15% deleZ ekoloikih Zivilglede na celotno predvideno kolidino iivil izraieno v kg

(I2%v prehodnem obdobju do 31.12.2023)

- najmanj20% delei iivil iz shem kakovostiglede na celotno predvideno kolidino Zivil izraZeno

v kg.

Zgoraj navedena uredba ter razmere na trgu se tudi pri stroSkih iivilodraiajo na poviSevanju cen.

V nadaljevanju v tabeli prikazujemo:

- povedanje cenv Yo po posameznih programih z datumi povedanja od 1.1-1.2017 do zadnjega predloga;

- viSina stroika Zivil v € (ni povedanja od leta 2017l,;

- vi5ina materialnih stroSkov in storitev v € (trenutno skoraj na ravni 2OtT,sajje bilo povedanje s

1.-3.2Ot9 samo za O,2Yo oz.0,10 €).

% pove€anja cen programov r iivili ter materialnimi stroSki predlog

datum pov./odd. oz. mat. str Y" oz. € 1.1L2017 1.03.2019 1.05.2020 L06.202i L.6.^AU
jasli Yo 6,32 8,55 3,3 2,62 11., L9

hom. 3-4let+kom % 5,05 8,54 3,12 3,24 13,51

hom 4-6let % 3,m 9,V19 5,94 r,22 14,09

oddelek Romov % 3,86 11,09 3,18 4,7 j.2,62

rarvoinioddelek % L3,9 7,93 1,5 3,04 L4,12

iivila € LN 3,,77 L,77 L,tl 2,X,

materialni stroSkl in storitve € 43,15 43,25 43,2s 43,25 59,26

lz tabele je razvidno, da se materialni stroSki zajeti v veljavnih cenah programov niso povedali praktidno

od feta 2O\7 (za 0,10€), ravno tako je od leta 2OI7 enaka cena iivil na otroka. Glede na to in glede

na razmere na trgu menimo, da je predlagana viSina materialnih stroSkov in Zivil upravidena.

Radunovodkinja

Betka Novak

=)o r=\.*

Ravnateljica

a^arwDjftek, dipl. VPo
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OSNOVNA ŠOLA VELIKI GABER 
Veliki Gaber 41 

8213 Veliki Gaber 
Tel.: 07 34 88 100 

e-pošta: info@os-velikigaber.si 
DŠ: 47660759 

 
Številka: 6029-1/2022-1 
Datum: 6. 5. 2022 
 
 
 
 
OBČINA TREBNJE 
Oddelek za družbene dejavnosti 
Goliev trg 5 
8210 TREBNJE 
 
 
ZADEVA:  Predlogi novih cen programov vrtca Sončnica pri OŠ Veliki Gaber 
 
 
Pošiljamo vam predloge cen programov, ki naj veljajo od 1. 6. 2022. Trenutne cene veljajo od 
1. 6. 2021. 
 
 
Tabela 1: Preračunane cene programov 
 

 
 
V tabeli 1 so prikazana višina predlaganih cen ter odstotek povečanja cen programov. Glavni 
razlog za preračun in spremembo cen programov je napredovanje v plačne razrede in nazive 
zaposlenih, povišanje minimalne plače, višji regres za letni dopust zaposlenim, izplačilo redne 
delovne uspešnosti, zvišanje stroškov živil, materialnih stroškov in povišanje stroškov za 
prevoz na delo. S 1. 1. 2022 smo zaradi navodil revizije spremenili sodila za obračun 
materialnih stroškov med šolo in vrtcem. Posledično smo manj obremenili vrtec in več šolo. 
Zato povišanje materialnih stroškov, ki so posledica globalnih sprememb, v tem izračunu cene 
programov ne vpliva tako močno na zvišanje cene programov.  
 
1. ŠTEVILO ODDELKOV IN ŠTEVILO OTROK V VRTCU SONČNICA PRI OŠ VELIKI 
GABER TER DISLOCIRANEM ODDELKU NA SELIH PRI ŠUMBERKU V ŠOL. LETU 
2021/2022 na dan 1. 1. 2022, ki se uporabljajo za izračun cen programov 
 
Tabela 2: Število otrok v oddelku 
 

 
 
V šolskem letu 2021/2022 so glede na starostno strukturo vpisanih otrok oblikovani naslednji 
oddelki: 

Vrsta programa Veljavna cena v € Predlagana cena v € Povečanje v %

Kombiniran ali homogen oddelek (1 - 3 let) 511,97 545,04 6,46

Homogen oddelek (3 - 4 let) 417,44 443,90 6,34

Homogen oddelek (4 - 5 let) ali heterogen (3 - 6 let) 417,44 440,01 5,41

Homogen oddelek (5 - 6 let) 383,60 404,04 5,33

Dnevna cena živil v 9-urnem programu znaša 2,17 €

Skupno število oddelkov 4

Število otrok kombiniranega oddelka 13

Število otrok heterogenega oddelka - drugo starostno obdobje 19

Število otrok homogeni oddelek - drugo starostno obdobje 46

Število vseh otrok 78



  

KOMBINIRANI ODDELEK: 

 PRVI ODDELEK 2-4 leta (kombiniran oddelek, 13 otrok zaradi prostorskih pogojev, 
oddelek na Selih) 

 
DRUGO STAROSTNO OBDOBJE: 

 DRUGI ODDELEK 3-4 leta (homogen oddelek, 17+2 otrok, skupaj 19 otrok)   

 TRETJI ODDELEK 4-5 let (homogen oddelek, 22 otrok, fleksibilni normativ ni možen 
zaradi prostorskih pogojev)  

 ČETRTI ODDELEK 5-6 let (homogen oddelek, 22+2 otrok, skupaj 24 otrok)  
 
Tabela 3: Oblikovani oddelki 
 

 
 
Oddelki so oblikovani na podlagi Pravilnika o normativih in kadrovskih pogojih za opravljanje 
dejavnosti predšolske vzgoje, pri vseh oddelkih je upoštevan tudi fleksibilni del do 2 otroka. Pri 
enem oddelku pa je hkrati upoštevan še zmanjšan normativ zaradi vključitve otroka s 
posebnimi potrebami.  
 
2. POSLOVNI ČAS VRTCA V ŠOLSKEM LETU 2020/2021 
 
OBRATOVALNI ČAS:   5.30 do 16.30 – matična enota Veliki Gaber 
                                      6.00 do 16.00 – dislociran oddelek na Selih pri Šumberku 
 
Čas skupnega bivanja otroka ne sme presegati 9 ur dnevno. V kolikor je otrok prisoten več kot 
9 ur oz. po obratovalnem času enote, se vsaka začetna ura obračuna v skladu s sklepom 
občinskega sveta Občine Trebnje. 
 
3. IZRAČUN NORMATIVA ZA DELAVCE 2021/2022 
 
Pri izračunu in oblikovanju normativa za oddelke vrtca je potrebno upoštevati določbe Zakona 
o vrtcih, Pravilnik o normativih za opravljanje dejavnosti predšolske vzgoje, Kolektivno 
pogodbo za vzgojo in izobraževanje.  
 
V skladu s sistemizacijo potrebujemo 4 vzgojiteljice in 5,40 vzgojiteljice predšolskih otrok – 
pomočnice vzgojiteljice. V okviru polne delovne obveznosti mora pomočnik ravnatelja vrtca pri 
šoli opraviti še 21 ur dela z otroki v oddelku. Za vsaka dva oddelka več se mu obveznost 
zmanjša za 1,5 ure dela z otroki. V vrtcu Sončnica pri OŠ Veliki Gaber imamo 4 oddelke, to 
pomeni, da mora opraviti pomočnik ravnatelja vrtca pri šoli 18 ur dela v oddelku oziroma opravi 
0,6 (18 ur/ 30 ur) delovnega mesta vzgojitelja predšolskih otrok. Ker imamo 4 oddelke, 
potrebujemo 4 vzgojiteljev predšolskih otrok. Pomočnik ravnatelja vrtca pri šoli opravi 60 % 
dela vzgojitelja v oddelku, zato potrebujemo še 40 % dodatnega vzgojitelja v oddelku. 
 
V skladu s sistemizacijo za ostale delavce smo upoštevali 4,317 ostalih delavcev. Pri izračunu 
smo upoštevali delež svetovalnega delavca 0,133 DM, delež organizatorja prehrane 0,066 
DM, delež organizatorja zdravstveno-higienskega režima 0,066 DM in pomočnik ravnatelja 
vrtca pri šoli 0,4 DM.  

DNEVNI PROGRAM

Starostno obdobje Število oddelkov Število otrok 

Prvo in drugo - kombinirani 1 13

Drugo - heterogeni 1 19
Drugo - homogeni 2 46

SKUPAJ 4 78



  

V skladu s Pravilnikom o normativih za opravljanje dejavnosti predšolske vzgoje (Uradni list 
RS, št. 27/14 in 47/17) členi od 14. do 20. se sistematizira 1 delovno mesto računovodje z 
deležem 0,266 DM in eno delovno mesto Tajnik VIZ VI z deležem 0,266 DM ter hišnika 0,22 
DM. Perica v pralnici povprečno opere 18 kg suhega perila na dan, kar znese 0,30 DM. Čistilna 
površina se je od preteklega leta zmanjšala, saj imamo en oddelek manj. Tako se v kalkulaciji 
upošteva delež 0,8 DM čistilke. Skupaj za 78 otrok moramo sistematizirati 1,8 delovnega 
mesta kuharice. 
 
Iz zgoraj navedene razlage lahko povzamemo, da smo za izračun cene programov upoštevali 
skupaj 13,717 zaposlenih. 
 
4. OBLIKOVANJE CEN PROGRAMOV 
 
Način oblikovanja cene programov v vrtcih določata Zakon o vrtcih in Pravilnik o metodologiji 
za oblikovanje cen programov v vrtcih, ki opravljajo javno službo. 
 
Kot elementi za oblikovanje cen programov se upoštevajo: 

- stroški dela, 
- stroški materiala in storitev, 
- stroški živil za otroke. 

 
Na podlagi predpisane metodologije je cena programov izračunana glede na število otrok, ki 
je določeno kot najvišji normativ za oblikovanje posamezne vrste oddelkov. 
 
4. 1. Stroški dela 
 
Se obračunavajo le za število zaposlenih, potrebnih za izvajanje programov v skladu s 
predpisanimi normativi, ki jih določajo Zakon o vrtcih, Pravilnik o normativih in kadrovskih 
pogojih za opravljanje dejavnosti predšolske vzgoje ter v skladu s sistemizacijo, ki smo jo 25. 
8. 2021 prejeli potrjeno s strani Občine Trebnje. 
 
Stroški dela vključujejo bruto plače, obvezne prispevke delodajalca ter druge stroške dela kot 
so regres za letni dopust, povračila stroškov prehrane med delom, prevoza na delo in iz dela, 
jubilejne nagrade, solidarnostne pomoči, premije za dodatno pokojninsko zavarovanje. 
 
 4.1.1 Bruto plače                                                                                                     
 
V ceni so upoštevana napredovanja osmih zaposlenih zaposlenih, ki so v plačne razrede 
napredovali s 1. 12. 2021. Prvo izplačilo zaradi napredovanja je bilo v januarju 2022 za 
december 2021.  
 
V izračunani ceni je upoštevano tudi povišanje plač računovodji s 1. 9. 2021 za pet plačnih 
razredov za 1 zaposlenega. Pet izmed zaposlenih imajo minimalno plačo, zato je v predlogu 
za izračun cene upoštevana višina (Uradni list RS, št. 5/2022 z dne 12. 1. 2022) 1.074,43 €. 
Za izračun cene posamezne starostne skupine smo upoštevali povprečno plačo posameznega 
kadra.  
 
Plačni razredi zaposlenih upoštevani v cenah programov, so prikazani v spodnjih tabelah. 
 
 
 
 
 
 
 



  

Tabela 4 : Prikaz napredovanj v plačilne razrede vzgojiteljic predšolskih otrok 
 

 
*DD - delovna doba 
**P.R. - plačilni razred 
 
Povprečna bruto plača vzgojiteljic znaša 2.009,82 € z upoštevanjem dodatka za delovno 
dobo (povprečna delovna doba vzgojiteljic je 15,6 let). Bruto plače vzgojiteljic so se v primerjavi 
z upoštevanimi plačami v veljavnih cenah programov v povprečju povečale za 2,82 %, kar je 
predvsem posledica napredovanja dveh vzgojiteljic in napredovanje v višji plačilni razred 
pomočnice ravnatelja v vrtcu.  S 1. 12. 2021 so tako v višji plačni razred napredovali dve 
vzgojiteljici in pomočnica ravnatelja vrtca.  
 
Tabela 5: Prikaz plačilnih razredov vzgojiteljic predšolskih otrok - pomočnic vzgojitelja  
 

  
* Minimalna plača 
  
Povprečna bruto plača vzgojiteljic predšolskih otrok - pom. vzgojiteljic znaša 1.217,76 € 
z upoštevanjem dodatka za delovno dobo (povprečna delovna doba pom. vzgojiteljic je 16,3 
let). Bruto plače vzg. pred. otrok - pom. vzgojiteljic so se v primerjavi z upoštevanimi plačami 
v veljavnih cenah programov v povprečju zvišale za 4,6 % zaradi vrnitve zaposlenih s 
porodniškega dopusta. S 1. 12. 2021 je v višji plačni razred napredovala ena vzg. pred. otrok 
- pom. vzgojiteljici.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

št. Zap. Zap.Šifra

let DD*       

1. 1. 2022 Naziv del. mesta

P.R.               

1. 11. 2021

P.R.                

1. 12. 2021

1,00 6 31 VZGOJITELJ SVETOVALEC 41 41

1,00 26 13 VZGOJITELJ MENTOR 35 36

1,00 1 9 VZGOJITELJ MENTOR 35 36

0,40 24 14 VZGOJITELJ 32 32

0,60 81 14 POM. RAVNATELJA VRTCA-SVETOVALEC 43 44

št. Zap. Šifra

let DD*       

1. 1. 2022 Naziv del. mesta

P.R.               

1. 11. 2021

P.R.                

1. 12. 2021

1,1 36 12 POMOČNIK VZGOJITELJA 25 26
1,1 25 13 POMOČNIK VZGOJITELJA 25 25
1,1 27 21 POMOČNIK VZGOJITELJA 28 28

1,1 40 26 POMOČNIK VZGOJITELJA 26 26

1 82 8 POMOČNIK VZGOJITELJA* 22 22



  

Tabela 6: Prikaz napredovanj v plačilne razrede ostalih zaposlenih 

 
* Minimalna plača 
 
Povprečna bruto plača ostalih zaposlenih znaša 1.379,25 € z upoštevanjem dodatka za 
delovno dobo (povprečna delovna doba ostalih zaposlenih je 21,6 let). Bruto plače ostalih 
zaposlenih so se v primerjavi z upoštevanimi plačami po veljavnih cenah programov zvišale 
za 0,51%. Ker smo ostali brez enega oddelka vrtca je tudi delež zaposlenih manjši v vrtcu in 
večji na šoli. Zvišanje je zaradi napredovanja petih zaposlenih v plačne razrede s 1. 12. 2021 
in napredovanja v plačne razrede računovodje s 1. 9. 2021. 
 
4.1.2 Redna delovna uspešnost 
 
Ukrep se je sprostil s 1. julijem 2020, ko se je začela v skladu z določbami Zakona o sistemu 
plač v javnem sektorju (ZSPJS) in določbami Kolektivne pogodbe za javni sektor (KPJS) redna 
delovna uspešnost ponovno izplačevati.  

Skupen obseg sredstev za plačilo redne delovne uspešnosti po zakonu o sistemu plač v 
javnem sektorju znaša najmanj dva in ne več kot pet odstotkov letnih sredstev za osnovne 
plače, obseg pa se za vsako leto določi s kolektivno pogodbo oziroma z aneksom k pogodbi. 
Če se ne določi drugače, se v tekočem letu uporablja enak odstotek kot v preteklem letu. 

Tabela 7: Redna delovna uspešnost 

 

Za leto 2022 smo izračunali skupen obseg sredstev delovne uspešnosti v obsegu dveh 
odstotkov, za obdobje od 1. do 6. 2022 znaša  2.035,79 €, kar pomeni 4071,58 € na letni ravni. 
V primerjavi s prejšnjim letom se znesek za redno delovno uspešnost v skupnem obsegu 
zmanjša za 15,71 %, vendar je obseg sredstev manjši zaradi zmanjšanja števila oddelkov vrtca 
in nadomeščanja porodniških odsotnosti z nižjim plačnim razredom. Če pa preračunamo 
strošek redne delovne uspešnosti na otroka, pa se bo strošek iz 4,15 € leta 2021 na otroka 
mesečno povečal na 4,35 € na otroka mesečno v letu 2022, kar pomeni 4,82 % povečanje. 

 

 

št. Zap. Šifra 

let DD*       

1. 1. 2022 Naziv del. mesta

P.R.               

1. 11. 2021

P.R.                

1. 12. 2021

0,4 81 15 POMOČ. RAVNAT. VRTCA - SVETOVALEC 42 43

0,22 8 34 HIŠNIK IV 26 26

0,1333 10 18 SVETOVALNI DELOVEC 43 43

0,19 70 18 KUHAR IV* 17 19

0,066 33 25 VODJA PREHRANE 39 41

0,066 33 14 VODJA ZHR 32 32

0,266 50 9 RAČUNOVODJA VI 30 30

0,6 49 34 ČISTILKA II* 12 13

0,3 49 34 PERICA* 13 14

0,20 20 23 ČISTILKA II* 17 18

0,266 44 9 TAJNIK VIZ VI 27 27

0,61 68 17 KUHAR IV 21 21

1 28 35 KUHAR IV 27 27

STROŠKI letno € 1/12 € pojasnila

Redna delovna uspešnost 4071,58 339,30 Izplačilo redne delovne uspešnosti



  

4.1.3 Prispevki 16,10 % ter premije (kad) 
 
Prispevki na plačo se obračunajo v višini 16,10 %, pogodbe za določen čas pa v višini 16,34 
%. Vsem, ki so se v letu 2022 povečale plače, se bo posledično povečal tudi strošek za 
prispevke. 
 
Premije kolektivnega dodatnega pokojninskega zavarovanja za javne uslužbence z zneski 
skupne premije za posamezen premijski razred se za leto 2022 niso spremenile.  
 
 
4.1.4 Drugi stroški dela 
 
V drugih stroških dela so zajeti regres za letni dopust, prevoz na delo in iz dela, prehrana na 
delu, jubilejne nagrade, solidarnostne pomoči. Drugi stroški dela so zajeti kot 1/12 letnega 
stroška preračunano na enega otroka. 
 
Tabela 8: Drugi stroški dela 
 

 
 
Drugi stroški dela so se povečali za 15,14 %. Povečanje gre na račun višjega regresa, prevoza 
na delo, prehrane na delu, jubilejnih nagrad … Za leto 2022 se bo povečalo plačilo 
minimalnega regresa za letni dopust (z 1.024,24 € na 1.074,43 €). Za ceno prehrane na delu 
smo vzeli zadnjo znano višino, ki je višja kot v zadnji veljavni ceni, upoštevani sta tudi dve 
solidarnostne pomoči zaradi daljših bolniških odsotnosti in tri jubilenje nagrade. Predvidevamo 
povečanje izplačila prevoza, saj se je spremenila struktura prevoza na delo zaradi 
prerazporeditve delavk iz ene lokacije na drugo (povečanje km prevoz na delo in z dela), s 1. 
6. 2021 se od cene goriva upošteva 10 % in ne več 8 %, ter cena goriva je iz meseca v mesec 
višja, vsekakor pa za več kot 50 % višja, kot je bila upoštevana v aktualni ceni programa. 
 
2. Stroški materiala in storitev 
 

Stroški materiala in storitev so se od zadnje veljavne kalkulacije iz leta 2021, ko je znašal  
strošek 43,63 € na otroka, povečali in po novem znašajo 47,34 € mesečno na otroka. V 
kalkulaciji so upoštevani stroški od 1. 1. 2021 do 31. 12. 2021 kljub temu, da imamo s 1. 1. 
2022 nova sodila za razdelitev stroškov in gre večji del stroškov na šolo, kot je bilo pred tem. 
 

Za druge specifične namenske stroške pričakujemo v letu 2022 v primerjavi z letom 2021 
povečanje za 9,78 %, predvsem na postavki prevoz hrane na Sela pri Šumberku in plačilu 
prispevka za vzpodbujanje Invalidov. S 1. 6. 2021 se je plačilo za razvoz hrane v dislociran 
oddelek upošteva 30 % (prej 18 %) od cene 95-oktanskega bencina, cene le tega pa so višje. 
 
 
 
 
 
 

STROŠKI letno € 1/12 € pojasnila

regres za letni dopust 14.569,67 1.214,14 zaposleni z nadomeščanjem porodniške

prevoz na in iz dela 5.943,21 495,27 osnove izjave zaposlenih

prehrana na delu 9.819,03 935,15 4,47 € dnevno

jubilenje nagrade 890,54 74,21 2x10 let, 1x 20 let

solidarnostna pomoč 1.386,02 115,50 daljše bolniške odsotnosti

Odpravnina 0,00 0,00 /

Skupaj 32.608,47 2.834,27 

/št. otrok (78) 36,34 



  

Tabela 9: Prikaz stroškov in storitev 

 

  
 
3. Strošek živil 
 
Stroški živil na otroka po novem znašajo 45,57 € mesečno. V zadnje pol leta so se živila na 
trgu občutno podražila. Zato smo opravili ponovni izračun cene živil na otroka. Ta se pri nas 
za otroka spremeni zaradi povišanja cen živil na trgu. S 1. 4. 2022 in 1. 5. 2022 pa so tudi že 
napovedane nove podražitev cen živil s strani skoraj vseh  dobaviteljev za do 30 %. 

 
Tabela 10: Cena obrokov na dan za vrtec 

 
 
Pripravila: Rugelj Maja                mag. Gregor Udovč, ravnatelj   
                                                                        
Veliki Gaber, 6. 5. 2022 

 STROŠKI MATERIALA IN STORITEV na mesec na otroka

Dan Leto

Začetni datum 1 2021

Končni datum 31 2021

Višina stroška

2.022,03 €

581,96 €

375,28 €

54,17 €

241,67 €

52,65 €

266,30 €

450,00 €

680,53 €

100,00 €

130,00 €

22,00 €

40,90 €

345,96 €

41,67 €

989,79 €

150,00 €

18,69 €

49,92 €

25,00 €

40,30 €

55,24 €

0,00 €

151,32 €

0,00 €

0,00 €

233,00 €

41,67 €

375,97 €

3.692,35 €

47,34 €

  SKUPAJ mesečno:

                                         znesek/ 78 otrok = 

• zavarovalne premije

• storitve CŠOD, ŠN, plaval. tečaja

 • intelektualne in osebne storitve, vstopnina za otroke, prevoz

• potni stroški (prevoz hrane na Sela pri Šumberku)

• strošek notranje revizije

• prispevek za vzp. zaposlovanja invalidov 

• pogodbeno delo

• hišno perilo

• obvezne zdravstvene storitve in varstvo pri delu

 • pisarniško poslovanje (pisarniški material, stroški plačilnega prometa, časopisi, revije, tel. storitve , 

vzdrževanje računalniških programov in podobno

• drobni inventar

3. Drugi specifični namenski stroški

• delo preko štud. servisa – nad. vzgoj., pom. vzgoj., 

• sanitarno higienski nadzor

• odvoz organskih odpadkov

• sanitetni material

• material in storitve za varnost pri delu

• druge najemnine, zakupnine

• stalno strokovno izpopolnjevanje v skladu s kolektivno pogodbo

Vrsta stroška

1. Funkcionalni stroški objektov za:

• ogrevanje (kurivo porabljeno za ogrevanje, dimnikarske storitve)

• električna energija

• plin

• voda in komunalne storitve

• nadomestilo za uporabo stavbnega zemljišča

• čistila – čistilni material, papirnata galenterija

• tekoče vzdrževanje prostorov in opreme

2. Funkcionalni stroški osnovne dejavnosti za:

• didaktična sredstva in igrače

CENA OBROKOV NA DAN ZA VRTEC:

ZAJTRK 0,54

KOSILO 1,02

POP. MALICA 0,61

SKUPAJ 2,17

2,17 * 21 dni =  45,57 na mesec

GREGOR 
UDOVČ

Digitalno podpisal 
GREGOR UDOVČ 
Datum: 2022.05.06 
10:07:39 +02'00'
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