PRILOGA 1

Vir financiranja

Stevilo zaposlenih na dan 1.

januarja tekocega leta

Dovoljeno ali ocenjeno stevilo
zaposlenih na dan 1. januarja
naslednjega leta

1. Drzavni proratun

Stevilo zaposlenih vpise PUP
79,50

PUP dologi Stevilo zaposlenih glede na
izhodisca NUP 81,3

2, Proraéun obéin

Stevilo zaposlenih vpise PUP

PUP doloti stevilo zaposlenih glede na
izhodis¢a NUP 5

5,3
3.2Z27S in ZPIZ Stevilo zaposlenih vpise PUP PUP doloéi stevilo zaposlenih glede na
25 izhodi$¢a NUP 2

4. Sredstva EU ali drugih
mednarodnih virov,
vkljuéno s sredstvi
sofinanciranja iz
drzavnega proraé¢una

Stevilo zaposlenih vpise PUP

1,7

PUP sam oceni $tevilo zaposlenih, razen ¢e
NUP doloéi dovoljeno $tevilo tudi za vir
financiranja pod to to¢ko

1,2

5. Sredstva od prodaje
blaga in storitev na trgu

Stevilo zaposlenih vpise PUP
0

PUP sam oceni $tevilo zaposlenih, razen &e
NUP doloé&i dovoljeno $tevilo tudi za vir
financiranja pod to tocko 0

6. Druga javna sredstva za
opravljanje javne sluzbe
(npr. takse, pristojbine,
koncesnine, RTV-
prispevek)

Stevilo zaposlenih vpise PUP

PUP dologi Stevilo zaposienih glede na
izhodi§¢a NUP

7. Nejavna sredstva za
opravljanje javne sluzbe in
sredstva prejetih donacij

Stevilo zaposlenih vpise PUP

PUP sam oceni §tevilo zaposlenih, razen ¢e
NUP dolog&i dovoljeno $tevilo tudi za vir
financiranja pod to to¢ko

8. Sredstva za financiranje
javnih del

Stevilo zaposlenih vpige PUP

2

PUP sam oceni stevilo zaposlenih, razen ée
NUP dologi dovoljeno $tevilo tudi za vir
financiranja pod to to¢ko 1

9. Namenska sredstva, iz
katerih se v celoti
zagotavlja financiranje
stroskov dela zaposlenih,
in sicer mladih
raziskovalcev, zdravnikov
pripravnikov in
specializantov,
zdravstvenih delavcev
pripravnikov in
zdravstvenih sodelavcev
pripravnikov ter
zaposlenih na
raziskovalnih projektih

Stevilo zaposlenih vpise PUP

PUP sam oceni $tevilo zaposlenih, razen &e
NUP doloéi dovoljeno stevilo tudi za vir
financiranja pod to tocko

10. Sredstva za zaposlene
na podlagi Zakona o
ukrepih za odpravo
posledic zleda med 30.
januarjem in 10,
februarjem 2014 (Uradni

Stevilo zaposlenih vpise PUP

PUP sam oceni $tevilo zaposlenih, razen ¢e
NUP doloéi dovoljeno stevilo tudi za vir
financiranja pod to tocko




list RS, t. 17/14)

Skupno $tevilo vseh
zaposlenih (od 1. do 10. 91 90,5
totke)

Skupno §tevilo zaposlenih
pod togkami 1,2, 3in 6 87,30 88,3

Skupno stevilo zaposlenih
pod totkami 4, 5,7, 8, 8 in 3,70 22
10 ’

PUP - posredni uporabnik proracuna
NUP — neposredni uporabnik proracuna

ObrazloZitev kadrovskega nacrta:
Obrazlozitev kadrovskega nacrta za leto 2022:
V letu 2022 predvidevamo 91 zaposlenih. Od tega bo eden delavec zaposlen preko javnih del, dve delavki sta
financirani preko SOUS- a (skupnost organizacij za usposabljanje) in deloma s strani ob¢in.
Stevilo zaposlenih nam iz leta v leto raste in sicer zaradi pove¢anja ur dodatne strokovne pomoéi na rednih
osnovnih $olah in vrtcih. Trenutno $tevilo zaposlenih v mobilni sluzbi je 37 strokovnih delavk, naértujemo pa Se
zaposlitev ene delavke zaradi povecanja ur med letom.
Ministrstvo za izobraZevanje, znanost in §port daje soglasja k novim zaposlitvam za izvajanje mobilne sluzbe.
S 1.1.2019 smo prevzeli vzgojno skupino, ki je bila prej organizacijsko pod Dijaskim domom Ptuj. S tem smo
prevzeli tudi 4 delavke, ki sedaj skrbijo za otroke v vzgojni skupini. Predvidevamo tudi povecanje v vzgojni skupini,
saj smo iz zaletnega $tevila 5 otrok sedaj prisli na 10 ucencev, kar je 100 % povecanje. S 1.9.2021 bomo imeli dve
vzgojni skupini.

Ravnateljica OS dr. Ljudevita-Pivka:
mag. Lidija Win C
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