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SPREMEMBE ODLOKA O USTANOVITVI
RRA PODRAVJE - MARIBOR

OBRAZLOZITEV

l. Pravna podlaga

Zakon o zavodih (Uradni list RS, 5t. 1219'l, 8196,36100 - ZPDZC in 127106 - ZJZP), ki

ureja statusna vpraSanja zavodov.
Zakon o sodnem registru (Uradni list RS, 5t. 54107 - uradno predi5deno besedilo, 65/08,
49109, 821 13 - ZGD-1 H, 1 7/1 5, 541 17 in 1 6/1 I - ZNP-1 ).
Statuti obdin ustanoviteljic, ki med drugim doloda.jo pristojnosti obdinskih oz. mestnega
sveta, da sprejemajo odloke in druge akte.

ObrazloZitev Sprememb Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Regionalna
razvojna agencija za Podravje - Maribor

L

RRA Podravje - Maribor je dne 4. 3. 2021 na Sodni register na Okro2nem sodi5du v Mariboru
vloZila predlog za vpis pripojitve Stajerskega tehnoloskega parka d.o-o., za kat je predhodno
prejela soglasje Mestnega sveta Mestne obdine Maribor ter ob6inskih svetov ostalih petih
obdin ustanoviteljic.

Dne 15. 3- 2021 je bil izdan sklep sodi56a, s katerim je predlog bil zavrnjen. Sodi56e je
ugotovilo, da Zakon o zavodih v 51. dlenu dolo6a, da ustanovitelj zavoda lahko odlodi: da se
zavod pripoji k drugemu zavodu; da se dvoje ali ved zavodov spoji v enega; da se zavod razdeli
na dva ali ved zavodov, da se organizacijsko enoto zavoda izloei in pripoji k drugemu zavodu
ali pa se jo organizira kot samostojen zavod. Ob tem pa zakon izrecno ne predvideva pripojitve
gospodarske dru2be (d.o.o.) k javnemu zavodu.

Sodi5de je nadalje ugotovilo, da je RRA Podravje - Maribor kot javni zavod ustanovljena z
Odlokom o ustanovitvi Javnega zavoda Regionalna razvojna agencija za Podravje - Maribor,
ki pa prav tako ne ureja vpra5anja pripojitve d.o.o. V kolikor bi Odlok urejal oz. dopu5eal
pripojitev d.o.o. k javnemu zavodu, bi se v tem primeru Zakon o zavodih v tej zadevi lahko
uporabljal podrejeno.

il.

Z natan6nejSo opredelitvuo statusnega preoblikovanja zavoda, ki bo dopu5dala pripojitev
kapitalskih druZb k javnemu zavodu, bi morale biti izpolnjene materialno pravne predpostavke,
ki jih za vpis v sodni register doloda zakon - 4. todka 34. dlena Zakona o sodnem registru ler
tudi formalno omogodena pripojitev heerinske druZbe Stajerski tehnoloski park d.o.o. k RRA
Podravje - Maribor.



il.

V okviru reorganizacije zavodov pod okriljem Mestne obdine Maribor je predvideno, da se k

RRA Podravje - Maribor poleg Stajerskega tehnoloskega parka d.o.o., pripoji tudi lnStitut

Wcycle Maribor (l\ /t\4). V okviru reorganizacije RRA Podravje - Maribor je 2e bil vzpostavljen

nov Sektor za raziskave, razvoj in inovacije, v katerem je na6rtovana zaposlitev kadra iz STP

in IWM ter izvajanje projeKov vezanih na Pametno specializacijo (poudarek na krozno

gospodarstvo, pametno mesto) ter digitalno inovacijsko sredi5de. S spremembo odloka se
podrobne.ie dolodajo naloge zavoda na podrodju, ki ga je do sedaj pokrival ln5titut Wcycle.

il.
Dejavnosti, ki jih imata obe instituci.ii pred pripojitvijo v svojih ustanovnih aktih, se prenesejo v

Odlok o ustanovitvi RRA Podravje - Maribor, z namenom zagotovitve nemotenega izvalarya

nalog tudi po pripojitvi.

tv.
lzvede se redakcijski popravek 25. dlena, v katerem je bil naveden prejSnji naziv zavoda.

lll. Predlog sklepa

Obiinskemu svetu Obdine Raie-Fram predlagamo, da predlagane Spremembe Odloka
o ustanovitvi javnega zavoda Regionalna razvojna agencija za Podravje - Maribor
obravnava in jih sprejme po skraisanem postopku.

Uro5 Rozman, direKor
RRA Podravje - Maribor



Na podlagi 3. dlena Zakona o zavodih (Uradni list RS, it. 12191, 8/96,36/00 -ZPDZC in L27 /OG -LZP\,
61. dlena Zakona o lokalni samoupravi (Uradni list RS, 5t. 94/07 - uradno preiiSdeno besedilo, 76/08,

79/09,St/t],40/72 -ZUJF, L4/15 -ZUUJFO,11118 - ZSPDSLS-7,30118, 61,/20 - Z\UZEOP-A in 80/20

-ZIUOOPE),23. alena Statuta Mestne obtine Maribor (MUV, it. 1012017,8/2Or4in t2/2O791,15. ilena
Statuta Obilne Hote-Slivnica (Uradno glasilo slovenskih obtin,5t. 6U7OL8,27 /2O2Ol,15. dlena Statuta

Obdine Starie (MUV,5t. 1/2017 -UPBI, 15. dlena Statuta Obiine Rade-Fram (MUV,5t. /7/zOLf in
5/2015), 16. dlena Statuta Obdine Duplek (MUV, 5t. rl /2OO7, L5/2O7O,32/2?77in 24/201-51in 14. dlena

Statuta Obaine Miklavi na Dravskem polju (MUV, Et.24/2075 in 1,6/20171 so Mestni svet Mestne

obdine Maribor dne _ na svoji _. redni seji, Obainski svet Obdine Hoie-Slivnica dne _
na svoji _. redni seji, Obfinski svet Obaine Starse dne _ na svoji _. redni seji, Obainski svet

Obtine Rade-Fram dne _ na svoji _. redni seji, Obdinski svet Obtine Duplek dne _ na

svoji_. redni sejiter Obiinski svet Obaine Miklavi na Dravskem polju dne _ na svoji . redni

seji sprejeli

SPREMEMBE ODLOKA O USTANOVIryI JAVNEGA ZAVODA

REGIONALNA RAZVOJNA AGENCIJA ZA PODRAVJE - MARIBOR

f. ilen

Spremeni se 13. den, tako da se glasi:

>Naloge zavoda na podrodju raziskav, razvoja in inovacij so:

1. Celovito pospesevanje inovacij, tehnolo5kega razvoja in prenosa tehnologu v regiji.

2. lzvajanje razvojnih projektov ter raziskovalnih, razvojnih, izobraievalnih in podpornih

nalog ter postavitev in izvajanje monitoringa v okviru itirih primarnih stebrov sektorja:

a. Digitalno lnovacijsko StiiiS6e (spodbujanje digitalizacije, dvig digitalizacijskih

kompetenc ter digitalne transformacije MSP in iir5e skupnosti),

b. Trajnostni razvoj ))Wcycle( (zeleni prehod, kroino gospodarstvo, razvoj poslovnih

kroinih modelov),

c. Pametna mesta in skupnosti,

d. Industrializacija prihodnosti (tehnologije, procesi, poslovni modeli, druibene
spremembe).

3. Raziskovalna in razvojna dejavnost na podrotju pametne specializacije in drugih
podrodjih.

4. Sodelovanje z JHMB, raznimi regijskimi, nacionalnimi in mednarodnimi institucijami ter v
mednarodnih programih na podrodju raziskav, razvoja in inovacij.<

2. ilen

Spremeni se 16. dlen, tako da se glasi

)Osnovne dejavnosti zavoda so v skladu z s standardno klasifikacijo dejavnosti klasificirane kot sledi:

1,



. 58.110 lzdajanje knjig

. 58.130 lzdaianie tasopisov

.58.140 lzdajanje revij in periodike

. 58.190 Drugo zaloiniStvo

. 18.120 Drugo tiskarstvo

. 18.130 Priprava za tisk

. 47.190 Trgovina na drobno v nespecializiranih trgovinah

. 47.610 Trgovina na drobno s knjigami

. 47.640 TrBovina na drobno s Sportno opremo

. 47.621Trgovina na drobno s Easopisi, revijami

. 47.250 Trgovina na drobno v prodajalnah s pija.o

. 47.290 Trgovina na drobno v prodajalnah z iivili

. 47.510 Trgovina na drobno v prodajalnah s tekstilom

. 47.710 Trgovina na drobno z oblafili

. 47.650 Trgovina na drobno z igradami in rekviziti za igre in zabavo

. 47.789 Trgovina na drobno s spominki, izdelki domate obrti in verskimi predmeti

. 47 .782frgovina na drobno v drugih specializiranih prodajalnah z novim blagom

. 47.910 Trgovina na drobno po poSti ali po internetu

. 47.810 Trgovina na drobno na trinicah in premiinih stojnicah

. 47.890 Trgovina na drobno na stojnicah in trZnicah z drugim blagom

.47.990 Druga trgovina na drobno zunaj prodajaln, stojnic in trinic

.49.391 Drugi kopenski potniSki promet

. 50.300 PotniSki promet po celinskih vodah

. 52.220 Spremljajofe storitvene dejavnosti v vodnem prometu

. 52.210 Spremljajoae storitvene dejavnostiv kopenskem prometu

. 55.300 Dejavnost avtokampov, taborov

. 56.101 Dejavnost restavracij in druga streiba jedi

. 55.103 Dejavnost restavracij, slaiiidarn, kavarn

. 56.300 Streiba pUai

. 59.130 Distribucija filmov, video filmov

. 59.110 Produkcija filmov, video filmov

. 59.200 Snemanje in izdajanje zvotnih zapisov

. 62.010 Raf unalnl5ko programlranje

. 62.020 svetovanje o raiunalniSkih napravah in programih

. 52.030 Upravljanje radunalniSkih naprav in sistemov

. 52.090 Druge z informacijsko tehnologijo povezane dejavnosti

. 53.110 Obdelava podatkov

. 63.120 obratovanje spletnih portalov

. 63.91O Dejavnost tiskovnih agencij

. 63.990 Druge dejavnosti informacijskih storitev

. 68.100 Trgovan.ie z lastnimi nepremianinami

. 68.200 oddajanje In obratovanje lastnih ali najetih nepremitnin

. 68.310 Posrednistvo v prometu z nepremianinami

. 68.320 Upravljanje nepremianin za pladilo ali po pogodbi

. 69.103 Druge pravne dejavnosti

2



. 69.200 Raaunovodske, knjigovodske in revizijske dejavnosti, davdno svetovanje in analiza

registriranih izvajalcev
. 70.220 Podjetniiko in poslovno svetovanje
. 71.111 Arhitekturno proiektiranje

. 71.112 Krajinsko arhitekturno, urbanistiino in druBo projektiranje

. 77.729 Druge inienirske dejavnosti in tehnidno svetovanje

. 71.200 Tehniano preizkuianje in analiziranje

. 72.110 Raziskovalna in razvojna dejavnost na podrodju biotehnologUe

. 72.190 Raziskovalna in razvojna dejavnost na drugih podro.jih naravoslovja in tehnologije

. 72.200 Raziskovalna in razvojna dejavnost na podrodju druiboslovja in humanistike

. 73.110 Dejavnost oglaievalskih agencij

. 73.120 Posredovanje oglaievalskega prostora

. 73.200 Raziskovanie trga in javnega mnenja

. 74.200 Fotografska dejavnost

. 74.300 Prevajanje in tolmaaenje

. 74.900 Drugje nerazvriEene strokovne in tehnitne dejavnosti

. 77 .210 Dajanje Sportne opreme v najem

. 77.290 - Dajanje drugih izdelkov za Siroko rabo v najem in zakup

. 77.330 Dajanje pisarniSke opreme in raiunalni5kih naprav v najem in zakup

. 77.390 Dajanje drugih strojev, naprav in opredmetenih sredstev v najem ali zakup

. 77.340 Dajanje vodnih plovil v najem ali zakup

. 77 -4oO Dajarye pravic uporabe intelektualne lastnine

. 78.300 Druga oskrba s dloveikimi viri

. 79.110 Dejavnost potovalnih agencij

. 79.120 Dejavnost organizatorjev potovanj

. 79.900 Rezervacije in druge s potovanji povezane dejavnosti

. 81.100 VzdrZevanje objektov in hiSniSka dejavnost

. 82.110 Nudenje celovitih pisarniSkih storitev

. 82.190 Fotokopiranje, priprava dokumentov

. 82.200 Dejavnost klicnih centrov

. 82.300 Organiziranje razstav, sejmov, sreianj

. 82.990 Druge nerazvrliene spremljajoie dejavnosti za poslovanje

. 85.590 Drugje nerazvrS6eno izobraievanje, izpopolnjevanje in usposabljanje

. 85.600 Pomoine dejavnosti za izobraievanje

.90.010 Priprava in izvedba umetniskih predstav, prireditve

. 90.020 Spremljajoae dejavnosti za umetniSko uprizarjanje

. 90.040 obratovanje objektov za kulturne prireditve

. 91.011 Dejavnost arhivov

. 91.020 Dejavnost muzejev

. 91.030 Varstvo kulturne dediSline

. 91.040 Dejavnost botanianih in iivalskih vrtov, varstvo naravnih vrednot

. 93.210 Dejavnost sejmiSd in zabaviiEnih parkov

. 93.291 Druge nerazvriiene dejavnosti za prosti ias

. 94.110 Dejavnost poslovnih in delodajalskih zdruienj

. 94.120 Dejavnost strokovnih zdruienj.<
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3. tlen

5premeni se 9. alineja 1. odstavka 25. 6lena, tako da se glasi:

- >sprejema naslednje sploine akte zavoda: Poslovnik o delu sveta zavoda, Pravilniku o merilih

za ugotavljanje delovne uspeinosti za direktorja ter Pravilnik o dolodanju, varovanju zaupnih

in osebnih podatkov ter o varovanju dokumentarnega gradiva;(.

4. ilen

"XV. 
STATUSNO PREOBLIKOVANJE ZAVODA

Zavod se lahko statusno preoblikuje z:

- zdruiitvijo,
- delitvijo,
- prenosom premoienja

- spremembo pravno organizacijske oblike

Zavod se lahko zdruii s pripojiWijo ali spojitvijo z drugim zavodoma ali kapitalsko druibo. Pripojitev se

opravi s prenosom celotnega premoienja enega ali ved zavodov ali kapitalskih druib na drug zavod ali
kapitalsko druibo. Spojitev se opravi z ustanovitvijo novega zavoda ali kapitalske druibe, na katero se
prenese celotno premoienje zavodov ali kapitalskih druib, ki se spajajo. 7a zdruiitve se smiselno
uporabljajo doloiila zakona, ki ureja zavode in zakona, ki ureja gospodarske druZbe.

Zavod se lahko deli z razdelitvijo, oddeliwijo ali izaleniwijo. V primeru delitve, se lahko premoienje
zavoda prenese tudi na kapitalsko druibo. Za delitve se smiselno uporabljajo doloiila zakona, ki ureja
zavode in zakona, ki ureja gospodarske druibe.

Za prenos premoienja in spremembo pravno organizacijske oblike, se uporabljajo doloiila zakona, ki
ureja zavode in zakona, ki ureja gospodarske druibe.(

5. tlen

Ostala dolotila Odloka ostanejo nespremenjena.

6. tlen

Spremembe Odloka zadnejo veljati osmi dan po zadnji objavi odloka v uradnih glasilih ustanoviteljev

Zupan
Mestne obiine Maribor

Aleksa nder Saia ARSENOVIa, l.r.

Maribor, dne

4

Doda se novo XV. poglavje in 38.a ilen, ki se glasi:

Stevilka: 

-



Stevilka:
Hode, dne

StarSe, dne

Rafe, dne

Stevilka:
Duplek. dne

Stevilka:
Miklavi na Dravskem Polju, dne

Zupan
obfine Hode-slivnica

dr. Marko SORSAK, l.r.

Zupan
Obiine StarSe

Stanislav GRAJFONER, l.r.

Zupan
Obtine Rade-Fram

Branko LEDINEK, l.r.

Zupan
Obdine Duplek

MiEa HORVAT, l. r.

Zupan
Obdine Miklavi na Dravskem polju

mag. Egon REPNIK, l. r.

5

Stevilka:

Stevilka:



Na podlagi 3. tlena Zakona o zavodih (Uradni list RS, it. 12/91,8/96,36/00 -ZPDZCII L27/06-AZPI,
51. tlena Zakona o lokalni samoupravi (Uradni list R5, it. 94/07 - uradno preiisteno besedilo, 76/08,

79/09, st/t9, 40/t2 - ZUJF, r4/t5 - ZUUJFO, 11118 - ZSPDSLS-1, 30/18, 6U2O -atU1EOp-Ain 80/20

- ZIUOOPE), 23. alena Statuta Mestne obtine Maribor (MUV,it. LO/20LL,8/2014 in 12/2OL9l, L6. ilena
Statuta Obfine Hoie-Slivnica (Uradno glasilo slovenskih obdin, !t. 51/2018, 27120201, f6. alena Statuta

Obiine Starie (MUV, it. l/2077-UPB), 15. tlena Statuta Obiine Raie-Fram (MUV,5t. 27l20ll in

5/2015), 16. ilena Statuta Obaine Duplek (MUV,5t. L7/2007,15/2Of0,321207Lin24/2Or5) in 14. tlena

Statuta Obiine Miklavi na Dravskem polju (MUV, it. 24/2015 in t6/2077) so Mestni svet Mestne

obtine Maribor dne 19. 10- 2020 na svoji 16. redni seji, Obainskisvet Obiine Hode-Slivnica dne 22. 10.

2020 na svoji 13. redni seji, ObEinski svet Obiine Starie dne 29. 10. 2020 na svoji 13. redniseji, Obainski

svet Obaine Rate-Fram dne 27. 11. 2020 na svoji 13. redni seji, Obainski svet Obiine Duplek dne 10.

L2. 2020 na 4. dopisni seji ter Obainski svet Obiine Miklavi na Dravskem pouu dne LL. L2.2020 na 7 .

dopisni seji sprejeli

ODLOK O USTANOVIWI JAVNEGA ZAVODA

REGIONALNA RAZVOJNA AGENCUA ZA PODRAVJE . MARIBOR

I. SPLOSNA DOLOCILA

f. ilen

Z odlokom se uredi tudi dejavnost, status in organizaciia javnega zavoda, pravna razmerla med

ustanoviteljicami in zavodom ter financiranje javnega zavoda.

II. STATUSNO PREOBTIKOVANJE

2. ilen

Pravna oseba Mariborska razvojna agenciia p.o. se s tem odlokom statusno preoblikuje (formalno

statusno preoblikovanje) v pravno organizacijsko obliko javni zavod Regionalna razvojna agencija za

Podravje - Maribor (v nadaljevanju rjavni zavod<).

Nova firma javnega zavoda se glasi:

Skrajiana firma javnega zavoda se glasi

Regionalna razvoina agencija za Podravje - Maribor

RRA Podravje - Maribor

Javni zavod ima organe, kot so doloaeniv tem odloku. Javni zavod opravlja dejavnost, kot je doloiena
v tem odloku.

1

S tem odlokom se preoblikuje pravna oseba Mariborska razvoina agencija p.o. v pravno organizacijsko

obliko javni zavod s firmo Regionalna razvojna agencija za Podravje - Maribor (v nadaljevanju >javni

zavod< ali >zavod<).



III. USTANOVITEUICE JAVNEGA ZAVODA

3. ilen

Ustanoviteljice javnega zavoda so Mestna obiina Maribor, Ulica heroja staneta 1, 2000 Maribor,

matiana Stevilka: 5883369000, Obaina Hoie-Slivnica, Pohorska cesta 15,2311 Hoae, matiana Stevilka:

1365568000, obtina Raie-Fram, Grajski trg t4,2327 Raie, matitna itevilka: 5883253000, obiina
Miklavi na Dravskem polju, Nad izviri 6, 2204 Miklavi na Dravskem polju, matiana itevilka:

1365614000, Obiina Duplek, Cesta 4. juliia 106, 2241 Spodnii Duplek, matidna Stevilka: 5883300000 in

Obiina Starie, Starie 93, 2205 StarSe, matiina itevilka: 5883199000.

4. ilen

Ustanoviteljice imajo v javnem zavodu naslednje ustanovitvene deleze:

Mestna obiina Maribor: 83,35 %,

Obiina Hote-Slivnica: 5,48 %,

Obtina Raie-Fram: 3,55 %,

Obtina Miklavi na Dravskem polju:3,0L o/o,

Obaina Duplek: 2,68 % in

Obfina Starie: 1,93 %.

IV, OSNOVNA STATUSNA DOLOEILA

5. ilen

lme javnega zavoda .ie Regionalna razvojna agenci.ia za Podravje - Maribor

Skrajiano ime javnega zavoda je RRA Podravje - Maribor.

Sedei javnega zavoda je Pobreika cesta 20, 2000 Maribor

Javni zavod ima iig, na katerem je zapisano ime zavoda. Oblika in uporaba ter varovanje in uniienje

iiga se doloii s statutom oziroma drugim aktom javnega zavoda.

5. ilen

Javni zavod je pravna oseba javnega prava s pravicami, obveznostmi in odgovornostmi v pravnem

prometu, kot.iih doloaata zakon in ta odlok. Zavod lahko pridobiva lastninsko pravico na premiinem in

nepremiinem premoienju.

Zavod v pravnem prometu nastopa samostojno, v svoiem imenu in za svoj raiun v okviru dejavnosti,

kije vpisana v sodni register. zavod lahko pridobiva delnice, poslovne dele:e, ustanoviteljske deleie in

druge ilanske pravice v pravnih osebah samo s soglasjem ustanoviteljic.
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Javni zavod odgovarja za svoje obveznosti s sredstvi, s katerimi razpolaga. Ustanovitel.iice ne

odgovarjajo za obveznosti zavoda.

7. ilen
(naloge)

Zavod opravlja strokovne, pospeievalne in razvojne naloge v zvezi z zagotavljanjem javnih sluib in
drugih nalog na podrodju spodbujanja regionalnega razvoja, podjetniltva, raziskav, razvola, inovacij in
na podrofju turizma.

8. ilen
(pristop ustanoviteljice k opravljanju nalog!

Vsaka obtina ustanoviteljica lahko kadarkoli izrazi interes za prenos katerekoli izmed nalog v skladu s

tem odlokom na javni zavod. Svoj interes za prenos nalog na javni zavod, obiina ustanoviteljica pisno

napove direkorju javnega zavoda, ta pa nato s pristopom seznani ostale obdine ustanoviteljice.

9. tlen
(odstop od opravljanja nalog)

V kolikor katera izmed obiin ustanoviteljic izrazi interes za prenehanje opravljanja katere izmed nalog,

ki jo zanjo opravlja javni zavod, mora direktorju javnega zavoda pisno najaviti odstop od opravljanra

nalog ali posamezne naloge. Direktor javnega zavoda je nato o odstopu od opravljanja nalog ali
posamezne naloge dolian nemudoma obvestiti vse ustanoviteljice.

10. tlen
(pogodbeno opravljanje posameznih nalotl

Zavod se lahko z obtino ustanoviteljico ali drugo obdino dogovori, da bo za obiino ustanoviteljico in/ali
drugo obEino posamiina opravila iz dejavnosti zavoda opravljal na podlagi pogodbe. V ta namen obaina

ustanoviteljica in/ali druga obiina skleneta pogodbo, v kateri dogovorita medsebojne pravice in
obveznosti, vezane na izvajanje posameznih nalog iz deiavnosti javnega zavoda.

11. tlen
(naloge na podrotju spodbujanja regionalnega razvoja)

Naloge zavoda na podrotju spodbujanja regionalnega razvoja so:

1. lzvajanje sploinih razvojnih nalog in nalog lokalne akcijske skupine.
2. Razvoj in izvajanje nalog na podroaju trajnostne mobilnosti.
3. Razvoj in izvajanje nalog na podroiju varstva okolja in narave.

4. Prostorsko natrtovanje in razvoj infrastrukture.

5. Sodelovanje v mednarodnih programih na podroiju regionalnega razvoja.
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12. ilen
(naloge na podroEju podjetniitva)

Naloge zavoda na podroiju spodbuianja podietniitva so:

1. Spodbujanje mednarodnega poslovnega sodelovanja.

2. Celovita podpora podjetniStvu.

3. Privabljanje investitorjev in razvoi investiciiskih priloinosti.

4. lzva.ianje nalog v okviru mreinega (regiiskega) poslovno podpornega centra in inkubatorja

5. Sodelovanje v mednarodnih programih na podroiju podjetniitva.

13. ilen
(naloge na podroiju raziskav, razvoja in inovacij)

Naloge zavoda na podroiju raziskav, razvoja in inovaci.l so:

1. Pospeievanje tehnololkega razvoja in prenosa tehnologij.

2. lzvajanje nalog v okviru Digitalnega informacijskega stiiiiia.
3. Raziskovalna in razvojna dejavnost na podrotju pametne specializacije in drugih podroajih.

4. Sodelovanje v mednarodnih programih na podrod.lu raziskav, razvoja in inovacij.

14. ilen
(naloge na podrotju turi2ma)

Naloge zavoda na podroaju turizma so:

1. Priprava strateikih nadrtov za spodbujanje in razvoj turizma v turistiinem obmotju.

2. Raziskovanje in analiziranje trga na podroaju turizma.

3. Razvoj in trienje integralnih turistianih proizvodov turistianega obmoija.

4. Urejanje in vkljuievanje zavarovanih naravnih obmoaij v turistiano ponudbo, ob upoitevanju

aktov o zavarovanju ter v skladu z razvojnimi in varstvenimi reiimi v zavarovanih obmoajih.

5. Oblikovanje in promocija trinih znamk ponudbe turistianeBa obmotja.

6. Spodbuianje, razvoj in upravljanje inovativnih pristopov turizma v digitalnem okoliu

7. Ozavelianje in spodbujanje lokalnega prebivalstva turistitnega obmoija glede pozitivnega

odnosa do turistov in turizma.

8. Sodelovanje in medobiinsko, regiisko ter mednarodno povezovanje s sorodnimi turistidnimi

organizacijami doma in v tu.iini.

9. spodbujanje razvoja in urejan.ia turistiino rekreacijske infrastrukture in ostalih objektov,

pomembnih za izvajanje turistidne dejavnosti v turistidnem obmoaju.

10. Sodelovanje v mednarodnih programih, programih pristojnih ministrstev in nacionalne

turistidne organizacije
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Opravl.lanje dejavnosti iz predhodnega odstavka ne sme ogroziti izvajanja osnovnih deiavnosti zavoda

15. ilen
(trina dejavnost zavoda)

Za doseganje optimalnih udinkov izrabe kapacitet, lahko zavod opravlja na podroiju svojega delovanja
tudi gospodarsko dejavnost, pri iemer je prihodek take dejavnosti izrecno namenjen razvoju in

izvajanju osnovnih dejavnosti zavoda.

V okviru dejavnosti iz predhodnega odstavka lahko zavod glede na svoje prostorske, tehnitne in

kadrovske zmogl.jivosti izvaia zlasti :

. Gostinske, izobraievalne, razstavi5ine in druge storitve za obiskovalce in izvajalce prireditev.

. Nudenje gostinskih storitev v objektih v upravljanju in na promocijskih prireditvah.

. Oblikovanje, trienje in prodajo spominkov, vina, literature, turistianega obmotja ipd.

. Nudenje storitev za druge.

. Nudenje objektov v upravljanju v naiem za izvedbo posameznih promocijskih dogodkov drugim
organizatorjem.

. Oddaianje lastnih nepremiinin v najem.

. Organizacija in izvedba kongresnih aktivnosti za druge.

. Nudenje drugih tehniino-organizacijskih storitev in dajanje v najem tehniine in druge opreme.

16. tlen

Osnovne dejavnosti zavoda so v skladu z s standardno klasifikacijo dejavnosti klasificirane kot sledi:

. 58.110 tzdajanje knjig

. 58.130 lzdajanje dasopisov

.58.140 lzdajanje revij in periodike
o 58.190 Drugo zaloiniltvo
. 18.120 Drugo tiskarstvo
r 18.130 Priprava za tisk
. 47.190 Trgovina na drobno v nespecializiranih trgovinah
. 47.610 Trgovina na drobno s knjigami
. 47.640 Trgovina na drobno s Sportno opremo
. 47.521Trgovina na drobno s tasopisi, revijami
. 47.250 Trgovina na drobno v prodajalnah s pijaio
. 47.290 Trgovina na drobno v prodajalnah z iivili
o 47.510 Trgovina na drobno v prodajalnah s tekstilom
. 47 .TL0Trgovina na drobno z oblaiili
. 47.650 Trgovina na drobno z igratami in rekviziti za igre in zabavo
. 47.789 Trgovina na drobno s spominki, izdelki domaie obrti in verskimi predmeti
. 47 -782frgovina na drobno v drugih specializiranih prodajalnah z novim blagom
. 47.910 Trgovina na drobno po poiti ali po internetu
. 47.810 Trgovina na drobno na trinicah in premiinih stojnicah
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. 47.890 Trgovina na drobno na stojnicah in trZnicah z drugim blagom

. 47.990 Druga trgovina na drobno zunaj prodajaln, stojnic in trZnic

. 49.391 Dru8i kopenski potniiki promet

. 50.300 Potniiki promet po celinskih vodah

. 52.220 spremljaioie storitvene dejavnosti v vodnem prometu

. 52.210 spremljaioae storitvene dejavnostiv kopenskem prometu

. 55.300 Dejavnost avtokampov, taborov

. 56.101 Dejavnost restavrac, in druga streiba jedi

. 56.103 Dejavnost restavracU, slasfifarn, kavarn

. 56.300 Stre:ba pijaa

. 59.130 Distribucija fllmov, video filmov

. 59.U0 Produkcija filmov, video filmov

. 59.200 Snemanje in izdajanje zvoanih zapisov

. 62.010 RaaunalniSko programiranje

. 62.030 Upravljanje raaunalniikih naprav in sistemov

. 62.090 Druge z informacijsko tehnologijo povezane dejavnosti

. 63.110 Obdelava podatkov

. 63.120 Obratovanje spletnih portalov

. 63.910 Dejavnost tiskovnih agencij

. 63.990 Druge dejavnosti informacijskih storitev

. 68.200 oddajanje in obratovanje lastnih ali naietih nepremidnin

. 70.220 PodjetniSko in poslovno svetovanje

. 71.112 Krajinsko arhitekturno, urbanistiino in drugo proiektiranje

. 72.190 Raziskovalna in razvojna dejavnost na drugih podroajih naravoslovja in tehnologije

.72.200 Raziskovalna in razvojna dejavnost na podroiju druiboslovja in humanistike

. 73.110 Dejavnost ogla5evalskih agencij

. 73.120 Posredovanje ogla5evalskega prostora

. 73.200 Raziskovanje trga in javnega mnenja

. 74.200 Fotografska dejavnost

. 74.300 Prevajanje in tolmaienje

. 77.210 Daianie !portne opreme v najem

. 77.390 Dajanie drugih stroiev, naprav in opredmetenih sredstev v najem ali zakup

. 77.340 Dajanie vodnih plovilv najem ali zakup

.77.400 Dajan.ie pravic uporabe intelektualne lastnine

. 79.110 Dejavnost potovalnih agencij

. 79.120 Dejavnost organizatorjev potovanj

. 79.900 Rezervacije in druge s potovanji povezane dejavnosti

. 82.190 Fotokopiranje, priprava dokumentov

. 82.200 Dejavnost klicnih centrov

. 82.300 Organiziranie razstav, sejmov, sreianj

. 82.990 Druge nerazvriiene spremliaioae dejavnostiza poslovanje

. 85.600 Pomoine dejavnosti za izobraievanje

.90.O10 Priprava in izvedba umetniikih predstav, prireditve

. 90.020 spreml.iajote dejavnosti za umetniiko uprizarjanje

. 90.040 Obratovanje objektov za kulturne prireditve
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. 91.011 Dejavnost arhivov

. 91.020 Dejavnost muzejev

. 91.030 Varstvo kulturne dediidine

. 91.040 Dejavnost botanifnih in iivalskih vrtov, varstvo naravnih vrednot

. 93.210 Dejavnost sejmiit in zabaviiinih parkov

. 93.291 Druge nerazvriiene dejavnosti za prosti Eas.

17. tlen
(notranja organizacija zavodal

Zavod naloge posameznih javnih sluib izvaja v okviru organizacijskih enot (organizacijska enota za

regionalni razvoi, organizacijska enota za podjetniitvo, organizacUska enota za raziskave, razvoj in

inovacUe, organizacuska enota za turizem). Zavod lodeno organizira skupne sluibe (finandno-

radunovodsko sluibo, kadrovsko sluibo, itd...). Vsaka organizacrska enota na podlagi letnega programa

dela sektorja, pripravi loien finanini naart, kije sestavni del finaninega naarta zavoda.

18. ilen
(letni program dela -iavne sluibe)

Zavod je dolian do vsakega 15. oktobra v tekoaem letu za prihodnje leto pripraviti letni program dela,

ki vsebuje vse storitve, kijih bo zavod izvajal v javnem interesu kot javno sluibo. Pri pripravi letnega

programa dela je dolian zavod upoitevati usmeritve ustanoviteljic. Program je dolian zavod v
navedenem roku predlo:iti ustanoviteljici, na obmoiju katere opravlja javno sluibo.

V letnem programu dela je zavod dolian predstaviti posamezne programske sklope in natantno
predstaviti vsebino posameznega programskega sklopa. V primeru, da namerava zavod doloten sklop

storitev oddati v izvajanje podizvajalcu, je dolZan v programu to loieno prikazati in natanano opredeliti,
kateri del storitev namerava oddativ podizvalanje. V programu je zavod dolian predstaviti kvalitativne,

kvantitativne in finandne uiinke izvajanja posamezne storitve, ki se izvaja kot gospodarska.iavna sluiba.

Sestavni del letnega programa dela je tudi finanina konstrukcija posameznega programskega sklopa.

Finanano konstrukcijo le dolian zavod narediti za vsak programskisklop posebej. V finanEni konstrukciji
je dolian zavod prikazativire za kritje stroikov izvajania posameznega programskega sklopa, pri iemer
je dolian prikazati, kolikien del stroikov izvajanja programskega sklopa se krije iz proratuna
ustanoviteljice, koliklen del pa iz drugih virov. Za del stro!kov, ki se krUe iz drugih virov, je dolian zavod
predloiiti ustrezna dokazila o zagotovitviteh virov.

Po prejemu programa storitev javne sluibe, lahko ustanoviteljica od zavoda zahteva dopolnitve in

dodatna pojasnila vezana na program storitev javne slu:be in poda dodatne usmeritve glede priprave
programa. Zavod je dolian zahteve za dopolnitev in dodatne usmeritve upoitevati.

Zavod je dolian ustanoviteljici predloiiti tudi poroiilo o i2vajanju programa dela za preteklo leto, in

sicer vsakokrat najkasneje do 31. marca za preteklo leto. Poroiilo mora vsebovati informacije o
storitvah, ki so bile opravljene in o stroikih storitev, ki so bile opravljene. V kolikor le prillo do
odstopanj od letnega programa dela, je dolian zavod odstopanja pojasniti.
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Porotilo mora vsebovati tudi poroiilo o kvalitativnih, kvantitativnih in finaninih utinkih izva.ianja

storitev. Za namen prikaza udinkov posameznih storitev, ki so bile izvedene kot javna sluiba, je zavod

dolian opraviti letne razgovore z Bospodarskimi sub.iekti in civilnim ter nevladniskim sektorjem, ki na

obmoiju ustanoviteljice delujejo v dejavnosti na katero se javna slu:ba nanaia. V okviru letnih

razgovorov, je dolian zavod pridobiti informacije o kvaliteti in uiinkih izvajanja posameznih storitev

ter n.iihovo oceno storitev.

19. tlen

Organa iavnega zavoda sta:

- direktor in

- svet zavoda.

Javni zavod ima lahko tudi druge organe, katerih delovno podroeje, sestavo in naain volitev oziroma

imenovanje se dolofi s statutom.

DIREKTOR

20. tlen

Direktor.ie poslovodni organ javnega zavoda.

Direktor vodi strokovno delo javnega zavoda in je odgovoren za strokovnost dela javnega zavoda.

21. ilen

Direktorja imenuje in razreiuje svet zavoda s soglasjem ustanoviteljic

Direktor se imenuje na podlagi javnega razpisa. za direktoria zavoda je lahko imenovan kandidat, ki

poleg sploinih pogo.,ev, doloaenih z veljavno zakonodajo, i2polniuje ie naslednje pogoje:

- najmanj univerzitetna stopnja izobrazbe ali najmanj visoka strokovna stopn.ia s specializacijo

oz. najmanj druga bolonjska stopnja, druibene, poslovne, upravne in pravne alidruge ustrezne

smeri,

- najmanj 5 let delovnih izkuienj, od tega vsaj 3 leta z vodstvenimi deliv gospodarskih druibah,

zavodih ali javni upravi,

- izkazana raven znanja vsaj enega svetovne8a jezika na nivoju 81 evropskega jezikovnega

okviria,

8

VI. ORGANI ZAVODA

Direktor predstavlja in zastopa javni zavod, organizira in vodi delo in poslovanje javnega zavoda in je

odgovoren za zakonitost dela.iavnega zavoda.



ne sme se kot dru:benik druibe z omejeno odgovornostjo ali osebne druibe ukvarjati z

dejavnostjo, kije v konkurentnem razmerju z dejavnostio zavoda.

Kandidat za direktorja zavoda mora ob pri.iavi na javni razpis predlo:iti tudi predloB razvoja dejavnosti

zavoda za mandatno obdobje.

K imenovaniu in razreiitvi direktorja morajo dati soglasje vsi ustanovitelji v roku 60 dni od prejema

zahteve sveta zavoda. V primeru, da kateri izmed ustanoviteljev v doloEenem roku ne odgovori na

prejeto zahtevo, se 5teje, da je soglasje dano.

Mandat direktorja traja itiri leta in je po preteku te dobe lahko ponovno imenovan.

22. dlen

Direkor opravlja zlasti naslednje naloge:

- organizira, natrtuje in vodi delo javnega zavoda;

- pripravlia strategijo zavoda;

- pripravlja letni program dela javnega zavoda in je odgovoren za nieSovo izvedbo;

- pripravlja pred log fina ninega nairta in odgovarja za njegovo izvedbo;

- pripravlja kadrovski nairt in naert zaposlovanja;

- pripravlja zakljutno poroiilo o delujavnega zavoda in zakljudni raiun za preteklo leto;

- skrbi za sodelovanje z ustanovitelji ter lih obveiia o delu javnega zavoda;

- poroia ustanoviteljem in svetu zavoda o zadevah, ki lahko pomembno vplivajo na delovanje

javnega zavoda;

- sprejema sistemizacijo delovnih mest ter akt o notranji organizaciji dela in akt o sistemizaci.ii

delovnih mest;

- pripravlja predloge splosnih aktov zavoda in jih predlaga v sprejem svetu zavoda;

- sprejema organizacijska navodila in akte, ki ne sodi.io v pristojnost sveta zavoda;

- pripravlja gradivo in predloge sklepov za seje sveta zavoda ter izvriuie sklepe in druge odloditve

sveta zavoda;

- opravlja druge zadeve, kijih doloiajo Zakon o zavodih in drugi predpisi, ta odlok in sploini akti

zavoda.

SVET ZAVODA

23. Elen

.iavni zavod upravlja svet zavoda

Svet zavoda ima 5 ilanov, od tega:

- 3 predstavnike Mestne obaine Maribor,

- 1 predstavnika ostalih ustanoviteljic,

- 1 predstavnika delavcev zavoda,

- 1 predstavnika uporabnikov oziroma zainteresira ne javnosti

9



Mandat ilanov sveta zavoda traja 4leta in so po poteku te dobe lahko ponovno imenovani

24. tlen

Svet zavoda sprejema odloaitve na svoji seji z veiino glasov navzoiih tlanov. ee je rezultat glasovanja

neodloten, je sprejeta odloaitev, za katero je glasoval predsednik sveta zavoda.

Svet zavoda lahko veljavno sklepa, de ie na seji navzoaa veiina alanov sveta zavoda

Organizacijo in natin dela sveta zavoda ter naiin uresnitevanja pravic in dolinosti Elanov sveta zavoda

doloii svet zavoda s statutom ali poslovnikom.

25. tlen

Svet zavoda ima naslednje pristojnosti:

- nadzira zakonitost dela in poslovanje zavoda;

- spremlja, analizira in ocenju.ie delovanje in politiko zavoda;

- predlaga ustanoviteljem revizijo poslovanja, kijo lahko opravi tudi notranji revizor najveijega
ustanovitelja;

- sprejema statut in spremembe ter dopolnitve statuta javnega zavoda, v soglasju z ustanovitelji;
- sprejema poslovnik o delu sveta zavoda in njegove spremembe ter dopolnitve;
- imenuje in razreiuje direktorja, v soglasju z ustanovitel.li;

- imenu.ie in razreiuje vr5ilca dolinosti direktorja javnega zavoda;

- sklepa pogodbo o zaposlitvi z direktorjem in izvaja pravice ter obveznosti delodajalca v
razmerju do direktorja;

- sprejema naslednje splosne akte zavoda: Poslovnik o delu sveta zavoda, Pravilniku o merilih za

ugotavljanje delovne uspeinosti za direktorja MRA ter Pravilnik o dolotanju, varovaniu zaupnih
in osebnih podatkov ter o varovaniu dokumentarnega gradiva;

- sprejema letne in finantne nairte dela javnega zavoda in spremlja njihovo izvrievanje;
- potrjuje letno in finanino porotilo javnega zavoda;

- odloia o natinu razpolaganja s preseikom prihodkov nad odhodki, kijih ustvarijavni zavod;
- daje soglasje za nadin kritja morebitnega primanjkljaja;

- predlaga ustanoviteljem spremembo ali raziiritev dejavnosti javnega zavoda;
- odloda o najemu kreditov in dajanju poro5tev po predhodnem soglasju vseh ustanoviteliev;
- poroia ustanoviteljem o poslovanju zavoda;

- obravnava ugotovitve nadzornih organov in v zvezi s tem sprejema ustrezne sklepe;
- daje direktorju in ustanoviteljem predloge in mnenja o posameznih vpra5anjih, povezanih s

poslovanjem in delovanjem javnega zavoda;
- obravnava vpralania s podro6ja strokovnega dela zavoda in daje direktorju mnenja, predloge

in pobude za resevanje teh vpraianj;
- obveiia predlagatelje o izteku ali predtasnem prenehanju mandata ilana sveta zavoda;
- opravlja druge z zakonom in splosnimi akti doloiene naloge.
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26. ilen

Predsednik sveta zavoda zastopa in predstavlja svet javnega zavoda ter opravlja druge naloge,

doloiene z odlokom in statutom. V primeru odsotnosti predsednika, zastopa in predstavlja svet

zavoda, namestnik predsednika.

Predsednika sveta zavoda imenuje veainska ustanoviteljica, namestnika izvolijo izmed sebe alani sveta

zavoda na konstitutivni seji. Mandat obeh traja 4 (itiri) leta.

VII. SREDSWA ZA DELOVANJE

27 - ilen

Javni zavod samostoino upravlja s premoienjem, ki .ie v njegovi lasti ali mu je dano v upravljanje.

Uporablja ga na nadin, kot to doloia zakon in ta odlok.

Javni zavod je dolian uporabl.iati in upravUati premoienje s skrbnostjo dobrega gospodarja

28. Elen

Ustanovitel.iice lahko, skladno z zakonodajo, ki ureja razpolaganie s stvarnim premoienjem

ustanoviteljic, v upravljanje zavodu prenesejo premoienje, ki je potrebno za izvajanje dejavnosti

zavoda.

29. Elen

Zavod svojo dejavnost financira iz sledetih virov:

- iz proraiunov ustanoviteliic,

- iz drZavnega proratuna,

- iz proratuna drugih lokalnih skupnosti,

- iz drugih lavnih virov,

- s sredstvi, pridobljenimi na domadih in mednarodnih javnih nateiajih,

- iz prodaje blaga ter storitev na trBu,

- s sponzorstvi, z donacijami in darili,

- iz drugih virov, v skladu z veljavnimi predpisi.

Zavod je dolian, skladno s tem odlokom in po postopku, doloaenem v tem odloku, ustanoviteljicam, za

katere javni zavod opravlja javne sluibe, predlo:iti letni program dela s posameznimi programskimi

sklopi.

II



Na podlagi predlo:enega programa dela, posamezna ustanoviteliica odloii, katere programske sklope

bo financirala in odstotek, v katerem bo financirala posamezen programski sklop. O odloaitvi

ustanoviteljica pisno obvesti zavod. Ustanoviteljica nidolina potrditi in financirati celotnega programa

dela, ampak lahko potrjuje in financira posamezne programske sklope, ki so v iavnem interesu.

Ustanoviteljica doloii odstotek, v katerem bo financirala posamezen sklop. Razliko med delom

stroskov, ki jih iz proraiuna krije ustanoviteljica in celotnimi stroiki izvajanja posamezne storitve, je

dolian zavod zagotoviti iz drugih virov.

Sredstva, ki jih iz proraauna za izvaianje posameznega programskega sklopa zagotovi ustanoviteliica,

so namenska sredstva in jih lahko zavod porabi izkljuino za kritje stroikov potrjenega programskega

sklopa. Poraba sredstev za druge namene ni dopustna. Ustanoviteljica sredstva izplaia na podlagi

sklenjene pogodbe o financiranju programskega sklopa. Za vsak programski sklop, ki ga financira
ustanovitel.iica, zavod in ustanoviteljica skleneta samostojno pogodbo o financiranju. Pogodba se

sklene pred zaietkom izvajanja programskega sklopa.

Ustanoviteljica denarna sredstva na podlagi sklenjenih pogodb o financiranju programskih sklopov,
izplatuje meseino. Podlaga za izplaiilo so dejansko nastali stroiki, vendar najveE do visine sredstev
zagotovljenih s pogodbo in najvea v visini dogovorjenega odstotka financiranja. Denarna sredstva se

izplaiujejo na podlagi zahtevka, ki mora vsebovati ustrezno specifikacijo stro;kov in ustrezna dokazila
glede stroikov.

Zavod loieno izkazu.je prihodke in odhodke iz javnih virov, iz trZne dejavnosti in drugih virov.

VIII. RAZPOTAGANJE 5 PRESEZKOM PRIHODKOV NAD ODHODKI

30. tlen

Preseiek prihodkov nad odhodkijavni zavod usmerja v opravljanje in razvoj svoje deiavnosti

Del preseika prihodkov nad odhodki, ki je ustvarjen s trZno dejavnostjo, se lahko uporabi za

nagrajevanje direktorja in zaposlenih vjavnem zavodu. O tem odloaa svet zavoda na predlog direktorja.

IX. NAEIN KRIT.IA PRIMANJKUAJA SREDSTEV ZA DELO ZAVODA

31. ilen

O naainu in viSini pokrivanja morebitnega primanjkljaja sredstev za delo javnega zavoda, ki ga ni

mogoae pokriti iz drugih razpolo:ljivih sredstev zavoda, odlodajo mestni in obiinski sveti na osnovi
predloga sveta zavoda.

PRAVICE, OBVEZNOSTI IN ODGOVORNOSTI JAVNEGA ZAVODA V PRAVNEM PROMETU IN

ODGOVORNOSTI U5TANOVITEUIC ZA OBVEZNOSTI JAVNEGA ZAVODA

x
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32. ilen

Javni zavod nastopa v pravnem prometu za izvajanje dejavnosti, za katere je ustanovl.ien in registriran,

samostojno in brez omejitev

Javni zavod za svoje obveznosti v pravnem prometu odgovarja s sredstvi, s katerimi lahko razpolaga v

skladu s predpisi.

Javni zavod samostojno upravlja s sredstvi, ki so mu dana v upravljanje. Brez soglasja ustanoviteljev pa

ne more s pravnimi posli odtujiti nepremianega premoienja, ki mu je dano v upravljanje ali ga

obremenitis stvarnimi ali drugimi bremeni.

Ustanoviteliice za obveznosti zavoda ne odgovarjajo

xl DRUGE MEDSEBOJNE PRAVICE IN OBVEZNOSTI MED JAVNIM ZAVODOM IN

USTANOVITEUICAMI

33. ilen

Javni zavod ima do obiin ustanoviteliic naslednje pravice in obveznosti:

- najmanj enkrat letno poroia svetu zavoda / ustanoviteljem o poslovnih rezultatih in

uresniievanju sprejetega programa iavnega zavoda,

- pripravlja in oblikuje razvojne naarte,

- sodeluje s svetom zavoda in ustanovitelji pri pripravi predlogov in ukrepov obain ustanoviteljic

za razvoj dejavnosti, za katere je iavni zavod ustanovljen,

- svetu zavoda in ustanoviteljem zagotavlja podatke, potrebne za spremljanje in financiranje

dejavnosti ter za statistiane namene,

- opravlja druge naloge v skladu s predpisi.

34. ilen

Obtine ustanoviteljice imajo do javnega zavoda naslednje pravice in obveznosti:

- da.lejo soglasje k imenovanju in razresitvi direktorja,
- spremljajo skladnost porabe sredstev z letnim programom in finaninim nairtom,

- zagotavUajo sredswa za nlegovo delo v okviru spre.ietega programa,

- v primerih, ko ugotovijo, da je ogroieno nemoteno izvajanje dejavnosti, za katero je javni

zavod ustanovljen, ima.io pravico sklicati sejo sveta zavoda in predlagati ukrepe skladno z

zakonskimi in druBimi predpisi,

- izvajaio druge pravice in obveznosti skladno s predpisi.

35. tlen
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Ustanoviteljice lahko kadarkoli zahtevajo vse informacije glede poslovanja javnega zavoda (pravica do

informacij). Zahteva za informacije mora imeti kratko obrazlozitev razlogov in namena pridobitve

informacij.

Ustanovitel.iice la hko kadarkoli vpogledajo v vse poslovne listine javnega zavoda (pravica do vpogleda).

Zahteva za vpogled mora imeti kratko obrazloiitev razlogov in namena vpogleda.

XII. SPLOSNI AKTI ZAVODA

36. tlen

Javni zavod ima statut, s katerim uredi organizacUo ravnega zavoda, doloti pristojnosti, pooblastila in

odgovornosti javnega zavoda, doloii natin dela in odlotanja ter druga vprasanja pomembna za

opravljanje dejavnosti in poslova nje .iavnega zavoda.

Statut zavoda sprejme svet zavoda.

V skladu s statutom lahko javni zavod pripravi in spreime tudi druge sploine akte, s katerimi se uredijo

druga vpraian.la, pomembna za delo in poslovanje javnega zavoda.

Sploine akte javnega zavoda sprejme svet zavoda ali direktor zavoda. Razmejitev pristojnosti pri

sprejemanju splo5nih aktov javnega zavoda se doloii v statutu zavoda.

XIII. IZSTOPUSTANOVITEUEV

37. ilen

Obaina ustanoviteljica lahko kot ustanoviteljica izstopi.

Namero o izstopu mora najaviti eno leto vnaprej v pisni obliki.

lzstopi lahko ob koncu prora6unskega obdobja, ko poravna vse obveznosti do javnega zavoda.

Morebitne stroike, nastale z izstopom, krije obiina ustanoviteljica, ki je najavila svojo namero o
izstopu.

XIV. PRENEHANJE

38. ilen

Javni zavod preneha v primerih, doloienih z zakonom.
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Obiine ustanoviteljice postopek za preneha nje j avnega zavoda zatnejo s sprejetjem akta o prenehanju

javnega zavoda, v skladu z doloibami zakona.

V primeru dogovora vseh obain ustanoviteljic o prenehanju javnega zavoda, so obiine ustanoviteljice

doline predhodno urediti in poravnativse obveznosti, ki izhajajo iz delovanja javnega zavoda.

XV. PREHODNE IN KON.NE OOLO.BE

39. tlen

Svet zavoda se mora skladno s tem odlokom konstituirati v roku treh mesecev po zaietku veuavnosti

tega odloka. S konstituiranjem novega sveta zavoda dosedan.iemu svetu zavoda po tem odloku preneha

mandat.

Zavod mora uskladiti sploine akte zavoda s tem odlokom najkasneje v Sestih mesecih od uveljavitve

tega odloka.

Do uveliavitve sploinih aktov zavoda s tem odlokom se smiselno uporabljajo dolodila obstojeiih

sploinih aktov zavoda, ie niso v nasprotju s tem odlokom.

40. ilen

odlok zaane veliati osmi dan po zadnji objavi odloka v uradnih glasilih ustanoviteljev

Z dnem uveljavitve tega odloka preneha veljati Akt o ustanovitvi zavoda Mariborska razvo.ina agencija

p.o. (MUV 5t. 1Ol93).

Stevilka: 0130- 12612020- 11

Maribor, dne 19.10.2020

2upan
Mestne oMine Maribor

Aleksander sa5a ARSENoVIa, l.r.

itevilka: 03201-11/2020
Hode, dne 22.10.2020

Zupa n

Obtine Hode-Slivnica
dr. Marko SoRSAK, l. r.

Stevilka: 700-7/2020-6
Starie, dne 29.10.2020

2upan
obaine Starse
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Stevilka: 034-13/1 18-2020
Rade, dne 27.11.2020

Stevilka: 0323-13/2020-3
Duplek, dne 10.12.2020

Stevilka: 0320-0020/2020
Miklavi na Dravskem Polju, dne Lf.L2.2020

Stanislav GRAIFONER, l. r.

2upan
ObEine Rade-Fram

Branko LEDINEK, I.r.

2upan
Obdine Duplek

Mitja HORVAT, l. r.

2upan
Obfine Miklavi na Dravskem polju

mag. Egon REPNIK, l.r.
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