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OBČINSKEMU SVETU
OBČINE TRŽIČ

ZADEVA: Poročilo o realizaciji kadrovskega načrta Občine Tržič za leto 2022

Kadrovski načrt za leto 2022 je bil sprejet v skladu s 43. členom Zakona o javnih uslužbencih 
(v nadaljevanju: ZJU) in je dovoljeval 40 zaposlenih v Občini Tržič, od tega 2 funkcionarja, ki 
svojo funkcijo opravljata poklicno, 3 zaposlene za določen čas (direktor občinske uprave in 
dva pripravnika) ter 35 zaposlenih za nedoločen čas. Z rebalansom proračuna za leto 2022 
se dovoljeno število zaposlenih ni spremenilo, se je pa spremenila struktura in sicer: 2 
funkcionarja, ki svojo funkcijo opravljata poklicno, 2 zaposlena za določen čas, in sicer dva 
pripravnika, funkcijo direktorja občinske uprave pa je opravljal javni uslužbenec zaposlen v 
občinski upravi za nedoločen čas in ga je bilo potrebno šteti med zaposlene za nedoločen 
čas ter 36 zaposlenih za nedoločen čas.   

V letu 2022 so bile realizirane naslednje zaposlitve:
- zaposlitev na delovnem mestu Podsekretar za projekte v Uradu za splošne in pravne 

zadeve za nedoločen čas, 
- zaposlitev na delovnem mestu Strokovni sodelavec VII/1 v Uradu za splošne in 

pravne zadeve za nedoločen čas (zaposlena je bila javna uslužbenka, ki je bila pred 
tem zaposlena na delovnem mestu Svetovalec – pripravnik), 

- zaposlitev na delovnem mestu Svetovalec za prostorske zadeve v Uradu za okolje 
in prostor za nedoločen čas (na podlagi izvedenega javnega natečaja je bila 
zaposlena javna uslužbenka, ki je bila pred tem zaposlena na delovnem mestu 
Strokovni sodelavec VII/1 v Uradu za splošne in pravne zadeve),  

- zaposlitev na delovnem mestu Svetovalec – pripravnik za določen čas. 

V Uradu za gospodarstvo in družbene dejavnosti v letu 2022 ni bila realizirana zaposlitev za 
področje gospodarstva in turizma, eni javni uslužbenki pa je prenehalo delavno razmerje. 
 
V letu 2022 je bil ustanovljen režijski obrat, kot notranja organizacijska enota Urada za okolje 
in prostor, ki je začel delovati 1. 1. 2023. Skladno s prej navedenim je bila izvedena 
premestitev v občinski upravi zaposlenega javnega uslužbenca na delovno mesto Strokovni 
sodelavec VI – vodja režijskega obrata in sicer v obsegu 5% delovnega časa. 

Na dan 31. 12. 2022 je bilo tako na Občini Tržič zaposlenih skupno 34 oseb, od tega 2 
poklicna funkcionarja (župan in podžupanja), 1 javna uslužbenka za določen čas (svetovalec 
– pripravnik) in 31 javnih uslužbencev za nedoločen čas.   
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Pripravil(a):
Darja Zupan,

Višja svetovalka za 
kadrovske zadeve

Peter Miklič,
župan
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