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Kratek povzetek opravljenih nalog spodbujanja razvo ja na regionalni ravni v letu 2014: 
 
V obdobju poročanja smo v regiji izvedli vse  s Programom dela Regionalne razvojne 
agencije Severne Primorske (Goriške razvojne regije) za leto 2014 in Strategijo izvajanja 
splošnih razvojnih nalog Severnoprimorske mrežne regionalne razvojne agencije 
predvidene naloge. Med njimi so naslednje ključne: priprava RRP do faze, da je bil 3. 
oktobra 2014 poslan v formalno usklajevanje na MGRT, aktivno sodelovanje pri pripravi 
zaključne verzije Operativnega programa za izvajanje Evropske kohezijske politike v 
obdobju 2014- 2020, priprava poročila o izvajanju RRP za obdobje 2007 – 2013 (kot 
posebno poglavje v RRP za obdobje 2015 – 2020), že v letu 2013 je bila oblikovana 
Regijska razvojna mreža, izvajali smo regijske sheme in sodelovali pri pripravi projektov 
za uvrstitev v RRP, izvajali smo strokovno in administrativno tehnično podporo delovanju 
sveta regije, razvojnega sveta regije, vodili odbore razvojnega sveta regije, regijsko 
razvojno mrežo ter opravljali druge naloge, ki so podrobneje opisane v nadaljevanju. 
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Navodilo:  
Poročilo mora biti kratko in jasno. Opisane izvedene aktivnosti morajo vključevati dosežene 
cilje in kvantificirane kazalnike merjenja ciljev iz strategije. 
 
Naziv kazalnika merjenja 
ciljev 

Planirana vrednost kazalnika 
v posameznem letu  

Dosežena vrednost kazalnika 
v posameznem letu 

 
 
Vmesna poročila se morajo nanašati le na poročevalsko obdobje, letno poročilo pa mora 
zajemati celoten prikaz aktivnosti in dosežene cilje in kvantificirane kazalnike merjenja ciljev 
v posameznem letu.  
 
 
I. IZVAJANJE SPLOŠNIH RAZVOJNIH NALOG NA REGIONALNI RAVNI, KI SE V 
LETU 2013 UPOŠTEVAJO V DOLOČENIH ODSTOTKIH OPRAVLJENIH NALOG:  
 
Splošni (fiksni) del izvajanja splošnih razvojnih n alog 

A) ENKRATNE NALOGE: 
A.1. Priprava, usklajevanje regionalnega razvojnega programa za obdobje 2014-
2020. 
 

Delovni osnutek Regionalnega razvojnega programa Severne Primorske (Goriške razvojne) 
regije za obdobje 2014 - 2020 je bil konec meseca marca 2014 poslan na Ministrstvo za 
gospodarski razvoj in tehnologijo. V začetku meseca maja smo s strani skrbnika regije 
gospoda Janeza Topolška prejeli priporočila za dopolnitev osnutka RRP, kasneje so svoje 
pripombe in priporočila poslala še resorna ministrstva. V regiji smo delovni osnutek RRP 
smiselno dopolnili skladno s priporočili skrbnika regije in resornih ministrstev. Istočasno smo 
z različnimi nosilci sodelovali pri dopolnjevanju, usklajevanju in pripravi dodatnih regijskih 
projektov. Delovni osnutek RRP smo smiselno uskladili tudi z Regijskim izvedbenim načrtom 
na področju socialnega varstva 2014 – 2016 za Goriško razvojno regijo.   
Osnutek RRP smo smiselno usklajevali z vsemi delovnimi različicami Operativnega 
programa za izvajanje Evropske kohezijske politike v obdobju 2014 - 2020, s tem, da RRP 
zajema regijske potrebe po posameznih področjih, ki pa ne bodo v celoti financirane iz 
kohezijske politike. V začetku julija smo organizirali delavnico odborov Razvojnega sveta 
Severno Primorske (Goriške razvojne) regije, na kateri je potekala razprava in potrditev 
regijske SWOT analize ter prioritet, ukrepov in aktivnosti. Delavnice so oblikovale tudi 
izhodišča za dopolnitev ključnih projektov v RRP. Tako dopolnjeno gradivo je bilo v začetku 
septembra ponovno poslano v pregled in dopolnitev članom odborov RSR; v tem sklopu so 
bile k dopolnitvi osnutka RRP posebej pozvane tudi občine. 
V mesecu septembru smo intenzivno zaključevali s pripravo predloga RRP, ki smo ga 
3.10.2014 poslali v formalno usklajevanje na MGRT. To nam je v mesecu novembru 
sporočilo, da so potrebne še določene dopolnitve. Po smiselni vključitvi teh je bil RRP 26. 1. 
2015 poslan na MGRT z namenom pridobitve mnenja o skladnosti RRP z zakonom, 
izvedbenim dokumentom razvojnega načrtovanja na državni ravni in razvojnimi politikami 
poslali na MGRT. Potrditev na seji Razvojnega sveta Severne Primorske regije pričakujemo 
v prvih mesecih leta 2015. 
 

Naziv kazalnika merjenja ciljev Planirana vrednost kazalnika za leto 

2014 

Dosežena vrednost kazalnika v letu 

2014 * 

pripravljen in usklajen regionalni 

razvojni program 

1 1 

*izvedeno v letu 2014 oz. v prvi polovici leta 2015 za leto 2014 
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A.2. Vrednotenje RRP 

Ni relevantno za leto 2014. 
 

Naziv kazalnika merjenja ciljev Planirana vrednost kazalnika za leto 

2014 

Dosežena vrednost kazalnika v letu 

2014 

cilji v RRP, opredeljeni na ravni 
prioritet 

/ / 

 
  

A.3. Priprava in usklajevanje dogovorov za razvoj regije 
Ni relevantno za obdobje poročanja. 
 

Naziv kazalnika merjenja ciljev Planirana vrednost kazalnika za leto 

2014 

Dosežena vrednost kazalnika v letu 

2014 

pripravljen dogovor za razvoj regije predvidoma 1 (skladno z navodili 
MGRT) 

/* 
 
 

* predvideno v letu 2014, glede na zamik časovnice MGRT-ja za pripravo RRP-ja, kazalnik v letu 2014 ni relevanten 
 
 
 A.4. Priprava letnih poročil o izvajanju regionalnega razvojnega programa 2014- 2020 
 

Naziv kazalnika merjenja ciljev Planirana vrednost kazalnika za leto 

2014 

Dosežena vrednost kazalnika v letu 

2014 

število pripravljenih letnih poročil o 
izvajanju RRP 2014 - 2020 

/ 1 (skladno z navodili MGRT) 

MEJNIK 4: Izdelano letno poročilo o izvajanju regionalnega razvojnega programa za obdobje 
2014 – 2020. 
 

A.5. Priprava končnega poročila o izvajanju regionalnega razvojnega programa 2007 
– 2013 

Poročilo o izvajanju regionalnega razvojnega programa je bilo pripravljeno kot poglavje št. 2 
v Regionalnem razvojnem programu Severne Primorske (Goriške razvojne) regije 2014-
2020. Dokončano pa bo skladno z navodili MGRT. 
 

Naziv kazalnika merjenja ciljev Planirana vrednost kazalnika za leto 

2014 

Dosežena vrednost kazalnika v letu 

2014 

pripravljeno končno poročilo o 
izvajanju RRP 2007 - 2013 

1 
(skladno z navodili MGRT) 

1 

 
 
A.6. Oblikovanje regijske razvojne mreže 

Regijska razvojna mreža je bila oblikovana v letu 2013, dopolnili jo bomo, ko bo znana 
metodologija priprave dogovora za razvoj regije, ki bo vključeval ključne regijske projekte. 
Nosilce teh ključnih regijskih projektov bomo predvidoma vključili v regijsko razvojno mrežo. 
 

Naziv kazalnika merjenja ciljev Planirana vrednost kazalnika za leto 

2014 

Dosežena vrednost kazalnika v letu 

2014 

oblikovana regijska razvojna mreža 1 1 

 
 MEJNIK 1: 

- Sklep razvojnega sveta regije o potrditvi regijske razvojne mreže, 
- Sklenjen sporazum med RRA in drugimi vključenimi razvojnimi institucijami v regiji 

o sodelovanju in načinu delovanja. 
Dokazila o doseganju mejnika 1 posredovana na MGRT ob prvem vmesnem poročilu. 
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B) TEKOČE NALOGE: 

 
B.1. Spremljanje RRP 2014 – 2020 

Ni relevantno za leto 2014. 
 

Naziv kazalnika merjenja ciljev Planirana vrednost kazalnika za leto 

2014 

Dosežena vrednost kazalnika v letu 

2014 

poročilo o doseganju ciljev RRP / / 
 
 
 B.2. Spremljanje izvajanja dogovorov za razvoj regij 
Ni relevantno za leto 2014. 
 

Naziv kazalnika merjenja ciljev Planirana vrednost kazalnika za leto 

2014 

Dosežena vrednost kazalnika v letu 2014 

poročilo o izvajanju  dogovorov za 

razvoj regij 
/ / 

 
B.3. Spremljanje izvajanja aktivnosti razvoja regije 

V obdobju od 1.1.2014 do 31.12.2014 smo: 
- aktivno nadaljevali s pripravo RRP (glej točko A.1.), 
- priprava izvedbenega načrt RRP 2013-2015 za Goriško regijo (glej točko C.2.3. str. 

18), 
- aktivno sodelovali pri usklajevanju, dopolnitvah, pripombah na vse delovne različice 

Partnerskega sporazuma med Slovenijo in Evropsko komisijo za obdobje 2014 -2020 
in Operativnega programa za izvajanje Evropske kohezijske politike v obdobju 2014- 
2020, 

- nudili strokovno, administrativno in tehnično pomoč delovanju Sveta regije, 
Razvojnega sveta regije, odborom Razvojnega sveta regije, Razvojnemu svetu 
kohezijske regije Zahodna Slovenija. 
 

Naziv kazalnika merjenja ciljev Planirana vrednost kazalnika za leto 

2014 

Dosežena vrednost kazalnika v letu 

2014 

poročilo o izvedenih aktivnostih 
razvoja regije 

2* 1 

* predvideno v letu 2014, glede na zamik časovnice MGRT-ja za pripravo RRP-ja, kazalnik v letu 2014 ni relevanten 
 

B.4. Priprava regijskih shem in projektov za uvrstitev v regionalni razvojni program in 
dogovor za razvoj regije 
B.4.1. REGIJSKE SHEME: 
V obdobju od 1.1.2014 do 31.12. 2014 se izvaja: 

1. Regijska štipendijska shema: 
 
Izvajanje RŠS je financirano iz sredstev ESS (na po dlagi prijave nosilca na Javni 
razpis Javnega sklada za razvoj kadrov in štipendij e) in se torej ne financira iz 
splošnih razvojnih nalog. 
 
Regijsko štipendijsko shemo (RŠS) v Goriški regiji v okviru Severnoprimorske MRRA izvaja 
Posoški razvojni center. Od 1.1.2014 do 31.12.2014 so bile izvedene sledeče aktivnosti: 
 
STAR ZAKON o štipendiranju , v uporabi do 31.12.2014: 
 

• V letu 2014 do vključno 30. 9. 2014 za š.l. 2013/2014 se je nadaljevalo štipendiranje 
štipendistov, izbranih na javnem razpisu od šolskega/študijskega leta 2009/2010 do 
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šolskega/študijskega leta 2013/2014, ki so še upravičeni do prejemanja štipendij - 
skupno je to 124 prejemnikov (59 dijakov in 65 študentov). Poleg tega je »aktivnih« 
še  16, ki imajo redno mirovanje štipendijskega razmerja zaradi ponavljanja letnika 
oziroma dva zaradi prepisa. 

• Skupno je bilo v šolskem/študijskem letu 2013/2014 aktivnih (janua r-september) 
227 štipendistov. Od tega je štipendijo prejemalo 210 štipendistov ; med njimi je 88 
dijakov in 122 študentov. 17 štipendistov je bilo v rednem mirovanju  
štipendijskega razmerja bodisi zaradi ponavljanja letnika bodisi zaradi prepisa 
oziroma obojega. V RŠS gre pretežno za mlade, ki se šolajo za deficitarne poklice v 
regiji; to so poklici s področja strojništva, elektrotehnike, mehatronike, gostinstva in 
turizma ter medicine. 

 
V š.l. 2013/2014 v obdobju januar do september 2014 je bilo za štipendije 210-im 
štipendistov namenjenih 487.799,30 EUR. 241.073,02 EUR so štipendisti prejeli iz sredstev 
EU (Evropski socialni sklad), delodajalci, pri katerih se bodo štipendisti po zaključenem 
šolanju zaposlili, so prispevali 217.389,69 EUR, 29.336,59 EUR pa so k sredstvom 
delodajalcev dodale občine.  

 
 

• V novem šolskem/študijskem letu 2014/2015 (septembe r-december) je skupno 
aktivnih 198 štipendistov . Od tega štipendijo prejema 182 štipendistov ; med njimi je 
70 dijakov in 112 študentov. 25 štipendistov je v rednem mirovanju  štipendijskega 
razmerja bodisi zaradi ponavljanja letnika bodisi zaradi prepisa oziroma obojega, 33 
štipendistov ima odlog pogodbenih obveznosti brez štipendiranja.  

 

V RŠS je v šolskem/študijskem letu 2014/2015 skupno vključenih 35 delodajalcev in 7 
občin . Med temi so tudi vse tri posoške občine, ki sofinancirajo 33 štipendistov za 8 
delodajalcev .  

− Občina Bovec sofinancira 12 štipendij ;  
− Občina Tolmin sofinancira 20 štipendij:   
− Občina Kobarid pa sofinancira eno štipendijo . 

 

Skupaj v letu 2014 v obdobju januar december je bilo štipendistom izplačanih 514.341,92 
EUR, od tega je 50% EU sredstev v višini 255.128,47 EUR. Delodajalci so prispevali 
235.086,21 EUR k tem sredstvom so prispevale tudi občine v višini 24.127,24 EUR. 

 

NOV ZAKON o ŠTIPENDIRANJU ZŠtip-1, v uporabi od 1. 1. 2015: 
 

• Od januarja 2014 poteka nov projekt RŠS (za novo šolsko/študijsko leto 
2014/2015), ki temelji na novem zakonu o štipendiranju ZŠtip-1. Na razpis je prispelo 
20 prijav delodajalcev . Delodajalci so skupno razpisali 175 potreb po štipendistih, 
dejansko pa bodo sofinancirali predvidoma 46 štipendistov. Za te štipendiste je PRC 
na javnem razpisu Javnega sklada za razvoj kadrov in štipendije zagotovil 
103.266,84 EUR Evropskih sredstev, ostalih 50% pa zagotovijo delodajalci. 

• K bistvenemu zmanjšanju dejanskih štipendistov v primerjavi z izraženimi potrebami 
delodajalcev je v veliki meri pripomogel nov zakon o štipendiranju, ki s svojimi 
določbami omejuje podelitev kadrovskih štipendij predvsem tistim mladim, ki bi jih 
delodajalci štipendirali že v srednji šoli, in nameravajo v procesu izobraževanja 
doseči univerzitetno raven izobrazbe (zakon namreč zahteva, da se štipendist po 
vsaki zaključeni ravni izobraževanja zaposli za eno leto); prav tako zakon nalaga več 
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administriranja delodajalcem. Zaradi vrste nejasnosti v novem zakonu v RŠS 
2014/2015 tudi niso vključene občine kot sofinancerji štipendij. 

 
 

Delo v projektu RŠS vklju čuje: 

• izvedbo javnega poziva za delodajalce v celotni regiji za oddajo potreb po kadrih, 
• Informativni razpis za študente in dijake; 
• prijavo na javni razpis Javnega sklada za razvoj kadrov in štipendije (JSRKŠ) za 

pridobitev EU sredstev za sofinanciranje štipendij in za financiranje našega dela, 
• izračun višin štipendij (dijakom) ob začetku vsakega šolskega/študijskega leta (glede 

na spremembo minimalne plače v RS in glede na uspeh štipendistov v preteklem 
šolskem/študijskem letu), 

• zbiranje in evidentiranje ter skeniranje vseh prejetih dokazil s strani štipendistov, 
• uskladitev in priprava pogodb oziroma aneksov k pogodbam z delodajalci in 

občinami, vključenimi v RŠS, 
• mesečno izplačevanje štipendij in poročanje JSRKŠ (po projektih za vsako šolsko 

leto posebej), 
• spremljanje uspešnosti štipendistov v času šolanja, 
• svetovanje štipendistom, ko gre za prepise, ponavljanje, strokovno prakso, 

zaposlitev, 
• spremljanje zaposlenosti štipendistov po zaključku šolanja, 
• pripravo poročil (negativnih zahtevkov) v primerih, ko gre za prekinitev pogodb 

oziroma v primerih t.i. nepravilnosti (prekinitve izobraževanja, prekinitve zaposlitve, 
nezaposlitve štipendista,…), 

• pripravo odločb o vračilu, zahtevkov za vračilo štipendij v primeru prekinitve 
štipendijskega razmerja, spremljanje vračil, 

• izvedbo postopka vračila sredstev v proračun in s tem v zvezi poročanje na 
Ministrstvo za finance, Ministrstvo za delo, družino, socialne zadeve in enake 
možnosti ter na JSRKŠ, 

• pripravo utemeljitev, obrazložitev, odgovorov v postopku pritožb ter pripravo 
predlogov za izvršbe preko portala E-sodstvo 

 
Prikazani podatki kažejo, da so načrtovani rezultati (v celoti v RŠS vključitev vsaj 30 
delodajalcev, ki bodo soštipendirali vsaj 160 dijakov in študentov) doseženi. Prav tako je 
bil izveden nov javni razpis za tekoče šolsko leto.  

 
 
2. Dejavnosti upravljanja lokalnih akcijskih skupin  v okviru ukrepov Leader iz 
programov razvoja podeželja ter izvajanje promocije regije in investicij v regiji ter drugih 
podobnih regijskih dejavnosti, shem in projektov po odločitvi pristojnega ministrstva in ob 
soglasju službe.   

 
Dejavnost Upravljanja lokalnih akcijskih skupin je financirano iz sredstev Evropskega 
kmetijskega sklada in ne iz splošnih razvojnih nalo g. 

 
2.1. Pri vodenju LAS jugozahodnega dela Severne Pri morske so bile v obdobju od 1.1. 
2014 do 31.12. 2014  opravljene predvsem naslednje ključne naloge: 

  
2.1.1. Spremljanje, izvajanje projektov, vključenih v Načrt izvedbenih projektov (NIP) za I.  
NIP za leto 2012 in II. NIP za leto 2012 in v zvezi s tem: 

- izvedeno sprotno spremljanje in svetovanje pri izvajanju osmih projektov; 
- izvedeno izvajanje prvostopenjske kontrole; 
- pripravljena poročila in šest zahtevkov za Ministrstvo za kmetijstvo, gozdarstvo in  

     prehrano (MKGP) – za sofinanciranje projektov;  
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- izvedeno sodelovanje z MKGP v fazi kontrole vseh zahtevkov; 
- izplačana sredstva LEADER končnim prejemnikom.  

 
2.1.2. Priprava vlog za odobritev sprememb v projektih vključenih v NIP 2012: 

- izvedeno svetovanje pri spremembah na projektih, pripravljeni vlogi za odobritev 
spremembe projekta Vrtojba – vas vodnjakov iz drugega Načrta izvedbenih projektov 
za leto 2012 in projekta Vrt - ogledalo mojega doma iz drugega Načrta izvedbenih 
projektov za leto 2012 ter sodelovanje z MKGP pri odobritvi sprememb obeh 
projektov. 

 
2.1.3. Razno:  

- pripravljena tri poročila z zahtevki za sofinanciranje delovanja LAS za MKGP; 
- izvedena organizacija in dne 9.1.2014 na predstavitvi brošure »Povezani v objemu 

    sonca 2007-2013« izvedena animacija območja, izvedena tiskovna konferenca; 
- izvedeno urejanje spletne strani; 
- pripravljene objave za medije, seznanjanje javnosti o delovanju in projektih LAS ter  

     o novem programskem obdobju 2014-2020; 
- redno informiranje članov LAS o spremembah izvajanja pristopa LEADER v 

    obdobju 2007-2013 in pripravah na izvajanje pristopa CLLD v obdobju 2014-2020;  
- objavljen javni poziv za vstop v članstvo v LAS v obdobju 2014-2020; 
- izvedena seja upravnega odbora LAS;  
- izvedena seja nadzornega odbora LAS; 
- izvedena skupščina LAS; 
- pripravljeno poročilo o delu v letu 2013 za skupščino LAS, pripravljeno poročilo o 

     delu v letu 2013 za poročilo RRA SEVERNE PRIMORSKE,  pripravljeno poročilo o 
     delu za poročilo o izvajanju Regionalnega razvojnega programa v letu 2013; 

- pripravljeno poročilo za Evropsko Komisijo o izvajanju ukrepov LEADER v letu 
     2013  in v celem obdobju 2007-2013; 

- pripravljen plan dela za leto 2014; 
- pripravljena delna poročila o delu za leto 2014; 
- delno pripravljena analiza uspešnosti uresničevanja ciljev Lokalne razvojne 
           strategije  jugozahodnega dela Severne Primorske  preko ukrepov LEADER v   
           obdobju 2007-2013; 
- izvedeno spodbujanje in vključevanje lokalnega prebivalstva in zainteresirane 

     javnosti v načrtovanje gospodarskega, socialnega in okoljskega razvoja na lokalni 
     ravni; 

- izvedena priprava na animacijo vseh ciljnih skupin območja za pripravo Lokalne 
     razvojne strategije za  obdobje 2014-2020; 

- izvedeno svetovanje pri  prijavah na druge razpise MKGP; 
- od 13.-15.2.2014 udeležba na posvetu vseh LAS - ogled dobrih praks – Piemont; 
- dne 25.2.2014 udeležba na delavnici za projekte ukrepa sodelovanje – MKGP; 
- dne 8.4.2014 udeležba na delovnem sestanku za oblikovanje projekta razvojnih  

     agencij za ukrep sodelovanje, ogled dobre prakse projekta Las srce Slovenije- 
     oprema kuhinje in ureditev dediščine na kmetiji – Dol pri Ljubljani; 

- dne 15.5.2014 udeležba in sodelovanje na usklajevalnem sestanku na MKGP: 
     predlog Uredbe o izvajanju programa LEADER 2014-2020; 

- v maju priprava pripomb na predlog Uredbe o izvajanju programa LEADER-CLLD   
    2014-2020; 

- dne 20.5.2014 udeležba na predstavitvi Uredbe o izvajanju ukrepa LEADER iz 
     naslova Programa razvoja podeželja 2014-2020, ki jo je organiziralo MKGP v 
     Hotelu MONS v Ljubljani; 

- dne 22.5.2014 udeležba na 10. redni skupščini Društva za razvoj slovenskega 
     podeželja v Podkumu ter ogled primera projekta LAS Zasavje iz programa  
     LEADER na Kmetiji Medved na Podkumu; 

- dne 6.6.2014 udeležba na predstavitvi predloga Programa razvoja podeželja  
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     Republike Slovenije za obdobje 2014–2020, Austria Trend Hotel Ljubljana; 
- v juniju priprava pripomb na predlog Uredbo o izvajanju programa LEADER 2014- 

     2020 ter predlogi za izboljšavo; 
- dne 25.8.2014 udeležba na posvetu predsednikov LAS in strokovnih delavcev na 

     področju razvoja podeželja v Gornji Radgoni – razprava o izvajanju programa  
                 LEADER v obdobju 2007-2013, predstavitev izvajanja LEADER-CLLD v obdobju  
                 2014-2020 ter ogled dobre praske projektov LAS Prlekija; 

- dne 15.9.2014 udeležba na predstavitvi novih navodil za pripravo zahtevkov 
     projektov LEADER na MKGP; 

- dne 18.9.2014 udeležba na seminarju Zelena delovna mesta; 
     v oktobru podane pripombe glede CLLD v Operativnem programu za izvajanje 
     Evropske kohezijske politike v obdobju 2014-2020; 

- dne 18.11.2014 udeležba na Kreativni delavnici - turizem v MONG; 
- dne 9.12.2014 udeležba na predstavitvi drugega predloga Programa razvoja 

     podeželja Republike Slovenije za obdobje 2014–2020 (PRP 2014–2020) 
     Gospodarsko razstavišče, Ljubljana. 

 
 
V tem obdobju je LAS jugozahodnega dela Severne Primorske oddala na MKGP šest 
zahtevkov za izvedene projekte v skupni vrednosti  101.376,97 EUR LEADER sredstev. 
S strani MKGP - Agencije RS za kmetijske trge in razvoj podeželja smo v tem obdobju prejeli 
18.232,46 EUR LEADER sredstev za en izveden projekt. 
Pridobljena sredstva za financiranje izvajanje aktivnosti vodenja LAS jugozahodnega dela 
Severne Primorske v letu 2014, upravljavec RRA severne Primorske d.o.o. Nova Gorica: 
32.791,94 EUR (MKGP: 0,00 EUR, občine: 32.791,94 EUR). 
 

 
2.2 Pri vodenju LAS Zgornje Vipavske doline in Komenskega Krasa   so bile v obdobju   
      1.1. 2014 do 31. 12. 2014 opravljene predvsem naslednje ključne naloge: 

 
2.2.1. Spremljanje izvajanja projektov vključenih v Načrt izvedbenih projektov (NIP) za leto 
2011, prvi NIP za leto 2012 in drugi NIP za leto 2012 in v zvezi s tem:  

- sprotno spremljanje vseh projektov in svetovanje nosilcem projektov glede pravilnosti 
izvajanja projektov;  

- izvajanje prvostopenjske kontrole: 
- pripravljanje ustrezne dokumentacije za vsebinske in finančne spremembe projektov. 

Pripravljali smo prošnje in dopise za MKO za odobritev sprememb; 
- priprava poročil in zahtevkov za MKO ter izplačevanje sredstev LEADER  končnim 

prejemnikom – nosilcem projektov.  
 

2.2.2.  Razno:  
- redno informiranje članov LAS o javnih razpisih in o spremembah izvajanja pristopa 

LEADER. Članom LAS smo po elektronski pošti pošiljali obvestila o aktivnostih ostalih 
članov in s tem širili informacije med člani in pospeševali  njihovo mreženje in 
sodelovanje; 

- redno informiranje širše javnosti o projektih in delovanju LAS ter o novem 
programskem obdobju; 

- dopolnjevanje in posodabljanje spletne strani LAS Zgornje Vipavske doline in 
Komenskega Krasa na naslovu: www.las-razvojpodezelja.si; 

- izvajanje raznih svetovanj posameznikom v povezavi z objavljenimi razpisi ter 
izvajanje svetovanj glede registracije ustrezne dejavnosti in možnosti pridobitve 
nepovratnih sredstev; 

- izveden redni in izredni sestanek upravnega odbora LAS Zgornje Vipavske doline in 
Komenskega Krasa;  

- izvedena skupščina LAS Zgornje Vipavske doline in Komenskega Krasa;  
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- izveden sestanek nadzornega odbora LAS Zgornje Vipavske doline in Komenskega 
Krasa;  

- v marcu udeležba na delovnem srečanju v Zagorju: usklajevanje vsebin RRP in OP;  
- v aprilu priprava pripomb (program CLLD) na prvi osnutek Operativnega programa za 

izvajanje Evropske kohezijske politike v obdobju 2014-2020; juliju 
- v maju udeležba in sodelovanje na usklajevalnem sestanku na MKO: predlog Uredbe 

o izvajanju programa LEADER 2014-2020; 
- v maju priprava pripomb na predlog Uredbe o izvajanju programa LEADER 2014-

2020; 
- v maju udeležba na predstavitvi Uredbe o izvajanju ukrepa LEADER iz naslova 

Programa razvoja podeželja 2014-2020, ki jo je organiziralo MKO v Hotelu MONS v 
Ljubljani; 

- v maju udeležba na 10. redni skupščini Društva za razvoj slovenskega podeželja v 
Podkumu ter ogled primera projekta LAS Zasavje iz programa LEADER na Kmetiji 
Medved na Podkumu; 

- v juniju udeležba na predstavitvi predloga Programa razvoja podeželja Republike 
Slovenije za obdobje 2014–2020, Austria Trend Hotel Ljubljana; 

- v juniju udeležba in sodelovanje na sestanku na MKO s predstavniki MKO in 
ARSKTRP: ključne pripomb na Uredbo o izvajanju programa LEADER 2014-2020; 

- v juniju izvedba enodnevne strokovne ekskurzije članov LAS Zgornje Vipavske doline 
in Komenskega Krasa v Pomurje; 

- v juniju priprava pripomb na predlog Uredbo o izvajanju programa LEADER 2014-
2020 ter predlogi za izboljšavo; 

- v juliju udeležba na posvetu Nova skupna kmetijska politika - priložnosti v gorah, 
Hoče;   

- v avgustu udeležba na posvetu predsednikov LAS in strokovnih delavcev na področju 
razvoja podeželja v Gornji Radgoni ter ogled dobre praske projektov LAS Prlekija; 

- v septembru priprava pripomb na osnutek OP za izvajanje Evropske kohezijske 
politike v obdobju 2014-2020 - potrebe po vključitvi CLLD, 

- v oktobru udeležba na dvodnevni delavnici Dopolnilne dejavnosti na kmetiji, Austria 
Trend Hotel, Ljubljana, 

- v oktobru podane pripombe glede CLLD v Operativnem programu za izvajanje 
Evropske kohezijske politike v obdobju 2014-2020, pripombe poslane ga. Neni 
Dokuzov na Ministrstvo za gospodarski razvoj in tehnologijo; ga. Darji Planinc iz RRA 
Posavje, ki je vodja LEADER komisije v okviru DRSP; g. Alešu Zidarju, predsedniku 
Društva za razvoj slovenskega podeželja; 

- v novembru pripravljeni popravki in dopolnitve RRP na podlagi prejetih pripomb 
ministrstev glede CLLD; 

- v novembru udeležba in sodelovanje na sestanku v Novi Gorici, projekt sodelovanja, 
Fundacija Poti miru, 

- v decembru udeležba na predstavitvi drugega uradnega predloga Programa razvoja 
podeželja Republike Slovenije 2014–2020 (PRP 2014–2020), Gospodarsko 
razstavišče, Ljubljana, preučevanje dokumenta,  

- v decembru predstavitev finančnega mehanizma CLLD občinski upravi Občine 
Ajdovščina in Vipava, Zavodu za turizem TRG Vipava, 

- v decembru pripravljen prispevek glede CLLD za objavo v lokalnem časopisu 
Ajdovske novice, 

- v decembru pripravljeni popravki vsebine CLLD v RRP, 
- v decembru pregled javne verzije Operativnega programa za izvajanje Evropske 

kohezijske politike v obdobju 2014-2020. 

Pridobljena sredstva za izvajanje aktivnosti iz drugih virov, in sicer: LAS Zgornje Vipavske 
doline in Komenskega Krasa, upravljavec Razvojna agencija ROD: 35.910,00 €, občine: 
Ajdovščina, Vipava in Komen. 
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V tem obdobju je LAS Zgornje Vipavske doline in Komenskega Krasa oddala 4 zahtevke za 
projekte v višini 81.043,57 EUR LEADER sredstev. S strani Agencije RS za kmetijske trge in 
razvoj podeželja smo v tem obdobju prejeli 17.481,91 EUR LEADER sredstev za izvajanje 
projektov. 
 

 
2.3. Pri vodenju LAS za razvoj so bile v obdobju 1. 1.2014 do 31.12. 2014 opravljene 

predvsem naslednje klju čne naloge:  
 
2.3.1 Spremljanje izvajanja projektov, vključenih v Načrt izvedbenih projektov (NIP) za leto 
2011 in NIP 2012, ki zajema: 

 
- izvedba sestankov LAS: 1 seja delovne skupine, 1 seja nadzornega odbora, 1 seja 

Sveta občin, 
- priprava letnih poročil za občine, 
- strokovno podporo povezano s 8 projekti v NIP 2012-dopolnitev/popravki projektov v 

NIP 2012 ter usklajevanje z Ministrstvom za kmetijstvo in okolje (v nadaljevanju MKO) 
ter nosilci projektov, 

- izvajanje nadzorov na terenu nad odobrenimi projekti LEADER -  izvedba treh 
nadzorov, 

- oddajo 9 zahtevkov za projekte LEADER iz NIP 2011 in 2012 ter 1 zahtevka za 
delovanje LAS za leto 2013, 

- pripravo in oddajo Vlogi za spremembe aktivnosti v projektih vključenih v NIP 2012 (II. 
sprememba in III. sprememba), 

- dopolnjevanje, usklajevanje že oddanih zahtevkov z MKO in ARSKTRP, 
- pomoč prijaviteljem in projektnim partnerjem pri koordiniranju in organiziranju 

projektnih aktivnosti, 
 
2.3.2. Delovanje LAS, promocija in obveščanje javnosti o programu LEADER in v zvezi s 

tem: 
- izvajanje in spremljanje vseh finančnih obveznosti LAS, 
- spremljanje finančnega toka na podračunu LAS, 
- vodenje arhiva LAS, 
- udeležba na Ogledu dobre prakse in posvetu slovenskih LAS, Piemonte, Italija,  
- vključevanje in izvolitev strokovne vodje LAS v komisijo LEADER, katera deluje v 

okviru Društva za razvoj slovenskega podeželja, 
- vključevanje in imenovanje strokovne vodje LAS v usmerjevalno skupino mreže 

za razvoj podeželja na MKO, 
- informiranje javnosti o poteku in učinkih projektov ter o delovanju LAS za razvoj; 

informiranje o ključnih vsebinah prihodnjega Programa razvoja podeželja RS za 
obdobje 2014-2020, 

- predstavitev LAS za razvoj v medijih. 
 

2.3.3. Razno: 
 

- v juniju priprava pripomb na predlog Uredbo o izvajanju programa LEADER 2014-
2020 ter predlogi za izboljšavo; 

- v maju udeležba in sodelovanje na usklajevalnem sestanku na MKO: predlog 
Uredbe o izvajanju programa LEADER 2014-2020; 

- v maju priprava pripomb na predlog Uredbe o izvajanju programa LEADER 2014-
2020; 

- v maju udeležba na predstavitvi Uredbe o izvajanju ukrepa LEADER iz naslova 
Programa razvoja podeželja 2014-2020, ki jo je organiziralo MKO v Hotelu MONS 
v Ljubljani; 
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- v maju udeležba na 10. redni skupščini Društva za razvoj slovenskega podeželja 
v Podkumu ter ogled primera projekta LAS Zasavje iz programa LEADER na 
Kmetiji Medved na Podkumu; 

- v juniju udeležba na predstavitvi predloga Programa razvoja podeželja Republike 
Slovenije za obdobje 2014–2020, Austria Trend Hotel Ljubljana; 

- v juniju udeležba in sodelovanje na sestanku na MKO s predstavniki MKO in 
ARSKTRP: ključne pripomb na Uredbo o izvajanju programa LEADER 2014-
2020; 

- sodelovanje v okviru komisije LEADER pri Društvu za razvoj slovenskega 
podeželja glede izpolnjevanja pogojev za vključevanje območij LAS v 
sladkovodno akvakulturo, priprava dopolnitev na Uredbo o dopolnilnih dejavnostih 
na kmetiji; 

- Izvajanje kreativnih delavnic na območju LAS; nabor projektnih idej po ciljnih 
skupinah, predstavitev Programa razvoja podeželja RS za obdobje 2014-2020; 

- v oktobru organizacija in koordinacija strokovne ekskurzije z ogledom dobrih 
praks LAS Obsotelje in Kozjansko, Šmarje pri Jelšah; 

- v oktobru udeležba na Festivalu ljubljanskega in slovenskega podeželja s 
predstavitvijo uspešnih projektov LAS za razvoj; 

- sodelovanje v okviru komisije LEADER pri Društvu za razvoj slovenskega 
podeželja glede izpolnjevanja pogojev za vključevanje območij LAS v 
sladkovodno akvakulturo; 

- Izvajanje sestankov s ključnimi partnerji LAS pri pripravi skupnih projektov LAS za 
novo programsko obdobje 2014-2020. 

 
V tem obdobju je LAS za razvoj oddala 17 zahtevkov za projekte v višini 391.359,97 EUR 
LEADER sredstev ter 2 zahtevka za delovanje LAS v višini 36.908,52 EUR LEADER 
sredstev. S strani Agencije RS za kmetijske trge in razvoj podeželja smo v tem obdobju 
prejeli 296.569,54 EUR LEADER sredstev za izvajanje projektov ter 20.853,93 EUR 
LEADER sredstev za delovanje LAS. 

 
 
 
2.4. Koordinacija in vzpostavljanje Lokalne  akcijske skupine – za obmo čje občine 

Idrija in ob čine Logatec v obdobju od 1. 1. 2014 do 31. 12. 2014. 
V okviru vzpostavljanja lokalne akcijske skupine so bile izvedene naslednje ključne 
aktivnosti: 

- Priprava vsebinske zasnove Lokalne akcijske skupine občin Idrija in Logatec, dodatna 
priprava še vključenost območja občine Cerkno. 

- Načrt priprave lokalne razvojne strategije občin Idrija in Logatec, , dodatna priprava 
še vključenost območja občine Cerkno. 

- Priprava dogovora o ustanovitvi lokalne akcijske skupine, ki je bil v marcu posredovan 
na ministrstvo. 

- Vključevanje območja Cerkno v lokalno akcijsko skupino. 
- Izvedba štirih predstavitvenih in motivacijskih delavnic na območju.  
- Izvedba dveh sej skupščin. 
- Izvedba javnega poziva za zbiranje projektov, dopolnjevanje projektov, združevanje 

podobnih vsebin. 

 
B.4.2. PRIPRAVA PROJEKTOV za uvrstitev v regionalni razvojni program in dogovor za 
razvoj regije:  
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Pri pripravi Regionalnega razvojnega programa za Severno Primorsko (Goriško razvojno) 
regijo za obdobje 2014 – 2020 smo sodelovali z različnimi partnerji v fazi oblikovanja 
projektnih idej. V pripravljalni fazi je bilo pripravljenih skupaj 57 projektnih idej, in sicer: 

- 7 s področja gospodarstva, 
- 6 s področja turizma, 
- 19 s področja razvoja človeških virov in družbenih dejavnosti, 
- 6 s področja razvoja podeželja, 
- 19 s področja okolja, prostora in infrastrukture. 

 
Naziv kazalnika merjenja ciljev Planirana vrednost kazalnika za leto 

2014 

Dosežena vrednost kazalnika v letu 

2014 

število regijskih shem 
 
-------------------------------- 
število projektov za uvrstitev v RRP 
in dogovor za razvoj regije 

1 RŠS 
4 LAS 

-------------------------------------------- 
10 

1 RŠS 
4 LAS 

----------------------------------- 
10 

 
 
 
B.5. Strokovna in administrativno tehnična podpora delovanju razvojnega sveta regije 
in vodenje odborov razvojnega sveta regije 

V obdobju od 1.1. 2014 do 31. 12. 2014 smo organizirali in izpeljali 6 sej razvojnega sveta 
regije, in sicer 15. 1., 10. 2., 24. 3. in 2. 4., 24. 4. in 28. 4. 2014 – vseh šest sej je bilo 
korespondenčnih. 
Za člane in članice odborov Razvojnega sveta Severno Primorske (Goriške razvojne) regije 
smo 2. 7. 2014 organizirali delavnico v zvezi z delom na  Regionalnem razvojnem programu 
Severne Primorske (Goriške razvojne) regije. Na delavnici smo predstavili delo na 
Regionalnem razvojnem programu Severne Primorske (Goriške razvojne) regije za obdobje 
2014–2020, regijsko SWOT analizo ter prioritete, ukrepe in aktivnosti s ključnimi projekti v 
RRP-ju, sledilo je delo po odborih - razprava in potrditev regijske SWOT analize ter prioritet, 
ukrepov in aktivnosti s ključnimi projekti v RRP-ju. 
 

Naziv kazalnika merjenja ciljev Planirana vrednost kazalnika za leto 

2014 

Dosežena vrednost kazalnika v letu 

2014 

število sej razvojnega sveta regije, 
število delavnic odborov razvojnega 
sveta regije 

4 
2 

6 
1* 

*Glede na to, da niso bile potrebne take dopolnitve RRP-ja, ki bi zahtevale sklic odborov, je dosežen kazalnik 1 

 
 
B.6. Strokovna in administrativno tehnična podpora delovanju sveta regije 

Organizirali in izvedli smo 8 sej Sveta regije, in sicer 5.2. v Novi Gorici, 18. 3. V Novi Gorici, 
17. 4. v Mirnu, 9. 6. (korespondenčna seja), 20. 6. v Kobaridu, 7. 7. (korespondenčna seja), 
25. 9. v Kanalu in 9. 12. v Novi Gorici. Na sejah so bile obravnavane številne teme 
regionalnega pomena. Tematiko RRP-ja in OP-ja smo obravnavali na 5 sejah. Poleg tega 
smo obravnavali tudi ključne regijske projekte (R CERO, RDO Smaragdna pot, Študija 
poplavne ogroženosti, Izgradnja Urgentnega centra Splošne bolnišnice »Dr. Franca 
Derganca« Nova Gorica, Projekt United Together, Predstavitve regije na EXPO MILANO 
2015).   
 

Naziv kazalnika merjenja ciljev Planirana vrednost kazalnika za leto 

2014 

Dosežena vrednost kazalnika v letu 

2014 

število sej sveta regije 6 8  

 
 
B.7. Vodenje regijske razvojne mreže  
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V obdobju od 1.1. 2014 do 31. 12. 2014 smo organizirali 8 sej članov regijske razvojne 
mreže, in sicer 24. 1., 28. 3., 4. 4., 4. 6., 1. 9., 15. 10., 21. 11. in 2. 12. 2014. Poleg tega smo 
izpeljali 25 delovnih srečanj direktorjev in koordinatorjev. 
V okviru regijske razvojne mreže smo dokončali in dopolnjevali RRP skladno s priporočili 
skrbnika regije in resornih ministrstev. Pripravljali smo predloge dopolnitev na Partnerski 
sporazum med Slovenijo in Evropsko komisijo za obdobje 2014 – 2020. Aktivno smo se 
vključevali v pripravo Operativnega programa za izvajanje evropske kohezijske politike v 
obdobju 2014 – 2020. MRRA Severne Primorske (Goriške razvojne) regije se je v 
dopolnjevanje delovnih različic Operativnega programa vključevala vse od februarja 2014 
dalje. Tako so bile pripombe na prvi osnutek OP-ja pisno poslane na MGRT 21.2.2014. 
Nadalje smo pisne pripombe na prvi osnutek OP-ja poslali še 7.4.2014.  
V času od 20.8.2014 dalje (do 22.10.2014)  pa smo aktivno sodelovali na delovnih sestankih 
v Ljubljani.  
 

Naziv kazalnika merjenja ciljev Planirana vrednost kazalnika za leto 

2014 

Dosežena vrednost kazalnika v letu 

2014 

število sej članov regijske razvojne 
mreže 

6 8  

 
 
B.8. Sodelovanje in usklajevanje z območnimi razvojnimi institucijami ali drugimi 
pravnimi osebami pri opravljanju splošnih razvojnih nalog v regiji skladno s partnersko 
pogodbo o razdelitvi splošnih razvojnih nalog v regiji 

 
Ključna naloga MRRA v letu 2014 je bila priprava RRP-ja. V okviru priprave RRP-ja smo 
intenzivno sodelovali s pripravljavci projektov in drugimi deležniki. Posebej bi izpostavili 
Triglavski narodni park, za katerega smo v regiji predlagali opredelitev CTN (celostno 
teritorialno naložbo). Ker se je država odločila mehanizem CTN vpeljati le na območju 11-ih 
mestnih občin, je v OP vnešen nastavek za oblikovanje integriranega pristopa k izvajanju 
celovitih projektov na območjih s posebnimi razvojnimi potrebami in ustreznimi razvojnimi 
potenciali (točka 4. v OP str. 252), kar območje TNP gotovo je.  
 

Naziv kazalnika merjenja ciljev Planirana vrednost kazalnika za leto 

2014 

Dosežena vrednost kazalnika v letu 

2014 

kvalitetno pripravljeni projekti stalna aktivnost stalna aktivnost 

 
 

B.9. Prenos znanja in dobrih praks regionalnega razvoja 
Dne 5.9.2014 se je koordinatorka za turizem udeležila transnacionalne tematske delavnice z 
deležniki v zvezi s pripravo Programa sodelovanja ADRION Jadransko Jonskega programa 
2014-2020. Ena od predlaganih investicijskih prioritet je tudi valorizacija naravne in kulturne 
dediščine, predvsem z vidika diverzifikacije turističnih produktov območja. Deležniki smo 
izpostavili izzive in potrebe območja (v okviru prioritetne osi programa Trajnostna regija). 
Dne 25.3.2014 se je direktor RRA severne Primorske d.o.o. Nova Gorica udeležil 
usklajevalnega sestanka z direktorico RRA Porin. Z direktorico sta se pogovarjala o 
možnostih sodelovanja pri pripravi skupnih transnacionalnih projektov. 
Dne 3.4.2014 se je direktor RRA severne Primorske d.o.o. Nova Gorica udeležil delavnice v 
Zagorju, na kateri so bile predstavljene prioritete programov čezmejnega sodelovanja v 
obdobju 2014-2020. 16.4.2014 sta se direktorica PRC in direktor  RRA severne Primorske 
d.o.o. Nova Gorica udeležila predstavitvene delavnice Programa čezmejnega 
sodelovanja Slovenija / Avstrija 2014-2020 v Ljubljani, na kateri so bili predstavljeni tematski 
cilji, ki naj bi bili v okviru tega programa doseženi. 
Dne 3.6.2014 se je direktor  RRA severne Primorske d.o.o. Nova Gorica udeležil sestanka s 
potencialnimi hrvaškimi partnerji v Puli, katerega organizator je bila razvojna agencija IDA 
Pula, v zvezi z možnostjo prijave mednarodnega projekta na temo socialnega podjetništva. 
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Dne 15.10.2014 so se direktorica PRC, direktor  RRA severne Primorske d.o.o. Nova Gorica 
in koordinatorka za turizem udeležili posveta Dan Soče, kolesarimo z reko, ki ga je 
organiziral PRC v sodelovanju z Mestno občino Nova Gorica. Slovenski, italijanski in 
avstrijski predstavniki so predstavili izkušnje o umeščanju in načrtovanju kolesarskih poti ob 
vodah. Govorili so o prostorskih omejitvah ter predstavili dosežke in priložnosti v čezmejnem 
prostoru. 
Doseženi rezultati: 
-       Izvedeni prenosi znanja / informacij o prioritetah programov sodelovanja (čezmejnih, 
transnacionalnih): 4; 
-       Dogovor o možnostih sodelovanja pri zasnovi mednarodnih projektov: 1 
Kazalniki: 
-       Vzpostavljena nova partnerstva: 2. 
 

Naziv kazalnika merjenja ciljev Planirana vrednost kazalnika za leto 

2014 

Dosežena vrednost kazalnika v letu 

2014 

vzpostavljena nova partnerstva 1 2 

 
 
 

C) VARIABILNI DEL izvajanja razvojnih nalog:  
 
C.1. Izvajanje regijskih projektov 
V Goriški razvojni regiji se v obdobju od 1. 1. 2014 do 31. 12. 2014 izvajajo naslednji regijski 
projekti:  

• Regijska štipendijska shema (opis je v poglavju B.4.1. pod točko 1), 
• Upravljanje lokalnih akcijskih skupin v okviru ukrepov Leader (opis je v poglavju 

B.4.1. pod  točko 2), 
• Podjetno v svet podjetništva: 

Izvajanje vseh treh projektov, Regijske štipendijsk e sheme, Upravljanje lokalnih 
akcijskih skupin in Podjetno v svet Podjetništva, j e financirano iz drugih virov (bodisi 
iz ESS oz. Evropskega kmetijskega sklada) in ne iz splošnih razvojnih nalog. 
 
Pri izvajanju operacije Podjetno v svet podjetništva PVSP 2014 - Goriška re gija , za 
obdobje od 1.1. do 31. 12. 2014  so bile opravljene predvsem naslednje ključne naloge: 
C.1.1. Priprave za vključitev prve skupine udeležencev PVSP 2014 v mesecu januarju 2014   
in v zvezi s tem: 
- izvedba evalvacije prejetih vprašalnikov in izvedba intervjujev za izbor 10 udeležencev;  
- na osnovi podpisane pogodbe z vodilnim partnerjem RCR Zagorje dne 3.4.2014, na 

osnovi podpisanih pogodb z MGRT in Ministrstvom za delo, družino, socialne zadeve in 
enake možnosti, so bili podani pogoji za pričetek izvajanja operacije PVSP 2014. 

V prvo skupino je bilo vključenih 10 udeleženk in udeležencev. Po dveh mesecih je ena 
udeleženka program zapustila ker je našla zaposlitev, zato so tudi porabljena sredstva 
manjša kot bi sicer bila. Program je zaključilo 9 udeleženk in udeležencev. 
 
C.1.2. Spremljanje, izvajanje in poročanje za prvo skupino udeležencev PVSP 2014, ki v 
obdobju od 7. aprila 2014 do 6. avgusta 2014, zajema: 
- sprotno spremljanje, koordiniranje in usklajevanje z zunanjim mentorjem in zunanjimi 

svetovalci in predavatelji; 
- obiske primerov dobrih praks, mreženje in sodelovanje na 3. Konferenci Podjetna mlada 

Slovenija v Postojni v mesecu juniju 2014; 
- pripravo poročil in enega zahtevka; 
- koordiniranje in stalno sodelovanje z vodilnim partnerjem RCR Zagorje. 

 
C.2.1. Priprave za vključitev druge skupine udeležencev PVSP 2014 v mesecu juniju in juliju 
2014  in v zvezi s tem: 
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- izvedba evalvacije prejetih vprašalnikov in izvedba intervjujev za izbor 10 udeležencev. 
V drugo skupino je vključenih 10 udeleženk in udeležencev. 

 
C. 2.2. Spremljanje, izvajanje in poročanje za drugo skupino udeležencev PVSP 2014, ki v 
obdobju od 7. avgusta 2014 do 6. decembra 2014, zajema: 
- sprotno spremljanje, koordiniranje in usklajevanje z zunanjim mentorjem in zunanjimi 

svetovalci in predavatelji; 
- obiske primerov dobrih praks, mreženje in sodelovanje na 4. Konferenci Podjetna mlada 

Slovenija v Novi Gorici v mesecu novembru 2014; 
- pripravo poročil in enega zahtevka; 
- koordiniranje in stalno sodelovanje z vodilnim partnerjem RCR Zagorje. 

 
C.3.1. Priprave za vključitev tretje skupine udeležencev PVSP 2014 v mesecu oktobru in 
novembru 2014   in v zvezi s tem: 
- izvedba evalvacije prejetih vprašalnikov in izvedba intervjujev za izbor 10 udeležencev. 
V tretjo skupino je vključenih 10 udeleženk in udeležencev. 

 
C. 3.2. Spremljanje, izvajanje in poročanje za tretjo skupino udeležencev PVSP 2014, ki v 
obdobju od 8. decembra 2014 do 31. decembra 2014, zajema: 
- sprotno spremljanje, koordiniranje in usklajevanje z zunanjim mentorjem in zunanjimi 

svetovalci in predavatelji; 
- pripravo poročil in enega zahtevka; 
- koordiniranje in stalno sodelovanje z vodilnim partnerjem RCR Zagorje. 
 
C.4.1. Razno:  
- izvedene številne promocijske aktivnost v lokalnih medijih, na radiu Robin, objavljeni 

članki v Primorskih novicah, izdelan promocijski film, ki je bil predvajan na spletni GO 
TV;   

- izvedeno troje srečanj v Zagorju z vodilnim partnerjem RCR Zagorje. 
 

Pridobljena sredstva za izvajanje aktivnosti za prvo skupino EUR: 108.396,36. Porabljena 
sredstva za izvajanje aktivnosti za prvo skupino EUR: 108.690,98 
Pridobljena sredstva za izvajanje aktivnosti za drugo skupino EUR: 114.650,00 
Porabljena sredstva za izvajanje aktivnosti za drugo skupino EUR: 112.832,33 

 
Odobrena, vendar do 31.12.2014 še ne pridobljena sredstva za izvajanje aktivnosti za tretjo 
skupino EUR: 114.650,00 
Porabljena sredstva za izvajanje aktivnosti do 31.12.2014 za tretjo skupino EUR: 21.210,30 
 

Naziv kazalnika merjenja ciljev Planirana vrednost kazalnika za leto 

2014 

Dosežena vrednost kazalnika v letu 

2014 

število regijskih projektov, ki se 
izvajajo v Goriški regiji 

3 3 

 
 
C.2. Sodelovanje pri izvajanju postopkov javnih razpisov, javnih naročil in javno-zasebnega 
partnerstva v okviru teh projektov  
Severnoprimorska MRRA je v sodelovanju z vsemi tremi razvojnimi agencijami v Goriški 
regiji obveščala kontaktne osebe občin, člane regionalnega razvojnega sveta ter druge 
potencialne prijavitelje o objavljenih domačih in tujih javnih razpisih. Ključne informacije so 
bile objavljene tudi na spletnih straneh razvojnih agencij, in sicer: 

- RRA severne Primorske d.o.o. Nova Gorica: http://www.rra-sp.si/; 
- Posoški razvojni center: http://www.prc.si/ 
- Razvojna agencija ROD:  http://www.ra-rod.si/; 
- ICRA d.o.o.: http://www.icra.si/. 
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C.2.1. Strateški, mednarodni (čezmejni) in nacionalni projekti v izvajanju:  
 

 
       * status (v pripravi, odobren, zavrnjen, še ni rezultatov) 
 
C. 2.2. Javni poziv Razvoj regij - Pomoč in spremljanje prijav na javni poziv Razvoj Regij 
izvedbenega načrt RRP 2013-2015 za Goriško regijo 
 
Skladno z vsebino in predmetom Javnega poziva za predložitev vlog za sofinanciranje 
operacij iz naslova prednostne usmeritve "regionalni razvojni programi" razvojne prioritete 
"razvoj regij" Operativnega programa krepitve regionalnih razvojnih potencialov 2007-2013 
za obdobje 2013-2015 smo nudili vsem upravičencem svetovanje pri pripravi in prijavi 
projektov na navedeni javni poziv. Svetovanje in pomoč pri prijavi smo nudili upravičencem, 
ki so bili zavedeni v zadnjem potrjenem mnenju,  izdanim s strani MGRT dne 28.4.2014 na 
listi prioritetnih projektov (23 projektnih predlogov) za Goriško regijo. Upravičenci so se s 
prijavami potegovali za dodelitev nepovratnih sredstev Evropskega sklada za regionalni 
razvoj razvojne prioritete »Razvoj regij«, prednostne usmeritve »Regionalni razvojni 
programi« v okviru Operativnega programa krepitve regionalnih razvojnih potencialov 2007-
2013.  

Nepovratna sredstva so bila  dodeljena za sofinanciranje operacij, vključenih v izvedbene 
načrte regionalnih razvojnih programov za obdobje 2013-2015 in potrjenih s strani svetov 
regij, za naslednje namene: 

• ekonomska in izobraževalna infrastruktura, 
• prometna infrastruktura, 
• okoljska infrastruktura, 
• razvoj urbanih naselij, 
• javna infrastruktura v območjih s posebnimi varstvenimi režimi in v turističnih 

območjih, 
• socialna infrastruktura.  

 
Dne 5.5.2014 je bilo skladno s kriteriji javnega poziva oddanih 9 projektov iz Goriške regije in 
za vse je bilo izvedeno svetovanje s strani strokovnih sodelavcev MRRA. 
 
Tabela1: Seznam projektov oddanih dne 5.5.2014 po 0:00 uri. 

Za
p. 
št. 

Nosilec Naziv projekta Namen operacije 

1. Občina Tolmin 
41/MIN 24 

Rekonstrukcija vodovoda in kanalizacije ter 
gradnja čistilne naprave na Kamnem 

okoljska infrastruktura 

2. Občina  Ajdovščina Celovita okoljska ureditev Vipavskega Križa okoljska infrastruktura 

Naziv projekta Nosilec Vrednost Aktivnosti RRA Status* 

iCON RA ROD 3.167.095€ Spremljanje stanja projekta in 
partnerstvo v projektu 

Zaključen 

INTER-BIKE RRC 
Koper 

3.514.000€ Spremljanje stanja projekta in 
partnerstvo v projektu 

Odobren 

Podjetno v svet 
podjetništva (v 
Goriški regiji) 

RCR 
d.o.o. 
Zagorje 

213.046,36€ Mentorstvo 20 udeležencem 
operacije (izvedeno za dve 
skupine po 10 udeležencev). 

Odobren 

R CERO MONG 26.289.377€ Prenos informacij o izvajanju 
aktivnosti projekta članom 
Sveta regije 

Odstop od 
projekta 
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41/24 

3. Občina Vipave 
40/24 

Ureditev komunalne infrastrukture v centru 
Podnanosa 

okoljska infrastruktura 

4. Občina Brda 
33/24 

Obnova delov vodovodnega omrežja 
vodovodnega sistema Mrzlek na območju 
Občine Brda 

okoljska infrastruktura 

5. 
Šolski center Nova 
Gorica 
34/24 

ŠC Nova Gorica – Dodatni prostori za Višjo 
strokovno šolo za naravoslovno-tehnične 
programe 

ekonomska in 
izobraževalna 
infrastruktura 

6. 

RRA severne 
Primorske d.o.o. Nova 
Gorica 
26/24 

Vzpostavitev partnerskega modela za 
ustvarjanje novih delovnih mest v Goriški 
razvojni regiji. 

ekonomska in 
izobraževalna 
infrastruktura 

7. Občina Tolmin 
30/24 

Ureditev večnamenskega centra 
»Kinogledališče« v Tolminu 

razvoj urbanih naselij 

8. 
Občina Miren-
Kostanjevica 
28/24 

Izgradnja vrtca Opatje selo 
socialna infrastruktura 

 

9. 

Občina Miren-
Kostanjevica 
27/24 
 

Kulturno upravni center – II. faza - 1. in 2. 
etapa 

javna infrastruktura v 
območjih s posebnimi 
varstvenimi režimi in v 
turističnih območjih, 

 
Vir: lastni, 2014 

V prvi polovici meseca septembra 2014 je komisija za ocenjevanje pričela s pošiljanjem 
sklepov za odobrene projekte ter v začetku projekta še za zavržene in zavrnjene projekte. 
Od 9 projektov oddanih v prvi minuti so bili trije projekti zavrženi ker niso upravičenci oddali 
popolne vloge. En projekt pa je bil zavrnjen. Upravičenec je sprožil tudi upravni spor na 
pristojnem sodišču. 

V nadaljevanju so predstavljeni v tabeli 2 projekti iz Goriške regije, za katera so upravičenci 
pridobili sklepe o sofinanciranju.   

Tabela 2: 5 odobrenih projektov iz Goriške regije od 78 odobrenih projektov v Sloveniji. 

Za
p. 
št. 

Nosilec Naziv projekta 

Skupna 
vrednost 

projekta (v 
EUR) 

Predvidena 
vrednost 

sofinanciranja 
SKUPAJ (v 

EUR) 

Predvidena 
vrednost 

sofinanciranja 
2014 (v EUR) 

Predvidena 
vrednost 

sofinanciranja 
2015 (v EUR) 

1. Občina 
Tolmin 

Rekonstrukcija 
vodovoda in 
kanalizacije ter 
gradnja čistilne 
naprave na 
Kamnem 

2.082.430,30 1.288.779,42 596.724,09 692.055,33 

2. Občina  
Ajdovščina 

Celovita okoljska 
ureditev Vipavskega 
Križa 

1.806.612,99 1.246.715,95 481.364,75 765.351,20 

3. Občina 
Vipave 

Ureditev komunalne 
infrastrukture v 
centru Podnanosa 

627.327,33 437.228,80 168.012,74 269.216,06 

4. Občina Brda 

Obnova delov 
vodovodnega 
omrežja 
vodovodnega 
sistema Mrzlek na 
območju Občine 
Brda 

1.295.000,00 1.029.416,21 307.615,80 721.800,41 
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5.. Občina 
Tolmin 

Ureditev 
večnamenskega 
centra 
»Kinogledališče« v 
Tolminu 

3.134.090,08 2.175.457,33   897.036,51 1.278.420,82 

SKUPAJ: 8.945.460,70 6.177.597,71 2.450.753,89 3.726.843,82 
Vir: MGRT, 2014. 

 
C. 2.3.  Priprava izvedbenega načrt RRP 2013-2015 za Goriško regijo 
 
Izvedbeni načrt RRP 2013-2015 je pripravila RRA SEVERNE PRIMORSKE d.o.o. Nova 
Gorica v sodelovanju z ostalimi tremi razvojnimi agencijami v Severnoprimorski MRRA, in 
sicer Razvojno agencijo ROD, Posoškim razvojnim centrom in ICRA d.o.o. Koordinatorji in 
direktorji razvojnih agencij so intenzivno sodelovali s kontaktnimi osebami občin, razvojnih 
agencij in javnih zavodov. V fazi zbiranja projektnih predlogov smo koordinatorji nudili 
celovito podporo potencialnim nosilcem projektnih predlogov. Za pripravo izvedbenega 
načrta RRP za obdobje 2013-2015 za Goriško regijo je bila sestavljena projektna skupina. 

V projektni skupini je sodelovalo torej 10 zaposlenih iz razvojnih agencij, od teh 5 zaposlenih 
v RRA SEVERNE PRIMORSKE d.o.o. Nova Gorica, 5 zaposlenih pa iz ostalih treh agencij. 
Projektna skupina je bila zadolžena za celoten proces priprave izvedbenega načrta, nosilno 
vlogo pa je imela nosilna razvojna agencija v Severnoprimorski MRRA. 

 
Za namene priprave Izvedbenega načrta RRP Goriške regije 2013-2015 so bile načrtovane 
in izvedene sledeče aktivnosti: 

a.) Oblikovanje kriterijev za izbor prioritetnih regijskih razvojnih projektov;  
b.) Priprava podatkov o posameznem regijskem razvojnem projektu v zahtevani 

   vsebini in obliki, v skladu z razpisno dokumentacijo; 
c.) Izvedba usklajevalnih in posvetovalnih aktivnosti v regiji pri pripravi 

            Izvedbenega načrta RRP 2013-2015; 
d.) Priprava Izvedbenega načrta:  

V okviru priprave IN RRP so bile izvedene sledeče aktivnosti:  
- izvedba usklajevalnih in posvetovalnih sestankov s potencialnimi upravičenci, 

predvsem strokovnimi sodelavci občin in javnih zavodov;  
- svetovanje potencialnim upravičencem pri izpolnjevanju Obrazca 5, predvsem v 

elektronski obliki ter telefonsko;  
- zbiranje projektnih predlogov in pripadajoče dokumentacije kot je pravnomočno 

gradbeno dovoljenje oziroma izjava o njegovem postopku pridobivanja;  
- priprava morebitnih popravkov Obrazca 5 in usklajevanje z upravičenci;  
- priprava liste prioritetnih projektov in preverjanje skladnosti operacij z merili po 

Uredbi, po Operativnem programu RR ter po specifičnih merilih po sklopih.  
- oddaja prijavne dokumentacije na MGRT v predvidnem roku 15.1.2014. 
e.) Priprava poročila o izvedenih aktivnostih. 

 
Po objavi javnega povabila občinam regije za predložitev projektnih predlogov za uvrstitev v 
Izvedbeni načrt 2013-2015 je bilo na RRA posredovanih 47 projektnih predlogov od tega jih 
je bilo v izvedbeni načrt uvrščenih 23. 

Doseženi rezultati: 
- število prijavljenih projektnih predlogov v okviru IN RRP 2013-2015: 23. 

Kazalnik: 
- Potrjen IN RRP 2013-2015: 1. 

 
Naziv kazalnika merjenja ciljev Planirana vrednost kazalnika za leto 

2014 

Dosežena vrednost kazalnika v letu 

2014 

-število strateških mednarodnih in 2 2 
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nacionalnih projektov v izvajanju, 
- število prijavljenih  operacij v okviru 
8. javnega poziva Razvoj regij 
-število prijavljenih projektnih 
predlogov v okviru IN RRP 2013-2015 

 

9 

 

23 

 

9 

 

23 

 
 

C.3. Obveščanje in splošno svetovanje, popis projektnih idej ter usmerjanje razvojnih 
partnerjev v regiji pri oblikovanju projektnih idej, prijavi na javne razpise in izvedbi 
regijskih projektov 
 

Severnoprimorska MRRA je v okviru priprave RRP zbirala projektne ideje regijskega pomena 
in v zvezi s tem nudila strokovno podporo pripravljavcem projektnih idej. Prav tako so 
koordinatorji igrali vlogo povezovalcev različnih deležnikov z namenom priprave čim boljših 
regijskih projektov. V ta namen je bil pripravljen projektni obrazec z vsemi potrebnimi 
informacijami. 
 

Naziv kazalnika merjenja ciljev Planirana vrednost kazalnika za leto 

2014 

Dosežena vrednost kazalnika v letu 

2014 

- število spletnih strani, na katerih so 
bile objavljene informacije o 
aktualnih javnih razpisih 
 
- število projektnih idej 

4 

 

 

 

30 

4 

 

 

 

57 

 
 
C. 4. Pomoč pri izvajanju regijskih finančnih shem iz prvega odstavka 19. člena 
Zakona, kadar jih izvaja Javni sklad RS za regionalni razvoj in razvoj podeželja 

 
V regiji ne izvajamo navedenih regijskih finančnih shem, pač pa sheme (projekte), navedene 
v nadaljevanju: 
 
 

Naziv kazalnika merjenja ciljev Planirana vrednost kazalnika za leto 

2014 

Dosežena vrednost kazalnika v letu 

2014 

-izvajanje regijske štipendijske 
sheme, 
 
 
 
 
 
-garancijske sheme 
 
-dejavnosti upravljanja lokalnih 
akcijskih skupin v okviru ukrepa PRP 
LEADER (prog. obd. 2007-2013) 
oziroma pristopa/mehanizma CLLD 
(prog. obd. 2014-2020) 
 

število vključenih delodajalcev v 
projekt RŠS: 71 
-število razpisanih štipendij za š.l. 
2013/2014: 175 
 
 
 
/ 
 
 
-število zaključenih projektov 3 LAS-ov: 
18 
 

 

število vključenih delodajalcev v projekt 
RŠS: 71 
-število razpisanih štipendij za š.l. 
2013/2014: 175 
 
 
 
/ 
 
 
-število zaključenih projektov 3 LAS-ov: 
27 
 

 

 
 
 
 
Datum:  Tolmin, 4. 2. 2015             Žig in podpis odgovorne osebe: 
        mag. Almira Pirih, direktorica 

 


