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MESTNA OBČINA PTUJ

 ŽUPAN

Mestni trg 1, 2250 Ptuj

telefon: 02 748 29 99, 02 748 29 13

telefaks: 02 748 29 98

E-pošta: moptuj@ptuj.si

Številka: 110-04-23/00

Datum:   9.3.2006

MESTNI SVET MESTNE OBČINE PTUJ

· TU

ZADEVA: PREDLOG SOGLASJA ZA POVEČANO DELOVNO USPEŠNOST 

                 ZAPOSLENIH ZA LETO 2006 ZA JAVNI ZAVOD LEKARNE PTUJ

V skladu z določili 20. člena Statuta Mestne občine Ptuj (Uradni vestnik Mestne občine Ptuj, št. 6/99 - prečiščeno besedilo, 2/01, 1/03 in 12/05) in v skladu s 126. členom Poslovnika mestnega sveta (Uradni vestnik občin Ormož in Ptuj št. 11/95 in Uradni vestnik Mestne občine Ptuj  št. 6/99) predlagam mestnemu svetu v obravnavo in sprejem predlog soglasja za povečano delovno uspešnost zaposlenih za leto 2006 za javni zavod Lekarne Ptuj.

                                                                                                 Dr. Štefan Čelan,

                                                                                          župan Mestne občine Ptuj

Priloga: - predlog sklepa z obrazložitvijo

              - vloga in obrazec 

                                                                                                                         PREDLOG                                                                                                                                                                                                                      

                                                                                                                           9.3.2006
Na podlagi 3. odstavka 18.člena Zakona o razmerjih plač v javnih zavodih, državnih organih in organih lokalnih skupnosti (Uradni list RS, št.18/94, 13/95 – odločba US, 36/96, 20/97, 39/99, 86/99 - odločba US in 98/99) ter Odloka o enotnih izhodiščih za pridobitev soglasja k povečani delovni uspešnosti v javnih zavodih (Uradni list RS, št. 2/99, 79/99, in 23/04) in na podlagi 11. člena Statuta Mestne občine Ptuj (Uradni vestnik  Mestne občine Ptuj, št. 6/99 - prečiščeno besedilo, 2/01 ,1/03 in 12/05) izdaja Mestni svet  Mestne občine Ptuj na svoji seji _________  dne_______

SOGLASJE

ZA POVEČANO DELOVNO USPEŠNOST ZAPOSLENIH ZA LETO 2006 ZA JAVNI ZAVOD

Ime zavoda: LEKARNE PTUJ
Naslov:Trstenjakova 9, Ptuj

Javni zavod LEKARNE PTUJ je v obračunskem obdobju od 1.1. do 31.12.2005 pridobil s prodajo blaga in storitev na domačem in tujem trgu sredstva v višini 328.803.000,00 SIT ali 13.8% od skupnega prihodka in se mu izda soglasje za povečanje skupnega obsega sredstev za plačilo povečane  delovne uspešnosti za zaposlene v višini 17,69% od mase plač za leto 2006 s tem,da se do ugotovitve obsega sredstev v zaključnem računu Lekarne Ptuj za leto 2006, izplačuje zaposlenim povečana delovna uspešnost kot akontacija in da  zavod  po preteku polletja 2006 s polletnim poslovnim poročilom dokaže, da posluje pozitivno.

Številka: 110-04-23/00

Datum:    

Obrazložitev

Mestna občina Ptuj ugotavlja, da izpolnjuje javni zavod Lekarne Ptuj naslednje pogoje:

· opravlja storitve  javne službe v dogovorjenem obsegu in kvaliteti na podlagi sprejetih programov dela,

· v polni ceni blaga in storitev zaračunava plače kot element cen brez dodatne delovne uspešnosti,

· v letnem poročilu za preteklo leto izkazuje bruto presežek prihodkov nad odhodki od prodaje blaga in storitev na trgu v vrednosti 33.6 MIO SIT,

· izpolnjuje vse pogoje iz  odloka vlade o enotnih izhodiščih za pridobitev soglasja k povečani delovni uspešnosti v javnih zavodih, kar je razvidno iz finančnih podatkov na predpisanem obrazcu,

· ima sprejet program dela in finančni načrt za tekoče leto,

· ima oblikovane normative za delitev stroškov, ki nastanejo pri opravljanju tržne dejavnosti oziroma javne službe,

· tekoče posluje in ne izkazuje izgube iz preteklih let,

· sredstva za povečano delovno uspešnost se izplačujejo iz sredstev prodaje blaga in storitev na trgu.

Odlok o enotnih izhodiščih za pridobitev soglasja k povečani delovni uspešnosti v javnih zavodih (Uradni list RS, št. 2/99, 79/99 in 23/04) se uporablja do 31.decembra 2006. Nova Uredba o dodatni delovni uspešnosti v javnem sektorju (Uradni list RS, št. 14/06) sprejeta na podlagi Zakona o sistemu plač v javnem sektorju (Uradni list RS, št. 70/05 –uradno prečiščeno besedilo) pa velja od 1.1.2007 dalje.

Predlagam mestnemu svetu v obravnavo in sprejem predložen predlog  soglasja za povečano delovno uspešnost zaposlenih za leto 2006 za javni zavod Lekarne Ptuj.  

Pripravila: Maja Erjavec                                                                                  

                                                                                                 Dr. Štefan Čelan,

                                                                                         župan Mestne občine Ptuj
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