k ul t urn

Osnovna 3Sola Franceta Preserna Crensovci
Jusa Kramarja 10, 9232 CrenSovci

Vrtec CrenSovci

Datum: 15.5.2019
Stevilka: 410-17/2019

LLELS

PODATKI O SISTEMIZACIJI DELOVNIH MEST
(oblikovanih sedem oddelkov predsolske vzgoje v Solskem letu 2019/2020)

Sistemizirana delovna mesta

Delezi delavcev v skladu z

Delezi delavcev dejanske

(v okviru tega 0,45
pomocnik ravnatelja, 0,55
svetovalni delavec vrtca)

normativi kadrovske zasedbe
1.) Ravnatelj VII/2 0,87 /
2.) Pomoc¢nik ravnatelja VIi/1 (D037005) 1,00 0,60

(v okviru tega 0,40
pomocnik ravnatelja,
0,20 svetovalni delavec

rezima VII/1 (D037003)

vrtca)
3.) Vzgojitelj predsolskih otrok VII/1 7,00 7,00
(Do37007)
4.) Vzgojitelj predsolskih otrok - Pomo¢nik 8,00 8,00
vzgojitelja V (D035002)
5.)Organizator prehrane VIi/1 (D37002) 0,12 0,12
6.) Organizator zdravstveno higienskega 0,12 0,12

7.) Svetovalni delavec vrtca VIi/1 (D 037006)

svetovalno delo se opravlja v
okviru DM pomo¢nika

svetovalno delo se opravlja
v okviru DM pomocnika

ravnatelja ravnatelja
8.) Vzgojitelj za dodatno strokovno pomo¢ po odlo¢bi otroka /
Vii/1 (Do37007)
9.) Spremljevalec gibalno oviranih otrok V po odlo¢bi otroka /
(Jo35064)
9.) Tajnik VIZ VI (J026006) / 0,25
10.) Racunovodja VI (J016027) / 0,25
11.) Administrator V (J025002) 0,47 0,22
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12.) Knjigovodja V (Jo15013) 0,47 0,22
13.) Kuhar IV (Jo34030) 1,00 1,00
14. ) Kuharski pomocnik 11 (Jo32008) 1.05 1,00
15.) Kuharski pomoc¢nik Il (Razdeljevalec 0,67 0,70

obrokov v razdelilni kuhinji - J032008)

16.) Perica Il ( J032013) 0,40 0,50
17.) Cistilec 11 (Jo32001) 1,18 1,20
18.) Hisnik - vzdrzevalec 1V (J034020) 0,44 0,40

Nadstandardne zaposlitve

19.) Racunalnikar-organizator / 0,40
informacijskih dejavnosti VIl (D027030)

20.) Knjizniéar - VIl (D027004) / 0,30
Skupno stevilo: 22,79 22,28

ObrazloZitev sistemizacije za Solsko leto 2019/2020:

Za 3olsko leto 2019/2010 bomo v Vrtcu Crensovci oblikovali sedem oddelkov pred3olske vzgoje in sicer tri oddelke
1. starostnega obdobja, tri oddelke 2. starostnega obdobja in en kombiniran oddelek. Sistemizacija delovnih mest
je izracunana na podlagi dolocil Pravilnika o normativih za opravljanje dejavnosti predsolske vzgoje (Ul. RS 27/14 in
spremembe v nadaljevanju: pravilnik). V tabeli podatkov o sistemizaciji delovnih mest smo za vsa sistemizirana
delovna mesta v enoti vrtca v skladu s predpisanimi normativi in standardi opredelili izracunane deleZev delavcev
v skladu z normativi in standardi, ter deleZe delavcev dejanske kadrovske zasedbe, ki jih potrebujemo za nemoten
potek vzgojno-varstvenega dela zavoda.

Administrativna in tehni¢na dela v enoti vrtca opravljajo delavci, doloceni s sistemizacijo delovnih mest in
pravilnikom o sistemizaciji delovnih mest v zavodu. Ker je oddelkov predSolske vzgoje manij, kot je normativho
doloceno za posamezno sistemizirano delovno mesto v polnem delezu, se delovno mesto v enoti vrtca sistemizira
v ustreznem delezu.

Sistemizacija pomoc¢nika ravnatelja izhaja iz 6. ¢<lena omenjenega pravilnika, ki doloca sistemizacijo delovnega
mesta pomocnik ravnatelja za enoto vrtca. V okviru polne delovne obveznosti mora le ta opravljati delo
svetovalnega delavca ali vzgojitelja pred3olskih otrok. Pomo¢nik ravnatelja v Vrtcu Crenovci, v okviru svoje
delovne obveznosti opravlja dela in naloge Svetovalnega delavca, kar je za sedem oblikovanih oddelkov predsolske
vzgoje (0,55) deleza delovnega mesta in preostalih (0,45) deleza je delo pomocnika ravnatelja.

Dela in naloge pomocnika ravnatelja bodo v Solskem letu 2019/2020, do vrnitve na delo delavke, ki je imenovana
na funkcijo pomoc¢nika ravnatelja, zacasno opravljale imenovana Vodja enota vrtca CrenSovci, ravnateljica zavoda
in svetovalna delavka Sole.
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Sistemizacijo vzgojiteljev predsolskih otrok in vzgojiteljev predsolskih otrok - pomoc¢nikov vzgoijitelja, doloca
pravilnik o normativih za opravljanje dejavnosti predSolske vzgoje. Glede na oblikovanih sedem oddelkov
predSolske vzgoje je sistemizirano 7,00 vzgojiteljev predsolskih otrok in 8,00 vzgoijiteljev predSolskih otrok -
pomocnikov vzgojitelja. So¢asna prisotnost vzgojitelja predsolskih otrok in vzgojitelja predsolskih otrok -
pomocnika vzgojitelja, se v posameznem oddelku predSolske vzgoje zagotavlja s sistemizacijo delovnih mest in se
ne izvaja v ¢asu pocitka otrok. Za so¢asnost, v oddelkih 1. starostnega obdobja in kombiniranem oddelku, pripada
skupaj (1,00) pomo¢nika vzgoijitelja.

Sistemizacija svetovalnega delavca je dolocena v 9. ¢lenu pravilnika. Ker pa se delo svetovalnega delavca opravlja
v okviru delovnega mesta pomocnika ravnatelja, znasa delez (0,55) svetovalnega delavca).

Organizatorja prehrane in organizatorja zdravstveno higienskega reZzima doloca 10.¢len pravilnika in glede na
podane normative pripada vsakega po (0,12) deleza delovnega mesta.

Sistemizacija administratorja in knjigovodije:

Glede na dolocbo 2. odstavka 15. ¢lena pravilnika, v Soli, ki ima vrtec in ima skladno z normativi za osnovnosolsko
dejavnost Ze sistemizirano eno delovno mesto racunovodje in eno delovho mesto Tajnika VIZ se za prvih 15
oddelkov vrtca sistemizira eno delovno mesto knjigovodje in eno delovno mesto administratorja. Ker paje v Vrtcu
Crendovci v &asu uveljavitve novega pravilnika o normativih za izvajanje dejavnosti predsolske vzgoje, delavki ki sta
zasedali delovno mesto Tajnik VIZ VI v $oli (prej Poslovni sekretar) in delovno mesto Racunovodja VI (v $oli), to
delo opravljali tudi za vrtec, lahko glede na dolocbe 40. ¢lena pravilnika, nadaljujeta z delom na tem delovnem
mestu v ustreznem delezu, ki ga potrebujeta do svoje polne zaposlite do deleza (1,00). Sistemizirani pa sta glede
na normative in standarde delovni mesti Administratorja in Knjigovodje v ustreznem deleZu in v dejanski kadrovski
zasedbi, kot izhaja iz tabele.

Sistemizacija kuharja/kuharskega pomocnika je prav tako dolo¢ena z normativi iz pravilnika in sicer na podlagi
tabele za izraun Stevila delavcev v kuhinji, kjer se upostevajo starostne skupine otrok, stevilo otrok in energijske
porabe ob upostevanju predpisanih faktorjev za dolo¢anje enot obrokov. Pri izracunu deleza kuharja/kuharskega
pomoc¢nika se uposteva starost otrok do dvehlet in starost otrok od dveh let naprej ter obroki, ki jih ima posamezni
otrok (zajtrk, kosilo, popoldanska malica). V vrtcu je sistemiziranih (1,00) kuharja in (1,05) kuharskega pomoc¢nika,
ter za razdelilno kuhinjo (0,67) kuharskega pomocnika.

Sistemizacije perice se dolodi v skladu s 17. ¢lenom pravilnika in v vrtcu znasa (0,40) deleza delovnega mesta in
sicer za 24,00 kg suhega perila dnevno.

Sistemizacija Cistilca je dolocena glede na izracunano dCistilno povrsino vrtca v skladu z 18. clenom pravilnika in
znasa (1,18) deleZa delovnega mesta.

Sistemizacija hiSnika je dolocena v skladu z 19. ¢lenom pravilnika in znasa (0,44) deleZa delovnega mesta.

Nadstandardne zaposlitve:

Delovno mesto Racunalnikar - organizator informacijskih dejavnosti v vrtcu ni sistemizirano, vendar pa se glede
na potrebo delovnega procesa in organizacije dela zaseda v delezu (0,40) deleza kot nadstandardno delovno
mesto.
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Delovno mesto Knjizni¢ar v vrtcu ni sistemizirano, vendar Solska knjiznicarka v vrtcu Ze sedaj opravlja pomembno
nalogo za razvoj porajajoce se bralne pismenosti, $e posebej sedaj, ko je vrtec Crensovci vkljuéen v razvojni projekt
OBJEM (Razvoj bralne pismenosti in slovenscine kot drugega jezika). V nas vrtec se vkljucujejo tudi uc¢enci Romi, ki

jim je slovensdina drugi jezik, govorni vzor zaradi prekmurscine pa potrebujejo tudi drugi otroci, zato smo v deleZzu
(0,30) sistemizirali delovno mesto knjiZzni¢arja kot nadstandardno delovno mesto.

Podatke pripravila,

Ravnateljica zavoda,
Kornelija Toth, pravnica zavoda

mag. Marija Horvat
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