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Na podlagi, 22.a elena Zakona o sistemu pla6 vjavnem sektorju (Uradni list RS, it. 108/09 – uradno
pre6i96eno besedilo, 13/10, 59/10, 85/10, 107/10, 35/1 1 – ORZSPJS49a, 27/12 – odI. US, 40/12 –
ZUJF, 46/13, 25/14 – ZFU, 50/14, 95/14 – ZUPPJS15, 82/15, 23/17 – ZDOdv, 67/17, 84/18 in
204/21), doloeb Pravilnika o merilih za ugotavljanje redne delovne uspegnosti direktorjev pravnih
oseb javnega prava s podro6ja kulture (Uradni list RS, it. 7/09, 33/10, 50/17 in 111/21), doloeb
Uredbe o plaeah direktorjev v javnem sektorju (Uradni list RS, it. 68/17, 4/18, 30/18, 116/21, 180/21,
29/22 in 89/22) in 23. el. Statuta mestne ob6ine Maribor (MUV, it. 10/2011, 8/2014,12/2019 in
4/2022), je Mestni svet Mestne ob6ine Maribor na 36. redni seji dne ...... ... ... ... sprejel

SKLEP
o doloeitvi dela plaCe za redno delovno uspeSnost direktorice javnega zavoda

Mladinski kulturni center Maribor za leto 2021

1.

S tem sklepom se doloea redna delovna uspegnost direktorice Mladinskega kulturnega centra
Maribor Marje Gueek, za obdobje od 1.1.2021 do 31.12.2021 v vigini 694,44 evrov bruto.

11.

Direktorici iz I. to6ke tega sklepa se del plaCe za redno delovno uspegnost za obdobje od 1. januarja
do 31. decembra 2021 izpla6a v letu 2022.

111.

Ta sklep za6ne veljati z dnem, ko ga sprejme Mestni svet Mestne ob6ine Maribor.

gtevilka :
Datum :

2UPAN
MESTNE OBeINE MARIBOR
Aleksander Saga Arsenovi6



Obrazlo2itev predloga Sklepa o doloeitvi dela plaCe za redno delovno uspegnost
direktorice javnega zavoda Mladinski kulturni center Maribor za leto 2021

PRAVNA PODLAGA

Pravna podlaga za predlagano gradivo so:
- 22. in 22.a elena Zakona o sistemu pla6 v javnem sektorju (108/09 – uradno pre6i96eno

besedilo, 13/10, 59/1 0, 85/10, 107/10, 35/1 1 – ORZSPJS49a, 27/12 – odI. US, 40/12 – ZUJF
46/13. 25/14 – ZFU, 50/14, 95/14 – ZUPPJS15, 82/15, 23/17 – ZDOdv, 67/17, 84/18 in
204/21 )
Pravilnik o merilih za ugotavljanje redne delovne uspegnosti direktorjev pravnih oseb javnega
prava s podro6ja kulture (Uradni list RS, it. 7/09, 33/10, 50/17 in 111/21),
Uredba o pla6ah direktorjev v javnem sektorju (Uradni list RS, it. 68/17, 4/18, 30/18, 116/21,
180/21, 29/22 in 89/22)
23. 61en Statuta Mestne ob6ine Maribor (Medobeinski uradni vestnik, it. 10/11 , 8/14, 12/19
in 4/22)

OBRAZL02ITEV

Javni zavod Mladinski kulturni center Maribor je ustanovila Mestna ob6ina Maribor.

Svet javnega zavoda Mladinski kulturni center Maribor je dne 21.2.2022 obravnaval in potrdll oceno
delovne uspegnosti direktorja v obdobju od 1.1. do 31.12.2021.

Na podlagi 22. a elena Zakona o sistemu plae v javnem sektorju pripada deI plaCe za redno delovno
uspegnost javnemu uslu2bencu, ki je v obdobju, za katerega se redna delovna uspegnost izplaeuje,
pri opravljanju svojih rednih delovnih nalog dosegel nadpovpre6ne delovne rezultate. Ta del plaCe
tahko letno znaga najvee dve osnovni meseeni pla6i javnega uslu2benca, pri 6emer se kot osnova
upogteva vigina osnovne plaCe javnega uslu2benca v mesecu decembru preteklega leta. Za delovno
uspe§nost se lahko nameni najmanj 2 % in ne vee kot 5 % letnih sredstev za osnovne plaCe. V
skladu s tretjim odstavkom 22.a elena Zakona o sistemu plae v javnem sektorju vigino dela plaCe za
redno delovno uspegnost direktorjev dolo6i organ, pristojen za njihovo imenovanje, na podtagi meHI,
ki jih doloei pristojni minister.

Organ, pristojen za imenovanje direktorja Mladinskega kulturnega centra Maribor, je na podlagi
Odtoka o ustanovitvi javnega zavoda Mladinski kulturni center Maribor Mestni svet Mestne ob6ine
Maribor

Na podlagi 7. elena Uredbe o pla6ah direktorjev v javnem sektorju se direktorjem javnih zavodov del
plaCe za redno delovno uspegnost izpla6a enkrat letno na podlagi poslovnega poro6ila, in sicer za
redno delovno uspegnost v preteklem letu.

Za direktorje v javnem sektorju je dolo6eno, da se odlodanje o izpla6ilu redne delovne uspegnosti
izvede na podlagi poslovnega poro6ila po predpisanih merilih.

Za direktorico zavoda Mladinski kulturni center Maribor je glede na letno poro6ilo in sklep/predlog
sveta zavoda za leto 2021 izkazano doseganje nadpovpreenih delovnih rezultatov. Svet zavoda je
sprejel sklep/predlog, da je direktor dosegel 78 odstotnih toek delovne uspegnosti za leto 2021
skladno z merili Pravilnika o merilih za ugotavljanje redne delovne uspegnosti direktorjev pravnih
oseb javnega prava s podroeja kulture.
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V skladu z Uredbo o napredovanju javnih uslu2bencev se direktorju, ki je prejel redno delovno
uspegnost v vigini vee kot 50 odstotnih toek, na podlagi zgoraj navedenega Pravilnika dolo6i ocena
odli6no

V skladu z 9. 61enom zgoraj navedenega Pravitnika se vigina dela plaCe za redno delovno uspegnost
izraeuna tako, da se dobljeno gtevilo odstotnih toek pomno2i z vigino dveh osnovnih mese6nih pla6
direktorja iz decembra preteklega leta. Ker pa skupen obseg sredstev za izplaeilo dela plaCe za
redno delovno uspegnost v skladu z zgoraj navedenimi omejitvami znaga 2% sredstev za osnovno
plaeo direktorja v obdobju od januarja 2021 do decembra 2021, se direktorju za obdobje od 1.1.2021
do 31.12.2021 doloei deI plaCe za redno delovno uspegnost v vigini najve6 navedenih 2% ali, de so
sredstva zagotovljena, do 5%.

Za dlrektorje (plaena skupina B) se skupen obseg sredstev za redno delovno uspegnost oblikuje in
izkazuje loeeno. V primeru, ko je v posameznem proraeunskem uporabniku zaposlen Ie en javni
uslu2benec plaene skupine B, le-ta iz naslova redne delovne uspe§nosti prejme 2% sredstev za
osnovne plaCe direktorja od 1.1. do 31.12.2021, oziroma, ee so izpolnjeni vsi pogoji do najve6 5%
sredstev za osnovne plaCe direktorja v navedenemu obdobju. V skladu z doloeilom drugega
odstavka 7. elena Uredbe o pla6ah direktorjev v javnem sektorju se direktorjem redna delovna
uspegnost lahko dolo6i tudi v vigjem obsegu, kot so za ta namen zagotovljena sredstva v skladu s
KPJS, pod pogojem, da vigji obseg ne posega v obseg sredstev za redno delovno uspe§nost javnih
uslu2bencev in pod pogojem, da so sredstva za ta namen zagotovljena. Navedeni pogoji, ki
omogo6ajo vi§je izplaeilo redne delovne uspegnosti so izpolnjeni, saj niti maksimalen odstotek
izpla6ila redne delovne uspegnosti direktorja ne posega v obseg sredstev za redno delovno
uspegnost javnih uslu2bencev, kar pomeni, da ima zavod zagotovljena sredstva tudi za izpla6ilo
redne delovne uspe§nosti v najvigjem mo2nem obsegu (5%).

Svet zavoda je na podlagi odlo6itve direktorice, da se odpove delu izpla6ila redne delovne
uspegnosti za leto 2021 v razliki med 2% - 5% sredstev za osnovne plaCe v letu 2021, predlagal
izplaeilo delovne uspegnosti v vigini 2% navedenih sredstev, kar zna§a 694,44 EUR (sklep sveta
zavoda je sestavni del priloge tega gradiva) .

Obrazlo2itev javnega zavoda Mladinski kulturni center Maribor, ki vkljueuje letno poroeilo (poslovni
in finaneni del) ter vrednotenje posameznih meril za ugotavljanje delovne uspegnosti direktorice
javnega zavoda, je sestavni del priloge tega gradiva.

FINANeNE POSLEDICE

Sprejem pred}aganega sklepa o dolo6itvi dela plaCe za redno delovno uspegnost direktorice javnega
zavoda Mladinski kulturni center Maribor za leto 2021 ne zahteva dodatnih finanenih sredstev iz
proraduna Mestne ob6ine Maribor, saj so potrebna sredstva ie zagotovljena v proraeunu MOM.

Pripravil :

Dejvi Kolar, vigji svetovalec
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it„ilk,: 65-or/2022
MaHkxx, 21. 2. 2021

MaIIn obelna MaHkx>r
Urad za ktlturo irl mla:lino
Slwenska ullca 40
2000 Marlbor

ZBdwa: lana prognm9ko - poslayne powUlo rn leto 2021, kUrt pmgnm dda a leto
2622, iII alun delwne uqelnosti dinktoNoe

FDxhavyenl,

V ExtlcUi yam txnndujerrn:
kval l€knga pmgramsko - pulovnega pcxueHa Mladinskega kullurnega centra Madtxir za
kb 2021
bbl pmgnrn deb $ finanenlm na£rtl>m Mladlmkega kuttumega wnBa Morknr za leto 2022

• ptedlog Fnabe pese2ka pdhcxlkov nal odhcxtkl lz letD 2021
- predlog izmeuna dekwrn usNrusH direktorbe javnega zavtxla.

K warn tkrkurrenbm in predkuan je thI Swt zavcHa Mhdirukega kultum€ga WIlla MaNNy soghge
na 1. maIl seji v btu 2022, ki Je bIb 21. 2, 2022.

GraBva lahko in fntrebl posr8dujerno tudi v elektnnski obliki.

V prlrneru ckxlatnlh vpralanj rn njl1 z vewljem odgavodrm.

POsrBdwano
• Naskwnik
• Arhlv

}

MLADIHSU KULTURNI CEHIER MARBDR / YOUTH CULTURAL CEVIRE MARIBOR
Ob Idernki 16, 2tXXI Manbal, Slayrnla

Tel +386 02 31X) 29 91 hlaernk£. sI www.mkt sI
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Mealla oN:ina Maribor
Und za kulturo Irt nlhdlno
Slovenska utica 40
2000 MaHbor

Zadwa: lzpi$ $kIelny SeJe $veta ZRveda HladlnskJ kulturnl calder RaHIm

PozdmvHeni,

V nadal}wanju vam paraiujemo krIs sklepav Sveta nvcxla Mladinski kulturnl center Man&w z
obradolltvIJO.

frISkI kulturni @nter Marlbor
AndreJ Naterer

MLADINSKIKULTURNI UENrERMARnQR/TQUrH CULTURALCEifrRE MAHBOR
Ob lehaltd IG, 2tXXI Madb% Sbwnb

Tel +386023CX>Z993h$opmkr.SI www.nHlcd
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snap: Svet nvoda se swranl z odladtvijo dlrektori@ da se odpove delu i©l&ella rodne
delovne u6p8ln08U za late 2021 v nzllkl med 2 - 5 %. Dlrektrvld gelzplaZa ndrn delwna
uspelnast v vlllnt 2 % lalnlh snd$tw za osiwvno plaZa, kat lnmenl 694,44 €.

SvBt zavoda nolasno ptRrdl, da ge na padlagl Undbe a napredwardrl ja\mill udrdlnnuv
v platna rauede dolcRI oana ddwne u8pe$n08U dlnktoHae kat odll€na.

Obrazlaii Bv je priloga dopi sa.

M
h4LADINSKI KULTURNI CEHIER MAnIBOn I YOUTH CULTURAL CEHIRE MARIBDR

Ob lekznlcl IG. axxi HarBor. gwena
Tel +3860: XX> 29 93 htbpmkng www#nk£il
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Delovna ugpeinost dltektwioeJavnl zavcxla Mladlnskl kulturnl 08nter Maritxx

1. PRAVHA PODLAGA

ptxlroeja kvlture (Umdni list RS, it 7/09, 13/10, SO/17, 111/21) doINa kot pcxllaga za ugatavtpnje
redne debvne uspelrtosU:

a kpolnrtw potrjenega, 5 strani ustanavitelja az. pretelnega javnega finanarjd usHajenega
prc)gFarnar

D praw)bsno oddano rwfno letno pwoeik>,

Pravilnik dalob nasbdnja rnerila za ugotavljanje raIne delovne uspeSnasH:
a} pre$eganje kpolnitve +etnega pmgnrna dda javne slu2be pa obsegu in kakovostl (najvee SD

cxistntn aI tcet),
b) daseganje all pnseganje doIt#enlh rwrljMh kazalwv glede na povpreeje v ckHoeenem otxjobJu

(najve€ 30 odslotnlh tcgk),
c) d08qanje dele2a nejavnih prihadkov v cebtnern btnem pdhcxlku k rrask3va javrn sluitn

{najvee 20 uistotnih taCk).

Medjivi kanki za pcgraCie dela kutturnlh dunov in centrov, kamor scxli Mladinskj kutturni oenhr
MaHbor, so nagednJi (toeka b}:
1, Btwilo pHraltw gte(ie na tri Icbm pavpre€je:

–> presdeno do vkljueno Z aisHa ali za vd kat 5 pireditev pmait 3 ai5totne kx:k.e,
D preselula nad 2 do vkIJu£no 4 cHstatke aII za vee kat 10 pnreditw pameni 7 (x]slutnih to€k,
a presdeno nad 4 alstntki ali za vd hci 20 prlnditev va ponnni IB tHstotnih taCk.

2, !tevllo obiskovatow glede ria tHlatno pwpre@:
I preseganje za do 2 od5totka ali za do laDD obiskovalcey Yet pomer$ 3 alsto Ute tc£ke,

= pres8ganje tx:1 2 do 4 cxl5totke aH za tH ICR)D do 3DOO abiskovakw vet pomeni 7 odaotnih
tI>ek,

. a pre$eganje za4alstotke ali vee oziroma za vee kat 3000 obiskwalmv vee porneni IO txlstotnih
taCk

3. izkoristek znoglj+wntl za kukurni pn)gram:
a obratwan> dvaran ai 150 cb 199 dni v letu ponwnl 2 alstcXni MIki,
a obratavan}e dvwan a1 200 cb 249 dni v letu poanni S cxlstlRnib tri:k,
a obmtavan+ dvoran a1 25 C) do 299 dni v le£u pomenl 7 cdsteXnlh trek,
a abratavan+ tjyuan 300 ali vel dni v leIa pomeni la alskin PI tIf:k.

Prwitnik dokfa, da bHetno pwpneje pri izr#unu nnrljivih kanlwv pannni pwpreeje treh Iet pIed
xaljevalnim otxk#)jan.

Vredrutenje dde2a ne]avnih prlhodkoy za Jdvna sluitn v alotnem letnem prihexlku jawllh z=qcxkyq se
lwede Fx> naslednJI ledvlci:

= do 5+xlstrXnl deb: pdn®e S odstotnih tt>ek,
Q cxl S do KFuistotni (Hei pdnese ID cB5kXnih ttJk,
= ad 10 do IS xdstntni deb: prinew IS odstotnih taCk,

15-cxistotnl ali vIijI deW prin®e 20 txlstotnlh tt:ek.n

M
MLADINsn XULfURHI CEhrrER MXRIBOR / yOUTH CULTURAL cthfrRE MANBQR

Oh 2eletakl IGb 21XX> MariN)r, Skwenta
Tet +38601 m 2993 blfa@nlhbg www,mEad
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Pravllnik pray t3ka doHa, da bhka organ, prbtajut za Innnavanje dlnktork:e, lljemarn v Dkyfru svojih
pd5tojnosU dodatno owednotl tlxll l4emne poslovne dqHlke, med katere se {tejek> zlasU investicik\
wed za&tk£xn pa5lovnega leta nenaeRwani in IInd letarn od ustanovit@ zahtwani vellkl absegl
dokfnnih deI Ew v swtu izjunno cdrnwni umetnigkl in stmko\Int dose:h. V teh pdrrerlh lahkn organ
pri vrulnotenju s posebno utunebitvljo dcxlelltl do 10 <xJstrXnlh tc£k tako, da se v skuprnm seltevku
cebtne9a wedntRenJa ne presele ICXI (xlstntnlh kx:k.

lzralun deb pla6e za redno delovno t6peen05t se kvede tako, da se cHstotne LoCke, dose)erIe n8
podlagi owednotenih nlenl, n§tejejo.
Vi£ina deb plain a edna delovno uspe§nost se izraeuna taka, da se cbbljeno ihvita aJ5tntnih trek
pomnall z vlilno dveh osnwnih meselnlh plae dtrekt£xtce lz decanbra pretEkIega hta. (B dlrektorFca
nastr>pi marxlat ali pa mu pnneha md poslovnim letam, ji ndna ddavna uspeinat pripada
sorazmerna s trajanJem manchU v tem pa6k3vnem letu.

Na pMlagl yRdbe Q PDPHdQVOn,IU Jpvnlh u$11,Hbqn€ev v pIe(ne ra We (Uradnl IIst RS, gt. 51/08,
91/08, 113/09, 22/19, 121/21) se dlrektaHd za posarnezno leto rnandata daReI delavna UWelnaa na
palbgi txl5RRnih talk iz payjlnlka o merilih za ugot3vl}anje redrn debvne uspelnosti dlnktorjev: za
leto, ko direktanu prejrne redrn debvno upeinast v vigni vd kat 50 alskrtkw, se ji dokxli acena
odliEno in za leto, ka prejme mlno delayno usIngnasl v vIIini do 50 <xlstatkw, se data aoern zelo
dobro

an
MLADIN SKI XULTURNI CENTER MAHIBOR / YOUTH CULTURAI CENTRE MARIBOR

Db lekzrUcl IG. XXX> Marlbor. Skrwnl3
Tel +386 02 3CXI 2g 93 lnfopmkc.s www.mk.SI
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2K OBRAZLObTEVI

Mladinski kulturnl center Marltx>r Je v btu 2021 iwedel 12 pnunnw iz tetnaga progmma deb: 24.
Slav€nsY dnevi knjige v Madtx>ru - Ko te napiSe knjiga, MKC Glasba s festi mbm lan 'ma mlade, 27.
MaJnanxini festival raalnalniike umgtnasti, Mtadl MaRt>or z btolmnlskim festIvalem, GaleN)a Media
Nox, MKC &ka, Par$cipaclja mladlh, Lokalnl sHad za mla tIe z ide$mI - Banka ide}, 2lva kn]l£nla
MaHtx}r, Maritnr 5kod roinata c£ata, Cklztvl na poUebe lokalne skupnasti, Skupnast Kultumega arIEn
IUkaKla

I

V btu 2021 je MKC Maribor pri hI ! iwajanjan pmgrama Odztvi na pabebe lokalrn skupn05ti, v katenga
sma vkIJueilt E%jaNe aktiwxnH na zemjgeu, kI ga je MKC Manbor v maju 2021 dobil v upnvljanp, L
i. Dobvljajska igriib, ter aklivnagi Fnvezane s lnbudami Nhsare oh3ne Mariknr (npr. izvultn dveh
projektov lzgtasovanlh v okyjru panlclpatTvnega pturaeuna, nudenje organbacU5ke pomc:a rawoJu
grafitar5ke kulture v Mestni obeini Maritx)r _.).

R>leg ornenjenlh programov sara bvaIll oa, swlelwali v 8 projektIh xflnandranih s shard evmpskih
sr<iStev (Finan€na plsmen'ast n hitnjb Roan&to wxivisnost - FinLit, Kc#wentno . laW mbdmti za
EvroFn, ki }I idima, Skupaj watxxini_el, Youthbnd 19.27 - dhgMSUka, stmtBko naertwanje in
partidpcBa rnlaJlh, Urtnn cItizen Y, Eye - net 2.0., Be actPve shape Europe - B.A.S.E, kang - Pldh3rrrn
za s<xiobno razi£kwalrn umetnost) al kaLenh je MKC Maritnr v 3 pHFnerih prUavtbelj in kCXXdinatDr
projekb

Zarall ie v8drn nzgb$ane epickrnije COVID-19 so se prograrni tudi v letu 2021 prllagajall dani sttuacljl
take, da so se, v kolikr>r se nba mwH iwuti v pruJvkienl obllkl, Uvulll aII v spletnl obllki aII v dw9em
medwanern atHobju aU v abllkb ki Jo Je Hkratna epldemlabika SFtwdja OlnoMh (nIX. izvedba ala
akUvnosti v +hvac in dela akHvnosd pnko spleta, iwedtn akbvrnsti v >itu:< ab up£twanju gnernlc
Naionatnega inititutn za javna zdtavje – z manjglm !tevllam udelelencw, na drugdni kJkadjl ...).
UknFn je, pc)leg HmUa Pekarna, eto pdzadela tudi galerlja, ki je pma dva mueca v letu murala biti
zaprta

V kolaiankem btu 2021 sma lwedli skupaj 795 akUvnasU na katere sma pttvablli 26.389 uckb2en ev
oz. obiskovaknv v PHvo+, od tega 24.357 uWelencev oz, oblskavataev v okvlru rednih pnurannv ter
1.952 udele:enav v okviru pro}ektnv Rnanciranih z ewqnkimi swdstH2. Paley tega so na Be sHane
akUvnosti nagovah dalatnih 16334 gledalcay'.
Glee iia nstavbne kvantttEtne dbe mio iwulli za 100 % vee aktivnasti kot wn jih nHrtavali
(plan 397, realbacija 795), v akUvnastIpe je bIo vkljudenlh 2g % vee udelelellew (xI naCrUvanth
{plan 35.801, nalkacUa 43, 134).] VeHk p{>last iw%knih akttvnasti je pmivwm nradi aktjyrnsU na
DoiMjajskem igriieu, ki so bile s strani zunanjega izvajalca izvajane trl do 5tlri krat na b&n.

V pdrnedavi z ham 2020 sma lwalll za 36 % vee akUvnosU (v lau 2020 5B5 akuw}asa) tH vanje
vdl za 43 % veE rdelebw ox. oldsko%hav ,v jiwe (gtevilo wJe+dencev az. obtskxrvaloav
”v iivo- v btu 2020 IB.412).

= V cbmzMhev uno vkllln li IL.dI nekal %rwr8h hfnrmaa) o H£Hlu Pgkarrba, (wray wmd kazdrllkl,
2 Kr Hmo PMama v btu ai21 Rt In# $amIHbIuh akttwlosb rlsmo vHjXHI ReWr c#X#walcev tnstia (npr. sartuao]ne
raIstave ali druge dWadke).
3 Ker gm ievplanu za Ida 2021 ulxr$t£vdt, eb Inmo lz%MII tdm aktNT\ad By gva+ kotsllebeaktNnwU, UH£twamo Wevek
abd al)nh skr4in - te, kt srm Iih vH}dIll w irw+ ter te, h gmo )h vklArIA preko spbinTh aucxfkw.
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V letu 2021 je MKC Maritnr iwedel kar 17 razpi9w/pozivw/n8te&bpv, pnko k8berih je k
sooblikovanju prDgrarna povabll razliEne ciIJne skupine.

Osra]nIl komunlkacijskl kanal Je bRa tuc$ v Ian 2021 asnovna Facebook $emI! MKC ManDer, ki je
dosegla 47 % ra$tHlkazav v primerjayi z letom 202C) (v 2020 'H3.183, v let:u 2021 652.821). lzredno
uspeini sma bili tIal pri nabiranju nw#t sledHcev, ki sino jih s kxnblnadJa organsklh in pbeiJlvlh
prornoaJsHh akUwostl v 2021 pndobHI BOS, v kotlkor upo$twamg tudl sledlla, kI so nas prenehall
slediti
lxjem8© obl5kanost je do2twla tucit spletna stan HKC MaHlwr, in kabul gmo v btu 2021
atjekyll naJvilje statls£ike ako v $tgvilu &ilskay, kot tudl obl5kovalcev in og+day. it#vIla obbkov se
je v prime@vI z kbrn 2020 wlialo za 3 %, gtwilo edinstwnih oblskavalav za 2 %, itEvlb skupnlh
agletlw 5Uani pa za 4 %.
Cda#ito pnnovo in rmdgradnjo je v letu 2021 dojtyeh spletna stran Mbdl Hattlnr in steer v
aplhadJa1 d05topno za pamebn tdefone z opemcijairna sistermma £OS in Andrdd, nwut pa je tudi
avtomauztrano prenalanJe InlormacIJ o akUvn06tlh s spktnlh rnut nuntxxsklh mladin$klh
organind} Tudi zaradi tega srm v letu 2021 na spletnem palaU in aplihciji Mladl Marttxx oljavl11 380
nawwdniknv dwalkov in 291 bkJgOV5kih wmov.

Fk}stel Pebma je v letu 2021 pHdobil trujy wkaluarjan in pohodnikan prWnl ponudnlk
nagBnltevH, prev ako pa Je preJel HW nests in nadw wNaJleple in naJg08U#jubndle
mladlnsko ptenod gba na nateeaju pM>ja SloveniJa . leIla in gabyubna<, ki ga izvaja TurisHEna
=vaa SloveniIe. tBstel Ie na tstem rmtelaJu owaIN mdl 2. nests in iztnnl putHIke na unwi
splatnega glasovan}a. Zarai preFWcli nudmja nastnntt%nih kapcit€t tEr posiedlc, kI jar P ©ickmIJa
aovID-19 prlnesla hrnRlenemu sekbHu, je txnt£l v letu 2021 ckse9et Ie 29 % zasalenad: gob oz.
2792 ncRlbw. kaI predsWja luJmanJlo za90den06t gob <lkar hoetd daHle. V IHme'law Z
letlyin 2020 ha pomenl za 26 % mary malay oz. v krHlkw itwib pameaamo z !etarn 2019, ka je Ht:std
Pekama irrW gBR) noeltev, je to k8t 72 % UNd 1levila ncgitnv.

Najveeji debi prihodkov k poslovanja so v lau 2021 prulstavlpll pHhalkl lz pua£una Mestne obdne
Marlbor, A so predslavl}all 49,78 % v=h prihcxikay zavcxla. VeHk deM pHhdkov v lau 2021 je iI
nasbva EU 5redstev, kI- znaga 3D,49 %, mecItem ko n pHtxUH lz naslwa trtne ddavnasU za@dt
pos led it epHemiB COVID - 19 +e v vlllnl 7,56 % nch prihNlkOV 2awHa, kar je blstyetn manI kat v
bretektih liuh. PrlIDdH lz dr2avnega proraCuna znalajo v leN 2021 9,15 % vseh pdhcxlkw awla.
PHhlxIh lz nagoya opravljanja trine dejavnasU so za 48,04 % ni2ji v prirmaavl z bEnt 2020, andi
nezmo2rnsu opravIJanja tItle dejavnwtl v preajin}em cHu kb andi razgt8ern epHemije miD-
19. PrihodU lz obelns IWa prUaeuna so vIiji v pdmw)avI z letexn 2020 za 12,45 %.

Preselek prlhodkov Ind tHhodkl znala IO.608,72 g pma otxlavettvijo. Pnse£dk pdtxxikov Je
nasUI lztnhIe dej8vnosti v viiini 516,72 € in iz thjavnosD jayne draIn v vliinl ID.095,OO &

FbudarH prugrarrubga paslwanja v btu 2021 v krurntcgkan zapcxedju:

e Lao prienuno S podporno 8kuplno za mlado, ki se scXibJO S gramm FDvezanlm S CIJVID-
19 – skuplna abilde 8 mladlh.
, V okUtu prt,PM Mhdl kuKos omagoUmo 7 kudentom FlbwKke fakukete UnNerze v
Maritx>ru, da se prelzkusIJo v vl091 kustnsa - nadi zapftih gaterl kuHraX) MIlo razstau>.
a Mal januarjun in junijem iwetkmo MaJ dwenidne za mbgnnte, ki ga dIg a 15
udeleZenaev.
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• Maru lahko wain pBrr€wno cHp@ Galeri}a Media Nox, b oblskovala powbi na razstavo
stripa Mwamo se pogovorltl, Ul, katuega sozaloinlk, v okviru proJekta katS - Platforma za Rxlabno
razisknvalno umetncxt, Je MKC Marltxlr. Prvo razstavo BV jtvoa si ogkda 46 atHskovalcev.
• Med rnarmm in decelnbrwn izvederna v okviru projekta honS – Platfbrrna za NXfobno
raziskovalno umetnost 47 delavntc inlermedBske umatnostl n otroke Irl mlade, iia katmih
udekiaRi lzdetujeja &vagdlnke, so+arne wtnikie, solann ratxrtke ._
• Ap£ih Banka idd d>javi raz lis za sonnandranJe Idej mladlh , V len 2021 fimnho pedpnmo
4 predloge mladlh: Halen za Zulellie, gtudent51t tncikl, Bcxno nnt:gti - bonra Ja!, Mavreni Mar[tnr.
• Fk>stel Fhkarna postane ean Slovenia Outdoor, mre2e na5tanttw in ageraj swdalizinnih
a phcHnijtyo irl kolesarjul}e,
• Ob wetrmrern drwu knjige, 23. aprila, i:valuno 9erijo splebgh Fred dc)godkw 24.
f%tivala 51wenski dnwi knjige - Ko te napiEe knjba, v okviru katerih iwedemn hai 5p}etno akdjo
Knjlg& ki me je premaknlla v katnd gxtduje IS aunih Maritxxeanov in Maritnrbnk.
• MKC Manbcx prwame v ufmvljarHe nwa aemljWe tnr taka omogaei nadaljwanje
pnunma CbHdjajskega briM, ki je v btu 2021 odpM> 126 dni.
+ 78 mladih regt vp©ialnik o Finanati pbrtnnosU v okviru plujekta Firnn an pismerx>st za
hitrejh finaneno necxtvi5nc=t.
• Hostel Pekama pnc+abI rnztv wkalesarjem in pcrhadr6kogn prijazni ponudnlk
na$1anltw# ter pddobi gUll tIl anksi#ulru peUh >koles< in +lntxxlnk{w+ na luMci kc§mr5Hh in
lnhodnilkill IIIen)skIn stamlaniw . Hostel Pek3rna Je tako edini hostel v regiji, kI Ima hUI vtw>ko oaern
tdvtj5kih 5t=rxlankw.
• PrWjuHmo se ak£ijl Narodnega dana MarItm #potpre£lvaru}go, k dv8h balkBtey
zalgrdo 3:rIna ter Leap)kI 1. tn nrt)gI.
• V MaHtBHU in ljuWni inel+emo pulstavitn litnarrn antnbgije mladih z naslovom Sra
v igrl, ki vkljt£u© dela enakiva}wUh mladlh skwensklh avtorjev LGBTQ+. V btu 2021 pnHarno 42
iZVIXk)v kn)g.
• Med maPco in avgwUm gosUmo + dBake lz §panije in IUll)e, b y Kulturnem inkulntorju
apravi}a pUn ru podroeju rTtehnolog@ in raeurnlnlIEva.
' In'edemo pea fbgtjval :lau ’ma rnlade, na katerem se l£veae 6 koncertov, 4 avoN Eve
razstav, 3 c+elavnice, 2 mlsWa, 2 gutownB festivabv in 1 unntnBka video projekctja rta stavtx>.
• Hostel IUkam8 9 u6enam c>smvne bIle Maksa Duaave, kJ otiskuje}I izbimi predmet
Turtstitna vzgoja, prulstavi mbdlnsH hotel, kako detuje in pa hm se radlkuIe od cntaiih turistienlh
rtamestit£v.
• Jun8a, kat prvi reaHzlrwno v akviru partlt$paUvnega proneuna Mestne oWn Maritnr
lzgla swan projekt -PoIQon za gaBLe, laIHo na Lackwt CWI+. Na rondoJU, v okviru EUFA UII,
otvorimo
Iwo leg8lna $tnno n graflUrar@ v Mestnl obHnl NadIR>r.
• 57 mTadfh rai vprahlnlk vakviw pmJekb Ywthland 19.27, v katerun sma prwerJaH ieIJq
staliib in predl®e rnladih v Maritxxu.
• Vinyl FabHka lzvede 6 delavnlc dsanja noRa za Kutturnl dnwnlk,
• Na 24, festlvalu Slowl skI dnwl krUlg9 v MaHIER $eekordrn prulsLavl aB nUll lz
alt>tHe Skrvenije, v t$cviru fesb%b pa ge iwaIe ie 18 maratm np in hip h)ppcnd)e, sndnWski
llterarnl tnaratan, na k3twem nHelrdejo + gredaJo IIde, 6 v8&8rnih litmanHh drU<thIn, 3
razst3ye, humanitama akdja na 3 razlknih lokadjah, I lutkavna predstzva, I plakatna ak£t}a, 1
ltteranl marah>n, 1 no9wretrra tEk#ta in :IS dagedkav rba asreardon odtu na GraJskem Emu.
• Pnkljuamo se rdnIa&tsi 141bObtQtni@ andi Jr>gpa Jurah i intnaktivnim tHi&tim
performarwm Upka}no z JurWm v akviru fesHmla Slwenskl dnwi knjlge ter v akv irb d4adkov
3ureE v Mattban& k+r izwdemo performans z dljaH na PrU gtmnuiJi Madtnr,
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• lzvedema Javnl WIN a prljavo pHredi tev az, pRrjektw na pc>drt£ju mlalinskega ebb, kultun
in druitn za padraeJe Kukurnega ultra Pekarrn, v okvlru katenga omgodmo iwedbo IO
proJektw, kI Jlrn pomagamo ne $arno nnar€no, am Ink tudi organlzacijsko in Infrastrukturno. PrDJektl
se izvalejo v okyjru pwnavanja 27. obletnice Kultumega ultra Pekarna,
+ V okvlru akdje IzcIbeg astavo, pacIpd parackr po arutu aplapolala veE kIA 2D mavHZnlh
zastdv, ImE zast2ve batn5ib tudi Hestna oban Madbw irl Univern y Marlboru.
• Paralo Fnnosa MarJbor pcxlpre om. 500 udelelntcev lzvse SlovenIJe, pri prlpnvi in lzvalbI
scxldL8e 25 ploaovcHcw.
• Gabrijo Web Nox nadgradlmo s ptlkazoBt umetn15klh deI v 3D virtualni gakrj} na spIetni
strani galerije Media Nox.
+ Avgusta poteka v GaktiJl MedIa Nox muinaralna nutava LJuN, ne Bubl, ki v btu 2021
prtvabl najvee rRHskovalwv v gaMJa - 389.
• Jan 'ma rnlade lwede pva g09bovanje na Gradu Bogen+InIt, kjer lzvederno 2 konarta,
1 Ham susian+, 2 otyoritvi razgav, I UBtetntRo vida) pru]ekdjo rba gla.
• Na mg#5 za Btulentska intermedibka tkb prlspe 10 dog.
• !wederno S. S8marogov Roadrlp na kaberem z 11 mIMlim LGaTc}IA+ o%bami gavuHrna a
zagotavljanju vidnc>stI in sprejetrnti LGBTlaIA+ web.
• SepBembn Hostel Pekarna pnanrrfe cknU r8]stnl dan.
• S dnI v okviru t. i. +jcb stnckiwingw gostimo 2 mbdinska delava lz RomuniR in PoRugalske.
Kasnep se 2 zapaslena na MKC MaHbor udele2ita dob shadawingae v Romuniji az. na Fbrtugalskem.
e 211 mladlh rdt vprahlntk s katerim sma v okvlru pmjekta Koherentrn maplrall krxnpetence
mladlh s pod@a druitnne participacUe.
• V okyjru projekln Urtnn dtizen Y i2vedemo hlbddno mulnanrdno kanferanco Happy CIty:
MMI pa pandemijl, kI je naslovila teme mentalnega zdraaa, per$pektiv pHhodn®b ter mast
pHhcanatf, ki jih bakr ablikawH rnladi. Konferenae se preko splda tn BV ilvaa udeldi BO
uddelencev.
• Ponovno oltvlrrn apuMn pnraor sredl mean, plusbx blvb Malre hIgh kl ga
spemenlmo v galeN]skI pmstor 27. Hednarodnega festlvala n£unalnlike umetnogU. Za fuUval
nasbne B noah preduM. Poleg Uga festival pndstavt ll IntnmedWlh pmJektw, 4 5pletna
predavanja, 2 spemljwalna dogalka v obHkl nntav, 2 pred5tavINI sorulnih hwalkill festtvabv ter ria
pragnmu ARS RTV Stavenija 2 woena deb.
• Maul konS in Maknnxlni festival malnalniik£ umetnwti z umetniikfrni intermedijsHmi
projekU nadgradlta Z IIIO lb v neve galerWq preston.
• V spktrx) trgavino Galerije Media Nox uvntirno IO novih umatniikih pdntov mlade avtoNn
Maje Pr£ko.
© - MKCeFkB vzpostavi program lttBrarrlih raencs pQbratHniml nwa in v akIn tru goal prwga
lltenrnega ruldenta lz potxatenega me5ta Stxntx>leIa, Madbr5ka.
• B aiicija Fe#tivala Mbdi Madlnr % kwh na 18 nzIBnih lokarWh v meslu, Ix}eleiend
pa bhkO lztnnX> med 21 dOg$dRI BY Huw ali pretO spleta,
• Partnenko ndeltHemo pri izwdbi Vittwlnega karinnega NIna s DemI dvaanaml
(Mladi ManuIr, kartS - KatzllzaUql spntrwnb in Vlrtualna bva kop}nIc:a). Vse trl dvorane tlbg& ca.
20g000 unikatnlh oblskovalcev,
• Mladimke akuvlstlene gledaliike skup4ne lz Srblje, ItalIJe, GrtIJe, Franc tIe, LINe in SlwuUe
kvedeJo, v okvlru pmjektn Eye-net 2_CL, za 848 dl]8kov madtnr5kih in ptujskfh sednjlh kH pnd5tave
z mcxlerirano debatD po njej.
• Za prrntwoHa prognma Skupa} svotx>dnI_e! organlzlramo 32 unto rupwabl]anje na temo
projektrrega wxlutja, razvijanJa kwnFntenc, sprotrn evlavadje in refbksfje naueenega.
• Soddujorne prI lwedbl Kulturnega haul]a v NadIRItU - na Wedstavitveni dDjnia se
predstavl program MKC MaritxJr, na idterrnedijskem otoku projekt kong 2 sodelavca v parnlnem chIu
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predstaybata pnmere dobHh prak5, natisre se IOttO koKudov nmljevRh vganindj, ki ilya}ajo
prograrne kulturnownetnosbte wgoje v Madtx>ru, izvedejose 3 d8mongtradbke d8lavnl6e.
• Nwanbm izvaiemo vsaknletna uII bIO pewHiko akcijo Pouija na mestnih uliuh, y
okviru katere poveiema dda 5 pe3nlkw in 5 llustn&3dev.
' kvederrn paEitnlike kutranke ddawrin za atrnke, ki se jib udeleil ll cRrok,
. MKC eda wpostaq program llbmrnlh nHderc n mlade persBkttvne s{ovensk€ 1rt tuje literab
in gosti p+ve IUklentko.
• Preko razpisa in po:iva za lwedlx> projektnv partklpatMnega pmra€una = v prostoHh blvie IV
Metke pibblo izvede la Hojektov s pc>drW nwih tehnologj.
' Dearnbra prue 2 razstavo nHelujemo y akviru e;anbnega Haribora – na zapt6&nIh
BIolbah Karaike in Sbvenske ulloe se pedsUvijo deb foUBraflnje KarIn Roiker.
• Ponovrn izveckmo deambnke klparske ddavnice - eno za abI>ke in mlade, drugo za
odrasle
' Dearnbra ztwemo 577 dadla v akvlru akcije Boii£nk unI daII,
• Tekom leta izvedema 32 gr&nj s proanvaljd pr8nma MaRtIIr 5kwj roInaia oinla.
• Z vsebinarnl Fxojekta kellS - Platnrma za 80dobno rad9kovalrn umeblast gostujemo
na 59. Medrnrzxlnwn kmetijsko – £ivlskem sejmu AGRA, 53. MedrwtHrwn abrtnun sejmu, Fe5tjvalu
poezge in Urn, Ptuj br na Art kamp futivalu v Mes&rem parku Marltnr,
• Hclstd Pekarna omogtgI dye krlznl nantestltvl mladlm, kI se ncglta z rnnadnhn
stznovanjskim izdvom.
. 46wnvhnih turtstitnlh £nnw v Hc6tlu Fekama.
• Razdalmo wa. 6tXX> IWOdDV stripa Moramo se pogwor{th Ul, izotx3ievalnega stripa o
wmenu umdne intdlgeme (10 asrnvnlh hl v Madtwu, 5 smdnjlh krl v MaHtxiw in okahcl ter
FDrtrenke aTyanlzacOe projekta kong).
• vkl]ueenth SS pro$tuy£HJcw spodplsanlh pmstQvoljsHm dogovorom, ki skupaj opravi 2323
prwtnvaljgkih ur.
' Program $odalne aktlvadJB usp&n akIJua :I udela$enka,
• Pilatrx) prebkulamo Lrlgbook, mednaradrn spletna platfunno za bele$enje mladlnskega
dela
• WKC trU tekom IBta hYde 26 dOgEHkQV (Hterarne re2Hence, „ideQpaedj8, eobja,e
rnlalih avtnr+ev, It@rarni dogodki ..,).
• V sakkwanju $ Gentram juJowke kulturne dug Bare - Sirnpga M8ritnr, Gakri}I Druitvo
likovnih urrtebikw Marltx)r , FnUualertjo ShIp, GT22 ustanovima rnruio Kutturna &trtildevdta,
kI je ustanoHAIn s cII#rn skyline pronxdJe kulturnih dogodkav im krepitw prepoznawnstt iklowkey;
trga
• 48 avtotIw se ptedstaa na 6 dogodklh Slam zverln, kl JIll MKC ManNx podpin pri iwedbi
dogcxlkov.
' Izveckrna 24 st'eEard podpome 5kupfre za mMe LGBTX2IA+ asetn.
• kclnS evaIe na izb2tnno akno Kultllr mga lnkubatrx)a 5 vtdea-ptoJekcU, aWorskih stvarttev
VJ umetnljqw, ki ob4ikuJejo welbbrn int£Nendje.
• V parku pred Upravno stavbo t2vedemo Z ra=stavl.
• Infrastnrkturno pomagaalo Hi jzyulbi arnnimnega tudranja na $nIna pwnaslWe tnleznl n
mo§ke, ki tmaja spalne odnae z mak#nl, ki se ga u£MI 18D udda6enay,
• V Web shopu Galenje MedIa Nox prodama a4 pHatov.
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Do$eganJa medIa preSegan}e lzpalnkve letnega prqrama deb jayne slu2tn po cAneSJU in kakwosH
(na&d St) alstrXnlh tak). Pred len web zaw>da: dlwktodd zavoda w doll>el ddwna u8peInest
V vi gini SO o/a,

PretIItN dosegan# all pe5eganja dolatenih merOivlh kazak:w gleck na povpneIe v ckicgenan obdobju
(najvet 30 alstotnih tot:k):

I. iLevi to primdttw glede rn tHletna povlxetje;
= prudeno do vkljuern 2 txlstntka aII za we kat 5 lxlredltw p<xTtenl 3 odshine trek&
i preWeno nad 2 th vkljuerlo 4al5tntke aII za vet koI 10 primlttw wmeni 7 cxlsttRnlh bEt,
D prese}erIe nad 4 a15tntkl ali a Yet kot 2D Wiredltev vee Fxnenl IQ aiRotnih tri:k.

Trlktno povpleeje pnnditev v otxt3bJu 2018 - 2020 znaia 628. V letu 2021 je MKC Maritxx lzvatel 795
prireditev kar porneni veE kc>t 20 priTeditev. Predlag sveta zavoda: dlnktortd zavodn n dolaU
ddwna u6pelnast y villni 10 %.

DtxlaUta cirrazloHtev: andi tHa, ker je MKC Marilnr Bvni zava1, ki delu}e tako na pcxlK€ju
mladlnskega sek[ada kat kukure, rna med +pnndltve+ Bell we akllvnosU, kI srrn JIll v lau 2021
izpljall (npr. na pdn3eju mladfnskega sektor}a se lz%jajo akHvnostl, kI bI Jlh teIko opreddill kot
ppHreditve# ka tnseda razumema na Fxln£ju kulture). Med primItIve gila itdl take iwedene
aktiwlostl BV ilVOR kat aktlvnasti lzvedene preko spleta.

2. gtevilo c#lbkavatav glede na tHletno povpreeje:
D pruganje za do 2 cHstotka ali za do 1000 otiskavaknv vee pomari 3 odstntne tteke,
= prueganJetxl 2 do 4 cxlstotke atI za tH lcXX) do 3000 oUskovakev vd lxxnenl 7 cHst{Kath

bUt
o prueganp za4alstotke aII yet oaronn a yet kot =X]00 obtskwalcev vee lxxnent IQ txlgtXnlh

bak

Triktno povprdje itpvilaobiskwalww v otHabju 2018 - 2020 znaia 25.691. V lau 2021 je MKC MaHbor
dosegg 26.309 obtskwaknv kar pomml, da Je itevfto oblskwakw pnnglo 2 % (natar€no 2,4 %)
giede na rderen hn atxiat>). Predlw 5veta zavaia: dinktuid zavada n dollgi delwna
u6pelnostvvIRnl 3 %.

Obrazlaii W: zaradi tega ker + MKC MaHtxx javni zawxi, ki deluje tako da podn£ju mladinskega
sektorfa koI kutture, smo med +obFskwalee# !bell trIal uddeZena mlallmHh akllVrwti, kI nlso
pobiskovalci€ kot tnsula razumuno na pcxlneju kulture. Mal udele£ence sma itetl uleleiuce nilviha
dwcxlkw, ne in tudi tIdaL:ence spl€tnih dcBulkov.

3. izkoristek Imc)gMb za kulturni program:
a obratrwanp dwran cxi ISO do 199 dni v leto pornuli 2 uIst<kni kx:kI,
= obra&wanP dvomn cxi 2CX) ch 249 dnI v letu pomml 5 ulstatnlh tcik,
D obra&wanje dwmn cH 250 do 299 dni v blu pomenl 7 odstot:nIh trek,
= abntwanje dvaran 300 aH vet dnI v btu pamull IC addrXnih toa.

MKC Marltx>r, kIJub upnqJanlu Infrastrukture v skupai veHk05ti ie 4.seD m2 nima dvorane za lwajanje
kulturnega program& zaradl 6esar dlrektulca pri bRerllu spbh ne linn bIt! ocenjena. Pndlog sveta
zavoda; dinktrBqd zavala se doloa delovna uspeina9tvviitnl O %.
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Vrednatenje dele ia nejavnih prihex]kov za javnc sluik>a v alotnem letnem prihodku javnih nwxlov:
=' do Sodstatnj d€1ei pdnese 5 txlstotnih Wk,
= ad 5 do ltFcxlslotnl dda willue la odstntnih taCk,
D ad 10 do 15adstotni debI prirww 15 od5&RnIb tdik,
=r j5qHstotni ali viiji deW pdne5e 2D od5trRnib talk.

Dek£ nejavnih prihcx]how zav<xIa za lz%)anje javrn sILabe Je v lau 2021 znahl D,61 % oz 6.577,25
€. Predlag 5vetz 2aw>da: dlrektorid zavoda ge dohHI delOVHa uspe&last v vlgnl 5 %+

Obnzkakev: v dele2u nejavnlh p+ihcxlkav zawida sma upoltevali sxno ne}ayrle prihcxike a iwajanje
rednih pragmmom, pnhcxlkov Host:ta %kama nlsmo UFn5tevali.

Preg led vseh neal:
- direktarid zavoda se doll>el d8joyna uspe£nrbst v vtllnl SO % (medIa prawanJe
izpolnitve tdnega programa dela jayne sluZbe po abseau in kahwwtl}
• dinktnrid zavada se dci€gl delwn3 uslte£nost y vltlni 10 % (medIa §tevikr pNreditw)

dinktnrld nvorb WIkIled deloyrn u$pdtrost y vtBnl 3 % (mello itEak> obi£koval wv)
dlnktnrid zawla ge th>lad delowta usp&lwt v vi5ini O % (merila obra ewan# dvaan)

' dinktoHd nvala se doRM delovna wpehost y vignl 5 % (rneltIa deM neJavnth
prIFxxlk)v).

Skupnt seetevek v9eh neril: 68 %.

PravHnk o nnrilih za ugotnvtHnje redne dekmn usl>egrusH dinktnrjey pravnih oseb >wlega pra% s
podmeb kulture ehlc£a, cb lahk£> organ, prlgnjen za imenavanje dltek£nHce, izjemama v okvtru svojh
prlstoJmBU ckxlaWla wrednoU Mi lz)emm poslayne dogedke- 5va law:xIa MKC Nbritxx pndlaga, cb
se debvna usp£nn5t direktoria dcxlatno wrulnati z 10 % n€karni zaradt nagalnjih nzk>gw:

MKC MaHtx>r Je tekom Iata prwzel v lwajanje doclaIne naIc)ge s stranl ustarwitelj m v viiInI
29.682,Del € (sklenjen aneks k pogalbl o scHnanciranju raIne dejavnasti), prav takopprwzel
v upmvtjanje novo zemljiiae s dIner se je mnogaalo nadaljwanje paurama DoiMjajskega
brI lb
nnrila pravilnika v ncHnni tc£ki ne wednoBP uqninast }avnqa zawxla pri pdjavljanju al.
sodelovanJu V proJektlh flnandranlh IZ razHZnih evmpskJh sed5tw in programm, kar javnl
mu:Id ter posledieno lokalno okolje pmgmmsko in finaneno tltx>gay (v letu 2021 )a MKC Maritnr
xx}elavat az, koordiniral 8 propktnv sofinnnckanih iz evrop$klh srulst£v, v cbnamem tt>ku
295.830 C).
rnerila pravilnika v notnni ttfti ne vndrnti}? usln5rmt iwajanja hinih prwramw, kar bt v
pdnnru prograrna, kot Je Hostel Pekann, bIb nujno potrebno, saj gre za enakovredar prI)gram
prrunmorn v javni sItabi. Hc>std Pekarna jecxljulija 2020 bru wrdje haHa, dd nak)g katerih
je prevNa dinktoH o,

Skupnl seltwek yI manI I dodatnlrnl trRkarnl {10 %): 78 %.

Pri izraeunu dekNne uspdnwH je potrdrno dcxlatrn uwltevatl 22. eten ZakOFra o 5l5temu Javnih plat
v javnan nhxx ju {Umlni list RS, it. 108/09, 13/10, 59/10, as/10, 107/ID, 35/11, 27/12 -
odI.US, 4D/12, 46/13, 25/14, 50/14, 95/14, 8#15, 23/:17, 67/17, 84/18, 204/21), ki dolab, da se
laHaea retIna delavm uspelnest v vIIInI dvakratnlka UIWW pbEe k, de ta znwek hkraU rn pmsega
obsqa srwtst£v, ki se zatn tahko namenijo {2% letnlh sredstev za asnowle plate direktnria oz. najvee
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+:IIK
5% letnth sled stev v kcHikor so nta zagotnvljena 5ndst%, ki ne po$egaJo v obseg wedsUv za redno
delwno usBinast).

Osnwrn mesdna pHa december 2020:
mk meseeneaJ aIT
gtevilo od5tatnIFM$1)]
Zmnoiek a * b
Upoltnvanje 22. elena ZSPJ S:*’ (upaitevaje
2 % letnih sndstlv za asrnvno pla&1, kar
pc>ment za otx;lobje 2021 zmnoiek: 2.893,54
C * 0,02 * 12 rrme av)

22. i:lena ZSiJS:+- (Ul

5 % let:nih sndstev za anovno plain, kar
pomenl za otxlot8e 2021 zmno2ek: 2.893,54
€ ’ o,05 + 12 muecev

2.893,54 €

5.787.08 €
78 %

4.513,92 €

694l44 C

1.736.12 €

+* V sklalu z Zakonom o gsternu javnih pla€ v javnun seMI se izplaea redna cklwna usp§nast v
vigin} d%kratnka unwne phb Ie, & ta hkrah ne presega obwga sred5t=v, ki se zato lahko namenIJo
(2% letnih sral5tw za osnovne plaCe direktorice oz. najvee 5% letnih srulstw v kolikor so ab
zdgotavbena sredstva, ki ne pasegajo v obse9 sralstev za redrn debvno usFninost).

MKC Marttx>r bt lahko ngotoyjl $redstva za IWheilo razlike mal 2 % in 5 % k trinih sredstw, vendar
direkklrta pndlag8, da se ji lzp Iaea le zakonsko daloeena ndna delovna uspeinost v viiini 2 %.
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MESTNA OBeINA MARIBOR
MESTNA UPRAVA

NE VELJA ZA DOKUMENTE. KI SE PODPISUJEJO V CADISU

Ulica heroja Staneta 1, Sl-2000 Maribor
T: +386,2.2201 000, E: mestna,obcina@maribor.si

S: http://www.maribor.si
Dav6na §tevilka : S1127CD590, Matiena Stevilka : 5883369URAD ZA KULTURO IN MLADINO

gtevilka :
Datum:

1002-71 /2022- 1
26.08.2022

IlllllllllIH IIIIIItIlIIIIIIIFHIlIIiiIIIIIHFHIlIIIIllllllllIH}llllIHill

E-PODPISNI LIST MESTNE OBeINE MARIBOR ZA DOKUMENTE,
KI JIH PODPISUJE 2UPAN

Prilo2eni dokument so pregledali in potrdili njegovo vsebino:

Potrjevalec oz. njegov
ooblageenec

Luka LUBI

Podpisnik Vrsta potrditve Datum
)otrditve

31 .08.2022
12:28 :59
31 .08.2022
13:38:45
31 .08.2022
13:38:47
31 .08.2022
14:23 :10
31 .08.2022
16: 12:20

Opomba

vigji svetovalec

Vod ja urada

priprava
dokumenta
vodja NOE potrdi
vsebino
vodja organa
}otrdi vsebino

doloei pravnika za
regjed

pravni pregled

2.

3.

4.

5.

mag. KJemen BIvar

mag. Klemen Brvar Vodja urada

a Vodja slu2be

Vigji svetovalecNata§a OGRIZE K V sklepu in obrazlo2itvi na str. 4
je potrebno popraviti pravno
podlago. ker je zadnja
sprememba Statuta Mestne
obeine Maribor objavljena v
MUV. gt. 4/2022 , in ne 4/2020,
Predlagam ie, da se naziv
uredbe na str. 5 za6ne z veliko
zaeetnico. Ostalo je v redu

6. e Poslovna sekretarka VI1/1 administrativno-
tehniena priprava
-EoIn;diMoTa
MU
potrditev
pod2upana

31 .08.2022
16:49:50
02.09.2022
10:24 :33
02.09.2022
11 :34:52

Lidija KREBL, univ. dipl
lrav.( po pooblastil u)

;Fenk'a lskra

v.d. direktor mestne uprm

-+)od2upanja za podro6je sociale ,
socialnega podjetni§tva, kulture in
turizma ter dru§tev in nevladnih
organizacij; funkcijo opravlja
nepoklicno



MESTNA OBeINA MARIBOR
MESTNA UPRAVA

NE VELJA ZA DOKUMENTE, KI SE PODPISUJEJO V CADISU

Ulica heroja Staneta 1. SI-2000 Maribor
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26.08.2022
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Sklep o dolo6itvi dela plaCe za redno delovno uspegnostNaslov dokumenta
direktorice Mladinskeqa kulturneqa centra Maribor
LUBI LukaPripravil
URAD ZA KULTURO IN MLADINOPristoini orqan/notrania orqanizaciiska enota

Kratek opts vsebine dokumenta (kaj se bo bistvenega
s podpisom spremenilo, uvedlo, dodalo, ukinilo, ipd.)
in navedba nrilo
Datum zadnie' roka za podpis
Finanene posledice
Datum fizi6nega podpisa 2upana

E-PODPISNI LIST MESTNE OBCINE MARIBOR ZA DOKUMENTE,
KI JIH PODPISUJE 2UPAN

Prilo2eni dokument so pregledali in potrdili njegovo vsebino:

Potrjevalec oz. njegov
ooblai6enec

Luka LU BI

Podpisnik Vrsta potrditve Datum
lotrditve

31 .08.2022
12:28:59
31 .08.2022
13:38:45
31 .08.2022
13:38:47
31 .08.2022
14:23:10
31 .08.2022
16: 12 :20

Opomba

vi§ji svetovalec priprava
dokumenta
vodja NOE potrdi
vsebino
vodja organa
botrdi vsebino

doloei pravnika za
lregjed

pravni pregled

2.

3.

4.

5.

mag. Kiemen BIvar Vodja urada

mag. KJemen BIvar Vod ja urada

Vodja slu2bemmmMniiia
Nata§a OGRIZEK Vi§ji svetovalec V sklepu in obrazlo2ttvi na str. 4

je potrebno popraviti pravno
podlago, ker je zadnja
sprememba Statuta Mestne
ob6ine Maribor objavljena v
MUV. it. 4/2022 , in ne 4/2020
Predlagam ge, da se naziv
uredbe na str. 5 za6ne z veliko
za6etnico. Ostalo ie v redu

6. e Poslovna sekretarka VI1/1 administrativno-
tehni6 na priprava
potrditev direktorja
MU
potrditev
pod2upana

31 .08.2022
16:49:50
02.09.2022
10:24:33
02.09.2022
11 :34:52

mija KREBL, unF©)
rav.(po pooblastilu]

Alenka lskr;

v.d. direktor mestne uprave

+od2upanja za podroeje sociale ,
socialnega podjetni§tva, kulture in
turizma ter drugtev in nevladnih
organizacij; funkcijo opravlja
nepoklicno


