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Na podlagi 22.a elena Zakona o sistemu pla6 v javnem sektorju (Uradni list RS, it. 108/09 – uradno
preei96eno besedilo, 13/10, 59/10, 85/10, 107/10, 35/11 – ORZSPJS49a, 27/12 – odI. US, 40/12 –
ZUJF, 46/13, 25/14 – ZFU, 50/14, 95/14 – ZUPPJS15, 82/15, 23/17 – ZDOdv, 67/17, 84/18 in
204/21), dolo6b Pravilnika o merilih za ugotavljanje redne delovne uspegnosti direktorjev pravnih
oseb javnega prava s podro6ja kulture (Uradni list RS, it. 7/09, 33/10, 50/17 in 111/21), doloeb
Uredbe o pla6ah direktorjev v javnem sektorju (Uradni list RS, it. 68/17, 4/18, 30/18, 116/21, 180/21,
29/22 in 89/22) in 23. elena Statuta Mestne obeine Maribor (MUV, it. 10/2011, 8/2014, 12/2019 in
4/2022), je Mestni svet Mestne obeine Maribor na . redni seji, dne ... ... ... ... ... sprejel

SKLEP
o doloeitvi dela plaCe za redno delovno uspegnost direktorice

javnega zavoda Lutkovno gledaliS6e Maribor za leto 2021

I

S tem sklepom se doloea redna delovna uspegnost direktorice Lutkovnega gledatigea Maribor
Katarine Klanenik Kocutar, za obdobje od 1.1.2021 do 31.12.2021 v vl§ini 1.736, 12 eurov bruto.
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Direktorici iz I. to6ke tega sklepa se del plaCe za redno delovno uspegnost za obdobje od 1. januarja
do 31. decembra 2021 izplaea v letu 2022

111.

Ta sklep za6ne veljati z dnem, ko ga sprejme Mestni svet Mestne ob6ine Maribor.
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Obrazlo2itev predloga Sklepa o doloeitvi dela plaCe za redno delovno uspe§nost
direktorice javnega zavoda Lutkovno gledalisee Maribor za leto 2021

PRAVNA PODLAGA

Pravna podlaga za predlagano gradivo so:
22 in 22.a elena Zakona o sistemu pla6 v javnem sektorju (108/09 – uradno pre6i§6eno
besedilo, 13/10, 59/10. 85/10, 107/10, 35/11–ORZSPJS49a. 27/12 – odI. US. 40/12 –ZUJF.
46/13, 25/14 – ZFU, 50/14, 95/14 – ZUPPJS15, 82/15, 23/17 – ZDOdv, 67/17. 84/18 in
204/21 )
Pravilnik o merilih za ugotavljanje redne delovne uspegnosti direktorjev pravnih oseb javnega
prava s podro6ja kulture (Uradni list RS, it. 7/09, 33/10, 50/17 in 111/21),
Uredba o pla6ah direktorjev v javnem sektorju (Uradni list RS, it. 68/17, 4/18, 30/18, 116/21,
180/21, 29/22 in 89/22)
23. den Statuta Mestne obeine Maribor (Medob6inski uradni vestnik, it. 10/11 , 8/14, 12/19
in 4/22)

OBRAZL02ITEV

Javni zavod Lutkovno gledaligee Maribor je ustanovila Mestna obeina Maribor.

Svet zavoda Lutkovnega gledaligea Maribor je dne 21.2.2022 obravnaval in potrdil oceno delovne
uspegnosti direktorice v obdobju od 1 .1.2021 do 31.12.2021

Na podlagi 22. a elena Zakona o sistemu pla6 v javnem sektorju pripada deI plaCe za redno delovno
uspegnost javnemu uslu2bencu, ki je v obdobju, za katerega se redna delovna uspegnost izplaeuje,
pri opravljanju svojih rednih delovnih nalog, dosegel nadpovpreene delovne rezultate. Ta del plaCe
lahko letno zna§a najvee dve osnovni mese6ni pla6i javnega uslu2benca, pH eemer se kot osnova
upogteva vigina osnovne plaCe javnega uslu2benca v mesecu decembru preteklega leta. Za delovno
uspegnost se lahko nameni najmanj 2 % in ne vee kot 5 % letnih sredstev za osnovne plaCe. V
skladu s tretjim odstavkom 22.a elena Zakona o sistemu pla6 v javnem sektorju vigino dela plaCe za
redno delovno uspegnost direktorjev doloei organ, pristojen za njihovo imenovanje, na podlagi meril,
ki jih doloei pristojni minister.

Organ, pristojen za imenovanje direktorja oz. direktorice Lutkovnega gledali96a Maribor pa je na
podlagi Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Lutkovno gledali96e Maribor (ki je ustanovitveni akt
zavoda) Mestni svet Mestne ob6ine Maribor.

Na podlagi 7. elena Uredbe o pla6ah direktorjev v javnem sektorju se direktorjem javnih zavodov del
plaCe za redno delovno uspegnost izpla6a enkrat letno na podlagi poslovnega poro6ila, in sicer za
redno delovno uspegnost v preteklem letu.

Za direktorje v javnem sektorju je doloeeno, da se odlo6anje o izplaeilu redne delovne uspegnosti
izvede po predpisanih merilih na podlagi poslovnega poro6ila.

Za direktorico Lutkovnega gledaligea Maribor je glede na letno poroeilo in sklep/predlog sveta
zavoda za leto 2021 izkazano doseganje nadpovpre6nih delovnih rezultatov. Svet zavoda je sprejel
sklep/predlog, da je direktorica dosegla 75 odstotnih toek delovne uspegnosti za leto 2021 skladno
z merili Pravilnika o merilih za ugotavljanje redne delovne uspegnosti direktorjev pravnih oseb
javnega prava s podro6ja kulture. V skladu z Uredbo o napredovanju javnih uslu2bencev se
direktorju, ki je na podlagi pravilnikov o merilih za ugotavljanje redne delovne uspegnosti prejel redno
delovno uspegnost v vigini vee kot 50 odstotnih toek, doloei ocena odlieno.
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V primeru oseb javnega prava, katerih ustanovitelj je lokalna skupnost in se prete2no ne financirajo
iz proraeuna lokalne skupnosti, mora biti podano tudi soglasje pristojnega ministra. Ministrstvo
zagotavlja 2 % vigino, za zagotovitev od 2 – 5 % dela plaCe za redno delovno uspegnost mora biti
naveden tudi drug vir financiranja za morebitni navedeni del sredstev.

V skladu z 9. 61enom Pravilnika se vigina dela plaCe za redno delovno uspegnost izraeuna tako, da
se dobljeno gtevilo odstotnih toek pomno2i z vigino dveh osnovnih meseenih plae direktorja iz
decombra preteklega Iota. Ker pa skupen obseg sredstev za izplaeilo dela plaCe za redno delovno
uspegnost v skladu z zgoraj navedenimi omejitvami znaga 2% sredstev za osnovno plaeo direktorjev
v obdobju od 1. 1. 2021 do 31. 12. 2021, se direktorju za obdobje od 1. 1. do 31. 12. 2021 doloei del
plaCe za redno delovno uspegnost v vi§ini najvee navedenih 2 % ali, de so sredstva zagotovljena,
do 5 9/o

Ministrstvo za kulturo RS je dne 23. 8. 2022 na podlagi eetrtega odstavka 2. elena Pravilnika o merilih
za ugotavljanje redne delovne uspe§nosti direktorjev pravnih oseb javnega prava s podroeja kulture
izdalo soglasje k doloeitvi dela plaCe za redno delovno uspegnost direktorice javnega zavoda
Lutkovno gledali96e Maribor, za obdobje od 1.1.2021 do 31.12.2021 v vigini 694,45 EUR (2%).

Za direktorje (pla6na skupina B) se skupen obseg sredstev za redno delovno uspegnost oblikuje in
}zkazuje lo6eno. V primeru, ko je v posameznem proraeunskem uporabniku zaposlen Ie en javni
uslu2benec plaene skupine B, le-ta iz naslova redne delovne uspegnosti prejme 2% sredstev za
osnovne palaCe direktorja od 1.1.2021 do 31.12.2021, oziroma, ee so izpolnjeni vsi pogoji do najvee
5% sredstev za osnovne plaCe direktorja v navedenemu obdobju. V skIadu z doloeilom drugega
odstavka 7. elena Uredbe o pla6ah direktorjev javnem sektorju se direktorjem redna delovna
uspegnost lahko dolo6i tudi v vi§jem obsegu, kot so za ta namen zagotovljena sredstva v skladu s
KP.JS, pod pogojem, da vigji obseg ne posega v obseg sredstev za redno delovno uspegnost javnih
uslu2bencev in pod pogojem, da so sredstva za ta namen zagotovljena. Navedeni pogoji, ki
omogo6ajo vigje izpla6ilo redne delovne uspegnosti so izpolnjeni, saj niti maksimalen odstotek
izplaeila redne delovne uspegnosti direktorice ne posega v obseg sredstev za redno delovno
uspe§nost javnih uslu2bencev Lutkovnega gledaligea Maribor (izplaeilo je namre6 ie bilo izvedeno),
izpla6ilo redne delovne uspegnosti za direktorico je planirano tudi v finan6nem naertu zavoda za leto
2022, kar pomeni, da ima zavod zagotovljena (lastna) sredstva tudi za izpla6ilo redne delovne
uspe§nosti v najvigjem mo2nem obsegu (5%)

Tabela obsega bruto zneska redne delovne uspegnosti direktorice za obdobje 1.1.2021 do
31.12.2021

Procent vi§ine
2%

Virfinancirania Znesek eur
694.45

3%
Skupai 5 %

1.041 ,67
1 ,736,12

Za direktorico je glede na navedeno predlagana redna delovna uspegnost v vigini 5% sredstev za
osnovno plaeo direktorice v obdobju od 1.1.2021 do 31.12.2021

Letno poroeilo (poslovni in finaneni del) in vrednotenje posameznih meril za ugotavljanje delovne
uspegnosti direktorice javnega zavoda Lutkovno gledaligee Maribor, sta priloga gradiva.

FINANeNE POSLEDICE

Sprejem predlaganega sklepa o dolo6itvi dela plaCe za redno delovno uspegnost direktorice
Lutkovnega gledali96a Maribor za leto 2021 ne zahteva dodatnih finanenih sredstev iz proraeuna
Mestne obeine IMaribar, sai sta potrebna sredstva zagotovila dr2ava in zavod iz Iastnih sredstev.

Pripravila:
Dejvi Kolar, vigji svetovalec
Nina Marovt, vigja svetovalka
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23. 08. 2022

Na podlagi eetRega odstavka 2. elena Pravilnika o merilih za ugotavljanje redne delovne
uspeSnosti direktorjev pravnih oseb javnega prava s podro6ja kulture (Uradni list RS, it. 7/09,
33/10 in 50/17; v nadaljevanju= pravilnik) v povezavi s tretjim odstavkom 7. elena Uredbe o pla6ah
direktorjev v javnem sektorju (Uradni list RS, it. 68/17, 4/18 in 30/18) daje ministrica, pristojna za
kultura

so glas je

k doloCitvi deIa plaCe za redno delovno uspegnost direktorice javnega zavoda Lutkovno gledaligee
Maribor za obdobje od 1. 1. 2021 da 31. 12. 2021 v vi£ini 694,45 EUR.

Obrazloiitev:
Ministrstvo za kulturo RS (v nadaljevanju: ministrstvo) je cine 14. 7. 2022 prej8lo v\ogo mestne
obeine Maribor za soglasje k dolo6itvi vigine dela plaCe za delovno uspe$nost direktodce javnega
zavoda Lutkovno gledaligee Maribor za obdobje od 1. 1. 2021 do 31. 12. 2021.

Ministrstvo po pregledu vloge sogla§a. da direktorica javnega zavoda Lutkovno gledali96e
Maribor v letu 2021 na podlagi ovrednotenih meril iz pravilnika dosega 75 odstotnih toek ter je,
glede na obseg sredstev za }zplaeilo redne delovne uspe§nosti direktorjev, upraviCena do dela
place za redno delovno uspegnost za obdobje od 1. 1. 2021 do 31. 12. 2021 v vi$ini 694.45 EUR.

Pripravili

Mojca Jan Zoran
sekretarka

dr. Asta Vreeko
ministrica

LIl'/

Andreja Trdan
sekretarka

Vroe iH s povratnico: Mes tna obeina Maribor. Sekretariat za splogne zadeve, UHca heroja Staneta
1. 2000 Maribor

v vednost: raeunovodstvo: javni zavod Lutkovno gledali§Ce Maribor. Vojagni§ki trg 2. 2000
Maribor



O Lutkovno

gSPi?>1£srce

Maribor, 31. avgust 2022
itevitka: 92/22-LGM

(se navezuje na 51/22-LGM)

MESTNA OBeINA MARtBOR
Und za kulturo in mladino
Slovenska utica 40

2000 MARIBOR

Zadeva: RetIna detovna uspeinost direktorice za leto 2021

Spoltovani,

po pozivu Urada za kulturo iz dne 31.8.2022 in na podlagi sklepa gt. 33 iz Zapisnika 6. redne
seje Sveta zavoda LGM, ki je potekala 21 . 2. 2022 ter Soglasja k doLoeitvi deb plaCe za redno
delovno usF>elnosE it. 1004-21/2022-3340-8, ki ga je posredovato Ministrstvo za kulturo in
kjer je doloeena vigina dela plaCe za RDU, ki znaia 694,45€, kar znaia 2%, zagotavljamo, da
3% dela plaCe za redno delovno uspelnosE v viiini 1.041,67€ financira javni zavod Lutkovno
gledati iee Maribor Bz tastnihvirov.

Lep pozdrav,

Predsednica Sveta zavoda LGM,
Majda Potrata

dVLa+ e& ab
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Lutkovno
gtedQliiee
i4ariborO

Maribor, 14.3.2022
5tev.: 51/22-LGM

Mestna obEina Maribor
Urad za kulturo in mladino
Slovenska cesta 40
2000 Maribor

Zadeva : Vloga za izdajo soglasja o viiini dela plate za redno delovno uspe:nost

Spoltovani I

Na osnovi Pravilnika o merilih za ugotavljanje redne delovne uspegnosti direktorjev pravnih oseb
javnega prava s podro6ja kulture (Uradni list RS, it. 7/09, 33/10 in 50/17), kjer so navedena naslednja
merila

1.

2.

3.

4.

preseganje izpolnitve letnega programa dela javne slu2be po obsegu in kakovosti (3. Elen),
doseganje ali preseganje dolo6enih merljivih kazalcev glede na povpreeje v doloeenem
obdobju (4. elen),

doseganje dele2a nejavnih prihodkov v celotnem letnem prihodku iz naslova javne slu2be (5.
elen )
vrednotenje izstopajoEih dogodkov (7.den),

vam posredujemo Utemeljitev redne deSnIne uspe§nosti direktor5ce za \eto 2921.

Dodati pa moramo, da je vrednost kazalnikov po merilih zaradi epidemije, njenih posledic in
omejevalnih ukrepov niija (upad obiskovalcev na prireditvah zaradi zagotavljanja varnostnih razdalj).

LutkOvno gLedaligce Maribor. \\ pihsniiki Er, I i i, :i’,il0 i.tariL>or, Sluveni ji
T '-. : == ' i - -C F ’': : : .: ' '; TS M ':'i 1 f 1 '1 533 Di :98 T 546G Mi b la 3959(iCC E inf'-fiylq-mb.SI S w'aw. Iq-mb.s



Lutkovno
gtedatiieeMaribor0

ADI. Preseganje izpolnitve letnega programa dela javne slu2be po obsegu in kakovosti - po 3. €1enu
(ocena obsega in kakovosti je priloga te vloge):

Program dela za leto 2021 je bil v okviru obsega izpolnjen v okviru mo2nosti zaradi epidemije covid-
19, v okviru kakovosti pa tahko ponovno govorimo o odlienem letu.

Obseg: V Lutkovnern gledaligeu Maribor smo se trudili slediti zastavljenim ciljem v progmmu dela za
leto 2021. Podatki prieajo o tem, da sma dosegli plan v doloeenih segmentih v celoti, pri nekaterih
programih vsaj polovico ali pri doloeenih programih dve tretjini naErtovanega programa (premiere,
ponovitve, pedagogki programi itd.). ee bi se aktivno leto zaeelo januarja in ne komaj mojo, bi del
programa realizirali 100 %, veEino pa bi presegli. Zaradi epidemiologkih razmer smo bili zaprti 125
dni (34 % leto) ponovno v mesecih, ki so ie tradicionalni »dobri< meseci, sai takrat zaznavamo boljgi
obisk (zaprtje je bilo od 1. januarja do prve predstave, ki je bila 6. maja 2021). Prav tako smo v easu,
ko smo lahko bili odprti, morali prilagajati obseg zasedenosti dvoran zaradi upo:tevanja Odloka o
zaZasnih ukrepih za prepreeevanje in obvladovanje oku2b z nalezljivo boleznijo COVID-19. V maju in
juniju nismo megali icI, v mali dvorani smo omogoeili ogled predstave za en razred ali eno vrteevsko
skupino, kar se seveda odra2a v Ie 40 % zasedenosti dvoran v tem letu. V letu 2021 je bilo natrtovanih
255 ponovitev. lzvedli smo 147 ponovitev, kar predstavlja 58 % realizacije. Odpovedi predstav tako v

domaeih dvoranah kot na gostovanjih so predvsem posledica covida-19. Poletni meseci so posveteni
nagemu jestivalu in nelutkovnim dogodkom, ki so stalnica mestnega utripa. Nelutkovni dogodki prav
tako nara:eajo. Lutkovno gledali56e je iz leta v leto imelo boljge rezuitate. Trudimo se ohraniti
abonente lutkovnega abonmaja, to so iole in vrtci, ki zaradi omejitev velikokrat ne morejo obiskati ie
dogovorjenega termina predstave, in druge obiskova Ice nagih programov. gtevilo abonentov kljub
vsem omejitvam ostaja enako kot pred epidemijo. To pomeni, da zanimanje in 2elja po obisku
Lutkovnega gledaliiea Maribor ostaja. Okoliieine izvajanja kulturnih programov so moeno
spremenljive in narekujejo nenehno prilagajanje, odzivanje na bolezni, karantene, odpovedi
organiziranega obiska, spremembe programa ._ Veeinoma se nam uspe izogniti odpovedim razpisanih
terminov in uredimo zamenjavo naslova, a obeasno tudi to ni mogoee. Zaradi vztrajanja homogenih
obiskov samo erie !ole ali vrtca (epidemioIolki razlogi) je zasedenost dvoran mani ga, pri obisku za
izven pa ostajamo pod 50-odstotno zasedenostjo, kar prav take radikalno zmanjiuje povpreeno
zasedenost dvoran.

2019

izvedbe 985
Indeks 20/21Indeks 19/20
127483 61149
8644.376 43 37.987103.190

_utkovno gledaltide Maribor ucI:23111\? i Era J A. ZOOrl i-lari50r, Sloveni ia
-' == :: 3 :; Te F a= =23 ! ; 75 M C: 1 51+ 533 Di 39915480 Mi 5IQ3959Dc?a Einf':'t{Dic-mEI.si Sv,v.'v.'. ie111-:'.S



Lutkovno
gledaliiee
K4ariborO

Kakovost: Kljub delnemu zaprtju gledali ie smo uspeli gostovati na nekaj pomembnih mednarodnih
gostovanjih. !zvedli smo mednarodno koprodukcijo, ki je doZivela Iep odziv pri tujem koproducentu
Werk89 z Dunaja. Predstava Travniike sanje se je kljub vsem preprekam zaradi epidemije v dvoranl
Dschungel na Dunaju igrala kar 16-krat. Predstava Ostriek je ne 23. mednarodnem festivalu Zlata
iskra v Kragujevcu prejela Grand prix - glavno nagrado za najboljio predstavo v celoti, igralec Miha
Bezeljak pa nagrado za igro. Sredi septembra smo organizirali festival Bienale lutkovnih ustvarjalcev
Slovenije. Predstava Ostriek je bila ponovno prepoznana kot vrhunska in je prejela nagrado za
najbolj50 reiijo (Matteo Spiazzi) ter nagrado za najboljgo animacijo in igro (Miha Bezeljak). Konec
septembra sma s predstavo Ostr2ek nastopili na najprestiZnejgem lutkovnem festivalu v Charlevillu v
Franciji, kjer so jo videli selektorji razlienih festivalov po Evropi. PoslediEno bo predstava v letu 2022
gostovala na gtevilnih evropskih odrih (ltalija, Avstrija, Belgija, 5vica, 5panija). Predstava Ferdo, veliki
ptie je na 11. mednarodnem festivalu lutk v Bugojnu {BiH) prejela nagmdo za vrhunsko uprizoritev,
igralka Vesna VonEina pa je prejela nagrado za igralski doseZek. Prov tako je na 54. mednarodnem
lutkovnem festivalu Pil (Zagreb) prejel nagrado igralec Uro! Kaurin za preprieljivo in energi6no
igmlsko ter animacijsko izvedbo predstave Cesarjeva nova oblaeila. Nage predstave se uvrgeajo na
portal Zlata politico, ki je referenena baza za iskanje in pwo spoznavanje kakavostnih gledaligkih
predstav za otroke in mladino. Velik poudarek dajemo tudi kulturno-vzgojnim programom, ki sme jih
pritagodili epidemiologkim razmeram in iolanju na domu tertako sodelovali na vet e-kulturnih dnevih.

Po izkazanih ocenah to pomeni 50 odstotnih toEk.

lzvedeni dogodki lzveden i
dogod ki

226
79
147
12
4
10
4

381

indeks

P red stave
Ponovitve premiernih produkcij
Ponovitve iz preteklih sezon
Gostovanja po Sloveniji
Gostovanja v zamejstvu
Med na rod na gostovanja
Gostujoee predstave pri nas
Ostale javne nekomercialne prireditve

AD2. Vrednotenje merljivih kazalcev po 4. Elenu:

a) Povpreeje zasedenosti prostorov za publiko (v % na predstavo) v ocenjevalnem obdobju je
40 % kar pomeni Q odstotnih toek.

b) Dele2 prodanih vstopnic (13.977) od vseh vstopnic (18.311) v ocenjevalnem obdobju je
76,33 %, kar pomeni 5 odstotnih toEk.
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c) Povpreeno gtevilo nastopov zaposlenih elanov ansambla glede na triletno povpreeje
dose2e 66,9 % kar pomeni Q odstotnih toek.

AD3. Vrednotenje po merljivih kazalcih po 5. elenu:

Vrednotenje deleZa nejavnih prihodkov v celotnem letnem prihodku po vrstah dejavnosti (t. j. po
obraeunskem naeelu), to je v letu 2022 7,55 %, kar pomeni 10 odstotnih toEk.

AD4. Vrednotenje izstopajoeih dogodkov

Svet zavoda dodeli IO odsotnihtoek za velikobseg doloeenih deI, ki sojih narekovale cavidne razmere
Sn pr\lagodStve dela gledal Sita narlje. Hkrati je biSa v \etu 2021 kar nekaj izjemnih in odmevnih
umetnigkih in strokovnih dose2kov, ie posebej na tujih odrih s gtirimi mednarodnimi nagradami,
dvema nagradama nacionalnega bienala ter povabilom na svetovni lutkovni festival v francoski
Charleville-M6ziares.

Glede na sama upogtevanje Meril in kriterijev direktorica LGM doseie 75 toek.

Predsednica Sveta zavoda LGM

mag. Majda Potrata, I.r.
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• Splo5na ocena uspeha glede na zastavljene cilje

C)cena uspehov v primerjavi s prej§nj

V Lutkovnem gledaligeu Maribor smo se trudili slediti zastavljenim ciljem v programu dela za leto
2021. Podatki prieajo o tem, da smo dosegSI v doSotenih segmentih vsaj po\ovico aSI prS do\otenih
programih dve tretjini naErtovanega programa (premiere, ponovitve, pedagogki programi itd.). ee bi
se aktivno leto zaeelo januarja in ne komaj maja, bi del programa realizirali 100 %, veeino pa bi
presegli

5est premiernih uprizoritev sme pripravili in izvedli, eetudi nekatere v zaeetku samo za ekipo in
zaposlene. Imeli smo sicer te2ave z izvedbo na odrih koproducentov – aktivno leto je bilo prekratko,
a brez dvoma bomo do konca sezone 2022/23 ali vsaj v letu 2023 predstavi Sonce, zemlja, mesec ...
in Mteko in kri uprizorili tudi v Plesnem teatru Ljubljana in Mini teatru. lzvedli smo tudi lepo gtevilo
zastavljenih gostovanj doma in vtujini ter oba festivala.

Festival Poletni lutkovni pristan smo zaradi izrednih razmer tokrat znova zastavili s poudarkom na
slovenskih neodvisnih lutkovnih ustvarjalcih in s petimi predstavami iz tujine, sai gmo ieleli program
naErtovati varno, s Cim manj tveganj za odpovedi predstav in omogoeiti neodvisnim producentom po
dolgem zaprtju prizori iE nastop pred obeinstvom. NaeRovanje je potekalo v iskanju povezav znotraj
mesta, znova smc pripravili filmske matineje za otroke skupaj z Letnim kinom Minoriti, Drugtvom za
razvoj filmske kulture in festivaloma Stoptrik ter Enimation, za otroke smo pripravili tudi odlitno
ustvarjalno delavnico stoptrik animacije, nekaj predstav organizirali skupaj z Art kampom v mestnem
parku in eno z Umetnostno galerijo Maribor pri njih. V sklopu festivala smo gostili razstavo dijakov
Prve in Druge gimnazije. Obisk je bil kljubomejitvam odlieen

11. bienale lutkovnih ustvarjalcev Slovenije smc izpeljali brez odpovedi programa in glede na razrnere

s kar lepim itevilom tujih gostov. Ob tekmovalnih predstavah je popolnej ii prerez preteklih dveh
sezon in historieni pogled predstavljal tudi bogat in raznolik dodatni program. Tako bienale ostaja
izlo2ba najboljlih aktuatnih predstav na lutkovnem podroEju in obenem prilo2nost za kontinuirano
grajenje lutkovne zgodovine, predvsem pa prese6iiee in sreeevaligee lutkovnih ustvarjalcev, ki la2je
reflektirajo produkcijo, smeri razvoja in nove tendence v strnjenem pregledu in medsebojnem
d ialogu

Kljub nenavadnemu letu je bila festivalska bera nastopov in nagrad izjemna. Predstavi Ostr2ek in
Ferdo, veliki ptie sta gostovali na festivalih doma in tujini in prejeli kar gest nagrad.

Lutkovno gledaiiiee Maribor Voidsr'iF.: bro , A. :eljt) i !ariLxJr, gloverIIta
T ' I= ==': lu T' Ft = = FL : ’; v= M 1:1.. 1 at;} $ 33 Dg 3981548(' Mi •, 1. ,3 ;qq000 Einf'-''li'ia-mb.si Swtvw.tg-mb.si



Lutkovno

gEri?>Tree0
Avditorij je bil znova sredi iee poletnega dogajanja v starem mestnem jedru. lz statistike je razvidno,
da je bilo kljub omejitvam izvedenih devetinpetdeset dogodkov. I<tub KGB je na odru pod hrastom ial
gostil manj dogodkov kot leto poprej, saj so poletne omejitve onemogoeale dovoljgne gtevilo
obiskovalcev za finaneno vzdr2no realizacijo. Mariborska knji2nica je izvedla dogodek 5portamo in
beremo, Festival Lent je pripravil devet dogodkov (jazz in komedija}. V okvSru Letnega kSna Minoriti
smo skupaj s podjetjem Projektor in Drugtvam za razvoj filmske kulture pripravili !tirinajst filmov.
Program dnevov knjige se je letos odvijal tudi v avditoriju s gestimi odmevnimi dogodki. Osrednji
dogodek v Avditoriju pa so vsekakor predstave nagega lastnega festivala – Poletnega lutkovnega
pristana

Med Dnelutkovnimi« dogodki, ki smo jih gostili na notranjih pri20rilah, omenimo odli6na

sreeanja/predavanja Prevodnega prangerja, filmski program, ki 2apolnjuje vrzel mestnega in art kina
v mestu, !tevilne predstavitve knjig in predstave sodobnega plesa, gostovanja dogodkov
Borgtnikovega sreEanja ...

Interes za prirejanje dogodkov na prizori:eih naragea, tudi obisk je Eedalje veeji. Vedno raeunamo tudi
na sinergijske ueinke in opozarjamo obeinstvo gostujoEih dogodkov na lasten, lutkovni program.

Znova moramo poudariti, da lahko lastne in gostujoee dogodke izvedemo samo s skrbnim
naErtovanjem in nadpovpreEno predanostjo zaposlenih in z racionalnim gospodarjenjem s sredstvi.
Veeji razmah in ambicioznost pri naertovanju in realizaciji bi si lahko privogeili z vee zaposlenimi in

dodatnimi sredstvi. Tako bi lahko prizoriiea z gledalilkimi, glasbenimi, plesnimi in likovnimi
prireditvami za2ivela ie bolj intenzivno.

Leto 2021 je zelo posebno leto, kar se odra2a tudi na :tevilu dogodkov in gtevilu obiskovalcev. V
gledaliiEih smo irneli vrata zaprta veE kot !tiri mesece, s ponovnim odprtjem pa sma zaradi
omejevalnih ukrepov svoje poslanstvo lahko izvajali samo za polovico obiskovalcev ali manj in to kaie
tud i statistika .

Lutkovno gledali iee je iz leta v leto imelo boljge rezuitate. Zadnji dve leti se trudimo ohraniti abonente
lutkovnega abonmaja, to so iole in vrtci, ki zaradi omejitev velikokrat ne morejo obiskati ie
dogovorjenega termina predstave, in druge obiskovalce naith programov. A ial teZko presojamo,
koliko smo pri tem uspe ini, saj so okolilZine moEno spremenljive in narekujejo nenehno prilagajanje,
odzivanje na bolezni, karantene, odpovedi organiziranega obiska, spremembe programa ... Veeinoma

se nam uspe izogniti odpovedim razpisanih terminov in uredimo zamenjavo naslova, a obeasno tudi
to ni mogoEe. Zaradi vztrajanja na homogenem obisku samo erie !ote ali vrtca (ep}demiolo:ki raz}ogi),
je zasedenost dvoran manj ia, pri obisku za izven pa ostajamo na 50-odstotni zasedenosti, kar prav

tako radikalno zmanjiuje povpreEno zasedenost dvoran.
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