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Na podlagi 30. ¢lena Statuta Ob¢ine Komen (Uradni list RS, §t. 80/09 in 39/14) vam v
obravnavo posredujem:

e PREDLOG PRAVILNIKA O SPODBUJANJU ZAPOSLOVANJA V OBCINI
KOMEN

Obrazlozitev:

PRAVNI TEMELJ:
Pravni temelj za sprejem Pravilnika o spodbujanju zaposlovanja v Obé&ini Komen (v
nadaljevanju: pravilnik) je:

- Zakon o spremljanju drzavnih pomo¢i (Uradni list RS, §t. 37/2004), ki doloca
postopek priglasitve, obveznost porotanja in evidentiranja drzavnih pomoéi ter
presojo skladnosti drzavnih pomo¢i,

- Pravilnik o postopkih za izvrievanje prora¢una Republike Slovenije (Uradni list RS,
st. 50/2007, 61/2008 in 3/2013), ki dolo¢a postopke dodeljevanja prora¢unskih
sredstev,

- 16. ¢len Statuta Ob¢ine Komen (Uradni list RS, §t. 80/2009 in 39/2014), ki dolo¢a, da
ima Obcinski svet Ob¢ine Komen med ostalimi pristojnostmi tudi pristojnost, da
sprejema statut, odlok in druge akte.

RAZLOGI IN CILJI, ZARADI KATERIH JE AKT POTREBEN:
V zadnjem letu se v ob¢ini Komen sreujemo z vse vecjim $tevilom brezposelnih, zato so

nujni ukrepi za zmanjSevanje le te in za spodbuditev tako brezposelnih k zaposlitvi kot
delodajalcev k ve¢ji zaposljivosti.

S predlaganim Pravilnikom se sledi k temu, da se zmanj3a brezposelnost na obmoéju Obéine
Komen.

Pravilnik, ki ga predlagamo, bo po sprejetju na Ob&inskem svetu potrebno e uradno priglasiti
na Ministrstvu za finance.



Z uveljavitvijo Pravilnika o spodbujanju zaposlovanja v ob&ini Komen preneha veljati
Pravilnik o dodeljevanju finanénih sredstev iz ob¢inskega proracuna za pospesevanje razvoja
malega gospodarstva v Ob¢ini Komen (Uradni list RS, 54/2004 in 70/2005).

FINANCNE POSLEDICE PREDHODNEGA AKTA:
Sredstva za ukrepe spodbujanja zaposlovanja se dodeljujejo na podlagi javnega razpisa, in
sicer v visini dolo¢eni v prora¢unu Ob¢ine Komen za tekoce leto.

V' proratunu Ob¢ine Komen za leto 2015 so tako na postavki 140206 »Sofinanciranje
ukrepov vzpodbujanja zaposlovanja po razpisu« rezervirana sredstva v vigini 30.000 EUR za
sofinanciranje ukrepov spodbujanja zaposlovanja v posameznem letu.

Upravicencem, ki bodo izpolnjevali razpisane pogoje, se bo namenila finanéna pomo¢ za
ukrep spodbujanja prve zaposlitve oziroma pripravnistva in za ukrep spodbujanja novih
zaposlitev za kritje dela stroskov place, za ukrep spodbujanja samozaposlitve pa za kritje
stroSkov za realizacijo samozaposlitve.

Visina sredstev za posamezni ukrep, ki se natanéneje dolo¢i v besedilu javnega razpisa znasa
za ukrep spodbujanja prve zaposlitve oziroma pripravni$tva do dve (2) minimalne mesecne
place, za ukrep spodbujanja samozaposlitve do treh (3) minimalnih meseénih pla¢ ter za ukrep
spodbujanja novih zaposlitev do treh (3) minimalnih meseénih plac.

Dodeljevanje sredstev po tem pravilniku predstavlja subvencije, ki se dodeljujejo po shemi
drzavnih pomo¢i, po nacelu »de minimis«. Ob¢ina si je za predlagan Pravilnik pri Ministrstvu
za finance Ze pridobila pozitivno mnenje. Visino pomo¢€i je potrebno letno priglasati na
Ministrstvu za finance. Prav tako je o dodelitvi navedenih pomogi potrebno porodati na
Ministrstvo za finance.

Z novim pravilnikom bo mozno pridobiti priglasitev sheme drzavne pomog¢i in v nadaljevanju
izvesti javni razpis. V nasprotnem ne bi bilo moZno izvesti javnega razpisa. Visina finan¢nih
posledic je odvisna od vsakoletne viSine sredstev za sofinanciranje.

V skladu z 63. ¢lenom Pravilnika Obginskega sveta Obc¢ine Komen (Uradni list RS, &t.
80/2009 in 39/2014) bo predlog pravilnika pred sejo ob¢inskega sveta obravnaval Odbor za
gospodarstvo, okolje in prostor ter gospodarske javne sluzbe.

Obtinskemu svetu predlagam, da sprejme predlog Pravilnika o spodbujanju
zaposlovanja v Ob¢ini Komen v predlaganem besedilu.

Pripravila:
Ana Svagel]
Marko Bandelli, Zupan

= -
',-,5\.'?'1% Y

Priloge:

-predlog pravilnika,
-obrazlozitev po ¢lenih,
-predlog sklepa.



PREDLOG

Na podlagi 16. ¢lena statuta Ob¢ine Komen (Uradni list RS, 3t. 80/09 in 39/ 14), dolo¢b
Zakona o spremljanju drzavnih pomogi (Uradni list RS, §t. 37/2004) in Pravilnika o postopkih
za izvrievanje prorauna Republike Slovenije (Uradni list RS, §t. 50/2007, 61/2008 in 3/2013)
je Obtinski svet Obg&ine Komen na ------ seji, dne -------- , sprejel

PRAVILNIK O SPODBUJANJU ZAPOSLOVANJA V OBCINI KOMEN
I. SPLOSNA DOLOCBA

1. &len
S tem pravilnikom se dolotajo namen, upravienci, postopek in kriteriji dodeljevanja
finan¢nih pomodi, ukrepi za spodbujanje zaposlovanja v Obgini Komen ter vidina sredstev in
nadzor nad porabo dodeljenih sredstev.

II. VSEBINSKA DOLOCILA

2, {&len
Ukrepi spodbujanja novih zaposlitev, samozaposlitev in prve zaposlitve oziroma opravljanja
pripravnitva so namenjeni zmanj$evanju brezposelnosti in spodbujanju podjetniske iniciative
v malem gospodarstvu.
Sredstva za ukrepe spodbujanja zaposlovanja se dodeljujejo na podlagi javnega razpisa.

3. &len
Finan¢ne pomoti na podlagi tega pravilnika se dodeljujejo skladno z Uredbo Komisije (EU)
$t. 1407/2013 z dne 18.12.2013 o uporabi ¢lenov 107 in 108 Pogodbe o delovanju Evropske
unije pri pomoc¢i »de minimis« (OJ L352/2013).

Visina »de minimis« pomo¢i, dodeljena posameznem prejemniku, ne sme presegati 200.000
EUR v obdobju zadnjih treh proratunskih let, ne glede na obliko in namen pomogi. V

cestnoprometnem sektorju v tovornem prometu pa zna$a zgornja dovoljena meja pomodi
100.000 EUR.

Do pomoti po pravilu »de minimis« niso upravicena podjetja iz sektorjev:
a. ribitva in ribogojstva,
b. primarne proizvodnje kmetijskih proizvodov iz seznama v Prilogi I k Pogodbi o
ustanovitvi Evropske skupnosti,
c. prejemniki za predelavo in trzenje kmetijskih proizvodov iz seznama v Prilogi I k
Pogodbi v naslednjih primerih:
i.  Ce je znesek pomoti dologen na podlagi cene ali koligine zadevnih proizvodov,
ki so kupljeni od primarnih proizvajalcev ali jih zadevna podjetja dajo na trg,
ii. & je pomo¢ pogojena s tem, da se delno ali v celoti prenese na primarne
proizvajalce.

Pomo¢ ne bo namenjena izvozu oziroma z izvozom povezane dejavnosti v tretje drzave ali
drzave Clanice, kot je pomog, neposredno povezana z izvoZenimi koli¢inami, z ustanovitvijo
in delovanjem distribucijske mreZe ali drugimi tekodimi izdatki, povezanimi z izvozno
dejavnostjo.

Pomot ne bo pogojena s prednostno rabo domagih proizvodov pred uvoZenimi.



Pomo¢ ne bo namenjena za nabavo vozil za prevoz tovora v podjetjih, ki opravljajo
komercialni cestni tovorni prevoz.

»Enotno podjetje« pomeni vsa podjetja, ki so med seboj najmanj v enem od naslednjih
razmerij:

a. podjetje ima vecino glasovalnih pravic delni¢arjev ali druZbenikov drugega podjetja;

b. podjetje ima pravico imenovati ali odpoklicati veino ¢lanov upravnega, poslovodnega
ali nadzornega organa drugega podjetja;

c. podjetic ima pravico izvrSevati prevladujo¢ vpliv na drugo podjetje na podlagi
pogodbe, sklenjene z navedenim podjetjem, ali dolo€be v njegovi druZbeni pogodbi ali
statutu;

d. podjetje, ki je delni¢ar ali druzbenik drugega podjetja, na podlagi dogovora z drugimi
delni¢arji ali druzbeniki navedenega podjetja samo nadzoruje vetino glasovalnih
pravic delni¢arjev ali druZzbenikov navedenega podjetja.

Podjetja, ki so v katerem koli razmerju iz to¢k a. do d. prvega pododstavka preko enega ali
ve¢ drugih podjetij, prav tako veljajo za enotno podjetje.

Vlagatelj mora ob prijavi na javni razpis predloZiti tudi seznam podjetij, s katerimi je
lastnisko povezan.

Skladno z Uredbo se uposteva kumulacijo pomogi:

- pomo¢ »de minimis« se ne sme kumulirati z drZavno pomodjo v zvezi z istimi
upraviCenimi stro3ki ali drzavno pomodjo za isti ukrep za financiranje tveganja, e bi
se s tak§no kumulacijo presegla najvetja intenzivnost pomog¢i ali znesek pomogi;

- pomo¢ »de minimis«, dodeljena v skladu z Uredbo Komisije (EU) t. 1407/2013, se
lahko kumulira s pomo¢jo »de minimis« dodeljeno v skladu z Uredbo Komisije (EU)
St. 360/2012 do zgomnje meje, doloene v uredbi 360/2012;

- pomo¢ »de minimis«, dodeljena v skladu z Uredbo Komisije (EU) 3t. 1407/2013 se
lahko kumulira s pomogjo »de minimis«, dodeljeno v skladu z drugimi uredbami »de
minimis« do ustrezne zgornje meje (200.000 oziroma 100.000 EUR).

Vlagatelj mora ob prijavi na javni razpis predloziti izjavo o:
- Ze prejetih »de minimis« pomoéeh, vkljuéno z navedbo pri katerih dajalcih in v
kaksnem znesku je v relevantnem obdobju $e kandidiral za »de minimis« pomog¢,
- drugih Ze prejetih (ali zaproSenih) pomoéeh za iste upravicene stroske.

Obcina Komen bo pisno obvestila prejemnika:

- da je pomo¢ dodeljena po pravilu »de minimis« skladno z Uredbo Komisije (EU) §t.
1407/2013 in

- o znesku »de minimis« pomoc¢i.
IIL.UPRAVICENCI

4. &len
Upravicenci do finanénih pomo¢i po tem pravilniku so:
(1) gospodarske druzbe v skladu z zakonom, ki ureja gospodarske druZbe, zadruge ter
samostojni podjetniki posamezniki, ki:
- imajo poslovni sedeZ ali podruZnico (poslovno enoto) na obmoé&ju Obéine Komen in
zaposlujejo za namen opravljanja dejavnosti v poslovnem prostoru na obmodju
obdine,



- so na dan prijave registrirani za opravljanje dejavnosti v Republiki Sloveniji,

- na dan prijave niso v stetajnem postopku, postopku prenchanja, postopku prisilne
poravnave ali v likvidaciji,

- na dan prijave niso v procesu prestrukturiranja po Zakonu o pomo¢i za redevanje in
prestrukturiranje gospodarskih druzb v teZzavah,

- imajo poravnane vse davke in druge obvezne dajatve v Republiki Sloveniji,

- imajo v celoti izpolnjene vse finanéne obveznosti do Ob¢ine Komen.

(2) fizi¢ne osebe, kadar gre za ukrep spodbujanja samozaposlitev, ki:

- imajo poravnane vse davke in druge obvezne dajatve v Republiki Sloveniji,
- imajo v celoti izpolnjene vse finanéne obveznosti do Ob¢ine Komen in

- izpolnjujejo ostale pogoje iz 9. &lena tega pravilnika.

IV.POSTOPEK DODELJEVANJA FINANCNIH POMOCI

5. ¢len
Sredstva za izvedbo ukrepov se dodelijo na podlagi javnega razpisa.

Javni razpis se lahko objavi za vse ukrepe ali za posamezne ukrepe dolofene v tem pravilniku.

Besedilo objave javnega razpisa mora vsebovati:

- naziv in sedeZ naro¢nika,

- pravno podlago,

- navedbo ukrepov, ki so predmet javnega razpisa,

- pogoje, ki jih morajo izpolnjevati upravi€enci in merila,

- okvirno viSino sredstev, namenjenih za posamezni ukrep, ki je predmet javnega
razpisa,

- navedbo o moZnosti prerazporeditve sredstev med posameznimi ukrepi glede na
Stevilo upraviéencev in vidino zahtevanih sredstev ter razpoloZljivih sredstev,

- doloéitev obdobja v katerem morajo biti izvedene zaposlitve oziroma samozaposlitve,

- rok do katerega morajo biti predloZene vloge,

- nadin dostave vlog,

- datum odpiranja vlog,

- rok v katerem bodo vlagatelji obve$€eni o izidu javnega razpisa,

- kraj, ¢as in osebo pri kateri lahko zainteresirani dvignejo razpisno dokumentacijo in
dobijo informacije v zvezi z razpisom.

Javni razpis se objavi po sprejemu proraduna za tekoce leto v Uradnem listu Republike
Slovenije. Razpisni rok za prijavo ne sme biti kraj$i od 21 dni od dneva objave.

6. &len
Postopek javnega razpisa za dodeljevanje finanénih pomo¢i vodi najmanj tri¢lanska strokovna

komisija, ki jo s sklepom imenuje Zupan. Strokovno komisijo sestavljata predsednik komisije
in najmanj dva ¢lana komisije.

Naloge komisije so, da:
- pregleda prispele vloge, ugotovi izpolnjevanje razpisnih pogojev in opremljenost vlog
z zahtevanimi dokazili,
- oceni vloge ob upostevanju predhodno postavljenih meril,



- pripravi predlog dodelitve sredstev oziroma nedodelitve sredstev.
Obtinska uprava opravlja vse strokovne in administrativno tehni¢ne naloge za komisijo.

7. &len
O dodelitvi sredstev po tem pravilniku, na predlog komisije, odlo&a direktor ob&inske uprave
s sklepom.

Zoper odlotitev iz prejsnjega odstavka lahko upravidenec vlozi pritoZbo pri Zupanu Obgine
Komen. Odlogitev Zupana je dokonéna.

Na podlagi dokonéne odlogitve se sklene pogodba med Obéino Komen in prejemnikom
sredstev.

V. UKREPI

1. Spodbujanje prve zaposlitve oziroma pripravni§tva
8. ¢len
Namen tega ukrepa je spodbujanje zaposlovanja mladih, ki i€ejo oziroma Ze opravljajo prvo
zaposlitev in spodbujanje pripravnistva,

Sredstva za ukrep spodbujanja prve zaposlitve oziroma pripravniStva se namenijo
upraviencem iz prvega odstavka 4. €lena kot nepovratna finanéna pomod za kritje dela
stroSkov dela. Predvidena vi$ina pomog¢i je vezana na minimalno plago v Republiki Sloveniji
in se podrobneje dologi v besedilu javnega razpisa.

Ciljna skupina so mladi iskalci prve zaposlitve oziroma pripravniki z dokonéano srednjo
poklicno izobrazbo, srednjo strokovno izobrazbo, vigjeSolsko izobrazbo, visokoSolsko
izobrazbo ter podiplomsko izobrazbo, ki zagnejo oziroma so Ze za&eli prvi¢ opravljati delo, ki
ustreza vrsti in stopnji njihove izobrazbe.

Pogoji, ki jih mora izpolnjevati upravitenec za pridobitev finanéne pomodi:

- mladi iskalec prve zaposlitve oziroma pripravnik mora biti drzavljan Republike
Slovenije, mora biti mlajsi od 26 let oziroma mlajsi od 30 let v primeru podiplomske
izobrazbe ter mora imeti stalno prebivalite na obmo&ju Ob&ine Komen,

- da je zaposlitev mladega iskalca prve zaposlitve oziroma pripravnika sklenjena v
obdobju dologenim z javnim razpisom,

- mladega iskalca prve zaposlitve oziroma pripravnika mora zaposliti vsaj za dobo dveh
let za polni delovni ¢as,

- daimajo zagotovljenega mentorja za pripravnika in program pripravnistva.

V primeru, da se mlademu iskalcu prve zaposlitve oziroma pripravniku prekine delovno
razmerje iz kateregakoli razloga pred potekom dveh let od sklenitve pogodbe o zaposlitvi,
mora prejemnik sredstev:

- v roku 30 dni od dneva prenehanja zaposlitve, zaposliti novega mladega iskalca prve
zaposlitve oziroma pripravnika v skladu s pogoji iz tega pravilnika, najmanj za
obdobje do izteka dvoletnega obdobja (upoitevaje Ze prvo zaposlitev),

- vmiti vsa sredstva v primeru, da je zaposlitev trajala manj kot polovico zahtevanega
¢asa oziroma sorazmerni del sredstev, ¢e je zaposlitev trajala ve¢ kot polovico
zahtevanega ¢asa, in sicer v skladu z dolo&bami 13. &lena.



2. Spodbujanje samozaposlitev
9. &len
Upravigenci do sredstev za realizacijo samozaposlitve so brezposelne osebe, ki so drzavljani
Republike Slovenije, imajo stalno bivalii¢e na obmogju ob¢ine Komen, so na dan oddaje
vloge prijavljeni na Zavodu Republike Slovenije za zaposlovanje (v nadaljevanju: ZRSZ) in v
obdobju dolo¢enim z razpisom realizirajo samozaposlitev.

Pogoj za pridobitev sredstev je, da vlagatelj ni imel registrirane dejavnosti vsaj eno leto pred
oddajo vloge.

Ubpraviteni stroki izvedbe ukrepa so stro$ki za realizacijo samozaposlitve.

Stro3ki za realizacijo samozaposlitve so strodki povezani z izvajanjem dejavnosti, in sicer:
obveznih prispevkov za socialno varnost, opredmetenih in neopredmetenih osnovnih sredstev,
ratunovodskih storitev, najemnin poslovnih prostorov ter strodki nabave pisamiske in
raunalniske opreme.

Upraviéenci do sredstev za samozaposlitev morajo realizirati samozaposlitev na obmotju
Ob¢ine Komen (poslovni prostor in sedeZ morata biti na obmod&ju Ob&ine Komen). Dejavnost
se mora ohraniti na obmo¢&ju Ob¢&ine Komen vsaj 2 leti po realizaciji samozaposlitve.

V primeru, da prejemnik sredstev preneha z dejavnostjo iz kateregakoli razloga razen razloga
smrt ali drugih izjemnih primerih (teZje oblike bolezni oziroma invalidnost s posledico
nezmozZnosti za delo) pred potekom dveh let od realizacije samozaposlitve, mora prejemnik
sredstev vrniti vsa sredstva v skladu z dolo¢bami 13. ¢lena.

Ob¢ina lahko zahteva vrnitev subvencije tudi v primeru, ¢e doseZena realizacija bistveno
odstopa od realizacije iz finan¢nega nacrta v prijavi.

3. Spodbujanje novih zaposlitev
10. ¢len
Upravitenci do sredstev za realizacijo zaposlitve so delodajalci, ki imajo registriran sedeZ ali
poslovno enoto na obmodju Obéine Komen vsaj eno leto pred oddajo vlioge na javni razpis in
ki v obdobju doloenim z javnim razpisom za najmanj dve leti zaposlijo brezposelne osebe za
polni delovni ¢&as, ki so drzavljani Republike Slovenije, imajo stalno prebivali¥¢e na obmoé&ju
Obtine Komen in so prijavljeni na ZRSZ vsaj 3 mesece pred oddajo vloge.

Upravi€eni stroski izvedbe ukrepa so strogki dela place.

V primeru, da se novo zaposlenemu delavcu prekine delovno razmerje iz kateregakoli razloga
pred potekom enega leta od sklenitve pogodbe o zaposlitvi, mora prejemnik sredstev:

- v roku 30 dni od prejema prenehanja zaposlitve, zaposliti novo brezposelno osebo v
skladu s pogoji iz tega pravilnika najmanj za obdobje do izteka dvoletnega obdobja
(upostevaje Ze prvo zaposlitev),

- vrniti vsa sredstva v primeru, da je zaposlitev trajala manj kot polovico zahtevanega
¢asa oziroma sorazmerni del sredstev, &e je zaposlitev trajala ved kot polovico
zahtevanega ¢asa, in sicer v skladu z dolo¢bami 13. ¢lena.



11.&len
ViSina sredstev

Sredstva za ukrepe spodbujanja zaposlovanja se dodeljujejo na podlagi javnega razpisa, in
sicer v viini dolo&eni v proradunu Obgine Komen za tekoée leto.

Visina sredstev sofinanciranja posameznega ukrepa, ki se natan¢éneje dolo¢i v besedilu
javnega razpisa, znasa:

- za ukrep spodbujanja prve zaposlitve oziroma pripravnistva iz 8. &lena tega pravilnika
do dve (2) minimalni mese¢ni plai; sredstva se dodeli v enkratnem znesku, pod
pogojem, da se zaposlitev ohrani najmanj dve leti,

- zaukrep spodbujanja samozaposlitev iz 9. &lena tega pravilnika do treh (3) minimalnih
mesecnih plag; sredstva se dodeli v enkratnem znesku, pod pogojem, da bo
samozaposlitev trajala najmanj dve leti,

- za ukrep spodbujanja novih zaposlitev iz 10. &lena tega pravilnika do treh 3)
minimalnih mese¢nih plag; sredstva se dodeli v enkratnem znesku, pod pogojem, da se
zaposlitev ohrani najmanj dve leto.

12.&len
Instrument dodeljevanja sredstev iz 8., 9. in 10. &lena so subvencije.

VL.NADZOR NAD PORABO SREDSTEV

13.¢len
Nadzor nad namensko porabo sredstev opravlja ob&inska uprava. V primeru, da se ugotovi, da
sredstva niso bila porabljena za namen, za katerega so bila dodeljena, ali so bila dodeljena na
podlagi neresni¢nih podatkov, ali da je prejemnik krSil druga dologila pogodbe, mora
prejemnik sredstva vriti v celoti s pripadajocimi zakonskimi obrestmi. Prejemnik izgubi tudi
pravico do pridobitve drugih sredstev po tem pravilniku za naslednji dve leti.

14. élen
Kolikor bodo zaradi premajhnega zanimanja pri doloeni obliki pomo&i ostajala razpisana
sredstva neporabljena, se lahko prerazporedijo na druge oblike pomoti, za katere je izkazano
vecje povprasevanje.

VII. PREHODNA IN KONCNA DOLOCBA

15. ¢len
Z dnem uveljavitve tega pravilnika preneha veljati Pravilnik o dodeljevanju finanénih
sredstev iz oblinskega proratuna za pospesevanje razvoja malega gospodarstva v Obéini
Komen (Uradni list RS, 54/2004 in 70/2005).

16. &len
Ta pravilnik zagne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije.

Stevilka; -----
Komen, dne ---- 5
Zupan
Obéine Komen
Marko Bandelli



OBRAZLOZITEV PREDLOGA PRAVILNIKA O SPODBUJANJU ZAPOSLOVANJA
V OBCINI KOMEN PO CLENIH

1. SPLOSNE DOLOCBE (1. &len)

1. CLEN

Opredeljuje namen, upravience, postopek in kriterije dodeljevanja finan¢nih pomodi, ukrepe
za spodbujanje zaposlovanja v ob¢ini Komen ter viino sredstev in nadzor nad porabo
dodeljenih sredstev.

II. VSEBINSKA DOLOCILA (2. in 3. élen)

2. CLEN

Doloa &emu so namenjeni ukrepi spodbujanja novih zaposlitev, samozaposlitev in prve
zaposlitve oziroma opravljanja pripravniitva ter, da se sredstva za ukrepe spodbujanja
zaposlovanja dodeljujejo na podlagi javnega razpisa.

3. CLEN

Opredeljuje, da se finanéne pomogi na podlagi tega pravilnika dodeljujejo skladno z Uredbo
Komisije (EU) &t. 1407/2013 z dne 18.12.2013 o uporabi ¢Elenov 107 in 108 Pogodbe o
delovanju Evropske unije pri pomo¢i »de minimis«. Pojasni, da viSina »de minimis« pomo¢i
ne sme presegati 200.000 EUR v obdobju zadnjih treh proragunskih let, ne glede na obliko in
namen pomod&i, v cestnoprometnem sektorju pa 100.000 EUR. Doloa iz katerih sektorjev
podjetja niso upravi¢ena do pomodi po pravilu »de minimis«. Pojasnjuje, da pomo€ ne bo
namenjena izvozu oziroma z izvozom povezane dejavnosti v tretje drzave ali drzave €lanice,
kot je pomo&, neposredno povezana z izvoZenimi koli€inami, z ustanovitvijo in delovanjem
distribucijske mreZe ali drugimi teko&imi izdatki, povezanimi z izvozno dejavnostjo. Dolota,
da pomoé&i ne bodo pogojene s prednostjo rabe domacega blaga pred rabo uvoZenega. Pojasni,
da pomo¢&i dodeljene podjetjem, ki delujejo v cestnoprometnem sektorju, ne bodo namenjene
za nabavo vozil za cestni prevoz tovora. Opredeli pojem »enotno podjetje« ter pojasni
razmerja med podjetji. Pojasni kumulacijo pomo¢i skladno z Uredbo. Dologa, da prejemnik,
&e je za iste upravi¢ene stroke prejel ali namerava prejeti tudi drugo drZavno pomog, skupni
znesek prejete pomoci ne sme presedi dovoljenih intenzivnosti drzavnih pomo¢i. Poleg tega
pa dolo¢a tudi, da mora vlagatelj ob prijavi na javni razpis predloZiti izjavo o Ze prejetih »de
minimis« pomo&eh in, da bo Ob&ina Komen pisno obvestila prejemnika, da je pomot
dodeljena po pravilu »de minimis« in znesku »de minimis« pomo¢i.

II1. UPRAVICENCI (4. {len)
4. CLEN

Dologa kdo so upravi¢enci do pomo¢i in kak3ne pogoje morajo le ti izpolnjevati.

IVéPOSTOPEK DODELJEVANJA FINANCNIH POMOCI (5., 6. in 7. ¢len)

5. CLEN

Pojasni, da se sredstva za izvedbo ukrepov dodelijo na podlagi javnega razpisa, objavi pa se
lahko za vse ukrepe ali za posamezne ukrepe dologene v tem pravilniku. Opredeli, kaj mora
vsebovati besedilo javnega razpisa, da se objavi po sprejemu proratuna za tekoe leto v

Uradnem listu Republike Slovenije ter, da razpisni rok za prijavo ne sme biti krajsi od 21 dni
od dneva objave.

6. CLEN

Dologa, da postopek javnega razpisa za dodeljevanje finaninih pomoéi vodi najmanj
triclanska strokovna komisija, ki jo s sklepom imenuje Zupan ter, da je sestavljena iz
predsednika komisije in najmanj dveh &lanov. Opredeli, katere so naloge komisije in katere
naloge opravlja ob¢inska uprava.



7. CLEN

Pojasni, da o dodelitvi sredstev po tem pravilniku, na predlog komisije, odloda direktor
ob¢inske uprave s sklepom ter moZnost pritozbe pri Zupanu zoper odlogitev. Doloca, da se na
podlagi dokon¢ne odlogitve sklene pogodba med obgino in prejemnikom sredstev.

V. UKREPI 8., 9., 10., 11. in 12. &len)

8. CLEN

1. SPODBUJANJE PRVE ZAPOSLITVE OZIROMA PRIPRAVNISTVA

Pojasnjuje, da je namen ukrepa spodbujanja zaposlovanja mladih, ki is&ejo oziroma Ze
opravljajo prvo zaposlitev in spodbujanje pripravnistva. Opredeli, da se sredstva za ta ukrep
namenijo kot nepovratna finanéna pomo¢ za kritje dela stroskov dela in, da je predvidena
vi§ina pomo¢i vezana na minimalno plago. Dologa tudi, da so ciljna skupina mladi iskalci
prve zaposlitve oziroma pripravniki z dokongano srednjo poklicno izobrazbo, srednjo
strokovno izobrazbo, visjeSolsko izobrazbo, visokoSolsko izobrazbo ter podiplomsko
izobrazbo, ki zaénejo oziroma so Ze zadeli prvi¢ opravljati delo, ki ustreza vrsti in stopnji
njihove izobrazbe ter kateri so pogoji, ki jih mora izpolnjevati upravitenec za pridobitev
finanéne pomoci. Opredeli, kakine so obveznosti prejemnika sredstev v primeru, da se
mlademu iskalcu prve zaposlitve oziroma pripravniku prekine delovno razmerje iz
kateregakoli razloga pred potekom dvoletnega obdobje od sklenitve pogodbe o zaposlitvi.

9. CLEN

2. SPODBUJANJE SAMOZAPOSLITEV

Opredeli, kdo so upravidenci do sredstev za realizacijo samozaposlitve, kaj je pogoj za
pridobitev sredstev in kateri upravi¢eni stroski za izvedbo ukrepa se Stejejo kot stroek za
realizacijo samozaposlitve. Dologa tudi, da morajo upravicenci realizirati samozaposlitev na
obmogju Ob¢ine Komen ter, da se mora dejavnost ohraniti na obmotju Ob&ine Kome vsaj 2
leti po realizaciji samozaposlitve. Pojasnjuje, v katerih primerih mora prejemnik sredstev
vrniti vsa sredstva v skladu z dolo€bami 13. ¢lena. Opredeli, da lahko Obéina zahteva vritev
subvencije tudi v primeru, ¢e doseZena realizacija bistveno odstopa od realizacije iz
finantnega naérta v prijavi.

10. CLEN

3. SPODBUJANJE NOVIH ZAPOSLITEV

Dolo¢a kdo so upravigenci do sredstev za realizacijo zaposlitve in, da so upravi€eni stroski
izvedbe ukrepa strodki dela plage. Pojasni, kaksne so obveznosti prejemnika sredstev v
primeru, da se novo zaposlenemu delavcu prekine delovno razmerje iz kateregakoli razloga
pred potekom dvoletnega obdobje od sklenitve pogodbe o zaposlitvi.

11. CLEN

VISINA SREDSTEV

Pojasnjuje, da se sredstva za ukrepe spodbujanja zaposlovanja dodeljujejo na podlagi javnega
razpisa, in sicer v viSini dolo&eni v proratunu Obgine Komen za tekoge leto. Dolo&a, da znasa
visina sredstev, ki se natanéneje dolo¢i v besedilu javnega razpisa za ukrep spodbujanja prve
zaposlitve oziroma pripravni§tva do dve minimalni mese&ni placi (sredstva se dodeli v
enkratnem znesku, pod pogojem, da se zaposlitev ohrani najmanj dve leti), za ukrep
spodbujanja samozaposlovanja do treh minimalnih mese&nih plad (sredstva se dodeli v
enkratnem znesku, pod pogojem, da bo samozaposlitev trajala najmanj dve leti) ter za ukrep
spodbujanja novih zaposlitev do treh minimalnih mese&nih plad (sredstva se dodeli v
enkratnem znesku, pod pogojem, da se zaposlitev ohrani najmanj dve leti).

12. CLEN

Opredeljuje, da so instrument dodeljevanja sredstev iz 8., 9. in 10. &lena subvencije.



VL. NADZOR NAD PORABO SREDSTEYV (13. in 14. &len)

13. CLEN

Dolota, da nadzorni odbor Ob¢ine Komen opravlja nadzor nad namensko porabo sredstev.
Opredeljuje, da v primeru, da se ugotovi, da sredstva niso bila porabljena za namen, za
katerega so bila dodeljena, ali da so bila dodeljena na podlagi neresni¢nih podatkov, ali, da je
prejemnik kr§il druga dolotila pogodbe, mora prejemnik sredstva vriti v celoti s
pripadajo¢imi zakonskimi obrestmi. Dolota tudi, da prejemnik izgubi tudi pravico do
pridobitve drugih sredstev po tem pravilniku za naslednji dve leti.

14. CLEN

Pojasni v kolikor bodo zaradi premajhnega zanimanja pri doloZeni obliki pomogi ostajala
razpisana sredstva neporabljena, se lahko prerazporedijo na druge oblike pomogi, za katere je
izkazano vegje povprasevanje.

VIL. PREHODNA IN KONCNA DOLOCBA (15. in 16. &len)

15. CLEN

Dolo¢a, da z uveljavitvijo tega pravilnika preneha veljati Pravilnik o dodeljevanju finanénih
sredstev iz obinskega proraduna za pospe$evanje razvoja malega gospodarstva v Obgini
Komen (Uradni list RS, 54/2004 in 70/2005).

16. CLEN

Dolo¢a zacetek veljavnosti tega pravilnika.



PREDLOG SKLEPA

Obéina Komen
Obginski svet
Komen 86
6223 Komen

Stevilka:
Datum:

Na podlagi 16. élena Statuta obdine Komen (Uradni list RS, §t. 80/2009 in 39/2014) je
Obéinski svet Obcine Komen na seji, dne sprefel

SKLEP

1.
Sprejme se Pravilnik o spodbujanju zaposlovanja v Ob¢ini Komen.

Ta sklep velja takoj.

MARKO BANDELL/
Zupan

Poslano:
- Obginska uprava

VioZiti:
- v 2zbirko dokumentarnega arhiva



