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Tekstualni del:

Predlog za obravnavo na 12. seji Obdinskega sveta Obéine
Crensovci, k tocki 7

Vera Markoja, Zupanja

Obravnava in sprejem predloga o oblikovanju oddelkov in
sistematizaciji delovnih mest ter ekonomske cene v Vrtcu
Cren3ovci za $olsko leto 2024/25.

- Vera Markoja, Zupanja

- Mag. Stanko Cerpnjak, ravnatelj 05 Crengovci

- Mag. Marija Horvat, predsednica Odbora za druzbene
dejavnosti

Odbor za druzbene dejavnosti

Ob¢inski svet Obtine Cren3ovci sprejme predloga o oblikovanju
oddelkov in sistematizaciji delovnih mest ter ekonomske cene v
Vrtcu Crensovci za $olsko leto 2024/25.

Vera Markoja, Zupanja

- Predlog nove ekonomske cene programa predsolske vzgoje v vrtcu Crendoveci,
- Predlog oddelkov v vrtcu Crengovci 2024/24
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Crensoveci, 31.05.2024

OBCINA CRENSOVCI
Prekmvu rske f:ete 20
9232 CRENSOVCI

ZADEVA: Predlog nove ekonomske cene programa
predSolske vzgoje v vrtcu Crensovci

Na podlagi sistemizacije delovnih mest in nastalih planiranih stroskov
predSolske dejavnosti za leto 2024/2025, smo pripravili kalkulacijo iz katere so
razvidne cene programov po sedanjih oddelkih.

Kalkulacije ekonomske cene programa za prvo starostno obdobje z
veljavnostjo 1. 9. 2024

Stevilo Ekonomska | Struktura
Opis Mesecni stroSek | Strosek EC oty cenana |ekonomske
otroka cene
Bruto bruto plage
zaposlenih 19.985,00
Stroski dela (teh.
delavci in upravno
osebje) 3.557,00
Prejemki po KP (LD,
jubilejne nagrade,
odpravnine) 210,00
1. |Strogki dela 23.752,00 23.752,00 44 539,82 87
Funkcionalni stroski
objekta 750,00
Funkcionalni strogki
osnovne dejavnosti 1.178,00
Stroski materiala
2. |in storitev 1.928,00 1.928,00 44 43,82 7
Stroski Zivil za
otroke 36,96 €
meseéno na
3. | otroka) 1.626,24 1.626,24 44 36,96 6
Skupaj meseéni
4. |stroski 27.306,24 27.306,24 44 620,60 100,00
Veljavna cena Predlog nove EC Indeks dvig v %
585,48 € 620,60 6 %

Osnovna Sola Franceta PreSerna Crenspvci, Jusa Kramarja 10, 9232 Crensovci
Tel.: 02 57 35 800; fax: 02 57 35 810
e-mail: o-fpcrensovci.ms@guest.ames.si
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2. Kalkulacija ekonomske cene programa za drugo starostno obdobje z
veljavnostjo 1. 9. 2024

Stevilo Ekonomska | Struktura
Opis Mesecni stroSek | StroSek EC otrok cena na ekonomske
otroka cene
Bruto bruto plae zaposlenih 27.300,00
Stroski dela (teh. delavci in
upravno osebje) 3.050,00
Prejemki po KP (LD, jubilejne
nagrade, odpravnine, 313,00
Stroski dela 30.663,00 30.663,00 66 464,59 88
Funkcionalni stro3ki objekta 650,00
Funkcionalni stro3ki osnovne
dejavnosti 1.100,00
Stroski materiala in storitev 1.750,00 1.750,00 66 26,52 5
Stroski Zivil za otroke
(36,96 € meseéno na otroka) 2.439,36 2.439,36 66 36,96 7
Skupaj mesecni stroski 34.852,36 34.852,36 66 528,07 100,00
Veljavna ekonomska Predlog nove |Indeks dviga v
cena EC procentih
498,15 € 528,07 € 6 %

Osnovna Sola Franceta PreSema Crengpvci, Juga Kramarja 10, 9232 CrenZovci
Tel.: 02 57 35 800; fax: 02 57 35 810
e-mail: o-fpcrensovci.ms@guest.ames.si
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ObrazlozZitev kalkulacije cene programov:

Izracun predloga ekonomske cene od 1.9. 2024 je pripravljen na podlagi Zakona o
vrtcih(Ur. list RS 100/05, 25/08, 98/09, 36/10, 62/10, ZUPJS 94/10, ZIU 40/12, ZUJF
14/15), Pravilniku o metodologiji za oblikovanje cen programov v vrtcih, ki izvajajo
javno sluzbo (Ur. list 97/03, 77/05, 120/05 in 93/15), Zakona o ukrepih na podrocju
plac in drugih stroskov dela v javnem sektorju (Ur. list 95/14), ter Pravilnika o plagilih
starSev za programe v vrtcih (Ur. list RS, §t. 129/06, 79/08, 119/08, 102/09 in 62/10 —
ZUJPS).

Cene programov na predlog vrtca doloéi oziroma potrdi ustanovitel,.

Osnovna $ola Franceta PreSema Cren&pvei, Jusa Kramarja 10, 9232 Grendovei
"~ Tel.: 02 57 35 800; fax: 02 57 35 810
e-mail: o-fpcrensovel. ms@guest.ames.si
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Upostevajo se naslednje elementi za oblikovanje cen programov:

1. Stroski dela
2. Stroski materiala in storitev
3. Stroski zivil za otroke

Ad1): STROSKI DELA
Na poviSanje cen programov v najvecji meri vplivajo stroski dela :

- napredovanje strokovnih delavcev v nazive v letu 2024/2025 (pomocnice
vzgojiteljic, vzgojiteljice), kot tudi napredovanje drugih zaposlenih v vrtcu

- napredovanja zaposlenih v placne razrede v letu 2024/2025

- povraéila, nadomestila zaposlenih (regres za LD- minimaina pla¢a -dvig,
regres za prehrano, stroski prevoza, jubilejne nagrade ...)

- viSja placna lestvica s 1.6. 2024

- delovna uspesnost javnih usluzbencev na sistematiziranih delovnih mestih

- planirane dve odpravnine zaposlenih v vrtcu v Solskem letu 2024/2025

- stroSki dela se obradunavajo za Stevilo zaposlenih, potrebnih za izvajanje
programa v skladu z predpisanimi normativi, ki jih dolo¢ajo zakon in na njegovi
podlagi izdani podzakonski predpisi.

Stroski dela vkijucujejo:

- place, obvezne prispevke delodajalca, davek na place in druge stroske dela, kot
so regres za letni dopust, povralilo stroSkov prehrane med delom , povradila
stro8kov prevoza na delo in iz dela, jubilejne nagrade, odpravnine ob upokojitvi,

solidarnostne pomodi v skladu z zakoni, kolektivho pogodbo in drugimi predpisi za
opravijanje dejavnosti predSolske vzgoje.

Na podlagi 8. ¢lena Pravilnika o metodologiji za oblikovanje cen programov

med elemente cene ne sodijo stroski za:

- investicijsko vzdrzevanje,

- drugi stroski, ki niso neposredno povezani z izvajanjem programa v okviru javne
sluzbe (odpravnine preseznim delavcem, sredstva za obnovo obrabljene opreme,
pohistva in delovnih priprav, nadomestila delovnim invalidom za ¢as ¢akanja na
drugo ustrezno delo, stroski sodnih postopkov, poravnava od$kodnin na podiagi
izvrSilnega naslova.

- dodatne strokovne pomoci tedensko za otroka z motnjo razvoja govora po
sklepu (logoped)

- spremstvo otrok z posebnimi 2zahtevami po odlocbi-sklepu ( tri
spremljevalke)

- Nadstandardna zaposlitve ; zaposlitev na delovno mesto — knjizniéar (30%)
v vrtcu— nadstandardno delovno mesto
Te stroSke mora zagotavljati ustanovitelj, to je obé&ina Crensovci -

Osnovna Sola Franceta PreSema Crengpvci, Jua Kramarja 10, 9232 CrenSovci

Tel.: 02 57 35 800; fax: 02 57 35 810
e-mail: o-fpcrensovci.ms@guest.ames.si
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(2. odstavek 8. Clena Metodologije o oblikovanju cen programov v vrtcih)

Stroske, ki niso elementi za izraGun cen po tem Pravilniku, krije vrtcu

ustanovitelj v skladu z zakonom, drugimi predpisi, aktom o ustanovitvi zavoda
oz. v skladu s pogodbo o financiranju zavoda.

Ad2): STROSKI MATERIALA IN STORITEV

Na poviSanje cen programa so pripomogli tudi bistveno visji stroski materiala
in storitev ;

1. Funkcionalni stroski objektov za:

- Ogrevanije, elektriko, plin, vodo, komunalne storitev, nadomestilo za uporabo

waiw w

stavbnega zemlji§Ca, CiSEenje prostorov, tekote vzdrZzevanje prostorov in opreme,

zavarovalne premije, varovanje objektov.

2. Funkcionalni stroski osnovne dejavnosti za:

- Didaktiéna sredstva in igrace, stalno strokovno izpopolnjevanje v skladu s
kolektivno pogodbo, obvezne zdravstvene storitve in varstvo pri delu, higno perilo,
pisariSko poslovanje (pisarniski material, stroski plagilnega prometa, asopisi,
revije, telefonske storitve in podobno), drobni inventar.

3. Drugi specifiéni namenski stroski. (sanitarni material za oddelke — plenice,
rob¢ki, wc papir, kreme...)

Ad3): STROSKI ZIVIL ZA OTROKE

Stroski Zivil za otroke se pri izraunu cene dologijo na podlagi Stevila obrokov

materialnega knjigovodstva v kuhinji, ki jih vrtec zagotavlja na otroka v posameznem
programu.

Sredstva za Zivila so vratunana v vi$ini 36,96 € na otroka mese&no v povpredju 21
dni v mesecu. V kolikor otrok manjka se starsu pri plaéilu deleza odraduna dele za

prehrano. 1z popisa porabe Zivil (materialno knjigovodstvo—program Mlakar v kuhinji )
lahko ugotovimo naslednjo ceno :

e dopoldanska malica 0,57 €,
o Kkosilo 0,93 €
e popoldanska malica 0,26 €

Skupaj poraba Zivil mese¢no na enega otroka znasa 36,96 €

Obracunavanje odsotnosti

1. prvi dan otrokove odsotnosti Zivil ne odraéunamo, razen v primeru pogitnic,
ko Ze starSi v naprej najavijo, da otroka ne bo v vrtec,

2. naslednjih 5 delovnih dni, v primeru odsotnosti otroka, odra&unamo
stroske zivil, za vse vrste odsotnosti,

Osnovna $ola Franceta PreSerna Cren®vei, JuSa Kramarja 10, 9232 Grenovci
Tel.: 02 57 35 800; fax: 02 57 35 810
e-mail: o-fpcrensovei. ms@guest.ames.si
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3. za odsotnost otroka nad 6 delovnih dni s priloZzenim zdravniSkim potrdilom,
se starSem za prvi dan ne obra¢una ni¢, za naslednijih 5 dni stroski zivil, za
ostale naslednje dni pa se odraunajo star§em oskrbni dnevi, ki pa
bremenijo ob&ino Crensovci.

4. Za odsotnost otroka nad enim mesecem s prilozenim zdravniSkim
potrdilom, se star§em zaracuna 25% od deleZa starSev , razlika se zaraduna
obgini Crensovci.

5. StarSem, ki med letom izpiSejo otroka iz vrtca in ga nato ponovno vpisejo,
se zaradunajo strosSki za€asnega izpisa v viSini plaéila, ki jim je bilo z
odlocho doloéeno - odstotek od cen programa, znizano za stroske
neporabljenih Zivil. Stroski zatasnega izpisa se lahko starS§em zaraéunajo za
obdobje najve¢ dveh mesecev.

6. Otroci, ki bodo v mesecu septembru priéeli obiskovati $olo, bodo v primeru
izpisa iz vrtca v juliju in avgustu oproséeni plaéila.

PlaCevanje vrtca opredeljuje Pravilnik o pladilih starSev za programe v vricih. Starsi
imajo pravico vioZiti Vlogo za zniZzano plagilo, ki ga sprejme Center za socialno delo
in na podlagi Pravilnika dologi deleZ placila vrtca starev od ekonomske cene. Vloga
se odda 1 mesec pred vpisom v vrtec. Maksimalno pladilo starSev znasa 77%,
minimalno placilo pa 10%. StarSi, ki prejemajo denarni dodatek, vrtca ne pladujejo.
Razliko do ekonomske cene placa za vsakega otroka ob&ina iz proraduna. Starsi so
razvr§¢eni v pladilne razrede glede na vpisani program.

Potrebe starSev glede trajanja programa so razii€éne, zato tudi predlagamo
razlicne cene.

ZA PRVO STAROSTNO OBDOBJE:

1. Program 9 urnega varstva za oddelek prvega starostnega obdobja 1-3 let
zajema vzgojo, varstvo, dopoldansko malico, kosilo in popoldansko malico
620,60 € na otroka.

2. Program 4-6 urnega varstva za oddelek prvega starostnega obdobja zajema
vzgojo, varstvo, dopoldansko malico in kosilo 558,54 € na otroka.

ZA DRUGO STAROSTNO OBDOBJE:

3. Program 9 urnega varstva za oddelek drugega starostnega obdobja 4-6 let
zajema vzgojo, varstvo, dopoldansko malico, kosilo in popoldansko malico
528,07 € na otroka.

4. Program 4-6 urnega varstva za oddelek drugega starostnega obdobja zajema
vzgojo, varstvo, dopoldansko malico in kosilo 475,27 € na otroka.

Osnovna $ola Franceta PreSema Crengvci, Jusa Kramarja 10, 9232 Crensovei
Tel.: 02 57 35 800; fax: 02 57 35 810
e-mail: o-fpcrensoveci.ms@guest.ames.si
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Utemeljitev nasega predloga:

Iz kalkulacije je razvidno, da predlagamo dvig cene programov s 1. 9. 2024 za prvo
starostno obdobje in za drugo starostno skupino 6 % na podiagi pravilnika o
normativih in kadrovskih pogojih za opravljanje dejavnosti pred$olske vzgoje.
Zadniji dvig cene programa je bil predlagan s 1. 7. 2023, zato predlagamo zviSanje
cen programov v navedenem odstotku s 1.9. 2024, na osnovi potrjene
sistemizacije delovnih mest, kjer je oblikovanih sedem oddelkov predSolske
vzgoje v Solskem letu 2024/2025.

Ustanoviteljico nasega vrtca Obé&ino Crensovci oz. obéinski svet

obéine prosimo, da o naSem predlogu razpravlja in nam svojo
odloditev posreduje pisno.

Hvala za sodelovanje in lepo pozdravljeni.

Gradivo pripravila:

racunovodja, ravnatelj zavoda
Metka Génc mag. Stanko Cerpnjak

Osnovna 3ola Franceta PreSerna Cren&pvci, Jusa Kramarja 10, 9232 Crensovei
Tel.: 02 57 35 800; fax: 02 57 35 810
e-mail: o-fpcrensovei.ms@guest.arnes.si
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Il. Priloga 1 - TABELARNI DEL KADROVSKEGA NACRTA

1. Po delovnih mestih
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. . Stevilo zaposlenih 1.1. Dovoljeno ali ocenjeno stevilo
del. Naziv delovnega mesta Stopnja . .
posameznega leta zaposlenih 1.1. naslednje leto
mesta
3B017316 | Ravnatelj Vilf2 1 1
D037005 | Pomo¢nik ravnatelja enote vrtec | Vil/1 0,45 0,45
. == 1,0
Do027020 | Pomo¢nik ravnatelja $ola Viij2 1,0 (nedeljivo delovno mesto)
Do027025 | Svetovalni delavec Sole V2 1 1
D037006 | Svetovalni delavec vrtca Vilfa 0,25 0,25
D027004 | KnjiZnicar Vilf2 0,7 0,7
D027029 Vit
Uditelj predmetnega pouka 7,45 7,45
Do27030 Vilf2
Do27029 | Ucitelj obveznega izbirnega Viih 06 0.6
Do027030 | predmeta Vil/2 103 03
Do27029
U¢itelj razrednega pouka Vii/2 9,45 9,45
Do27030
Ucitelj za dodatne skupine pri
D027029 tedaju palvanja Vilf2 0,03 0,03
Do27029 Ucitelj zborovskega petja Vil 0,2 0,2
Do27030 I gapet) Viif2 127 27
D027029 |, ... .. . Vilja 1,30
Do27030 HICHeljiDSr=a utencs Roie Vilf2 075 (0,55 specifika z odloZbo)
D027029 Uditelj |nt: dej. s.po¢'lroqa vilh
umetnosti, tehnike in 0,14 0,14
Do27030 o Viif2
tehnologije
D027029 | Ucitelj int. dej. za pripravo in Vitf o o
D027030 | izvedbo kolesarskega izpita Vilf2 3 3
Do27029 ) . . VIif1
D027030 RAP- interesne dejavnosti viif2 0,83 0,83
Do27029 Iy = M Vil
D027030 RAP- zdravje, gibanje vilj2 0,41 0,41
Do27029 | NIP- Prvi tuji jezik angles¢ina (1. VI
D027030 | triada) Viif2 0,09 0,09
Do27029 | NIP- Prvi tuji jezik nems¢ina (1. VIlj1 o -
Do27030 | triada) Vilf2 09 09
Do27029 | NIP- Drugi jezik angles¢ina (11 Vilh 0.18 e
Do027030 | triada) Vilf2 ! ’

Osnovna Sola Franceta PreSerna Cren3ovci, Jua Kramarja 10, 9232 Crengovci
Tel.: 02 57 35 800; fax: 02 57 35 810
e-mail: o-fpcrensovci.ms@guest.ames.si
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D027029 | NIP- Drugi jezik angles¢ina (Il Vi
D027030 | triada) Vilj2 2,99 9,09
D027029 | NIP- Drugi jezik nemsina (Il Viifa 0.0 0.0
Do027030 | triada) VIif2 09 09
Do027029 | NIP- Drugi jezik nemscina (lIl. Vilh 018 0.18
Do27030 | triada) Vilf2 ’ !
o Ucitelj za dodatno strokovno vilf2 ™ A=
703 pomod-$ola 3 3
D02700 Vzgijotelj za dodatno strokovno VilA . oL
7007 pomod-vrtec Vilf2 27 25
Do27029 Ucitelj za individualno strokovno vilj
g 0,32 0,32
Do27030 |PO™MO¢ Vil
Do27029 Vi1
Uditelj v OPB 3,68 3,68
Do27030 Viif2
Do27029 Vilj1
Ucitelj jutranjega varstva 0,29 0,29
D027030 Viif2
D027030 Ucitelj d.opolmlnega pouka- VIl 0,2 0,2
razredni pouk
Ucitelj dodatnega pouka-
Do27030 razredni pouk Vvilf1 0,2 0,2
Do27029 Vilj1
Drugi uditelj v 1. razredu 0,91 0,91
Do27930 VIif2
Racunalnikar-organizator inf.
D027022 dejavnosti Viif2 0,5 0,5
Organizator zdravstveno-
Do37004 higienskega reZima vrtca M2 0,1 o
Do270t7 | Organizator Solske prehrane Vilf2 0,1 0,1
Do37002 | Organizator prehrane vrtca VIlf2 0,1 0,1
Do37007 | Vzgojitelj predsolskih otrok Vil 7 7
D035002 Vzgoufe!j preds.c.:lslflh otrok - v 8 8
pomoénik vzgojitelja
J026026 | Tajnik VIZ Vi-vrtec vi 0,2 0,2
Jo27005 | Poslovni sekretar Vilj1-3ola Vil 0,94 0,94
Jo17029 | Racunovodija Vilj1-Sola Vith 0,94 0,94
Jo1s013 | KnjigovodjaV - vrtec \ 0,27 0,27
Jo16027 | Racunovodja Vilj1-vrtec Vilj 0,2 0,2
Jo25001 |Laborantill Vv 0,11 0,11
Spremljevalec gibalno oviranih 3
Jo35064 otrok v vrtcu o 3 (po odlocbi)

Osnovna 3ola Franceta Prederna Cren3ovci, Jua Kramarja 10, 9232 Crensovci

Tel.: 02 57 35 800; fax: 02 57 35 810
e-mail: o-fpcrensoveci.ms@guest.ames.si
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Jo35064 | Romski pomocnik v vrtcu \ 0,5 (0,5 speci ﬁ:(,:z odlobo)
J035064 | Romski pomocnik v Soli \ 0,5 (0,5 spect fiL’:z odlotho)
1037009 Vzdrzevalec ra¢unalniske vilh 0,3 0,3

opreme
Jo34030 | Kuhar V-Sola A 0,67 0,67
Jo34030 | Kuhar IV-vrtec v 1,0 1,0
Jo032008 | Kuharski pomocnik II-'VRTEC 1l 1,7 1,7
J034020 | Hignik IV-$ola v 1 1
Jo34020 |Hisnik IV-vrtec v 0,4 0,4
Jo32001 | Cistilec-$ola i 3,5 3,5
Jo32001 | Cistilec-vrtec i 1,18 1,18
Jo32013 |Pericall ] 0,4 0,4
D027004 | KnjiZznica-vrtec (nadstandard) Vij1 0,3 0,3

2. Po virih financiranja

Vir financiranja

Stevilo zaposlenih 1.
januarja posameznega

Dovoljeno ali ocenjeno
Stevilo zaposlenih 1.

leta januarja naslednje leto
DrZavni proracun 40,32 40,32
Proracun obdin 24,36 24,34
227S in ZPIZ 0,5
Druga javna sredstva za opravljanje javne sluZbe (npr.
takse, pristojbine, koncesnine, RTV-prispevek)
Sredstva od prodaje blaga in storitev na trgu 0,33 0,33

Nejavna sredstva za opravljanje javne sluzbe

Sredstva prejetih donacij

Sredstva Evropske unije ali drugih mednarodnih virov
skupaj s sredstvi sofinanciranja iz drzavnega
proracuna

Osnovna %ola Franceta Pre$ema Crengovci, Jusa Kramarja 10, 9232 Crengovci
Tel.: 02 57 35 800; fax: 02 57 35 810

e-mail: o-fpcrensovci.ms@guest.arnes.si
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Sredstva proracuna drZave za zaposlene iz prvega,
drugega in tretjega odstavka 25. ¢lena Zakona o
zdravniSki sluzbi (Uradni list RS, §t. 72/06 - — uradno
preisceno besedilo, 15/08 — ZPacP, 58/08, 107/10 -
7PPKZ, 40[12 — ZUJF, 88/16 — ZdZPZD, 40/17, 64/17 -
ZZDej-K, 49/18 in 66/19); sredstva raziskovalnih
projektov in programov ter sredstva za projekte in
programe, namenjene za internacionalizacijo in
kakovost v izobraZevanju in znanosti
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Sredstva iz sistema javnih del

Skupno Stevilo vseh zaposlenih (od 1. do 10. to¢ke)

63,25

65

Vv {rensovcih, dne 12. 1. 2024

Ravnatelj zavoda,

mag. Stanko Cerpnjak

Osnovna Sola Franceta Pregera Crensovci, JuSa Kramarja 10, 9232 Crensovci
Tel.: 02 57 35 800; fax: 02 57 35 810
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